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РАЗДЕЛ 2. Нормативные правовые акты администрации муниципального  района «Койгородский 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 29.10.2010 г. № 41/10

«Об утверждении долгосрочной целевой муниципальной программы «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности муниципального района «Койгородский» на 2010-2020 годы»
	                                            
	  
	
	

	       
	
	
	


        В соответствии с пунктом 1 статьи 8 Федерального закона от 23 ноября 2009 г. № 261 – ФЗ «Об энергосбережении и о повышении энергетической эффективности и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации», Бюджетным кодексом Российской Федерации, постановлением администрации муниципального района «Койгородский» от 18.06.2009 №34/06 «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке долгосрочных муниципальных целевых программ в МО МР «Койгородский».  
П О С Т А Н О В Л Я Ю:
        1.Утвердить долгосрочную целевую муниципальную программу «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности муниципального района «Койгородский» на 2010-2020 годы» согласно приложению.

        2. Настоящее постановление вступает в силу с момента его официального опубликования.

        3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя руководителя администрации МР «Койгородский» Э. П. Новоселову.

Глава района







М.Л. Тебеньков

	 
	Приложение 1

к постановлению главы района
Мероприятия по Программе в муниципальных объектах

№ п/п

Наименование мероприятий и объекта

Всего

в т.ч. по годам в тыс.руб.

2010 г.

2011 г.

2012 г.

2013 г.

2014 г.

1

2

3

4

5

6

7

8

1.

Здание администрации МР "Койгородский"

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

50,00

50,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

9,00

3,00

3,00

3,00

3.

Установка приборов учета (проверка)

0,50

0,50

4.

Промывка систем централизованного отопления

64,36

16,09

16,09

16,09

16,09

 

 

 

123,86

0,00

19,59

66,09

19,09

19,09

2.

Гараж администрации МР "Койгородский"

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

15,00

15,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

0,50

0,50

3.

Установка приборов учета

125,50

0,50

125,00

4.

Промывка систем централизованного отопления

3,56

0,89

0,89

0,89

0,89

 

 

 

144,56

0,50

126,39

15,89

0,89

0,89

3.

Здание администрации сп "Койгородок"

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

20,00

20,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

0,80

0,80

3.

Проверка приборов учета

20,00

20,00

 

 

 

40,80

0,00

0,80

40,00

0,00

0,00

4.

Здание гаража по адресу с. Койгородок ул. Советская д. 15

 

1.

Применение энергосберегающих ламп

0,25

0,25

2.

Промывка систем централизованного отопления

0,96

0,24

0,24

0,24

0,24

 

 

 

1,21

0,00

0,49

0,24

0,24

0,24

5.

Здание гаража по адресу с. Койгородок ул. Советская д. 15

 

1.

Применение энергосберегающих ламп

0,25

0,25

2.

Промывка систем централизованного отопления

0,96

0,24

0,24

0,24

0,24

 

 

 

1,21

0,00

0,49

0,24

0,24

0,24

6.

Здание администрации сп "Койдин"

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

15,00

15,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

0,25

0,25

3.

Промывка систем централизованного отопления

3,60

0,90

0,90

0,90

0,90

 

 

 

18,85

0,00

1,15

15,90

0,90

0,90

7.

МОУ "НОШ пст. Койдин" п. Койдин ул.Школьная 16

 

1

Разработка энергетического паспорта 

30,00

30,00

2

Применение энергосберегающих ламп

3,50

1,25

1,25

1,00

3.

Промывка систем централизованного отопления

25,40

6,35

6,35

6,35

6,35

 

 

 

58,90

0,00

7,60

36,35

7,60

7,35

8.

МДОУ "Дет.сад" пст. Койдин п. Койдин ул.Песчаная 33

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

20,00

20,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

7,90

2,60

2,60

2,70

3.

Промывка систем централизованного отопления

18,24

4,56

4,56

4,56

4,56

 

 

 

46,14

0,00

7,16

24,56

7,16

7,26

9.

Здание администрации сп "Кажым"

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

20,00

20,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

1,88

0,62

0,63

0,63

3.

Промывка систем централизованного отопления

13,08

3,27

3,27

3,27

3,27

 

 

 

34,96

0,00

3,89

23,27

3,90

3,90

10.

Здание гаража администрации сп "Кажым"

 

1.

Применение энергосберегающих ламп

0,50

0,50

 

 

 

0,50

0,00

0,50

0,00

0,00

0,00

11.

Здание администрации сп "Кузьель"

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

15,00

15,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

2,25

0,75

0,75

0,75

3.

Промывка систем централизованного отопления

4,28

1,07

1,07

1,07

1,07

 

 

 

21,53

0,00

16,82

1,07

1,82

1,82

12.

Здание администрации сп "Ужга"

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

0,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

0,50

0,25

0,25
 

 

 

0,50

0,00

0,25

0,00

0,25

0,00

13.

Здание администрации сп "Подзь"

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

20,00

20,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

1,25

0,25

0,50

0,50

3.

Промывка систем централизованного отопления

5,72

1,43

1,43

1,43

1,43

 

 

 

26,97

0,00

1,68

21,43

1,93

1,93

14.

Здание гаража, по адресу: п. Подзь ул. Садовая, 21б

 

1.

Применение энергосберегающих ламп

0,25

0,25

 

 

 

0,25

0,00

0,25

0,00

0,00

0,00

15.

Здание гаража, по адресу: п. Подзь ул. Молодежная, 5а

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

0,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

0,75

0,25

0,25

0,25

 

 

 

0,75

0,00

0,25

0,00

0,25

0,25

16.

Здание администрации сп "Н Турунью"

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

0,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

2,25

0,75

0,75

0,75

 

 

 

2,25

0,00

0,75

0,00

0,75

0,75

17.

"НОШ" пс Нючпас

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

20,00

20,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

0,75

0,25

0,25

0,25

3.

Промывка систем централизованного отопления

14,88

3,72

3,72

3,72

3,72

 

 

 

35,63

0,00

3,97

23,72

3,97

3,97

18.

Здание гаража, по адресу: п. Нючпас ул Центральная 19

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

0,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

0,25

0,25

3.

Промывка систем централизованного отопления

7,16

1,79

1,79

1,79

1,79

 

 

 

7,41

0,00

2,04

1,79

1,79

1,79

19.

Здание МДОУ       п. Зимовка

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

20,00

20,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

2,00

0,50

0,75

0,75

3.

Установка приборов учета

0,50

0,50

4.

Промывка систем централизованного отопления

15,80

3,95

3,95

3,95

3,95

 

 

 

38,30

0,00

24,95

3,95

4,70

4,70

20.

Пищ. Блок  п. Зимовка

 

1.

Применение энергосберегающих ламп

1,50

0,50

0,50

0,50

 

 

 

1,50

0,00

0,50

0,00

0,50

0,50

21.

МОУ "ООШ пст. Зимовка" п.Зимовка ул. Ленина 8а

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

0,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

5,25

1,50

1,70

2,05

3.

Установка приборов учета

0,50

0,50

4.

Промывка систем централизованного отопления

40,16

10,04

10,04

10,04

10,04

 

 

 

45,91

0,00

11,54

10,54

11,74

12,09

22.

МДОУ Корпус 1 по адресу: п. Подзь ул. Советская, 4

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

20,00

20,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

3,75

1,25

1,25

1,25

3.

Установка приборов учета

0,50

0,50

4.

Промывка систем централизованного отопления

14,44

3,61

3,61

3,61

3,61

 

 

 

38,69

0,00

25,36

3,61

4,86

4,86

23.

МДОУ Корпус 2 по адресу: п. Подзь ул. Советская, 4

 

1.
Разработка энергетического паспорта 

20,00

20,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

3,75

1,25

1,25

1,25

3.

Промывка систем централизованного отопления

14,36

3,59

3,59

3,59

3,59

 

 

 

38,11

0,00

24,84

3,59

4,84

4,84

24.

МДОУ Корпус 3 по адресу: п. Подзь ул. Советская, 4

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

20,00

20,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

3,50

1,00

1,25

1,25

3.

Промывка систем централизованного отопления

11,28

2,82

2,82

2,82

2,82

 

 

 

34,78

0,00

23,82

2,82

4,07

4,07

25.

Учебный корпус, по адресу п. Подзь ул. Садовая 19

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

50,00

50,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

6,50

1,75

2,00

2,75

3.

Промывка систем централизованного отопления

45,12

11,28

11,28

11,28

11,28

 

 

 

101,62

0,00

13,03

61,28

13,28

14,03

26.

Столовая, по адресу п. Подзь ул. Садовая 19

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

20,00

20,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

0,25

0,25

 

 

 

20,25

0,00

0,25

20,00

0,00

0,00

27.

Мастерская, по адресу п. Подзь ул. Садовая 19

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

15,00

15,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

3,00

1,00

1,00

1,00

3.

Промывка систем централизованного отопления

3,24

0,81

0,81

0,81

0,81

 

 

 

21,24

0,00

1,81

15,81

1,81

1,81

28.

Спортзал, по адресу п. Подзь ул. Садовая 19

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

20,00

20,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

1,25

0,25

0,50

0,50

3.

Промывка систем централизованного отопления

8,44

2,11

2,11

2,11

2,11

 

 

 

29,69

0,00

2,36

22,11

2,61

2,61

29.

МОУ "ООШ с. Грива" с.Грива ул. Советская 23

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

40,00

40,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

13,25

4,25

4,50

4,50

3.

Промывка систем централизованного отопления

40,20

10,05

10,05

10,05

10,05

 

 

 

93,45

0,00

14,30

50,05

14,55

14,55

30.

"МДОУ  Детский сад с. Грива" с.Грива ул. Советская 35

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

20,00

20,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

8,00

2,50

2,50

3,00

3.

Промывка систем централизованного отопления

15,80

3,95

3,95

3,95

3,95

 

 

 

43,80

0,00

6,45

23,95

6,45

6,95

31.

Средняя школа главный корпус п.Кажым ул.Школьная 2

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

0,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

1,25

0,25

0,50

0,50

3.

Промывка систем централизованного отопления

81,48

20,37

20,37

20,37

20,37

 

 

 

82,73

0,00

20,62

20,37

20,87

20,87

32.

Класс-гараж п.Кажым ул.Школьная 2

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

20,00

20,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

0,75

0,25

0,25

0,25

3.

Промывка систем централизованного отопления

6,52

1,63

1,63

1,63

1,63

 

 

 

27,27

0,00

1,88

1,63

21,88

1,88

33.

Здание начальных классов п.Кажым ул.Школьная 2

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

0,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

0,50

0,25

0,25

3.

Промывка систем централизованного отопления

7,60

1,90

1,90

1,90

1,90

 

 

 

8,10

0,00

2,15

1,90

2,15

1,90

34.

Дет. сад корпус № 1 п. Кажым ул. Октябрьская 34

 

1. 

Разработка энергетического паспорта 

20,00

20,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

6,25

2,00

2,00

2,25

3.

Промывка систем централизованного отопления

11,28

2,82

2,82

2,82

2,82

 

 

 

37,53

0,00

4,82

2,82

24,82

5,07

35.

Дет. сад корпус № 2 п. Кажым ул. Набережная 22

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

20,00

20,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

6,25

2,00

2,00

2,25

3.

Промывка систем централизованного отопления

10,72

2,68

2,68

2,68

2,68

 

 

 

36,97

0,00

4,68

2,68

24,68

4,93

36.

Пищеблок п. Кажым ул. Набережная 22а

 

1.

Применение энергосберегающих ламп

1,25

0,25

0,50

0,50

2.

Промывка систем централизованного отопления

1,92

0,48

0,48

0,48

0,48

 

 

 

3,17

0,00

0,73

0,48

0,98

0,98

37.

Средняя школа учебный корпус п. Вежью ул. Школьная 1а

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

50,00

50,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

2,75

0,75

1,00

1,00

3.

Промывка систем централизованного отопления

51,20

12,80

12,80

12,80

12,80

 

 

 

103,95

0,00

13,55

62,80

13,80

13,80

38.

Мастерские п. Вежью ул. Школьная 1а

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

15,00

15,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

0,25

0,25

3.

Промывка систем централизованного отопления

3,56

0,89

0,89

0,89

0,89

 

 

 

18,81

0,00

1,14

0,89

15,89

0,89

39.

Дет. сад  п. Вежью ул. Вежьинская 3а

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

20,00

20,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

0,25

0,25

3.

Промывка систем централизованного отопления

14,52

3,63

3,63

3,63

3,63

 

 

 

34,77

0,00

3,88

3,63

23,63

3,63

40.

МОУ "ООШ пст.Кузьель" учебный корпус п. Кузьель  Лесная 24

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

20,00

20,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

8,50

2,50

3,00

3,00

 

 

 

28,50

0,00

22,50

0,00

3,00

3,00
41.

МОУ "ООШ пст.Кузьель" спортзал

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

20,00

20,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

2,00

0,50

0,75

0,75

3.

Промывка систем централизованного отопления

7,92

1,98

1,98

1,98

1,98

 

 

 

29,92

0,00

22,48

1,98

2,73

2,73

42.

МДОУ "Детский сад пст. Кузьель корпус № 1 п. Кузьель ул.Смоленская 15

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

20,00

20,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

1,25

0,25

0,50

0,50

3.

Промывка систем централизованного отопления

7,32

1,83

1,83

1,83

1,83

 

 

 

28,57

0,00

22,08

1,83

2,33

2,33

43.

Пищеблок п. Кузьель ул.Смоленская 15

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

20,00

20,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

2,00

0,50

0,75

0,75

 

 

 

22,00

0,00

20,50

0,00

0,75

0,75

44.

МОУ "ООШ с.Ужга" с. Ужга  Центральная 10

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

20,00

20,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

6,00

2,00

2,00

2,00

3.

Промывка систем централизованного отопления

17,24

4,31

4,31

4,31

4,31

 

 

 

43,24

0,00

26,31

4,31

6,31

6,31

45.

МДОУ "Детский сад" пст. Седтыдор п. Седтыдор ул.Центральная 33

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

0,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

8,00

2,50

2,75

2,75

 

 

 

8,00

0,00

2,50

0,00

2,75

2,75
46.

МОУ "СОШ с. Койгородок" с. Койгородок пер. Луговой 12а

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

100,00

100,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

32,75

10,75

11,00

11,00

3.

Промывка систем централизованного отопления

280,36

70,09

70,09

70,09

70,09

 

 

 

413,11

0,00

80,84

170,09

81,09

81,09

47.

Пришкольный интернат с. Койгородок ул. Советская 49а

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

20,00

20,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

2,50

0,75

0,75

1,00

3.

Установка приборов учета

0,50

0,50

4.

Промывка систем централизованного отопления

16,36

4,09

4,09

4,09

4,09

 

 

 

39,36

0,00

5,34

4,09

24,84

5,09

48.

МДОУ "Детский сад № 1 с. Койгородок" корпус №1 с. Койгородок ул.Советская 37

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

20,00

20,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

3,50

1,00

1,25

1,25

3.

Установка приборов учета

0,50

0,50

4.

Промывка систем централизованного отопления

8,96

2,24

2,24

2,24

2,24

 

 

 

32,96

0,00

23,74

2,24

3,49

3,49

49.

МДОУ "Детский сад № 1 с. Койгородок" корпус №2 с. Койгородок ул.Советская 37

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

20,00

20,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

1,50

0,50

0,50

0,50

3.

Установка приборов учета

0,50

0,50

4.

Промывка систем централизованного отопления

8,32

2,08

2,08

2,08

2,08

 

 

 

30,32

0,00

23,08

2,08

2,58

2,58

50.

МДОУ "Детский сад № 1 с. Койгородок" корпус №3 с. Койгородок ул.Советская 37

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

20,00

20,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

1,50

0,50

0,50

0,50

3.

Установка приборов учета

0,50

0,50

4.

Промывка систем централизованного отопления

10,20

2,55

2,55

2,55

2,55

 

 

 

32,20

0,00

23,55

2,55

3,05

3,05

51.

Кухня с. Койгородок ул.Советская 37

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

15,00

15,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

3,00

1,00

1,00

1,00

3.

Установка приборов учета

0,50

0,50

4.

Промывка систем централизованного отопления

3,48

0,87

0,87

0,87

0,87

 

 

 

21,98

0,00

17,37

0,87

1,87

1,87
52.

МДОУ "Дет.сад № 2 с. Койгородок" с. Койгородок ул.Луговая 17а

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

50,00

50,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

22,00

7,25

7,25

7,50

3.

Установка приборов учета

0,50

0,50

4.

Промывка систем централизованного отопления

50,44

12,61

12,61

12,61

12,61

 

 

 

122,94

0,00

19,86

63,11

19,86

20,11

53.

МОУ "ООШ пст. Нижний-Турунью" п. Н-Турунью ул. Центральная 6

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

40,00

40,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

11,75

3,75

3,75

4,25

3.

Промывка систем централизованного отопления

33,48

8,37

8,37

8,37

8,37

 

 

 

85,23

0,00

52,12

8,37

12,12

12,62

54.

МРУК "Койгородское централизованное клубное учреждение культуры" с. Койгородок ул. Мира 2

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

0,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

63,75

21,25

21,25

21,25

3.

Промывка систем централизованного отопления

192,52

48,13

48,13

48,13

48,13

 

 

 

256,27

0,00

69,38

48,13

69,38

69,38

55.

МРУК "Койгородская межпоселенческая централизованная библиотечная система"

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

50,00

50,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

24,25

8,00

8,00

8,25

3.

Промывка систем централизованного отопления

46,20

11,55

11,55

11,55

11,55

 
 

 

120,45

0,00

19,55

11,55

69,55

19,80

56.

МОУ ДОД "Детская музыкальная школа с. Койгородок" с. Койгородок ул. Советская 41а

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

20,00

20,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

6,75

2,25

2,25

2,25

3.

Промывка систем централизованного отопления

10,92

2,73

2,73

2,73

2,73

 

 

 

37,67

0,00

4,98

2,73

24,98

4,98

57.

МРУК "Койгородский краеведческий музей" с. Койгородок ул. Советская 15

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

40,00

40,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

1,50

0,50

0,50

0,50

3.

Промывка систем централизованного отопления

38,16

9,54

9,54

9,54

9,54

 

 

 

79,66

0,00

10,04

49,54

10,04

10,04

58.

МУ "Спортивный комплекс с. Койгородок" с. Койгородок ул. Советская 44а

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

30,00

30,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

3,25

1,00

1,00

1,25

3.

Промывка систем централизованного отопления

26,88

6,72

6,72

6,72

6,72

 

 

 

60,13

0,00

7,72

36,72

7,72

7,97

59.

Хирургический корпус

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

70,00

70,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

17,75

6,00

6,00

5,75

3.

Промывка систем централизованного отопления

105,08

26,27

26,27

26,27

26,27

 

 

 

192,83

0,00

32,27

96,27

32,27

32,02

60.

Административное здание ЦРБ

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

30,00

30,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

2,00

1,00

1,00

3.

Установка приборов учета

0,50

0,50

4.

Промывка систем централизованного отопления

21,92

5,48

5,48

5,48

5,48

 

 

 

54,42

0,00

6,98

35,48

6,48

5,48

61.

Пищеблок

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

0,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

1,00

0,50

0,50

3.

Промывка систем централизованного отопления

3,44

0,86

0,86

0,86

0,86

 

 

 

4,44

0,00

1,36

0,86
1,36

0,86

62.

Прачечная

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

0,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

1,50

0,50

0,50

0,50

3.

Промывка систем централизованного отопления

2,24

0,56

0,56

0,56

0,56

 

 

 

3,74

0,00

1,06

0,56

1,06

1,06

63.
Гараж №1

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

0,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

0,25

0,25

3.

Установка приборов учета

0,50

0,50

4.

Промывка систем централизованного отопления

2,80

0,70

0,70

0,70

0,70

 

 

 

3,55

0,00

0,95
1,20

0,70

0,70

64.

Гараж №2

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

0,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

0,25

0,25

3.

Установка приборов учета

1,00

0,50

0,50

4.

Промывка систем централизованного отопления

5,44

1,36

1,36

1,36

1,36

 

 

 

6,69

0,00

2,11

1,86

1,36

1,36

65.

Морг

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

0,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

0,25

0,25

3.

Установка приборов учета

0,50

0,50

4.

Промывка систем централизованного отопления

2,12

0,53

0,53

0,53

0,53

 

 

 

2,87

0,00

0,78

1,03

0,53

0,53

66.

ДСУ ФАП п.Вежью

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

20,00

20,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

8,00

2,50

2,50

3,00

3.

Промывка систем централизованного отопления

15,12

3,78

3,78

3,78

3,78

 

 

 

43,12

0,00

6,28

3,78

26,28

6,78

67.

ВА п.Кажим

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

20,00

20,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

1,00

0,25

0,50

0,25

3.

Промывка систем централизованного отопления

5,12

1,28

1,28
1,28

1,28

 

 

 

26,12

0,00

1,53

1,28

21,78

1,53

68.

ВА п.Койдин

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

20,00

20,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

2,50

0,75

1,00

0,75

3.

Промывка систем централизованного отопления

4,56

1,14

1,14

1,14
1,14

 

 

 

27,06

0,00

1,89

1,14

22,14

1,89

69.

ВА п.Подзь

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

20,00

20,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

1,00

0,50

0,25

0,25

3.

Промывка систем централизованного отопления

5,48

1,37

1,37

1,37

1,37

 

 

 

26,48

0,00

1,87

1,37

21,62

1,62

70.

ФАП п.Иван-Чомья

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

20,00

20,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

0,25

0,25

 

 

 

20,25

0,00

0,25

0,00

20,00

0,00

71.

ФАП м.Разъезд

 

1.

Применение энергосберегающих ламп

1,00

0,50

0,25

0,25

 

 

 

1,00

0,00

0,50

0,00

0,25

0,25

72.

ФАП п.Воктым

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

20,50

0,50

20,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

0,50

0,25

0,25

 

 

 

21,00

0,00

0,75

0,00

20,25

0,00

73.

ФАП с.Грива

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

20,00

20,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

3,50

1,00

1,25

1,25

3.

Промывка систем централизованного отопления

3,44

0,86

0,86

0,86

0,86

 

 

 

26,94

0,00

1,86

0,86

22,11

2,11

74.

ФАП п.Кузьель

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

20,00

20,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

1,00

0,25

0,50

0,25

3.

Промывка систем централизованного отопления

6,20

1,55

1,55

1,55

1,55

 

 

 

27,20

0,00

1,80

1,55

22,05

1,80

75.

ФАП п.Ком

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

20,00

20,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

0,50

0,25

0,25

 

 

 

20,50

0,00

0,25

0,00

20,25

0,00

76.

ФАП п.Нючпас

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

20,00

20,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

0,25

0,25

3.

Промывка систем централизованного отопления

3,92

0,98

0,98

0,98

0,98

 

 

 

24,17

0,00

1,23

0,98

20,98

0,98

77.

ФАП п.Седтыдор

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

20,00

20,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

0,25

0,25

 

 

 

20,25

0,00

0,25

0,00

20,00

0,00

78.

ФАП п.Зимовка

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

20,00

20,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

0,75

0,25

0,25

0,25

3.

Промывка систем централизованного отопления

3,88

0,97

0,97

0,97

0,97

 

 

 

24,63

0,00

1,22

0,97

21,22

1,22

79.

ФАП с.Ужга

 

1.

Применение энергосберегающих ламп

 

 

 

80.

ФАП п.Н.-Турунью

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

20,00

20,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

1,00
0,50

0,25

0,25

 

 

 

21,00

0,00

0,50

0,00

20,25

0,25

81.

Гараж п.Вежью

 

1.

Применение энергосберегающих ламп

0,00

2.

Промывка систем централизованного отопления

0,96

0,24

0,24

0,24

0,24

 

 

 

0,96

0,00

0,24

0,24

0,24

0,24

82.

Здание администрации сп "Ком"

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

20,00

20,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

0,75

0,25

0,25

0,25

 

 

 

20,75

0,00

0,25

0,00

20,25

0,25

 

ВСЕГО:

 

3539,40

936,85

1145,08

960,76

496,21

 

1.

Разработка энергетического паспорта 

1520,50

310,50

745,00

465,00

0,00

2.

Применение энергосберегающих ламп

355,58

118,77

0,00

118,18

118,63

3.

Установка приборов учета

153,00

0,50

130,00

22,50

0,00

0,00

4.

Промывка систем централизованного отопления

1510,32

377,58

377,58

377,58

377,58



	Приложение 3

к программе
СИСТЕМА ПРОГРАММНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ

	долгосрочной целевой программы "Энергосбережение и повышение энергетической эффективности муниципального района 

"Койгородский" на 2010-2020 годы"

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	№ п/п
	Наименование мероприятия, источники финансирования
	Потребность в финансовых средствах тыс.руб.
	Срок реализации
	Исполнитель (получатель денежных средств)
	Ожидаемый эффект (экономический, социальный)

	
	
	Всего
	в том числе по годам
	
	
	

	
	
	
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17

	1.
	Установка приборов учета:

	1.1.
	в муниципальных учреждениях за счет бюджета МР "Койгородский"
	133,00
	0,50
	128,00
	4,50
	0,00
	0,00
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	2010-2014
	Администрация МР "Койгородский"
	снижение потребления энергетических ресурсов на 10-15% к 2014 году, на 20-30% к концу 2020 года

	1.2.
	в муниципальных учреждениях за счет бюджета сельских поселений
	20,00
	0,00
	0,00
	20,00
	0,00
	0,00
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	2012
	Администрация сельских поселений 
	

	1.3.
	в многоквартирных домах за счет внебюджетных источников
	2 287,00
	927,00
	340,00
	340,00
	340,00
	340,00
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	2010-2020
	Управляющие компании и ТСЖ
	

	 
	ИТОГО ПО ПРОГРАММЕ:
	2 440,00
	928
	468
	365
	340
	340
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	 
	 
	 

	2.
	Проведение энергетического обследования зданий, строений и сооружений

	2.1.
	в муниципальных учреждениях за счет бюджета МР "Койгородский"
	1 765,50
	0,00
	295,50
	#####
	460,00
	0,00
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	2010-2014
	Администрация МР "Койгородский"
	снижение потребления энергетических ресурсов на 10-15% к 2014 году, на 20-30% к концу 2020 года

	2.2.
	в муниципальных учреждениях за счет бюджета сельских поселений
	170,00
	0,00
	15,00
	135,00
	20,00
	0,00
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	2012
	Администрация сельских поселений 
	

	2.3.
	в многоквартирных домах за счет внебюджетных источников
	2 100,00
	0,00
	300,00
	500,00
	600,00
	700,00
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	2010-2020
	Управляющие компании и ТСЖ
	

	 
	ИТОГО ПО ПРОГРАММЕ:
	4 035,50
	0
	611
	1 645
	1 080
	700,00
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	 
	 
	 

	3.
	Реконструкция наружного освещения 

	3.1.
	 за счет бюджета сельских поселений
	990,00
	0,00
	#####
	####
	####
	####
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	2011-2014
	Администрация сельских поселений 
	 

	 
	ИТОГО ПО ПРОГРАММЕ:
	990,00
	0,00
	#####
	####
	####
	####
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	 
	 
	 

	4.
	Замена энергосберегающих ламп

	4.1.
	в муниципальных учреждениях за счет бюджета МР "Койгородский"
	457,25
	0,00
	113,35
	113,60
	114,80
	115,50
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	2010-2014
	Администрация МР "Койгородский"
	снижение потребления энергетических ресурсов на 10-15% к 2014 году, на 20-30% к концу 2020 года

	4.2.
	в муниципальных учреждениях за счет бюджета сельских поселений
	17,20
	0,00
	5,42
	5,27
	3,38
	3,13
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	2014
	Администрация сельских поселений 
	

	4.3.
	в многоквартирных домах за счет внебюджетных источников
	580,00
	58,00
	58,00
	58,00
	58,00
	58,00
	58,00
	58,00
	58,00
	58,00
	58,00
	58,00
	2010-2020
	Управляющие компании и ТСЖ
	

	 
	ИТОГО ПО ПРОГРАММЕ:
	1 054,45
	58
	177
	177
	176
	177
	58
	58
	58
	58
	58
	58
	 
	 
	 

	5.
	Промывка систем центрального отопления

	5.1.
	в муниципальных учреждениях за счет бюджета МР "Койгородский"
	3 704,30
	0,00
	370,43
	370,43
	370,43
	370,43
	370,43
	370,43
	370,43
	370,43
	370,43
	370,43
	2010-2014
	Администрация МР "Койгородский"
	снижение потребления энергетических ресурсов на 10-15% к 2014 году, на 20-30% к концу 2020 года

	5.2.
	в муниципальных учреждениях за счет бюджета сельских поселений
	71,50
	0,00
	7,15
	7,15
	7,15
	7,15
	7,15
	7,15
	7,15
	7,15
	7,15
	7,15
	2012
	Администрация сельских поселений 
	

	5.2.
	в многоквартирных домах за счет внебюджетных источников
	2 080,00
	160,00
	192,00
	192,00
	192,00
	192,00
	192,00
	192,00
	192,00
	192,00
	192,00
	192,00
	2010-2020
	Управляющие компании и ТСЖ
	

	 
	ИТОГО ПО ПРОГРАММЕ:
	5 855,80
	160
	570
	570
	570
	570
	570
	570
	570
	570
	570
	570
	 
	 
	 


	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	к Программе

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  08.06.2011 г. № 13/06

«Об утверждении  целевой муниципальной программы  «Обеспечение пожарной безопасности населенных  пунктов и объектов  муниципальной МОМР «Койгородский»  на 2011-2015 годы»  
Во исполнение Федеральных Законов от 21.12.1994 г. № 69-ФЗ «О пожарной безопасности»,   от 22.07.08 г № 122-ФЗ “Технический регламент о требованиях пожарной безопасности” (ТПБ – 08), от 21.12.94 г  № 69-ФЗ “ О   пожарной безопасности”, от 06.05.2011 г № 100-ФЗ  «О добровольной пожарной охране»,  от 06 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления Российской Федерации» и в целях      реализации  полномочий ОМСУ по обеспечению первичных мер пожарной безопасности  в границах  сельских поселений  и проведения превентивных мер, направленных на  предупреждение и ограничение распространения пожаров и их последствий в  населенных пунктах   МОМР «Койгородский»   

ПОСТАНОВЛЯЮ:


1.Утвердить целевую муниципальную  программу «Обеспечение пожарной безопасности населенных пунктов и объектов  муниципальной собственности МОМР «Койгородский»  на 2011-2015 годы»  согласно приложению № 1.


2. Контроль за исполнением настоящего постановления  оставляю за собой.


3. Настоящее постановление вступает в силу  с 08 июня 2011 года.


4. Опубликовать настоящее постановление на официальном сайте администрации МР «Койгородский».

Глава  МР «Койгородский» -

руководитель администрации района



        Ю.А.Перепаденко

	
	 Приложение № 1

к  постановлению главы  района

                  от 08  июня  2011 года  №  13/ 06




ЦЕЛЕВАЯ МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА

 «Обеспечение пожарной безопасности  населенных пунктов и объектов муниципальной собственности     МОМР  «Койгородский»   на 2011-2015 годы»

с. Койгородок – 2011 год
 Паспорт программы

1. Наименование программы - «Обеспечение пожарной безопасности  населенных пунктов и объектов муниципальной собственности     МОМР  «Койгородский»   на 2011-2015 годы»

2. Основание для разработки:   

- Федеральный закон от 22.07.08 г № 122-ФЗ “Технический регламент о требованиях пожарной безопасности” (ТПБ – 08);

- Федеральный закон от 21.12.94 г  № 69-ФЗ “ О   пожарной безопасности”;

- Федеральный закон от 06.05.2011 г № 100-ФЗ  «О добровольной пожарной охране»;

1. - Федеральный закон от 06 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления Российской Федерации»;

3. Заказчик программы – администрация МР «Койгородский», администрации  сельских поселений, объекты муниципальной собственности     МОМР  «Койгородский».
4. Разработчик программы – Отдел общественной безопасности    администрации МР «Койгородский».



5. Цели   программы :

-  для  защиты жизни, здоровья, имущества граждан и юридических лиц,   муниципального имущества от пожаров;

- на реализацию полномочий ОМСУ по обеспечению первичных мер пожарной безопасности  в границах  сельских поселений    МР «Койгородский, которые включают в себя:

· создание условий для организации добровольной пожарной охраны, а также для участия граждан в обеспечении первичных мер пожарной безопасности в иных формах;

· создание в целях пожаротушения условий для забора в любое время года воды из источников наружного водоснабжения, расположенных в сельских населенных пунктах и на прилегающих к ним территориях;

· оснащение территорий общего пользования первичными средствами тушения пожаров и противопожарным инвентарем;

· организация и принятие мер по оповещению населения и подразделений Государственной противопожарной службы о пожаре;

· принятие мер по локализации пожара и спасению людей и имущества до прибытия подразделений Государственной противопожарной службы;

· включение мероприятий по обеспечению пожарной безопасности в планы, схемы и программы развития территорий поселений и городских округов;

· оказание содействия органам государственной власти Республики Коми   в информировании населения о мерах пожарной безопасности, в том числе посредством организации и проведения собраний населения;

· установление особого противопожарного режима в случае повышения пожарной опасности.

- на создание системы обеспечения пожарной безопасности муниципальными учреждениями  и организациями, которая включает в себя :

· предотвращение пожара,  обеспечение безопасности людей,  защита имущества при пожаре; 

· систему противопожарной защиты;

· комплекс организационно-технических мероприятий по обеспечению пожарной безопасности;

· комплекс мероприятий, исключающих возможность превышения значений допустимого пожарного риска, установленного   законодательством, и направленных на предотвращение опасности причинения вреда третьим лицам в результате пожара.

6. Срок , объемы и источники финансирования-  

          6.1. Срок реализации Программы – 2011-2015 годы.

          6.2. На реализацию программы потребуется  всего 35125,0 тыс.руб, в том числе по годам:

-  2011г.-  2864      тыс.руб. ;

-  2012г. 19138      тыс. руб.;

-  2013 г. -  6316    тыс. руб ;

-  2014 г.-  5873     тыс.руб.; 

-  2015 г. -  934      тыс.руб.

7. Ожидаемые результаты реализации и показатели социально-экономической эффективности программы 

   Реализация программы будет способствовать:

- реализации противопожарных мероприятий  при разработке, принятии, применении и исполнении  законодательных актов, а также нормативных документов по пожарной безопасности;

- планированию противопожарных мероприятий при проектировании, строительстве, капитальном ремонте, реконструкции, техническом перевооружении, изменении функционального назначения, техническом обслуживании, эксплуатации и утилизации объектов защиты;

- снижению риска возникновения пожаров и в конечном итоге сокращению численности травматизма и гибели людей при пожарах  ; 

- сокращению возможного ущерба по причине возникновения пожаров;

- позволит привлечь  на эти цели средства Республиканского бюджета.

- разработке технической документации на объекты защиты.

-  реализации полномочий ОМСУ по обеспечению первичных мер пожарной безопасности  в границах  сельских поселений    МР «Койгородский» ;

-   создание системы обеспечения пожарной безопасности муниципальными учреждениями  и организациями.

8.Характеристика проблемы (задачи), целесообразность и необходимость её решения на уровне МР « Койгородский».

Состояние дел в муниципальных учреждениях  и организациях, в населенных пунктах сельских поселений  МОМР «Койгородский»   с точки зрения пожарной безопасности вызывает серьезную озабоченность.

Анализ пожарной обстановки МОМР «Койгородский» показывает, что на территории района  за последние 10 лет  (2001 - 2010 годы)   произошло 246 пожаров, в том числе 8 на объектах муниципальных учреждений и организаций - 21 . В результате которых погибло  9 и травмировано 17 человек, нанесен значительный материальный ущерб – 19,7 млн.рублей.

 За период с  2001 г  по 2010 г  в населенных пунктах МОМР «Койгородский»  произошло всего 246  пожаров, в том числе :

- на территории сельского поселения «Койгородок»- 79;

- на территории сельского поселения «Койдин» - 35;

- на территории сельского поселения «Кузъель» - 9;

- на территории сельского поселения «Ком» - 6;

- на территории сельского поселения «Кажым» - 26;

- на территории сельского поселения «Н.Турунью» - 13;

- на территории сельского поселения «Ужга» - 16;

- на территории сельского поселения «Нючпас» - 6;

- на территории сельского поселения «Грива» - 10;

- на территории сельского поселения «Подзь» - 46.

За последние   10 лет произошло  2  пожара на объектах  учреждения культуры, а именно:

2002 г. -сгорело приспособленное под клуб помещение в п.Кузъель;

2005 г. - в результате пожара в столовой в п. Н-Турунью, уничтожен весь библиотечный фонд.

За период с 2001 г по 2010 г на объектах (учреждениях и организациях) муниципальной собственности произошло всего 29 пожаров, ущерб от которых составил 220 тыс.рублей. 

Пожарами  наносится  невосполнимый материальный ущерб. Основными причинами возникновения  и развития пожаров  явились:

-   неосторожное обращение с огнем;

-  нарушение правил устройства и эксплуатации электрооборудования;

- отсутствие источников наружного противопожарного водоснабжения;

-  отсутствие автоматической пожарной сигнализации.

В администрациях  сельских поселений отсутствуют разделы генеральных планов «Перечень мероприятий по обеспечению пожарной безопасности», учитывающими требования  пожарной безопасности, установленные действующим законодательством. Не разработаны в ОМСУ «Целевые планы (программы) развития территорий сельских поселений»,в которых предусматриваются мероприятия по обеспечению пожарной безопасности населенных пунктов и объектов муниципальной собственности. 

 Финансово не обеспечены «Планы привлечения сил и средств для тушения пожаров и проведения аварийно-спасательных работ на территориях сельских поселений». 

В населенных пунктах сельских поселений недостаточно пожарных водоемов  для целей наружного пожаротушения. Более 30 % имеющихся пожарных водоемов   находятся в несправном состоянии. Пожарные гидранты  в райцентре требуют ремонта и замены. Подъезды к пожарным водоемам и водоисточникам  не оборудованы. Объемные светильники (или плоские с использованием светоотражающих покрытий) на подъездах к пожарным водоемам (по направлению движения к ним) не установлены.

В сельских поселениях отсутствуют звуковые сигналы оповещения  населения о пожаре. Территории общего пользования первичными средствами пожаротушения и противопожарным инвентарем не оснащены. Муниципальное жилье емкостями с водой или огнетушителями не обеспечены.

Вдоль  улиц  населенных пунктов  отсутствуют полосы зеленых насаждений. Ветхие строения не сносятся. В тупиковых проездах отсутствуют разворотные площадки для пожарной техники (размерами 12х12 м).

В четырех населенных пунктах не созданы противопожарные разрывы от границ застройки до лесных массивов (не менее 15 м) и защитные минерализированные полосы (шириной не менее 3 м) в местах примыкания лесных массивов к населенным пунктам и отдельно стоящим объектам. 

60% зданий  муниципальных учреждений (организаций)   не имеют автоматических систем противопожарной защиты.. Звуковые системы оповещения людей о пожаре и световые табло «Выход» установлены не на всех объектах с массовым пребывания людей.  

Обучение населения мерам пожарной безопасности и пропаганда в области пожарной безопасности проводится в УКП ГО и ЧС (учебно-консультационных пунктах) которые не оборудованы. Пожарно-техническая  продукция (аншлаги, листовки, плакаты) не закупается. Уголки пожарной безопасности  не обновляются.

Решение данных вопросов приобретает особую значимость после произошедших пожаров в г. Ухте (2005г), в с.Подъельске Корткеросского района (2009 г), повлекших за собой массовую гибель и травматизм людей, в том числе детей.

Такое положение дел с обеспечением пожарной безопасности  в муниципальных  учреждениях обусловлено прежде всего недостаточным финансированием мероприятий, направленных на укомплектование систем противопожарной защиты. Наиболее проблемными остаются вопросы, связанные с выполнением противопожарных мероприятий, требующих вложения значительных финансовых средств. Так в ходе проведенных госпожнадзором  пожарно-технических обследований   населенных пунктов, муниципальных объектов        обнаружены серьезные недостатки, руководителям  вручены  предписания. Мероприятия по пожарной безопасности, требующие материальных затрат, не выполняются на протяжении ряда лет.

Решение указанных проблем должно осуществляться комплексно, путем применения программно-целевого метода, что будет способствовать, в том числе, реализации государственной политики в области пожарной безопасности.

9. Перечень и описание программных мероприятий.

Мероприятия программы  структурированы в соответствии с поставленной целью и намеченной задачей по следующим направлениям:

9.1. Разработка (дополнение) генеральных планов поселений проектной документацией в виде раздела “Перечень мероприятий по обеспечению пожарной безопасности”, учитывающими требования пожарной безопасности, установленные действующим законодательством.  

9.2. Разработка  Планов привлечения сил и средств для тушения пожаров и проведения аварийно-спасательных работ на территории сельских поселений и обеспечение контроля за его выполнением.  

9.3. Разработка и издание нормативных актов  по вопросам закрепления и содержания в исправном состоянии источников противопожарного водоснабжения,  по созданию условий для забора воды из источников наружного противопожарного водоснабжения в населенных пунктах (в любое время года), с назначением  соответствующих исполнителей и ответственных должностных лиц.   
9.4. Разработка Целевых планов (программ) развития территорий сельских поселений в которых предусматриваются мероприятия по обеспечению пожарной безопасности  населенных пунктов и объектов муниципальной собственности .

          9.5. Реализация полномочий ОМСУ по обеспечению первичных мер пожарной безопасности  в границах  сельских поселений    МР «Койгородский, которые включают в себя:

· создание условий для организации добровольной пожарной охраны, а также для участия граждан в обеспечении первичных мер пожарной безопасности в иных формах;

· создание в целях пожаротушения условий для забора в любое время года воды из источников наружного водоснабжения, расположенных в сельских населенных пунктах и на прилегающих к ним территориях;

· оснащение территорий общего пользования первичными средствами тушения пожаров и противопожарным инвентарем;

· организация и принятие мер по оповещению населения и подразделений Государственной противопожарной службы о пожаре;

· принятие мер по локализации пожара и спасению людей и имущества до прибытия подразделений Государственной противопожарной службы;

· включение мероприятий по обеспечению пожарной безопасности в планы, схемы и программы развития территорий поселений и городских округов;

· оказание содействия органам государственной власти Республики Коми   в информировании населения о мерах пожарной безопасности, в том числе посредством организации и проведения собраний населения;

· установление особого противопожарного режима в случае повышения пожарной опасности.

   9.6. Создание системы обеспечения пожарной безопасности муниципальными учреждениями  и организациями, которые  включают в себя:

· предотвращение пожаров,  обеспечение безопасности людей, защиту имущества при пожаре; 

· систему противопожарной защиты;

· комплекс организационно-технических мероприятий по обеспечению пожарной безопасности;

· комплекс мероприятий, исключающих возможность превышения значений допустимого пожарного риска, установленного   законодательством, и направленных на предотвращение опасности причинения вреда третьим лицам в результате пожара.

           10. Механизм реализации  Программы .

10.1. Реализация  Программы  обеспечивается   финансовым  управлением администрации  МР «Койгородский», ОМСУ, организациями и учреждениями муниципальной собственности.

10.2. ОМСУ, учреждения и организации муниципальной собственности:

-  осуществляют  мониторинг  реализации  Программы;

  
- осуществляют  подготовку  ежегодных  отчетов  о  реализации  Программы     заказчику;

- подготавливают  и  в  срок  до  1 марта  текущего  года  представляют  в  финансовое управление  администрации  МР «Койгородский»  информацию  о  ходе  реализации  Программы   за  прошедший год  и   предложения  о  внесении  в  Программу  изменений  о  продлении  срока  ее  действия, о  завершении  или  прекращении;

      
-  несут   ответственность  за  рациональное  использование  выделяемых  средств, за  размещение  и  использование  заказов  на  выполнение  противопожарных  мероприятий.

      10.3. Финансовое управление администрации МР «Койгородский» осуществляет:

- финансирование мероприятий Программы в пределах средств, предусмотренных  в  местном  бюджете  на  соответствующий финансовый год, 

- контроль  за  целевым  использованием   бюджетных  средств, направленных  на  реализацию  Программы.

11.Описание последствий реализации  целевой программы, общая оценка её вклада в обеспечение  пожарной безопасности   объектов муниципальной собственности , территорий сельских поселений   МОМР «Койгородский».

В результате реализации программы ожидается:

· укрепление материально-технической базы муниципальных  учреждений , организаций и населенных пунктов района  в части обеспечения пожарной безопасности;

· выполнение в полном объеме  первичных мер пожарной безопасности  в границах сельских населенных пунктов;

· изменение показателей  целевых индикаторов и показателей Программы:
· сокращение в 2,5-3 раза времени обнаружения пожаров в  населенных пунктах, муниципальных образовательных учреждениях, муниципальных учреждениях здравоохранения, культуры, физической культуры и спорта;

· снижение материальных потерь от пожаров на 
7-10%; 

· снижение ущерба от пожаров в районе  на 16%;

· снижение количества зарегистрированных пожаров на 6%;

· снижение количества погибших от пожаров на 26%;

· повышение в 2 раза уровня знаний населения  района  о мерах пожарной безопасности.

 12 .Ожидаемая оценка эффективности расходования бюджетных средств.

Бюджетная эффективность от реализации программы выражается в сокращении расходов бюджета на восстановление материальных и культурных ценностей муниципальных объектов  утраченных вследствие пожаров.

13 .Система управления реализацией целевой программы.

Непосредственное руководство реализацией  осуществляет Администрация муниципального района «Койгородский». Основными  исполнителями  являются  ОМСУ, муниципальные учреждения и организации района.

14. Вопросы, не урегулированные настоящей Программой  решаются в соответствии с действующим законодательством.

Приложение №1

к Целевой программе по пожарной 

безопасности  на 2011-2015 годы

Выполнение 
противопожарных мероприятий  ОМСУ , в организациях муниципальной 
собственности МОМР «Койгородский» за 2011-2015 годы
	
	Наименование мероприятий и где будет выполнено
	Срок исполнения
	Источник финансирования
	Объем финансирования,    тыс.руб.

	
	
	
	
	Всего
	В том числе  по годам

	
	
	
	
	
	2011
	2012
	2013


	2014
	2015

	
	1.Разработка (дополнение) генеральных планов поселений проектной документацией  с  разделом  “Перечень мероприятий по обеспечению пожарной безопасности”, учитывающими требования пожарной безопасности, установленные действующим законодательством.

	1.1
	Разработка   генеральных планов поселений со всеми разделами:
	
	С привлечением средств из бюджета  РК
	
	
	
	
	
	

	
	- 5  поселений (Койгородок, Койдин, Кажым, Грива, Подзь)
	2012 г
	
	3750
	
	3750
	
	
	

	
	- 5 поселений (Ком, Н.Турунью, Нючпас,  Ужга, Кузъель)
	2012 г
	
	2710
	
	2710
	
	
	

	1.2
	 Дополнение  генеральных планов поселений разделом   “Перечень мероприятий по обеспечению пожарной безопасности”:
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	- 10 поселений
	2012 г
	Бюджеты сельских поселений
	                                        С учетом пункта 1.1

	
	ВСЕГО ПО РАЗДЕЛУ :
	
	
	6460


	
	6460


	
	
	

	
	2. Разработка  ОМСУ « Планов привлечения сил и средств для  тушения пожаров и проведения 

аварийно-спасательных работ  на территориях сельских  поселений»  и контроль за его выполнением

	2.1
	Финансирование  мероприятий  «Планов привлечения сил и средств для тушения пожаров в населенных пунктах поселений»
	 постоянно
	 Бюджеты сельских поселений
	
	
	
	
	
	

	
	- 10 поселений
	постоянно
	
	750
	150
	150
	150
	150
	150

	
	ВСЕГО  ПО  РАЗДЕЛУ:
	
	
	750
	150
	150
	150
	150
	150

	
	3. Разработка и издание нормативных актов ОМСУ   по вопросам противопожарной безопасности
	

	3.1
	По  вопросам закрепления и содержания в исправном состоянии источников противопожарного водоснабжения 
	постоянно
	За счет текущего  финансирования
	За счет текущего  финансирования
	За счет текущего  финансирования
	За счет текущего  финансирования
	За счет текущего  финансирования
	За счет текущего  финансирования
	За счет текущего  финансирования

	3.2
	По созданию условий для забора воды из источников наружного противопожарного водоснабжения в населенных пунктах (в любое время года)
	постоянно
	За счет текущего  финансирования
	За счет текущего  финансирования
	За счет текущего  финансирования
	За счет текущего  финансирования
	За счет текущего  финансирования
	За счет текущего  финансирования
	За счет текущего  финансирования

	
	ВСЕГО  ПО  РАЗДЕЛУ:
	Не треб.
	Не треб.
	Не треб.
	Не треб.
	Не треб.
	Не треб.
	Не треб.
	Не треб.

	
	4. Разработка Целевых планов (программ) развития территорий сельских поселений в которых предусматриваются мероприятия по обеспечению пожарной безопасности  населенных пунктов и объектов муниципальной собственности

	4.1
	Разработка Целевых планов (программ) развития территорий сельских поселений всего, в том числе:
	 
	
	
	
	
	
	
	

	
	- 10 поселений
	2012 г
	За счет текущего  финансирования
	За счет текущего  финансирования
	За счет текущего  финансирования
	За счет текущего  финансирования
	За счет текущего  финансирования
	За счет текущего  финансирования
	За счет текущего  финансирования

	
	ВСЕГО  ПО  РАЗДЕЛУ:
	
	Не треб.
	Не треб.
	Не треб.
	Не треб.
	Не треб.
	Не треб.
	Не треб.

	
	5. Создание  полос зеленых насаждений вдоль улиц


	

	5.1
	Создание  полос зеленых насаждений вдоль улиц в населенных пунктах всего, в том числе:
	2012 г
	 
	
	
	
	
	
	

	
	С.Койгородок
	2012 г
	Бюджеты сельских поселений
	50
	25
	25
	
	
	

	
	П. Нючпас
	2012 г
	-«-
	50
	25
	25
	
	
	

	
	П. Ком
	2012 г
	-«-
	50
	25
	25
	
	
	

	
	С. Грива
	2012 г
	-«-
	50
	25
	25
	
	
	

	
	П. Подзь
	2012 г
	-«-
	50
	25
	25
	
	
	

	
	П.Койдин
	2012 г
	-«-
	50
	25
	25
	
	
	

	
	П. Кузьель
	2012 г
	-«-
	50
	25
	25
	
	
	

	
	П.Кажым
	2012 г
	-«-
	50
	25
	25
	
	
	

	
	П. Нижний Турунью
	2012 г
	-«-
	50
	25
	25
	
	
	

	
	С.Ужга
	2012 г
	-«-
	50
	25
	25
	
	
	

	
	ВСЕГО  ПО  РАЗДЕЛУ:
	
	
	500
	250
	250
	
	
	

	
	6. Создание  противопожарных разрывов от границ застройки     до лесных массивов

( не менее 15 метров), устройство противопожарных разрывов (шириной не менее  15 метров) и защитных минерализованных полос (шириной не менее 3 метров) в местах примыкания лесных массивов  к населенным пунктам и отдельно стоящим объектам

	6.1
	Создание  противопожарных разрывов всего, в том числе:
	2011
	Бюджеты сельских поселений
	
	
	
	
	
	

	
	П. Нючпас
	2011
	-«-
	30
	30
	
	
	
	

	
	П.Койдин
	2011
	-«-
	30
	30
	
	
	
	

	
	П. Кузьель
	2011
	-«-
	30
	30
	
	
	
	

	
	П.Кажым
	2011
	-«-
	30
	30
	
	
	
	

	
	П. Зимовка
	2011
	-«-
	30
	30
	
	
	
	

	
	ВСЕГО  ПО  РАЗДЕЛУ:
	
	
	150
	150
	
	
	
	

	
	7. Снос  ветхих строений



	7.1
	Снос  ветхих строений всего, в том числе::
	2013
	Бюджеты сельских поселений
	
	
	
	
	
	

	
	С.Койгородок
	2013
	-«-
	370
	50
	50
	80
	90
	100

	
	П. Нючпас
	2013
	-«-
	265
	40
	45
	50
	60
	70

	
	П. Ком
	2013
	-«-
	215
	15
	50
	50
	50
	50

	
	С. Грива
	2013
	-«-
	215
	15
	50
	50
	50
	50

	
	П. Подзь
	2013
	-«-
	215
	15
	50
	50
	50
	50

	
	П.Койдин
	2013
	-«-
	215
	15
	50
	50
	50
	50

	
	П. Кузьель
	2013
	-«-
	215
	15
	50
	50
	50
	50

	
	П.Кажым
	2013
	-«-
	215
	15
	50
	50
	50
	50

	
	П. Нижний Турунью
	2013
	-«-
	215
	15
	50
	50
	50
	50

	
	С.Ужга
	2013
	-«-
	205
	15
	25
	40
	55
	70

	
	ВСЕГО  ПО  РАЗДЕЛУ :
	
	
	2345
	210
	470
	520
	555
	610

	
	8.Создание условий для  организации добровольной пожарной охраны в населенных пунктах, к которым  время прибытия первого подразделения к месту вызова   превышает  20 минут

	8.1
	Содержание  членов добровольной пожарной охраны  в населенных пунктах всего, в том числе::
	 
	Бюджеты сельских поселений
	
	
	
	
	
	

	
	П. Нючпас
	постоянно
	-«-
	2250
	
	
	750
	750
	750

	
	П.Воктым
	постоянно
	-«-
	2250
	
	
	750
	750
	750

	
	П.Вежью
	постоянно
	-«-
	2250
	
	
	750
	750
	750

	
	П.Зимовка
	постоянно
	-«-
	2250
	
	
	750
	750
	750

	
	П. Седтыдор
	постоянно
	-«-
	2250
	
	
	750
	750
	750

	
	С. Грива
	постоянно
	          -«-
	2250
	
	
	750
	750
	750

	
	ВСЕГО ПО  РАЗДЕЛУ :
	
	
	13500
	
	
	4500
	4500
	4500

	8.2
	Строительство (капремонт)  пожарных депо для ДПД (с помещениями  для хранения пожарной техники и ее технического обслуживания, служебными  помещениями  для размещения личного состава, помещениями  для приема извещений о пожаре, с техническими  и вспомогательными помещениями , необходимыми для выполнения задач)

	
	П. Нючпас
	2013
	Бюджеты сельских поселений
	200
	
	
	200
	
	

	
	П.Воктым
	2013
	-«-
	200
	
	
	200
	
	

	
	П.Вежью
	2013
	-«-
	200
	
	
	200
	
	

	
	П.Зимовка
	2013
	-«-
	200
	
	
	200
	
	

	
	П. Седтыдор
	2013
	-«-
	200
	
	
	200
	
	

	
	С. Грива
	2013
	-«-
	200
	
	
	200
	
	

	
	ВСЕГО ПО  РАЗДЕЛУ:
	
	
	1200
	
	
	1200
	
	

	8.3
	Содержание 6  зданий пожарных депо для ДПД  (п.Нючпас,  Седтылор,  Воктым, Вежью, Зимовка, Грива) всего, в том числе::
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	- отопление
	постоянно
	Бюджеты сельских поселений
	288
	
	
	96
	96
	96

	
	- электроэнергия
	постоянно
	-«-
	144
	
	
	48
	48
	48

	
	- водоснабжение и канализация
	постоянно
	-«-
	72
	
	
	24
	24
	24

	
	ВСЕГО ПО  РАЗДЕЛУ:
	
	
	504
	
	
	168
	168
	168

	8.4
	Установка и использование телефонов АТС  в 6-и  зданиях пожарных депо  ДПД ( Нючпас, Воктым, Вежью,Зимовка, Седтылор,   Грива) всего, в том числе: :
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Установка   телефона  АТС
	2013
	Бюджеты сельских поселений
	54
	
	
	18
	18
	18

	
	 Использование телефона АТС (абонентская плата)
	2013
	Бюджеты сельских поселений
	90
	
	
	30
	30
	30

	
	ВСЕГО ПО  РАЗДЕЛУ:
	
	
	144
	
	
	48
	48
	48

	
	9. Обеспечение  связи и оповещения населения о пожаре . Установка  в населенных пунктах звуковых

 сигналов  оповещения населения о пожаре.

	9.1
	Установка   звуковых

 сигналов в населенных пунктах для оповещения  населения о пожаре всего, в том числе: :
	2012
	Бюджеты сельских поселений
	
	
	
	
	
	

	
	С.Койгородок
	2012
	         -«-
	     35
	
	           35
	
	
	

	
	П. Нючпас
	2012
	         -«-
	35
	
	35
	
	
	

	
	П. Ком
	2012
	         -«-
	70
	
	70
	
	
	

	
	С. Грива
	2012
	         -«-
	35
	
	35
	
	
	

	
	П. Подзь
	2012
	         -«-
	105
	
	105
	
	
	

	
	П.Койдин
	2011
	         -«-
	35
	
	35
	
	
	

	
	П. Кузьель
	2011
	         -«-
	35
	
	35
	
	
	

	
	П.Кажым
	2011
	         -«-
	35
	
	35
	
	
	

	
	П. Нижний Турунью
	2011
	         -«-
	70
	
	70
	
	
	

	
	С.Ужга
	2011
	         -«-
	105
	
	105
	
	
	

	
	ВСЕГО  ПО  РАЗДЕЛУ:
	
	
	700
	
	700
	
	
	

	 
	10. Социальное и экономическое стимулирование граждан  пос. Нючпас, Седтыдор,   с. Грива участвующих в

 добровольной пожарной охране, в том числе   в борьбе с пожарами  

	10.1
	Социальное   стимулирование граждан участвующих в добровольной пожарной охране
	постоянно
	Бюджеты сельских поселений
	600
	
	150
	 150
	150
	150

	10.2
	  Экономическое стимулирование граждан участвующих в добровольной пожарной охране
	постоянно
	         -«-
	600
	
	150
	 150
	150
	150

	
	ВСЕГО  ПО  РАЗДЕЛУ:
	
	
	1200
	
	300
	300
	300
	300

	
	11.  Обучение  населения мерам пожарной безопасности и пропаганда в области  пожарной безопасности, содействие распространению пожарно-технических знаний

	11.1
	Обучение  глав сельских  поселений и должностных лиц ОМСУ по  пожарной безопасности в УМЦ ГО и ЧС РК всего, в том числе::
	постоянно
	Бюджеты сельских поселений
	
	
	
	
	
	

	
	-  главы сельских поселений (10 чел)
	постоянно
	-«-
	400
	
	100
	100
	100
	100

	
	-    заместители руководителей администраций сельских поселений и специалисты ОМСУ
	постоянно
	-«-
	400
	
	100
	100
	100
	100

	
	ВСЕГО:
	
	
	800
	
	200
	200
	200
	200

	11.2
	Обучение  должностных лиц и руководителей  муниципальных учреждений и организаций по  пожарной безопасности в УМЦ ГО и ЧС РК всего, в том числе::
	постоянно
	Бюджеты сельских поселений
	
	
	
	
	
	

	
	-    руководители  муниципальных учреждений
	постоянно
	-«-
	400
	
	100
	100
	100
	100

	
	-    должностные лица муниципальных учреждений
	постоянно
	-«-
	400
	
	100
	100
	100
	100

	
	ВСЕГО:
	
	
	800
	
	200
	200
	200
	200

	11.3
	 Обучение  населения мерам пожарной безопасности при УМЦ (учебно-методических центрах)  ГО и ЧС сельских поселений 
	постоянно
	-«-
	25
	5
	5
	5
	5
	5

	11.4
	Проведение тематических выставок, смотров, конкурсов
	постоянно
	-«-
	Не треб
	Не треб
	Не треб
	Не треб
	Не треб
	Не треб

	11.5
	Выпуск рекламной продукции, листовок и памяток
	постоянно
	-«-
	25
	5
	5
	5
	5
	5

	11.6
	Приобретение  средств наглядной агитации – аншлаги, плакаты, альбомы
	постоянно
	-«-
	25
	5
	5
	5
	5
	5

	11.7
	Сходы граждан по вопросам обеспечения пожарной безопасности в границах  сельских поселений
	постоянно
	-«-
	Не треб
	Не треб
	Не треб
	Не треб
	Не треб
	Не треб

	11.8
	Спортивные мероприятия по пожарно-прикладному спорту среди школьников
	постоянно
	-«-
	Не треб
	Не треб
	Не треб
	Не треб
	Не треб
	Не треб

	11.9
	Экскурсии  учащихся  в пожарные части с.Койгородок, п.Кажым и Нижний Турунью
	постоянно
	-«-
	Не треб
	Не треб
	Не треб
	Не треб
	Не треб
	Не треб

	11.10
	Оформление (обновление)  уголков  пожарной безопасности
	постоянно
	-«-
	25
	5
	5
	5
	5
	5

	
	ВСЕГО  ПО  РАЗДЕЛУ :
	
	
	1300
	420
	420
	420
	420
	420

	
	12. Обеспечение надлежащего состояния, содержание в исправном состоянии   средств обеспечения пожарной безопасности объектов     находящихся в муниципальной собственности    

	 12.1
	Приобретение и выполнение работ по установке :

- автоматической пожарной сигнализации;

- звуковой системы оповещения людей о пожаре;

- световых табло «ВЫХОД» с автономным питанием всего, в том числе::
	постоянно
	Бюджет МР «Койгородский»
	
	
	
	
	
	

	
	- объекты культуры, физической культуры и спорта 
	2011 г.
	Бюджет МР «Койгородский»
	80
	80
	
	
	
	

	 
	- объекты образования
	2013 г
	Бюджет МР «Койгородский»
	320,5
	120,5
	100
	100
	
	

	
	- объекты здравоохранения
	2015
	Бюджет МР «Койгородский»
	250
	50
	50
	50
	50
	50

	
	- здания администраций сельских поселений (10 шт)
	2013
	Бюджет МР «Койгородский»
	198
	 22
	88
	88
	
	

	
	- здание администрации  района  (старое)
	2012
	
	100
	
	100
	
	
	

	
	ВСЕГО  ПО  РАЗДЕЛУ :
	
	
	948.5
	272.5
	338
	238
	50
	50

	
	13. Обеспечение надлежащего содержания источников наружного  противопожарного водоснабжения 

	13.1
	Строительство   пожарных водоемов в населенных пунктах / всего   шт., в том числе:
	До 2015
	С привлечением средств  из бюджета РК
	
	
	
	
	
	

	
	С.Койгородок /15
	
	
	4500
	
	900
	900
	900
	1800

	
	П. Нючпас/2
	
	
	600
	
	300
	300
	
	

	
	С. Грива/5
	
	
	1500
	
	300
	300
	300
	600

	
	П. Подзь/12
	
	
	3600
	
	900
	900
	900
	900

	
	П.Койдин/11
	
	
	3300
	
	600
	900
	900
	900

	
	П. Кузьель/3
	
	
	900
	
	300
	300
	300
	

	
	П.Кажым/5
	
	
	1500
	
	300
	300
	300
	600

	
	П. Нижний Турунью/3
	
	
	900
	
	300
	300
	300
	 

	
	С.Ужга/12
	
	
	3600
	
	900
	900
	900
	900

	
	П.Воктым/2
	
	
	600
	
	
	
	300
	300

	
	ВСЕГО:
	
	
	2100
	
	5100
	5100
	5100
	6000

	13.2
	Ремонт  неисправных  пожарных водоемов   в населенных пунктах /  всего шт. , в том числе:
	До 2015
	С привлечением средств из  бюджета РК
	
	
	
	
	
	

	
	С.Койгородок/12
	
	
	1200
	
	300
	300
	300
	300

	
	С. Грива/5
	
	
	500
	
	100
	100
	100
	200

	
	П. Подзь/2
	
	
	200
	
	100
	100
	
	

	
	П.Койдин/1
	
	
	100
	
	
	
	100
	

	
	П.Кажым/2
	
	
	200
	
	
	
	100
	100

	
	ВСЕГО:
	
	
	2200
	
	500
	500
	600
	600

	13.3
	Оборудование  подъездов к пожарным водоемам и водоисточникам (копани, речки,озера)  всего, в том числе:
	До 2012
	С привлечением средств из  бюджета РК
	
	
	
	
	
	

	
	С.Койгородок
	
	
	100
	
	100
	
	
	

	
	П. Нючпас
	
	
	100
	
	100
	
	
	

	
	П. Ком
	
	
	100
	
	
	
	100
	

	
	С. Грива
	
	
	100
	
	100
	
	
	

	
	П. Подзь
	
	
	100
	
	100
	
	
	

	
	П.Койдин
	
	
	100
	
	100
	
	
	

	
	П. Кузьель
	
	
	100
	
	
	100
	
	

	
	П.Кажым
	
	
	100
	
	100
	
	
	

	
	П. Нижний Турунью
	
	
	100
	
	100
	
	
	

	
	С.Ужга
	
	
	100
	
	100
	
	
	

	
	ВСЕГО:
	
	
	1000
	
	800
	100
	100
	

	13.4
	Оборудование  пожарных гидрантов     всего, в том числе:
	До 2015
	С привлечением средств из  бюджета РК
	
	
	
	
	
	

	
	С.Койгородок
	
	
	500
	
	100
	100
	100
	100

	
	ВСЕГО:
	
	
	500
	
	100
	100
	100
	100

	13.5
	Ремонт неисправных пожарных гидрантов      всего, в том числе:
	До 2012
	Бюджет МР «Койгородский»
	
	
	
	
	
	

	
	с.Койгородок
	
	
	200
	
	200
	
	
	

	
	ВСЕГО:
	
	
	200
	
	200
	
	
	

	
	ВСЕГО  ПО  РАЗДЕЛУ:
	
	
	6000
	
	6700
	580
	590
	7600

	
	14. Оснащение территорий общего пользования первичными средствами тушения пожаров

  и  инвентарем   

	
	С.Койгородок
	2015 г
	Бюджет сельского поселения
	250
	50
	50
	50
	50
	50

	
	П. Нючпас
	2015 г
	Бюджет сельского поселения
	250
	50
	50
	50
	50
	50

	
	П. Ком
	2015 г
	Бюджет сельского поселения
	250
	50
	50
	50
	50
	50

	
	С. Грива
	2015 г
	Бюджет сельского поселения
	250
	50
	50
	50
	50
	50

	
	П. Подзь
	2015 г
	Бюджет сельского поселения
	250
	50
	50
	50
	50
	50

	
	П.Койдин
	2015 г
	Бюджет сельского поселения
	250
	50
	50
	50
	50
	50

	
	П. Кузьель
	2015 г
	Бюджет сельского поселения
	250
	50
	50
	50
	50
	50

	
	П.Кажым
	2015 г
	Бюджет сельского поселения
	250
	50
	50
	50
	50
	50

	
	П. Нижний Турунью
	2015 г
	Бюджет сельского поселения
	250
	50
	50
	50
	50
	50

	
	С.Ужга
	2015 г
	Бюджет сельского поселения
	250
	50
	50
	50
	50
	50

	
	ВСЕГО ПО  РАЗДЕЛУ:
	
	
	2500
	500
	500
	500
	500
	500

	
	15. Обеспечить каждое жилое здание   муниципальной собственности емкостью с  водой или огнетушителем



	 
	С.Койгородок
	2015 г
	Бюджет сельского поселения
	250
	50
	50
	50
	50
	50

	
	П. Нючпас
	2015 г
	Бюджет сельского поселения
	250
	50
	50
	50
	50
	50

	
	П. Ком
	2015 г
	Бюджет сельского поселения
	250
	50
	50
	50
	50
	50

	
	С. Грива
	2015 г
	Бюджет сельского поселения
	250
	50
	50
	50
	50
	50


	
	П. Подзь
	2015 г
	Бюджет сельского поселения
	250
	50
	50
	50
	50
	50

	
	П.Койдин
	2015 г
	Бюджет сельского поселения
	250
	50
	50
	50
	50
	50

	
	П. Кузьель
	2015 г
	Бюджет сельского поселения
	250
	50
	50
	50
	50
	50

	
	П.Кажым
	2015 г
	Бюджет сельского поселения
	250
	50
	50
	50
	50
	50

	
	П. Нижний Турунью
	2015 г
	Бюджет сельского поселения
	250
	50
	50
	50
	50
	50

	
	С.Ужга
	2015 г
	Бюджет сельского поселения
	250
	50
	50
	50
	50
	50

	
	ВСЕГО  ПО  РАЗДЕЛУ:
	
	
	2500
	500
	500
	500
	500
	500

	
	16.  Установка объемных светильников (или плоских с использованием светоотражающих покрытий) на подъездах к пожарным водоемам (по направлению движения к ним)

	
	С.Койгородок
	2015 г
	Бюджет сельского поселения
	250
	50
	50
	50
	50
	50

	
	П. Нючпас
	2015 г
	Бюджет сельского поселения
	250
	50
	50
	50
	50
	50

	
	П. Ком
	2015 г
	Бюджет сельского поселения
	250
	50
	50
	50
	50
	50

	
	С. Грива
	2015 г
	Бюджет сельского поселения
	250
	50
	50
	50
	50
	50

	
	П. Подзь
	2015 г
	Бюджет сельского поселения
	250
	50
	50
	50
	50
	50

	
	П.Койдин
	2015 г
	Бюджет сельского поселения
	250
	50
	50
	50
	50
	50

	
	П. Кузьель
	2015 г
	Бюджет сельского поселения
	250
	50
	50
	50
	50
	50

	
	П.Кажым
	2015 г
	Бюджет сельского поселения
	250
	50
	50
	50
	50
	50

	
	П. Нижний Турунью
	2015 г
	Бюджет сельского поселения
	250
	50
	50
	50
	50
	50

	
	С.Ужга
	2015 г
	Бюджет сельского поселения
	250
	50
	50
	50
	50
	50

	
	ВСЕГО ПО  РАЗДЕЛУ:
	
	
	2500
	500
	500
	500
	500
	500

	
	17. Устройство  в тупиковых проездах  разворотных площадок для пожарной техники размерами 12х12 м



	
	П. Подзь (Зимовка)
	2011
	Бюджет сельского поселения
	10
	10
	
	
	
	

	
	П.Кажым
	2011
	Бюджет сельского поселения
	10
	10
	
	
	
	

	
	ВСЕГО ПО  РАЗДЕЛУ:
	
	
	20
	20
	
	
	
	

	
	18. Оснащение территорий общего пользования   противопожарной техникой (АЦ или пожарная мотопомпа)

 и  пожарно-техническим вооружением

	
	 
	До 2015
	С привлечением средств из  бюджета РК
	
	
	
	
	
	

	
	П. Нючпас
	2012 г
	
	1000
	
	1000
	
	
	

	
	С. Грива
	2012 г
	
	1000
	
	1000
	
	
	

	
	П. Подзь
	2011 г
	
	41
	41
	
	
	
	

	
	С.Ужга
	2011 г
	
	41
	41
	
	
	
	

	
	ВСЕГО ПО  РАЗДЕЛУ :
	
	
	1082
	82
	2000
	
	
	

	
	ВСЕГО ПО  ПРОГРАММЕ :
	
	
	43379.5
	2924
	19288
	9412
	8269
	3330


ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 14.10.2011 г. № 38/10

«Об утверждении муниципальной целевой программы «Обеспечение правопорядка и профилактики правонарушений  на 2012-2014 г.г.»

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, руководствуясь Постановлением главы муниципального района "Койгородский" – руководителя администрации района от 18.06.2009 года № 34/06 "О долгосрочных муниципальных целевых программах в муниципальном образовании муниципального района "Койгородский",  

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить муниципальную целевую программу «Обеспечение правопорядка и профилактики правонарушений на 2012-2014 г.г.», согласно приложению.

2. Исполнителям (бюджетополучателям) программы ежеквартально, до 10 числа месяца, следующего за отчетным периодом, представлять отчет о реализации программы куратору муниципальную целевую программу. 

3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой. 

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования в информационном вестнике Совета и администрации МР "Койгородский". 

Глава МР «Койгородский»-

руководитель администрации района                                             Ю.А. Перепаденко

УТВЕРЖДЕНА

постановлением администрации

МР «Койгородский»

от 14 октября 2011 года № 38/10

(Приложение)

Муниципальная целевая программа

«Обеспечение правопорядка и профилактики правонарушений 
на 2012-2014 г.г.»
Паспорт
муниципальной целевой программы «Обеспечение правопорядка и профилактики правонарушений на 2012-2014 г.г.» 
	Наименование 

программы
	«Обеспечение правопорядка и профилактики правонарушений на (2012-2014 г.г.)» (далее - Программа)

	Основание для 

разработки 

программы
	Федеральный закон от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", постановление Правительства Республики Коми от 30.09.2011 г № 423 "Укрепление правопорядка и общественной безопасности в Республике Коми (2012 - 2014 годы)

	Заказчик 

программы
	Администрация муниципального района "Койгородский"

	Разработчик 

программы
	Администрация муниципального района "Койгородский"

	Куратор программы
	Отдел общественной безопасности администрации МР «Койгородский» 



	Исполнители 

программы
	Управление образования администрации МР "Койгородкий»,  отделение полиции №14 межмуниципального отдела МВД РФ «Сысольский» (по согласованию), ГУ РК «Центр по предоставлению государственных услуг в сфере социальной защиты населения Койгородского района» (по согласованию) 

	Цели программы
	Обеспечение  безопасности   граждан,   осуществление в установленном порядке охраны  общественного  порядка  и обеспечения  общественной  безопасности на территории муниципального района "Койгородский", обеспечение безопасности дорожного движения 

	Основные задачи программы
	- обеспечение    профилактики    правонарушений    на административных участках, в общественных  местах  и  на улицах;

- повышение   качества   воспитательной    работы    в образовательных учреждениях;

- повышение ответственности органов местного самоуправления за организацию и   результаты   борьбы   с   преступностью   и   охраны   правопорядка;   
- поддержка,  совершенствование   системы   обеспечения поддержка,  совершенствование   системы   обеспечения правопорядка и безопасности граждан на  территории  МО МР "Койгородский";

- организация  системы   обучения   детей   безопасному поведению на улицах и автомобильных дорогах;              

- организация и совершенствование системы  управления  в области профилактики терроризма и  минимизации  и  (или)ликвидации его последствий, профилактики экстремизма;  

- повышение  уровня  антитеррористической  защищенности муниципальных   объектов,   объектов   жизнеобеспечения, объектов (мест) массового  пребывания  людей,  культуры, физкультуры и спорта, образования, здравоохранения; 

- формирование  эффективной   системы   противодействия идеологии терроризма и экстремизма      обеспечение мер по профилактике новых преступлений 

	Сроки реализации программы
	2012-2014 годы

	Объемы и источник финансирования программы
	Общий объем финансирования – 3010,0 тыс. руб.

В том числе по годам реализации:



	
	
	2012
	2013
	2014
	Всего

	
	По источникам финансирования
	2670
	170
	170
	3010

	
	Бюджет МО МР «Койгородский»
	170
	170
	170
	510

	
	Внебюджетный источник (соглашение с ОАО «Монди Сыктывкарский СЛПК»)
	2500
	---
	---
	2500

	Целевые индикаторы (показатели) программы
	- Количество зарегистрированных преступлений; 

- Количество зарегистрированных тяжких и особо тяжких преступлений;

- Удельный вес преступлений, совершенных лицами, ранее совершавшими преступления;

- Количество дорожно-транспортных происшествий с пострадавшими;

- Количество установленных систем видеонаблюдения на территории района


Раздел 1. 

Содержание  проблемы и обоснование необходимости ее решения 
программным методом
     Структура преступности на территории Койгородского района  за 10 мес. 2011 года выглядит следующим образом:

Всего по району зарегистрировано - 138 преступлений,  АППГ –  175( -21.1%), окончено 139, АППГ- 151 (-7.9%), приостановлено 12, АППГ- 18 (-33.3%), раскрываемость составила 92.1% АППГ-89.3%. По «горячим следам» раскрыто 53 преступлений (АППГ-57). Раскрыто 2 преступления прошлых лет (АППГ- 1). В общественных местах и на улицах совершено 22 преступлений (АППГ-29) из них на улице 15 (АППГ - 19), в состоянии опьянения - 47, АППГ - 55, ранее совершавшими 62,  АППГ-59, в группе 9 (АППГ-4),несовершеннолетними - 5 (АППГ-6).

Из общего количества зарегистрированных преступлений 9 (АППГ-18) относятся к категории тяжких и особо тяжких, раскрываемость их составила 92.3% (АППГ-85.7%). В том числе особо тяжких преступлений зарегистрировано 2 (АППГ – 5), их раскрываемость составила 100.0%. Тяжких преступлений 7 (АППГ - 13), раскрываемость составила 90.0 % (АППГ- 85.7%). 

За 10 месяцев 2011 года выявлено всего: 1481 административных правонарушений (АППГ- 2018) - снижение на 537 (-26,6 %).

На территории Койгородского района за текущий период 2011 года совершено 8 дорожно-транспортных происшествий (2010 г. - 7), подлежащих Государственному учёту. При этом  10 человек получили телесные повреждения (2010 г. – 18). С участием несовершеннолетних произошло 1 ДТП (2010 г. – 0), в котором травмирован 1 несовершеннолетний  (2010г. - 0).

От общего количества дорожно-транспортных происшествий по вине водителей совершено 8  ДТП, в которых 10 человек получили телесные повреждения.

материального ущерба, равно 0 (80 - 2010г.  80 - 2011г.).

Общее количество выявленных нарушений Правил дорожного движения – 1870 по сравнению с прошлым годом ниже на – 541 (АППГ- 2411).

В настоящее время задача предотвращения террористических и экстремистских проявлений в Российской Федерации рассматривается в качестве приоритетной. По сведениям Национального антитеррористического комитета, уровень террористической опасности продолжает оставаться высоким, сохраняется угроза совершения террористических актов на всей территории Российской Федерации. Остается значительным масштаб незаконного оборота оружия, боеприпасов и других средств совершения террора. Не снижается уровень опасности совершения террористических актов с использованием радиоактивных, химических и биологических компонентов. Объектами первоочередных террористических устремлений являются места (объекты) массового пребывания людей, в том числе учреждения культуры, спортивные сооружения, учебные заведения, объекты здравоохранения.

Угроза совершения террористических актов на территории района усиливается в связи с активизацией миграционных процессов, носящих транснациональный характер. 

Активизируется распространение идей терроризма, экстремизма и радикализма, пропаганда насилия и жестокости через информационно-телекоммуникационную сеть "Интернет" и средства массовой информации, что ведет к восприятию этих идей населением, особенно молодежью.

Одним из основных компонентов, обеспечивающих антитеррористическую защищенность территории района является система контроля в отношении граждан, транспортных средств и грузов, въезжающих и ввозимых на территорию района автомобильным транспортом. Отсутствует персонифицированный учет пассажиров при осуществлении автобусных перевозок, не создана система эффективного контроля в отношении граждан, транспортных средств и грузов, въезжающих и ввозимых на территорию республики, как в условиях повседневной деятельности, так и в условиях угрозы совершения террористических актов. С учетом дальнейшего развития сети автомобильных дорог и постоянного увеличения пассажиропотока и объема грузоперевозок автомобильным транспортом будет постоянно повышаться уровень террористических угроз на данном направлении.

В случае непринятия соответствующих мер реагирования все это будет способствовать увеличению числа жертв при совершении террористических актов.

Деятельность по противодействию терроризму и экстремизму в МР "Койгородский", по минимизации последствий террористических актов и восстановлению нормального функционирования подвергшихся террористическому воздействию объектов осуществляется в районе в рамках деятельности Антитеррористической комиссии, Комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности.

Практика последних четырех лет показала, что вышеперечисленные проблемы невозможно решить без поддержки программно-целевым методом.

Применение программно-целевого метода позволит разработать и реализовать комплекс взаимоувязанных по ресурсам, исполнителям и срокам мероприятий, добиться наибольшей эффективности и результативности в решении задач, направленных на совершенствование системы предупреждения терроризма и экстремизма, минимизации их последствий в МО МР "Койгородский".

Приоритетность задач Программы определена следующими основными документами:

1) Послание Президента Российской Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации от 30 ноября 2010 года;

2) Концепция демографической политики Российской Федерации на период до 2025 года, утвержденная Указом Президента Российской Федерации от 9 октября 2007 г. N 1351, в которой определено, что решение задач по укреплению института семьи, возрождению и сохранению духовно-нравственных традиций семейных отношений включает в себя внедрение в работу органов исполнительной власти и судебных органов современных технологий профилактики правонарушений;

3) Постановление Правительства Российской Федерации от 28 марта 2008 г. № 216 "О Правительственной комиссии по профилактике правонарушений".

Раздел 2. Цели и задачи программы

Целями Программы является обеспечение безопасности граждан, осуществление в установленном порядке охраны общественного порядка и обеспечения общественной безопасности на территории МР "Койгородский»

Задачи Программы:

1) обеспечение    профилактики    правонарушений    на административных участках, в общественных  местах  и  на улицах;

2) повышение   качества   воспитательной    работы    в образовательных учреждениях;

3) повышение ответственности органов местного самоуправления за организацию и   результаты   борьбы   с   преступностью   и   охраны   правопорядка;   
4) поддержка,  совершенствование   системы   обеспечения поддержка,  совершенствование   системы   обеспечения правопорядка и безопасности граждан на  территории  МО МР "Койгородский";

5) организация  системы   обучения   детей   безопасному поведению на улицах и автомобильных дорогах;              

6) организация и совершенствование системы  управления  в области профилактики терроризма и  минимизации  и  (или)ликвидации его последствий, профилактики экстремизма;  

7) повышение  уровня  антитеррористической  защищенности муниципальных   объектов,   объектов   жизнеобеспечения, объектов (мест) массового  пребывания  людей,  культуры, физкультуры и спорта, образования, здравоохранения; 

Раздел 3. Сроки реализации программы

Сроки реализации Программы - 2012 - 2014 годы.

Раздел 4. Система программных мероприятий

Система программных мероприятий включает в себя следующие группы мероприятий:

1) осуществление организационной, научно-методической деятельности по профилактике правонарушений;

2) обеспечение общественной безопасности на административных участках, на улицах и в других общественных местах, обеспечение безопасности дорожного движения;

3) повышение качества воспитательной работы в образовательных учреждениях, профилактика противоправного поведения несовершеннолетних;

4) развитие деятельности учреждений системы социальной защиты, направленных на профилактику противоправного поведения несовершеннолетних;

5) привлечение детей и молодежи к участию в спортивных мероприятиях;

6) профилактика повторной преступности несовершеннолетних.

	№ п\п
	Наименование разделов,

мероприятия.
	Объем финансирования, тыс. руб.
	Исполнители 

(бюджетополучатели)

	
	
	2012 г.
	2013 г.
	2014 г.
	Всего
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1. Осуществление организационной, информационной деятельности по профилактике правонарушений.
	

	1.1.
	Инициировать принятие   в районе нормативных правовых актов   в сфере профилактики правонарушений и преступлений:
	-
	-
	-
	-
	отделение полиции №14 межмуниципального отдела МВД РФ «Сысольский»  (по согласованию)  

	1.2.
	Укрепление   сотрудничества   органов внутренних  дел  с гражданами,  общественными  объединениями по вопросам правоохранительной  направленности,  в том числе по  вопросам профилактики и борьбы  с преступностью посредством   проведения "круглых  столов",конференций, семинаров  
	-
	-
	-
	-
	отделение полиции №14 межмуниципального отдела МВД РФ «Сысольский»  (по согласованию)  

	1.3.
	Организовать публикации в СМИ наиболее резонансных, тяжких преступлений, совершенных на территории района. Практиковать публикации в газете «Новая жизнь» статей по предупреждению и профилактике имущественных преступлений, примеры образцового исполнения служебного долга.
	-
	-
	-
	--
	отделение полиции №14 межмуниципального отдела МВД РФ «Сысольский»  (по согласованию)  

	1.4.
	Организация и проведение семинаров-совещаний по вопросам укрепления межведомственного взаимодействия с субъектами системы профилактики в работе по раннему предупреждению безнадзорности         и правонарушений несовершеннолетних  
	-
	-
	-
	-
	отделение полиции №14 межмуниципального отдела МВД РФ «Сысольский (по согласованию)  »   

	1.5.
	Проведение в соответствии с законодательством  Российской Федерации проверок по поступающей информации о фактах правонарушений,  связанных  с  незаконным оборотом этилового спирта, алкогольной, спиртосодержащей продукции, пива и напитков, изготавливаемых на  его основе   
	-
	-
	-
	-
	отделение полиции №14 межмуниципального отдела МВД РФ «Сысольский» (по согласованию)  

	1.6.
	Проведение в учреждениях социального обслуживания, образовательных учреждениях  тематических мероприятий  по профилактике пьянства и алкоголизма 
	-
	-
	-
	-
	ГБУ РК «ЦСЗН Койгородского района»

(по согласованию)  

	1.7.
	Распространение информационных материалов по проблемам несовершеннолетних, находящихся в трудной жизненной ситуации, по профилактике семейного неблагополучия, детской безнадзорности и правонарушений.
	-
	-
	-
	-
	ГБУ РК «ЦСЗН Койгородского района»

(по согласованию)

	2. Обеспечение общественной безопасности на административных участках, на улицах и др. общественных местах. Обеспечение безопасности дорожного движения.



	2.1.
	Привести в соответствие требованиям приказов МВД России  материально-техническое обеспечение кабинетов участковых уполномоченных полиции, подразделения по делам несовершеннолетних, ГИБДД, ППС, ИВС, обес​печив их телефонами, огртехникой (компьютеры, ксероксы) и  мебелью.
	87
	87
	87
	261
	отделение полиции №14 межмуниципального отдела МВД РФ «Сысольский» (по согласованию)  

	2.2.
	Приобретение видеоматериалов, материалов наглядной агитации  по профилактике пьянства, наркомании и токсикомании, безопасности дорожного движения  и профилактики ДДТТ среди несовершеннолетних для использования в проведении профилактической работы среди учащихся образовательных учреждений района.
	2
	2
	2
	6
	отделение полиции №14 межмуниципального отдела МВД РФ «Сысольский» (по согласованию)
Управление образования администрации МР «Койгородский»  

	2.3.
	Рассмотрение вопросов обеспечения безопасности дорожного движения на заседаниях районной комиссии по обеспечению безопасности дорожного движения 
	-
	-
	-
	-
	отделение полиции №14 межмуниципального отдела МВД РФ «Сысольский» (по согласованию)  


	2.4.
	Проведение ежеквартального анализа дорожно-транспортных происшествий и представление информации о состоянии аварийности Главе МР «Койгородский»
	-
	-
	-
	-
	отделение полиции №14 межмуниципального отдела МВД РФ «Сысольский» (по согласованию)  

	2.5.
	Организовать работу на базе предприятий района   платной стоянки для задержанного автотранспорта. Оформление юридической документации, оборудование ограждением, подбор лиц, осуществляющих охрану транспортных средств. 
	-
	-
	-
	-
	отделение полиции №14 межмуниципального отдела МВД РФ «Сысольский» (по согласованию)  

	2.6.
	Проведение широкомасштабных акций «Внимание – дети!», «Внимание – пешеход!», «Вежливый водитель», «Зебра» и т.д. Привлечение средств массовой информации к проведению профилактических акций, направленных на укрепление дисциплины участников дорожного движения, размещение материалов по вопросам безопасности дорожного движения в средствах массовой информации.
	15
	15
	15
	45
	отделение полиции №14 межмуниципального отдела МВД РФ «Сысольский» (по согласованию)  

	2.7.
	Информирование в целях профилактики детского дорожно – транспортного травматизма и своевременной выработки совместных мероприятий о состоянии дорожных  происшествий с участием несовершеннолетних.
	-
	-
	-
	-
	отделение полиции №14 межмуниципального отдела МВД РФ «Сысольский» (по согласованию)  

	2.8.
	Проведение районных соревнований юных инспекторов движения «Безопасное колесо» и приобретение оборудования (автогородок, дорожные знаки, макеты светофоров и др.) 
	40
	40
	40
	120
	отделение полиции №14 межмуниципального отдела МВД РФ «Сысольский» (по согласованию) 

 Управление образования администрации МР «Койгородский»

	2.9
	Приобретение современных технических средств обучения безопасности дорожного движения («уголки» по Правилам дорожного движения, тренажеры, компьютерные программы)  для образовательных учреждений в районе
	15
	15
	15
	45
	отделение полиции №14 межмуниципального отдела МВД РФ «Сысольский» (по согласованию) 

Управление образования администрации МР «Койгородский»

	2.10.
	Приобретение и установка рекламных щитов (Баннеров, направленных на предупреждение опасного поведения участников дорожного движения, знаков информирующих о приближении к местам пребывания детей и подростков (ДОУ, СОШ)).


	8
	8
	8
	24
	отделение полиции №14 межмуниципального отдела МВД РФ «Сысольский

(по согласованию) 



	2.11.
	Приобретение расходных материалов для приборов измерения ГИБДД.
	3
	3
	3
	9
	отделение полиции №14 межмуниципального отдела МВД РФ «Сысольский» (по согласованию) 



	2.12.
	Приобретение и установка видеофиксаторов (видеоконтролеров) «Безопасный город»
	2500,0
	0
	0
	2500,0
	Администрация МР «Койгородский»

  

	
	
	
	
	
	
	

	3. Профилактика противоправного поведения несовершеннолетних
	

	3.1.
	Организация и проведение межведомственных  профилактических операций   "Подросток", "Каникулы",  "Лидер", "Хмель" 
	-
	-
	-
	-
	отделение полиции №14 межмуниципального отдела МВД РФ «Сысольский» (по согласованию) 

Управление образования администрации МР «Койгородский»

	3.2.
	Проведение  тематических встреч  сотрудников органов внутренних дел с учащимися  образовательных  учреждений  по  вопросам профилактики правонарушений  
	-
	-
	-
	-
	отделение полиции №14 межмуниципального отдела МВД РФ «Сысольский» (по согласованию) 

Управление образования администрации МР «Койгородский»

	3.3
	Организация и проведение районных патриотических спортивных игр «Зарница», «Орленок» и Спартакиады среди учащихся образовательных учреждений
	-
	-
	-
	-
	Управление образования администрации МР «Койгородский»

	3.4
	Организация и проведение конкурсов, акций для детей, ориентированных на вовлечение несовершеннолетних в трудовую и досуговую деятельность
	-
	-
	-
	-
	Управление образования администрации МР «Койгородский»

	   3.5
	Обеспечение летней занятости детей
	-
	-
	-
	-
	Управление образования администрации МР «Койгородский»

	4. Развитие деятельности учреждений системы социальной защиты населения, направленных на профилактику противоправного поведения несовершеннолетних

	4.1.
	Выявление и учет семей, находящихся в социально опасном положении
	-
	-
	-
	-
	ГБУ РК «ЦСЗН Койгородского района»

(по согласованию)

	4.2
	Организация рейдов и патронажей семей, находящихся в социально опасном положении
	-
	-
	-
	-
	ГБУ РК «ЦСЗН Койгородского района»

(по согласованию)

	4.3
	Организация и проведение акций, культурно-досуговых мероприятий, тематических встреч, направленных на профилактику противоправного поведения несовершеннолетних
	-
	-
	-
	-
	ГБУ РК «ЦСЗН Койгородского района»

(по согласованию)

	5. Организация деятельности по вопросам совершенствования системы профилактики терроризма, экстремизма и минимизации (или) ликвидации их последствий

	5.1
	Проведение мониторинга деятельности по совершенствованию и развитию общегосударственной системы противодействия и предупреждения терроризма и экстремизма в МО МР «Койгородский»
	-
	-
	-
	-
	Отдел общественной безопасности администрации МР «Койгородский»

	5.2
	Организация  работы Антитеррористической комиссии в МО МР «Койгородский» и рабочих групп по дальнейшему совершенствованию и развитию общегосударственной системы противодействия терроризму и экстремизму в МО М «Койгородский»
	-
	-
	-
	-
	Отдел общественной безопасности администрации МР «Койгородский»

	5.3
	Разработка нормативных правовых актов МР «Койгородский» по вопросам совершенствования системы  профилактики  терроризма и экстремизма, минимизации и (или) ликвидации их последствий  в МО М «Койгородский»
	-
	-
	-
	-
	Отдел общественной безопасности администрации МР «Койгородский»

	
	Итого
	2670,0
	170,0
	170,0
	3010,0
	


Раздел 5. Оценка ожидаемой бюджетной, экономической и социальной эффективности программы целевые индикаторы (показатели) программы

Реализация Программы позволит сократить бюджетные расходы, связанные с лечением лиц, пострадавших от противоправных действий, сохранности имущества; увеличить налоговые поступления в бюджеты всех уровней бюджетной системы Российской Федерации; ) повысить качество мониторинга выявления причин и условий, способствующих возникновению и распространению терроризма и экстремизма на территории Койгородского района;  активизировать работу Антитеррористической комиссии в МО МР "Койгородский" и рабочих групп по совершенствованию системы предупреждения терроризма и экстремизма, минимизации их последствий в Койгородском районе; повысить уровень состояния постоянной готовности к эффективному использованию сил и средств, предназначенных для минимизации и (или) ликвидации последствий проявлений терроризма; повысить уровень обеспечения безопасности граждан и антитеррористической защищенности объектов инфраструктуры и жизнеобеспечения, а также мест (объектов) массового пребывания людей от террористических посягательств; активизировать работу по информационно-пропагандистскому обеспечению антитеррористических мероприятий; повысить эффективность управления в области предупреждения (профилактики) и минимизации и (или) ликвидации последствий проявлений терроризма.

Экономическая эффективность Программы будет выражена в сокращении материального ущерба от противоправных действий; сохранении и увеличении валового регионального продукта вследствие трудовой деятельности лиц трудоспособного возраста.

Социальная эффективность Программы предполагает  сокращение количества правонарушений среди несовершеннолетних, снижение уровня подростковой преступности, поддержание спокойствия и безопасности на улицах и в других общественных местах, а также в положительном воздействии на моральное, интеллектуальное, физическое развитие общества.

Ожидаемый эффект от реализации Программы – стабильность и безопасность населения МО МР «Койгородский» 

Экономическая эффективность выражается в повышении уровня антитеррористической защищенности на объектах инфраструктуры и жизнеобеспечения, а также мест (объектов) массового пребывания людей, и снижения ущерба и вероятных расходов на восстановление нормального функционирования и экологической безопасности подвергшихся террористическому воздействию объектов.

Социальная эффективность выражается в повышении уровня безопасности граждан от террористических и экстремистских посягательств и снижения напряженности имеющихся политических, социальных, межнациональных и конфессиональных противоречий.

Оценка эффективности реализации поставленных задач производится на основе целевых индикаторов (показателей), позволяющих оценить ход реализации подпрограммы по годам.

Динамика целевых индикаторов (показателей) Программы
	N 
п/п
	Наименование показателя     
(индикатора)
	2010 
год  
(факт)
	2011 год
(оценка)
	2012 
год
	2013 
год
	2014 
год

	1 
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1. 
	Количество зарегистрированных тяжких и  особо     тяжких преступлений (единиц в год)
	24
	22
	21
	20
	18

	2. 
	Удельный вес преступлений, совершенных лицами,  ранее совершавшими преступления, в общем  числе расследованных преступлений (в процентах) 
	38,7
	44,8
	42,8
	40,5
	38,0

	3. 
	Удельный вес несовершеннолетних, прошедших реабилитацию  в специализированных учреждениях для несовершеннолетних, в  общем числе  детей   и    подростков, находящихся в социально  опасном положении и состоящих на учете в органах  социальной защиты населения (в процентах)   
	69,7
	69,7
	70
	71,0
	73

	4. 
	Удельный вес семей, находившихся в социально  опасном  положении, снятых  в  связи  с   улучшением положения  в  них  с   учета   в учреждениях  социального обслуживания    населения,    от общего числа семей,  находящихся в социально опасном положении  и состоящих  на  учете  в  органах социальной  защиты  населения  и учреждениях  социального обслуживания    населения     (в процентах).
	57,1
	60,0
	61,5
	62
	63,5

	5. 
	Удельный вес  детей,  охваченных внеурочной  деятельностью, в общем  числе  детей  школьного возраста (в процентах)   
	97
	97,5
	98
	98,2
	98,5

	6.
	Количество установленного специального оборудования сегментов АПГ «Безопасный город»
	0
	0
	13
	0
	0

	7.
	Количество заседаний рабочих групп
	8
	8
	8
	8
	8


Для оценки состояния индикатора (показателя) используется следующая форма
	Наименование индикатора (показателя)
	Состояние индикатора (показателя)
	Критерии оценки индикатора (показателя)

	
	
	При росте расходов
	При сохранении уровня расходов
	При снижении расходов

	Индикатор (показатель)
	Положительное изменение запланированного значения индикатора (показателя) (рост/снижение)
	1
	2
	3

	
	Достижение запланированного значения индикатора (показателя)
	0
	1
	2

	
	Отрицательное изменение запланированного значения индикатора (показателя) (рост/снижение)
	0
	0
	1


Эффективность реализации программы определяется по следующей форме

	Вывод об эффективности Программы
	Итоговый коэффициент (критерий) эффективности

	Программа реализуется не эффективно
	Менее 0,5

	Эффективность Программы снизилась по сравнению с запланированной
	0,5-0,7

	Эффективность Программы  находится на уровне запланированной
	0,8-1

	Эффективность Программы  повысилась по сравнению с запланированной
	Более 1


Раздел 6. 
 Механизм реализации программы
Контроль за реализацией Программы осуществляет глава МР «Койгородский - руководитель администрации района.

Исполнители (бюджетополучатели) программы:

1) формируют и представляют куратору 
 отчет о ходе реализации Программы в соответствие с постановлением главы муниципального района  от  г. № ;

2) при возникновении необходимости изменений мероприятий программы представляют администрации муниципального района "Койгородский" предложения о внесении изменений в программу.

 Куратор  Программы:

1) осуществляет ведение мониторинга хода реализации мероприятий Программы;

2) предоставляет в отдел экономической политики информацию о ходе реализации программы:

ежеквартальную до 15 числа месяца, следующего за отчетным  кварталом; 

годовую до 20 февраля, следующего за  отчетным годом. 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 01.12.2011 г. № 02/12

«Об организации и проведении районного мероприятия для молодых семей, посвящённого 90-летию со дня образования Республики Коми»

В целях повышения статуса молодой семьи в обществе, распространения среди молодежи положительного опыта семейных отношений, воспитания у молодых людей чувства гражданственности и патриотизма

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.Организовать и провести 11 декабря 2011 года районное мероприятие для молодых семей, посвящённое 90-летию со дня образования Республики Коми.
2.Утвердить Положение о проведении районного мероприятия для молодых семей, посвящённого 90-летию со дня образования Республики Коми   согласно приложению № 1

3.Утвердить Оргкомитет по организации и проведению районного мероприятия для молодых семей, посвящённого 90-летию со дня образования Республики Коми согласно приложению № 2.

4. Рекомендовать главам сельских поселений оказать содействие в отборе и приезду молодых семей, организации и подготовке информационных материалов для участия в районном мероприятии.
5. Контроль по выполнению постановления возложить на заместителя руководителя администрации МР «Койгородский» А.Г.Кузнецову.
6. Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания.
Глава   МР «Койгородский» -

руководитель администрации района



     Ю.А.Перепаденко           
Приложение №1

к постановлению главы района

от 01.12.2011 г. № 02/12

ПОЛОЖЕНИЕ 

о районном мероприятии для молодых семей, 

посвящённом 90-летию со дня образования Республики Коми

             Общие положения
1.1. Районное мероприятие для молодых семей (далее - районное мероприятие) проводится в рамках празднования  90-летия со дня образования Республики Коми.

           1.2. Районное  мероприятие проводится для молодых семей, проживающих на территории МО МР «Койгородский».

1. Цели и задачи
Основной целью районного мероприятия является повышение статуса молодой семьи в обществе. 

Задачи:
· создание условий для высокого духовного, культурного и нравственного развития  молодёжи; 

· формирование общественного мнения, ориентированного на укрепление семейных традиций;

· воспитание у молодых людей чувства гражданственности и патриотизма;

· повышение роли молодой семьи в жизни общества, поддержка материнства, отцовства и детства;

· распространение среди молодежи положительного опыта семейных отношений;

· формирования навыков здорового образа жизни.

2. Организаторы
3.1. Для  организации и проведения мероприятия формируется Оргкомитет.

3.2. Оргкомитет осуществляет следующие функции:

· готовит информационное сообщение о мероприятии;

· принимает  материалы от претендентов на участие в районном мероприятии; 

· организует награждение молодых семей-участников районного мероприятия; 

· организует освещение районного мероприятия в газете «Новая жизнь».

3. Участники и их количество

1.1. В районном мероприятии могут принять участие молодые семьи, делегированные администрациями сельских поселений (возраст супругов - до 35 лет):

· активные участники в культурной, спортивной, общественной жизни сельского поселения, района;

· ведущие здоровый образ жизни;

· воспитывающие 1-го или несколько детей, которые имеют какие-либо достижения в учёбе,  творческой, спортивной деятельности.

3.2. Количество молодых семей, делегированных администрациями сельских поселений для участия в районном мероприятии, определено, согласно Приложению №2.

4. Основные требования
4.1. Для участия в районном мероприятии  необходимо до 7 декабря 2011 года представить следующую информацию и материалы:

· краткую  характеристику о семье; 

· данные   всех членов  семьи (Приложение №1);

· ходатайство на награждение молодой семьи, делегированной на районное мероприятие, благодарственным письмом главы района и ценным подарком (прописать чёткую формулировку - за какие достижения).

· свадебную и иная семейную фотографию (если есть дети – семейное фото с детьми) - по возможности в электронном виде.

4.2. Молодым  семьям, делегированным на районное мероприятие, необходимо подготовить:

· визитную карточку (3-5 мин.) «Вот мы какие!» в любой форме (стихи, сценка, песня, представление, рассказ, плакат, фото-стенд  или другое).

· сувенир с открыткой-пожеланием для будущей молодой семьи, который будет вручён в 2012 году в отделе  ЗАГСа Койгородского района             (в открытке должна быть запись – от кого пожелание – ФИО мужа, жены, ФИ детей, семейный стаж, место жительства семьи).
5. Награждение и финансирование

5.1. Молодые семьи, делегированные на районное мероприятие, награждаются благодарственными письмами главы района и ценными подарками.

5.2. Расходы по организации и проведению районного мероприятия осуществляются  из бюджета МО МР «Койгородский» по статье «Молодёжная политика».

6. Дата, время и место проведения

6.1. Районное мероприятие состоится 11 декабря 2011 года. Начало – 12.00.

6.2. Место проведения – Дом культуры п.Койдин.

7. Контактные телефоны

7.1. По  вопросам организации и проведения районного мероприятия

обращаться по т.9-11-96 к ведущему инспектору по делам молодёжи Управления образования администрации МР «Койгородский» Домрачевой Ольге Анатольевне.

Приложение №1

Сельское поселение______________________________________________

	№
	ФИО  
	полная дата рождения
	место жительства
	место

работы/

учёбы
	Контактные телефоны
	Достижения, 

увлечения

	Родители:

	
	
	
	
	
	
	

	Дети:

	
	
	
	
	
	
	


ФИО, телефоны ответственного от администрации с/п  ________________________

Приложение  №2

Количество молодых семей для участия в районном мероприятии - 11 декабря 2011 года

	администрация сельского поселения
	Количество молодых семей

	Койгородок
	1

	Койдин
	1

	Кажым
	1

	Грива
	1

	Нижний Турунъю
	1


	Нючпас
	1

	Кузьёль
	1

	Подзь (Подзь, Зимовка, Иван-Чомью)
	3

	Ужга (Ужга, Седтыдор, Вежью)
	3

	ВСЕГО
	13


Приложение № 2

к постановлению главы района

от 01.12.2011 г. № 02/12

ОРГКОМИТЕТ

по организации и проведению районного мероприятия 

для молодых семей, посвящённого 90-летию со дня образования Республики Коми

	Василевская Алёна Анатольевна
	начальник Управления образования администрации  МО МР «Койгородский»



	Данилова Юлия Александровна
	корреспондент газеты «Новая жизнь»



	Домрачева Ольга Анатольевна
	ведущий инспектор по делам молодёжи Управления образования администрации  МО МР «Койгородский»



	Кайсина-Тебенькова Галина Сергеевна
	заведующий отделением помощи семье и детям  ГУ РК «Центр по предоставлению государственных услуг в сфере социальной защиты населения Койгородского района»



	Карманова Ирина Петровна
	председатель территориального отдела общественной организации «Союз женщин Республики Коми» по МО МР «Койгородский»



	Кузнецова Алёна Геннадьевна
	заместитель руководителя администрации МО МР «Койгородский», председатель



	Муравьёва Елена Владимировна
	заведующий сектором по клубной деятельности Управления культуры, физической культуры и спорта администрации МО МР «Койгородский»


ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  12.12.2011 г. № 19/12
«О внесении изменений в постановление  главы МР «Койгородский» от 17 февраля 2011 г.  № 42/02 « О результатах реализации приоритетных национальных проектов «Здоровье»,  «Образование» за 2010 год на территории МР «Койгородский» и задачи на 2011 год»

Руководствуясь ст.17 федерального закона от 6 октября 2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в РФ»

П О С Т А Н О В Л Я Ю :

1.Внести в приложение № 2 «План мероприятий по реализации приоритетного национального проекта «Образование» на 2011 год», утвержденного постановлением главы МР «Койгородский» от 17 февраля 2011 года № 42/02 «О результатах реализации приоритетных национальных проектов «Здоровье», «Образование» за 2010 год на территории МР «Койгородский»  и задачи на 2011 год» следующие изменения и дополнения: 

1.В графе «Финансирование» в позиции 1 цифру «820,0 тыс. руб.» заменить на цифру «902,0 тыс. руб.».

2. В графе «Финансирование» в позиции 4 цифру «130,3 тыс. руб.» заменить на цифру «120,0 тыс. руб.».

3.Контроль за исполнением данного постановления возложить на заместителя руководителя администрации МР «Койгородский» А.Г.Кузнецову.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и подлежит официальному опубликованию.

Глава МР «Койгородский» - 

руководитель администрации района                                                Ю.А.Перепаденко                                                        

 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  12.12.2011 г. № 24/12
«О подведении итогов круглогодичной Спартакиады

среди предприятий и организаций муниципального

района «Койгородский»» в 2011 году»

    В связи с реализацией Плана спортивно-массовых мероприятий Койгородского района,    завершения  круглогодичной Спартакиады среди предприятий и организаций в 2011 году 

ПОСТАНОВЛЯЮ:  

      1.  Утвердить итоги круглогодичной Спартакиады среди предприятий и организаций муниципального района «Койгородский»» в 2011 году согласно приложению.

      2.  Наградить за первое место Кубком,   дипломом администрации МР «Койгородский» и денежным вознаграждением в сумме 6 тысяч рублей команду «ПЧ-63»  ФГКУ «6-й отряд ФПС по РК».

      3. Наградить за второе  место     дипломом администрации МР «Койгородский» и денежным вознаграждением в сумме 4 тысяч рублей команду «Спорткомплекс» МУ «Спортивный комплекс с. Койгородок».

       4. Наградить за третье место     дипломом администрации МР «Койгородский» и денежным вознаграждением в сумме 3 тысяч рублей команду «Администрация» администрации МР «Койгородский»

       5. За организацию в подготовке и участии команд в Спартакиаде выразить благодарность:

· за первое место:

- Муравьеву Юрию Алексеевичу – начальнику ПЧ-63 ФГКУ «6 отряд ФПС по РК»

· за второе место:

- Резвых Анне Леонидовне – директору МУ «Спортивный комплекс с.Койгородок»

· за третье место:

- Турубанову Владимиру Ильичу – заведующему сектором ФК и С.  

       6. Начальнику управления КФК и С Бурылову О.А. предусмотреть расходы по награждению победителей и призеров Спартакиады согласно Положению о соревнованиях.

Глава МР «Койгородский»-

руководитель администрации района                                   Ю.А. Перепаденко.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  15.12.2011 г. № 28/12
«О внесении изменений и дополнений в постановление от 23 ноября 2011 г. № 54/11«О проведении конкурса мастеров  народных промыслов и ремесел «Лучший мастер-2011»

Внести в Постановление от 23 ноября 2011 г. № 54/11«О проведении конкурса мастеров народных промыслов и ремесел «Лучший мастер-2011» следующие изменения:

1) Преамбулу постановления дополнить и изложить в следующей редакции: 

Руководствуясь Федеральным законом «О народных художественных промыслах» от 06.01.1999г. № 7-ФЗ, в целях развития и популяризации сферы народных художественных промыслов и ремесел на территории МР «Койгородский»:

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Провести в муниципальном районе «Койгородский» конкурс мастеров народных промыслов и ремесел «Лучший мастер-2011»

2. Утвердить: 

2.1  Положение о районном конкурсе  «Лучший мастер-2011» согласно Приложению 1. 

2.2  Состав Комиссии по проведению конкурса «Лучший мастер-2011» согласно Приложению 2.

3. Контроль над исполнением постановления возложить на первого заместителя главы МР «Койгородский».

2) Раздел 5 «Номинации конкурса» Приложения 1 к Постановлению изложить в следующей редакции: 

5. Направления народных промыслов

5.1. Художественная обработка  бересты;

5.2. Художественная  обработка  лозы;

5.3. Вязание;

5.3. Узорное вязание;

5.4. Ткачество;

5.5. Ковроткачество;

5.6. Резьба по дереву;

5.7. Лоскутное шитье;

5.8. Декупаж;

5.9. Прочие виды народных промыслов

3) Раздел 6 «Критерии конкурсного отбора» Приложения 1 к Постановлению и раздел 7  «Порядок проведения конкурса» изложить в следующей редакции:

6. Критерии отбора конкурсных работ

1. Профессиональный уровень исполнения изделий

2. Уникальность изделий

3. Сохранение  традиций народного творчества

4. Разносторонняя направленность изделий народных промыслов и ремесел

5. Активность в творчестве и стремление к совершенству.

7. Порядок проведения конкурса


Прием конкурсных работ осуществляется до 14 декабря 2011г.  С 15 по 20 декабря 2011г. - рассмотрение и оценка конкурсных работ комиссией. 23 декабря 2011г. - открытие выставки и подведение итогов конкурса в ремесленном салоне «Берегиня».

4) Раздел  7 «Подведение итогов конкурса» считать разделом 8 и изложить в следующей редакции:

8.1.    Подведение итогов конкурса возлагается на комиссию конкурса.

8.2. Состав Комиссии в Приложении 1 к данному Положению.
8.3.     Комиссия самостоятельно определяет регламент своей работы по определению победителей конкурса. Заседание комиссии является правомочным, если на нем присутствует более половины его членов.
8.4.          Победители конкурса определяются в соответствии с критериями, указанными в разделе 6 настоящего Положения. 
8.5.     Решение о победителях конкурса принимается членами комиссии открытым голосованием простым большинством голосов присутствующих на заседании членов комиссии. По каждому критерию определяется не более 3 победителей. Среди выбранных определяется главный победитель, которому присваивается звание «Лучший мастер-2011».
8.6.     На основании протокола организатор конкурса размещает на официальном сайте администрации МР «Койгородский»  информацию об итогах конкурса. 

5) Раздел  8 «Награждение победителей конкурса»  считать разделом 9 и  п. 9.1 изложить в следующей редакции:

9.1.     Победителям конкурса вручаются дипломы и ценные подарки, остальным участникам - благодарственные письма.

6) Контроль по исполнению постановления возложить на первого заместителя руководителя администрации МР «Койгородский».

Глава МР «Койгородский»,

руководитель администрации района -                                         Ю. А. Перепаденко
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  16.12.2011 г. № 30/12
«Об организации обеспечения населения МОМР Койгородский» средствами индивидуальной защиты гражданской обороны»
Во исполнение Федеральных законов от 6.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах местного самоуправления в Российской Федерации», от 12.02.1998 года № 28-ФЗ «О гражданской обороне» и Распоряжения Правительства Республики Коми от 05.12.2011 года № 506-р

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Рекомендовать главам сельских поселений:
· обеспечить средствами индивидуальной защиты работников органов местного самоуправления и создаваемых муниципальных предприятий и учреждений;

· назначить своими приказами (распоряжениями) ответственных за организацию сбора и предоставление информации о номенклатуре и количестве средств индивидуальной защиты, распределении и их использовании;

-
ежегодно, в срок до 30 декабря    информировать в соответствии с

установленными    формами,    отдел    общественной    безопасности администрации МР «Койгородский»
                       - о номенклатуре средств индивидуальной защиты в местном резерве материальных ресурсов;

· о количестве средств индивидуальной защиты в местном резерве материальных ресурсов;

· о распределении и использовании средств индивидуальной защиты.

       - создать условия для хранения средств индивидуальной защиты в соответствии с   установленными требованиями;

       - финансирование мероприятий по обеспечению средствами индивидуальной защиты осуществлять за счет средств бюджетов сельских поселений по статье «гражданская оборона».

 2.    Рекомендовать       руководителям
 предприятий,    организаций   и учреждений:
· обеспечить средствами индивидуальной защиты работников и подведомственных объектов производственного и социального назначения;

· назначить своими приказами (распоряжениями) ответственных за организацию сбора и предоставление информации о номенклатуре и количестве средств индивидуальной защиты, распределении и их использовании;

-
    ежегодно, в срок до 30 декабря информировать в соответствии с   установленными    формами,    отдел    общественной    безопасности администрации МР «Койгородский»:

· о номенклатуре средств индивидуальной защиты в   резерве материальных       ресурсов;

· о количестве средств индивидуальной защиты в    резерве материальных ресурсов;

· о распределении и использовании средств индивидуальной защиты;
-
    создать условия для    хранения    средств индивидуальной защиты в
соответствии с   установленными требованиями;

     -    финансирование     мероприятий     по     обеспечению     средствами
индивидуальной   защиты  осуществлять   за   счет   средств   бюджетов предприятий, организаций и учреждений по статье «гражданская оборона».
3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на отдел общественной безопасности администрации муниципального района «Койгородский».
Глава МР «Койгородский» -

руководитель администрации   района -                                         Ю.А. Перепаденко
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  20.12.2011 г. № 31/12
«О назначении общественных слушаний по проекту

долгосрочной республиканской целевой программы»
Руководствуясь статьей 28 Федерального закона от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", статьей 23 Устава МО МР «Койгородский», Положением «О порядке организации и проведения публичных слушаний», утвержденным решением Совета МО «Койгородский район» от 28.09.2005 г. № 4:
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Провести общественные слушания по проекту долгосрочной республиканской целевой программы «Отходы производства и потребления в Республике Коми (2012 – 2016 годы)» (далее – Программа) 29 декабря 2011 года в 16 часов 00 мин. в большом зале администрации МР «Койгородский».
2. Для подготовки и проведения общественных слушаний образовать организационный комитет в составе:

	Линков Алексей Владимирович
	- I зам. руководителя администрации МР «Койгородский», председатель комиссии;



	Чесноков Валерий Михайлович
	- заведующий отделом территориального развития и муниципального хозяйства администрации МО МР «Койгородский», секретарь комиссии;



	Члены комиссии:   

   
	

	Башманов Владимир Александрович
	- глава сельского поселения «Подзь»



	Дружинин Валерий Евграфович
	- глава сельского поселения «Койдин»



	Мешайкина Светлана Владимировна
	- глава сельского поселения «Кажым»



	Пафнучев Вячеслав Георгиевич
	- руководитель Койгородского райкомитета по ООС Минприроды РК (по согласованию);



	Трифонов Иван Геннадьевич
	- глава сельского поселения «Койгородок»




3. Утвердить Порядок учета предложений граждан по проекту долгосрочной республиканской целевой программы «Отходы производства и потребления в Республике Коми (2012 – 2016 годы)» (далее – Программа), согласно приложению. 

4. Настоящее  постановление  вступает силу с момента подписания и подлежит опубликованию в Информационном вестнике Совета и администрации МР «Койгородский».

5. Контроль  за исполнением настоящего  постановления возложить на первого заместителя руководителя администрации МР «Койгородский».
Глава МР «Койгородский»

Руководитель администрации                                                  Ю.А. Перепаденко
Приложение

к постановлению главы района

от 20 декабря 2011 г. № 31/12

ПОРЯДОК

 УЧЕТА ПРЕДЛОЖЕНИЙ ГРАЖДАН  ПО ПРОЕКТУ ДОЛГОСРОЧНОЙ РЕСПУБЛИКАНСКОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ «ОТХОДЫ ПРОИЗВОДСТВА И ПОТРЕБЛЕНИЯ В РЕСПУБЛИКЕ КОМИ (2012 – 2016 ГОДЫ)» (ДАЛЕЕ – ПРОГРАММА)

1. Предложения граждан по проекту долгосрочной республиканской целевой программы «Отходы производства и потребления в Республике Коми (2012 – 2016 годы)» (далее – Программа) и участия граждан в его обсуждении принимаются в течение 7 дней с даты опубликования объявления о назначении публичных слушаний в газете «Новая жизнь» и обнародования проекта постановления главы района по проекту долгосрочной республиканской целевой программы «Отходы производства и потребления в Республике Коми (2012 – 2016 годы)» (далее – Программа).

2.  Предложения граждан по проекту долгосрочной республиканской целевой       программы «Отходы производства и потребления в Республике Коми (2012 – 2016 годы)» (далее – Программа), подаются в письменном форме в администрацию муниципалного района «Койгородский», где указанные предложения регистрируются и передаются на рассмотрение организационного комитета по подготовке и проведению общественных слушаний.

      Вместе с предложениями по проекту долгосрочной республиканской целевой программы «Отходы производства и потребления в Республике Коми (2012 – 2016 годы)» (далее – Программа), указывается контактная информация (фамилия, имя, отчество гражданина, адрес место жительства, телефон).

      Организационный комитет рассматривает поступающие предложения и готовит заключения на каждое предложение. О результатах рассмотрения предложений граждане извещаются письменно в пятидневный срок.

3.   По истечении срока приема предложений граждан по проекту долгосрочной республиканской целевой программы «Отходы производства и потребления в Республике Коми (2012 – 2016 годы)» (далее – Программа), организационным комитетом разрабатывается таблица поправок, которая вместе с заключениями на предложения граждан выносится на общественные слушания.

4.О дне проведения общественных слушаний население муниципального района «Койгородский» извещается.

Каждый гражданин, внесший предложения по проекту долгосрочной республиканской целевой программы «Отходы производства и потребления в Республике Коми (2012 – 2016 годы)» (далее – Программа), вправе изложить свои доводы в пределах времени, отведенного регламентом, предварительно записавшись на выступление.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  06.10.2011 г. № 20/10
«Об утверждении целевой муниципальной Программы

«Развитие и поддержка малого и среднего  предпринимательства

в МО МР «Койгородский» на 2012-2014 годы»

На основании постановления главы MP «Койгородский» № 34/06 от 18.06.2009г. «Об утверждении порядка принятия решений о разработке долгосрочных муниципальных целевых программ в МО MP «Койгородский», в соответствии с Федеральным Законом  «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» от 24 июля 2007 года № 209-ФЗ; Федеральным законом «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1.
 Утвердить целевую муниципальную программу «Развитие и поддержка малого и среднего  предпринимательства в МО МР «Койгородский» на 2012-2014 годы» согласно приложению.

2. Контроль за исполнением постановления возложить на первого заместителя руководителя администрации MP «Койгородский» Линкова А.В.
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
Глава МР «Койгородский» - 

руководитель администрации района -                                            Ю.А. Перепаденко

Приложение

к постановлению главы района

от 06.10.2011 г. № 20/10          
 ЦЕЛЕВАЯ МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
«Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства в муниципальном районе «Койгородский» на 2012-2014 годы»

с.Койгородок

2011 г.

ПАСПОРТ

Целевой муниципальной Программы «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства в МО МР Койгородский»

на 2012-2014 годы»

	Наименование программы
	Целевая муниципальная Программа «Развитие и поддержка малого и среднего  предпринимательства в МО МР «Койгородский» на 2012-2014 годы» (далее Программа)

	Основание для разработки программы
	Федеральный Закон  «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» от 24 июля 2007 года № 209-ФЗ;

Федеральный закон «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ

	Заказчик Программы
	Администрация МР «Койгородский»

	Разработчик Программы
	Администрация МР «Койгородский»

	Куратор

Программы
	Отдел экономической политики администрации МР «Койгородский»

	Исполнители Программы
	Администрация МР «Койгородский», Координационный Совет по развитию малого и среднего   предпринимательства при администрации МР «Койгородский», отдел экономической политики АМР «Койгородский», МРУК «Койгородский краеведческий музей», Отдел по управлению имуществом и природными ресурсами АМР «Койгородский», Управление культуры, физической культуры и спорта администрации МР «Койгородский», Информационно-маркетинговый центр предпринимательства

	Цель Программы
	развитие малого и среднего предпринимательства, как одного из стратегических факторов социально-экономического развития муниципального района «Койгородский»

	Задачи Программы
	- совершенствование внешней среды развития малого и среднего предпринимательства;
- расширение доступа субъектов малого и среднего предпринимательства к финансовым ресурсам;
- обеспечение доступа к муниципальному имуществу;
- консультационная и информационная поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства; 
- содействие развитию организаций, образующих инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства;
- поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства в области подготовки, переподготовки и повышения квалификации кадров;
- пропаганда и популяризация предпринимательской деятельности;
- содействие росту конкурентоспособности и продвижению продукции субъектов малого и среднего предпринимательства, развитие инвестиционной активности предпринимательства;
- содействие развитию туризма, народно-художественных промыслов и ремесленничества.


	Сроки реализации Программы
	2012-2014 годы

	Объем  и источники финансирования Программы
	Общий объем финансирования Программы составит 3420 тыс. руб. за счет средств бюджета муниципального района. В том числе по годам: 

2012 год – 1080 тыс. руб.

2013 год – 1140 тыс. руб.

2014 год – 1200 тыс. руб.

 

	Целевые индикаторы (показатели) Программы
	- количество субъектов малого и среднего предпринимательства в муниципальном районе «Койгородский»;

- количество созданных рабочих мест субъектов малого и среднего предпринимательства – получателей поддержки;

- среднесписочная численность работников списочного состава, занятых на малых и средних предприятиях;

- объем   налоговых поступлений  от субъектов малого и среднего предпринимательства  в  бюджет МР «Койгородский»;

- оборот организаций предприятий малого и среднего бизнеса.




I. Содержание проблемы  и обоснование необходимости ее решения программным методом

Малое и среднее предпринимательство является неотъемлемой и важной частью экономического потенциала муниципального района «Койгородский». Развитие предпринимательства способствует повышению благосостояния граждан,  обеспечивает занятость населения, создает новые рабочие места, обеспечивает устойчивые поступления в бюджет муниципального района «Койгородский». 

В районе все коммерческие предприятия, относятся к субъектам малого и среднего предпринимательства. По состоянию на 1 июля 2011 г. малое и среднее предпринимательство в муниципальном районе «Койгородский» представляют 218 хозяйствующих субъектов, из них 1 среднее предприятие, 13 малых предприятий, 44 микропредприятий и 160 индивидуальных предпринимателей. 

Наибольшая доля субъектов малого и среднего предпринимательства относится к оптовой и розничной торговле – 35,8%. В лесном и сельском хозяйстве сосредоточено 19,3%;  на предприятиях транспорта и связи – 18,3%; обрабатывающего производства – 8,7%; на предприятиях по операциям с недвижимым имуществом, арендой и предоставлением услуг – 6,9%; предоставлением прочих коммунальных, социальных и персональных услуг – 5,4%; в сфере строительства, деятельности ресторанов и гостиниц – 1,4%;  рыбоводства и рыболовства, образования по 0,9%; на предприятиях по производству и распределению электроэнергии, газа и воды, здравоохранения и предоставления социальных услуг по 0,5% соответственно. 
Доля малого предпринимательства в общем обороте розничной торговли составляет 73%, в общем объеме оказанных платных услуг – 35%.
Основные показатели развития малого предпринимательства в муниципальном районе «Койгородский» за 2009-2011 гг. представлены в таблице.
	N  
п/п
	Наименование          
показателя            
	Значение показателя (по годам)                

	
	
	2009 г.        
	2010 г.         
	9 месяцев 2011 г.     
	9 месяцев 2011 г. в  % к 9 месяцев 2010 г.

	1  
	Количество субъектов малого предпринимательства - всего по состоянию на конец периода
	52
	55
	60
	111,1

	
	Число средних предприятий
	0
	1
	1
	-

	
	Число малых предприятий
	15
	15
	13
	81,3

	
	Число микропредприятий
	37
	39
	46
	121,1

	2
	Количество индивидуальных предпринимателей - всего по состоянию на конец периода
	148
	161
	170
	108,3

	3  
	Средняя численность работников на малых предприятиях, всего
	454
	454
	431
	96,6

	4
	Среднемесячная заработная плата работающих на малых предприятиях, руб.
	8888
	9894
	10153
	101,7

	5  
	Инвестиции в основной 
капитал малых предприятий, млн. рублей  
	6,078
	6,4
	4,3
	102,4

	6  
	Оборот малых организаций, млн.руб.
	211,4
	215,6
	138,9
	83,7

	
	в т.ч. отгружено продукции, работ и услуг на малых предприятиях
	102,3
	93,9
	69,7
	94,1

	7
	Доля субъектов малого предпринимательства в обороте розничной торговли, %
	97,7
	 97
	73
	

	8
	Доля субъектов малого предпринимательства в общем объеме платных услуг населению, %
	38,4
	 36
	35
	


Малыми предприятиями района производится:

– 100% кондитерских и макаронных изделий, цельномолочной продукции и масла животного, древесного угля, рыбы, хлеба и хлебобулочных изделий, пиломатериалов;

– 11%  объема заготовок древесины.
  Производство важнейших видов продукции субъектами малого предпринимательства 

	Показатели
	2008 г.
	2009 г.
	2010 г.
	9 месяцев 2011 г.
	9 мес. 2011 г. в % к 9 мес. 2010 г.

	Уголь древесный лиственных пород, тонн
	95
	72,3
	190
	143
	119,2

	Заготовка древесины, тыс. плот. куб.м.
	94,1
	79,5
	77,3
	40,6
	101,0

	Пиломатериалы, тыс. куб.м.
	11,9
	9,2
	11,4
	4,6
	98,0

	Хлеб и хлебобулочные изд., тонн
	540,6
	529,8
	502,3
	383,5
	98,7

	Кондитерские изделия, тонн
	16,1
	18,4
	16,3
	12,1
	105,0

	Макаронные изделия, тонн
	4,1
	0,6
	1,03
	1,1
	141,0

	Цельномолочная продукция, тонн
	300,9
	320,9
	429,5
	412,7
	131,6

	Масло животное, тонн
	17,2
	21,2
	21,9
	32,5
	191,2

	Рыба живая, тонн
	46,7
	146,7
	120
	
	


Налоговые поступления в бюджет муниципального района «Койгородский», взимаемые в связи с применением специальных налоговых режимов, от деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства представлены в таблице:

	Объем налоговых поступлений от ЕНВД, УСН и УСНП (патент), ЕСХН в местный бюджет по годам, в тыс. руб.

	Специальные налоговые режимы
	2009 г.
	2010 г.             
	на 01.10.2011 г.

	
	ЕНВД
	3009
	3304,6
	2807,91

	
	УСН
	722,9
	771,6
	1248,96

	
	УСНП
	2,9
	20,6
	38,58

	
	ЕСХН
	161,9
	1,3
	119,54

	
	Итого
	3922,8
	4098,1
	4214,99



Сумма налоговых платежей субъектов малого и среднего предпринимательства в бюджет района по итогам января-сентября 2011 г. по сравнению с январем-сентябрем 2010 г.  увеличилась на 20%.

В малом бизнесе занято около 1 тыс. человек – это пятая часть экономически активного населения района. 

Значительному вкладу малого бизнеса в социально-экономическое развитие муниципального района «Койгородский» во многом способствовала реализация предыдущих муниципальных целевых программ развития и поддержки малого предпринимательства.  В последние годы политика в отношении малого и среднего предпринимательства в районе была направлена не только на сохранение числа субъектов малого и среднего предпринимательства и созданных на них рабочих мест, но и увеличения этих показателей.

За период реализации целевой муниципальной программы «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства в МО МР «Койгородский» на 2009 – 2011 годы»:

- увеличилось количество субъектов малого предпринимательства на 27,5%;

- создано около 200 дополнительных рабочих мест;

- 20 субъектам малого предпринимательства из бюджета муниципального района выделены субсидии на сумму 6 млн. руб.;

- в рамках обучающих семинаров, мастер-классов прошли обучение 157 человек из числа безработных граждан и субъектов предпринимательства;

- функционирует информационно-маркетинговый центр предпринимательства;

- на официальном сайте администрации МР «Койгородский» создана страничка «Предпринимательство» и «Туризм»;

- организованы конкурсы профессионального мастерства работников торговли, общественного питания, бытового обслуживания и мастеров народно-художественных промыслов и ремесел;

- традиционно проводились сельскохозяйственные ярмарки «Урожай – года»;

- осуществляет деятельность  Координационный совет по развитию малого и среднего предпринимательства при АМР «Койгородский» и Общественный совет предпринимателей.


Несмотря на положительные тенденции развития субъектов малого предпринимательства, необходимо отметить, что в районе сохраняется территориальная и отраслевая диспропорция развития предпринимательства:

- наибольшая доля (35,2%) субъектов предпринимательства задействована в сфере торговли;

- субъекты предпринимательства в основном сосредоточены в крупных населенных пунктах: 

- в с. Койгородок – 48% от числа субъектов предпринимательства;

 - в п. Койдин – 18%;

- в п.Кажым – 11%;

- в п.Подзь – 7%;

-  в остальных населенных пунктах до 3%.

В районе недостаточно развиты следующие отрасли экономики: сфера услуг, туризм, народно-художественные промыслы и ремесленничество,  строительство.

В процессе своего развития малое и среднее предпринимательство района сталкивается с рядом нерешенных проблем, характерных для малого бизнеса всей республики и страны. Основные из них:


- недостаток собственных средств для ведения бизнеса;

- затрудненный доступ к финансовым и инвестиционным ресурсам;

- невысокая активность в решении вопросов защиты собственных прав и интересов;

- неразвитость инфраструктуры поддержки предпринимательства;
- недостаток информационного обеспечения;
- недостаток помещений для ведения бизнеса;

- недостаток квалифицированного кадрового потенциала;

- недостаточность правового, образовательного уровня предпринимателей;
- неразвитость форм взаимодействия внутри предпринимательского сообщества;
- устаревшее оборудование, устаревшая технология;

- налоговая нагрузка. 
Решение проблем в сфере малого и среднего предпринимательства наиболее эффективно обеспечит программно-целевой метод. 

Исходя из положений «Концепции долгосрочного социально-экономического развития МО МР «Койгородский» на период до 2020 года», Программы комплексного социально-экономического развития МО МР «Койгородский» на 2011-2015 годы», социальной значимости малого и среднего предпринимательства, политика администрации муниципального района в отношении данного сектора экономики будет направлена на создание благоприятных условий для развития малого и среднего предпринимательства.
Основным инструментом реализации государственной политики в сфере развития малого предпринимательства на территории муниципального района «Койгородский» станет муниципальная целевая программа «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства в МО МР «Койгородский» на 2012 – 2014 годы (далее - Программа).

II. Основные цели и задачи Программы


Основной целью программы является развитие малого и среднего предпринимательства, как одного из стратегических факторов социально-экономического развития муниципального района «Койгородский». 

Для реализации  поставленной цели необходимо решить  следующие задачи: 

· совершенствование внешней среды развития малого и среднего предпринимательства;
· расширение доступа субъектов малого и среднего предпринимательства к финансовым ресурсам;
· обеспечение доступа к муниципальному имуществу;
· консультационная и информационная поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства; 
· содействие развитию организаций, образующих инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства;
· поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства в области подготовки, переподготовки и повышения квалификации кадров;
· пропаганда и популяризация предпринимательской деятельности;
· содействие росту конкурентоспособности и продвижению продукции субъектов малого и среднего предпринимательства, развитие инвестиционной активности предпринимательства;
· содействие развитию туризма, народно-художественных промыслов и ремесленничества.

III. Сроки реализации Программы

Сроки реализации Программы – 2012-2014 годы.
IV. Перечень программных мероприятий

	№ п/п

 
	Наименование мероприятий


	Сроки исполнения

 
	Объем финансирования

(тыс. рублей)
	Ответственные исполнители



	
	
	
	Всего
	В том числе по годам
	

	
	
	
	
	2012
	2013
	2014
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	I. Совершенствование внешней среды развития малого и среднего предпринимательства

	1.1
	Мониторинг нормативных правовых актов в части муниципальной поддержки малого и среднего  предпринимательства
	постоянно
	-


	-
	-
	-
	Отдел экономической политики АМР «Койгородский»

	1.2
	Мониторинг развития предпринимательства, выявление проблем, сдерживающих развитие малого и среднего предпринимательства. Проведение  анкетирования, опросов                  
	ежегодно
	-
	-
	-
	-
	Отдел экономической политики АМР «Койгородский», Информационно-маркетинговый центр предпринимателей с.Койгородок (по согласованию) 

	1.3
	Анализ и прогнозирование социально-экономического развития сектора малого и среднего   предпринимательства           
	2012-2014
	-
	-
	-
	-
	Отдел экономической политики АМР «Койгородский»

	1.4
	Разработка и внедрение административного регламента финансовой поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства через службу «одного окна»
	2012
	-
	-
	-
	-
	Администрация МР «Койгородский», отдел экономической политики АМР «Койгородский»

	1.5
	Ведение реестра субъектов малого и среднего предпринимательства муниципального района, в т.ч. – получателей поддержки
	постоянно
	-
	-
	-
	-
	Отдел экономической политики АМР «Койгородский»

	
	Итого по разделу
	
	-
	-
	-
	-
	

	II. Расширение доступа субъектов малого и среднего предпринимательства к финансовым ресурсам

	2.1
	Субсидирование 

части затрат, понесенных субъектами малого и среднего предпринимательства, на уплату лизинговых платежей по договорам 

финансовой аренды (лизинга), в порядке, определенном в Приложении 1 к Программе
	2012-2014
	970
	250
	330
	390
	Администрация МР «Койгородский», Координационный Совет по развитию малого и среднего предпринимательства при АМР «Койгородский»

	2.2
	Субсидирование 

части недополученных доходовсубъектов малого предпринимательства, связанных с началом предпринимательской деятельности
(гранты) в порядке, определенном в Приложении 2 к Программе
	2012-2014
	600
	200
	200
	200
	Администрация МР «Койгородский», Координационный Совет по развитию малого и среднего предпринимательства при АМР «Койгородский»

	2.3
	Субсидирование части недополученных доходов, понесенных субъектами малого предпринимательства, осуществляющих пассажирские перевозки на социально-значимых автобусных маршрутах в порядке, определенном в Приложении 3 к Программе
	2012-2014
	1500
	500
	500
	500
	Администрация МР «Койгородский», Координационный Совет по развитию малого и среднего предпринимательства при АМР «Койгородский»

	2.4
	Субсидирование 

части затрат, понесенных субъектами малого предпринимательства, на приобретение основных средств в порядке, определенном в Приложении 4 к Программе
	2012-2014
	150
	50
	50
	50
	Администрация МР «Койгородский», Координационный Совет по развитию малого и среднего   предпринимательства при администрации МР «Койгородский» 



	2.6
	Содействие в   создании  кредитного потребительского кооператива
	2012
	-
	-
	-
	-
	Администрация МР «Койгородский»


	2.7
	Мониторинг деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства, получивших поддержку в рамках Программы
	ежегодно
	-
	-
	-
	-
	Отдел экономической политики АМР «Койгородский» 


	
	Итого по разделу
	
	3220
	1000
	1080
	1140
	

	III.  Обеспечение доступа к муниципальному имуществу

	3.1
	Предоставление в аренду муниципального имущества МО МР «Койгородский», перечень которого предназначен для передачи во владение и (или) пользование субъектам малого и среднего предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства, на территории муниципального района «Койгородский» 
	2012-2014
	-


	-
	-
	-
	Отдел по управлению имуществом и природными ресурсами АМР «Койгородский»

	3.2
	Организация методической работы и системы мониторинга, контроля  за предоставлением муниципального имущества субъектам малого и среднего предпринимательства в аренду 
	2012-2014
	-
	-
	-
	-
	Отдел по управлению имуществом и природными ресурсами АМР «Койгородский»

	3.3
	Мониторинг  отчуждения  муниципального имущества с предоставлением субъектам малого и среднего предпринимательства преимущественного права выкупа в установленном законодательством порядке
	ежеквартально
	-
	-
	-
	-
	Отдел по управлению имуществом и природными ресурсами АМР «Койгородский»

	3.4
	Содействие субъектам малого и среднего предпринимательства в  выделении земельных участков  под строительство собственных объектов и в выкупе незавершенных строительством объектов
	2012-2014
	-
	-
	-
	-
	Отдел по управлению имуществом и природными ресурсами АМР «Койгородский»

	3.5
	Формирование перечня незадействованного оборудования и объектов на территории муниципального района 
	постоянно
	-
	-
	-
	-
	Отдел по управлению имуществом и природными ресурсами АМР «Койгородский»

	3.6
	Содействие в приобретении субъектами малого и среднего предпринимательства  незадействованного оборудования и помещений, находящихся на территории муниципального района
	2012-2014
	-
	-
	-
	-
	Отдел по управлению имуществом и природными ресурсами АМР «Койгородский» 

	
	Итого по разделу
	
	-
	-
	-
	-
	

	 IV. Консультационная и информационная поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства. Содействие развитию организаций, образующих инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства

	4.1
	Предоставление консультационных и информационных услуг субъектам малого и среднего предпринимательства
	2012-2014
	-


	-
	-
	-
	Отдел экономической политики АМР «Койгородский», Информационно-маркетинговый центр предпринимателей с.Койгородок (по согласованию)

	4.2
	Проведение семинаров, конференций, «круглых столов» по  вопросам развития малого  и среднего предпринимательства 
	ежеквартально
	-
	-
	-
	-
	Администрация МР «Койгородский», общественный Совет предпринимателей (по согласованию)

	4.3
	Ведение информационной страницы   на официальном сайте администрации МР по поддержке и развитию предпринимательства 
	2012-2014
	-
	-
	-
	-
	Администрация МР «Койгородский»


	4.4
	Распространение информации о существующей системе государственной и муниципальной  поддержки  субъектов малого и среднего предпринимательства 
	2012-2014
	-
	-
	-
	-
	Отдел экономической политики АМР «Койгородский»

	4.5
	Издание и распространение информационно-справочных, методических и презентационных материалов, посвященных вопросам развития предпринимательства на территории муниципального района
	2012-2014
	-
	-
	-
	-
	Администрация МР «Койгородский» Информационно-маркетинговый центр предпринимателей с.Койгородок (по согласованию)

	4.6
	Пополнение информационных стендов информационным материалом для субъектов малого и среднего  предпринимательства в администрации муниципального района и информационно-маркетингового центра предпринимателей в с. Койгородок
	2012-2014
	-


	-
	-
	-
	Отдел экономической политики АМР «Койгородский», Информационно-маркетинговый центр предпринимателей с.Койгородок (по согласованию)

	4.7
	Привлечение к сотрудничеству региональных структур поддержки предпринимательства в области консультирования, обучения, развития инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства
	2012-2014
	-
	-
	-
	-
	Отдел экономической политики АМР «Койгородский»

	4.8
	Оказание поддержки информационно-маркетинговому центру предпринимателей 
	2012-2014
	21
	7
	7
	7
	Администрация МР «Койгородский»

	
	Итого по разделу
	
	21
	7
	7
	7
	

	 V. Поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства в области подготовки, переподготовки и повышения квалификации кадров

	5.1
	Организация  обучения населения, изъявившего желание вести предпринимательскую деятельность, и начинающих предпринимателей основам предпринимательской деятельности 
	2012-2014
	-
	-
	-
	-
	Отдел экономической политики АМР «Койгородский»

	5.2
	Организация и проведение мастер-классов в различных сферах предпринимательской деятельности
	2012-2014
	30
	10
	10
	10
	Отдел экономической политики АМР «Койгородский»

	5.3
	Мониторинг потребностей в кадрах, формирование специализированных курсов исходя из выявленных потребностей на условиях софинансирования
	2012-2014
	60
	20
	20
	20
	Общественный Совет предпринимателей (по согласованию), отдел экономической политики АМР «Койгородский»

	5.4
	Проведение тематических семинаров по вопросам юридического, финансового характера и ведения бизнеса
	2012-2014
	-
	-
	-
	-
	Отдел экономической политики АМР «Койгородский», Информационно-маркетинговый центр предпринимателей с.Койгородок (по согласованию)

	5.5
	Повышение квалификации сотрудников администрации муниципального района и сельских поселений по вопросам предпринимательства
	2012-2014
	-
	-
	-
	-
	Администрация МР «Койгородский», Главы сельских поселений

	
	Итого по разделу
	
	90
	30
	30
	30
	

	 VI. Пропаганда и популяризация предпринимательской деятельности

	6.1
	Пропаганда и освещение предпринимательской деятельности, деятельности органов местного самоуправления по поддержке и развитию малого и среднего предпринимательства; спонсорской и благотворительной деятельности,  осуществляемой субъектами малого и среднего предпринимательства 
	2012-2014
	-
	-
	-
	-
	Отдел экономической политики АМР «Койгородский», Главы сельских поселений, 

Общественный совет предпринимателей (по согласованию), АУ РК «Редакция газеты «Новая жизнь» (по согласованию)

	6.2
	Подготовка и проведение районных мероприятий отраслевой направленности  (конкурсов, фестивалей, ярмарок, соревнований
	2012-2014
	45
	15
	15
	15
	Администрация МР «Койгородский», Главы сельских поселений, МРУК «Койгородский краеведческий музей (по согласованию)

	6.3
	Проведение тематических встреч учащейся молодежи с руководителями предприятий и организаций инфраструктуры малого и среднего бизнеса                   
	2012-2014
	-
	-
	-
	-
	Отдел экономической политики АМР «Койгородский», Управление образования АМР «Койгородский», общественный Совет предпринимателей

	
	Итого по разделу
	
	45
	15
	15
	15
	

	 VII. Содействие росту конкурентоспособности и продвижению продукции субъектов малого и среднего предпринимательства,   
развитие инвестиционной активности предпринимательства      

	7.1
	Оказание помощи в подготовке бизнес планов, инвестиционных проектов, документов  малого и среднего предпринимательства для участия в конкурсах инвестиционных проектов
	2012-2014
	-
	-
	-
	-
	Отдел экономической политики АМР «Койгородский», Информационно-маркетинговый центр предпринимателей с.Койгородок (по согласованию)

	7.2
	Организация и проведение презентационных встреч и иных мероприятий  по привлечению инвестиций в предпринимательство муниципального района
	2012-2014
	-
	-
	-
	-
	Администрация МР «Койгородский»

	7.3
	Сопровождение инвестиционных  проектов субъектов малого и среднего предпринимательства    
	2012-2014
	-
	-
	-
	-
	Отдел экономической политики АМР «Койгородский»

	7.4
	Содействие участию субъектов малого и среднего  предпринимательства в конкурсах, выставках и ярмарках 
	2012-2014
	-
	-
	-
	-
	Отдел экономической политики АМР «Койгородский»

	7.5
	Субсидирование части затрат, понесенных субъектами малого и среднего предпринимательства по участию  в выставочно-ярмарочных мероприятиях и конкурсах, в порядке, определенном в Приложении 5 к Программе
	2012-2014
	24
	8
	8
	8
	Администрация МР «Койгородский», Координационный Совет по развитию малого и среднего   предпринимательства при администрации МР «Койгородский» 



	7.6
	Создание  информационной базы   данных по выпускаемой субъектами малого  и среднего предпринимательства продукции и предоставляемым на территории муниципального района  услугам
	2012-2014
	-
	-
	-
	-
	Отдел экономической политики АМР «Койгородский»


	
	Итого по разделу
	
	24
	8
	8
	8
	

	VIII. Содействие развитию туризма, народно-художественных промыслов и ремесленничества 

	8.1
	Оказание поддержки ремесленному салону в целях развития народно-художественных промыслов и ремесленничества 
	2012-2014
	20,0
	20,0
	-
	-
	Отдел экономической политики АМР «Койгородский», МРУК «Койгородский краеведческий музей»

	8.2
	Содействие в реализации изделий народно-художественных промыслов и сувенирно-подарочной продукции; продвижение собственного бренда
	2012-2014
	-
	-
	-
	-
	Отдел экономической политики АМР «Койгородский», МРУК «Койгородский краеведческий музей»

	8.3
	Проведение исследований в сфере ремесленничества, народных художественных промыслов и туризма на предмет проблем и перспектив развития, потребности в формах и видах господдержки
	2012-2014
	-
	-
	-
	-
	Отдел экономической политики АМР «Койгородский», Главы сельских поселений, МРУК «Койгородский краеведческий музей»

	8.4
	Разработка экскурсионных программ и туристических маршрутов по району, введение их в действие
	2012-2014
	-
	-
	-
	-
	Отдел экономической политики АМР «Койгородский», МРУК «Койгородский краеведческий музей», предприниматели

	8.5
	Содействие в реализации инвестиционных проектов в сфере ремесленничества, народных художественных промыслов, туризма, (в т.ч. предприятия общественного питания и размещения)  
	2012-2014
	-
	-
	-
	-
	Администрация МР «Койгородский»

	
	Итого по разделу
	
	20
	20
	-
	-
	

	
	Всего по Программе
	
	3420
	1080
	1140
	1200
	


V. Ресурсное обеспечение Программы

Общий объем финансирования Программы составит 3420 тыс. руб. за счет средств бюджета муниципального района. В том числе по годам: 

2012 год – 1080 тыс. руб.

2013 год – 1140 тыс. руб.

2014 год – 1200 тыс. руб.

VI. Оценка ожидаемой эффективности Программы. Целевые индикаторы Программы
Реализация Программы позволит:


1. усовершенствовать внешнюю среду  развития малого и среднего предпринимательства

2. расширить доступ субъектов малого и среднего предпринимательства финансовым ресурсам;
3. обеспечить имущественную поддержку субъектов малого и среднего предпринимательства;

4. усовершенствовать систему информационно-консультационной поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства;

5. повысить профессиональный и образовательный уровень специалистов, задействованных в сфере малого и среднего предпринимательства, и граждан, желающих организовать собственное дело, по различным вопросам осуществления предпринимательской деятельности; 
6. содействовать в продвижении продукции субъектов малого и среднего предпринимательства муниципального района «Койгородский»;
7. повысить инвестиционную активность предпринимательства;
8. обеспечить пропаганду и популяризацию предпринимательской деятельности;

9. содействовать развитию туризма, народно-художественных промыслов и ремесленничества.

В результате реализации Программы ожидается:

1. Увеличение числа субъектов малого и среднего предпринимательства.

2. Увеличение занятых в сфере малого и среднего бизнеса и  создание новых рабочих мест.

3. Увеличение доходов работников, занятых в сфере малого и среднего бизнеса.

4. Расширение производства и наращивание мощностей в сфере малого и среднего предпринимательства.

5. Увеличение объема произведенной продукции (работ, услуг) субъектами малого и среднего предпринимательства, что приведет к увеличению оборота малых и средних организаций.

6. Увеличение объема инвестиций в основной капитал субъектов малого и среднего предпринимательства.

7. Повышение уровня информированности субъектов малого и среднего предпринимательства в отношении существующих мер поддержки и других вопросах предпринимательской деятельности. 

8. Рост предпринимательской активности района, выход продукции малых и средних предприятий района на региональные и российские рынки. 

9. Повышение профессиональной подготовки кадров, занятых в малом и среднем бизнесе. 
Целевые индикаторы Программы

	N  
п/п
	Наименование показателя
	2010 год 
(факт)
	2011

год  
(оценка)
	2012  год

(план)
	2013 год (план)
	2014 год (план)

	1
	Количество субъектов малого и среднего предпринимательства в муниципальном районе «Койгородский»
	257
	220
	225
	230
	240

	2
	Количество созданных рабочих мест субъектов малого и среднего предпринимательства – получателей поддержки
	15
	20
	20
	20
	20

	3
	Среднесписочная численность работников списочного состава, занятых на малых и средних предприятиях
	397
	407
	437
	470
	480

	4
	Объем   налоговых поступлений  от субъектов малого и среднего предпринимательства  в  бюджет МР «Койгородский» (млн. руб.)
	4,1
	4,5
	4,7
	4,7
	4,7

	5
	Оборот организаций предприятий малого и среднего бизнеса (млн. руб.)
	215,6
	186,0
	215
	250
	275


VII. Механизм реализации Программы 


Администрация муниципального района «Койгородский» является заказчиком Программы.
Основными исполнителями программы являются: Администрация МР «Койгородский», Координационный Совет по развитию малого и среднего  предпринимательства при администрации МР «Койгородский», отдел экономической политики АМР «Койгородский», МРУК «Койгородский краеведческий музей», Отдел по управлению имуществом и природными ресурсами АМР «Койгородский», Информационно-маркетинговый центр предпринимательства, общественный Совет предпринимателей.

Куратором Программы является отдел экономической политики АМР «Койгородский». 

Куратор Программы:

1) осуществляет координацию работ по реализации Программы;

2) обеспечивает эффективное использование бюджета муниципального района «Койгородский», выделяемого на реализацию программных мероприятий;

3) осуществляет ведение мониторинга хода реализации мероприятий Программы;

4) формирует и представляет заказчику Программы отчет о ходе реализации Программы по итогам первого квартала, первого полугодия, девяти месяцев - до 10-го числа месяца, следующего за отчетным периодом, по итогам года - до 10-го февраля года, следующего за отчетным;

5) при возникновении необходимости в корректировке мероприятий Программы представляет предложения о внесении изменений и (или) дополнений в Программу с указанием положений, требующих изменений и (или) дополнений, в форме проектов постановлений с пояснительной запиской и финансово-экономическим обоснованием расходов, возникающих в результате принятия указанных изменений и (или) дополнений.

Администрация муниципального района «Койгородский» осуществляет контроль за ходом реализации Программы.

Приложение 1  
к целевой муниципальной программе «Развитие и 

поддержка малого и среднего предпринимательства 

в МО МР «Койгородский» на 2012-2014 гг.». 

ПОРЯДОК 

СУБСИДИРОВАНИЯ СУБЪЕКТАМ МАЛОГО И СРЕДНЕГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА ЧАСТИ ЗАТРАТ НА УПЛАТУ ЛИЗИНГОВЫХ ПЛАТЕЖЕЙ ПО ДОГОВОРАМ ФИНАНСОВОЙ АРЕНДЫ (ЛИЗИНГА)

1. Настоящий Порядок  определяет механизм субсидирования субъектам малого и среднего предпринимательства - лизингополучателям (далее - лизингополучатели) части затрат на уплату лизинговых платежей по договорам финансовой аренды (лизинга), заключённым лизингополучателями для приобретения оборудования, устройств, механизмов, автотранспортных средств (за исключением легковых автомобилей), приборов, аппаратов, агрегатов, устройств, установок, машин, средств и технологий (далее договоры лизинга), в пределах средств бюджета МР «Койгородский», предусмотренных на реализацию целевой муниципальной программы «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства в МР «Койгородский» на 2012-2014 годы» на соответствующий финансовый год.

2. Субсидированию за счёт средств бюджета МР «Койгородский» (далее субсидия по лизинговым платежам) подлежит часть затрат лизингополучателя на уплату: 
авансового платежа (первого взноса) при заключении договора лизинга в размере 95 процентов фактически уплаченного авансового платежа (первого взноса) по договору лизинга за вычетом налога на добавленную стоимость;

лизинговых платежей по договору лизинга в размере 1/3 от суммы фактически уплаченных лизинговых платежей за вычетом налога на добавленную стоимость и выкупной цены предмета лизинга, если договором лизинга предусмотрен переход права собственности на предмет лизинга лизингополучателю.

В случае, если лизингополучатель не является налогоплательщиком налога на добавленную стоимость, то понесенные им затраты на уплату авансового платежа (первого взноса) и лизингового взноса по договору лизинга не подлежат уменьшению на сумму налога на добавленную стоимость.

3. Субсидия по лизинговым платежам предоставляется лизингополучателям, одновременно отвечающим следующим требованиям:

1) установленным Федеральным законом «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» № 209-ФЗ от 24 июля 2007года (далее – Федеральный закон), и условиями, определенным настоящим Порядком;

2) зарегистрированным в соответствии с действующим законодательством и осуществляющим свою деятельность на территории района;

3) не имеющим задолженности по уплате налогов, сборов, пеней и иных обязательных платежей в бюджетную систему Российской Федерации;
4) не имеющим задолженности по заработной плате перед наемными работниками.

Лизингополучатели не имеют права на получение субсидий в случае, если представленный для субсидирования договор финансовой аренды (лизинга) уже субсидируется в рамках других программ, проектов или мероприятий.

4. Предельный размер субсидии по лизинговым платежам не может превышать 500 тысяч рублей по одному договору лизинга и 800 тысяч рублей по двум и более договорам лизинга в течение текущего финансового года.

Размер субсидии по лизинговым платежам подлежит перерасчёту в случае снижения лизинговых платежей по договорам лизинга. При увеличении лизинговых платежей по договорам лизинга перерасчёт субсидии по лизинговым платежам не производится.

5. Субсидия по лизинговым платежам предоставляется на сумму, составляющую часть лизингового платежа, исчисленную с даты заключения договора лизинга, но не ранее 1 ноября предыдущего финансового года, до истечения срока действия данного договора и уплаченную лизингополучателем в соответствии с условиями договора лизинга, но не позднее 25 декабря текущего финансового года.
6. Лизингополучатели до 1 декабря текущего финансового года направляют в администрацию МР «Койгородский» следующие документы:

1) заявка на получение субсидии по лизинговым платежам по форме согласно Приложению 6 к Программе, содержащая:

а) сведения о средней численности работников за предшествующий календарный год или за период, прошедший со дня государственной регистрации лизингополучателя в случае, если лизингополучатель зарегистрирован в текущем календарном году;

б) сведения о выручке от реализации товаров (работ, услуг) без учета налога на добавленную стоимость за предшествующий календарный год или за период, прошедший со дня государственной регистрации лизингополучателя в случае, если лизингополучатель зарегистрирован в текущем календарном году;

в) сведения о доле физических и юридических лиц, участвующих в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) лизингополучателя;

2) бизнес-проект по форме согласно Приложению к настоящему Порядку;

3) выписка из единого государственного реестра юридических лиц (индивидуальных предпринимателей), сформированная не ранее чем за три месяца до дня подачи заявки;

4) копия Свидетельства о постановке на учёт в налоговом органе физического лица по месту жительства на территории Российской Федерации, нотариально заверенная или с предъявлением оригинала (для индивидуальных предпринимателей);

5) справка об исполнении налогоплательщиком обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней и налоговых санкций по форме, утверждённой приказом ФНС Российской Федерации от 23 мая 2005 г. № ММ-3-19/206@, сформированная не ранее чем за месяц до дня представления заявки;
6) копия договора лизинга со всеми приложениями, являющимися неотъемлемой частью договора, и графика погашения лизинговых платежей, заверенная лизингодателем или нотариально;

7) сведения об отсутствии задолженности по заработной плате более одного месяца;

8) сведения о соблюдении лизингополучателем норм, установленных частями 3 и 4 статьи 14 Федерального закона.

9) копия паспорта транспортного средства, приобретаемого в рамках договора  лизинга.

При превышении доли юридических лиц, участвующих в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) лизингополучателя, более 25 процентов (кроме  хозяйственных обществ, деятельность которых заключается в практическом применении (внедрении) результатов интеллектуальной деятельности (программ для электронных вычислительных машин, баз данных, изобретений, полезных моделей, промышленных образцов, селекционных достижений, топологий интегральных микросхем, секретов производства (ноу-хау), исключительные права на которые принадлежат учредителям (участникам) таких хозяйственных обществ - бюджетным научным учреждениям или созданным государственными академиями наук научным учреждениям либо бюджетным образовательным учреждениям высшего профессионального образования или созданным государственными академиями наук образовательным учреждениям высшего профессионального образования) сведения, содержащиеся в заявке, предоставляются на каждого учредителя (юридического лица) лизингополучателя.

7.  Администрация МР регистрирует заявки, представляемые лизингополучателями, по мере их поступления в специальном журнале, который должен быть пронумерован, прошнурован, скреплен печатью.

8. Администрация МР проверяет полноту (комплектность), оформление представленных документов, их соответствие требованиям, установленным настоящим Порядком, и направляет их для рассмотрения в Координационный Совет по МиСП для рассмотрения заявок, претендующих на получение финансовой поддержки. 

9. Координационный Совет рассматривает указанные документы и осуществляет оценку соответствия лизингополучателя условиям предоставления субсидии и требованиям, установленным Федеральным законом и настоящим Порядком.

10. Решение Координационного Совета о соответствии (несоответствии) лизингополучателя условиям предоставления субсидии по лизинговым платежам и требованиям, установленным Федеральным законом и настоящим Порядком, оформляется протоколом и направляется в Администрацию МР. Администрация МР принимает решение о предоставлении (отказе в предоставлении) субсидии по лизинговым платежам.

11. На основании протокола Координационного Совета администрация МР «Койгородский» в срок не более 5 рабочих дней с даты его подписания принимает решение о предоставлении (отказе  в предоставлении) субсидии по лизинговым платежам. Лизингополучатель, в отношении  которого принято решение об отказе в предоставлении субсидии, вправе обратиться повторно после устранения выявленных недостатков на условиях, установленных настоящим Порядком.

12. Субсидии по лизинговым платежам предоставляются на основании договоров, заключённых между лизингополучателями и администрацией МР «Койгородский». Срок подготовки договора не может превышать 5 дней с даты принятия администрацией МР «Койгородский» о предоставлении субсидии.

13. В случае нарушения лизингополучателем  условий получения субсидий по лизинговым платежам, установленных настоящим Порядком, средства субсидии по лизинговым платежам подлежат возврату в бюджет МР «Койгородский» в установленном порядке.
Приложение

к Порядку субсидирования  субъектам малого и среднего 

предпринимательства части  затрат на уплату лизинговых 

платежей по договорам  финансовой аренды (лизинга)
Рекомендуемая форма
бизнес-плана инвестиционного проекта, представляемого субъектами малого и среднего предпринимательства, претендующими на получение поддержки за счет средств бюджета МР «Койгородский» 

2.  

3. Титульный лист содержит:

4. -  полное и сокращенное наименование организации (фамилия, имя и отчество индивидуального предпринимателя);

5. -  полное и сокращенное наименование инвестиционного проекта;

6. -  дату составления бизнес-плана;

7.  

8. 1. Резюме 

9. Характеристика организации (инициатора) проекта. Форма собственности, уставный капитал, состав организации. Описание проекта, раскрывающего цели и задачи проекта. Показать сущность предполагаемого инвестиционного проекта, объем ожидаемого спроса на продукцию  и место реализации. Эффективность реализации инвестиционного проекта. Общая стоимость инвестиционного проекта. Необходимые финансовые ресурсы, источники финансирования, сроки возврата заемных средств. Срок окупаемости инвестиционного проекта. Финансовые результаты реализации плана. Сопутствующие эффекты (социальные, экологические) от реализации инвестиционного проекта. 

10. 2. Описание продукции (работ, услуг) 

11. Характеристика продукции или услуги, функциональное назначение. Какие потребности удовлетворяет товар или услуга? Соответствие государственным стандартам, патентно-лицензионная защита, требования к контролю качества. Конкурентные преимущества. Стадия развития производства продукции или услуги. Сравнительный анализ основных характеристик аналогичных и конкурирующих видов продукции, работ, услуг.

12. 3. Анализ рынка 

13. Анализ современного состояния и перспектив развития отрасли. Характеристика потребности и объем производства продукции (работ, услуг), основные потребители. Значимость данного производства для экономического и социального развития. Ожидаемая доля организации в производстве продукции в районе. Перечень основных конкурентов, их доли на рынке. Потенциальные покупатели и планируемые объемы продаж.

14. 4. Производственный план

15. Организация производства продукции (работ, услуг). Насколько удачно выбрано месторасположение предприятия с точки зрения рынка сбыта, сырьевой базы, транспортной доступности и рынка рабочей силы. Оценка сроков подготовки производства и выпуска продукции.  Технология производства.   Требования к производственным мощностям. Сведения основного оборудования, необходимого для организации производства, поставщики и условия поставок. Затраты на сырье и материалы. Наличие необходимого персонала, условия оплаты труда. Затраты на производство продукции. Прямые и постоянные затраты,  себестоимость единицы продукции. Предполагаемый объем производства, цена реализации, выручка от реализации. Объем финансирования, необходимого для организации и начала производства, подтвержденные источники финансирования. Обеспечение технической и экологической безопасности.

16. 5. Маркетинговый план

17. Прогноз объемов продаж продукции (работ, услуг). Организация сбыта (методы продвижения продукции: самостоятельно, через посредников, по предварительным заявкам и т.д.), организация рекламы. Цены (предполагаемая цена за единицу продукции с учетом спроса и предложения, цен конкурентов на аналогичную продукцию, предполагаемая ценовая политика). 

18. 6. Организационный план

19. Начало, сроки, конец выполнения этапов реализации инвестиционного проекта. 

20. 7. Финансовый план

Общий объем финансирования инвестиционного проекта.

Источники финансирования (собственные средства, заемные средства, лизинг, прочие поступления).

Выбор варианта налогообложения, расчет налогов.

План движения денежных потоков (денежные поступления и платежи при реализации инвестиционного проекта). 

Финансовые показатели (срок окупаемости, чистая прибыль, рентабельность).

21. 8. Приложения

22. В приложение включаются документы, подтверждающие и разъясняющие сведения, представленные в бизнес-плане (при необходимости). 
Приложение 2

к Порядку субсидирования субъектам малого и среднего 

предпринимательства части затрат на уплату лизинговых 

платежей по договорам финансовой аренды (лизинга)

Администрация МР «Койгородский»

Утверждаю:

                                                                                                                                                _________________________________________________

                                                                                                                                                                   (должность)         (подпись)              (расшифровка подписи)

                                                                                                                                 «____»  _____________________  20____ г.

Расчет субсидии на возмещение субъектам малого и среднего предпринимательства части затрат на уплату лизинговых платежей по договорам финансовой аренды (лизинга), заключенным для приобретения основных средств (оборудования, техники и материальных ценностей)
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________
(наименование получателя субсидии)

Договор лизинга №________от
________ 201__г.
Договор о предоставлении субсидии по лизинговым платежам № _________________ от ___________ 201__ г. 
Источник финансирования:


	
	
	таблица 1 (расчет затрат по
	договору)
	руб.

	Период
	Общая сумма 

договора лизинга
	Авансовый лизинговый

 платеж (первый взнос) без НДС
	Налог на добавленную 

стоимость по договору
	Расчет суммы субсидии, подлежащий 
возмещению по договору лизинга 

(гр.2-гр.3-гр.4), но не более 500 тыс. руб.

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	

	Итого:
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	руб.

	Период
	Авансовый лизинговый платеж без НДС
	Сумма авансового лизингового
платежа, подлежащая возмещению
(гр.2*95%)
	Сумма уплаченных лизинговых платежей без НДС
	Выкупная цена 

предмета лизинга
	Сумма уплаченных лизинговых 

платежей, подлежащая возмещению 

[(гр.4-гр.5)*1/3]
	Всего подлежит возмещению по
договору (гр.3+гр.6), но не более
500 тыс. руб.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Итого:
	
	
	
	
	
	

	Расчет составил                             (__________________)  
	Дата составления расчета    «____» ____________ 201__г.
	

	Расчет проверил  ________________(________________)
	


Приложение 2  
к целевой муниципальной программе «Развитие и 

поддержка малого и среднего предпринимательства 

в МО МР «Койгородский» на 2012-2014 гг.». 

ПОРЯДОК

СУБСИДИРОВАНИЯ ЧАСТИ РАСХОДОВ СУБЪЕКТОВ МАЛОГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА, СВЯЗАННЫХ С НАЧАЛОМ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ (ГРАНТЫ)

1. Настоящий Порядок определяет механизм субсидирования части расходов субъектов малого предпринимательства, связанных с началом предпринимательской деятельности (гранты) (далее - субъекты малого предпринимательства), в пределах средств бюджета МО МР «Койгородский», предусмотренных на реализацию  целевой муниципальной программы «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства в муниципальном районе «Койгородский» на 2012 – 2014 годы», на соответствующий финансовый год (далее – субсидия (грант).

2. Субсидия (грант) предоставляется субъектам малого предпринимательства, одновременно отвечающим следующим требованиям:

1) установленным Федеральным законом «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» № 209-ФЗ от 24 июля 2007года (далее – Федеральный закон), и условиям, определенным настоящим Порядком;

2) зарегистрированным и осуществляющим свою деятельность на территории района не более одного года;

3) не имеющим задолженности по уплате налогов, сборов, пеней и иных обязательных платежей в бюджетную систему Российской Федерации и внебюджетные фонды;
4) не имеющим задолженности по заработной плате перед наемными работниками;

5) наличие бизнес-проектов, прошедших конкурсный отбор, осуществляемых в соответствии с распоряжением главы МР «Койгородский»;

6) учредителями которых являются зарегистрированные безработные, работники, находящиеся под угрозой массового увольнения (установление неполного рабочего времени, временная приостановка работ, предоставление отпусков без сохранения заработной платы, мероприятия по высвобождению работников), работники градообразующих предприятий, военнослужащие, уволенные в запас в связи с сокращением Вооруженных Сил, физические лица в возрасте до 30 лет и инвалиды и доля которых в уставном капитале составляет не менее 50%.

Субсидия (грант) предоставляется субъектам малого предпринимательства, руководители которых прошли обучение по программе, связанной с осуществлением предпринимательской деятельности или менеджментом организации (управлением организацией, проектами), продолжительностью не менее 52 учебных часов в течение трех лет до даты подачи заявки на получение субсидии (гранта).

Под программами, связанными с осуществлением предпринимательской деятельности или менеджментом организации (управлением организацией, проектами), в целях настоящего Порядка понимаются программы, в наименованиях которых или в наименованиях не менее чем половины дисциплин, по которым проводилось обучение, указано о получении субъектами малого предпринимательства знаний в сфере предпринимательства или менеджмента организации.

Под руководителями понимаются учредители юридических лиц, имеющие право действовать без доверенности, или индивидуальные предприниматели (далее - руководители).
Субсидия (грант) не предоставляется субъектам малого предпринимательства:

– юридическим лицам, созданным в процессе реорганизации;

– индивидуальным предпринимателям, прекратившим свою деятельность в течение года до даты подачи заявки на получение субсидии (гранта);

– руководители которых имеют иное место работы;

– руководители которых ранее получали данную субсидию по муниципальным программам развития и поддержки малого и среднего предпринимательства в МО МР «Койгородский».

3. Субсидия (грант) предоставляется субъекту малого предпринимательства для осуществления одного из указанных направлений:

       а)  на уплату авансового (первого) взноса при заключении договора лизинга оборудования в размере 95 процентов, но не более 600 тысяч рублей;

б) для осуществления следующих видов расходов, связанных с ведением предпринимательской деятельности:

приобретение основных и оборотных средств;

оплата расходов по разработке проектно-сметной документации;

оплата стоимости аренды помещения, используемого для осуществления предпринимательской деятельности;

приобретение и оплата услуг по сопровождению программного обеспечения;

приобретение методической и справочной литературы;

оплата расходов на получение лицензии на осуществление видов деятельности, подлежащих лицензированию в соответствии с законодательством Российской Федерации (за исключением лицензий  на осуществление видов деятельности, определенных статьей 18 Федерального закона «О государственном регулировании производства и оборота этилового спирта, алкогольной и спиртосодержащей продукции и об ограничении потребления (распития) алкогольной продукции»,  лицензий на осуществление деятельности по производству и оптовой торговле табачными изделиями), на передачу прав по франшизу (паушальный взнос) приобретение оборудования для заключения договора коммерческой концессии;

оплата расходов на получение патента на изобретение, полезную модель, промышленный образец, селекционное достижение (включая племенной материал) и (или) свидетельства о регистрации авторских прав;

изготовление и (или) размещение рекламы, включая изготовление рекламных стендов и рекламных щитов, рекламных буклетов, листовок, брошюр и каталогов, содержащих информацию о реализуемых товарах (работах, услугах).

Предельный размер субсидии (гранта), предоставляемой субъекту малого предпринимательства для осуществления  расходов, указанных в подпункте «б» настоящего пункта, составляет не более 200 тысяч рублей.

4. Субъекты малого предпринимательства представляют не позднее 1 декабря текущего финансового года в отдел экономической политики АМР «Койгородский» следующие документы:

1) заявка на получение субсидии (гранта) по форме, согласно Приложению 6 к Программе содержащая:

а) сведения о средней численности работников за предшествующий календарный год или за период, прошедший со дня государственной регистрации субъекта малого предпринимательства в случае, если субъект малого предпринимательства зарегистрирован в текущем календарном году;

б) сведения о выручке от реализации товаров (работ, услуг) без учета налога на добавленную стоимость за предшествующий календарный год или за период, прошедший со дня государственной регистрации субъекта малого предпринимательства в случае, если субъект малого предпринимательства зарегистрирован в текущем календарном году;

в) сведения о доле физических и юридических лиц, участвующих в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) субъекта малого предпринимательства;
2) бизнес-проект, прошедший конкурсный отбор по форме, утвержденной распоряжением главы МР «Койгородский»;
3) выписка из Единого государственного реестра юридических лиц (индивидуальных предпринимателей), сформированная не ранее чем за три месяца до дня подачи заявки;
4) копия свидетельства о постановке на учет в налоговом органе физического лица – руководителя субъекта малого предпринимательства по месту жительства на территории Российской Федерации, нотариально заверенная или с предъявлением оригинала (для индивидуальных предпринимателей);

5) справка об исполнении налогоплательщиком обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней и налоговых санкций по форме, утверждённой приказом ФНС Российской Федерации от 23 мая 2005 г. № ММ-3-19/206@, сформированная не ранее чем за месяц до дня представления заявки;
6) копия документа о прохождении руководителем субъекта малого предпринимательства краткосрочного обучения с указанием наименований дисциплин и количества учебных часов по каждой дисциплине с предъявлением оригинала, если копия не заверена нотариально;
7) сведения об отсутствии задолженности по заработной плате более одного месяца;
8) копии документов, заверенные руководителем субъекта малого предпринимательства, подтверждающие стоимость расходов, указанных в пункте 3 настоящего Порядка, с приложением оригиналов, если копии не заверены нотариально;
9) сведения о соблюдении субъектом малого предпринимательства норм, установленных частями 3 и 4 статьи 14 Федерального закона;
10) документы, подтверждающие соблюдение субъектом малого предпринимательства условий, определенных подпунктом 6 пункта 2 настоящего Порядка (копии приказов или уведомлений о переводе работника не неполный рабочий день, о временной приостановке работ, о предоставлении отпусков без сохранения заработной платы, о высвобождении работников, с предъявлением оригиналов, если копии не заверены нотариально, и иные документы, подтверждающие соблюдение вышеназванных условий);

11) копия трудовой книжки с предъявлением оригинала, если копия не заверена нотариально.
При превышении доли юридических лиц, участвующих в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) субъекта малого предпринимательства, более 25 процентов (кроме  хозяйственных обществ, деятельность которых заключается в практическом применении (внедрении) результатов интеллектуальной деятельности (программ для электронных вычислительных машин, баз данных, изобретений, полезных моделей, промышленных образцов, селекционных достижений, топологий интегральных микросхем, секретов производства (ноу-хау), исключительные права на которые принадлежат учредителям (участникам) таких хозяйственных обществ - бюджетным научным учреждениям или созданным государственными академиями наук научным учреждениям либо бюджетным образовательным учреждениям высшего профессионального образования или созданным государственными академиями наук образовательным учреждениям высшего профессионального образования) сведения, содержащиеся в заявке, предоставляются на каждого учредителя (юридического лица) субъекта малого предпринимательства. 
5. Администрация МР проверяет полноту (комплектность), оформление представленных документов, их соответствие требованиям, установленным настоящим Порядком, и направляет их для рассмотрения в Координационный Совет по МиСП для принятия решения о возможности предоставления поддержки.

23. 6. Координационный Совет рассматривает указанные документы и осуществляет оценку соответствия субъектов малого предпринимательства условиям предоставления субсидии  (гранты) и требованиям, установленным Федеральным законом и настоящим Порядком.

24. 7. Решение Координационного Совета о соответствии (несоответствии) субъекта малого предпринимательства условиям предоставления субсидии и требованиям, установленным Федеральным законом и настоящим Порядком, оформляется протоколом и направляется в Администрацию МР. 

8. На основании протокола Координационного Совета Администрация МР в срок не более 5 рабочих дней с даты его подписания принимает решение о предоставлении (отказе в предоставлении) субсидии (гранта).

9. Администрация МР заключает договор с субъектом малого предпринимательства. Субъект малого предпринимательства - получатель субсидии (гранта) ежеквартально, до 15-го числа месяца, следующего за отчетным кварталом, представляет в Администрацию МР информацию о расходовании субсидии (гранта) по ее целевому назначению.

25. 10. Перечисление субсидии осуществляется Администрацией МР на расчетные счета, открытые субъектами малого предпринимательства в кредитных организациях.

11. В случае нарушения субъектом малого предпринимательства условий получения субсидий (гранта), установленных настоящим Порядком, средства субсидии (гранта) подлежат возврату в бюджет МР «Койгородский» в установленном законодательством порядке.

Приложение 
к  Порядку субсидирования части расходов 

субъектов малого предпринимательства, 

связанных с началом предпринимательской

 деятельности (гранты)

Администрация МР «Койгородский»

Утверждаю:

                                                                                                                                                _________________________________________________

                                                                                                                                                 (должность)                        (подпись)              (расшифровка подписи)
                                                                                                                                 «____»  _____________________  20____ г.
Расчет субсидии на возмещение субъектам малого предпринимательства части затрат на уплату авансового (первого) взноса при заключении договора лизинга оборудования 

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________
(наименование получателя субсидии)

Договор лизинга №________от
________ 2011  г.

Договор о предоставлении субсидии по лизинговым платежам № _________________ от ___________ 2011 г. 
	Период
	Общая сумма договора лизинга
	Налог на добавленную стоимость по договору 
	Авансовый лизинговый платеж (первый взнос) без НДС
	Сумма авансового лизингового платежа подлежащая возмещению
(гр.4*95%), но не более 600 тыс.руб.

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Итого:
	
	
	
	


Расчет составил _________________________________________/______________________/

Расчет проверил _________________________________________/______________________/

Дата составления расчета _______________________201_ г.   

Администрация МР «Койгородский»

Утверждаю:                                                                                                                                 ________________________________________________

(должность)    (подпись)   (расшифровка подписи)

                                                                                                              «____»  _____________________  20____ г.

Расчет

субсидии на возмещение части расходов субъектов малого предпринимательства, связанных с началом предпринимательской деятельности (гранты)

_______________________________________________

(наименование получателя субсидии)

______________________________________________

(наименование бизнес-проекта)

Дата регистрации получателя субсидии в налоговом органе: "_____" __________201__ год

Договор субсидирования № ___  от________ 201_ года

Источник финансирования:

КБК:                                                                                                                                                                        (руб.)

	Вид расхода
	№, дата документа подтверждающего стоимость расходов
	Сумма по документу, подтверждающему стоимость расходов
	Сумма по виду расхода
	Подлежит к возмещению (гр.3, но не более 200 000,0)

	1
	
	3
	4
	

	Приобретение основных и оборотных средств


	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Оплата расходов по разработке проектно-сметной документации


	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Оплата стоимости аренды помещения, используемого для осуществления предпринимательской деятельности


	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Приобретение и оплата услуг по сопровождению программного обеспечения

	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Приобретение методической и справочной литературы


	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Оплата расходов на получение лицензии на осуществление видов деятельности, подлежащих лицензированию в соответствии с законодательством Российской Федерации


	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Оплата расходов на получение патента и (или) свидетельства о регистрации авторских прав


	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Изготовление и (или) размещение рекламы, включая изготовление рекламных стендов и рекламных щитов, рекламных буклетов, листовок, брошюр и каталогов, содержащих информацию о реализуемых товарах (работах, услугах)


	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Итого
	
	
	
	


Расчет составил ____________________________________/______________________/

Расчет проверил _________________________________________/______________________/

Дата составления расчета _______________________201_ г.   
                                                                                                                                                    Приложение 3

к целевой муниципальной программе «Развитие

и поддержка малого и среднего предпринимательства

 в МО МР «Койгородский» на 2012-2014гг.»
ПОРЯДОК 
СУБСИДИРОВАНИЯ ИЗ БЮДЖЕТА МР «КОЙГОРОДСКИЙ» ЧАСТИ 

НЕДОПОЛУЧЕННЫХ ДОХОДОВ, ПОНЕСЕННЫХ СУБЪЕКТАМИ МАЛОГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА, ОСУЩЕСТВЛЯЮЩИХ ПАССАЖИРСКИЕ ПЕРЕВОЗКИ НА СОЦИАЛЬНО-ЗНАЧИМЫХ АВТОБУСНЫХ МАРШРУТАХ

1. Настоящий Порядок определяет механизм предоставления субсидий по возмещению недополученных доходов автотранспортной организации, осуществляющей пассажирские перевозки (далее - субсидия).  Субсидирование осуществляется за счет средств бюджета МР «Койгородский» на реализацию целевой муниципальной программы «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства в МР «Койгородский» (2012 - 2014 годы)» на соответствующий финансовый год.

2. Получателем средств в части возмещения недополученных доходов автотранспортных организаций, осуществляющих пассажирские перевозки на социально -значимых автобусных маршрутах, за счет бюджета МР «Койгородский» является  автотранспортная организация.

3. Субсидия предоставляется автотранспортной организации, по следующим критериям отбора:

1) установленным Федеральным законом «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» № 209-ФЗ от 24 июля 2007года (далее – Федеральный закон), и условиями, определенным настоящим Порядком;

2) зарегистрированным в соответствии с действующим законодательством и осуществляющим свою деятельность на территории района;

3) не имеющим задолженности по уплате налогов, сборов, пеней и иных обязательных платежей в бюджетную систему Российской Федерации и внебюджетные фонды. 

4. Сумма возмещения недополученных доходов определяется как разница между расчетными и фактически полученными доходами автотранспортных организаций, осуществляющих пассажирские перевозки.
В сумму фактических доходов включается выручка от реализации разовых билетов, проездных билетов, в том числе социальных, суммы компенсаций за счет бюджетных средств, в том числе компенсации расходов, связанных с перевозкой льготных категорий граждан по социальным проездным билетам. Распределение доходов от продажи проездных билетов, а также суммы компенсации за счет бюджетных средств, по маршрутам осуществляется пропорционально объемам выполненной транспортной работы (перевозок).

Сумма расчетных доходов определяется в соответствии с Методикой регулирования тарифов на перевозку пассажиров и багажа автомобильным транспортом в городском, пригородном и междугородном сообщении, утвержденной Приказом Службы Республики Коми по тарифам от 26.07.2006 N 35/1 «О методике расчета тарифов на перевозки пассажиров и багажа автомобильным общественным транспортом в городском и пригородном сообщении, а также на перевозки пассажиров и багажа автомобильным транспортом по внутриобластным и межобластным (межреспубликанским в пределах Российской Федерации) маршрутам, включая такси» с применением норматива рентабельности 10%, но не выше фактически сложившихся расходов с применением норматива рентабельности 20%.

5.  Для получения субсидии автотранспортная организация предоставляет в Финансовое управление администрации МР «Койгородский» следующие документы:

- заявку на получение субсидии по форме согласно Приложению 6 к Программе;

- выписку или копию выписки из единого государственного реестра юридических лиц (индивидуальных предпринимателей) с предъявлением оригинала, если копия не заверена нотариально, сформированную не ранее, чем за 3 месяца до даты предоставления заявки;

- копию свидетельства о постановке на учет в налоговом органе физического лица по месту жительства на территории Российской Федерации (для индивидуальных предпринимателей); 

- сведения о средней численности работников за предшествующий календарный год;

- сведения о выручке от реализации товаров (работ, услуг) без учета налога на добавленную стоимость за предшествующий календарный год;

- справку об исполнении налогоплательщиком обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней и налоговых санкций по форме, утвержденной приказом  ФНС РФ от 23.05.2005г. № ММ-3-19/206 @, сформированную не ранее чем за месяц до дня предоставления заявки; 

- расчет размера субсидий по форме согласно Приложению к настоящему Порядку на возмещение недополученных доходов автотранспортных организаций, осуществляющих пассажирские перевозки на социально значимых автобусных маршрутах;

- счета-фактуры;

- договор между администрацией МР «Койгородский» и автотранспортным предприятием, в части пассажирских перевозок на социально-значимых маршрутах, в пределах бюджетных назначений, утвержденных на текущий финансовый год; 
6. Финансовое управление администрации МР «Койгородский» проверяет полноту (комплектность), оформление представленных документов, их соответствие требованиям, установленным настоящим Порядком, и направляет их для рассмотрения в Координационный Совет по МиСП для принятия решения о возможности предоставления поддержки.

7. Координационный Совет рассматривает указанные документы и осуществляет оценку соответствия автотранспортной организации условиям предоставления субсидии и требованиям, установленным Федеральным законом и настоящим порядком.

8. Решение Координационного Совета о соответствии (несоответствии) автотранспортной организации условиям предоставления субсидии и требованиям, установленным Федеральным законом и настоящим Порядком, оформляется протоколом и направляется в администрацию МР «Койгородский». Администрация МР «Койгородский» принимает решение о предоставлении (отказе в предоставлении) субсидии. 
9. Перечисление средств осуществляется Администрацией МР на расчетные счета, открытые автотранспортной организацией в кредитных организациях.

10. В случае выявления факта предоставления недостоверных сведений для получения субсидии, средства субсидии подлежат возврату в бюджет МР «Койгородский» в установленном законодательством порядке.

Приложение  

к Порядку субсидирования части недополученных доходов, 

понесенных субъектами  малого и среднего 

предпринимательства, осуществляющих пассажирские 

перевозки на социально-значимых маршрутах 

Расчет субсидии

по возмещению недополученных доходов автотранспортных организаций, осуществляющих пассажирские перевозки на социально значимых автобусных маршрутах

________________________________________________________________________________________________________________________

(наименование предприятия, Ф.И.О. индивидуального предпринимателя)

ИНН __________________________________ расч. счет_________________________________________________

Наименование банка_______________________________________________________________________________

БИК____________________________________________ корр. счет________________________________________

Почтовый адрес___________________________________________________________________________________

Телефон, факс ____________________________________________________________________________________

	Наименование перевозчика и социально-значимые маршруты
	Количество рейсов (количество дней, умноженной на количество рейсов в день)
	Выручка
	Сумма возмещения из бюджета с учетом дотации на обеспечение равной доступности транспортных средств для отдельных категорий граждан
	Фактические расходы за рейс
	Расходы за рейс, рассчитанные по Методике
	Сумма возмещения недополученных доходов, рассчитанная по фактическим расходам гр.2*гр.6*1,2-(гр.3+гр.4+гр.5)
	Сумма возмещения недополученных доходов, рассчитанная по Методике гр.2*гр.7*1,1-(гр.3+гр.4+гр.5)
	Сумма недополученных доходов, подлежащая возмещению из бюджета

	
	
	от реализации билетов
	от реализации проездных билетов
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	1

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	 

	 
	
	Всего
	
	
	
	
	
	
	 

	Примечание: К возмещению принимается сумма расходов, рассчитанная в соответствии с Методикой, утвержденной Службой РК по тарифам от 26.07.2006 г. № 35/1, с применением норматива рентабельности 10 %, но не выше фактических расходов с учетом рентабельности 20 %.

	

	


Руководитель предприятия                                                                                                                                    Проверено:

_____________________________________________                                                     _________________________________________________

              подпись                                         ФИО                                                                                должность                                 подпись

Гл. бухгалтер

_____________________________________________                           
            Глава МР «Койгородский»                            Ю.А. Перепаденко

             подпись                                           ФИО

Дата _____________________            М.П.                                                                       Дата ______________________                       М.П

Приложение 4

к целевой муниципальной программе «Развитие

и поддержка малого и среднего предпринимательства

 в МО МР «Койгородский» на 2012-2014гг.»
ПОРЯДОК

СУБСИДИРОВАНИЯ ЧАСТИ ЗАТРАТ, ПОНЕСЕННЫХ СУБЪЕКТАМИ МАЛОГО  ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА, НА ПРИОБРЕТЕНИЕ ОСНОВНЫХ СРЕДСТВ
1.  Настоящий Порядок определяет механизм субсидирования части затрат, понесенных субъектами малого предпринимательства, для приобретения основных средств в пределах средств бюджета МР «Койгородский» на реализацию целевой муниципальной программы «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства в муниципальном районе «Койгородский» на 2012 - 2014 годы» на соответствующий финансовый год.

2.  Субсидия предоставляется субъектам малого предпринимательства по договорам,  средства по которым направлены на приобретение следующих основных средств:

оборудования, устройств, механизмов, приборов, аппаратов, агрегатов, устройств; установок, машин, средств и технологий.

 Субсидия предоставляется субъектам малого предпринимательства по договорам, средства по которым направлены на приобретение основных средств в размере 80 процентов от суммы произведенных им фактических затрат, но не более 10 тысяч рублей по одному договору в течение текущего финансового года. 
В случае, если субъект малого предпринимательства не является налогоплательщиком налога на добавленную стоимость, то понесенные им затраты на приобретение основных средств не подлежат уменьшению на сумму налога на добавленную стоимость.

Субъекты малого предпринимательства не имеют права на получение субсидий в случае, если представленный для субсидирования договор уже субсидируется в рамках других программ, проектов или мероприятий.

3. Субсидия предоставляется субъектам малого предпринимательства, одновременно отвечающим следующим критериям отбора:

1) установленным Федеральным законом «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» № 209-ФЗ от 24 июля 2007 года (далее – Федеральный закон), и условиями, определенным настоящим Порядком;

2) зарегистрированным в соответствии с действующим законодательством и осуществляющим свою деятельность на территории района;

3) не имеющим задолженности по уплате налогов, сборов, пеней и иных обязательных платежей в бюджетную систему Российской Федерации;

4) не имеющим задолженности по заработной плате перед наемными работниками.

5) осуществляющим свою деятельность в одной из следующих сфер деятельности:

а) бытовые услуги;

б) народно-художественные промыслы и ремесленничество;
в) реализация продукции народно-художественных промыслов и ремесел;
г) экскурсионные услуги;

д) услуги в системе образования.
4. Субсидированию за счет средств бюджета МР «Койгородский» подлежит сумма, составляющая часть затрат,  понесенных субъектами малого предпринимательства по договорам, текущие обязательства по которым исполнены и оплачены в текущем финансовом году.

5.  Для получения субсидии субъект малого предпринимательства до 1 декабря текущего финансового года предоставляет в Администрацию МР «Койгородский» (далее Администрация МР) следующие документы:

1) заявка на получение субсидии по форме согласно Приложению 6 к Программе, содержащая:

а) сведения о средней численности работников за предшествующий календарный год или за период, прошедший со дня государственной регистрации субъекта малого предпринимательства в случае, если субъект малого предпринимательства зарегистрирован в текущем календарном году;

б) сведения о выручке от реализации товаров (работ, услуг) без учета налога на добавленную стоимость за предшествующий календарный год или за период, прошедший со дня государственной регистрации субъекта малого предпринимательства в случае, если субъект малого предпринимательства зарегистрирован в текущем календарном году;

в) сведения о доле физических и юридических лиц, участвующих в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) субъекта малого предпринимательства;

2) выписка из единого государственного реестра юридических лиц (индивидуальных предпринимателей), сформированная не ранее чем за три месяца до дня подачи заявки;

3) копия Свидетельства о постановке на учёт в налоговом органе физического лица по месту жительства на территории Российской Федерации, нотариально заверенная или с предъявлением оригинала (для индивидуальных предпринимателей);

4) справка об исполнении налогоплательщиком обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней и налоговых санкций по форме, утверждённой приказом ФНС Российской Федерации от 23 мая 2005 г. № ММ-3-19/206@, сформированная не ранее чем за месяц до дня представления заявки;
5) копия договора с поставщиками на приобретение основных средств, заверенные субъектом малого предпринимательства в установленном порядке (с предъявлением оригинала);

6) копии платежных поручений, подтверждающих оплату в полном объеме по договорам приобретения основных средств, заверенные в установленном порядке или банком;

7) акт приема-передачи основных средств;

9) сведения об отсутствии задолженности по заработной плате более одного месяца;

10) сведения о соблюдении субъектом малого и среднего предпринимательства норм, установленных частями 3 и 4 статьи 14 Федерального закона.

5.  Администрация МР регистрирует заявки, представляемые субъектами малого предпринимательства, по мере их поступления в специальном журнале, который должен быть пронумерован, прошнурован, скреплен печатью.

6. Администрация МР проверяет полноту (комплектность), оформление представленных документов, их соответствие требованиям, установленным настоящим Порядком, и направляет их для рассмотрения в Координационный Совет по МиСП для рассмотрения заявок, претендующих на получение финансовой поддержки. 

7. Координационный Совет рассматривает указанные документы и осуществляет оценку соответствия субъекта малого и среднего предпринимательства условиям предоставления субсидии и требованиям, установленным Федеральным законом и настоящим Порядком.

8. Решение Координационного Совета о соответствии (несоответствии) субъекта малого и среднего предпринимательства условиям предоставления субсидии и требованиям, установленным Федеральным законом и настоящим Порядком, оформляется протоколом и направляется в Администрацию МР. Администрация МР принимает решение о предоставлении (отказе в предоставлении) субсидии.
Субъект малого предпринимательства, в отношении которого принято решение об отказе в предоставлении субсидии, вправе обратиться повторно после устранения выявленных недостатков на условиях, установленных настоящим Порядком.

9. Администрация МР производит расчет размера субсидии по форме, согласно Приложению к настоящему Порядку. 

10. Субсидии предоставляются на основании договоров, заключенных между субъектом малого предпринимательства и Администрацией МР. Субъект малого и среднего предпринимательства – получатель субсидии представляет в Администрацию МР информацию, определенную договором.
11. Перечисление субсидии осуществляется Администрацией МР на расчетные счета, открытые субъектами малого и среднего предпринимательства в кредитных организациях.

12. В случае нарушения субъектом малого предпринимательства условий получения субсидий, установленных настоящим Порядком, средства субсидии подлежат возврату в бюджет МР «Койгородский» в установленном законодательством порядке.

  Приложение  
к Порядку «Субсидирования части затрат, 

понесенных субъектами малого предпринимательства, 

на приобретение основных средств» 
Администрация МР «Койгородский» 

Утверждаю:

______________________________________________

(должность)              (подпись)               (расшифровка подписи)
«_____» ___________________ 201__г.
Расчет субсидии на возмещение части затрат, понесенных субъектами малого предпринимательства, для приобретения основных средств
_________________________________________________________________________________________________________________________

(наименование получателя субсидии)

Договор  поставки №________ от
________ 201_  г.
Договор о предоставлении субсидии № _________________ от ___________ 201_ г. 
Источник финансирования:

Период
	№

п/п
	Перечень затрат
	Общая сумма расходов по договору, подлежащих субсидированию, руб.
	в т.ч. НДС 
	Подлежит к возмещению (гр.3-гр.4)*80%, но не более 10 тыс. руб.

	1
	2
	3
	4
	6

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	
	Итого
	
	
	


	Расчет составил                             (__________________)  
	Дата составления расчета    «____» ____________ 201__ г.
	

	Расчет проверил  ________________(________________)
	


Приложение  5

к целевой муниципальной программе «Развитие

и поддержка малого и среднего предпринимательства

 в МО МР «Койгородский» на 2012-2014гг. »

ПОРЯДОК
СУБСИДИРОВАНИЯ ИЗ БЮДЖЕТА МР «КОЙГОРОДСКИЙ» ЧАСТИ ЗАТРАТ,  ПОНЕСЕННЫХ  СУБЪЕКТАМИ  МАЛОГО И СРЕДНЕГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА ПО УЧАСТИЮ В ВЫСТАВОЧНО-ЯРМАРОЧНЫХ МЕРОПРИЯТИЯХ И КОНКУРСАХ

1. Настоящий Порядок определяет механизм субсидирования части расходов субъектов малого и среднего предпринимательства, понесенных по участию в выставочно-ярмарочных мероприятиях и конкурсах в пределах средств бюджета МР «Койгородский» на реализацию целевой муниципальной программы «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства в МО МР «Койгородский» (2012 - 2014 годы)» на соответствующий финансовый год на эти цели (далее - субсидия).

2. Субсидия предоставляется субъектам малого и среднего предпринимательства, одновременно отвечающим следующим требованиям:

1) установленным Федеральным законом «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» № 209-ФЗ от 24 июля 2007 года (далее – Федеральный закон), и условиям, определенным настоящим Порядком;

2) зарегистрированным в соответствии с действующим законодательством и осуществляющим свою деятельность на территории района;

3) не имеющим задолженности по уплате налогов, сборов, пеней и иных обязательных платежей в бюджетную систему Российской Федерации;

4) не имеющим задолженности по заработной плате перед наемными работниками.

3.  Субсидия предоставляется в размере 80 процентов от суммы расходов, понесенных субъектом малого и среднего предпринимательства на оплату: 

1) регистрационного сбора за участие в выставках (ярмарках) и (или) конкурсах;

2) аренды выставочной площади на выставках (ярмарках) (за вычетом налога на добавленную стоимость);

3) проезда к месту проведения выставочно-ярмарочных мероприятий и (или) конкурсов   и обратно не более двух представителей субъекта малого и среднего предпринимательства для работы в выставочно-ярмарочных мероприятиях и (или) участия в конкурсах, но не выше стоимости проезда автомобильным транспортом общего пользования (кроме такси).

В случае, если  субъект малого и среднего предпринимательства не является налогоплательщиком налога на добавленную стоимость, то понесенные им затраты на оплату регистрационного сбора за участие в выставках (ярмарках) и (или) конкурсах, аренды выставочной площади на выставках (ярмарках) (за вычетом налога на добавленную стоимость), сбора за участие в тренировочных турах не подлежат уменьшению на сумму налога на добавленную стоимость.

4.  При заключении договора аренды выставочных площадей для экспозиции товаров (работ, услуг) двух и более субъектов малого и среднего предпринимательства (общая экспозиция) субсидии предоставляются каждому субъекту малого и среднего предпринимательства пропорционально стоимости его вклада в оплату договора аренды.

5. Субсидии предоставляются субъектам малого и среднего предпринимательства по договорам, текущие обязательства по которым исполнены и оплачены в текущем финансовом году.

6. Для получения субсидии, субъекты малого и среднего предпринимательства представляют в Администрацию МР «Койгородский» следующие документы:

1) заявка на получение субсидии по форме согласно Приложению 6 к Программе, содержащую;

а) сведения о средней численности работников за предшествующий календарный год или за период, прошедший со дня государственной регистрации субъекта малого и среднего предпринимательства в случае, если субъект малого и среднего предпринимательства зарегистрирован в текущем календарном году;

б) сведения о выручке от реализации товаров (работ, услуг) без учета налога на добавленную стоимость за предшествующий календарный год или за период, прошедший со дня государственной регистрации субъекта малого и среднего предпринимательства в случае, если субъект малого и среднего предпринимательства зарегистрирован в текущем календарном году;

в) сведения о доле физических и юридических лиц, участвующих в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) субъекта малого и среднего предпринимательства;

2) выписка из единого государственного реестра юридических лиц (индивидуальных предпринимателей), сформированная не ранее, чем за   3 месяца  до дня представления заявки; 

3) копия Свидетельства о постановке на учет в налоговом органе физического лица по месту жительства на территории Российской Федерации, нотариально заверенная или с предъявлением оригинала (для индивидуальных предпринимателей); 

4) справка об исполнении налогоплательщиком обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней и налоговых санкций по форме, утвержденной приказом  ФНС РФ от 23.05.2005г. № ММ-3-19/206@, сформированная не ранее чем за месяц до дня представления заявки;

расчет размера субсидий по утвержденной форме на возмещение части затрат по участию в  республиканских конкурсах, выставках, ярмарках  с приложением копии документов, подтверждающих произведенные затраты и заверенные субъектом малого и среднего предпринимательства;

5) заверенные руководителями субъектов малого и среднего предпринимательства и банком копии платежных поручений или заверенные субъектом малого и среднего предпринимательства копии кассовых документов, подтверждающих затраты субъекта малого и среднего предпринимательства, связанные с участием в выставочно-ярмарочных мероприятиях, конкурсах с предъявлением оригиналов, если копии не заверены нотариально;

6) заверенные руководителями субъектов малого и среднего предпринимательства копии договоров аренды выставочных (ярмарочных) площадей и документов, подтверждающих их исполнение, с предъявлением оригиналов, если копии не заверены нотариально;

7) заверенные руководителями субъектов малого и среднего предпринимательства копии документов, подтверждающих стоимость проезда к месту проведения выставочно-ярмарочного мероприятия и (или) конкурса  и обратно, с предъявлением оригиналов, если копии не заверены нотариально;

8) сведения об отсутствии задолженности по заработной плате более одного месяца;

9) сведения о соблюдении субъектом малого и среднего предпринимательства норм, установленных частями 3 и 4 статьи 14 Федерального закона.

7.  Администрация МР «Койгородский» регистрирует заявки, представляемые субъектами малого и среднего предпринимательства, по мере их поступления в специальном журнале, который должен быть пронумерован, прошнурован, скреплен печатью.

8. Администрация МР проверяет полноту (комплектность), оформление представленных документов, их соответствие требованиям, установленным настоящим Порядком, и направляет их для рассмотрения в Координационный Совет по МиСП для принятия решения о возможности предоставления поддержки.

9. Координационный Совет рассматривает указанные документы и осуществляет оценку соответствия субъекта малого и среднего предпринимательства условиям предоставления субсидии и требованиям, установленным Федеральным законом и настоящим Порядком.

10. Решение Координационного Совета о соответствии (несоответствии) субъекта малого и среднего предпринимательства условиям предоставления субсидии и требованиям, установленным Федеральным законом и настоящим Порядком, оформляется протоколом и направляется в Администрацию МР. Администрация МР принимает решение о предоставлении (отказе в предоставлении) субсидии.

11. Перечисление средств осуществляется Администрацией МР на расчетные счета, открытые субъектами малого и среднего предпринимательства в кредитных организациях.

12. В случае нарушения субъектом малого и среднего предпринимательства условий получения субсидий, установленных настоящим Порядком, средства субсидии подлежат возврату в бюджет МР «Койгородский» в установленном законодательством порядке.

 Приложение 
к  Порядку субсидирования части расходов 

субъектов малого и среднего предпринимательства, 

понесенных по участию в выставочно-ярмарочных

мероприятиях и конкурсах

	
	
	Администрация МР «Койгородский»

	
	
	Утверждаю:
	
	

	
	
	Руководитель
	
	

	
	
	 
	 
	/__________________/

	
	
	(должность)
	(подпись)
	(расшифровка подписи)

	
	
	___ ____________ 201__ г.
	
	

	Расчет субсидии на возмещение части расходов, понесённых субъектами малого и  среднего предпринимательства по участию в выставочно-ярмарочных мероприятиях и конкурсах

	 

	
	(наименование получателя субсидии)
	
	 
	

	Договор о предоставлении субсидии  № ___  от________ 201_ г.       

	Источник финансирования: 

	 
	 
	 
	
	
	руб. 

	Виды расходов       
	Номер, дата документа, подтверждающего стоимость (договор,счет и др.) 
	№ и дата платежного документа
	Сумма оплаты  
	в том числе НДС
	Подлежит к возмещению
(гр.4-гр.5)*80%

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Регистрационный сбор за участие в выставках (ярмарках) и (или)                конкурсах
	 
	 
	 
	 
	 

	Аренда выставочных площадей на выставках (ярмарках)
	 
	 
	 
	 
	 

	Проезд к месту проведения  выставочно-ярмарочных мероприятий и (или)                              конкурсов и      обратно не более двух представителей субъекта малого и среднего предпринимательства
	 
	 
	 
	 
	 

	Итого
	 

	Расчет составил  ______________________ /______________/

	Расчет проверил  ______________________ /______________/                      


Приложение 6

к целевой муниципальной программе «Развитие

и поддержка малого и среднего предпринимательства

 в МО МР «Койгородский» на 2012-2014гг. »

	Главе МР «Койгородский» - руководителю администрации Перепаденко Юрию Алексеевичу
168170, Республика Коми, Койгородский район, с.Койгородок,  ул. Мира, д. 7


Заявка на оказание финансовой поддержки
    Наименование заявителя

    _____________________________________________________________________________________

(полное наименование)

    ОГРН ________________________________ дата регистрации ________________________________

    ИНН _________________________________ КПП (при наличии) ______________________________

    Расчетный счет N _____________________________________в_________________________________

     БИК _________________________________________________________________________________
    Корреспондентский счет N ______________________________________________________________

    Юридический адрес ____________________________________________________________________

    ______________________________________________________________________________________

    Почтовый адрес (место нахождения) ______________________________________________________

    ______________________________________________________________________________________

    Телефон (________) ___________ Факс ______________ E-mail _______________________________

    Контактное лицо (ФИО, должность, телефон) ______________________________________________

    Прошу   предоставить   финансовую   поддержку    по    следующему (-щим) направлению(-ям):

	Субсидирование субъектам малого и среднего предпринимательства части затрат на уплату лизинговых платежей по договорам  финансовой аренды (лизинга)
	

	Субсидирование части  расходов субъектов малого предпринимательства связанных с началом предпринимательской деятельности (гранты)
	

	Субсидирование части недополученных доходов, понесенных субъектами малого предпринимательства, осуществляющих пассажирские перевозки на социально-значимых автобусных маршрутах 
	

	Субсидирование части затрат, понесенных субъектами малого и среднего предпринимательства, на приобретение основных средств
	

	Субсидирование части затрат, понесенных субъектами малого и среднего предпринимательства по участию  в выставочно-ярмарочных мероприятиях и конкурсах
	


     (нужный пункт отметить V)

    Настоящим  гарантируем  достоверность  представленных  в составе заявки сведений и подтверждаем, что _____________________________________________________________

                                                                       (наименование заявителя)

    -   не   является  кредитной,  страховой  организацией,  инвестиционным фондом,  негосударственным  пенсионным  фондом, профессиональным участником рынка ценных бумаг, ломбардом;

    -  не является участником соглашений о разделе продукции;

    -  не  осуществляет  предпринимательскую  деятельность в сфере игорного бизнеса;

    -  не  является  в  порядке, установленном законодательством Российской Федерации  о  валютном  регулировании  и  валютном  контроле,  нерезидентом Российской    Федерации,    за    исключением    случаев,   предусмотренных международными договорами Российской Федерации;

    -  не  осуществляет  производство  и  реализацию подакцизных товаров, а также   добычу   и   реализацию   полезных   ископаемых,   за   исключением общераспространенных полезных ископаемых;

    -  не  имеет  задолженности  по  уплате  налогов,  сборов, пеней и иных обязательных   платежей   в   бюджетную   систему  Российской  Федерации  и внебюджетные фонды;

    -   не   имеет   задолженности   по  заработной  плате  перед  наемными работниками более 1 месяца;

    -   не находится в стадии ликвидации, реорганизации или банкротства;
   Сфера деятельности ___________________________________________________:

                                                              (наименование заявителя)

	       - бытовые услуги
	

	       - народно-художественные промыслы и ремесленничество
	

	        - экскурсионные услуги
	

	       - услуги в системе образования
	

	- иное ___________________________________________________ (укажите)
	


    (нужный пункт отметить V)

   Дополнительно сообщаем о себе следующую информацию:

	Наименование показателя            
	Единицы 
измерения
	Значение    
показателя за  
предшествующий 
20__ год    

	Выручка от продажи товаров, продукции,  работ,
услуг (без НДС)                               
	тыс. руб.
	

	Средняя численность работников                
	человек 
	


    К  заявке  прилагаются следующие документы, перечень которых установлен Постановлением главы МР «Койгородский» от 20.12.2011 года № 33/12 «Об утверждении целевой муниципальной программы «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства в МО МР «Койгородский» на 2012-2014годы» ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

"____" ____________ 20__ года     
___________/______________________/____________________________/

(должность)    (подпись руководителя)      (Фамилия, Имя, Отчество)

 М.П.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  20.12.2011 г. № 34/12
«О дополнительных мерах по обеспечению пожарной безопасности в период
проведения новогодних и рождественских праздников
на территории МОМР «Койгородский»

Во исполнение требований Федерального Закона от 21.12.94 года № 69-
ФЗ «О пожарной безопасности» и в целях уменьшения риска возникновения
чрезвычайных ситуаций, сохранения здоровья людей, снижения размеров
материальных потерь в случае возникновения чрезвычайных ситуаций при
проведении    новогодних и рождественских праздников на территории МО МР «Койгородский»
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1.Рекомендовать главам сельских поселений:
1.1.
в срок до 21 декабря 2011 года провести совещания при главах
сельских поселений по вопросу «Обеспечение противопожарной безопасности
на объектах с массовым пребыванием людей в период проведения новогодних
и рождественских праздников» .

1.2.
в срок до 21 декабря 2011 года закрепить распоряжениями
ответственных от администраций сельских поселений за все объекты с
массовым пребыванием людей, где проводятся мероприятия , посвященные
новогодним и рождественским праздникам;

1.3.
в срок до 21 декабря 2011 года
заключить
договора(пролонгировать) и обеспечить своевременную очистку от снега
подъездов к зданиям, сооружениям и жилым домам, а так же к источникам
наружного противопожарного водоснабжения (водоемы, пирсы, гидранты);
1.4.
организовать и провести с привлечением участковых инспекторов
полиции, отдела
надзорной деятельности ' (госпожнадзора), отдела
Роспотребнадзора по Койгородскому району, ГУ РК «Центр по
предоставлению услуг в сфере социальной защиты населения Койгородского
района», ГУ РК «Социально-реабилитационный центр для
несовершеннолетних
Койгородского
района»,
ГУ
«Детский
противотуберкулезный санаторий Кажым», МУЗ «Койгородское ЦРБ»,
управления культуры ФКиС администрации МР «Койгородский», управления образования администрации МР «Койгородский», религиозных общин и общественности (по согласованию):

а.) профилактические рейды в местах массового пребывания людей и местах проведения новогодних и рождественских праздников;

            б) сходы граждан с освещением основных мер пожарной безопасности в период проведения новогодних и рождественских праздников;
в)    практическую    отработку
действий    работников,
обслуживающего персонала и дежурных при пожарах на объектах с массовым пребыванием людей и местах проведения новогодних, рождественских и других культурно-массовых мероприятий.

2. Рекомендовать   отделению полиции № 14 :
2.1 обеспечить участие участковых инспекторов полиции и сотрудников ГИБДД в :

а.) профилактических рейдах   в местах массового пребывания людей и мест проведения новогодних и рождественских праздников;
б) сходах граждан с освещением основных мер пожарной
безопасности в период проведения новогодних и рождественских праздников;
в)
профилактических рейдах по проверке объектов розничной
торговли и автотранспорта, осуществляющих хранение, реализацию и
перевозку пиротехнической продукции по соблюдению требований норм
безопасности.

3.Рекомендовать отделению надзорной деятельности (госпожнадзору) Койгородского района:
3.1.
обеспечить участие сотрудников государственного пожарного надзора в:
а)
профилактических рейдах  в местах массового пребывания людей и
мест проведения новогодних и рождественских праздников;
б)
сходах граждан с освещением основных мер пожарной безопасности в
период проведения новогодних и рождественских праздников;
в)
профилактических рейдах по проверке объектов розничной
торговли осуществляющих хранение и реализацию пиротехнической
продукции по соблюдению требований норм безопасности.

3.2.
активизировать пожарно-профилактическую работу.
4. Рекомендовать отделу Роспотребнадзора по Койгородскому району :

4.1. обеспечить участие сотрудников отдела Роспотребнадзора в профилактических рейдах по проверке объектов розничной торговли осуществляющих хранение и реализацию пиротехнической продукции по соблюдению требований норм безопасности.

5. Отделу экономической политики администрации МР «Койгородский»:
5.1. в срок до 21 декабря 2011 года провести совещание с руководителями предприятий    розничной    торговли    и    общественного    питания    МОМР

«Койгородский», с приглашением представителей госпожнадзора, отделения полиции и отдела Роспотребнадзора по Койгородскому району с рассмотрением вопросов:

· о требованиях по    транспортировке, хранении и реализации пиротехнических изделий гражданского назначения;
· обеспечение противопожарной безопасности при проведении культурно-массовых мероприятий.

6.
Рекомендовать руководителям предприятий и организаций МОМР
«Койгородский» независимо от форм собственности:
6.1.
в срок до 25.12.2011 года изучить с должностными лицами
требования противопожарной безопасности к местам проведения новогодних
и рождественских праздников. Провести дополнительный противопожарный
инструктаж под роспись в журнале;

6.2. принять меры по организации дежурства руководящего состава и должностных лиц при проведении культурно-массовых мероприятий и по безопасному применению пиротехнических изделий гражданского назначения;
6.3. оборудовать места проведения новогодних и рождественских праздников в соответствии с требованиями пожарной безопасности и вывесить указатели «Место для курения»;
6.4.обеспечить свободный подъезд пожарной техники ко всем зданиям, в которых проводятся новогодние и рождественские праздники и другие культурно-массовые мероприятия.

7.
Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на
отдел общественной безопасности администрации МР «Койгородский».

Глава МР «Койгородский» - руководитель
администрации района
                                               Ю.А.Перепаденко
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  20.12.2011 г. № 35/12

«Об утверждении программы  обеспечения устойчивого функционирования системы воинского учета и бронирования граждан, пребывающих в запасе  в МОМР «Койгородский»»

Во исполнение требований Федеральных законов «О мобилизационной подготовке и мобилизации в РФ» от 26.02.97 г №31-ФЗ , «О воинской обязанности и военной службе» от 28.03.98 г № 53-ФЗ, «Об обороне» от 31.05.96 г № 61-ФЗ , Постановлений Правительства РФ  от 11 ноября 2006 г. N 663  «Об утверждении  положения о призыве на военную службу граждан РФ»  , от 27 ноября 2006 г. N 719 «Об утверждении Положения о воинскому учете»  

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить Программу  обеспечения  устойчивого функционирования системы  воинского учета и бронирования граждан,  пребывающих в запасе  в МОМР   «Койгородский»   согласно приложению № 1.

        2. Рекомендовать главам  сельских поселений  МР «Койгородский»:

  -  изучить Программу  обеспечения  устойчивого функционирования системы  воинского учета и бронирования граждан,  пребывающих в запасе  в МОМР   «Койгородский»   ;

- организовать работу и создать необходимые условия для  военно-учетных специалистов по ведению воинского учета;

  -  организовать контроль воинского учета и бронирования организаций, осуществляющих свою деятельность на территориях сельских поселений;

           3. Рекомендовать руководителям   предприятий и  организаций    МОМР   «Койгородский»:
 - изучить Программу  обеспечения  устойчивого функционирования системы  воинского учета и бронирования граждан,  пребывающих в запасе  в МОМР   «Койгородский»;

- организовать работу и создать необходимые условия для  военно-учетных специалистов по ведению воинского учета;

  -   в срок до 1 апреля 2012 года  предоставить доклад в отдел  военного комиссариата Республики Коми по Сысольскому и Койгородскому районам об устранении недостатков в ведении воинского учета .

4. Отделу общественной безопасности администрации МР «Койгородский» :

- обеспечить методическое руководство мероприятий  по реализации Программы  обеспечения  устойчивого функционирования системы  воинского учета и бронирования граждан,  пребывающих в запасе  в МОМР   «Койгородский».
5. Рекомендовать начальнику отдела  ОВК Республики Коми по Койгородскому и Сысольскому районов  А.Ю. Беляеву:

 -    ужесточить контроль за работой военно-учетных столов; 

 - оказывать содействие администрациям  сельских поселений, предприятиям, организациям и учреждениям в проведении мероприятий по военно-учетной работе  ;

- ежеквартально информировать администрацию МР «Койгородский» о состоянии воинского учета и военно-учетной дисциплины в предприятиях, организациях и учреждениях;

           -   сроки проверок  на  2012 год по вопросам обеспечения  устойчивого функционирования системы  воинского учета и бронирования граждан,  пребывающих в запасе  :

- Администрация сельского поселения «Койгородок» - 12.05.2012 г.;

- Администрация сельского поселения «Подзь» - 18.03.2012 г.;

- Администрация сельского поселения «Койдин» - 30.04.2012 г.

6. Контроль за исполнением настоящего постановления  возложить на отдел общественной безопасности администрации МР «Койгородский».  

Глава   МР «Койгородский» - руководитель

администрации района


                                      Ю.А.Перепаденко

Приложение № 1

Утверждено Постановлением главы

 МОМР «Койгородский» 

от  20 декабря 2011 г  №  35 /12

 ПРОГРАММА

ОБЕСПЕЧЕНИЯ УСТОЙЧИВОГО

ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ СИСТЕМЫ ВОИНСКОГО УЧЕТА

          И БРОНИРОВАНИЯ ГРАЖДАН, ПРЕБЫВАЮЩИХ В ЗАПАСЕ.

I.  Задачи программы :

1.1. Приведение в строгое соответствие с требованием нормативных документов: Закона РФ «О воинской обязанности и военной службе», Указа Президента РФ от 14.08.92 г. «Об организации работы по бронированию граждан, пребывающих в запасе в РФ», Постановления Правительства РФ от 27.11.2006 г. № 719 « Положение о воинском учете» воинский учет, бронирование и оповещение граждан и призывников по месту  жительства».

II. Организация системы воинского учета и бронирования:

2.1. Система воинского учета и бронирования планируется и проводится с учетом задач, решаемых от​делом  военного комиссариата, администрациями сельских поселений, организациями, предприятиями и учреждениями в процессе повседневной деятель​ности, при мобилизации и на военное время. 

2.2. Отдел военного комиссариата РК по Сысольскому и Койгородскому районам:

-обеспечивает личный контроль за работой военно-учетных столов, оказывает им постоянную помощь в проведении мероприятий по военно-учетной работе;

-организует проведение инструкторских занятий с работниками военно-учетных столов, оказывает им постоянную помощь в проведении мероприятий по военно-учетной работе;

-организует проведение инструкторских занятий с работниками администраций сельских поселений и работниками предприятий, организаций и учреждений, отвечающих за военно-учетную работу  по вопросу выполнения требований Закона РФ « О воинской обязанности и военной службе», правил воинского учета и бронирования;

- ежеквартально информирует руководителя администрации МР «Койгородский» и Прокуратуру Койгородского района о состоянии воинского учета и учетно-воинской дисциплины на предприятиях района;

- проводит мероприятия по совершенствованию учета граждан, пребывающих в запасе, и призывников, работающих на предприятиях, в организациях и учреждениях всех форм собственности и отрабатывает организацию их по месту жительства и работы;

-разрабатывает график совместных проверок с ответственными  за военно-учетную работу должностными лицами администраций сельских поселений, организаций по вопросам ведения воинского учета и бронирования.

2.3. Администрации сельских поселений:

-издают приказы, и осуществляет систематический контроль за работой военно-учетных специалистов по ведению воинского учета;

-обеспечивают стопроцентное прибытие в военный комиссариат граждан, пребывающих в запасе и призывников по указаниям начальника отдела  военного комиссариата Республики Коми;

-своевременно проводят сверку учетных данных граждан, пребывающих в запасе, с карточками прописки (домовыми книгами) и с личными карточками формы Т-2 организаций и предоставляет сведения об изменении учетных данных в отдел  военного комиссариата Республики Коми;

-организуют и контролируют проверку воинского учета и бронирования организаций  всех форм собственности  осуществляющих свою деятельность на территории сельского поселения;

- заводят и оформляют документы воинского учета согласно методическим рекомендациям отдела военного комиссариата Республики Коми.

2.4. Руководители предприятий, организаций и учреждений МОМР «Койгородский» : 

-издают приказы о назначении работников, ответственных за воинский учет и бронирование;

-осуществляют постоянный контроль за полнотой и качеством воинского учета граждан, пребывающих в запасе, и призывников, работающих на предприятиях, создают нормальные условия для работы военно-учетных работников, оборудуют помещения согласно требованиям нормативных документов, не допускают необоснованных увольнений военно-учетных работников и сокращения их штатных должностей;

-своевременно вносят изменения учетных данных в личные карточки формы Т-2 граждан, пребывающих в запасе, и в семидневный срок сообщают об этом в отдел  военного комиссариата Республики Коми;

          -заводят (корректирует) документы воинского учета согласно  методическим рекомендациям

-принимают меры по недопущению на работу граждан, пребывающих в запасе, и призывников, не состоящих на воинском учете;

- организуют бронирование граждан, пребывающих в запасе на период мобилизации и военного времени;

- организуют проведение разъяснительной работы с гражданами, пребывающими в запасе, и призывниками по выполнению ими правил воинского учета.

2.5. Руководители вновь созданных организаций, независимо от форм собственности, осуществляющие свою деятельность на территории  МОМР «Койгородский» :

- обеспечивают регистрацию организации  в отделе военного комиссариата Республики Коми по Сысольскому и Койгородскому районам;

- получают в отделе военного комиссариата Республики Коми по Сысольскому и Койгородскому районам инструкцию по ведению воинского учета.

2.6.  Отделение полиции № 14 МОМВД  России «Сысольский» :  

- по представлению отдела  военного комиссариата Республики Коми по Сысольскому и Койгородскому районам принимает меры по розыску граждан, пребывающих в запасе и уклоняющихся от воинского учета, и призывников, уклоняющихся от призыва в Вооруженные Силы РФ;

2.7. ГУ РК «Центр по предоставлению услуг в ССЗН»    :

   - своевременно сообщает в отдел военного комиссариата Республики Коми  по Сысольскому и Койгородскому районам  сведения ВТЭК по получению инвалидности гражданами, находящихся на воинском учете.

2.8. Территориальный  отдел ЗАГСа Койгородского района Управления ЗАГСа Республики Коми : 

- своевременно предоставляет в военный комиссариат сведения о призывниках, гражданах, подлежащих или находящихся на воинском учете, переменивших фамилию, имя, отчество, а также направляет в отдел военного комиссариата Республики Коми  по Сысольскому и Койгородскому районам  учетно-воинские документы умерших граждан пребывающих в запасе.

III.  Организация проверок

воинского учета и бронирования, в том числе целевого использования субвенций на осуществление полномочий по первичному воинскому учету в сельских поселениях

3.1. Организация проверки воинского учета и бронирования сельских поселений Койгородского района, в том числе целевого использования субвенций  осуществляется отделом военного комиссариата Республики Коми по Сысольскому и Койгородскому районам совместно с представителями территориального органа Федеральной службы финансово-бюджетного надзора, согласно утвержденного перспективного плана, заверенного руководителем администрации МР «Койгородский».
3.2. Проверку воинского учета и бронирования в организациях осуществляют сельские поселения на территории, которых расположены организации. В организациях с численностью работающих граждан свыше 500 человек ежегодно, а в остальных не реже одного раза в три года. 

3.3. Стимулирование работников, осуществляющих воинский учет, проводится по итогам смотров-конкурсов на лучшую организацию осуществления воинского учета. 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  20.12.2011 г. № 43/12

«Об организации подготовки и обучения населения муниципального

района  «Койгородский » в области гражданской обороны и защиты от

чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера на 2012 год»

Во исполнение ФЗ «О Гражданской обороне»  от 12.02.98 г. № 28-ФЗ, ФЗ «О защите населения и территорий от ЧС природного и техногенного характера» от 21.12.94 г № 68  и в целях увеличения охвата и повышения эффективности обучения населения способам  защиты от чрезвычайных ситуаций и гражданской обороны на территории  муниципального района  «Койгородский » в 2012  году

ПОСТАНОВЛЯЮ:


1. Утвердить Планы комплектования  Учебного центра ГУРК «Управление противопожарной  службы и гражданской защиты» по вопросам ГО, ЧС и пожарной безопасности  слушателями  муниципального района «Койгородский» на 2012 год согласно приложениям № 1 и 2.


2. Утвердить План информационного обеспечения по доведению информации и сигналов гражданской обороны и чрезвычайных ситуаций до органов управления,  сил РСЧС и ГО, населения муниципального района «Койгородский » на 2012 г  согласно приложению № 3.


3. Рекомендовать руководителям учреждений, создающим учебно-консультационные пункты (УКП) по ГО и ЧС , принять меры по разработке и осуществлению   комплекса мер по обустройству и всестороннему обеспечению их деятельности.

 
4. Утвердить Тематику занятий и расчет часов учебных занятий обучения работающего населения согласно приложению № 4.


5. Утвердить Тематику обучения  неработающего населения согласно приложению № 5.


6. Утвердить Программу обучения личного состава спасательных служб    гражданской обороны МР «Койгородский»  по базовой подготовке согласно приложению № 6.


7. Утвердить Наименование тем, виды занятий и количества часов базовой подготовки обучения личного состава спасательных служб гражданской обороны МР «Койгородский» согласно приложению № 7.

         8. Утвердить Наименование тем, виды занятий и количества часов специальной  подготовки   спасательных служб гражданской обороны МР «Койгородский» согласно приложению № 8.

         9. Утвердить Наименование тем, виды занятий и количества часов обучения личного состава НАСФ гражданской обороны МР «Койгородский» по базовой подготовке  согласно приложению № 9.

         10. Утвердить Наименование тем, виды занятий и количества часов специальной  подготовки   личного состава НАСФ гражданской обороны МР «Койгородский согласно приложению № 10.

11. Рекомендовать  главам  сельских поселений, начальникам  служб  гражданской обороны и руководителям организаций МР «Койгородский»:

11.1. В срок до 01 февраля 2012 года   с учетом утвержденной главой района Программы обучения населения, должностных лиц ГО, личного состава формирований и служб   МОМР «Койгородский» на 2012 год  разработать  рабочие программы обучения:
- личного состава НАСФ (нештатных  аварийно-спасательных формирований) ГО;

- работников предприятий и организаций.

11.2. В 1 квартале 2012  года создать соответствующую материально-техническую базу для обучения работников  по вопросам  ГО, защиты населения от ЧС, обеспечения пожарной безопасности и безопасности  людей на водных объектах и принять меры  по  оборудованию (обновлению)   уголков ГО и ЧС;
     11.3.Организовать обучение личного состава НАСФ (формирований) ГО и работников. Проведение занятий по ГО и ЧС в 2009 году  запланировать с 11 января по 23 декабря;

     11.4. Организовать   повышение квалификации руководителей и должностных лиц  (работников,  уполномоченных для решения задач по ГО и ЧС)  предприятий и организаций на базе УМЦ ГО и ЧС Республики Коми г.Сыктывкара ( не прошедших повышение квалификации с 2005 года );

     11.5. Осуществлять самостоятельное  обучение по тематике ГО и ЧС  :

- при работе с нормативными документами по вопросам организации, планирования и проведения мероприятий по ГО и ЧС;

-  при изучении своих функциональных обязанностей по ГО и ЧС;

- при личном участии в учебно-тренировочных сборах, учениях и тренировках и других  плановых мероприятиях .

     12. Подготовку учащихся в филиале ПУ-15 проводить  в объеме 140 часов по программе «Основы безопасности жизнедеятельности», утвержденный приказом Минобразования России от 14.08.98 г. № 11/14-2.

13. Подготовку учащихся общеобразовательных школ осуществлять  по программе курса «Основы безопасности жизнедеятельности» утвержденный Министерством образования и МЧС России от  04.02.94 г. № 15-М/22-201-10 с проведением   в апреле месяце с.г. «Дня защиты детей» с практической отработкой вводных (методом тренировки).

14. Управлению  образования  администрации МР «Койгородский» :

- организовать обязательную переподготовку  в УМЦ ГО и ЧС Республики Коми  г.Сыктывкара  вновь  назначенных преподавателей курса ОБЖ;

 -  организовать   повышение квалификации преподавателей курса ОБЖ не прошедших повышение квалификации с 2005 года  на базе УМЦ ГО и ЧС Республики Коми г.Сыктывкара;

  - ужесточить контроль за проведением учений и тренировок по ГО, обучением обучающихся в образовательных учреждениях района по программе курса «Основы безопасности жизнедеятельности» (за исключением дошкольных образовательных учреждений и образовательных учреждений дополнительного образования детей);

   -  активизировать работу по  оборудованию кабинетов ОБЖ и уголков ГО в образовательных учреждениях района;

   -  провести  районные соревнования «Школа безопасности» ;

   - организовать проведение районного смотра-конкурса на лучший кабинет ОБЖ.

15. Управлению культуры, физической культуры и спорта администрации МР «Койгородский»:

- организовать выступления по местному радиовещанию (радио «Койгородок») по тематике ГО и ЧС;

-  организовать показ учебных кинофильмов по  тематике ГО и ЧС  в Домах культуры (клубах)   района;

- активизировать работу по  оборудованию (обновлению)   уголков ГО в культурно-зрелищных  учреждениях района.
16.Рекомендовать ГУ «Редакция газеты «Новая жизнь» обеспечить достоверное и своевременное информирование граждан о состоянии защиты населения и территорий от ЧС, о прогнозируемых  и возникающих авариях, пожарах и стихийных бедствиях,  а также способах защиты от них.

17. Рекомендовать руководителям отдела Роспотребнадзора, филиала ГУ РК «Центр гигиены и эпидемиологии», отделению полиции № 14,  ГУ «Кажымское лесничество», ГУ «Койгородское лесничество», отделения надзорной деятельности (госпожнадзору), Койгородской РЭС, УЭ № 20   Коми филиала ОАО Ростелеком, ООО «Жилфонд», Койгородскому филиалу ОАО «КТК», МУЗ «Койгородское ЦРБ»  организовать (активизировать):

-  выступления специалистов  на страницах районной газеты «Новая жизнь» согласно Плана информационного обеспечения …на 2012 г  согласно  приложения № 2;

          - проведение  бесед ( лекций),   вечеров вопросов и ответов, консультаций с неработающим населением по месту жительства.

  18. Рекомендовать главам сельских поселений и руководителям: ГУ РК «Центр по предоставлении государственных услуг в сфере социальной защиты населения Койгородского района», ГУ «Центр занятости населения Койгородского района» , ООО «Жилфонд», управлению культуры ФК и С Администрации МР «Койгородский»  активизировать работу  УПК(учебно-консультационных пунктов) по ГО и ЧС.

 17. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на отдел общественной безопасности администрации   муниципального района  «Койгородский».

Глава   МР «Койгородский» - руководитель

администрации района


      



 Ю.А.Перепаденко

Приложение № 1

Утверждено Постановлением Главы   

муниципального района  «Койгородский»

от   20 декабря  2011г. №  43/12

ПЛАН КОМПЛЕКТОВАНИЯ

  Учебного центра ГУРК «Управление противопожарной  службы и гражданской защиты»   слушателями 

 от   МР «Койгородский » на 2012  год по вопросам ГО и ЧС
	Фамилия,

имя, отчество
	Место работы,

занимаемая

должность,

контактный телефон
	Должность

по ГО
	Рекомендуемый срок обучения (квартал)

	Линков Алексей Владимирович
	Первый заместитель руководителя администрации МР «Койгородский»
	Председатель   комиссии по устойчивости  МО   
	1

	Кузнецова Алена Геннадьевна
	Заместитель  руководителя администрации МР «Койгородский» 
	Председатель ЭПК МО
	1

	Череватенко Евгения Александровна
	Глава сельского поселения «Нижний Турунью»
	Руководитель ГО сп.»Нижний Турунью»
	2

	По назначению
	Глава сельского поселения «Кузъель»
	Руководитель ГО сп. «Кузъель»
	2

	Трифонов Иван Геннадьевич
	Глава сп.Койгородок 

9-12-62
	Руководитель ГО сп. Койгородок
	1

	Поремский Андрей Николаевич
	Начальник отделения полиции № 14
	Начальник службы охраны общественного порядка ГО МО
	1

	Лямзина Ирина Александровна
	Заместитель  руководителя администрации СП «Подзь»
	Руководитель ПЭП  сп.Подзь
	2

	Кузнецов Вадим Геннадьевич
	Оперативный дежурный ЕДДС
	Оперативный дежурный ЕДДС
	2


Приложение № 2

Утверждено Постановлением Главы   

муниципального района  «Койгородский»

от  20  декабря  2011 г. №  43/12

ПЛАН КОМПЛЕКТОВАНИЯ

  Учебного центра ГУРК «Управление противопожарной  службы и гражданской защиты»   слушателями 

 от   МР «Койгородский » на 2012  год

по вопросам пожарной безопасности

	Фамилия,

имя, отчество
	Место работы,

занимаемая

должность,

контактный телефон
	Рекомендуемый срок обучения (квартал)

	Ермакова Елена Владимировна
	Руководитель аппарата администрации МР «Койгородский»
	2


Приложение № 3

Утверждено Постановлением Главы  

муниципального района  «Койгородский»

от  20 декабря  2011г. № 43/12

ПЛАН  ИНФОРМАЦИОННОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ

по доведению  информации и сигналов ГО и ЧС  до органов                                    управления, сил РСЧС и ГО,  населения муниципального района

 «Койгородский » на 2012 год

	№
	Наименование мероприятий
	Сроки проведения
	Ответственные исполнители
	Прим.

	
	1.Публикация материалов в районной газете «Новая жизнь»
	
	
	

	1.
	Публикация интервью по итогам работы Койгородского звена РСЧС и ГО за 2010 г
	январь
	Отдел общественной безопасности АМР,

Редакция газеты «Новая жизнь»
	

	2
	Публикация материалов по противопожарной пропаганде в населенных пунктах  
	По плану ГПН
	Отделение надзорной деятельности (госпожнадзор),

ПЧ-63 с.Койгородок, ПЧ-33 п.Кажым

главы   сельских поселений
	

	3
	Публикация материалов по противопожарной пропаганде в  лесах и торфяниках
	По плану лесхозов
	 ГУ «Койгородское  лесничество»

 ГУ «Кажымское  лесничество»
	

	4
	Публикация материалов по предупреждению ДТП
	По плану ГАИ 
	Отделение полиции
	

	5
	Публикация материалов по обеспечению безопасности на водных объектах
	Июнь-август
	Участок «Южный» ГИМС  ,

Отдел общественной безопасности АМР
	

	6
	Публикация материалов по:

· предупреждению травматизма

· профилактике инфекционных заболеваний

· оказанию первой медицинской помощи

· борьбе с грызунами и паразитами
	По планам МУЗ «Койгородское ЦРБ», отдела Роспотребнадзора, филиала 

ГУ РК «Центр гигиены и эпидемиологии»
	Отдел Роспотребнадзора,

МУЗ «Койгородское ЦРБ»,

Филиал  ГУ РК «Центр гигиены и эпидемиологии»
	

	7
	Публикация материалов по профилактике болезней животных и оказанию первой медицинской помощи
	По плану ГУ «Койгородская станция по борьбе с болезнями животных»
	ГУ «Койгородская станция по борьбе с болезнями животных»
	

	8
	Публикация материалов по Детско-юношескому движению «Школа безопасности»
	1 раз в квартал
	Управление образования АМР
	

	9
	Публикация материалов по правилам безопасного использования газа в быту
	По плану газовой службы
	Газовая служба
	

	10
	Подготовка к публикации в районной газете «Новая жизнь» материалов по действиям населения по сигналам ГО
	Ноябрь 
	Отдел общественной безопасности АМР 


	

	11
	Публикация материалов с места происшествий и ЧС
	По крупным фактам  аварий и происшедшим ЧС
	Редакция газеты «Новая жизнь»
	

	12
	Репортажи с   организаций, служб ГО на тему «Будни ГО и формирований РСЧС»
	 1 раз в квартал
	Редакция газеты «Новая жизнь»
	

	13
	Репортаж с районных соревнований   «Зарница» 
	май
	Редакция газеты «Новая жизнь»,

Управление  образования АМР
	

	14
	Публикация материалов по действиям населения   при различных ЧС :

· при весеннем половодье

· при авариях на объектах жизнеобеспечения

· при ураганах, штормовом ветре

· при снежных заносах 

· при сильных морозах

· при террористических актах

 
	Апрель

Ноябрь

Июнь

Декабрь

Январь

Октябрь 
	Отдел общественной безопасности АМР
	

	15
	Публикация материалов по обеспечению безопасности при эксплуатации электросетей,  ЛЭП, трансформаторных подстанций
	По плану Койгородской РЭС
	Койгородская  РЭС
	

	16
	Публикация материалов по обеспечению бесперебойной работы  объектов ЖКХ и правилах поведения населения при авариях на тепло-водо-коммуникациях
	По планам Койгородского филиала ОАО «КТК» и ООО «Жилфонд»
	Койгородский филиал  ОАО «КТК» ,

ООО «Жилфонд»
	

	17
	Публикация материалов в газете «Новая жизнь» по обеспечению безопасной  перевозки пассажиров в автобусах междугородных и внутрирайонных рейсов
	По плану ООО «Койгородское АТП»
	ООО «Койгородское АТП»
	

	
	2.Наглядная агитация
	
	
	

	1
	Оборудование и обновление уголков ГО и ЧС в организациях и предприятиях
	март
	Руководители учреждений и организаций,

главы   сельских поселений
	

	2
	Выделение средств из бюджета района на издание памяток и листовок по способам защиты от опасностей, возникающих при ведении военных действий или вследствие этих действий, а так же при возникновении ЧС природного и техногенного характера.
	В течении года
	Глава МР «Койгородский» - руководитель администрации района  

Тебеньков М.Л.

 
	

	
	3. Выступление по местному радиовещанию
	
	
	

	1
	Передача экстренных сообщений при угрозе или возникновении ЧС
	При угрозе и по фактам ЧС
	Отдел общественной безопасности АМР,

управление культуры,  ФК и С АМР,

УЭ № 20 Коми филиал ОАО «Ростелеком»  
	

	2
	Выступления по каналу «Радио Койгородок» по способам защиты и действиям населения в ЧС 
	1 раз в квартал

( после монтажа оборудования)
	Отдел общественной безопасности АМР,

управление культуры,  ФК и С АМР,

 
	


Примечания:

1. Планы выступлений специалистов по вопросам ГО и ЧС на год  разрабатывают и организуют исполнение  руководители служб и объектов экономики ГО, руководители предприятий и организаций.

Приложение № 4

 Утверждено Постановлением Главы  

муниципального района  «Койгородский»

от  20 декабря  2011 г. №  43/12

ТЕМАТИКА ЗАНЯТИЙ И РАСЧЕТ ЧАСОВ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ 

ОБУЧЕНИЯ РАБОТАЮЩЕГО НАСЕЛЕНИЯ
 МР «КОЙГОРОДСКИЙ» НА 2012  год.

	№№ тем 
	Наименование тем
	Вид занятия
	Количество часов

	1.
	Гражданская оборона как система общегосударст​венных мер по защите населения от опасностей, возникающих при ведении военных действий или вследствие этих действий 
	Лекция
	1

	2.
	Опасности, возникающие при ведении военных действий или вследствие этих действий 
	Лекция
	1

	3.
	Организация единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных си​туаций (РСЧС) и Коми республиканской подсис​темы РСЧС 
	Лекция
	1

	4.
	Действия работников организаций в чрезвычайных ситуациях природного характера 
	Практиче​ское занятие
	3

	5.
	Действия работников организаций в чрезвычайных ситуациях техногенного характера 
	Практиче​ское занятие
	3

	6.
	Основные мероприятия гражданской обороны и единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций по защите населения 
	Групповое упражнение
	3

	7.
	Оказание первой медицинской помощи.   
	Практиче​ское занятие
	            2

	 
	ИТОГО: 
	 
	14


Приложение № 5

 Утверждено Постановлением Главы  

муниципального района  «Койгородский»

от  20 декабря  2011 г. №  43/12

Тематика обучения неработающего населения 

МОМР «Койгородский» в области гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера на 2012 год

	№ тем
	Наименование

тем
	Вид

занятия
	Количество часов

	1.
	 Права и обязанности   граждан в области гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций.
	Лекция
	1

	3.
	Оповещение о чрезвычайных ситуациях. Действия населения по сигналу "Внимание всем!" и речевым информациям органов управления по делам ГО и ЧС. 
	Лекция
	1

	4.
	Действия населения в зонах радиоактивного загрязнения. Режимы радиационной защиты населения.
	Лекция
	1

	5.
	Средства индивидуальной защиты населения. Медицинские средства  индивидуальной защиты.
	Практическое занятие
	1

	6.
	Средства коллективной защиты. Порядок заполнения защитных сооружений и пребывания в них. Порядок эвакуации из защитных сооружений.
	Практическое занятие
	1

	7.
	Повышение защитных свойств дома (квартиры) от проникновения радиоактивной пыли и аварийно химически опасных веществ.

Выполнение противопожарных мероприятий, Локализация и тушение пожаров.
	Практическое занятие
	1

	8.
	Защита населения путем эвакуации. Порядок проведения эвакуации.
	Лекция
	1

	9.
	Оказание само- и взаимопомощи при ранениях, кровотечениях, переломах, ожогах. Основы ухода за больными.
	Практическое занятие
	1

	10.
	Особенности защиты детей. Обязанности взрослого населения по ее организации.
	Лекция
	1

	11.
	Защита продуктов питания, фуража, воды от заражения радиоактивными, отравляющими веществами и бактериальными средствами.
	Практическое занятие
	1

	12.
	Правила и порядок поведения людей при угрозе или осуществлении террористического акта.
	Лекция
	1

	
	Итого :
	
	12 час


Приложение № 6

 Утверждено Постановлением Главы  

муниципального района  «Койгородский»

от  20  декабря  2011 г. №  43/12

 Программа обучения личного состава

спасательных служб ГО МОМР «Койгородский»

по базовой  подготовке на 2012 год
	№
	Наименование тем
	Вид

занятия
	Кол-во

часов

	1.
	Действия личного состава при приведении нештатных АСФ в готовность
	Тактико-спец.

занятие
	4

	2.
	Действия личного состава нештатных АСФ при выдвижении в район выполнения АСДНР и подготовке к выполнению задач
	Тактико-спец.

занятие
	2

	3.
	Оказание первой мед. помощи раненым и поражённым и эвакуация их в безопасные места
	Практ. занятие
	2

	4.
	Применение приборов радиационной и химической разведки, контроля радиоактивного заражения и облучения, а также средств индивидуальной защиты
	Практ. занятие
	2

	5.
	Меры безопасности при проведении АСДНР
	Практ. занятие
	2

	6.
	Действия личного состава нештатных АСФ при проведении специальной обработки.
	Практ. занятие
	2

	
	ИТОГО:
	
	14


Приложение № 7

 Утверждено Постановлением Главы  

муниципального района  «Койгородский»

от  20 декабря  2011 г. №  43/12

  Наименование тем, виды занятий и 

количество часов базовой подготовки обучения личного состава

спасательных служб ГО МОМР «Койгородский»

  на 2012 год

	№

п/п
	Наименование тем
	Вид занятия
	Кол-во часов

	1.
	Действия личного состава при приведении спасательной службы в готовность.
	Тактико-специальное занятие
	4

	2.
	Действия личного состава спасательной службы при выдвижении в район выполнения задач.
	Тактико-специальное занятие
	3

	3.
	Оказание первой медицинской помощи раненым и пораженным и эвакуация их в безопасные места. Средства индивидуальной медицинской защиты. Правила пользования ими.
	Практическое 

занятие
	4

	4.
	Применение приборов радиационной и химической разведки, контроля радиоактивного заражения и облучения, а также средств индивидуальной защиты.
	Практическое

занятие
	3

	5.
	Меры безопасности при выполнении задач.
	Практическое

занятие
	3

	6.
	Приемы и способы выполнения задач в условиях заражения местности радиоактивными, отравляющими, аварийно химически опасными веществами и биологическими средствами.
	Тактико-специальное занятие
	3

	7.
	Действия личного состава спасательной службы при проведении специальной обработки.
	Практическое

занятие
	4

	
	Итого:
	
	24


Приложение № 8

 Утверждено Постановлением Главы  

муниципального района  «Койгородский»

от   20  декабря  2011 г. №  43/12
  Наименование тем, виды занятий и количество часов 

специальной подготовки спасательных служб МОМР «Койгородский» 

на 2012   год

	№

п/п
	Наименование тем
	Вид занятия
	Кол-во

часов

	1. 
	Действия спасательной службы по устройству проездов, обрушению неустойчивых зданий и конструкций, по вскрытию заваленных защитных сооружений.
	Тактико-специальное
	3

	2. 
	Действия спасательной службы по обеспечению мероприятий, выполняемых при спасении людей, находящихся под завалами, и ликвидации завалов.
	Тактико-специальное
	3

	3. 
	Действия спасательной службы по развертыванию и функционированию медицинских пунктов в местах проведения АСДНР.
	Практическое
	6

	4. 
	Действия личного состава спасательной службы по оказанию первой медицинской помощи.
	Практическое
	6

	5. 
	Действия спасательной службы по организации противопожарного обеспечения действий сил ГО.
	Тактико-специальное 
	4

	6. 
	Действия спасательной службы по ликвидации лесных и торфяных пожаров.
	Тактико-специальное
	4

	7. 
	Действия спасательной службы по организации тушения пожаров и ликвидации аварий на магистральных газо- и нефтепроводах, в условиях массового разлива нефтепродуктов.
	Тактико-специальное
	4

	8. 
	Действия спасательной службы по обслуживанию защитных сооружений и устранению аварий и повреждений в них.
	Практическое
	6

	9. 
	Действия спасательной службы при дооборудовании и строительстве защитных сооружений для населения. 
	Тактико-специальное
	3

	10. 
	Действия спасательной службы по организации радиационного и химического контроля при размещении людей в убежищах. Действия спасательной службы по специальной обработке помещений защитных сооружений.
	Практическое
	6

	11. 
	Действия спасательной службы по устранению аварий на коммунально-энергетических сетях и технологических линиях.
	Тактико-специальное
	6

	12. 
	Действия спасательной службы по ликвидации  последствий аварии на радиационно, химически, взрыво- и пожароопасных объектах.
	Тактико-специальное
	6

	13. 
	Действия спасательной службы по оборудованию автотранспорта для перевозок населения и грузов.
	Практическое
	6

	14. 
	Действия спасательной службы по транспортному обеспечению эвакуации населения, материальных и культурных ценностей.
	Тактико-специальное
	6

	15. 
	Действия спасательной службы по организации работы пункта выдачи средств индивидуальной защиты.
	Практическое
	3

	16. 
	Действия спасательной службы по организации мероприятий по обеспечению радиационной и химической защиты. 
	Тактико-специальное
	3

	17. 
	Действия спасательной службы по проведению специальной обработки.


	Практическое
	3

	18. 
	Действия спасательной службы по организации и осуществлению устойчивой связи. 
	Практическое
	6

	19. 
	Действия спасательной службы по организации и осуществлению связи в районах выполнения задач в условиях воздействия опасных факторов источника ЧС, а также поражающих факторов ОМП.
	Тактико-специальное
	6

	20. 
	Действия спасательной службы по восстановлению и поддержанию порядка в районах, пострадавших при ведении военных действий или вследствие этих действий, а также при ЧС.
	Тактико-специальное
	3

	21. 
	Действия спасательной службы при проведении эвакуации населения.
	Тактико-специальное
	3

	22. 
	Действия спасательной службы в местах расселения эвакуированного населения.
	Тактико-специальное
	3

	23. 
	Действия спасательной службы при вводе в районы АСДНР сил ГО и РСЧС.
	Тактико-специальное
	3

	24. 
	Действия спасательной службы по развертыванию и функционированию подвижного пункта питания.
	Практическое
	3

	25. 
	Действия спасательной службы по развертыванию и функционированию подвижного пункта продовольственного снабжения.
	Практическое
	3

	26. 
	Действия спасательной службы по развертыванию и функционированию подвижного пункта вещевого снабжения.
	Практическое
	3

	27. 
	Действия спасательной службы по проведению мероприятий по защите сельскохозяйственных животных, воды и фуража. 
	Тактико-специальное
	6

	28. 
	Действия спасательной службы по проведению  мероприятий по защите сельскохозяйственных посевов. 
	Тактико-специальное
	6

	29. 
	Действия спасательной службы по проведению  мероприятий по защите продуктов растениеводства и животноводства.
	Тактико-специальное
	3

	30. 
	Действия спасательной службы по организация эвакуации постоянного и переменного состава организации.
	Практическое
	3

	31. 
	Действия спасательной службы по организации эвакуации материальных ценностей в безопасные районы.
	Тактико-специальное
	6

	32. 
	Действия спасательной службы по захоронению тел погибших.
	Тактико-специальное
	12

	33. 
	Действия спасательной службы по ликвидации последствий разлива нефтепродуктов.  
	Тактико-специальное
	3

	34. 
	Действия спасательной службы по предупреждению и ликвидации последствий наводнений.
	Тактико-специальное
	3

	35. 
	Действия спасательной службы по ликвидации  последствий аварии на радиационно и химически опасных объектах.
	Тактико-специальное
	3

	36. 
	Действия спасательной службы по содержанию существующих и подготовке новых путей, в том числе колонных.  
	Тактико-специальное
	3

	37. 
	Действия спасательной службы по выполнению мероприятий комплексной маскировки. 
	Тактико-специальное
	3

	38. 
	Действия спасательной службы по оборудованию полевых мест размещения эвакуированного населения.
	Тактико-специальное
	3

	39. 
	Действия спасательной службы при возникновении пожара.
	Тактико-специальное
	3

	40. 
	Действия спасательной службы при угрозе и совершении террористических актов.
	Тактико-специальное
	3

	41. 
	Действия спасательной службы при ЧС природного и техногенного характера.
	Практическое  
	3

	42. 
	Действия спасательной службы по организации материально-технического снабжения сил ГО и РСЧС запасными частями, ремонтными и расходными материалами. 
	Тактико-специальное
	6

	43. 
	Действия спасательной службы по организации обслуживания и текущего ремонта техники.
	Практическое
	6

	44. 
	Действия спасательной службы по организации хранения, учета и отпуска ГСМ в районе дислокации сил ГО и РСЧС.
	Тактико-специальное
	6

	45. 
	Действия спасательной службы по обеспечению сил ГО и РСЧС горюче-смазочными материалами на путях ввода сил и в районе выполнения задач.
	Практическое
	6


Примечание :

1. Распределение тем специальной подготовки спасательных служб 

МОМР «Койгородский»  на 2012 год

	Наименование спасательных служб
	№№ тем

	Медицинская спасательная служба  
	3,4,

	Противопожарная спасательная служба  
	5,6,7

	Коммунальная спасательная служба  
	8,10, 11,12, 32

	Спасательная служба охраны общественного порядка
	20,21,22,23

	Спасательная служба торговли и питания 
	24,25,26,29, 42,43, 44,45

	В образовательных учреждениях, организациях здравоохранения, объектах культурно-зрелищного и спортивно-массового назначения
	30,39,40.41


Приложение № 9

 Утверждено Постановлением Главы  

муниципального района  «Койгородский»

от  20  декабря  2011 г. № 43/12

 Наименование тем, виды занятий и количества 

часов  обучения личного состава НАСФ ГО МОМР «Койгородский»

по базовой  подготовке на 2012 год

	№№ тем
	Наименование тем
	Вид занятия
	Кол-во часов

	1
	Действия личного состава при приведении НАСФ в готовность
	Тактико-специальное занятие
	2

	2
	Действия личного состава НАСФ при выдвижении в район выполнения АСДНР и подготовке к выполнению задач
	Тактико-специальное занятие
	2

	3
	Оказание первой медицинской помощи раненым и пораженным и эвакуация их в безопасные места
	Практическое занятие
	2

	4
	Применение приборов радиационной и химической разведки, контроля радиоактивного заражения и облучения, а также средств индивидуальной защиты
	Практическое занятие
	2

	5
	Меры безопасности при проведении АСДНР
	Практическое занятие
	2

	6
	Действия личного состава НАСФ при проведении специальной обработки
	Практическое занятие
	4

	
	Итого:
	
	14


Приложение № 10

 Утверждено Постановлением Главы  

муниципального района  «Койгородский»

от  20  декабря  2011г. №  43/12

 Наименование тем, виды занятий и количество часов 

специальной подготовки личного состава НАСФ ГО МОМР «Койгородский»

  на 2012 год

	№№

п/п
	Наименование тем
	Вид занятия
	Кол-во

часов

	1
	Действия НАСФ по выполнению противопожарных профилактических мероприятий на объекте. Порядок использования средств пожаротушения, состоящих на оснащении НАСФ.  
	Практическое
	2

	2
	Действия НАСФ по устранению аварий на коммунально-энергетических сетях и технологических линиях.
	Практическое
	2

	3
	Действия НАСФ по проведению АСДНР при наводнениях,   ураганах и снежных лавинах.
	Тактико-специальное
	2

	
	Итого :
	
	6 часов


ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  20.12.2011 г. № 44/12
«О проведении смотра-конкурса на лучшую организацию  по ведению  
 воинского учета и бронированию граждан пребывающих в запасе

в МОМР «Койгородский» в 2012 году

Во исполнение требований Федеральных законов «О мобилизационной подготовке и мобилизации в РФ» от 26.02.97 г №31-ФЗ , «О воинской обязанности и военной службе» от 28.03.98 г № 53-ФЗ, «Об обороне» от 31.05.96 г № 61-ФЗ , Постановлений Правительства РФ  от 11 ноября 2006 г. N 663  «Об утверждении  положения о призыве на военную службу граждан РФ»  , от 27 ноября 2006 г. N 719 «Об утверждении Положения о воинскому учете» и  в целях улучшения первичного воинского учета в  администрациях сельских поселений, предприятиях, организациях, учреждениях,  повышения профессиональной подготовки должностных лиц  по вопросам знаний нормативно-правовых  документов по организации и осуществлении воинского учёта граждан 
ПОСТАНОВЛЯЮ:

2. Утвердить Положение о смотре-конкурсе на лучшую организацию по ведению воинского  учета  и бронированию граждан, пребывающих в запасе Вооруженных Сил  РФ на территории МОМР «Койгородский» согласно приложению № 1.

3. Утвердить Состав конкурсной комиссии по проведению конкурса на лучшую организацию по ведению воинского  учета  и бронированию граждан, пребывающих в запасе Вооруженных Сил  РФ на территории МОМР «Койгородский» согласно приложению № 2.

4. Рекомендовать начальнику отдела  ОВК Республики Коми по Койгородскому и Сысольскому районов  А.Ю. Беляеву:

 - оказывать содействие администрациям  сельских поселений, предприятиям, организациям и учреждениям в подготовке сведений для участия в  смотре-конкурсе ;

- ежегодно, в срок до 15 ноября,  утвержденные сведения предоставлять в Республиканскую конкурсную комиссию.

2.Рекомендовать главам  сельских поселений  МР «Койгородский»:

  -  изучить Положение о смотре-конкурсе  и организовать работу по участию  в  смотре-конкурсе ;

- создать необходимые условия ответственным работникам осуществляющим  воинский учет и   бронирование   граждан, пребывающих в запасе Вооруженных Силах РФ, для выполнения ими должностных обязанностей ;

  - ежегодно, в срок до 30 апреля,  предоставлять  сведения  в районную комиссию.

             3. Рекомендовать руководителям   предприятий и  организаций    МОМР   «Койгородский»:
 - изучить Положение о смотре-конкурсе  и организовать работу по участию  в  смотре-конкурсе ;

- создать необходимые условия ответственным работникам, осуществляющим  воинский учет и   бронирование   граждан, пребывающих в запасе Вооруженных Силах РФ, для выполнения ими должностных обязанностей;

- ежегодно, в срок до 30 апреля,    предоставлять  сведения  в районную комиссию.

4. Отделу общественной безопасности администрации МР «Койгородский» :

- обеспечить методическое руководство мероприятий  по смотру-конкурсу администраций сельских поселений, предприятий и организаций, деятельность которых связана с деятельностью администрации МР «Койгородский» или которые находятся в сфере ее ведения.

5. Контроль за исполнением настоящего постановления  возложить на заместителя руководителя  администрации МР «Койгородский»  Кузнецову А.Г.

6. Постановление главы МОМР «Койгородский» от 30.11.2009 г №  56/11  считать утратившим силу.

Глава   МР «Койгородский» - руководитель

администрации района


                                                    Ю.А.Перепаденко

Приложение № 1

Утверждено Постановлением главы
 МОМР «Койгородский» 
от  20 декабря 2011 г  №  44/12
Положение 

о смотре-конкурсе на лучшую организацию по ведению воинского  учета  и бронированию граждан, пребывающих в запасе Вооруженных Сил  РФ на территории МОМР «Койгородский»
1 .Общие положения
1. Смотр-конкурс проводится среди органов местного самоуправления - ад​министраций сельских поселений, предприятий, организаций, учрежде​ний (далее - организации) по ведению воинского учета и бронированию граждан, пребывающих в запасе,
2.  Смотр-конкурс проводится в целях:
-
совершенствования порядка планирования, подготовки и проведений 

мероприятий работы по ведению воинского учета и бронированию граждан, пребывающих в запасе;

-
повышения качества мероприятий по воинскому учету и бронированию 

граждан пребывающих в запасе, проводимых администрациями городских и сельских поселений и организациями;
-
стимулирования работников, осуществляющих  воинский учет.

          3. Смотр-конкурс на лучшую организацию по ведению воинского учета и бронированию граждан проводится в соответствии с настоящим Положением.
          4. К участию в конкурсе допускаются организации осуществляющие воинский учёт, независимо от форм собственности,  которые направляют в срок до 30 апреля сведения в районные комиссии по форме, оцененные по результатам проверок в  предыдущем году не ниже - «хорошо».
         5.Смотр-конкурс проводится ежегодно с 01 января по 01 ноября текущего года.
         6. Отдел ОВК Республики Коми по  Сысольскому и Койгородскому районов   совместно с руководите​лями органов местного самоуправления представляют к 15 ноября текущего года в военный комиссариат Республики Коми (Республиканскую конкурсную комиссию по проведению смотра-конкурса) сведения о результатах организации осуществления воинского учета в ОМСУ и организациях.
7. Смотр-конкурс проводится по группам:
-1 группа - администрации сельских поселений МР;
-
2 группа - организации независимо от форм собственности;
2. Подведение итогов конкурса
          2.1. Районная комиссия ежегодно в срок:
-
до 15 октября текущего года обобщает представленные сведения о результа​тах конкурса среди сельских поселений, организаций, а также сведения о должностных лицах, добившихся высоких показателей в организации воинского уче​та в органах местного самоуправления и организациях;
-
до 25 октября текущего года глава муниципального района утверждает предст​авленные сведения:;
- до 15 ноября текущего года через отдел ОВК Республики Коми по  Сысольскому и Койгородскому районов   утвержденные сведения в письменном виде с приложением фотома​териалов (дополнительно в электронном виде на компакт-дисках) представля​ются» в военный комиссариат Республики Коми (Республиканскую конкурсную комиссию) для участия в Республиканском конкурсе.
3. Оценочные показатели по организации
      осуществления воинского учета.
3.1.   Оценки производятся по 3-х балльной системе за каждый проверяемый элемент;
2 балла - показатель полностью соответствует требованиям нормативных документов;
 1 балл - показатель не полностью соответствует требованиям нормативных документов.

0 баллов - показатель не соответствует требованиям нормативных документов.

 3.2. Выборочная проверка представляемых на конкурс документов сведений производится по решению конкурсной комиссии.
3 .3. Конкурсная   комиссия:
а) обобщает в установленные сроки представленные сведения о результатах организации осуществления воинского учета;
б) определяет в соответствии с итоговой суммой баллов первые, вторые, третьи места среди:
- органов местного самоуправления (с максимальной суммой баллов, но не бо​лее 94);
-организаций (с максимальной суммой баллов, но не более 70).

3.4. При условии получения двумя и более организациями местного самоуправления или организациями равного количества итоговой суммы баллов по результатам про​ведения конкурса, приоритетным при определении места является наличие у работ​ников, осуществляющих воинский учет, удостоверения о краткосрочном повышении квалификации по программе подготовки специалистов в области воинского учёта и бронирования граждан, пребывающих в запасе.

4. Поощрение по итогам конкурса
Поощрение по итогам конкурса:
 - руководители администраций  сельских поселений - не более 4, в том числе занявших первое место - 2, второе место -1, третье место -1;
- работники, осуществляющие первичный воинский учет в органах местного само​управления - не более 6, в том числе, занявших первое место - не более 1, второе ме​сто - не более 1, третье место - не более 1,
- руководители организаций - не более 4, в том числе занявших первое место - 1, второе место -1, третье место - I;
- работники, осуществляющие воинский учет в организациях - не более 4 из организаций, занявших первое, второе, третье место.

Поощрение осуществляется в виде награждения ценным подарком или денежной суммы за счет средств  военного комиссариата Республики Коми.

                Приложение № 2
Утверждено Постановлением главы
 МОМР «Койгородский» 
от  20 декабря  2011 г  №  44/12
Состав конкурсной комиссии

по проведению конкурса на лучшую организацию по ведению воинского  учета  и бронированию граждан, пребывающих в запасе Вооруженных Сил  РФ на территории МОМР «Койгородский»

	Беляев А.Ю.
	заместитель председателя комиссии,

начальник отдела  ОВК РК по Сысольскому и Койгородскому районам (по согласованию)

	Кузнецова А.Г.

	Председатель комиссии, заместитель           руководителя администрации 

МР «Койгородский»

	Казаринов А.Н.
	заведующий отделом общественной безопасности администрации МР «Койгородский» 


	Камалов А.В. 
	начальник отделения ППП и УМР ОВК РК по Сысольскому и Койгородскому районам

(по согласованию)



	Чуманова Л.Х.
	помощник начальника  отделения ППП и УМР ОВК РК по Сысольскому и Койгородскому районам

(по согласованию)


ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  22.12.2011 г. № 57/12
«О внесении изменений в постановление главы МР «Койгородский» 
от 17 февраля 2011 г. № 42/02 « О результатах реализации

приоритетных национальных проектов «Здоровье»,

«Образование» за 2010 год на территории МР «Койгородский»

и задачи на 2011 год»

П О С Т А Н О В Л Я Ю :

1.Внести в приложение № 1 Плана мероприятий по реализации приоритетного национального проекта «Здоровье» на 2011 год» следующие изменения:

В позиции 1 в графе финансирование число 169092 заменить числом 113495,01.
 2.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя руководителя – начальника финансового управления.
Глава МР «Койгородский» - 

руководитель администрации района                                                   Ю.А.Перепаденко                                                        

 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  26.12.2011 г. № 58/12
«О круглогодичной Спартакиаде среди территориальных органов федеральных 
и республиканских органов исполнительной власти,   предприятий, учреждений и

организаций на территории МО МР «Койгородский»,

администрации МР «Койгородский»


На основании Положения Агентства Республики Коми по физической культуре и  спорту, а также реализации Плана спортивно-массовых мероприятий Койгородского района  на 2012 год:   

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1.  Провести в  период с 01 января по 31 декабря 2012 года круглогодичную Спартакиаду среди территориальных органов федеральных и республиканских органов исполнительной власти,   предприятий, учреждений и организаций на территории МО МР «Койгородский», администрации МР «Койгородский»   

«За здоровую Республику Коми в XXI веке».  

2.   Утвердить Положение о   Спартакиаде   (Приложение 1).

3.   Утвердить   состав главной судейской коллегии     (Приложение 2).

4.  Ответственность за организацию,  проведение и награждение   возложить на управление  культуры, физической культуры и спорта администрации МР «Койгородский».

5. Рекомендовать руководителям  территориальных органов федеральных и республиканских органов исполнительной власти,   предприятий, учреждений и организаций на территории МО МР «Койгородский» обеспечить подготовку и участие команд   в Спартакиаде.  

6.  Начальникам управлений администрации МР «Койгородский» обеспечить подготовку и участие команд в Спартакиаде.

7. Контроль за выполнением постановления вложить на заместителя  руководителя администрации  МР «Койгородский».
Глава МР «Койгородский»-                                          
 

руководитель администрации района                                        Ю.А. Перепаденко. 

Приложение № 1 

к постановлению главы МР  «Койгородский»

№ 58/12 от «26» декабря  2011г.

ПОЛОЖЕНИЕ

о  круглогодичной Спартакиаде   среди  территориальных органов федеральных и республиканских органов исполнительной власти,   предприятий, учреждений и организаций на территории МО МР «Койгородский», администрации МР «Койгородский»   «За здоровую Республику Коми в XXI веке»
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Спартакиада является комплексным спортивным мероприятием и проводится в целях развития и популяризации спорта в Койгородском районе, и привлечения населения к регулярным занятиям физической культурой и спортом, а также повышения уровня физической подготовленности и мастерства спортивного резерва.

1.2. Соревнования Спартакиады проводятся по следующим видам спорта:

     шахматы;   волейбол;   лыжные гонки;   гиревой спорт;   мини-футбол;  стрельба;  шашки;   настольный теннис;   пляжный волейбол; легкоатлетический кросс;  баскетбол.
2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ СПАРТАКИАДЫ
· пропаганда здорового образа жизни, привлечение   населения района к регулярным занятиям физической культурой и спортом;

· улучшение физкультурно-спортивной работы, в том числе по месту жительства;
· определение лучших физкультурно-спортивных коллективов;

· комплектование сборных команд Койгородского района по видам спорта для участия в республиканских соревнованиях.

3.   МЕСТО И СРОКИ ПРОВЕДЕНИЯ СОРЕВНОВАНИЙ

 3.1. Место  и сроки проведения   соревнований будут определены ПОЛОЖЕНИЕМ на каждый вид соревнований отдельно за 30 дней.    

4.РУКОВОДСТВО ПРОВЕДЕНИЕМ СОРЕВНОВАНИЕМ
4.1. Общее руководство подготовкой и проведением Спартакиады осущест​вляет управление культуры, физической культуры и спорта администрации МР «Кой​городский».

4.2. Непосредственное проведение  соревнований возлагается  на  судейскую  коллегию.    

5.УЧАСТНИКИ СПАРТАКИАДЫ
 5.1. К участию в соревнованиях Спартакиады допускаются спортсмены, работающие в данном учреждении, независимо от пола.  

5.2.  В трех видах программы разрешается включать в состав команды игроков, не работающих в данной организации: - волейбол 2 человека;  мини-футбол, баскетбол 1 человек.
5.3. Все  спорные вопросы решаются до окончания работы мандатной комиссии по виду спорта.

6.ПОРЯДОК ОПРЕДЕЛЕНИЯ ЛИЧНОГО И КОМАНДНОГО ЗАЧЕТА
6.1. Личное и командное место в каждом виде спорта определяется в соответствии с Положением и правилами соревнований по видам спорта.

6.2. Победитель в общекомандном зачете определяется по наибольшему количеству очков в девяти видах Программы (на выбор)    набранных  командой согласно таблицы:
1 место -15 очков,

2 место - 13 очков,
3 место - 11 очков,  
4 место – 9 очков,
5 место – 8 очков,
6  место – 7 очков и т.д.
В случае равенства суммы очков у двух или более команд преимущество получает команда, имеющая больше первых, вторых, третьих и т.д. мест. Команда    не участвующая в     одном из ви​дов соревнований    получает - 0 очков.

       6.3.В случае выявления в составе команды спортсменов, выступающих с  нарушениями условий  допуска  к участию в соревнованиях, команде определяется последнее место в этом виде спорта, очки не начисляются.

7. НАГРАЖДЕНИЕ
7.1. Команда - победительница Спартакиады в общем зачете награждается Кубком, Грамотой администрации МР «Койгородский» и денежным вознаграждением в сумме  6 тысяч рублей  на приобретение   спортивного инвен​таря.   

7.2.  Команды - призеры награждаются Грамотами и  денежным вознаграждением на сумму 4 и 3 тысячи рублей  на приобретение   спортивного инвен​таря.   

7.3. Руководители предприятий команд, занявшие  призовые места   в общекомандном зачете Спартакиады награждаются Дипломами администрации МР «Койгородский».   

8. ФИНАНСОВЫЕ РАСХОДЫ
  8.1. Расходы   по награждению побе​дителей и призеров, подготовку печатной продукции, предоставление спор​тивных площадок, рекламу несет управление  культуры, физической культуры и спорта;
  8.2. Расходы  по проезду участников к местам     соревнований несут командирующие организации.

9. ЗАЯВКИ
  9.1. Предварительные заявки на участие в Спартакиаде по видам спорта подаются за ТРИ дня до соревнований. Контактные телефоны  9-15-20, 9-12-82.

Приложение № 2
к постановлению главы района
№ 58/12 от «26» декабря.2011г. 
СОСТАВ
Главной судейской коллегии Спартакиады.  

Главный судья Спартакиады
Резвых А.Л.   -    директор   МУ   «Спортивный    ком​плекс   с. Койгородок»

Главные судьи по видам спорта

Н/теннис, шашки, шахматы      Костина Е.А. - инструктор спорткомплекса;  

Волейбол, баскетбол, футбол    Грязных А.А. - инструктор спорткомплекса;  
Лыжные гонки, гиревой спорт  Тарачев В.А. – инструктор лыжной базы;

Кросс                                         Костина И.А. – инструктор лыжной базы;                                         

Стрельба                                     Турубанов В.И.– заведующий сектором ФК и С. 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  26.12.2011 г. № 60/12

«О создании муниципального бюджетного учреждения 

«Лыжная база с универсальной площадкой с.Койгородок»
На основании ст. 120 Гражданского Кодекса Российской Федерации, Федерального закона от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», в соответствии с Федеральным законом от 08.05.2010 № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений, в целях создания условий для развития на территории МР «Койгородский» физической культуры и массового спорта, в целях удовлетворения потребностей в здоровом образе жизни населения,

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Создать муниципальное бюджетное учреждение «Лыжная база с универсальной площадкой с.Койгородок».

2.Учредителем муниципального учреждения «Лыжная база с универсальной площадкой с.Койгородок» является Администрация муниципального района «Койгородский» в лице Управления культуры, физической культуры и спорта администрации МР «Койгородский».

3.Утвердить Устав муниципального бюджетного учреждения «Лыжная база с универсальной площадкой с.Койгородок» муниципального района «Койгородский» согласно приложению.

4. Руководителю муниципального учреждения «Спортивный комплекс с. Койгородок на 25 мест» муниципального района «Койгородский» (Резвых А.Л.) осуществить необходимые действия, связанные с государственной регистрацией устава муниципального бюджетного учреждения «Лыжная база с универсальной площадкой с.Койгородок» муниципального района «Койгородский» в срок до 30 декабря 2011 года.

5. Контроль по исполнению настоящего постановления возложить на заместителя руководителя администрации МР «Койгородский» по социальным вопросам.
6. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания.
         7.
Разместить настоящее постановление в Информационном вестнике
Совета и администрации МР «Койгородский» и на официальном сайте
муниципального района «Койгородский».

Глава МР «Койгородский» - 

руководитель администрации района                                                     Ю.А.Перепаденко                                                        

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  26.12.2011 г. № 69/12

«Об утверждении перечня муниципальных услуг предоставляемых 
в режиме Службы «одного окна»
В целях реализации на территории МО МР «Койгородский» Федерального закона РФ от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», в соответствии с постановлением администрации МР «Койгородский» от 11.10.2010 № 10/10 «Об утверждении Порядка разработки административных регламентов предоставления муниципальных услуг», Уставом МО МР «Койгородский».

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.
Утвердить перечень муниципальных услуг администрации МР
«Койгородский», предоставляемых в режиме службы «одного окна», согласно
приложению.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на руководителя аппарата администрации МО МР «Койгородский».
             3. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию в Информационном вестнике Совета и администрации МР «Койгородский».
Глава МР «Койгородский» - 

руководитель администрации района                                                      Ю.А.Перепаденко  
Приложение

к постановлению главы района

от 26.12.2011 г. № 69/12

Перечень муниципальных услуг администрации
муниципального района «Койгородский», предоставляемых в режиме службы «одного окна»
Выдача акта о выборе земельного участка для строительства.
Выдача разрешений на предоставление земельных участков для
индивидуального жилищного строительства.

Прием заявлений и постановка на учет граждан, имеющих право на
получение социальной выплаты на приобретение или строительство жилья.
Предоставление в аренду земельных участков, находящихся в
собственности муниципального образования и земельных участков,

государственная собственность, на которые не разграничена.

Выдача архивных справок, копий архивных документов, архивных
выписок по архивным документам.

Выдача разрешений на установку рекламных конструкций.
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  27.12.2011 г. № 82/12
«Об образовании избирательных участков»

В соответствии со статьей 25 Федерального Закона «О выборах Президента Российской Федерации», Постановления Совета Федерации Федерального Собрания Российской Федерации от 25 ноября 2011 года № 442-СФ «О назначении выборов Президента Российской Федерации»

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1.Образовать на территории Койгородского района избирательные участки по выборам Президента Российской Федерации:

	№ избирательного участка
	Границы избирательного участка
	Место нахождения помещения для голосования, адрес и номер телефона
	Место нахождения

участковой избирательной комиссии,

адрес и номер телефонов

	609
	п. Иван-Чомья
	Клуб п. Иван-Чомья, ул. Центральная, д.17 
	Клуб п. Иван-Чомья, ул. Центральная, д.17, 

кабинет директора 

	610
	п. Подзь

п. Тыбью
	Дом культуры п. Подзь, ул. Советская, д.15, 
тел. 9-31-74
	Администрация сельского поселения «Подзь», ул. Советская, д.9, актовый зал, тел. 9-34-02

	611
	п. Зимовка

	Школа п. Зимовка,

ул. Ленина, д. 8 «А»,

тел. 9-87-13
	Школа п. Зимовка,

ул. Ленина, д. 8 «А», 

кабинет директора, 

тел. 9-87-13

	612
	с. Грива,

д. Карвуджем
	Школа с. Грива, спортзал,

ул. Советская, д.23, 

тел. 9-41-43
	Администрация сельского поселения «Грива», ул. Советская, д. 35, 
кабинет главы с.п., 

тел. 9-41-40

	613
	с Ужга, 

д. Мырпонаиб
	Администрация  сельского поселения  «Ужга»,

ул. Ягдорская, д.9, кабинет главы с.п., 

тел. 9-45-84
	Администрация  сельского поселения  «Ужга»,

ул. Ягдорская, д.9, 

кабинет главы с.п., 

тел. 9-45-84

	614
	п. Седтыдор
	Клуб п. Седтыдор, 

ул. Центральная, д.34 


	Клуб п. Седтыдор, 

ул. Центральная, д.34, кабинет директора

	615
	п. Вежью,

Лесозаготовительная бригада ООО «Лесная компания Монди СЛПК»
	Клуб п. Вежью, ул. Пушкина, д.14, 
тел. 9-40-33
	Клуб п. Вежью, ул. Пушкина, д.14, кабинет директора,
тел. 9-40-33

	616
	п. Нючпас
	Администрация сельского поселения  «Нючпас»,

ул. Центральная, д. 20, 
тел. 9-43-23
	Администрация сельского поселения  «Нючпас»,

ул. Центральная, д. 20, 
кабинет главы с.п., тел. 
9-43-23

	617
	с. Койгородок

(без ул.Интернаци-

ональная, ул. Речная)
	Спорткомплекс с. Койгородок,

ул. Советская, д.44 «А»,

тел. 9-12-82
	Администрация сельского поселения «Койгородок», ул. Советская, д. 30, кабинет заместителя руководителя администрации,  
тел. 9-12-62

	618
	с. Койгородок

ул. Интернациональная, ул. Речная   
	с. Койгородок


	с. Койгородок


	619
	п. Койдин
	Дом культуры  п. Койдин, ул. Центральная, д.12,

тел. 9-77-34
	Администрация сельского поселения «Койдин», ул. Набережная, д. 26, 
кабинет главы с.п., тел. 
9-13-07

	620
	п. Кузьель,

Лесозаготовительная бригада ООО «Лесная компания Монди СЛПК»
	Администрация сельского поселения  «Кузьель», 
ул. Смоленская, д.15,

тел. 9-46-27
	Администрация сельского поселения  «Кузьель», ул. Смоленская, д.15, 
кабинет главы с.п., 
тел. 9-46-27


	621
	п Ком,
п. Усть-Воктым
	Администрация сельского поселения  «Ком», ул. Центральная, д.9, 
тел. 9-44-24
	Администрация сельского поселения  «Ком», ул. Центральная, д.9, 
кабинет главы с.п., 
тел.9-44-24

	622
	п. Кажым, 
п. Гуж
	Дом культуры п. Кажым, ул. Набережная, д. 1, 
тел. 9-23-80
	Дом культуры п. Кажым, ул. Набережная, д. 1,
 кабинет директора, 
тел. 9-23-80

	623
	п. Н-Турунъю,
п. В-Турунъю
	Клуб  п.  Нижний-Турунъю, ул. Заречная, д.1,
 тел. 9-85-46   
	Администрация сельского поселения «Нижний – Турунъю»,  ул. Красноармейская, д.7,  актовый зал, тел. 9-85-19


2. Контроль над исполнением настоящего постановления возложить на руководителя аппарата администрации  МР «Койгородский».

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования.

Глава МР «Койгородский» -

администрации МР «Койгородский» 
          Ю.А. Перепаденко
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