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РАЗДЕЛ 1. Нормативные правовые акты Совета муниципального района «Койгородский»
РЕШЕНИЕ

от  27 апреля   2011 г. №  IV-02/10
«Об утверждении структуры администрации

муниципального образования муниципального

района «Койгородский»»
Руководствуясь частью 8 статьи 37 Федерального закона от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", частью 2 статьи 29 Устава муниципального района "Койгородский", рассмотрев представление главы муниципального района "Койгородский" - руководителя администрации района, 

Совет муниципального района "Койгородский" РЕШИЛ:

 Статья 1. Утвердить структуру администрации муниципального образования  муниципального района "Койгородский" согласно приложению.

 Статья 2.  Признать утратившим силу:

решение Совета муниципального района "Койгородский" № III-13/137 от 26.11.2008г. «Об утверждении структуры и численности муниципальных служащих администрации МР «Койгородский» (в ред. от 29.09.2010г. № III-25/285, от 17.11.2010г. № III-26/307', от 22.12.2010г. № III- 27/323).

Статья 3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава МР «Койгородский» -

руководитель администрации района 


Ю.А. Перепаденко
Приложение

к решению Совета муниципального района «Койгородский»
 «Об утверждении  структуры администрации

 муниципального образования муниципального района «Койгородский»
СТРУКТУРА

АДМИНИСТРАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА "КОЙГОРОДСКИЙ"

	1
	Глава муниципального района «Койгородский» - руководитель администрации района 

	2
	Первый заместитель руководителя администрации района

	3
	Заместитель руководителя администрации района

	4
	Заместитель руководителя администрации района

	5
	Руководитель аппарата администрации

	
	Структурные подразделения администрации, не являющиеся самостоятельными юридическими лицами:

	6
	Отдел территориального развития и муниципального  хозяйства

	7
	Отдел экономической политики

	8
	Отдел общественной безопасности

	9
	Отдел бухгалтерского учета и отчетности

	10
	Управление делами

	
	Отраслевые (функциональные) органы администрации, являющиеся самостоятельными юридическими лицами

	11
	Финансовое управление

	12
	Отдел  по управлению имуществом и природными ресурсами

	13
	Управление образования

	14
	Управление культуры, физической культуры и спорта


РЕШЕНИЕ

от  27 апреля   2011 г. №  IV-02/11
«О внесении изменений в решение Совета муниципального района «Койгородский» от 20.11.2009г. № III - 20/212 «Об установлении

размеров оплаты труда муниципальным служащим, замещающим должности муниципальной службы в администрации муниципального образования муниципального района «Койгородский»

Руководствуясь статьей 22 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", статьей 9 закона Республики Коми от 21.12.2007 № 133-РЗ "О некоторых вопросах муниципальной службы в Республике Коми", Постановлением Правительства Республики Коми от 24.09.2008 № 260 "О нормативах формирования в Республике Коми  расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы", 

Совет муниципального района "Койгородский" РЕШИЛ:

Статья 1.  Внести изменения в Приложение № 4 «Порядок выплаты материальной помощи муниципальным служащим, замещающим должности муниципальной службы в администрации муниципального образования муниципального района «Койгородский»:

В пункте 1 слова «первая часть выплачивается в любое время года, в том числе и к выходу работника в очередной трудовой отпуск, вторая часть в конце года» заменить словами «одна из которых выплачивается к выходу работника в очередной трудовой отпуск».

Статья 2.  Внести изменения в Приложение № 5 «Размеры ежемесячной надбавки за особые условия муниципальной службы, ежемесячной надбавки за выслугу лет на муниципальной службе к должностному окладу муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в администрации муниципального района "Койгородский", и порядок их осуществления»:

Пункт 1.3 читать в следующей редакции:

«1.3. Размер ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы муниципальным служащим устанавливаются индивидуально, но не более 200 процентов.»

Статья 3. Настоящее решение вступает в силу со дня официального опубликования. 

Глава МР «Койгородский» -

руководитель администрации района 



Ю.А. Перепаденко
РЕШЕНИЕ

от  27 апреля   2011 г. №  IV-02/12

«О внесении изменений и дополнений в решение Совета

МР «Койгородский» от 29.09.2010г. № III-25/280 «Об утверждении Положения об администрации муниципального образования муниципального района "Койгородский"

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003г. № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Уставом муниципального образования муниципального района "Койгородский" 

Совет   муниципального  района "Койгородский" РЕШИЛ:

   Статья 1. Внести изменения и дополнения в Положение об администрации муниципального образования муниципального района "Койгородский" согласно приложению. 

 
 Статья 2.  Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава МР «Койгородский» -

   руководитель администрации района 


          Ю.А. Перепаденко
Приложение

к решению Совета муниципального района "Койгородский"
от  27 апреля 2011 г. № IV-02/12 «О внесении изменений и 
дополнений в решение Совета МР «Койгородский» 
от 29.09.2010г. № III-25/280 «Об утверждении Положения 
об администрации муниципального образования 
муниципального района "Койгородский"  

ИЗМЕНЕНИЯ И ДОПОЛНЕНИЯ

В  ПОЛОЖЕНИЕ ОБ АДМИНИСТРАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА "КОЙГОРОДСКИЙ"

1. В разделе первом Положения об администрации муниципального образования муниципального района  «Койгородский» (далее по тексту – Положение) «1. Общие положения»

а) пункт 1.1. после слов «Республики Коми, »  дополнить словами «в пределах границ муниципального района.»

б) пункты 1.2. и 1.3. изложить в новой редакции:

«1.2. Правовую основу деятельности администрации района составляют общепризнанные принципы и нормы международного права, международные договоры Российской Федерации, Конституция Российской Федерации, федеральные конституционные законы,  федеральные законы, издаваемые в соответствии с ними иные нормативные правовые акты  Российской Федерации, Конституция Республики Коми, законы Республики Коми, издаваемые в соответствии с ними иные нормативные правовые акты Республики Коми, Устав муниципального образования муниципального района «Койгородский», решения Совета муниципального района «Койгородский», иные муниципальные нормативные правовые акты.

1.3. Администрация района является юридическим лицом, имеет в оперативном управлении обособленное имущество и отвечает по своим обязательствам, имеет самостоятельный баланс, смету,  счета, открываемые в установленном законодательством порядке, и действует на основании положений Федеральных законов от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации" и от 12.01.1996 N 7-ФЗ "О некоммерческих организациях", может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и иные права и обязанности, быть истцом и ответчиком в суде. 

Администрация района имеет гербовую печать, печати и штампы со своим наименованием, бланки с соответствующей символикой.»

2. В разделе третьем  Положения  «3.  Задачи деятельности  администрации района»

а)  пункт 3.1. изложить в новой редакции:

«3.1. Основными задачами деятельности администрации района являются создание необходимых условий для жизнеобеспечения населения на территории муниципального района "Койгородский", обеспечение социально-экономического развития района, управление муниципальной собственностью и муниципальными финансами района, соблюдение законности, прав и свобод граждан.»

б)  пункт 3.1. считать пунктом 3.2

3. В разделе четвертом Положения «4. Структура администрации муниципального района "Койгородский"

а)  пункт 4.1. изложить в новой редакции:

«4.1. Администрацию района возглавляет   глава муниципального района «Койгородский» - руководитель администрации  района "Койгородский" (далее по тексту – глава района). Глава района работает на постоянной  основе,  руководит деятельностью администрации на принципах единоначалия.»

б)  пункт 4.3. после слов «главы района.» дополнить предложением «!Штатное расписание администрации района утверждается главой района.»

в) пункт 4.4. дополнить подпунктом 4 следующего содержания: «4) заместителя руководителя администрации района – начальника финансового управления;»

г) подпункт  4 изложить в новой редакции «5) структурных подразделений администрации, не являющихся самостоятельными юридическими лицами;»;

д)  подпункт  5 изложить в новой редакции «6) отраслевых (функциональных) органов администрации, являющихся самостоятельными юридическими лицами;»;

е)  пункт 4.6. изложить в новой редакции: «4.6. Администрация района формируется в соответствии со структурой утвержденной решением Совета муниципального района»

4. В разделе пятом «5. Функции и полномочия администрации муниципального района "Койгородский"

а)  пункт 5.4. после слов «территориального общественного самоуправления, » дополнить словами «общественными объединениями, »;

б) в пункте 5.6. слова «государственных» исключить,  слова «путем проведения конкурсов, аукционов» заменить словами «в соответствии с законодательством Российской Федерации и Республики Коми.».

5. В разделе шестом Положения «6. Полномочия главы муниципального района "Койгородский"

а) в подпункте 11 пункта 6.1. после слов «от должности» дополнить словами   «первого заместителя руководителя, заместителя руководителя – начальника финансового управления,»

б) подпункт 18 пункта 6.1. изложить в новой редакции: «18) назначает на должность и освобождает от должности руководителей муниципальных предприятий и муниципальных учреждений; »

в) подпункт 6 пункта 6.2. изложить в новой редакции: «6) осуществляет иные полномочия в соответствии с законодательством, Уставом муниципального образования муниципального района «Койгородский»  и решениями Совета муниципального района.»

6. В разделе седьмом Положения «7. Имущество, финансы, учет и отчетность администрации муниципального района "Койгородский"

а) пункт 7.3. дополнить абзацем следующего содержания: «Собственником имущества, закрепленного за администрацией района, является муниципальное образование муниципального района «Койгородский». 

б) в пункте 7.4. после слов «требованиями законодательства»  дополнить словами «Российской Федерации и Республики  Коми. »

7. В разделе восьмой Положения  «Трудовые отношения в администрации муниципального района "Койгородский"

а)  в пункте 8.1. после слова «законодательством,» дополнить словами «Российской Федерации и Республики Коми»

б) в абзаце первом подпункта б) пункта 8.4.  цифры «16.45» заменить цифрами «17.00» 

8. В части десятой Положения «10. Реорганизация, ликвидация администрации муниципального района «Койгородский»

а) в пункте 10.1. после слов «и Уставом» дополнить словами «муниципального образования» 

РЕШЕНИЕ

от  27 апреля   2011 г. №  IV-02/16

                         «О внесении изменений и дополнений в решение Совета МР «Койгородский» 
от 18.02.2009г. № III - 15/163 

 «Об утверждении целевой муниципальной программы  «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства в МО МР «Койгородский»

на 2009-2011 гг.»

Совет муниципального района «Койгородский» РЕШИЛ:

О внесении изменений и дополнений 

 в решение Совета МР «Койгородский» 

от 18.02.2009 года №III-15/163 «Об утверждении 

целевой муниципальной программы

«Развитие и поддержка малого и среднего

предпринимательства в МО МР «Койгородский»

на 2009-2011 гг.

Совет муниципального района «Койгородский» РЕШИЛ:

Статья 1. Внести в Решение Совета МР «Койгородский» от 18.02.2009 года № III-15/163 «Об утверждении целевой муниципальной программы «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства в МО МР «Койгородский» на 2009-2011 гг.» следующие изменения и дополнения:

В целевой муниципальной программе «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства в МО МР «Койгородский» на 2009-2011 гг.», утвержденной указанным Решением:

В Паспорт программы внести следующие изменения и дополнения:

1) позицию «Объем  и источники финансирования Программы» изложить в следующей редакции:

	Объем  и источники финансирования Программы
	Общий объем финансирования Программы составит 6903,4 тыс. руб. за счет средств бюджета муниципального района. В том числе по годам: 

2009 год – 983,7 тыс. руб.

2010 год – 1339,7 тыс. руб.

2011 год – 4580 тыс. руб. 


В разделе IV «Перечень программных мероприятий»:

2) в подразделе II «Финансовая поддержка, содействие инвестиционной деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства»:

в графе 4 позиции 2,7 число «348» заменить «3348»;

в графе 7 позиции 2.7 число «348» заменить  «3348»;

в графе 4 позиции «Итого по разделу» число «3478,2» заменить числом «6478,2»;

в графе 7 позиции «Итого по разделу» число «1548» заменить числом «4548»;

в графе 4 позиции «Всего по Программе» число «3903,4» заменить числом «6903,4»;

в графе 7 позиции «Всего по Программе» число «1580» заменить числом «4580»;

В Приложения к Программе внести следующие изменения и дополнения:

3) № 1, 2, 3, 4, 11 слова «заявку на получение субсидии произвольной формы»; № 9 «заявка на получение субсидии (гранта) по форме» заменить словами «заявку на получение субсидии по форме согласно Приложению 10 к Программе» являющимся Приложением 1 к настоящему Решению;

4) № 7 к Программе «Порядок субсидирования из бюджета МР «Койгородский» части затрат, понесенных субъектами малого и среднего предпринимательства, на уплату лизинговых платежей по договорам финансовой аренды (лизинга), заключенным для приобретения основных средств (оборудования, техники и материальных ценностей)» изложить в новой редакции согласно Приложению 2 к настоящему Решению;

5) № 8 к Программе «Расчет субсидии на возмещение субъектам малого и среднего предпринимательства  части затрат на уплату лизинговых платежей по договорам финансовой аренды (лизинга), заключенным для приобретения основных средств» изложить в новой редакции согласно Приложению 3 к настоящему Решению;

6) № 9 п.2 пп.6 изложить в новой редакции: «учредителями которых являются зарегистрированные безработные, работники, уволенные по сокращению штатов, ликвидации предприятия»;


дополнить новым абзацем следующего содержания: «Субсидия (грант) предоставляется субъектам малого предпринимательства, руководители которых прошли обучение по программе, связанной с осуществлением предпринимательской деятельности или менеджментом организации (управлением организацией, проектами), продолжительностью не менее 52 учебных часов в течение трех лет до даты подачи заявки на получение субсидии (гранта)»;

п.5 дополнить пп.10 и 11 следующего содержания:

«копия документа о прохождении руководителем субъекта малого предпринимательства краткосрочного обучения по программе, связанной с осуществлением предпринимательской деятельности, продолжительностью не менее 52 учебных часов, с предъявлением оригинала, если копия не заверена нотариально»;

«документы, подтверждающие соблюдение субъектом малого предпринимательства условий, определенных подпунктом 6 пункта 2 настоящего Порядка (копии приказов, о высвобождении работников, копии трудовой книжки руководителя, с предъявлением оригиналов, если копии не заверены нотариально, и иные документы, подтверждающие соблюдение вышеназванных условий)»;

7) № 10 «Форма бизнес-проекта» исключить из Программы, заменив «Формой заявки на оказание финансовой поддержки», являющимся Приложением 1 к настоящему Решению;

8) № 12 к Программе «Расчет субсидии по возмещению выпадающих доходов автотранспортных организаций, осуществляющих пассажирские перевозки на социально - значимых автобусных маршрутах» изложить в новой редакции согласно Приложению 4 к настоящему Решению.

Статья 2. Настоящее Решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава МР «Койгородский»

руководитель администрации района -                                                       Ю.А. Перепаденко

 № IV- 02/16 от 27 апреля 2011 г.

Приложение № 1

к Решению Совета МР «Койгородский» от 27.04.2011 г. № IV-02/16

О внесении изменений и дополнений  в решение Совета 
МР «Койгородский»  от 18.02.2009 года №III-15/163 

«Об утверждении целевой муниципальной программы

«Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства 

в МО МР «Койгородский» на 2009-2011 гг.»
«Приложение № 10
к целевой муниципальной программе «Развитие

и поддержка малого и среднего предпринимательства

 в МО МР «Койгородский» на 2009-2011гг. »

	 Главе МР «Койгородский» - руководителю администрации
168170, Республика Коми, Койгородский район, с.Койгородок,  ул. Мира, д. 7


Заявка на оказание финансовой поддержки

    Наименование заявителя

    _____________________________________________________________________________________

(полное наименование)

    ОГРН ________________________________ дата регистрации ________________________________

    ИНН _________________________________ КПП (при наличии) ______________________________

    Расчетный счет N _________________ в __________________ БИК ____________________________

    Корреспондентский счет N ______________________________________________________________

    Юридический адрес ____________________________________________________________________

    ______________________________________________________________________________________

    Почтовый адрес (место нахождения) ______________________________________________________

    ______________________________________________________________________________________

    Телефон (________) ___________ Факс ______________ E-mail _______________________________

    Контактное лицо (ФИО, должность, телефон) ______________________________________________

    Прошу   предоставить   финансовую   поддержку    по    следующему (-щим) направлению(-ям):

	Субсидирование субъектам малого и среднего предпринимательства части затрат на уплату лизинговых платежей по договорам  финансовой аренды (лизинга)
	

	Субсидирование части  расходов субъектов малого предпринимательства связанных с началом предпринимательской деятельности (гранты)
	

	Субсидирование части расходов, понесенных субъектами малого предпринимательства, осуществляющих пассажирские перевозки на социально-значимых автобусных маршрутах 
	


     (нужный пункт отметить V)

    Настоящим  гарантируем  достоверность  представленных  в составе заявки сведений и подтверждаем, что _____________________________________________________________

                                                                       (наименование заявителя)

    -   не   является  кредитной,  страховой  организацией,  инвестиционным фондом,  негосударственным  пенсионным  фондом, профессиональным участником рынка ценных бумаг, ломбардом;

    -  не является участником соглашений о разделе продукции;

    -  не  осуществляет  предпринимательскую  деятельность в сфере игорного бизнеса;

    -  не  является  в  порядке, установленном законодательством Российской Федерации  о  валютном  регулировании  и  валютном  контроле,  нерезидентом Российской    Федерации,    за    исключением    случаев,   предусмотренных международными договорами Российской Федерации;

    -  не  осуществляет  производство  и  реализацию подакцизных товаров, а также   добычу   и   реализацию   полезных   ископаемых,   за   исключением общераспространенных полезных ископаемых;

    -  не  имеет  задолженности  по  уплате  налогов,  сборов, пеней и иных обязательных   платежей   в   бюджетную   систему  Российской  Федерации  и внебюджетные фонды;

    -   не   имеет   задолженности   по  заработной  плате  перед  наемными работниками более 1 месяца.;

    -   не находится в стадии ликвидации, реорганизации или банкротства;

    Сфера деятельности ___________________________________________________:

                                                              (наименование заявителя)

	       - производство продовольственных и промышленных товаров
	

	       - строительно-монтажные работы
	

	       - народно-художественные промыслы и ремесленная деятельность
	

	- иное ___________________________________________________ (укажите)
	


    (нужный пункт отметить V)

   Дополнительно сообщаем о себе следующую информацию:

	Наименование показателя            
	Единицы 
измерения
	Значение показателя за  
предшествующий  200__ год    

	Выручка от продажи товаров, продукции,  работ,
услуг (без НДС)                               
	тыс. руб.
	

	Средняя численность работников                
	человек 
	


    К  заявке  прилагаются следующие документы, перечень которых установлен Решением Совета МР «Койгородский» от 18.02.2009 года № III-15/163 «Об утверждении целевой муниципальной программы «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства в МО МР «Койгородский» на 2009-2011 годы» ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

"____" ____________ 20__ года ___________/_______________/_______________/

                                                            (должность)    (подпись        (Фамилия,

                                                                                 руководителя)   Имя, Отчество)

 М.П. 
Приложение № 2

к Решению Совета МР «Койгородский» от 27.04.2011 г. № IV-02/16

О внесении изменений и дополнений  в решение Совета 

МР «Койгородский»  от 18.02.2009 года №III-15/163 

«Об утверждении целевой муниципальной программы

«Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства 

в МО МР «Койгородский» на 2009-2011 гг.»
«Приложение № 7

к целевой муниципальной программе «Развитие

и поддержка малого и среднего предпринимательства

 в МО МР «Койгородский» на 2009-2011гг. »

ПОРЯДОК  СУБСИДИРОВАНИЯ  ИЗ  БЮДЖЕТА  МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА  «КОЙГОРОДСКИЙ»  ЧАСТИ  ЗАТРАТ,  ПОНЕСЕННЫХ  СУБЪЕКТАМИ  МАЛОГО  И  СРЕДНЕГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА,  НА  УПЛАТУ  ЛИЗИНГОВЫХ  ПЛАТЕЖЕЙ  ПО ДОГОВОРАМ  ФИНАНСОВОЙ  АРЕНДЫ  (ЛИЗИНГА),  ЗАКЛЮЧЕННЫМ  ДЛЯ ПРИОБРЕТЕНИЯ  ОСНОВНЫХ СРЕДСТВ  (ОБОРУДОВАНИЯ,  ТЕХНИКИ  И  МАТЕРИАЛЬНЫХ ЦЕННОСТЕЙ)

1. Настоящий Порядок  определяет механизм субсидирования субъектам малого и среднего предпринимательства - лизингополучателям (далее - лизингополучатели) части затрат на уплату лизинговых платежей по договорам финансовой аренды (лизинга), заключённым лизингополучателями для приобретения  основных средств (оборудования, техники и материальных ценностей) (далее договоры лизинга), в пределах средств бюджета МР «Койгородский», предусмотренных на реализацию целевой муниципальной программы «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства в МР «Койгородский» на 2009-2011 годы» на соответствующий финансовый год.

2. Субсидированию за счёт средств бюджета лизингополучателю подлежит часть затрат на уплату авансового платежа (первого взноса) и лизинговых платежей при заключении договора лизинга: 

авансового платежа (первого взноса) при заключении договора лизинга в размере 95 процентов от суммы авансового платежа (первого взноса) по договору лизинга за вычетом налога на добавленную стоимость и суммы выкупной цены предмета лизинга, если договором  лизинга предусмотрен  переход права собственности на предмет лизинга к лизингополучателю (далее - субсидия по лизинговым платежам);

лизинговых платежей по договору лизинга в размере 2/3 ставки рефинансирования Центрального банка Российской Федерации, действующей на дату уплаты лизинговых платежей, от общей суммы договора лизинга за вычетом авансового платежа (первого взноса) и налога на добавленную стоимость, но не более 1/3 от суммы фактически уплаченных лизинговых платежей за вычетом налога на добавленную стоимость и выкупной цены предмета лизинга, если договором лизинга предусмотрен переход права собственности на предмет лизинга лизингополучателю.

3. Субсидия по лизинговым платежам предоставляется лизингополучателям, одновременно отвечающим следующим требованиям:

1) установленным Федеральным законом «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» № 209-ФЗ от 24 июля 2007года (далее – Федеральный закон), и условиями, определенным настоящим Порядком;

2) зарегистрированным в соответствии с действующим законодательством и осуществляющим свою деятельность на территории района;

3) не имеющим задолженности по уплате налогов, сборов, пеней и иных обязательных платежей в бюджетную систему Российской Федерации и внебюджетные фонды;

4) осуществляющим свою деятельность в одной из следующих сфер предпринимательской деятельности: производство продовольственных и промышленных товаров; строительно-монтажные работы; народно-художественные промыслы и ремесленничество; туризм; сфера услуг (за исключением услуг розничной торговли, рынков, связи).

4. Предельный размер субсидии:

- по авансовым платежам (первому взносу) не может превышать 700 тысяч рублей по одному, двум и более договорам лизинга в течение текущего финансового года;

- по лизинговым платежам не может превышать 100 тысяч рублей по одному, двум и более договорам лизинга в течение текущего финансового года.

Размер субсидии по лизинговым платежам подлежит перерасчёту в случае снижения лизинговых платежей по договорам лизинга. При увеличении лизинговых платежей по договорам лизинга перерасчёт субсидии по лизинговым платежам не производится.

5. Субсидия по лизинговым платежам предоставляется на сумму, составляющую часть лизингового платежа, исчисленную с даты заключения договора лизинга, но не ранее 1 января текущего финансового года, до исчисления срока действия данного договора и уплаченную лизингополучателем в соответствии с условиями договора лизинга, но не позднее 25 декабря текущего финансового  года.

6. Лизингополучатели до 1 декабря текущего финансового года направляют в администрацию МР «Койгородский» следующие документы:

1) заявка на получение субсидии по лизинговым платежам по форме согласно Приложению 10 к Программе;

2) бизнес-проект по форме согласно Приложению 5 к Программе;

3) выписка из единого государственного реестра юридических лиц (индивидуальных предпринимателей), сформированная не ранее чем за три месяца до дня подачи заявки;

4) копия Свидетельства о постановке на учёт в налоговом органе физического лица по месту жительства на территории Российской Федерации, нотариально заверенная или с предъявлением оригинала (для индивидуальных предпринимателей);

5) справка об исполнении налогоплательщиком обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней и налоговых санкций по форме, утверждённой приказом ФНС Российской Федерации от 23 мая 2005 г. № ММ-3-19/206@, сформированная не ранее чем за месяц до дня представления заявки;

6) сведения о средней численности работников за предшествующий календарный год;

7) сведения о выручке от реализации товаров (работ, услуг) без учёта НДС за предшествующий календарный год;

8) копия договора лизинга и графика погашения лизинговых платежей, заверенная лизингодателем (с предъявлением оригинала) или нотариально.

10.  Администрация МР регистрирует заявки, представляемые лизингополучателями, по мере их поступления в специальном журнале, который должен быть пронумерован, прошнурован, скреплен печатью.

11. Администрация МР проверяет полноту (комплектность), оформление представленных документов, их соответствие требованиям, установленным настоящим Порядком, и направляет их для рассмотрения в Координационный Совет по МиСП для рассмотрения заявок, претендующих на получение финансовой поддержки. 

12. Координационный Совет рассматривает указанные документы и осуществляет оценку соответствия лизингополучателя условиям предоставления субсидии и требованиям, установленным Федеральным законом и настоящим Порядком.

13. Решение Координационного Совета о соответствии (несоответствии) лизингополучателя условиям предоставления субсидии по лизинговым платежам и требованиям, установленным Федеральным законом и настоящим Порядком, оформляется протоколом и направляется в Администрацию МР. Администрация МР принимает решение о предоставлении (отказе в предоставлении) субсидии по лизинговым платежам.

14. На основании протокола Координационного Совета администрация МР «Койгородский» в срок не более 5 рабочих дней с даты его подписания принимает решение о предоставлении (отказе  в предоставлении) субсидии по лизинговым платежам. Лизингополучатель, в отношении  которого принято решение об отказе в предоставлении субсидии, вправе обратиться повторно после устранения выявленных недостатков на условиях, установленных настоящим Порядком.

15. Субсидии по лизинговым платежам предоставляются на основании договоров, заключённых между лизингополучателями и администрацией МР «Койгородский». Срок подготовки договора не может превышать 5 дней с даты принятия администрацией МР «Койгородский» о предоставлении субсидии.

16. В случае нарушения лизингополучателем  условий получения субсидий по лизинговым платежам, установленных настоящим Порядком, средства субсидии по лизинговым платежам подлежат возврату в бюджет МР «Койгородский» в установленном порядке.

16. В случае нарушения лизингополучателем  условий получения субсидий по лизинговым платежам, установленных настоящим Порядком, средства субсидии по лизинговым платежам подлежат возврату в бюджет МР «Койгородский» в установленном порядке.

Приложение № 3

к решению Совета МР «Койгородский» от 27.04.2011 г. № IV-02/16
«Приложение № 8
к целевой муниципальной программе «Развитие

и поддержка малого и среднего предпринимательства

 в МО МР «Койгородский» на 2009-2011гг. »

Расчет субсидии на возмещение субъектам малого и среднего предпринимательства части затрат на уплату лизинговых платежей по договорам финансовой аренды (лизинга), заключенным для
приобретения  основных средств (оборудования, техники и материальных ценностей)
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
(наименование получателя субсидии)

Договор лизинга №
от
 г.
Договор о предоставлении субсидии по лизинговым платежам №
Приказ №
от
г.
Источник финансирования:

КБК Период
	
	
	таблица 1 (расчет затрат по дс
	договору)
	

	Период
	Общая сумма договора лизинга
	Налог на добавленную стоимость по договору 
	Авансовый лизинговый платеж (первый взнос) без НДС
	Сумма авансового лизингового платежа подлежащая возмещению
(гр.4*95%), но не более 700 тыс. руб.

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	

	Итого:
	
	
	
	


	
	
	
	(руб.)

	Период
	Сумма уплаченных лизинговых платежей без НДС
	Выкупная цена предмета лизинга
	Сумма уплаченных лизинговых
платежей, подлежащая возмещению
[(гр.2-гр.3)*1/3]
	Всего подлежит возмещению по
договору, но не более
100 тыс. руб.

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Итого:
	
	
	
	


	Расчет составил                             (__________________)  
	Дата составления расчета    «____» ____________ 2011 г.
	

	Расчет проверил  ________________(________________)


Приложение № 4

к решению Совета МР «Койгородский» от 27.04.2011 г. № IV-02/16
«Приложение  12 
к целевой муниципальной программе «Развитие и 

поддержка малого и среднего предпринимательства 

в МО МР «Койгородский» на 2009-2011 гг.». 
Расчет субсидии

по возмещению выпадающих доходов автотранспортных организаций, осуществляющих пассажирские перевозки 
на социально значимых автобусных маршрутах

________________________________________________________________________________________________________________________

(наименование предприятия, Ф.И.О. индивидуального предпринимателя)

ИНН __________________________________ расч. счет_________________________________________________

Наименование банка_______________________________________________________________________________

БИК____________________________________________ корр. счет________________________________________

Почтовый адрес___________________________________________________________________________________

Телефон, факс ____________________________________________________________________________________

	Наименование перевозчика и социально-значимые маршруты
	Количество рейсов (количество дней, умноженной на количество рейсов в день)
	Выручка
	Сумма возмещения из бюджета с учетом дотации на обеспечение равной доступности транспортных средств для отдельных категорий граждан
	Фактические расходы за рейс
	Расходы за рейс, расчитанные по Методике
	Сумма возмещения выпадающих доходов, расчитанная по фактическим расходам гр.2*гр.6*1,2-(гр.3+гр.4+гр.5)
	Сумма возмещения выпадающих доходов, расчитанная по Методике гр.2*гр.7*1,1-(гр.3+гр.4+гр.5)
	Сумма выпадающих доходов, подлежащая возмещению из бюджета

	
	
	от реализации билетов
	от реализации проездных билетов
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	
	Всего
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Примечание: К возмещению принимается сумма расходов, расчитанная в соответствии с Методикой, утвержденной Решением РЭК - Тарифным комитетом от 02.07.2004 г. № 12/1, с применением норматива рентабельности 10 %, но не выше фактических расходов с учетом рентабельности 20 %.

	

	


Руководитель предприятия                                                                                                                                    Проверено:

_____________________________________________                                                     _________________________________________________

              подпись                                         ФИО                                                                                должность                                 подпись

Гл. бухгалтер

_____________________________________________                           
            Глава МР «Койгородский»                            Ю.А. Перепаденко

             подпись                                           ФИО

Дата _____________________            М.П.                                                       Дата ______________________                       М.П.
РЕШЕНИЕ

от  27 апреля   2011 г. №  IV-02/20

«О внесении изменений в решение Совета

МР «Койгородский» «О целевой муниципальной программе
 «Жилище» в МО МР «Койгородский» на 2009-2012 г.г.»

Совет  муниципального района  «Койгородский» РЕШИЛ:

Статья 1.  Внести в решение Совета МР «Койгородский» от 18.02.2009г. № III-15/162 «О целевой  муниципальной программе «Жилище» в МО МР «Койгородский» на 2009-2012 г.г.», следующие изменения и дополнения:

1. в подпрограмме «Дом для молодой семьи», утвержденной указанным Решением (Приложение № 3) (далее – Подпрограмма):
1) в разделе IV «Механизмы реализации Подпрограммы»:

а) шестой абзац пункт 1) после слов «жилого дома» изложить в следующей редакции:

- для оплаты цены договора купли-продажи жилого помещения;

- для оплаты цены договора строительного подряда на строительство индивидуального жилого дома;

- для осуществления последнего платежа в счет уплаты паевого взноса в полном размере, в случае если молодая семья или один из супругов в молодой семье является членом жилищного, жилищно-строительного, жилищного накопительного кооператива, после уплаты которого жилое помещение переходит в собственность этой молодой семьи;

- для оплаты договора с уполномоченной организацией на приобретение в интересах молодой семьи жилого помещения экономкласса на первичном рынке жилья, в том числе на оплату цены договора купли-продажи жилого помещения и (или) оплату услуг указанной организации;

б) шестой абзац пункт 2) изложить в следующей редакции: предоставление субсидий молодым семьям осуществлять на основании правил, утвержденных Постановлением Правительства Российской Федерации № 1050 от 17 декабря 2010 года и подпрограммы «Обеспечение жильем молодых семей» целевой республиканской программы «Жилище» на 2008-2012 годы»

в) седьмой абзац изложить в следующей редакции:

Социальная выплата предоставляется в размере не менее:

30 процентов расчетной (средней) стоимости жилья, - для молодых семей, не имеющих детей;

35 процентов расчетной (средней) стоимости жилья, - для молодых семей, имеющих 1 ребенка или более, а также для неполных молодых семей, состоящих из 1 молодого родителя и 1 ребенка или более.

 Расчет размера социальной выплаты производится исходя из размера общей площади жилого помещения, установленного для семей разной численности, количества членов молодой семьи - участницы подпрограммы и норматива стоимости 1 кв. метра общей площади жилья по муниципальному образованию, в котором молодая семья включена в список участников подпрограммы. 

2) в разделе VIII «Перечень мероприятий Подпрограммы, финансируемых за счет средств местного бюджета МР «Койгородский»»:

а) пункт 1) графа 2 таблицы изложить в следующей редакции:

- предоставление молодым семьям, нуждающимся в улучшении жилищных условий, социальных выплат на приобретение (строительство) жилья, в том числе на уплату первоначального взноса при получении ипотечного жилищного кредита или займа на приобретение или строительство индивидуального жилого дома;

- для оплаты цены договора купли-продажи жилого помещения;

- для оплаты цены договора строительного подряда на строительство индивидуального жилого дома;

- для осуществления последнего платежа в счет уплаты паевого взноса в полном размере, в случае если молодая семья или один из супругов в молодой семье является членом жилищного, жилищно-строительного, жилищного накопительного кооператива, после уплаты которого жилое помещение переходит в собственность этой молодой семьи;

- для оплаты договора с уполномоченной организацией на приобретение в интересах молодой семьи жилого помещения экономкласса на первичном рынке жилья, в том числе на оплату цены договора купли-продажи жилого помещения и (или) оплату услуг указанной организации;

б) пункт 2) графа 2 таблицы изложить в следующей редакции:

- предоставление субсидий молодым семьям осуществлять на основании правил, утвержденных Постановлением Правительства Российской Федерации № 1050 от 17 декабря 2010 года и подпрограммы «Обеспечение жильем молодых семей» целевой республиканской программы «Жилище» на 2008-2012 годы»

Статья 2.  Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава МР «Койгородский» -

руководитель администрации района 


  Ю.А. Перепаденко
  РЕШЕНИЕ

от  27 апреля   2011 г. №  IV-02/22

«О внесении изменений и дополнений в решение Совета МР «Койгородский

от 09.06.2008 г. № III-10/95 «Об утверждении адресной целевой муниципальной программы «Развитие сельского хозяйства на территории

МР «Койгородский» на 2008-2012 годы»

Совет муниципального района «Койгородский» РЕШИЛ:

Статья 1. Внести в Решение Совета МР «Койгородский» от 09.06.2008 года № III-10/95 «Об утверждении адресной целевой муниципальной программы «Развитие сельского хозяйства на территории МР «Койгородский» на 2008-2012 годы» следующие изменения и дополнения: 

1. В адресной целевой муниципальной программе «Развитие сельского хозяйства на территории МР «Койгородский» на 2008-2012 годы», утвержденной указанным Решением:

1.1. В Паспорт программы внести следующие изменения и дополнения:

Позицию Объемы и источники финансирования программы изложить в редакции:

«в  целом на реализацию программы за счет средств местного  бюджета  и  собственных средств предприятий, привлечения внебюджетных средств требуется   55634  тыс. рублей 

в том числе: 

- за счет средств местного  бюджета 3698 тыс. рублей 

- за счет  собственных средств 49834  тыс. рублей 

- за счет привлечения внебюджетных средств  1300 тыс. руб.»

1.2. Раздел «Ресурсное обеспечение программы» изложить в следующей редакции:

«Прогнозируемый объем финансирования Программы за счет привлечения бюджетных и внебюджетных средств на 2008-2012 годы.


                               Всего по району        В том числе за счет средств 

                                                                                        местного бюджета

2008 г.                                    12452,5  тыс. руб.             1785,7 тыс. руб.

2009 г.                                    10004,0  тыс. руб.                 37,7  тыс. руб.     

2010 г.                                    11444,0  тыс. руб.             1224,6  тыс. руб.     

2011 г.                                    10849,0  тыс. руб.               550,0  тыс. руб.    

2012 г.                                    11384,5  тыс. руб.               100,0  тыс. руб.   

Итого:                                   56134,0 тыс. руб.             3698,0  тыс. руб.
1.3. В Приложении 1 «Финансирование мероприятий по техническому перевооружению АПК района» 

раздел ООО «Койгородок»:
в графе 3 позиции 1 таблицы число «1100,0» заменить числом 1000,0

в графе 8 позиции 1 таблицы число «1100,0» заменить числом 1000,0

Таблицу дополнить позицией:
	№
п/п
	Мероприятия
	Расходы по годам (тыс. руб.)
	Всего
	Источник финансирования

	
	
	2008
	2009
	2010
	2011
	2012
	
	

	13.
	Оборудование для убойного пункта ООО Койгородок
	-
	-
	-
	250
	-
	250
	Средства местного
бюджета




в графе 3 позиции «Всего:»  число «2600» заменить числом «2500,0»;

в графе 6 позиции «Всего:» число «1800» заменить числом «2050,0»;

в графе «Всего» позиции «Всего:» число «10670» заменить числом «10820,0»;

в графе 3 позиции «в т.ч. средства бюджета района:» число «2100» заменить числом «1000,0»;

в графе 6 позиции «в т.ч. средства бюджета района:» число «-» заменить числом «250,0»;

в графе «Всего» позиции «в т.ч. средства бюджета района:» число «3300» заменить числом «2450,0».

раздел «Крестьянско-фермерские хозяйства»:

Таблицу дополнить позициями следующего содержания:

	№
п/п
	Мероприятия
	Расходы по годам (тыс. руб.)
	Всего
	Источник финансирования

	
	
	2008
	2009
	2010
	2011
	2012
	
	

	6.
	Приобретение инкубатора
	-
	-
	-
	100
	-
	100
	Средства местного
бюджета



	7.
	Приобретение молоди рыбы форели
	-
	-
	-
	150
	-
	150
	Средства местного
бюджета




в графе 6 позиции «Всего:» число «-» заменить числом «250,0»;

в графе «Всего» позиции «Всего:» число «2925» заменить числом «3175,0»;

в графе 6 позиции «в т.ч. средства бюджета района:» число «-» заменить числом «250,0»;

в графе «Всего» позиции «Всего:» число «620,0» заменить числом «870».

раздел «Личные подсобные хозяйства»:

В позиции «Возмещение % ставки по кредитам полученным ЛПХ»:

в графе 3 число «50» заменить числом «35,7»;

в графе 4 число «50» заменить числом «37,7»;

в графе 5 число «50» заменить числом «24,4»;

в графе «Всего» число «250» заменить числом «197,8»;

В позиции «Всего»:

в графе 3 число «50» заменить числом «35,7»;

в графе 4 число «50» заменить числом «37,7»;

в графе 5 число «50» заменить числом «24,4»;

в графе «Всего» число «250» заменить числом «197,8»;

В  позиции «в том числе средства бюджета района»

в графе 3 число «50» заменить числом «35,7»;

в графе 4 число «50» заменить числом «37,7»;

в графе 5 число «50» заменить числом «24,4»;

в графе «Всего» число «250» заменить числом «197,8»;

1.4. В Приложении 12 «Информационное обеспечение программы»: 
В позиции « Информирование сельхозтоваропроизводителей через газету «НЖ» о государственной поддержке ЛПХ и муниципальных адресных программ»:  

в графе «2009»  число «50» заменить числом «0»
в графе «2010» число «50» заменить числом «0»
в графе «Всего»  число «250» заменить числом «150»

В позиции « Всего»:
в графе «2009» число «50» заменить числом «0»
в графе «2010» число «50» заменить числом «0»
в графе «Всего» число «250» заменить числом «150»

В позиции « в т.ч. средства местного бюджета»:
в графе «2009»  число «50» заменить числом «0»
в графе «2010»  число «50» заменить числом «0»
в графе «Всего» число «250» заменить числом «150»

Статья 2. Настоящее Решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава МР «Койгородский» -

руководитель администрации района 


Ю.А. Перепаденко
  РЕШЕНИЕ

от  27 апреля   2011 г. №  IV-02/23

«Об утверждении перечня имущества МО МР «Койгородский», передаваемого в государственную собственность Республики Коми»
В соответствии с законом Республики Коми от 04.12.2000 № 76-РЗ «Об управлении и распоряжении государственной собственностью Республики Коми» 

                       Совет муниципального района «Койгородский» РЕШИЛ:


Статья 1.Утвердить перечень имущества муниципального образования муниципального района «Койгородский», передаваемого в государственную собственность Республики Коми в соответствии с перечнем согласно приложению.

Статья 2.Администрации муниципального района «Койгородский» подготовить документы для предоставления в Агентство Республики Коми по управлению имуществом для рассмотрения и принятия решения. 

Глава муниципального района –

руководитель администрации района                                               Ю.А.Перепаденко
Приложение
к решению Совета МР «Койгородский»

«Об утверждении перечня имущества МО МР «Койгородский»,

передаваемого в государственную собственность

Республики Коми»

ПЕРЕЧЕНЬ

имущества МО МР «Койгородский», передаваемого в государственную

собственность Республики Коми

	№№

пп
	Наименование имущества
	Адрес места нахождения

	1.
	Сооружение, плотина, назначение:

гидротехнические сооружения, протяженность площадь застройки 45144 кв.м., инв. № 00.07.00028, лит.1


	Республика Коми, Койгородский район, пос. Кажым, в 120 м от здания администрации

	2.
	Земельный участок для обслуживания и эксплуатации плотины на р. Кажым, категория земель: земли населенных пунктов, общая площадь 71570 кв.м., кадастровый номер: 11:02:2101001:0758
	Республика Коми, Койгородский район, пос. Кажым, ул. Советская, д.28, ориентир, здание администрации участок находится в 120 м на северо-восток от ориентира


РАЗДЕЛ 2. Нормативные правовые акты администрации муниципального  района «Койгородский»
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 20 апреля 2011 г. № 43/04

«Об итогах работы предприятий района,  оказывающих жилищно-коммунальные услуги в отопительном сезоне 2010-2011гг. и формировании плана мероприятий подго​товки объектов к зимним условиям работы 2011-2012 гг.

Во исполнение постановления коллегии Минархстрой РК «Об итогах работы организаций коммунального комплекса Республики Коми в 2010 году, задачах на 2011 год»

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Информацию выступающих на совещании при главе MP «Койгородский» согласно списка повестки дня принять к сведению.
2. Утвердить комплексные планы мероприятий по подготовке объектов жилищно-коммунального, газового и энергетического хозяйства к работе в зимних условиях 2011-2012 годов.
 3.
Рекомендовать исполняющему обязанности руководителя Койгородского филиала ОАО «Коми тепловая компания» «Шондас» (Хозяинову А.М.) 

-
перед окончанием отопительного сезона произвести проверку теплосетей на избыточное давление в 3-х кратном размере, для определения ремонтных работ в летний период;

-обеспечить в течение летнего периода 2011 года ремонт, режимную наладку и промывку тепловых сетей;

-
обеспечить готовность к началу отопительного сезона 2011-2012 годов резервных источников электроснабжения на объектах жизнеобеспечения населенных пунктов;

· в срок до 1.09.2011 г. привести в надлежащее противопожарное состояние котельные и другие производственные объекты;

· в срок до 01.09.2011 г. подготовить и подписать акты проверки готовности котельных и тепловых сетей предприятия к работе в осенне-зимний период 2011-2012 гг. с получением паспорта готовности предприятия;

-
в срок до 01.09.2011 г. обеспечить выполнение запланированных мероприятий к отопительному сезону 2011-2012 гг., обратив первоочередное внимание на подготовку к зиме наружных теплотрасс, провести ревизию всей запорно -  регулирующей арматуры в тепловых колодцах;

· в срок до 15.09.2011г.создать нормативный запас топлива на котельных;

· в срок до 15.09.2011 г. произвести гидравлический расчет и шайбировку тепловых сетей;

· до начала отопительного сезона провести обучение необходимых специалистов на базе ГОУ «Республиканский учебный центр Минархстрой Республики Коми».

 4.Рекомендовать руководителям предприятий: Койгородский филиал ОАО «Коми тепловая компания», ООО «Жилфонд» до 1 ноября 2011 года создать необходимый резерв материалов и оборудования для ликвидации возможных аварийных ситуаций на объектах жизнеобеспечения населенных пунктов в отопительный период 2011-2012г.г. согласно рекомендации Минархстрой РК. 

  -активизировать работу с потребителями жилищно-коммунальных услуг по взысканию образовавшейся     задолженности,     в     том     числе     принудительного взыскания задолженности по решению судебных органов с наложением ареста на имущество должника. ООО «Жилфонд» обеспечить выполнение планов по капитальному и текущему ремонту в  срок 01.12.2011 г.

5. Отделу коммунального хозяйства администрации района:- совместно с жилищным инспектором района (по согласованию) осуществлять постоянный контроль над ходом выполнения мероприятий, особое внимание уделять качеству подготовки источников теплоснабжения, наружных тепловых сетей, узлов и колодцев с оформлением актов приемки выполненных работ.

- обеспечить совместно с главами сельских поселений, руководителями бюджетных организаций исполнение мероприятий Федерального закона от 23.11.2009 г. №261-ФЗ «Об энергосбережении и о повышении энергетической эффективности и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации».

6.
 Рекомендовать руководителям предприятий и организаций, главам  администраций сельских  поселений в целях экономии и эффективного использования тепловой энергии в отопительном сезоне 2011-2012гг. в период подготовки к зиме особое внимание уделить промывке внутренних систем отопления зданий и сооружений, утеплению самих зданий.

7.Рекомендовать ООО «Жилфонд», многоквартирным домам выбравшим способ самоуправления,   всем предприятиям и организациям района , имеющим на своем балансе жилые здания, объекты социально-куль​турного и бытового назначения в течении августа- сентября 2011 г. подготовить паспорта готовности этих объектов к эксплуатации в предстоя​щий осенне-зимний период. Объекты, не имеющие паспорта готовности, подключаться к тепловым сетям не будут. 

8. Рекомендовать Койгородскому филиалу ОАО «Коми тепловая компания» в ходе проведения работ по подготовке к отопительному сезону 2011-2012 г.г. разработать условия конкурса на «Лучшую котельную» с денежным поощрением победителей.
9. Рекомендовать руководителям Койгородского РЭС, филиала «Южный» ООО СГ Снаб, Койгородского ДРСУ принять все меры по выполнению плановых мероприятий.
10. Рекомендовать отделу экономической политики, управлению по социальным вопросам, главам и руководителям администраций сельских поселений, руководителям лесозаготовительных предприятий создать «рынок» по обеспечению населения дровами, а также обеспечить льготную категорию населения согласно установленных нормативов, при согласии компенсировать деньгами.
        11. Отделу общественной безопасности  администрации - Казаринову А.Н.

         -  в срок до 15.09.2011 г. проверить исправность резервных источников электроснабжения и наличие на них запаса топлива, с оформлением соответствующих актов готовности;
      - в соответствии с планами взаимодействия по ликвидации аварийных ситуаций на объектах жизнеобеспечения, провести в октябре 2011 г. учебную тренировку персонала Койгородский филиал ОАО «Коми тепловая компания», ООО «Жилфонд», Койгородского газучастка и Койгородского РЭС по действиям в условиях аварийной ситуации.

     12. Заведующему отделом коммунального хозяйства администрации района-  Чеснокову В.М. еженедельно рассматривать ход проведения работ по подготовке к предстоящему отопительному сезону, включая расчеты с поставщиками топливно-энергетических ресурсов, с последующим ежемесячным рассмотрением проблем на уровне главы МО  МР «Койгородский» 

     13. Контроль за выполнением данного Постановления оставляю за собой.

          14. Ход выполнения данного постановления рассмотреть до 15.09.2011 г.

Глава МР «Койгородский» -

руководитель администрации района


                        Ю.А. Перепаденко

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 20 апреля 2011 г. № 44/04

«О мерах по обеспечению пожарной безопасности в границах сельских населенных пунктов МР «Койгородский»  в летний пожароопасный период  2011 года»

Во исполнение Федерального Закона «О пожарной безопасности» от 21.12.1994 г. № 69-ФЗ и в целях  проведения превентивных мер, направленных на  предупреждение и ограничение распространения пожаров и их последствий в  населенных пунктах   МР «Койгородский»  в весенне-летний пожароопасный период 2011 года 

ПОСТАНОВЛЯЮ:


1. Рекомендовать главам  сельских поселений  МОМР «Койгородский» :

1.1. В срок до  06 мая 2011 года провести совещания, на которых рассмотреть вопросы по обеспечению пожарной безопасности  в летний пожароопасный период  2011 г. и издать  постановления (распоряжения), в которых предусмотреть мероприятия:

- по оснащению территорий сельских поселений первичными средствами пожаротушения и противопожарным инвентарем;

- по установке в населенных пунктах звуковых сигналов для оповещения населения о пожаре;

- по проведению сходов граждан по информированию о мерах противопожарной безопасности;

- по созданию условий для забора воды из источников наружного противопожарного водоснабжения;

- по созданию условий для организации добровольной пожарной охраны и участия граждан в обеспечении первичных мер  пожарной безопасности;

- по недопущению неконтролируемых выжиганий сухой травы на полях (лугах) и обочинах дорог;

- по  организации  полной  очистки территорий жилых домов, предприятий и организаций от горючих материалов, отходов и мусора;

- по усилению пожарно-профилактической работы и обучению граждан мерам пожарной безопасности, а именно по  организации и проведению      комиссионных профилактических  рейдов  объектов с массовым пребыванием людей  и в жилом секторе, особое  внимание уделив местам :

                            -   где проживают  неблагополучные семьи;

                            -   проживания лиц ведущих асоциальный образ жизни;

                            -   местам пребывания лиц без определенного места работы;



        -  местам проживания людей преклонного возраста;
 

1.2. Завершить   работы по формированию нормативной правовой базы по вопросам обеспечения  жизнедеятельности населения на уровне сельских поселений.

1.3. Принять меры по разработке и  включению в планы развития населенных пунктов вопросов :

· создания искусственных  водоемов и оборудования подъездов к ним;

· создания полос зеленых насаждений вдоль улиц;

· по проведению  опашки населенных пунктов, подверженных угрозе пожаров от опалов травы; 

· проведению комплекса работ по устройству противопожарных разрывов (шириной не менее 50 метров) и защитных минерализованных полос (шириной не менее 3 метров) в местах примыкания лесных массивов  к населенным пунктам и отдельно стоящим объектам.

· по сносу ветхих строений.

 
2.Рекомендовать руководителям предприятий и организаций :

- разработать и утвердить приказами (распоряжениями) конкретные противопожарные мероприятия на весенне-летний пожароопасный период 2011 года;

-  усилить контроль за противопожарным состоянием вверенных объектов;

- принять меры по  организации и содержании добровольных  пожарных формирований  и их подготовке;

- создать условия   забора воды  из источников наружного водоснабжения, расположенных на территории объектов;

- обеспечить своевременное прибытие пожарной и приспособленной для целей пожаротушения техники на тушение пожаров и  учения предусмотренных Расписанием выездов  подразделений Пожарной охраны на тушение  пожаров на территории МОМР «Койгородский».

- привести в исправное состояние имеющиеся  системы охранно-пожарной сигнализации  ;

- обеспечить объекты и  помещения     первичными средствами тушения пожаров в соответствии с требованиями норм и правил;

- организовать проведение занятий по пожарно-техническому минимуму и обучение   работников мерам пожарной безопасности. Активизировать противопожарную пропаганду , обеспечить изготовление (обновление) уголков по соблюдению мер пожарной безопасности.

3.  Рекомендовать начальникам ПЧ-63 с.Койгородок Муравьеву Ю.А., ПЧ-33 п.Кажым Момотову А.Н. и начальнику госпожнадзора по Койгородскому району Трушкину В.А. :

- активизировать пожарно-профилактическую работу в населенных пунктах по обучению граждан мерам пожарной безопасности ;

-  оказать методическую и практическую помощь администрациям сельских поселений  по :

- организации добровольной пожарной охраны и участия граждан в обеспечении первичных мер  пожарной безопасности;

-  по реализации полномочий по обеспечению первичных мер пожарной безопасности на соответствующих территориях. 

-  оказать методическую и практическую помощь руководителям предприятий и организаций создающих ДПФ (добровольные пожарные формирования) по обучению водителей пожарной (водоподающей) техники и членов формирований по работе на  пожарах.

4. Рекомендовать начальникам ДРСУч Сердитову И.А., РЭС Новоселову В.А., участка электросвязи № 20 Дмитрик Д.Н. принять меры по  очистке полос отвода дорог, линий проводной связи  и ЛЭП от валежней , сухостойной  древесины и горючих отходов.

3. Рекомендовать директору  ООО «Жилфонд» Турубанову Р.В.:

3.1. Активизировать противопожарную пропаганду, для чего в мае – июне 2010 года  провести подворный обход квартир в муниципальных жилых до​мах с целью проведения бесед с квартиросъемщиками на темы :

· о соблюдении мер пожарной безопасности в быту;

· по приведения в пожаробезопасное состояние отопительных печей и электрооборудования;

·  по недопущению сжигания мусора и отходов в сухую и ветреную погоду  .


3.2. В срок до 01.06.2011 г. организовать вывоз бытового и горючего мусора на свалки.


5. Управлению образования Администрации МР «Койгородский»  (Василевская  А.А. ) :

5.1.Организовать в мае 2011 года  проведение  во всех  школах и  детских дошкольных учреждениях обучение детей мерам пожарной безопасности по специальным программам и дополнительных бесед о недопущении пожаров от детской шалости с огнем.


5.2.  Совместно с   государственным пожарным надзором  Койгород​ского района  провести проверки детских площадок и лагерей отдыха до их открытия.


5.3. В срок до 20 августа 2011 года принять меры по устранению   имеющихся нарушений норм и правил пожарной безопасности  в  школах и ДОУ  .


6. Отделу общественной безопасности  Администрации МР «Койгородский» (Казаринов А.Н.) :

6.1. Продолжить в течении 2011 года обучение руководителей должностных лиц МР «Койгородский»  в Учебном центре ГКУ «Управление ППС и ГЗ»  по вопросам обеспечения пожарной безопасности и безопасности жизнедеятельности;

6.2. Оказать методическую помощь администрациям сельских поселений по формированию нормативной правовой базы по вопросам обеспечения  жизнедеятельности населения на уровне сельских поселений.

7.  Контроль  за  исполнением настоящего постановления возложить на отдел общественной безопасности администрации МР «Койгородский».

Глава МР «Койгородский» -

руководитель администрации района



Ю.А. Перепаденко

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 20 апреля 2011 г. № 45/04
«О мерах по   привлечению  сил и средств  к  работам  по ликвидации очагов лесных пожаров, организации  взаимодействия с органами управления и силами, участвующими в мероприятиях по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций, связанных  с лесными пожарами  на территории  МОМР «Койгородский» на 2011 год»

Во исполнение Федерального закона  от 21 декабря 1994 года № 68-ФЗ «О защите населения и территорий от ЧС природного и техногенного характера», Постановления  Правительства РФ от 30.06.07 г № 417 «Об утверждении правил пожарной безопасности в лесах», Правил пожарной безопасности в РФ (ППБ 01-03), в соответствии с «Лесным кодексом Российской Федерации» и в  целях предупреждения и предотвращения последствий от лесных и торфяных пожаров для экономики, экологии, здоровья населения  МР «Койгородский» и обеспечения охраны лесов и торфяников МР «Койгородский» от пожаров в 2011 году 

ПОСТАНОВЛЯЮ:


1.Утвердить:

Состав специальной комиссии  МР «Койгородский» для координации всех мероприятий по борьбе с лесными и торфяными пожарами   на пожароопасный период 2011 года  согласно приложению № 1;

План-расчет закрепления торговых точек за лесопользователями   для обеспечения продуктами питания  привлекаемых сил  на тушение лесных и торфяных  пожаров    согласно приложению № 2;

 2.Рекомендовать главам сельских поселений, руководителям лесозаготовительных предприятий, учреждений и организаций МР «Койгородский» (лесопользователям)  :

· в апреле-мае 2011 года проанализировать состояние дел с обеспечением пожарной безопасности и готовности  к пожароопасному сезону. Обсудить данный вопрос на  совещаниях у руководителей. Принять соответствующие постановления (приказы), которыми утвердить  Планы  мероприятий по профилактике лесных  и торфяных пожаров;

· организовать обучение работников и неработающего населения мерам пожарной безопасности, правилам поведения в лесу в жаркую и сухую погоду и привлечению его к  предупреждению и тушению возможных лесных  и торфяных пожаров;

· принять меры по запрещению бесконтрольного сжигания отходов в не отведенных местах;

· в срок до 30.04.2011 года создать ДПФ (добровольные пожарные формирования)  в целях охраны лесного фонда. Обеспечить их подготовку, оснащение средствами связи и ГСМ, своевременное выделение и доставку к месту сбора  для проведения работ по тушению лесных и торфяных пожаров. В период высокой пожарной опасности принять меры по  организации круглосуточного дежурства ДПФ ;

· обеспечить места проведения работ в лесах средствами пожаротушения в соответствии с нормами и содержать их  в готовности, обеспечивающей их немедленное использование;

· с установлением высокого (4-5) класса пожарной опасности установить круглосуточное дежурство руководящего состава. Графики дежурства   немедленно предоставить в отдел общественной безопасности Администрации МР «Койгородский»;

3. Рекомендовать руководителям ГУ «Койгородское лесничество» и ГУ «Кажымское лесничество»:

· до наступления пожароопасного периода организовать выполнение всего комплекса предупредительных мероприятий по сокращению количества лесных  и торфяных пожаров;

·  оказать содействие лесопользователям при разработке ими Планов противопожарных мероприятий;

· организовать  подготовку лесопользователей к пожароопасному сезону, укомплектованием их противопожарным оборудованием, средствами пожаротушения в соответствии с действующими нормами; 

· запланировать  и провести в июне 2011  года    тактико-специальные  учения с формированиями    по тушению лесных и торфяных  пожаров;

·  установить в лесах наглядные аншлаги , стенды и обустроить места отдыха в лесу. Активизировать выступления в районной газете «Новая жизнь»   по     соблюдению  правил пожарной безопасности в лесах и торфяниках.;

· в  период высокой пожарной опасности(4-5 классы ):

· организовать  круглосуточное дежурство руководящего состава. Графики дежурства немедленно предоставить в отдел общественной безопасности Администрации МР «Койгородский»;

· обеспечить дежурство на наблюдательных пунктах  в течение всего светлого времени суток;

· организовать наземное патрулирование в светлое время суток в наиболее пожароопасных местах;

· у дорог при въезде в лес:

- установка  щитов-сигналов, закрытие шлагбаумов ; 

- выставление контрольных постов из числа работников  лесной охраны и милиции;

· организовать  сбор информации о пожарной обстановке через граждан и организации, работающие в летний период в лесу;

· обеспечить ежедневный доклад обстановки к 8.00 час   оперативному дежурному ЕДДС Администрации МР «Койгородский» (тел.9-10-40), а при возникновении лесных  и торфяных пожаров немедленно;

4. Рекомендовать  владельцам (арендаторам) торфяников:

· в срок до 14.05.2011 г заключить в установленном порядке договоры с ПЧ-63 с.Койгородок 6-отряда ФПС   и лесной охраной на тушение возможных  торфяных  пожаров;

· в срок до 14.05.2011 г  провести на торфяниках превентивные мероприятия по снижению риска  возникновения пожаров , их ликвидации и уменьшению их последствий  , а именно :

·  прочистить от горючих материалов  каналы торфяников, углубить и довести   их  до проектных размеров;

· вырубить лес  со всей площади противопожарных разрывов от торфяников до лесных массивов ;
· скосить сено  в торфяниках , в первоочередном порядке с тех карт , в которых  не  была скошена трава  в прошлом году;
· определить и изучить возможность использования всех водоисточников для тушения пожара в торфянике. Соорудить искусственные пожарные водоемы на  водоотводных  каналах торфяников;
-   предусмотреть мероприятия по ограничению доступа населения и недопущению выпаса  коров частного стада на торфяниках;
· организовать и осуществлять ежедневный контроль за пожарной безопасностью торфяников ;
- в период высокой пожарной опасности ( 4-5 классы)  организовать охрану торфяников;

- совместно с главами  сельских поселений и руководителями организаций организовать взаимодействие по доставке сил и средств к месту  возможных торфяных пожаров и их обеспечению .

5. Рекомендовать руководителям Койгородского РЭС,    Койгородского ДРСУ , ЛТУ № 20 ФОАО «Связь-Коми СЗТ»   в течение всего пожароопасного сезона:

- обеспечить  содержание  в пожаробезопасном  состоянии полос отвода  автомобильных дорог и просек, по которым проходят линии  электропередач и связи,;

-  обеспечить бесперебойную  подачу электроэнергии  и   устойчивую связь  в  населенных  пунктах  района.

    6.Рекомендовать ОВД по Койгородскому  району :

- совместно с Государственным пожарным надзором по Койгородскому  району   оперативно принимать меры по выявлению виновных в возникновении и распространении лесных и торфяных пожаров и привлечению их к ответственности в установленном порядке;

     - в срок до 15.05.2011 г разработать План  по выставлению милицейских нарядов на въездах в лесные массивы на  период высокой пожароопасности (4-5 классы). Количество постов, места их выставления и порядок пропуска населения согласовать с руководителями  лесничеств и отделом общественной безопасности Администрации МР «Койгородский» и предоставить мне на утверждение ( через отдел общественной безопасности Администрации МР «Койгородский»).


7.Отделу общественной безопасности Администрации МР «Койгородский»:

- при возникновении лесных и торфяных пожаров, подпадающих под критерии чрезвычайных ситуаций (площадью пожара наземной зоны более 25 га и площадью пожара авиазоны более 200 га ) оказывать содействие в организации управления силами и средствами, привлекаемыми к ликвидации лесных и торфяных пожаров;

- оказать содействие  ГУ «Койгородское  лесничество» и ГУ «Кажымское лесничество» в подготовке и проведении в июне 2011 года   тактико-специальных учений с формированиями по тушению лесных и торфяных  пожаров .


8.Отделу экономической политики Администрации МР «Койгородский»   в срок до 15.05.2011г.:

· организовать исполнение Плана-расчета закрепления торговых точек за лесопользователями  согласно Приложению № 2;  

· довести до исполнителей нормы и объемы создания  трехсуточного запаса продуктов питания на  пожароопасный период.


9.Рекомендовать АЗС № 19 с. Койгородок ОАО «Лукойл-Коминефтепродукт»  и   АЗС ЧП  «Сечина Э.А».п.Подзь:

· создать запас ГСМ для целей пожаротушения согласно заявок  ГУ «Койгородское лесничество», ГУ «Кажымское лесничество» и лесопользователей ;

·  обеспечить на основании договоров с ГУ  «Койгородское лесничество», с ГУ «Кажымское лесничество»  и с лесопользователями  своевременное снабжение ГСМ лесопожарной техники для  тушения лесных и торфяных  пожаров;

10. Финансовому управлению в Койгородском районе   с наступлением пожароопасного периода предусмотреть содержание на счете местного бюджета резервного фонда денежных средств  в сумме 100 тыс. руб. для ликвидации чрезвычайных ситуаций связанных с лесными и торфяными пожарами.

11. Председателю районной эвакоприемной комиссии Новоселовой Э.П. в срок до 15.05.2011 г. :

- провести корректировку «Плана приема, размещения и обеспечения эвакуируемого населения и организаций на территории   МР «Койгородский» по выполнению эвакуационных мероприятий и обеспечению эвакуируемого населения из зон возможных лесных и торфяных пожаров продовольствием, создании  условий для   временного проживания.

12.   Рекомендовать главному врачу МУЗ «Койгородская ЦРБ» Мечетину В.С.:

· подготовить медицинские учреждения и персонал для оказания помощи пострадавшим при лесных  и торфяных пожарах;

· заключить в установленном порядке договоры с ГУ «Койгородское лесничество» , с ГУ «Кажымское лесничество» и с лесопользователями на    медицинскую помощь  для привлекаемого населения и организаций к  тушению лесных  и торфяных пожаров .

13. Рекомендовать руководителям предприятий и организаций МР «Койгородский»:

· перед проведением в лесах культурно-массовых мероприятий в пожароопасный период лесные участки (туристские стоянки и другие места массовых мероприятий) согласовать с ГУ «Койгородское лесничество» и ГУ «Кажымское лесничество»  ;

· оборудовать на лесных  участках, предназначенных для культурно-массовых мероприятий , места для  разведения костров и сбора мусора.

          14. Признать утратившим силу Постановление главы   МР «Койгородский» № 34/04 от 21.04.2010 г. 

          15. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.  

Глава    МР «Койгородский» -

руководитель администарции района

            
           Ю.А.Перепаденко

Приложение № 1

Утверждено постановлением

 главы МР «Койгородский»

№  45/04 от   20  апреля 2011 г.

СОСТАВ

  специальной комиссии  МР «Койгородский» для координации  

 мероприятий по борьбе с лесными и торфяными пожарами   на пожароопасный период 2011 года   

	№
	Ф.И.О.
	Место работы и должность
	Должность

КЧС
	Телефон

	
	
	
	
	рабочий
	домашний

	1. 
	Перепаденко Юрий Алексеевич
	Глава района
	Председатель

комиссии
	9-12-01 
	9-52-80

	2. 
	Казаринов Алексей Николаевич
	 Заведующий  отделом общественной безопасности

Администрации района
	заместитель председателя комиссии
	9-16-05
	9-19-50

	3. 
	Попова Светлана Валерьяновна
	Заведующая отделом экономической политики  Администрации района
	член комиссии
	9-14-09
	9-16-90

	4. 
	Нефедов Олег Алексеевич
	Директор  Койгородского филиала  ООО «ФинЛесКом»   
	член комиссии
	9-13-36
	 Через вахту

9-78-09

	5. 
	Дубовский Владимир Викторович
	Директор ООО «Койлестранс»
	член комиссии
	9-17-26
	9-10-61

	6. 
	Сердитов Игорь Альбертович
	Начальник  Койгородского ДРСУч
	член комиссии
	9-14-90
	9-19-77

	7. 
	Трофимов Юрий Петрович
	Директор ООО «Койгородское  АТП»
	член комиссии
	9-14-44
	9-10-34

	8. 
	Турубанов Михаил Кимович 
	Директор ООО «Койгородок»
	член комиссии
	9-16-42
	9-16-65

	9. 
	Муравьев Юрий Алексеевич
	Начальник  ПЧ-63 6-го отряда ФПС
	член комиссии
	9-14-35
	 9-14-19

89222762101

	10. 
	Богенс  Артур Германович
	Руководитель  ГУ «Койгородское лесничество»
	Член комиссии
	9-13-84
	9-77-89

	11. 
	Фадеев Иван Михайлович
	Руководитель  ГУ «Кажымское лесничество»
	Член комиссии
	9-23-44
	9-22-92


Приложение № 2

Утверждено постановлением

 главы МР «Койгородский»

№   45/04  от   20   апреля 2011 г.

План-расчет

закрепления торговых точек МР «Койгородский» за лесопользователями ,обеспечивающихся 

продуктами питания, привлекаемых сил  на тушение   лесных и торфяных пожаров   на 201 год

	№№
	Наименование лесничеств
	Наименование участковых лесничеств, адрес
	Наименование торгующей организации, Ф.И.О. руководителя, № телефона

	1.
	ГУ «Койгородское лесничество»
	Палаузское  (п. Подзь)
	  ООО «Руслан» (Шопша В.Д.)

	
	
	Гривенское   с. Грива
	ПО «Альфа» (Киръянова Л.И.)  

	
	
	Гривенское   п. Зимовка
	  ООО «Койпродторг» (Дубовский В.В.)

	
	
	Ужгинское   п. Лопью
	ИП Торопова И.Л.

	
	
	Кобринское   п. Кузьель
	ООО «Койпродторг» (Дубовский В.В.)

	
	
	Койгородское   

(п. Койдин)
	ООО «Койпродторг» (Дубовский В.В.)

	2.
	ГУ «Кажымское лесничество»
	Кажымское   п. Кажым
	ООО «Оксана» (Черкашина О.Н.)

	
	
	Комское   п. Ком
	 ООО «Койпродторг» (Дубовский В.В.)

	
	
	Нючпасское   п. Нючпас
	ООО «Койпродторг»(Дубовский В.В.)

	
	
	Н-Турунъюсское   п. Н-Турунью
	 ООО «Виктория» ( Зурнаджиев А.Г.)

 ЧП Орешникова Т.Е.

 .

	
	
	Н-Турунъюсское   п. В-Турунью
	

	3.
	Лесопользователи 

	По району 
	По усмотрению лесопользователей


Примечания:

1. Контроль за созданим запасов продовольствия  в торговых точках осуществляет отдел экономической политики   администрации  МР «Койгородский .

2. Руководителями торговых точек. создается трехсуточный запас продовольствия , из расчета на 20 человек :

	№№ пп.
	Наименование
	Суточная норма   (гр.) на чел.
	Суточная норма на 20 чел. (кг)
	3-х суточный запас, кг

	1.
	Молоко сгущенное
	400
	8
	24

	2.
	Консервы мясные
	325
	6.5
	19.5

	3.
	Консервы рыбные
	250
	5
	15

	4.
	Сало шпик
	50
	1
	3

	5.
	Сахар
	70
	1.4
	4.2

	б.
	Чай
	2
	0.04
	0.12

	7.
	Хлеб ржаной
	600
	12
	36

	8.
	Сухари
	360
	7.2
	21.6

	9.
	Хлеб пшеничный
	400
	8.0
	24


ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 20 апреля 2011 г. № 53/04
«Об утверждении порядка предоставления мер социальной

поддержки и перечня должностей специалистов муниципальных

учреждений здравоохранения, образования, культуры,

физической культуры и спорта муниципального района

«Койгородский», занятие которых дает право на получение мер

социальной поддержки по оплате жилья и коммунальных услуг»

Руководствуясь решениями Совета МО «Койгородский район» от 22 декабря 2004 года № 6 «О предоставлении льгот по оплате жилья и коммунальных услуг специалистам муниципальных учреждений района»   и от 16 ноября 2005 года № 6 «О предоставлении  льгот по оплате жилья и коммунальных услуг специалистам муниципальных учреждений  образования Койгородского района»

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить:

1) Перечень должностей специалистов муниципальных учреждений здравоохранения, образования, культуры, физической культуры  и спорта муниципального района «Койгородский», занятие которых дает право на получение мер социальной поддержки по оплате жилья и коммунальных услуг (приложение 1);

2)  Порядок предоставления мер социальной поддержки по оплате жилья и коммунальных услуг специалистам муниципальных учреждений здравоохранения, образования, культуры, физической культуры  и спорта муниципального района «Койгородский» (приложение 2);

3)  Размер компенсации стоимости твердого топлива  специалистам муниципальных учреждений здравоохранения, образования, культуры, физической культуры  и спорта в сумме 2082 рубля;

4) Норматив бесплатного предоставления электроэнергии специалистам муниципальных учреждений здравоохранения, образования, культуры, физической культуры  и спорта в размере 60 кВт/час в месяц.

2. Признать утратившими силу постановления главы администрации МО «Койгородский район»:

1) от 20 марта 2007 года № 86/03 «Об утверждении перечня должностей специалистов муниципальных учреждений работающих и проживающих в сельских населенных пунктах»

2) от 30 марта 2007 года «Об утверждении Порядка компенсации затрат по оплате за коммунальные услуги (газ, электроэнергия) специалистам муниципальных учреждений». 

3) от 21 октября 2009 года № 28/10 «Об установлении на 2009 год размера компенсации стоимости твердого топлива, приобретаемого в пределах норм, установленных для продажи населению, и транспортных услуг для доставки этого топлива специалистам здравоохранения, культуры, физической культуры и спорта, образования (за исключением педагогических работников), работающим в муниципальных учреждениях МР «Койгородский».

4) от 29 января 2010 года № 40/01 «О внесении изменений в постановление  Главы района от 20.03.2007 г. № 86/03 «Об утверждении перечня должностей специалистов муниципальных учреждений работающих и проживающих в сельских населенных пунктах».

5) от 13 января 2011 года № 07/01 «О внесении изменений в постановлении Главы района от 21.10.2009 г. № 28/10 «Об установлении на 2009 год размера компенсации стоимости твердого топлива, приобретаемого в пределах норм, установленных для продажи населению, и транспортных услуг для доставки этого топлива специалистам здравоохранения, культуры, физической культуры и спорта, образования (за исключением педагогических работников), работающим в муниципальных учреждениях МР «Койгородский».

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его опубликования  и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2011 года.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя руководителя администрации МР « Койгородский» Новоселову Э.П.

Глава МР «Койгородский»-

руководитель администрации района                                                    Ю.А.Перепаденко 

Приложение № 1

к постановлению главы МР «Койгородский»

от 25.04.2011 г. № 53/04

ПЕРЕЧЕНЬ

ДОЛЖНОСТЕЙ СПЕЦИАЛИСТОВ МУНИЦИПАЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ

ЗДРАВООХРАНЕНИЯ, ОБРАЗОВАНИЯ, КУЛЬТУРЫ, ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ  И СПОРТА МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА «КОЙГОРОДСКИЙ», ЗАНЯТИЕ КОТОРЫХ ДАЕТ ПРАВО НА ПОЛУЧЕНИЕ МЕР СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ ПО ОПЛАТЕ ЖИЛЬЯ И КОММУНАЛЬНЫХ УСЛУГ

	Наименование учреждений
	Наименование должностей

	1.Учреждения здравоохранения

	Лечебно-профилактические  учреждения
	Главный врач, заместитель главного врача (по лечебной части и ОМР), директор (заведующий), главная медсестра, врачи всех специальностей, средний медицинский персонал (медицинская сестра всех специальностей, медицинский регистратор, медицинский инструктор-дезинфектор, медицинский статистик, лаборанты всех специальностей,  фельдшер-лаборант, фельдшер всех специальностей, акушерка, помощник врача-эпидемиолога, зубной врач, зубной техник, старшие: фельдшер, медицинская сестра, лаборант, фельдшер-лаборант)ий оналохранениеуры:












































































































	2.Учреждения образования

	Образовательные учреждения: начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, дошкольные образовательные учреждения
	1) Заведующий библиотекой, библиотекарь,  врачи всех специальностей, старшая медицинская сестра, медицинская сестра всех специальностей; 

2) Заведующие дошкольным образовательным учреждением, не ведущие педагогическую деятельность;  заместитель директора по учебной и воспитательной работе (данный  пункт действует до 1 апреля 2011 года)

	3.Учреждения культуры

	 Библиотеки (библиотечная система, филиалы библиотек), Дома культуры, клубы и другие учреждения клубного типа,  музеи
	Директор (заведующий),  и их заместители, заведующими секторами (филиалами, отделами, мастерскими, центрами) художественный руководитель, главный библиотекарь (библиотекарь), главный библиограф (библиограф),  редактор, методист, хранитель фондов,   лектор (экскурсовод), организатор экскурсий художники всех специальностей, хормейстер, аккомпаниатор, концертмейстер, руководитель кружка, культорганизатор, режиссер, дирижер, балетмейстер, звукорежиссер, звукооператор, ассистенты  режиссера (дирижера, балетмейстера, хормейстера), распорядитель танцевального вечера, руководитель музыкальной части дискотеки, ведущий дискотеки 

	4.Учреждения физической культуры и спорта

	Физкультурно-спортивные организации
	Директор (заведующий), инструктор – методист физкультурно-спортивных организаций, старший инструктор-методист физкультурно-спортивных организаций,, тренер, хореограф, художник, медицинская сестра всех специальностей


Приложение № 2

к постановлению главы МР «Койгородский»

от 25.04.2011 г. № 53/04

ПОРЯДОК

ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ МЕР СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ ПО ОПЛАТЕ ЖИЛЬЯ

И КОММУНАЛЬНЫХ УСЛУГ СПЕЦИАЛИСТАМ 

МУНИЦИПАЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ,

 ОБРАЗОВАНИЯ, КУЛЬТУРЫ, ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ  И СПОРТА МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА «КОЙГОРОДСКИЙ»

1. Настоящий Порядок предоставления мер социальной поддержки по оплате жилья и коммунальных услуг специалистам муниципальных  учреждений здравоохранения, образования, культуры, физической культуры и спорта муниципального района «Койгородский» (далее – Порядок) разработан в целях реализации решений Совета МО «Койгородский район» от 22 декабря 2004 года № 6 « О предоставлении льгот по оплате жилья и коммунальных услуг специалистам муниципальных учреждений района»   и от 16 ноября 2005 года № 6 «О предоставлении  льгот по оплате жилья и коммунальных услуг специалистам муниципальных учреждений  образования Койгородского района» и регулирует вопросы назначения, предоставления мер социальной поддержки по оплате жилья и коммунальных услуг.

2. Специалистам    учреждений здравоохранения, образования, культуры, физической культуры и спорта предоставляются следующие меры социальной поддержки по оплате жилья и коммунальных услуг:
 1) В пределах установленной  социальной нормы площади жилья 

(п. 1 постановления Правительства Республики Коми от 5 мая 2009 года № 115 «Об утверждении правил и форм предоставления мер социальной поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных услуг, порядка и условий выплаты компенсации стоимости твердого топлива, приобретаемого в пределах норм, установленных для продажи населению, и транспортных услуг для доставки этого твердого топлива и внесении изменений в постановление Правительства Республики Коми от 31 декабря 2004 г. № 280 "О мерах по реализации закона Республики Коми "О социальной поддержке населения в Республике Коми"):

а) 100-процентное освобождение указанных специалистов от оплаты за пользование жилым  помещением (платы за наем) в домах муниципального жилищного фонда или в домах жилищного фонда, находящихся в собственности организаций;

б)  100-процентное освобождение указанных специалистов от оплаты   за отопление (теплоснабжение)   в пределах установленных нормативов потребления указанной услуги. 

В домах с центральным отоплением норматив потребления утвержден решением Совета МО «Койгородский район» от 22 декабря 2004 года № 1 «Об утверждении нормативов потребления и тарифов на жилищно-коммунальные, оказываемые населения предприятия ЖКХ на территории  Койгородского района» 

В домах, оборудованных электроотопительными установками, норматив потребления утвержден приказом Службы Республики Коми по тарифам от 31 мая 2010 года № 30/2 «О нормативе потребления коммунальных услуг по электроснабжению на цели отопления для населения Республики Коми, проживающего в жилых помещениях, оборудованных в установленном порядке электроотопительными установками. Данная мера социальной поддержки осуществляется  в виде ежеквартальной выплаты  денежной компенсации. Компенсация затрат производится при наличии приборов учета по фактическим затратам, но не свыше утвержденного норматива потребления.

Специалистам, проживающим в домах с печным отоплением, предоставляется компенсация стоимости твердого топлива в размере установленном пунктом 3 части 1  настоящего постановления. Выплата денежной компенсации осуществляется 1 раз  в календарный год.

2)  в пределах установленного норматива потребления: электроснабжение (норматив установлен пунктом 4  части 1  настоящего постановления).
  Оказание данной  меры социальной поддержки осуществляется  в виде ежеквартальной выплаты  денежной компенсации. Компенсация затрат производится при наличии приборов учета по фактическим затратам, но не свыше утвержденного норматива потребления.

3. Меры социальной поддержки специалистам по оплате жилья и коммунальных услуг специалистам, работающим в  муниципальных учреждениях здравоохранения, образования, культуры, физической культуры и спорта (далее учреждения) и проживающим на территории муниципального района «Койгородский» назначаются при условии занятости на постоянной работе  независимо от нагрузки или нормы времени. Лицам, привлекаемым к работе по совместительству или на период временно отсутствующего работника, меры социальной поддержки не предоставляются.

4. Меры социальной поддержки специалистам по оплате жилья и коммунальных услуг, финансируемых за счет местного бюджета, не распространяются на членов семей вышеуказанных специалистов.

5. В случае совместного проживания двух и более граждан, имеющих право на предоставление мер социальной поддержки на оплату жилого помещения и коммунальных услуг, общий объем предоставляемых мер социальной поддержки на оплату жилого помещения и коммунальных услуг не может превышать 100 процентов платы за жилое помещение и коммунальные услуги. 

6. При наличии у специалистов, утвержденных перечнем  должностей, права на получение мер социальной поддержки по оплате жилья и коммунальных услуг по нескольким основаниям социальная поддержка может предоставляться только по одному основанию. 

7. Назначение мер социальной поддержки по оплате жилья и коммунальных услуг производится муниципальными учреждениями муниципального района «Койгородский» по месту жительства (постоянной регистрации) или временной регистрации  специалиста, имеющего право на их получение на территории муниципального района «Койгородский».

8. Для назначения мер социальной поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных услуг специалист представляет в муниципальные учреждения следующие документы:

1) заявление о предоставление мер социальной поддержки по оплате жилья и коммунальных услуг на имя руководителя;

2) копию паспорта (прописка- постоянная регистрация) или (временная регистрация);

3) справка с места жительства о составе семьи и размере общей площади жилого помещения (повторно предоставляется – в случаях изменения места жительства, состава семьи и (или) размера общей площади жилого помещения).

4) справка о получении (неполучении) мер социальной поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных услуг по предыдущему месту жительства (в случае изменения места жительства);

  5) справку органов социальной защиты, подтверждающую, что заявитель и члены его семьи не являются получателем мер социальной поддержки (повторно   предоставляется в случае  изменения объема или прекращения предоставления мер социальной поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных услуг). 

Выбрав для себя меру социальной поддержки как специалисту, он утрачивает получение социальной поддержки по другим основаниям. 

Для назначения денежной компенсации по оплате твердого топлива и его доставке (транспортировке) специалист предоставляет руководителю учреждения  дополнительно:

- документ, подтверждающий наличие печного отопления;

- заявление о назначении компенсации с указанием способа ее получения (на счет в финансово-кредитном учреждении, почтовым переводом, через кассу бухгалтерии учреждения).

Для назначения денежной компенсации по оплате электроэнергии специалист предоставляет руководителю учреждения  дополнительно:

- документы, подтверждающие факт оплаты за электроэнергию;

- заявление о назначении компенсации с указанием способа ее получения (на счет в финансово-кредитном учреждении, почтовым переводом, через кассу бухгалтерии учреждения).

9. При предоставлении специалистом документов, предусмотренных пунктом 8 настоящего порядка, меры социальной поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных услуг предоставляются со дня обращения гражданина.

10.Документы, предусмотренные пунктом 8 настоящего Порядка, могут направляться специалистом по почте. При этом датой обращения за предоставлением мер социальной поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных услуг считается дата, указанная на почтовом штемпеле организации федеральной почтовой связи по месту отправления документов.

11. Учреждение в течение 10 рабочих дней со дня получения документов, предусмотренных пунктом 8 настоящего Порядка, принимает решение о предоставлении специалисту мер по социальной поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных услуг или об отказе в их предоставлении.

В случае принятия решения об отказе в предоставлении гражданину мер социальной поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных услуг учреждение, принявшее такое решение, в течение 5 рабочих дней со дня принятия такого решения письменно сообщает об этом специалисту с указанием причин отказа.

12. Основаниями для принятия решения об отказе в предоставлении мер социальной поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных услуг являются:

1)непредставление или представление не в полном объеме документов, указанных в пункте 8 настоящего Порядка;

2) представление недостоверных сведений, необходимых для предоставления мер социальной поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных услуг.

Специалисты, имеют право  повторно обратиться в учреждение для получения мер социальной поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных услуг.

13. Учреждение формирует в отношении каждого заявителя  дело, в которое включает документы, необходимые для принятия решения о предоставлении мер социальной поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных услуг и определения их размера или об отказе в их предоставлении. 

В дело каждого заявителя необходимо приложить документ, подтверждающий право гражданина на получение мер социальной поддержки по оплате жилья и коммунальных услуг (в данном случае – копия трудовой книжки).

На основании сформированных дел  составляются списки специалистов с указанием адреса проживания и должности, которые  направляются  в организации, предоставляющие коммунальные услуги. 

14. Специалисту, расторгнувшему трудовой договор с учреждением, мера социальной поддержки предоставляется за отработанный период времени.

  15. Руководители муниципальных учреждений здравоохранения, образования,  культуры, физической культуры и спорта:

-обязаны при наличии изменений предоставлять до 1 числа каждого месяца в организации, оказывающие коммунальные услуги, и в бухгалтерии информацию о прибытии (убытии) специалистов;

-обязаны своевременно информировать работников учреждения о наличии мер социальной поддержки и порядке оформления документов для предоставления мер социальной поддержки;

-обязаны своевременно передавать предоставленные специалистом документы в бухгалтерии;

-несут персональную ответственность за несвоевременное и недостоверное предоставление необходимых сведений.

16. Работодатели, предоставляющие специалистам меры социальной поддержки по оплате жилья (найма жилого помещения) и коммунальных услуг (тепловой энергии), заключают письменные договоры с организациями, оказывающими жилищные и коммунальные  услуги, о предоставлении оказываемых услуг специалистам и возмещении их стоимости за счет средств местного бюджета  на соответствующий финансовый год согласно выставленным счетам.

К договору прилагается список специалистов, имеющих право на меры социальной поддержки, и размер предоставляемых услуг по каждому из них.

17. Счета на оплату мер социальной поддержки выставляются организациями ежемесячно с одновременным приложением списков специалистов и указанием суммы.  

18. Споры по вопросам назначения и выплаты мер социальной поддержки разрешаются в порядке, установленном в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Республики Коми, не противоречащим федеральным законам РФ.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 25 апреля 2011 г. № 54/04
«О порядке предоставления мер социальной поддержки

по оплате жилья и коммунальных услуг в форме денежных выплат»
Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Уставом муниципального образования муниципального района "Койгородский", 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Перейти с 01.07.2011 на предоставление мер социальной поддержки по оплате жилья и коммунальных услуг специалистам муниципальных учреждений, утвержденных постановлением главы администрации МР «Койгородский» от № «Об утверждении порядка предоставления мер социальной поддержки и перечня должностей специалистов муниципальных учреждений здравоохранения, образования, культуры, физической культуры и спорта муниципального района «Койгородский», занятие которых дает право на получение мер социальной поддержки по оплате жилья и коммунальных услуг» в форме денежных выплат.
2. Утвердить положение о порядке предоставления мер социальной поддержки по оплате жилья и коммунальных услуг в форме денежных выплат согласно приложению.
3. Настоящее постановление вступает в силу с 1 июля 2011 года.
4.
Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя
руководителя администрации муниципального района "Койгородский" Новоселову
Э.П
Глава МР «Койгородский» -

руководитель администрации района




Ю.А.Перепаденко
Приложение
к постановлению главы администрации
муниципального района "Койгородский"
от 25.04.2011 г. № 54/04
ПОЛОЖЕНИЕ

О ПОРЯДКЕ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ МЕР СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ ПО
ОПЛАТЕ ЖИЛЬЯ И КОММУНАЛЬНЫХ УСЛУГ В ФОРМЕ ДЕНЕЖНЫХ ВЫПЛАТ
1. Настоящее Положение устанавливает порядок предоставления мер социальной поддержки по оплате жилья и коммунальных услуг специалистам муниципальных учреждений здравоохранения, образования, культуры, физической культуры и спорта, проживающих в сельских населенных пунктах муниципального района "Койгородский" в форме денежных выплат путем перечисления средств уполномоченным органом на персонифицированные счета граждан (далее - выплаты).
2. Перечисление денежных выплат с использованием персонифицированных счетов носит заявительный характер.
Денежные выплаты заявителю или его законному представителю предоставляются на основании заявления установленной формы, представленного в адрес уполномоченного органа согласно приложению к настоящему Положению.

3.
К заявлению прилагаются оригиналы или копии следующих документов:

1)
Расчетные книжки или иные документы, содержащие номера лицевых счетов и
результаты расчета платежей по оплате жилых помещений, коммунальных и других видов
услуг.

2)
Номер счета или банковской карты, открытых в кредитной организации.
Получатель обязан:

1)
Самостоятельно открыть банковский счет или вклад до востребования, заключив с
банком договор, содержащий условия использования счета.

2)
Предоставить заявление с указанием реквизитов банка, с которым заключен
договор, номера банковского счета или вклада до востребования, копию первой страницы
сберегательной книжки. При перечислении средств на счет УФПС РК - филиал ФГУП
"Почта России" в заявлении необходимо указать номер отделения связи.

3) При закрытии счета или изменении номера действующего счета получатель выплат должен в трехдневный срок известить об этом уполномоченный орган и предоставить ему реквизиты нового счета.
4) При отсутствии в уполномоченном органе информации о наличии или открытии банковского счета или вклада до востребования или решения о перечислении средств на счет УФПС РК - филиал ФГУП "Почта России", перечисление выплат уполномоченным органом не производится.
4.
Денежные выплаты выплачиваются заявителям по их заявлению:

-
один раз в год на приобретение твердого топлива;

-ежемесячно на электроснабжение и отопление (за исключением печного).

5.
Решение о предоставлении денежных выплат принимается уполномоченным
органом в течение 15 дней со дня подачи заявления и документов, указанных в пункте 3
настоящего Положения.

В случае отказа в предоставлении денежных выплат уполномоченный орган направляет соответствующее решение (в письменной форме) в течение 7 рабочих дней с даты его принятия заявителю или его законному представителю с указанием причины отказа и порядка его обжалования. Одновременно возвращаются все представленные документы.

6.
Уполномоченный орган:

-
ежемесячно формирует реестр получателей денежных выплат с указанием сумм
начисленных денежных выплат и документов для дальнейшего перечисления средств
получателям денежных выплат на банковские счета или через организации почтовой связи;
- ежемесячно на основании реестра формирует заявку в системе "АЦК - Финансы" и направляет ее в орган, исполняющий бюджет, для финансирования.

7.
Уполномоченный орган в течение трех рабочих дней после формирования заявки
перечисляет суммы денежных выплат на банковские счета и счет УФПС РК - филиала
ФГУП "Почта России". Одновременно в отделения связи направляются реестры
получателей денежных выплат в соответствии с договором, заключенным между
уполномоченным органом и УФПС РК - филиал ФГУП "Почта России".
8.
На основании договора, заключенного с уполномоченным органом, и в
соответствии с реестром отделения связи осуществляют доставку денежных выплат в
течение трех рабочих дней после получения средств на свои счета, а банк осуществляет
зачисление денежных выплат на банковские счета и вклады до востребования граждан.
9.
Уполномоченный орган не позднее 8-го числа месяца, следующего за отчетным
месяцем, представляет в орган, исполняющий бюджет, отчет об исполнении бюджета
главного распорядителя (распорядителя), получателя средств бюджета (ф. 0503127).
10. Уполномоченный орган несет ответственность за своевременное перечисление бюджетных средств.
11. Денежные выплаты, зачисленные на счета граждан, становятся их собственными средствами. Получатели денежных выплат производят оплату жилого помещения и предоставляемых им коммунальных услуг в полном объеме.
12. Оплата за жилое помещение и коммунальные услуги производится в соответствии с платежным документом (счетом-квитанцией).
13.
В целях контроля своевременности и полноты оплаты жилого помещения и
коммунальных услуг уполномоченный орган ежемесячно до 1 числа следующего месяца
направляет организациям - поставщикам жилищно-коммунальных услуг (управляющим
компаниям, товариществам собственников жилья, ресурсоснабжающим организациям)
списки получателей денежных выплат. Организации - поставщики жилищно-
коммунальных услуг осуществляют сверку задолженности по оплате за жилое помещение и
коммунальные услуги и до 10 числа каждого месяца направляют в уполномоченный орган
сведения о получателях денежных выплат, имеющих задолженность два и более месяцев.
14.
При неоплате текущих платежей за жилое помещение и коммунальные услуги в
течение двух месяцев уполномоченный орган вправе принять решение о приостановлении
перечисления сумм денежных выплат на персонифицированные счета. После погашения
задолженности перечисления сумм денежных выплат возобновляются.
При повторном возникновении задолженности за жилое помещение и коммунальные услуги в течение двух месяцев уполномоченный орган вправе принять решение о прекращении перечисления сумм денежных выплат на персонифицированные счета.
 Приложение

к Положению о порядке предоставления мер

социальной поддержки по оплате жилья

и коммунальных услуг

в форме денежных выплат

                                                 _______________________________

                                                 _______________________________

                                 ЗАЯВЛЕНИЕ

от ________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

                 (фамилия, имя, отчество) (дата рождения)

Зарегистрированного по месту жительства: __________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

                    (улица, N дома, квартиры, телефон)

___________________________________________________________________________

                           (вид жилищного фонда)

___________________________________________________________________________

    Прошу  предоставить  меры  социальной  поддержки  по оплате ЖКУ в форме

денежных выплат в соответствии с _______________________, так как я являюсь

___________________________________________________________________________

(указать льготную категорию)

Денежные  выплаты  прошу  перечислять:  на  лицевой  счет в банке, по месту

жительства

                           (нужное подчеркнуть)

Семья состоит из _____________ человек, в том числе:

1. Ответственный квартиросъемщик:

___________________________________________________________________________

                         (фамилия, имя, отчество)

Члены семьи, имеющие право на льготы:

                    Ф.И.О.                          степень родства

    1. _______________________________     ________________________________

    2. _______________________________     ________________________________

    3. _______________________________     ________________________________

    4. _______________________________     ________________________________

    Прилагаю требуемые документы в количестве _________________________ шт.

    В  случае  изменения  регистрации по месту жительства или состава семьи

обязуюсь сообщить в 10-дневный срок. Предупрежден(а)  об ответственности за

предоставление ложной информации и недостоверных (поддельных) документов.

"___" _____________ 20___ г.

________________________________________

          (подпись заявителя)

Документы приняты "___" ______________ 2010 г.

________________________________________   ________________________________

  (подпись лица, принявшего документы)           (фамилия, инициалы)

N карточки учета семьи (или дела) ____________________

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 25 апреля 2011 г. № 55/04
«О мерах по обеспечению безопасности людей 
на водных объектах МР «Койгородский» в 2011 году»

Во исполнение   ФЗ «Об общих   принци​пах организации местного самоуправления в РФ» от 06.10.2003 г № 131 –ФЗ   и в це​лях организации и осуществления  мероприятий по обеспечению безопасности людей на водных объектах МР «Койгородский», охране их жизни и здоровья    на    2011 год

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.  Утвердить План  мероприятий по охране жизни людей на водных объектах МР «Койгородский» на  2011 год  согласно приложению № 1.

          2. Запретить  купание граждан  на водных объектах (водоемах и реках) МР «Койгородский» не оборудованных  для массового отдыха  и в  незнакомых местах .

3. Рекомендовать  главам сельских поселений  МР «Койгородский» в   срок до    20.06.2011 года :
    -  издать нормативные акты, которыми утвердить планы мероприятий по охране жизни людей на водных объектах подведомственных территорий  на 2011 год;
     -определить владельцев и границы размещения организованных мест купания на водных объектах. Копии постановлений предос​тавить в отдел общественной безопасности администрации МР «Койгород​ский».


4.   Владельцам   организованных мест для купания:
- до начала купального сезона привести состояние мест для купания   в соответствии с требованиями   Правил охраны жизни людей на водных объектах Республики Коми утвержденного Постановлением Правительства Республики Коми от 6 августа 2003 г. N 169;
       -  в срок до 20.06.2011  года совместно с   Роспотребнадзором  провести проверки санитарного состояния и пригодно​сти поверхностных вод для купания водных объектов с оформлением Актов. За​претить открытие и эксплуатацию водных объектов без положительного заклю​чения о его годности, выданного должностными лицами   Роспотребнадзо​ра  .
5.  Главному врачу  МУЗ «Койгородское ЦРБ» Мечетину В.С.  :
-  организовать дежурство медицинского персонала (санитарных машин) в мес​тах массового отдыха на водных объектах, для оказания медицинской помощи пострадавшим на воде,  в соответствии с годовым  планом  обеспечения безо​пасности людей на водоемах.
 
6. Рекомендовать   МОБ ОВД Койгородского района   :
- организовать дежурство сотрудников   МОБ по охране обществен​ного порядка в местах массового отдыха на водных объектах , в соответствии с годовым планом обеспечения безопасности людей на водоемах.
  

7.Начальнику управления образования администрации  МР «Койгородский» Василевской А.А. :

· оборудовать водные объекты лагерей для отдыха детей и иных оздоровитель​ных учреждений в соответствии с Правилами охраны жизни людей на водных объектах Республики Коми ;
· эксплуатацию водных объектов в лагерях отдыха детей разрешить только по​сле назначения ответственного   за безопасность детей ;

 8. Рекомендовать руководителям предприятий и  организаций  МР «Койгородский»:
-
провести в июне с.г. совещания с руководящим составом  организаций , на которых   рассмотреть  вопросы  по организации охраны жизни   работников на воде ;

-    утвердить  приказами  руководителей  планы мероприятий по охране жизни работников  на водных объектах   на  2010 год    ;
-
при проведении экскурсий, коллективных выездов на отдых  и  других

мас​совых мероприятий на водных объектах  выделять лиц, ответственных за безопасность работников  на воде и охрану окружающей среды.
 
9.   Рекомендовать   главе   сельского   поселения «Подзь» Башманову В.А.:

· выполнить  мероприятия по безопасному проходу  через р.Сысола по дороге Подзь - Иван Чомъя  в соответствии с годовым планом обеспечения безопасности лю​дей на водных объектах;



10. Признать утратившим силу Постановление главы МОМР «Койгородский» от 18.05.10 г № 28/05.







          11. Контроль за исполнением данного постановления возложить на отдел обще​ственной безопасности администрации МР «Койгородский». 



















Глава МР «Койгородский» -

руководитель администрации района



        Ю.А.Перепаденко
Приложение № 1

Утверждено Постановлением  главы 

  МР «Койгородский»

от  26.04.2011   г. №   55 /04

План  мероприятий 

по охране жизни людей на водных объектах  

 МР «Койгородский» на 2011 год
	№№

пп
	Наименование мероприятий
	Срок

исполнения
	Ф.И.О , должность исполнителя
	Источник финансирования

	1
	Провести совещания с руководителями заинтересованных предприятий и организаций по вопросу: «О мерах по обеспечению безопасности людей на водоемах» с разработкой и утверждением соответствующих мероприятий на 2011  год»
	июнь
	главы   сельских поселений
	не требуется

	2
	Определить нормативными актами владельцев и границы размещения организованных мест для купания на территориях сельских поселений
	до 20.06.2011 г
	главы   сельских поселений
	не требуется

	3
	Провести совещание с владельцами водных объектов по вопросу готовности мест массового отдыха граждан у воды к летнему купальному сезону, соответствия водных объектов требованиям санитарно-гигиенических норм и правил
	июнь
	главы   сельских поселений
	не требуется

	4
	Приведение организованных мест для купания в соответствие с санитарными требованиями и требованиями безопасности людей на воде (оснащение необходимым спасательным имуществом и плавсредствами, определение границ мест купания, очистка дна акватория с составлением  карт рельефа дна и глубины, оборудование стендами и т.д.)
	до начала купального сезона
	Владельцы организованных мест для купания
	собственные средства владельцев

	5
	Комплексная проверка организованных мест для купания:

-освидетельствование водных объектов для массового купания граждан;

-освидетельствование баз стоянок для маломерных судов на предмет пригодности их к эксплуатации;

-определение пригодности поверхностных вод для купания
	20.06.2011 г
	 главы   сельских поселений, владельцы организованных мест для купания, Роспотребнадзор 
	не требуется

	6
	Организация дежурства медицинского персонала в организованных местах для купания
	По графику 

(в дни массового отдыха людей)
	Главный врач МУЗ «Койгородское ЦРБ»

 Мечетин В.С.
	не требуется

	7
	Организация дежурства сотрудников милиции общественной безопасности в организованных местах для купания
	По графику и согласованию

( в дни массового отдыха людей)
	Начальник  МОБ ОВД  по Койгородскому району
	не требуется

	8
	Осуществление контроля за безопасностью плавания маломерных судов (по предотвращению случаев использования гражданами маломерных судов, не прошедших регистрацию, технический осмотр, не имеющих бортовых номеров и индивидуальных спасательных средств, а так же случаев использования судов судоводителями, не имеющими права  управления маломерным судном)
	  по согласованному графику с ГИМС РК
	главы   сельских поселений,

участок «Южный»

 ГИМС РК
	не требуется

	9
	Согласование мест купания детей во время походов, прогулок, экскурсий с  Роспотребнадзором
	Перед походами , прогулками, экскурсиями
	Начальник управления образования администрации МР «Койгородский» Василевская  А.А.
	не требуется

	10
	Подготовка мест купания детей во время прогулок, походов и экскурсий
	Во время прогулок, походов и экскурсий
	Руководители походов, прогулок и экскурсий
	не требуется

	11
	Подготовка мест проведения культурно-массовых мероприятий. 
	До проведения мероприятий
	Заведующий отделом культуры ФкиС администрации МР «Койгородский» Бурылов О.А.

Главы   сельских поселений
	не требуется

	12
	Обозначение береговых зон водоемов на прилегающей территории сельских поселений опознавательными знаками:

· место купания

· место купания детей

· место купания животных

- купаться запрещено (через 200 метров по характеру береговой зоны)
	До купального сезона
	Главы   сельских поселений
	Средства администраций сельских поселений

	13
	Проведение профилактических мероприятий о безопасном поведении детей на  водных объектах (лекции, беседы, изготовление стендов по мерам безопасности на воде)
	До 20.06.2011 г
	Заведующий отделом образования администрации МР «Койгородский» Василевская А.А.
	не требуется

	14
	Выполнение мер безопасности охраны жизни людей на воде при перходе через р. Сысола по дороге п. Подзь и п. Иван-Чомья:

-выставить на обоих  берегах реки у спуска на переправу щиты со спасательными кругами, досками и лестницами. На щитах выполнить надписи: «Подать утопающему».

-у подъезда к переправе на обоих берегах реки установить щиты с информацией о запрещении проезда по данной переправе   и извлечения из Правил ;


	До прохождения освидетельствования в ГИМС
	Глава сельского поселения

«Подзь

Башманов В.А.
	Из средств бюджета  

(на противо-паводковые меропри-ятия)

	15
	Информирование населения через газету «Новая жизнь» о мерах безопасности населения на льду в период весеннего паводка и  соблюдения правил безопасного плавания на маломерных судах.
	в период весеннего паводка и в летний период
	Редактор газеты «Новая жизнь» Мелехина Т.А.
	не требуется


РАЗДЕЛ 3.  Информация Территориальной избирательной комиссии  
1.1. Биографические сведения  об избранном главой МО МР  «Койгородский» - руководителе администрации района  

Перепаденко Юрий Алексеевич  родился 9 марта 1965 года в городе Кировоград.   Образование высшее. Прошёл обучение в Чувашском государственном университете, Академии таможенной службы РФ, Академии Государственной службы РК.

 Окончив Пермское военное авиационное училище, на протяжении семи лет служил в военной авиации. В Республике Коми живет и работает 28 лет. За это время прошел трудовой путь от участкового инспектора Корткеросского РОВД  до военного комиссара Койгородского района.

В 2008 году был избран главой сельского поселения «Койгородок». Имеет ведомственные награды Министерства обороны Советского Союза и Российской Федерации. Член ВПП «Единая 

1.2.  Биографические сведения об избранных депутатах Совета МР «Койгородский» IV созыва

Биографические сведения об избранных депутатах Совета МР «Койгородский» IV созыва
Богенс Артур Германович
Родился в 1973 году в городе Раквере Эстонской ССР.
В шестилетнем возрасте вместе с родителями приехал в Коми.
Образование     высшее.     Окончил     лесохозяйственный     факультет     Архангельского
государственного технического университета.
Вся  трудовая  деятельность  связана  с  лесной  отраслью.   Прошел  путь  от  рабочего
Сосногорского лесхоза до главного лесничего Койгородского лесхоза.
В настоящее время возглавляет Койгородское лесничество.
Награжден Почетной грамотой Федерального агентства лесного хозяйства, Почетной
грамотой Министерства чрезвычайных ситуаций РФ.
Член ВПП «Единая Россия».
Женат. Воспитывает двух сыновей.
Брузда Надежда Эдуардовна
Родилась в 1956 году в поселке Кажым Койгородского района.
Образование высшее. Окончила Северо-Западную академию государственной службы РФ.
Начав трудовую деятельность помощником санитарного врача Койгородского центра
Госсанэпиднадзора,    прошла   путь   до    главного    врача   ФГУЗ    «Центр   гигиены   и
эпидемиологии в Республике Коми в Койгородском районе».
Награждена Почетной грамотой Министерства здравоохранения РФ.
Член ВПП «Единая Россия».
Замужем. Трое детей.
Костина Светлана Егоровна
Родилась в 1965 году в селе Пожег Усть-Куломского района.
Образование     высшее.      Окончила     финно-угорский     факультет     Сыктывкарского
государственного университета.
Всю трудовую деятельность посвятила работе учителем коми языка и литературы в
средней общеобразовательной школе села Койгородок.
Замужем. Двое детей.
Костин Алексей Валерианович
Родился в 1973 году в Сыктывкаре.
Образование высшее. Окончил Ухтинский индустриальный институт по специальности
промышленное и гражданское строительство.
Служил в рядах российской армии.
Начав трудовую деятельность в отделе архитектуры и градостроительства администрации
Койгородского района, прошел путь до главного архитектора.
В настоящее время занимается предпринимательской деятельностью в области розничной
торговли.
Женат. Воспитывает двоих детей.
Мечетин Вадим Сергеевич
Родился в 1978 году в Печоре.
Образование высшее. Окончил Северный государственный медицинский университет (г.
Архангельск).
Работает   в   сфере   здравоохранения.   Начав   трудовую   деятельность   в   Койгородской
центральной  районной  больнице,  прошел  все  ступени  профессионального  роста:   от
заведующего хирургическим отделением до главного врача.
Награжден благодарностью и Почетной грамотой Министерства здравоохранения РК.
Член ВПП «Единая Россия».
Женат. Воспитывает двоих детей.
Перепаденко Марина Михайловна
Родилась в 1966 году в деревне Андреевка Кемеровской области.
Образование высшее. Окончила медицинский факультет Чувашского государственного
университета имени И.Н. Ульянова.
В  Республике Коми  живет и работает на протяжении девяти лет.  Работает врачом
анестезиологом-реаниматологом,  по  совместительству  врачом  психиатром-наркологом
Центральной районной больницы. Возглавляла профсоюзную организацию больницы.
Победитель  конкурса  «Лучший  врач»  в  номинации   «Анестезиолог-  реаниматолог».
Обладатель второго места Всероссийского конкурса «Лучший врач года».
Награждена  Дипломом   Министерства  здравоохранения  РФ,   Почетной   грамотой     и
Дипломом Министерства здравоохранения РК.
Член ВПП «Едина Россия».
Замужем. Двое детей.
Пронина Марина Ивановна
Родилась в 1963 году в городе Мариуполь Донецкой области.
Образование высшее. Окончила факультет иностранных языков Коми государственного
педагогического института.
На протяжении 25 лет работает учителем иностранных языков в школе поселка Зимовка.
Награждена Грамотой Министерства образования РФ.
Член ВПП «Единая Россия».
Рыбин Александр Валентинович
Родился в 1966 году в селе Ужга Койгородского района.
Образование     высшее.     Окончил     лесохозяйственный     факультет     Архангельского
лесотехнического института.
После службы в армии работал в Лопьинском лесопункте рабочим, затем мастером в
Ужгинском лесничестве Койгородского лесхоза.
В    настоящее    время    работает    лесничим-руководителем    Ужгинского    участкового
лесничества.
Награжден Почетной грамотой Главного Управления природных ресурсов РК, Почетной
грамотой РК. Женат. Двое детей.
Сирии Андрей Михайлович
Родился в 1968 году в поселке Лодзь Койгородского района.
Образование средне - профессиональное. Окончил Московский пушно-меховой техникум
по   специальности   товаровед  -  организатор.   В   настоящее   время   получает   высшее
образование    в    Вятской     Государственной    сельскохозяйственной    Академии    по
специальности охотовед- биолог.
С 1987 по 1990 гг. служил в военно-морском флоте.
Вернувшись с армии трудовую деятельность начал егерем в Госохотхозяйстве Тыбъю,
затем охотоведом Койгородского района. С 2007 года работает педагогом в МОУДОд
«Центр дополнительного образования», ведет кружок «Юный турист - эколог».
Женат. Воспитывает дочь.

Сычугова Светлана Игнатьевна
Родилась в 1958 году в селе Верхолузье Прилузского района.
Образование   высшее.    Окончила   Санкт-Петербургскую   Северо-Западную   академию
государственной службы и управления РФ.
В 1976 году, после окончания Воркутинского медицинского училища, начала трудовую
деятельность   медсестрой   в   детском   саду   Лопинского    лесопункта   Объячевского
леспромхоза. С 1965 года проживает в поселке Кажым Койгородского района, где прошла
путь от медсестры в детском саду Кажымского леспромхоза до главы сельского поселения
«Кажым».
В   настоящее   время   является   специалистом   по   социальной   работе   Центра   по
предоставлению   государственных   услуг   в   сфере   социальной   защиты   населения
Койгородского района.
Два взрослых сына. Внук, внучка.
Турубанов Роман Владимирович
Родился в 1972 году в поселке Ком Койгородского района.
Образование    высшее.    Окончил    Коми    ордена    «Знак    Почета»    государственный
педагогический институт по специальности труд, механизация сельского хозяйства. В
2007 году Президентскую  программу по  специальности финансовый менеджмент в
Сыктывкарском Государственном университете.
Служил в рядах российской армии.
Прошел трудовой путь от учителя общетехнических дисциплин в Комской неполной
средней школе до главы сельского поселения «Ком», с 2005 года по настоящее время
возглавляет ООО «Жилфонд».
Награжден грамотой Агентства Республики Коми по физической культуре, спорта и
туризму;     благодарностью     от     общественной     молодежной     организации     Коми
республиканское поисковое объединение «Северное созвездие».
С 2007 по 2011 годы Председатель Совета МР «Койгородский» третьего созыва.
Женат. Воспитывает дочь.
Чугаева Елена Николаевна
Родилась в 1953 году в городе Кобрин Брестской области.
Образование  средне   -  специальное.   Окончила  Воркутинское  медицинское  училище
Минздрава Коми АССР по специальности фельдшер. Трудовую деятельность начала в
Усть-Вымском районе, станции Пелысь, фельдшером в фельдшерско-акушерском пункте.
С 1988 года проживает в поселке Кажым Койгородского района, где двадцать четыре года
проработала старшей медсестрой в детском саду - ясли. С 2006 года по настоящее время
работает медсестрой в ГУ РК «Детский противотуберкулезный санаторий «Кажым».
В 2008 году избрана депутатом Совета сельского поселения «Кажым».
Награждена Почетной грамотой Министерства Просвещения РК, Почетной грамотой
Министерства здравоохранения РК.
Замужем. Двое детей, внук.
Шарапова Татьяна Юрьевна
Родилась в 1970 году в селе Койгородок.
Образование    высшее.    Окончила   Коми    ордена    «Знак    Почета»    государственный
педагогический институт по специальности педагогика и методика начального обучения.
На протяжении 18 лет работает учителем в поселке Вежью, из них последние четыре года
преподает в начальных классах.
Имеет   три    Благодарственных   письма   от   Министерства   национальной   политики
Республики Коми.
Замужем. Воспитывает одного ребенка (опекун).
Шестопалов Николай Семенович
Родился в 1951 году в селе Мошкино Курской области.
Образование высшее. Окончил Ухтинский индустриальный институт по специальности
лесоинженерное дело.
В Республики Коми живет и работает с 1968 года.
Начав трудиться мастером леса Ношульского леспромхоза Прилузского района, прошел
путь до директора Койгородского леспромхоза, которым руководил 17 лет.
Вся трудовая деятельность связана с лесной отраслью.
Имеет звание Заслуженный работник Республики Коми.
Член ВПП «Единая Россия».
Женат. Двое сыновей.
Шушкевич Алена Викторовна
Родилась в 1975 году в поселке Лодзь Койгородского района.
Образование средне-профессиональное. Окончила Вельский коммерческо-экономический
техникум. Работала делопроизводителем сельского поселения «Подзь».
С 2002 года по настоящее время занимается предпринимательской деятельностью в сфере
торговли.
Член ВПП «Единая Россия».
Двое детей.
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