СОДЕРЖАНИЕ

    РАЗДЕЛ 1. Нормативные правовые акты Совета муниципального   района «Койгородский»
1.  РЕШЕНИЕ СОВЕТА от 17.11.2010 г. № III-26/295 «О назначении публичных  слушаний по проекту Концепции социально-экономического развития  МР «Койгородский» на период до 2020 года»

2  РЕШЕНИЕ СОВЕТА от 17.11.2010 г. № III-26/296 «О назначении публичных слушаний по проекту Программы социально - экономического развития МО МР «Койгородский» на 2011 -2015 годы»

РАЗДЕЛ 1. Нормативные правовые акты Совета муниципального района «Койгородский»
РЕШЕНИЕ  

от 17.11.2010 г. № III-26/295

«О назначении публичных слушаний по проекту Концепции

социально-экономического развития  МР «Койгородский»

на период до 2020 года»
Руководствуясь пунктом 4 статьи 28 Федерального закона от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьей     64     Устава     муниципального     образования муниципального района «Койгородский»
Совет муниципального района «Койгородский» РЕШИЛ:
Статья 1. Рассмотрев проект Концепции социально – экономического развития муниципального образования муниципального района «Койгородский» на период до 2020 года (приложение № 1) провести публичные слушания 15 декабря 2010 г. с 10.00 часов в большом зале администрации MP «Койгородский».
Статья   2.  Для   подготовки и проведения публичных слушаний создать организационный комитет в составе: 
Тебеньков М.Л. - глава  района;
Ушакова Л.Ю. – заместитель руководителя АМР «Койгородский» по экономике и финансам – начальник финансового управления; 
Попова СВ. -  заведующий отделом экономической политики;

 ТурубановР.В. - председатель Совета MP «Койгородский»;
Алферьев В.М. - председатель комитета по бюджету и экономической политике Совета MP «Койгородский»;
Кокшаров А.А.    - главный специалист по юридической работе. 
Статья 3.      Утвердить порядок учета  предложений граждан по проекту Концепции социально – экономического развития муниципального образования муниципального района «Койгородский» на период до 2020 года и участия граждан в его обсуждении (приложение № 2).
Статья   4.   Настоящее решение вступает в силу с момента официального опубликования.   

Глава  МР «Койгородский» -

руководитель администрации района





М.Л. Тебеньков

Приложение № 1
       к решению Совета MP «Койгородский»
«О назначении публичных слушаний по
                                                                                                 проекту Концепции социально - экономического развития муниципального
 образования муниципального района «Койгородский»
 на период до 2020 года»
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2010 год
ВВЕДЕНИЕ

Концепция социально-экономического развития муниципального образования муниципального района «Койгородский» на период до 2020 года (далее – Концепция) представляет собой стратегический программный документ, содержащий основные направления, цели, задачи и приоритеты долгосрочного развития муниципального образования, комплекс планируемых действий по реализации поставленных задач и ожидаемые результаты. 

Концепция является логическим продолжением курса социально-экономического развития МО МР «Койгородский» и направлена на улучшение качества жизни населения  района. Целью разработки Концепции является определение способов обеспечения стабильного развития экономики и социальной сферы МО. 

Концепция разработана на основе Стратегии социально-экономического развития Республики Коми на период до 2020 года, Схемы размещения и развития производительных сил в Республике Коми на период до 2020 года, и учитывает основные направления Концепции долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года. 

Реализация Концепции обеспечит привлечение необходимых инвестиций в социально-экономическое развитие муниципального района, значительное увеличение объемов производства, рост конкурентоспособности выпускаемой продукции, товаров, услуг, достижение разумной бюджетной самодостаточности муниципального района и повышение уровня и качества жизни населения.

Раздел 1. Стартовые условия и оценка
исходной социально-экономической ситуации
в МО МР «Койгородский».

1. Краткая историко-географическая справка. 

Койгородский район расположен в южной части РК, занимает площадь 10415.7 кв. км, что составляет  2,5% территории РК. На юге район граничит с Кировской областью, на востоке – с Пермской областью, на западе – с Прилузским и Сысольским районами РК, на севере – с Сыктывдинским и Корткеросским районами РК. Наибольшая протяженность территории с запада на восток – 138 км, с севера на юг – 120 км. Административный центр – село Койгородок. Расстояние от районного центра до столицы республики г. Сыктывкар и ближайшей железной дороги - 192 км.
19 мая 1949 г., Президиум Верховного Совета Коми АССР принял указ о выделении из Сысольского района самостоятельного Койгородского района с центром в  с. Койгородок и с включением в его состав Гривенского, Коберского, Койгородского, Палаузского, Ужгинского сельсоветов и Кажимского поссовета. 7 июня того же года Президиум Верховного Совета РСФСР утвердил этот указ. 

В конце 1962 г. в связи с разделением районов на промышленные и сельские Койгородский район был ликвидирован, его территория вошла в Сысольский район. В ноябре 1964 г. было принято решение о ликвидации деления на промышленные и сельские районы, в марте 1965г. сформировались новые районные органы власти, в том числе и в Койгородском районе. Койгородок снова стал райцентром.

2.  Культурно-исторический потенциал
На территории района находятся 6 особо охраняемых природных территорий регионального значения: 3 памятника природы (1 ботанический и 2 водных) и 3 государственных природных заказника (2 болотных и 1 ботанический). Выделены ботанический памятник природы «Кажимский» и  ботанический заказник «Комский», на территории которых произрастают редкие растения, а также болотные заказники: «Ыджыдъегыр», «Болото Васа». Интересны водные памятники природы: озеро Вадыб-ты (глубина до 15 м, площадь 4,8 кв. км), и Кажимское водохранилище, построенное в XVIII (глубина до 5 м, площадь 2,45 кв. км). Все водные объекты являются местами обитания щуки, карася, плотвы, окуня, язя.
На территории района находятся памятники архитектуры, имеющие большую историческую ценность. Это церковь во имя Нерукотворного Образа Спаса в с. Койгородок (19 век, действующая), церковь во имя Святителя Дмитрия Ростовского в п. Кажым (действующая), церковь во имя Прокопия Устюжского Чудотворца в п. Нючпас, а также домна чугунолитейного завода в п. Кажым – единственный памятник промышленно-технической архитектуры в Республике Коми. 

3. Внутренние ресурсы

Земельные ресурсы. Общая площадь земель в административных границах составляет 1041,6 тыс. га. По категориям земли района распределены следующим образом:

- земли лесного фонда – 1026,8 тыс. га – 98% всей территории;

- земли сельхозназначения – 13 тыс. га – 1% всей территории района.

Остальное – это земли населенных пунктов, водного фонда и земли запаса. 

Водные ресурсы. Территория МР «Койгородский» расположена на водоразделе двух больших водных бассейнов – Северо-Двинского (по реке Сысола) и Волго-Вятского (по реке Кобра). Гидрографическая сеть района принадлежит к бассейнам рек Вычегда и Волга. 
Главная река – Сысола, левый приток реки Вычегда. Длина реки на территории района составляет 487 км, площадь бассейна – 17200 кв. км. 

Река Кобра – правый приток реки Вятка, относится к бассейну Каспийского моря, длина в пределах МО – 121 км. 

Общая длина речной сети в пределах района составляет 43,8 тыс. км, густота речной сети – 0,42 км /кв.км. 

В поймах рек множество озер, стариц, низинных болот. Самыми крупными озерами являются Тыбью, Вадыб-ты, Лоббож, Ыджыдты и другие. Озеро Вадыб-ты является местом обитания щуки, карася, плотвы, окуня, язя.  На территории района располагается Кажымское водохранилище, созданное в середине XVIII века, длина его составляет 7-8 км, ширина – 250-500 м. Береговая линия малоизрезанная, берега отлогие, облесены, дно песчаное, зарастание незначительное. Преобладают глубины 2-5 м. В водохранилище обитают  щука, сиг, плотва, окунь, хариус, елец, налим. 
Лесные ресурсы. На территории района размещены лесные площади ГУ РК «Койгородское лесничество» и ГУ РК «Кажымское лесничество».

Общая площадь земель лесного фонда района на 1 января 2010 года составляет 1026,8 тыс.га. Лесистость составляет 95,8%. Общая площадь защитных лесов составляет 127,5 тыс. га, площадь эксплуатационных - 899,4 тыс.га. Из лесных пород преобладают хвойные - ель и сосна, в основном на севере района. На юге преобладают березово-осиновые, осиновые и березовые равнинные леса. 

По данным натуральной оценки, Койгородский район обладает средними по объему лесными ресурсами относительно других лесных районов республики. В отношении товарной структуры лесов района можно отметить, что преобладает деловая древесина крупной и средней категории (по хвойной древесине – 20 и 50%% соответственно). 

Расчетная лесосека по району составляет 1821,3 тыс. куб. м в год. Экономически доступная расчетная лесосека (с учетом транспортной доступности, без низкопродуктивных лесов) значительно меньше – 200 - 300 тыс. куб.м. Использование расчетной лесосеки по району в 2009 году составило 38%.
Около 80% отпуска древесины по главному пользованию на территории района приходится на Койгородское лесничество и 20% на Кажимское лесничество. 
Сложившаяся структура лесопользования по видам отпуска свидетельствует о том, что большая часть лесопользователей ориентирована на долгосрочную работу, в то же время относительно большой объем отпуска древесины с аукциона дает возможность работать небольшим лесозаготовительным компаниям и при необходимости оперативно увеличивать объемы лесозаготовки крупным компаниям. 

На 2010 год договора аренды заключены с 8 хозяйствующими субъектами. Наиболее крупным арендатором района является ОАО «Монди Сыктывкарский ЛПК». Его аренда составляет 1071,5 тыс.куб.м или 88% от всего объема переданных в аренду лесных ресурсов.

В 2006 году при поддержке ОАО «Монди Сыктывкарский ЛПК» территория Койгородского лесничества была сертифицирована в соответствии с требованиями к устойчивому лесоуправлению по правилам FSC. Аналогичная работа в 2007 г. проведена и на территории Кажымского лесничества. Таким образом, в 2008 г. вся территория района стала сертифицированной в соответствии с правилами FSC, что положительно влияет на инвестиционную привлекательность лесных ресурсов. 

4. Минерально-сырьевые ресурсы  

Территория Койгородского административного района в минерагеническом отношении относится к южной части Сысольского сланце-фосфоритоносного района.
- ресурсы горючих сланцев оценены в объеме не менее 6 млрд.т. Они остаются пока в резерве, внимание к ним может вернуться после появления новых технологий переработки горючих сланцев.

- железные руды позднепермско-раннетриасового и позднеюрского возрастов достоверно известны на юге Республики Коми, по крайней мере, с середины XVIII века. На базе месторождений в бассейне реки Сысола в середине XVIII века были построены чугуноплавильные заводы, функционировавшие до тридцатых годов прошлого столетия. 
Государственным балансом запасов с 1950 г. до 1963 г. учитывались запасы Кажымского (Пешьинского) месторождения. Прогнозные ресурсы района по разным категориям могут быть оценены в 3-5 млн.тонн, выявление крупных и средних месторождений маловероятно. Лопьинское (Нючпасское) месторождение известно с середины XVIII века и эксплуатировалось для нужд Нючпасского завода. Запасы месторождения учитывались балансом запасов в 1940-1958гг., оценивались в 354 тыс.тонн, и впоследствии были сняты с учета. 

Промышленного значения район бассейна реки Сысола в освоении железных руд в настоящее время не имеет. 

- золото
Территория района относится к малоперспективным в отношении наличия промышленных россыпей золота. Тем не менее, здесь установлены наиболее интересные для южных районов Республики Коми проявления золота – в современном русловом аллювии рек Сысола, Лэпью, Видзью, Ныдыб и базальном горизонте в подошве континентальных осадков средней юры в районе нежилой деревни Бездубово. 

- глины огнеупорные и тугоплавкие

На территории района давно известны Кажымское и Сысольское проявления (мелкие месторождения) огнеупорных глин и Нючпасское среднее месторождение тугоплавких глин. 

Нючпасское, среднее по запасам месторождение, разведано шурфами и расчистками в 1933 г. Из глин месторождения изготовлялся жаропрочный кирпич для Нючпасского чугунно-литейного завода. 

В  1972 г. эти запасы сняты с баланса ввиду сложных горно-технических условий, и в связи с утратой промышленного значения. Территориальным балансом запасов месторождение учитывалось до 1985 г. 

- фосфориты

Фосфоритоносность бассейна реки Сысола привлекала внимание еще в 19 веке. В 1920-50-х гг. неоднократно проводилась разведка и даже пробная добыча. Запасы малого Койгородского месторождения оперативно учитывались Государственным балансом запасов фосфоритов (как не прошедшие государственную экспертизу). В дальнейшем, в связи с незначительностью запасов (в масштабах СССР), интерес к месторождению упал, и месторождение было снято с баланса. 

В 2000-2001 гг. проведены ревизионные работы с целью заверки данных детальной разведки 1955-56 гг., подсчета запасов фосфоритов на участках первоочередной отработки с мощностью вскрыши до 5 м. 

В  2002 г. утверждены запасы желваковых фосфоритов (концентрата +1 мм) в объеме 81,1 тыс.т. С 2004 г. они учитываются государственным балансом запасов. 

На Койгородской площади прогнозные ресурсы фосфоритов для условий открытой разработки оценены в 1,2 млн. тонн категории Р3 и 0,6 млн.тонн категории Р2. Правда, при апробации в институте ЦНИИгеолнеруд эти ресурсы не утверждены (не приняты). 

- пески кварцевые (стекольные, формовочные) 

В Койгородском районе известно Гривенское проявление стекольных песков и одно проявление формовочных песков Нюльское. Широкое распространение среднеюрских отложений в Койгородском районе определяет возможность постановки специализированных поисково-оценочных работ, как на стекольные, так и на формовочные кварцевые пески. 

- пресные подземные воды

В пределах района выделены два основных водоносных комплекса, перспективных для хозяйственно-питьевого водоснабжения: 

1. Водоносный средне-верхнеюрский терригенный комплекс (J2-3). Комплекс является наиболее перспективным и используемым для водоснабжения. Воды комплекса широко используются одиночными скважинами. 

2. Водоносный нижнетриасовый терригенный комплекс (Т1). 

Общие эксплуатационные ресурсы подземных вод Койгородского района оцениваются в объеме 1588 тыс. м3/сутки. 

Район не располагает разведанными запасами подземных вод. За счет работы группового водозабора на неутвержденных запасах подземных вод средне-верхнеюрского горизонта осуществляется водоснабжение районного центра – с. Койгородок. Одиночные скважины также эксплуатируют продуктивный средне-верхнеюрский горизонт. 

По состоянию на 01.01.2010 г. в районе имеет лицензию 5 предприятий: ОАО «Шондас», ООО «Койгородок», ОАО «Автодор Коми», производственное отделение «Южные электрические сети», ООО «Палаузский лесокомбинат». Одна лицензия переоформляется на ООО «Финлеском». Кроме того, скважины имеются у ООО «Коймолпром», ООО «Койгородская ПМК».  

- лечебные минеральные воды

В районе нет учитываемых месторождений и запасов минеральных вод. Очевидно, наиболее перспективными в отношении минеральных вод в Койгородском районе, по аналогии с районом г. Сыктывкара, будут зоны затрудненного обмена в водоносных горизонтах нижнетриасовых и верхнепермских отложений, а также более глубокие водоносные комплексы. Высокоминерализованные бромные воды вскрыты в девонских отложениях скважиной 1-Кажим. 

- минеральные подземные воды промышленного значения

На территории Койгородского района перспективен на бромные воды участок Кажым (скважина 1-Т). В скважине в интервалах глубин 1020-1040 м (в каменноугольных отложениях) и 1508-1532 м (в девонских отложениях) вскрыты бромные воды с содержанием брома – 554-605 мг/л. Воды хлоридно-натриевые с минерализацией 192-234 г/дм3. 

Прогнозные эксплуатационные ресурсы по участкам Кажым-Лопыдино составляют 215,5 тыс. м3/сутки, в том числе на бромные воды приходится 180,9 тыс. м3/сутки, а на йодо-бромные – 35,6 тыс. м3/сутки.

 В целом для района характерна низкая степень геологической изученности территории и слабо развитая минерально-сырьевая база. Для оценки имеющегося минерально-сырьевого потенциала района требуется дополнительное проведение геологического изучения территории. 
5. Биологические ресурсы (растительный и животный мир) 

По характеру растительности район относится преимущественно к подзоне средней и лишь на его крайнем юго-западе – южной тайги. Лесами и кустарниками занято 96% территории. Из лесных пород преобладают хвойные (80%) - преимущественно ель и сосна. Доля лиственных пород составляет 20%. 
Животный мир на территории района разнообразен: лось, медведь, волк, кабан, бобр. Из мелких пушных зверей: белка, заяц, куница, горностай, лисица; из охотничьих птиц: глухарь, тетерев, утка, гусь, вальдшнеп, куропатка, рябчик. В реках и озерах водится хариус, стерлядь, лещ, язь, плотва, елец, щука, окунь, налим, ерш, карась. 
6. Анализ текущей ситуации.
6.1. Демографическая ситуация. 

Численность населения муниципального района «Койгородский» на 1.01.2010г. составила 9011 человек. Демографическая ситуация характеризуется естественной убылью и миграционным оттоком. Естественная убыль населения наблюдается в течение последнего десятилетия. За последние три года наиболее благоприятная ситуация складывалась в 2007 и 2009 годах, когда убыль населения составила 11 и 10 человек соответственно. 2008 год отмечен резким увеличением числа умерших (рост по отношению к предыдущему году – в 1,2 раза), естественная убыль населения составила 49 человек. Самое высокое превышение смертности над рождаемостью отмечено в 2008 году и  составило 38%. 

 Половозрастной состав населения характеризуется высокой долей пенсионеров (каждый третий) и низким удельным весом детей до 15 лет  (19%).   Динамика возрастной структуры негативная: доля лиц пенсионного возраста растет, доля лиц трудоспособного возраста и моложе трудоспособного возраста сокращается.

Смертность лиц трудоспособного возраста ежегодно снижается. В тоже время этот показатель выше среднереспубликанского на 11%. В 2009г. основными причинами смертности лиц трудоспособного возраста стали болезни системы кровообращения (40%), травмы и отравления (36%), онкологические заболевания (13%). 

Значительное число смертей обусловлено злоупотреблением алкоголя. За 2009 год от отравления алкоголем  скончалось 5 человек. Кроме того, с алкоголем было связано 9 смертей. Необходимо отметить возрастающую алкоголизацию женщин. 

Район теряет население и в результате миграции. В 2009г. миграционная убыль увеличилась против 2007г. на 32 %. 

6.2. Экономика района.
На территории района по состоянию на 01.01.2010г. осуществляют деятельность 145 юридических лиц и 148 индивидуальных предпринимателей. Распределение хозяйствующих субъектов по видам экономической деятельности составляет: 

- торговля – 81;

- лесное и сельское хозяйство – 44;

- операции с недвижимым имуществом, арендой и предоставлением услуг – 19;

- предоставление прочих коммунальных, социальных и персональных услуг – 16; 

- транспортные услуги и связь  – 33; 

- обработка древесины – 3; 

- производством пищевых продуктов – 3; 

- строительство – 3; 

- производство и распределение электроэнергии, газа и воды – 2;

- рыболовство и рыбоводство – 2.
Анализ уровня социально-экономического развития муниципальных образований Республики Коми показывает, что муниципальный район «Койгородский» входит в группу территорий с низким уровнем социально-экономического развития. По основным социально-экономическим показателям развития в расчете на 1 жителя район занимает от 4 до 18 места, преимущественно во второй десятке (приложение 1).

6.2.1. Основу экономики района всегда определяла лесная отрасль. 40 % оборота организаций приходится на вид деятельности «Лесозаготовки». Лесозаготовкой в районе занимаются около 30 предприятий. Ежегодный объем  заготовки  леса составляет около  600 тыс. куб.м. (11% в общем объеме заготовки на территории Республики Коми), деловой древесины производится  550 тыс. куб.м. (около 12% в общем объеме РК). 

Доля основного лесозаготовителя в районе ОАО «Монди Сыктывкарский ЛПК» в лице Койгородского филиала ООО «Финлеском» составляет около 90% объемов заготовки древесины. ОАО «Монди Сыктывкарский ЛПК» арендует 1,07 млн. куб.м. лесов, это 88% всех переданных в аренду лесов. Для ОАО «Монди Сыктывкарский ЛПК» характерны низкие объемы освоения аренды лесного фонда (чуть более 500 тыс. куб.м.), стремительное сокращение численности работающих. 

Лесопилением в районе занимаются около 15 хозяйствующих субъектов, которые в основном относятся к субъектам малого и среднего предпринимательства. Доля района в республиканских объемах производства пиломатериалов составляет около 1%.

До 2007 года наблюдался рост производства пиломатериалов. В 2009 году произошло снижение объемов лесопиления почти в два раза по сравнению с 2007 годом. Основными причинами снижения объемов стали:

- сложности в сбыте продукции;

- ограничение древесного сырья для переработки;

- финансовая слабость предприятий, не позволяющая им активно модернизировать и расширять производство;

- недостаток квалифицированных кадров, постоянная смена работников на малых предприятиях.
С 1991 года в районе индивидуальным предпринимателем в п. Подзь производится  древесный уголь, который находит реализацию не только в районе, но и за ее пределами. Производство древесного угля доходило до 100 тонн в 2006 году. В 2009 году составило 72 тонны.
6.2.2. Сельское хозяйство района представлено одним сельскохозяйственным предприятием ООО «Койгородок» (специализируется на молочно-мясном животноводстве, производстве картофеля), 10 крестьянскими (фермерскими) хозяйствами и 3463 личными подсобными хозяйствами. Койгородский район не относится к числу основных сельскохозяйственных районов Республики Коми. Его доля в общереспубликанском объеме сельскохозяйственного производства составляет 2%. 

Как и в целом по республике, начиная с 90-х годов для района характерно значительное снижение потенциала сельскохозяйственного производства. Снижение объемов производства привело к тому, что в настоящий момент они не покрывают в полном объеме потребности населения района в сельскохозяйственной продукции, рассчитанные по научно обоснованным нормам потребления. Только производство картофеля превышает внутреннюю потребность в нем.
 За анализируемый период для сельского хозяйства характерно продолжение сокращения посевных площадей, в том числе площадей под картофелем, овощами и кормовыми культурами, сокращение поголовья скота. Причем снижение наблюдается и в сельскохозяйственном предприятии и в личных подсобных хозяйствах населения. Тем не менее, надо отметить, что в анализируемом периоде наблюдается увеличение удоя на каждую корову  и в 2009г. предприятие перешагнуло трехтысячный рубеж. 
В настоящее время в общем объеме производства во всех категориях хозяйств преобладает доля личных подсобных хозяйств. Ими производится 50% молока, 76% мяса, 96% картофеля, 100% овощей и яиц. Сравнение удельных показателей функционирования  личных подсобных хозяйств Койгородского района со среднереспубликанскими, а также данными по основным сельскохозяйственным районам показывают, что продукция ЛПХ менее товарна и  население Койгородского района значительно меньше занимается развитием своих ЛПХ. 
Такое положение можно объяснить тем, что население района исторически было больше связано с лесной промышленностью, чем с сельским хозяйством. Кроме того, в лесных поселках зачастую отсутствуют достаточные условия для развития личного подсобного хозяйства, особенно содержания КРС (не хватает сенокосов, преобладают малопродуктивные песчаные почвы и т.п.). Единственной областью, где ЛПХ Койгородского района близки к среднереспубликанским показателям, является разведение свиней. Низкая товарность ЛПХ района сказывается и на поставках продукции на республиканский рынок.

Несмотря на лидирующее положение сектора личных подсобных хозяйств для него характерно сокращение производства. Крестьянские (фермерские) хозяйства, несмотря на ежегодное увеличение объемов производства, сегодня не играют существенной роли в сельскохозяйственном производстве района. 
В последние годы в районе получили развитие новые направления: рыбоводство и рыболовство, выращивание перепелов. В текущем году в поселке Седтыдор проводятся заключительные мероприятия по открытию Цеха переработки мяса.
Леса района богаты грибами, ягодами, дичью. Наряду с крупными заготовительными предприятиями ОАО «Матреко Холод» (г. Сыктывкар), ООО «Экопродукт» (г. Москва), сеть заготовительных пунктов с переработкой  имеют и местные предприятия, которые занимаются сушкой, заморозкой  грибов и ягод, заготавливают дичь. Рынок сбыта продукции сложился не только в районе и республике, но и за ее пределами. 

6.2.3. Пищевая промышленность представлена переработкой молока (производится сметана, масло, кефир, творог, сыр), производством хлеба и хлебобулочных изделий, кондитерских изделий, которые осуществляют 4 предприятия. Вся выпускаемая продукция направлена преимущественно на внутреннее потребление района. В 2009г. производство цельно-молочной продукции увеличилось на 16%, кондитерских на 7%, хлеба и хлебобулочных изделий сократилось на 5%. Главная проблема пищевой промышленности -  моральный и технический износ оборудования.

6.3. Жилищное строительство

Жилищный фонд Койгородского района составляет 222 тыс.кв.м., в том числе муниципальный – 52 тыс.кв.м., государственный – 5 тыс.кв.м, частный – 165 тыс.кв.м.

За последние годы удельный вес муниципального жилья сокращается в связи приватизацией жилья гражданами. 

На 1 жителя района приходится 24,6 кв.м. общей площади жилья (в среднем по республике – 23,3 кв.м).

Ветхим и аварийным является 77 тыс.кв.м жилья или 35% от общего количества (по Республике Коми – 9%).

Жилищный фонд района характеризуется низким уровнем благоустройства. Удельный вес общей площади, оборудованной водопроводом, составляет 7%, центральным отоплением – 16%, газом – 91%. В районе отсутствует горячее водоснабжение. Только в 2008 году введена 1 очередь канализационно-очистных сооружений, к которой подключены социальные объекты и несколько жилых домов.

За период 2007-2009 годы на территории района введено в эксплуатацию жилой площади 5405 кв.м. Жилищное строительство в районе осуществляется в основном индивидуальными застройщиками. В последние годы район участвует в реализации федеральных и республиканских целевых программ по развитию жилищного строительства. За 2007 – 2009гг. за счет средств федерального, республиканского и местного бюджетов получили поддержку 30 семей на сумму более 15 млн. рублей. 

Кроме того, за счет средств местного бюджета построено 2 одноквартирных жилых дома для нуждающихся в улучшении жилищных условий ветеранов и инвалидов Великой Отечественной войны, вдов погибших участников ВОВ (освоено 1,4 млн. рублей) и 2 жилых дома для работника бюджетной сферы  и ветерана в с. Койгородок и п. Кузьель (с объемом финансирования 2,4 млн. рублей). 
6.4. Развитие малого и среднего предпринимательства

В МР «Койгородский» политика в области предпринимательства на протяжении последних пяти лет осуществлялась в соответствии с муниципальными программами, благодаря чему наблюдается положительная динамика развития малого и среднего предпринимательства.

Согласно статистическим данным, на 01.01.2010 г. в районе в сфере малого  бизнеса действуют 52 предприятия, что выше уровня 2007 г. на 63%. Индивидуальных предпринимателей зарегистрировано 148 человек, что больше уровня 2007 года на 17%. Субъекты малого предпринимательства обеспечивают работой около 800 человек – это 26% от общего числа работающих по району. 
Субъекты малого и среднего предпринимательства присутствуют практически во всех отраслях производственной и непроизводственной сфер деятельности, представленных на территории района. Преимущественное развитие  малый бизнес получил в сфере торговли – 40%. В сфере лесного и сельского хозяйства сосредоточено 23%, на предприятиях транспорта и связи – 17%, обрабатывающих производств – 10%, в других отраслях – от 1 до 6 %%.

Малыми предприятиями района производится:

– 100% кондитерских и макаронных изделий, цельномолочной продукции и масла животного, древесного угля, рыбы, хлеба и хлебобулочных изделий, пиломатериалов;

– 15%  деловой древесины.
Доля малого предпринимательства в общем обороте розничной торговли составляет 97%, в общем объеме оказанных платных услуг – 39%. Малые предприятия осуществляют 100% пассажироперевозок, 33% грузоперевозок.

Инвестиции в основной капитал малых предприятий очень незначительны – 11% от общего объема инвестиций, хотя и наблюдается рост инвестиций на 23% против 2007г.
Сумма налоговых платежей субъектов малого предпринимательства в бюджет района увеличилась на 22% по сравнению с 2007 годом и составила в 2009 году 3,9 млн. рублей (в 2007 году – 3,2 млн. рублей).

Несмотря на положительную динамику развития малого предпринимательства, необходимо отметить, что число субъектов малого предпринимательства на 1 тысячу человек населения ниже, чем по республике и не достигло оптимальных значений эффективного функционирования рыночной экономики (не менее 40 субъектов на 1000 жителей, с долей занятых – не менее 40%). 
Кроме того, в развитии малого предпринимательства отмечается структурная и территориальная диспропорция:

- около половины субъектов малого и среднего предпринимательства по-прежнему занято в сфере торговли;

- субъекты предпринимательства создаются преимущественно в крупных населенных пунктах. В районном центре с. Койгородок сосредоточено 55% от числа субъектов предпринимательства, в п. Койдин – 18%, а в остальных  населенных пунктах до 8%.
6.5. Инфраструктура.

Транспортная. Общая протяженность автомобильных дорог в районе составляет 312 км, из них с твердым покрытием 167 км. 

Автомобильная дорога республиканского значения Визинга – Койгородок – Кажым с твёрдым покрытием (асфальт) обеспечивает бесперебойную транспортную связь района с другими районами и столицей республики. По автомобильным дорогам районного значения осуществляется регулярное автобусное сообщение между райцентром и населенными пунктами. 

Грунтовые дороги в районе находятся в неудовлетворительном состоянии. Негативные факторы развития района: это снижение объемов вывозки древесины, слабое развитие потребительского рынка в отдаленных населенных пунктах, сокращение филиалов Сбербанка – на все это, в первую очередь, повлияло плохое состояние дорог. Самыми проблемными участками являются грунтовые дороги в направлении Койдин – Ком и Койгородок – Нючпас. 

Нормативным содержанием и ремонтом автомобильных дорог республиканского и районного значения занимается Койгородский дорожно-ремонтный строительный участок - филиал ОАО «Автодор Коми». Общая протяженность автодорог, обслуживаемых Койгородским ДРСУч, составляет 303 км, из них: 124 км – дороги с усовершенствованным покрытием, 42 км – с переходным покрытием, 137 км – грунтовые дороги. Объем средств, выделенных на нормативное содержание дорог из республиканского бюджета РК, в 2007 году – 16,6 млн.руб., в 2008 году – 21,8 млн.руб., в 2009 году – 23,5 млн. руб.  
Для развития лесного хозяйства имеются лесовозные дороги, по которым производится вывозка заготовленной древесины. Однако большинство лесовозных дорог находится в неудовлетворительном состоянии и требует капитального ремонта. Ранее строительством и ремонтом таких дорог занимались лесокомбинаты, а с 2008 года – созданная  дорожно-строительная организация «Эжвадорстрой». 

За анализируемый период было введено в эксплуатацию два моста в направлениях Нючпас и Усть-Воктым (2006 г.), ремонт моста через реку Тыбью автодороги Визинга–Кажым, работы по планово-предупредительному ремонту моста через реку Сысола, автодороги «подъезд к п. Койдин» (2008 г.), а также нескольких деревянных мостов.
Через р. Сысола по направлению в поселок Иван-Чомъя отсутствует мост и в летний период сооружается понтонный мост. 

Основной вид транспорта в районе – автомобильный. 
Услуги пассажирского транспорта внутри района оказывает ООО «Койгородское АТП», на междугородние маршруты – ООО «Койдинавтотранс», частные предприниматели. 

ООО «Койгородское АТП» обслуживает 4 внутрирайонных маршрута общей протяженностью 280 км. 3 маршрута в направлении Нючпас, Ком и Нижний Турунъю приходятся на грунтовые дороги, которые в осенне-весенний период находятся в труднопроходимом состоянии для автобусов, что приводит к дополнительным затратам на ремонт. Обновление автопарка – одна из самых трудноразрешимых проблем предприятия. На конец 2008 года автобусный парк ООО «Койгородское АТП» насчитывал 7 единиц подвижного состава, из них 2 автобуса арендованы у администрации МР. Средний коэффициент износа автобусного парка составляет 94%. 

Предприятие является единственным перевозчиком, осуществляющим пассажироперевозки льготной категории населения по социальным проездным билетам. 

Внутрирайонные маршруты являются убыточными. Ежегодно из бюджета МР выделяются средства в целях обеспечения финансирования расходов по возмещению выпадающих доходов автотранспортной организации, осуществляющей пассажироперевозки на социально значимых маршрутах. 

 Связь. Услуги почтовой связи в районе предоставляет Койгородское отделение почтовой связи Сысольского почтамта УФПС РК филиал ФГУП «Почта России». Услуги оказываются в 19 населенных пунктах, из них отделениями связи – 12 пунктов, остальные 7 пунктов обслуживаются почтальонами. Отделением почтовой связи оказывается около 40 видов услуг.

Услуги по обслуживанию электросвязи оказывает Койгородский участок ОАО «Северо-Западный Телеком» Коми филиал. Ежегодно выполняется большой объем работ для улучшения качества связи.

За последние годы связь в районе от аналоговой координатной перешла на цифровую. Все воздушные межстанционные линии связи по району заменены на кабельные. Проложен оптический кабель 4000 м. Установлены новые виды оборудования, которые позволяют подключать такие услуги как скоростной Интернет, междугороднюю телефонную связь без ограничений. В соответствии с национальным проектом «Образование» школы сел и поселков Койгородок, Подзь, Вежью, Кажым подключены к скоростному Интернету, с. Ужга  имеет доступ к Интернету. В населенных пунктах района установлено 20 таксофонов. Выполнена телефонизация п. Верхний Турунъю. 

На территории МО работают три оператора мобильной связи: МТС, Мегафон, Теле-2. 
Энергетика. Основной центр питания Койгородского района ПС-110/10 кВ «Койгородок» является энергодефицитным.  

Все потребители в районе подключены к централизованной системе электроснабжения. Основные сети системы электроснабжения выполнены по воздушным линиям напряжением 110 кВ. 

В районе расположены две понизительные подстанции 110/10 кВ (ПС «Койгородок», ПС «Подзь»). От подстанций электроэнергия по воздушным линиям 10 кВ распределяется по трансформаторным подстанциям (ТП) 10/0,4 кВ. Далее по воздушным и кабельным линиям 0,4 кВ электроэнергия поступает потребителям. Служба районных электрических сетей располагается в с. Койгородок. На обслуживании находятся ПС и ЛЭП. Протяженность ЛЭП мощностью 110 кВ – составляет 47 км, мощностью 10 кВ – 315 км, мощностью 0,4 кВ – 185 км.

По надежности электроснабжения основную группу потребителей можно отнести к III категории. Потребители I и II категории обеспечены резервным питанием (резервирование по ВЛ-10 кВ и дизельные электростанции). 

Строительство новых линий электропередач в настоящее время не ведется. Ремонтные и профилактические работы осуществляются в объемах, необходимых лишь для поддержания технического состояния сетей. Большинство потребителей района обеспечены электроэнергией на требуемом уровне надежности. В то же время, для наиболее удаленных от главных понизительных подстанций потребителей (это поселки Верхний и Нижний Турунъю, Нючпас, Ком, Усть-Воктым) остаются нерешенными проблемы надежности и эффективности, обусловленные наличием протяженных распределительных ВЛ–10 кВ (35-60 км).

Газификация. Район не газифицирован природным газом. Снабжением населения сжиженным газом занимается Койгородская районная газовая служба филиала «Южный» ООО «СГСнаб». В эксплуатации в районе находится 4 групповые резервуарные установки, 2,6 км подземных газопроводов, от которых питается газом 366 квартир. Количество газобаллонных установок составляет 2983. Газовая служба обеспечивает доставку газа во все населенные пункты района согласно графику, за исключением поселков Нижний Турунъю и Верхний Турунъю. В двух населенных пунктах (п. Подзь, п. Ком) имеются пункты обмена газовых баллонов. В 2008 г. в связи с недостаточным финансированием закрыты два пункта обмена газовых баллонов – в п. Кузьель и п. Нючпас. За период 2004-2008 годы наблюдается снижение реализации сжиженного газа. Так, в течение 2004 года реализация газа составляла 342 тонны, в течение 2009 года – 221 тонна. Снижение потребления сжиженным углеводородным газом связано с сокращением населения, низким уровнем нового строительства, с затруднениями подвоза газа в населенные пункты в периоды бездорожья. 

Жилищно-коммунальные услуги в районе оказывают два предприятия - ОАО «Шондас» и ООО «Жилфонд».

Основной вид деятельности ООО «Жилфонд» – управление эксплуатацией жилищного фонда, предоставление услуг гостиницы, бани, прачечной. Предприятием оказываются жилищные услуги на площади 130 тыс. кв.м. 

Основной вид деятельности ОАО «Шондас» – производство, передача и распределение тепловой энергии и водоснабжение. 

Теплоснабжение потребителей ОАО «Шондас» осуществляется от 14 котельных с общей установленной мощностью 23 Гкал/час и присоединенной нагрузкой – 11 Гкал/час, коэффициентом использования – 0,48. По виду топлива: угольные – 9 котельных, мазутные – 1, на дровах – 3, на щепе – 1. Протяженность магистральных тепловых сетей – 29 км, общий износ которых – 49%. Основная доля вырабатываемой котельными установками тепловой энергии расходуется на отопление административных и общественных зданий, а также жилых домов. 

Тарифы по теплу в районе одни из самых высоких по Республике Коми. В силу этого население отключается от центрального отопления. C 2007 года общая площадь отключенных квартир от центрального отопления составила 3,5 тыс.кв.м. (73 квартиры), удельный вес площади оборудованной центральным отоплением снизился до 15% в 2009 году.
За анализируемый период в связи с нерентабельностью было закрыто 3 котельных. 

В рамках модернизации жилищно-коммунального хозяйства в 2006 году введены в эксплуатацию две современные котельные: в с. Койгородок, работающая на угле; в п. Подзь, работающая на древесных отходах (щепа) и дровах.
Обеспечением котельных дровами и щепой занимается ООО «Райтоп». Предприятие было создано в рамках Соглашения о социальном партнерстве  с ОАО «Монди СЛПК». На средства, выделенные холдингом, закуплен автопоезд-сортиментовоз, дровокольная установка, самосвал с прицепом, фронтальный погрузчик, а также рубительная машина. 
Водоснабжение населения района осуществляется из поверхностных и подземных источников: из семи скважин производительностью 1109 куб.м/сутки, двух водозаборных сооружений, расположенных в п. Койдин –  480 куб.м/сутки и в п. Кажым – 1512 куб.м/сутки. Установленная мощность водопроводов – 3,8 тыс.куб.м. в сутки, протяженность уличных водопроводных сетей – 16,3 км. Удельный вес общей площади, оборудованной водопроводом, составляет всего 7%, остальная часть населения пользуется водой из колодцев и открытых водоемов. В 2008 году пробурена новая скважина в с. Койгородок.
Завершилось строительство 1 очереди канализационно-очистных сооружений с. Койгородок.  
Ситуация в жилищно-коммунальной отрасли в последние годы всегда была сложной. Основные причины:

- большая изношенность основных средств;

- низкая эффективность использования установленных мощностей котельных (средняя подключенная нагрузка составляет 58%);
- рост цен на энергоносители и в связи с этим рост тарифов на жилищно-коммунальные услуги;

- высокий тариф на услуги теплоснабжения не позволяет обеспечить социально приемлемые условия оплаты потребителям.
6.6. Рынок труда.
Численность экономически-активного населения района по итогам 2009 года составила около 5  тыс. человек, это 56% от общего числа жителей (этот показатель - на уровне Республики Коми). Среднегодовая численность занятых в экономике района составляет 3,9 тыс. человек. 
В районе отмечается нехватка кадровых ресурсов  по отдельным видам профессий, что становится одним из сдерживающих факторов развития экономики района. Одна из причин дефицита кадров в том, что набор специальностей, по которым производится профессиональная подготовка, далеко не в полной мере соответствует потребностям экономики.  Имеет место выезд трудоспособного населения на работу за пределы района. Кроме того, молодежь после обучения не возвращается в район, предпочитает трудоустраиваться в г. Сыктывкар.

Экономический кризис привел к сокращению числа вакансий на рынке труда района на 11% и к росту численности официальных безработных. Максимальное число безработных наблюдалось в апреле 2010г.- 417 человек. Благодаря предпринятым мерам, в том числе реализации целевой республиканской программы «Дополнительные меры, направленные на снижение напряженности на рынке труда Республики Коми», антикризисной программе МР численность безработных сократилась до 283 человек на 1 июля 2010г. 

 В структуре вакансий, в основном, преобладают рабочие профессии - 91%. Это машинисты котельных, рабочие на лесозаготовках, повара, пекари, санитарки, сторожи, уборщики производственных и служебных помещений, электрогазосварщики, электрики, бухгалтеры, продавцы. 30% безработных граждан не имеют основного общего или имеют основное общее образования, поэтому длительно не заполняются вакансии высокой квалификации.  

В составе безработных  четвертая часть - это граждане, уволенные по собственному желанию, что больше  чем в 2007 году на 15%. Произошел рост граждан, уволенных в связи с ликвидацией или сокращением численности рабочих мест. Растет число лиц, уволенных за нарушение трудовой дисциплины.

Средняя продолжительность безработицы тоже растет (с 3,9 месяца в 2007 году до 4,8  месяцев в 2009 году).

 В разрезе населенных пунктов наиболее высокий уровень безработицы наблюдается в п. Ком (35%), п. Н.-Турунью (14%). Негативное влияние в данном случае оказали: отдаленность от районного центра; закрытие Комского лесопункта с 2005 года; внедрение в производство новой техники и технологий на лесопромышленных предприятиях, отсутствие действующих предприятий.

6.7. Социальная сфера.
6.7.1. Здравоохранение.
Медицинское обслуживание Койгородского района осуществляет МУЗ «Койгородская ЦРБ», имеющее в своем составе поликлинику и стационар с круглосуточными койками, 12 фельдшерско-акушерских пунктов, 2 врачебные амбулатории и дом сестринского ухода п. Вежью на 20 коек. Имеется отделение скорой помощи, дневной стационар при поликлинике -  на 7 мест. Мощность амбулаторно-поликлинического учреждения составляет 359,4 посещений в смену.
 Показатели, характеризующие развитие здравоохранения за анализируемый период, претерпели определенные изменения:

– количество лечебно-диагностических круглосуточных коек сократилось   в 2009 году  до  56 коек. Обеспеченность койками на 1000 жителей за последние три года снизилась с 6,3 до 6,2 коек (основная причина этого - снижение численности постоянного населения района); 

– до 2008 года ежегодно снижалось количество амбулаторно-поликлинических посещений, а в 2009 году произошел рост амбулаторно-поликлинических посещений  на 24% в сравнении с 2008 годом;

– наблюдается увеличение числа пролеченных больных;

– отмечается рост первичной общей заболеваемости среди всех категорий населения: детей – на 36%, подростков – на 5%, взрослых – на 1%. Заболеваемость населения также увеличилась на 10%, что превышает среднереспубликанский показатель на 9%. По структуре болезненности: на первом месте – заболевания органов дыхания, на втором - болезни системы кровообращения, на третьем - болезни костно-мышечной системы. В течение последних трех лет остается крайне напряженной ситуация по туберкулезу. Продолжается рост количества выявленных больных с активными формами туберкулеза и запущенных случаев заболеваний. Отмечается рост социально значимых заболеваний и смертности от них, в т.ч. от злокачественных опухолей и наркологических расстройств.

Численность работающих в сфере здравоохранения на 1 января 2010г. составляет 276 медицинский работник, в т.ч. врачи – 23 человека, средний медицинский персонал – 119 человек. На 10 тысяч жителей в Койгородском районе приходится 25,5 врачей и 132 работника среднего медицинского персонала (в среднем по республике этот показатель, соответственно, 39 и 119 человек). Укомплектованность врачами в 2009 году - 62,4%, средним медперсоналом – 86,6%. Из них имеют сертификацию – 100% врачей и более 88% среднего медперсонала; по квалификационному уровню: 55% врачей и 77% среднего медицинского персонала имеют 1 и 2 категории. Не укомплектованы врачами две врачебные амбулатории в п.Койдин и п.Подзь.

Материально-техническая база учреждений здравоохранения находится в неудовлетворительном состоянии. Из 15 зданий лечебно-профилактических учреждений, находящихся на балансе МУЗ «Койгородская ЦРБ», 10 зданий имеют 100% износ. К ним относятся все фельдшерско-акушерские пункты (кроме фельдшерско-акушерских пунктов с. Грива и  п. Койдин, возведенных по национальному проекту «Здоровье»), дом сестринского ухода в п. Вежью, врачебная амбулатория п. Подзь. В хирургическом корпусе требует капитального ремонта и замены кровля и система отопления на II и III этажах. Необходимо строительство детской поликлиники, прачечной ДСУ п. Вежью, гаража на 3 машины «Скорой помощи».

Финансирование МУЗ «Койгородская ЦРБ» за счет средств, поступивших в рамках национального проекта «Здоровье», в последние три года составило: в 2006г. – 5,2 млн. руб., в 2007г. – 4,3 млн. руб., в 2008г. – 3,5 млн. руб., в 2009 году – 4,1 тыс. руб. В рамках этой программы поступило медицинского оборудования на сумму – более 2 млн. руб., автотранспорта на сумму – 752 тыс.руб. 

Помимо лечебных учреждений в Койгородском районе функционируют одна государственная аптека с двумя филиалами (аптечные пункты в МУЗ «Койгородская ЦРБ» и в п. Подзь), одна частная аптека в селе Койгородок. 

6.7.2. Образование.
Имеющаяся в районе сеть образовательных учреждений позволяет, в основном, удовлетворить потребности детей дошкольного и школьного возраста и их родителей в вопросах образования и воспитания и реализовать права обучающихся на образование. В 2009г. осталась проблема устройства детей в дошкольные образовательные учреждения с. Койгородок.
На территории района функционируют 10 дошкольных образовательных учреждений и две дошкольные группы при общеобразовательных школах. Общественным дошкольным образованием в 2009-2010 учебном году было охвачено 520 детей.

В целях обеспечения прав граждан на получение общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования в районе функционируют 11 школ: 3 средние, 6 основных и 2 начальные школы. В 2009-2010 учебном году в школах района обучалось 959 учащихся, что на 3% меньше, чем в предыдущем году. Исходя из анализа, в районе во всех школах сохраняется тенденция сокращения количества учащихся, как и в целом по Республике Коми и России. В связи с небольшим количеством обучающихся в целом по району низким остается уровень наполняемости классов.

Дополнительное образование представляют два учреждения дополнительного образования: Центр дополнительного образования и  Детско-юношеская спортивная школа, где в 2009 г. занимались 892 воспитанника. Кроме того, дополнительным образованием детей занимается музыкальная школа. При снижении общего контингента школьников растет число обучающихся в учреждениях дополнительного образования. А с 2008 г. дополнительным образованием охвачены дети дошкольного возраста.

Ежегодно улучшается материально-техническая база образовательных учреждений района. Начиная с 2004 года в 2–3 учреждениях в летний период проводится капитальный ремонт зданий. В 2007 г.  за счет средств местного бюджета МР «Койгородский» было освоено 5000 тыс. рублей, 2008 г. – 7000 тыс. рублей, 2009г – 3500 тыс. рублей. Все образовательные учреждения района оснащены противопожарным оборудованием. Во всех школьных столовых  организовано горячее питание, которым обеспечено 98% школьников, в некоторых школах по желанию родителей дополнительно организованы завтраки.
Все общеобразовательные учреждения района обеспечены компьютерной техникой (на 1 компьютер – 10 учащихся, что выше республиканского показателя), хотя большая их часть уже давно морально устарела. В 5 школах из 11 (в селах Койгородок и Ужга, поселках Кажым, Подзь, Вежью) имеется доступ к сети Интернет. В 2009 г. все школы получили  вторую часть лицензионных программных продуктов, комплекты которых получены в рамках реализации  приоритетного национального проекта «Образование».

В рамках реализации приоритетного национального проекта «Образование» в 2007 г. приобретены кабинеты биологии для МОУ «СОШ пст.Койдин», химии для МОУ «СОШ с.Койгородок», географии для МОУ «СОШ пст Подзь», физики для МОУ «СОШ пст Кажым», автобус для МОУ «СОШ с. Койгородок»;

в 2008 г. – кабинет биологии, интерактивная доска для МОУ «СОШ с. Койгородок», микроавтобус «Газель» для МОУ «ООШ пст Н-Турунъю, переоборудованы четыре школьных автобуса в соответствии с требованиями к перевозке школьников; заменена школьная мебель для начальных классов в МОУ «СОШ пст Подзь»;

в 2009 г. – приобретен автобус для МОУ «НОШ пст Койдин».  мебель для среднего звена в МОУ «СОШ пст Подзь».
Стабильным за последние три года остается показатель успеваемости учащихся - 100%, растет качество знаний: с 36% в 2007 году до 49% в 2009 году. Ежегодно 1–3 выпускника школ района заканчивают среднюю школу с серебряной медалью «За особые успехи в учении. В течение ряда лет нет выпускников, окончивших школу со справкой.

Важной составляющей развития системы образования района является введение предпрофильной подготовки  и профильного обучения.

В 2005–2006 гг. в школах предпрофильная подготовка велась за счет факультативных часов, были разработаны программы элективных курсов, проведена их апробация. С 2006 учебного года предпрофильная подготовка введена в МОУ «СОШ с. Койгородок». В 2009–2010 учебном году данное направление реализуется уже в 8 школах района. В МОУ «СОШ с. Койгородок» введено профильное обучение по социально-гуманитарному профилю, а с 2009 года – по естественно-научному профилю.
В настоящее время в образовательных учреждениях всех  типов и видов работают 494 работника. Численность работников в период 2007-2009 годы сократилась на 65 человек. 

Анализ качественного состава педагогических работников общеобразовательных учреждений показывает, что доля преподавателей с высшим профессиональным образованием достаточно высока (89%). Увеличивается количество педагогических работников общеобразовательных учреждений, имеющих высшую и первую квалификационные категории (2007г. – 57%, 2008г. и 2009г. – 60%). В то же время вызывает тревогу тенденция увеличения численности педагогических работников, имеющих стаж работы более 20 лет и преподавателей пенсионного возраста. Доля преподавателей, проработавших в системе образования более 20 лет:  2007 г. – 62%, 2008 г. – 67%, 2009г - 69% Доля работающих пенсионеров:  2007 г. – 38%, 2008 г. – 40%, 2009г – 43%.
В поселке Койдин функционирует Койдинский филиал ГОУ НПО профессионального училища №15 г.Сыктывкара. Выпуск квалифицированных рабочих составлял в 2007- 2009 гг. от 7 до 18 человек. Выпускники получили профессию тракториста-машиниста сельскохозяйственного производства категории «С» и «Е», водителя автомобиля категорий «В» и «С», машинист лесозаготовительных и трелевочных машин. С 2007 года обучение в филиале проводится в трех группах: 1 курс с 3-х годичным обучением (машинист лесозаготовительных машин с получением среднего образования). Учебное заведение полностью укомплектовано преподавательским составом.
6.7.3 Культура и искусство
В настоящее время в Койгородском районе насчитывается 14 учреждений клубного типа (это Районный организационно-методический центр культуры с. Койгородок и 13 клубных учреждений в селах и поселках), Центр коми культуры (сформированный на базе Дома культуры с. Грива), Койгородская централизованная библиотечная система (включающая центральную взрослую и детскую библиотеки и 12 их филиалов), краеведческий музей, детская музыкальная школа в с. Койгородок, Киновидеоцентр (5 киновидеоустановок).
Анализ работы клубных учреждений

В работе клубных учреждений за 2007-2009 годы наблюдается стабильность числа клубных формирований и их участников, 1/3 часть которых – дети. Ежегодно в общем количестве культурно-досуговых мероприятий на платной основе проводится порядка 60% мероприятий. 

Состояние материально-технической базы, техническое перевооружение учреждений культуры остаются сложными из-за недостатка финансовых средств. Все здания клубных учреждений, кроме п. Кажым и с. Грива, имеют 100% износ.
Показатели  по платным  услугам несколько снизились в 2009 году. Основная причина: Центр культуры села Койгородок, являющийся центральным очагом культуры района, на сегодняшний день располагается в неприспособленном помещении, не хватает места для работы кружков, клубов по интересам, любительских объединений.  

Анализ работы районного краеведческого музея

Музейный фонд (предметы и коллекции) пополнился за период с 2007 по 2009 годы на 329 единиц хранения: это фотографии, изделия декоративно-прикладного творчества, дерево, железо. 
Одна из основных форм работы с детьми и подростками – научно-просветительская деятельность музея, включающая лекции, беседы, экскурсии, краеведческие часы, выставки и массовые мероприятия. 


За прошедший период активизировалась научно-исследовательская деятельность музея. В  летние месяцы проводятся поисково-краеведческие экспедиции «Истории репрессий в Койгородском районе», финансирование которых осуществлялось: в 2007 году – Грант «ЭТНОинициатива», в 2008 году – за счет средств Немецкой автономии Республики Коми, в   2010г. за счет средств бюджета МР. 

 На базе музея был  создан в 2009г. ремесленный салон, цель создания которого – поддержка и развитие традиционных ремесел. Финансирование осуществляется за счет муниципальной программы «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства МО МР «Койгородский».

Анализ работы библиотечной системы
Все библиотеки района находятся в приспособленных помещениях, здания которых – постройки конца 50–70-х годов прошлого века. Многие помещения требуют капитального ремонта здания, отопительных систем и электропроводки. Общая площадь помещений библиотек – 1129 кв.м. Общее число посадочных мест – 116. Ежегодно увеличиваются значения основных показателей деятельности библиотечной системы. 

За анализируемый период произошло значительное изменение потребностей и приоритетов пользователей библиотек. В современных условиях жителей не интересуют библиотеки только как учреждения, где можно взять книгу на дом. Поэтому происходит модернизация библиотек: оснащение компьютерами и внедрение информационных технологий в практику работы. На 90% компьютеризированы центральная и детская  центральная библиотеки. Начата компьютеризация филиалов: в 5 из 11 установлена компьютерная техника. В 2008 году были приобретены 4  модуля программного средства  автоматизации  библиотек ИРБИС-32. В 2008 году был создан сводный электронный каталог Койгородской МЦБС. Начата работа  по созданию электронной картотеки статей. Общий объем электронного каталога на 1 января 2010 года насчитывает 1161 библиографическую запись.      

Внебюджетные источники пополняются доходами от дополнительных платных форм библиотечно-информационного обслуживания. Основные направления расходов внебюджетных поступлений – восполнение библиотечных фондов, приобретение расходных материалов, модернизация ПК и приобретение лицензионного программного обеспечения.

Развитие библиотечных ресурсов в Койгородском районе за истекший период в целом имеет положительную динамику.  Поступление литературы за  2009 год составило 2 экземпляра на каждого читателя. Обновляемость фонда МЦБС - 11,8%, что несколько превышает норму (норматив 8-10% в год от общего  фонда).  

Сохраняется востребованность библиотек на селе, что характеризуется увеличением числа читателей, книговыдачи и процента охвата библиотечным обслуживанием жителей Койгородского района.  

Анализ деятельности Койгородского киновидеоцентра

Демонстрация киновидеофильмов осуществляется по генеральному договору с ГРУ «Комикиновидеопрокат», который предоставляет в прокат фильмы с фиксированной прокатной платой. На киновидеоустановках проходят ретроспективные показы, киноакции «Пойдем в кино всей семьей», всероссийские киноакции «Вера, надежда, любовь в российских семьях», тематические показы военно-патриотических фильмов к календарным праздничным датам.

В течение последних двух лет в киновидеоцентре формируется видеофонд, в котором сосредоточено более 50 видеофильмов. Видеофонд пополняется также за счет съемок значимых культурно-массовых мероприятий республики, района, районных семинаров работников культуры, мероприятий сел и поселков района.

6.7.4. Физическая культура и спорт. 
В районе функционируют и выполняют физкультурно-оздоровительную работу три организации: спортивный комплекс, лыжно-прокатная база, детско-юношеская спортивная школа. В общеобразовательных учреждениях района физкультурно-оздоровительная работа проводится по программам общеобразовательных школ. В 9 школах функционируют спортивные секции по 11 направлениям. В 4 из 10 дошкольных учреждений имеются комплексные программы, направленные на сохранение и укрепление здоровья воспитанников.
Детско-юношеская спортивная школа является учреждением дополнительного образования детей. Обучение идет по таким видам спорта как лыжные гонки, волейбол, баскетбол, пауэрлифтинг, футбол, вольная борьба. Филиалы ДЮСШ открыты на базе Койгородской, Койдинской, Кажымской, Подзьской и Гривенской школ.

В спортивном комплексе имеется игровой зал (30х15 м), тренажерный зал, сауна, медицинский кабинет. При наличии двух штатных инструкторов занятиями физической культурой и спортом охвачено 432 человека, из которых 1/3 часть – женщины. На летний период, в вечернее время для работы с несовершеннолетними, студентами, рабочей молодежью привлекаются спортсмены-активисты, по возможности занятия проводятся на открытых летних спортплощадках.    

Лыжно-прокатная база предоставляет населению услуги по прокату лыжного инвентаря, занятий по настольному теннису, коньков для массового катания. 
В 2008 году на территории Койгородской школы построено мини футбольное поле с искусственным покрытием.
Ежегодно на территории района проводятся районные и республиканские соревнования. Сборная команда района участвует в выездных мероприятиях, в том числе республиканского и российского уровня по различным видам спорта. Самыми массовыми внутрирайонными соревнованиями стали: спортивный праздник, посвященный Дню физкультурника, «Лыжня России», «Кросс наций», Спартакиада организаций и предприятий, Спартакиада школ района, районный этап, посвященный «Семье года», «Папа, мама, я – спортивная семья», Кубок района по футболу. 

Отделом культуры совместно с отделом образования в 2008 году была проведена большая работа по подготовке детей к участию в Общероссийском проекте «Мини-футбол в школу». Результатом этой работы стало 1-е место в финальных соревнованиях Республики Коми, 1-е место среди команд общеобразовательных школ Северо-Запада, 5-е место во Всероссийском финале. Хороших результатов добились юноши в Республиканских соревнованиях по футболу: 1-е место в первенстве Республики Коми, посвященном Победе в Великой Отечественной войне, 1-е место в открытии летнего спортивного сезона и др. 

Организацией физкультурно-спортивной работы на территориях сельских поселений района занимаются главы сельских поселений с привлечением учителей физкультуры, спортивной общественности. В поселках Подзь, Кажым – инструкторы-совместители.
6.7.5. Содействие развитию молодого поколения

Молодёжная политика реализуется согласно ежегодно принимаемых «Комплексных планов мероприятий по реализации молодёжной политики в Койгородском районе». Финансирование указанных мероприятий осуществляется из местного бюджета в размере около 40 тыс. руб. ежегодно, также за счет текущего финансирования других структур по их основной деятельности.

Реализация молодёжной политики в районе строится по следующим основным направлениям:

– гражданское становление, духовно-нравственное и патриотическое воспитание, физическое развитие молодежи. Ежегодно проводятся спортивно-патриотические игры: «Зарница», «Орлёнок» (команда-победительница участвует в республиканских  играх). Традиционно проводятся торжественные митинги к 9 мая, 22 июня, проводы в армию, деловые встречи и праздничные мероприятия: 15 февраля – День вывода советских войск из Афганистана, соревнования с юношами призывного и допризывного возраста, торжественное вручение паспортов. Сохраняется тимуровское движение. В четырёх школах функционируют музеи краеведческой направленности. В учреждениях культуры формируются: литература, сценарии, кинофильмы военно-патриотической тематики. 

Ежегодно проводится круглогодичная Спартакиада среди школьников и круглогодичная Спартакиада среди предприятий и организаций по различным видам спорта. 

– поддержка интеллектуальной, творческой и досуговой деятельности молодёжи. В рамках творческого и физического развития молодёжи ежегодно проводятся праздники: День защиты детей, День молодёжи, День физкультурника. По итогам года за активное участие в культурной, спортивной и общественной жизни посёлка, района молодёжь (18-30 лет) награждается грамотами и ценными подарками; в рамках реализации нацпроекта в номинации «Лучший учащийся» чествуются учащиеся школ района. 
– создание условий для отдыха, оздоровления и труда молодежи. Ежегодно организуются Лагеря труда и отдыха, трудовые бригады, в которых подростки занимаются благоустройством сёл и поселков, пришкольных территорий: 2007 г. – 4 ЛТО (54 чел.), 2008 г. – 4 ЛТО (28 чел.), 9 трудовых бригад (138 чел.), 2009г.- 3 ЛТО (26 чел.), 12 трудовых бригад (95 чел.), трудоустроено 19 человек. В рамках грантовых конкурсов Министерства образования Республики Коми лагеря получили денежные средства в  2007 г. – 8 тыс. руб., грант Минкультуры Республики Коми – 6 тыс. руб. На эти средства были приобретены спортинвентарь, форма, туристское снаряжение для дальнейшего функционирования лагерей. Реализован грантовый проект «Летние молодёжные игры «Мы – будущее твоё, Республика!» с участием студентов и рабочей молодёжи Койгородского, Сысольского и Корткеросского районов в размере – 30 тыс.руб. Совместно с ЦЗН ежегодно проводится районная Ярмарка учебных мест, организуются профориентационные консультации психологов; 
– профилактика антиобщественных проявлений, негативных тенденций. Большое внимание уделяется и работе с молодёжью по пропаганде здорового образа жизни. Ежегодно проводятся районные акции «Здоровый образ жизни – это здорово!», «Здоровье детей – неприкосновенный запас нации!», профилактические рейды; воспитательная работа по толерантному отношению к людям различной национальности, вероисповедания.


Ведётся работа с молодыми семьями, будущими родителями. В рамках реализации Целевой муниципальной программы «Дом для молодой семьи в МР «Койгородский» на 2007-2010 годы» получили субсидии в 2007-2008 годах - 4 семьи; в рамках целевой муниципальной программы «Развитие жилищного строительства в МР «Койгородский» на 2007-2008 годы» - в 2007-2008 годах - 11 семей, 2009 году - 2 семьи.

– создание условий для развития социальной молодежной инициативы. 
В 2007 г. провели  семинар для актива школ района и педагогов-организаторов (82 человека). Ежегодно учащиеся–активисты 8-9 классов (14 человек) выезжают в г. Сочи в лагерь Центра управленческого резерва (г. Сыктывкар). 
Ведётся работа по поддержке и развитию молодёжных инициатив, направленных на организацию добровольческого труда молодёжи: оказывается помощь пожилым людям, детям, находящимся в трудной жизненной ситуации, по озеленению и уборке территорий сельских поселений.
 Выборы президентов и председателей органов ученического самоуправления проводятся на основе системы выборов в органы власти, разрабатываются разнообразные формы работы для привлечения рабочей молодёжи к активному участию в выборах. 
6.8. Потребительский рынок

Розничной торговлей на территории муниципального района «Койгородский» занимаются 17 юридических лиц и 62 индивидуальных предпринимателя. Торговое обслуживание осуществляют 105 магазинов, 3 павильона, 4 киоска, 2 салона и 1 ярмарка. Структура торговой сети состоит из 58 – продовольственных, 44 – непродовольственных, 12 – смешанных стационарных торговых точек. Продовольственные и смешанные магазины имеются в каждом населенном пункте.

В 2009 году открылось 15 магазинов (2008 г. – 17), в том числе: 12 – по продаже промышленных товаров, 1 – по продаже продовольственных товаров, 2 – по продаже смешанного ассортимента товаров. 
Оборот розничной торговли в 2009 году составил 393 млн. рублей, что составляет 89% к обороту розничной торговли 2008 года. Прирост торговых площадей составил более 377 квадратных метров.
Услуги общественного питания оказывают: 1 ресторан, 2 кафе, 1 закусочная на 154 посадочных места. Организации общественного питания сосредоточены только в крупных населенных пунктах: селе Койгородок, поселке Койдин. В 2009 году произошло сокращение количества посадочных мест на 20 единиц.

Объем платных услуг, оказанных населению района за 2009 год, составил 77 млн. рублей, что на 5% меньше уровня 2008 года. В структуре платных услуг преобладают жилищно-коммунальные услуги – 44%, услуги связи – 16%, транспортные услуги – 14%, бытовые услуги – 12%.                                                                                                                             

В районе очень слабо развита сеть бытового обслуживания населения. Бытовые услуги населению района оказывают 14 индивидуальных предпринимателей. Это такие социально-значимые виды услуг, как парикмахерские, пошив и ремонт швейных изделий и обуви, фотоуслуги, ритуальные услуги и ремонт телерадиоаппаратуры. В 2009 году бытовых услуг населению было оказано на 9 млн. рублей (уровень 2008 года). В настоящее время объекты бытового обслуживания размещены в крупных населенных пунктах – с. Койгородок и п. Койдин. Прекратили свое существование объекты бытового обслуживания в п. Кажым и п. Подзь. 

6.9. Уровень и качество жизни населения.
6.9.1. Уровень доходов. За последние пять лет среднедушевые денежные доходы населения по району, скорректированные на индекс потребительских цен, увеличились на 153% и составили в 2009 году 10595 рублей. 

При росте доходов в последние годы фиксируется рост уровня бедности. По данным Центра по предоставлению государственных услуг в сфере социальной защиты населения Койгородского района, общая численность малоимущих граждан (с доходами ниже величины прожиточного минимума) на 1 января 2010 г. составила 21% жителей района, (на 1 января 2007 г. было 11%). 

Оценить обеспеченность населения можно по отношению среднедушевых денежных доходов к: а) стоимости минимального набора продуктов питания (покупательной способности), б) прожиточному минимуму.
Обеспеченность доходами считается высокой, если денежные доходы втрое превышают прожиточный минимум. Результаты анализа показывают, что обеспеченность населения доходами по Койгородскому району находится на грани официальной бедности и имеет низкую покупательную способность.

Основную долю общего объема денежных доходов населения составляет оплата труда. Среднемесячная заработная плата стабильно повышается. Размер среднемесячной номинальной начисленной заработной платы одного работника в организациях района по итогам 2007 года составил 9620 рублей, по итогам  2009 года – 15231 руб.  Рост среднемесячной заработной платы в 2009 году по отношению к 2007 году составил 58%. Реальная заработная плата, рассчитанная с учетом индекса потребительских цен, в декабре 2009 года составила 158% к уровню декабря 2005 года. Однако уровень номинальной начисленной заработной платы остается одним из самых низких среди муниципалитетов республики (13-е место). Отношение уровня оплаты труда 1 работника по району к данному показателю по Республике Коми в 2008 г. составляло 60,3 %.

Уровень оплаты труда по видам деятельности значительно отличается. Наибольший размер номинальной начисленной заработной платы за 2009 г. сложился в государственном управлении и обеспечении военной безопасности, обязательном социальном обеспечении – 26691 рубль. Самыми низкооплачиваемыми за этот период были работники, занятые в сельском хозяйстве и предоставлении услуг в этой области – 6100 рублей.

В течение последних лет отсутствует задолженность по выплате заработной платы. Социальные выплаты, включающие пенсии и другие трансферты, являются вторым по значимости элементом денежных доходов. В объеме трансфертов пенсии заметно преобладают. В районе по состоянию на 1 января 2010 г. на учете состоят 3195 пенсионеров, из них третья часть  работающие. Из общей численности пенсионеров 84,5% получают пенсии по старости, 5,1% – по инвалидности и случаю потери кормильца и 5,8 % – социальные пенсии. Средний размер назначенных месячных пенсий в 2009 г. составлял 7061,3 рублей (ниже республиканского уровня на 11%) и достигал 46% среднемесячной номинальной начисленной заработной платы работников организаций района. 
6.9.2. Комфортность среды проживания. Обеспеченность комфортной среды проживания складывается из таких составляющих, как качество предоставления жилищных и коммунальных услуг, доступность  приобретения и комфортность жилья, экологическая обстановка, транспортная доступность, уровень личной безопасности граждан. 
Обеспеченность жильем в районе ежегодно растет – 24,6 кв. м. на одного жителя и на 6% выше среднереспубликанского показателя.  Однако качество жилья и коммунальное обслуживание на чрезвычайно низком уровне. 35% жилого фонда составляет ветхое и аварийное жилье. Большинство жилья имеет низкий уровень благоустройства: центральное отопление – 15%, центральное водоснабжение - 10%, отсутствует горячее водоснабжение.

Район имеет относительно низкий уровень транспортной доступности: низкая плотность транспортной сети, неудовлетворительное состояние дорожной сети – 46 % дорог не имеют твердого покрытия, практически не развито внутрирайонное автобусное движение,  имеются паромные и понтонные  переправы. 
Обеспечение общественной безопасности. В качестве первостепенной государственной задачи определена профилактика правонарушений. На территории района реализуются 2 районные программы по укреплению правопорядка: Целевая муниципальная программа «Укрепление правопорядка и общественной безопасности в Койгородском районе на 2005-2009 гг.», направленная на усиление борьбы с преступностью в районе и Комплексная программа профилактики правонарушений и преступлений на территории Койгородского района на 2006-2008 годы, где основной упор сделан на создание и функционирование Советов профилактики. 

Экологическая обстановка в целом на территории Койгородского района стабильная и удовлетворительная. 

На территории района крупных промышленных предприятий нет, выбросы в атмосферу производятся из стационарных источников: котельных 5 предприятий района, асфальтобетонного завода, углевыжигательных печей индивидуального предпринимателя и передвижных источников:  транспортных средств, количество которых ежегодно растет.

Основными загрязнителями поверхностных водных источников являются объекты жилищно-коммунальной сферы и сельского хозяйства. Забор, использование и сброс сточных вод в водные объекты по району изменялись незначительно. 

Качество питьевого водоснабжения стоит в районе очень остро. Неудовлетворительное состояние питьевого снабжения как  централизованного, так и нецентрализованного, является одним из факторов, оказывающих отрицательное влияние на здоровье населения. Особую обеспокоенность вызывает ухудшение качества воды по химическим показателям, что может являться не только следствием ухудшения качества водоисточников, сколько снижением эффективности работы сооружений водоподготовки по причине их длительной эксплуатации.

Основным источником загрязнения почв на территории района являются отходы, образующиеся в результате производства и потребления. Наибольший процент среди общей массы отходов, образующихся на территории Койгородского района, имеют отходы, полученные в результате деятельности лесной и деревообрабатывающей промышленности, коммунальной сферы, сельского хозяйства. 

Из-за отсутствия на территории района предприятий по переработке отходов, основная масса отходов направляется на свалки. При эксплуатации существующих свалок повсеместно нарушаются экологические и санитарные правила: отсутствует разрешительная документация, свалки не ограждены и не имеют подъездных путей с твердым покрытием; отсутствует обваловка; нарушается регламент изоляции отходов, не налажен учет поступающих отходов и т.д.
6.10. Состояние бюджета.

 Происходит постепенный рост собственных налоговых доходов местных бюджетов, однако основную долю доходов муниципального образования составляют безвозмездные поступления из вышестоящих бюджетов -  около 76% в 2006–2008гг. 

Налоговые доходы муниципального образования формируются в основном за счет налога на доходы физических лиц. Неналоговые доходы – за счет доходов от использования имущества, находящегося в государственной и муниципальной собственности.

Доходы консолидированного бюджета муниципального района за 2009 год составили 258 млн. рублей, из них 72 млн. руб. – собственные доходы (28% от общего объема доходов) и 186 млн. руб. – безвозмездные перечисления из республиканского и федерального бюджетов (72% от общего объема доходов). По сравнению с уровнем 2007 г. объем собственных доходов увеличился на 13 млн. руб., или на 23%.
Увеличение собственных доходов  произошло за счет:  
- роста ФОТ бюджетных организаций, предприятий и организаций района, а также увеличения размера дополнительного норматива отчислений в бюджет МР от НДФЛ, подлежащего зачислению в республиканский бюджет РК (в 2007г. – 75,8%, в 2008 г. – 82,5%, в 2009 г. – 78,1%); 
- увеличения налогооблагаемой базы по налогу на имущество связи с применением увеличивающего коэффициента к инвентаризационной стоимости имущества 1998г.;

- применение повышающего коэффициента к ставкам арендной платы за землю и погашением задолженности прошлых лет.

Расходы в 2009 году в сравнении с уровнем 2007 года увеличились на 64,6 млн. руб. или на 31% и составили 272,9 млн. рублей. В последние годы наблюдается тенденция увеличения объема бюджетных инвестиций в объекты капитального строительства. Положительным моментом при этом является своевременная разработка и принятие на муниципальном уровне целевых программ, что позволяет району принимать участие как в республиканских, так и в федеральных программах.

6.11.Управление муниципальным имуществом

По состоянию на 1 января 2010 года в МО МР «Койгородский» числится 36 организаций муниципальной формы собственности, в том числе:

3 муниципальных унитарных предприятия (МУП «Койгородский жилфонд», МУП «Дары природы», МУП «Центр жилищных расчетов и субсидий МР «Койгородский район»), которые не осуществляют свою деятельность; 1 муниципальное предприятие (МП «Койгородская районная типография») не функционирующее; 31 муниципальное учреждение. 
 В реестре движимого муниципального имущества числится 11184 единицы, общей балансовой стоимостью 90,8 млн. руб., из них 11041 единиц передано на праве оперативного управления муниципальным учреждениям здравоохранения, культуры и образования. 

В реестре недвижимого муниципального имущества зарегистрировано 166 объектов (общая балансовая стоимость - около 60 млн. руб., площадь 69 тыс.кв.м.), в том числе 94 объекта передано на праве оперативного управления муниципальным учреждениям района. 

В 2009 году было заключено 65 договоров аренды недвижимого и движимого муниципального имущества.
Доходы, полученные от аренды муниципальной собственности в 2009 году, по сравнению с 2007 годом, увеличились на 25 %, в том числе доходы от сдачи в аренду земли увеличились на 31 %, от сдачи в аренду имущества на 8%. 

Основная доля получаемых доходов бюджета района от сдачи объектов, находящихся в муниципальной собственности, приходится на землю – 78%, имущество – 22%.

6.12. Градостроительное развитие

В муниципальном образовании 21 населенный пункт, из них:
- генеральные планы имеют 2 населенных пункта (с. Койгородок – 2004 г. и п. Кажым – 1971 г.);

- проект планировки и застройки – 1 (с. Грива – 1981 г.);

- аэрофотосъемка – 6 (п. Подзь, с. Грива, п. Зимовка, п. Седтыдор, с. Койгородок, с. Ужга  - 1993 г.).

Вся градостроительная документация морально устарела, не соответствует градостроительному и земельному законодательству. Необходима разработка генеральных планов 17 населенных пунктов.

В 2009 г. выполнены работы по разработке проекта схемы территориального планирования муниципального района. 

6.13.Развитие поселений МО МР «Койгородский»

Социально-экономическая ситуация населенных пунктов  дифференцирована в пунктах  разного типа. Особенностью района является наличие четырех однопунктных  поселений: Койгородок, Койдин, Кузъель и Нючпас. В остальных шести поселениях выделяется  центр. Потенциалы  центров поселений сильно отличаются от районного центра  и заметно друг от друга. Районный центр – село Койгородок его исключительным положением и поселок Койдин по своей близости к райцентру, фактически составляющий с ним единый центр района, наиболее обеспечены по всем позициям качества населения. Большая часть центров поселений (7 из 10)  имеют средний потенциал развития. Два поселения  характеризуются низким потенциалом развития.

Районный центр село Койгородок и поселок Койдин с высоким потенциалом развития.
Высокое положение районного центра обеспечено, наилучшими в районе показателями по всем позициям. Самая диверсифицированная экономическая база, максимальный уровень  предоставляемых социальных услуг,  отличающийся от центров поселений в 1,5-3 раза, наибольшие мощности в энергоснабжении, удобное транспортно-географическое положение заметно  выделяют его из всех населенных пунктов. Около 40% работающего населения района сосредоточено в райцентре, из них около 76% заняты в непроизводственной сфере, что  определяется административной функцией села. В селе Койгородок сосредоточены основные социальные объекты: средняя школа, два дошкольных учреждения, центральная больница, центр социального обслуживания населения, центр культуры, центральная библиотека, детская библиотека, музыкальная школа, центр дополнительного образования, спортивный комплекс, музей.  

Второй центр – поселок Койдин – уступает  районному центру почти по всем оцениваемым позициям, здесь сосредоточено 15% работающего населения. В Койдине находится одно из крупных лесозаготовительных предприятий района – Койгородский филиал ООО «Финлеском» (в августе 2009 года произошла реорганизация двух крупных лесозаготовительных предприятий района, они вошли в состав ООО «Финлеском»). Основные социальные объекты поселка: начальная школа (с июля 2009 г. средняя школа п.Койдин» реорганизована в начальную), дошкольное учреждение, врачебная амбулатория, ФАП, социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних, Дом культуры, филиал профессионально-технического училища №15.  Часть населения из п. Койдин трудятся в райцентре. 

В трудовом потенциале Койгородка и Койдина доля населения трудоспособного возраста составляет 66 и 76%. Это несколько выше значений по району (63%) и в большинстве населенных пунктов. 

Для указанных населенных пунктов, составляющих центр района, ключевой проблемой является отсутствие переработки  заготавливаемой  древесины в адекватных масштабах. В районе пока не восстановилось и продолжает снижаться достигнутое ранее соотношение производства пиломатериалов к заготовке деловой древесины.

Группа населенных пунктов со средним потенциалом.  

Среди них поселки Подзь, Зимовка, Кажым, Кузъель, Седтыдор, Вежъю,  Нючпас, села Ужга и Грива. Названные пункты  объединяют все наиболее крупные поселки и села в районе. Численность Подзи и Кажыма в два раза превышает численность среднего пункта (456 чел.), другие пункты примерно в 1,5-2,5  раза ниже среднего.

В поселках ведущей отраслью является лесная, в селах – сельское хозяйство. 
Наибольшие потери с 2002 года понесло население поселка Нючпаса. Его численность сократилась на 33%. В остальных пунктах на 7-20%, что объясняется спадом  лесозаготовок и сельхозпроизводства.             

Численность населения трудоспособного возраста этих населенных пунктов варьируется от 52 до 84%. Населенные пункты данной группы различаются по уровню занятости. Доля работающего населения к населению трудоспособного возраста составляет 64-74%, кроме поселков Седтыдор и Нючпас. В Седтыдоре доля работающего населения составляет 61%, в Нючпасе – 51%. В этих населенных пунктах высока доля незанятых и безработных граждан – 20-24% к населению трудоспособного возраста. Это, прежде всего, связано с закрытием в 2008 году Седтыдорского лесопункта и нижнего склада Седтыдорского лесопункта, объединением в 2009 году Нючпасского и Лопьинского лесопунктов в Лопьинский участок. 

Относительно хороший в пунктах данной группы и инфраструктурный потенциал. В них предоставляются от десяти до четырнадцати видов услуг, есть централизованное теплоснабжение с разным уровнем мощности: от 0,24 тыс. Гкал/год в п. Седтыдор, до 2,12  тыс. Гкал/год в п. Кажым.

К проблемам развития данного типа населенных пунктов, составляющих опорный каркас экономики района, справедливо отнести низкую эффективность базовых лесных предприятий (холдинга и независимых), неустойчивость малого лесного бизнеса, финансовую нестабильность Койгородского сельхозпредприятия, формирующего градообразующую базу сел Ужга и Грива, слабый рост крестьянско-фермерских хозяйств.

Группа населенных  пунктов с  низким потенциалом  

В нее входят два центра поселений – поселки Нижний Турунъю и Ком и лесные поселки  – Иван-Чомъя, Усть-Воктым, Верхний Турунъю. Самый низкий потенциал развития занимают деревни Карвуджем, Мырпонаыб и Нижние Березники, поселки Тыбъю и Гуж, где численность населения составляет от 1 до 4 человек.

Данная группа сильно дифференцирована по численности населения. Только два пункта имеют население выше 100 чел: Н-Турунъю, Иван-Чомъя. Остальные относятся к малолюдным пунктам (74 и менее чел.).

Демографическая  устойчивость населенных пунктов очень слабая. Численность  населения поселков Усть-Воктым, Верхний Турунъю и Ком сократилась с 2002 года на 42-48%, Иван-Чомъя – на 21%, только в Нижнем Турунъю на 8%. 

Прямая производственная основа, представленная зарегистрированными  предприятиями, поддерживает только п. Нижний Турунъю. На ее территории находится Колония поселения Учреждения Федеральной службы исполнения наказаний. Из социальных объектов в данном населенном пункте имеются основная общеобразовательная школа, ФАП. Доля работающего населения к численности населения трудоспособного возраста поселка составляет 80%. 

В остальных населенных пунктах доля работающего населения составляет: 47% в п. Иван-Чомъя (обеспечивается в основном выездом в соседний поселок Подзь), 43% в п. В-Турунъю и самая низкая до 24-16% в п.Ком и п.Усть-Воктым. В этих населенных пунктах высока доля незанятого населения. В п.Ком и Усть-Воктым – 20-35%, в п.Иван-Чомъя и В-Турунъю – 68-62% к населению трудоспособного возраста. В поселках Ком, Усть- Воктым высока доля пенсионеров (70-64%). В этих населенных пунктах отсутствуют образовательные учреждения, из социально-культурных объектов в п. Иван-Чомъя, Ком, Усть-Воктым имеются ФАПы и Клубы.

Населенные пункты  этой группы имеют  минимальный набор услуг. Во всех пунктах нет централизованного теплоснабжения. 

Некогда эти населенные пункты являлись лесозаготовительными поселками. С закрытием лесопунктов в Иван-Чомъя, затем в Усть-Воктыме и Кому, а также с закрытием образовательных учреждений и отсутствием перспектив развития промышленных и сельскохозяйственных организаций, поселки стали «вымирать». Жилищный фонд этих населенных пунктов в основном весь ветхий, дороги до поселков грунтовые, в осенне-весенний  период находятся в непроезжем состоянии, а к п.Иван-Чомъя отсутствует мост через реку Сысола, что приводит к отсутствию связи в период половодья. Все это ведет к сокращению численности населения из года в год.

В деревнях Карвуджем, Нижние Березники, Мырпонаиб, поселках Гуж и Тыбью отсутствуют предприятия и услуги. Население сюда приезжает в основном в летний период. В отношении п. Гуж в 2006 г. было принято решение о закрытии поселка. Населению было приобретено жилье в с.Койгородок и п.Кажым. В д.Мырпонаыб нашло развитие крестьянского (фермерского) хозяйства. 

Для данной группы пунктов характерна слабая экономическая база, которая приводит к «вымыванию» и деградации трудоспособных жителей,  старению  трудового потенциала и фактической самоликвидации населенного пункта или превращению его в дачное место.
7. Основные проблемы социально-экономического развития МО МР «Койгородский»

1. Территория и расселение населения.
- неблагоприятное географическое положение района: удаленность от центра республики и железнодорожной станции, периферийность района, сложные климатические условия;

- низкая плотность населения.

2. Ресурсы.

- использование земель сельскохозяйственного назначения не в полном объеме;

- не все земельные участки поставлены на государственный земельный кадастровый учет;

- снижение плодородия сельскохозяйственных угодий (из-за снижения применения минеральных и органических удобрений, низкого объема мелиоративных работ);

- дисбаланс биологической и экономически доступной расчетной лесосеки;

- отсутствие спроса на мелкотоварную и лиственную древесину; 

- незначительные объемы строительства лесовозных дорог;

- слабо развитая минерально-сырьевая база;    

- низкая степень геологической изученности большинства месторождений (кроме Койгородского фосфоритового месторождения и мелких месторождений песчано-гравийной смеси) и проявлений полезных ископаемых. 

3. Демография и рынок труда.

- значительное сокращение численности района за счет миграционного оттока и естественной убыли населения и сохранение отрицательной тенденции;

- низкая продолжительность жизни людей;

- большая доля лиц пенсионного возраста и низкий удельный вес детей до 15 лет;

- старение населения,  высокий коэффициент иждивенчества; 

- высокий уровень смертности трудоспособного населения, преимущественно мужского населения;

- низкий уровень рождаемости;

- отток молодых людей за пределы района;

- сокращение и ликвидация рабочих мест, сокращение численности работающих на предприятиях;

- несоответствие  профессиональных трудовых ресурсов потребностям экономики;

- дефицит квалифицированных кадров;

-  профессиональная диспропорция спроса и предложения на рынке труда;

- высокий уровень безработицы, в т. ч. скрытой;

- недостаточная деятельность организаций по развитию персонала;

- неудовлетворительные показатели качества кадрового состава предприятий;

- низкие темпы проведения аттестации рабочих мест на предприятиях и организациях района.

4.Инфраструктура.
- низкий уровень инфраструктурного обустройства (медицинское обслуживание, коммунально-бытовые услуги, образование и культура);

- низкий уровень развития сферы обслуживания;
- отсутствие градостроительной документации, генеральных планов поселений и населенных пунктов, проектов и планировки территорий населенных пунктов; 
- недостаточно развитая транспортная сеть, относительно низкая транспортная доступность (низкая плотность транспортной сети, половина автомобильных дорог не имеют твердого покрытия, имеются понтонные переправы);

- отсутствие финансирования на строительство автомобильных дорог;

- недостаточное финансирование содержания и ремонта автомобильных дорог, мостов;  

- высокий уровень износа объектов коммунальной инфраструктуры и их технологическая отсталость;

- высокий тариф на услуги теплоснабжения;

- низкая эффективность использования установленных мощностей котельных;

- низкое качество питьевого водоснабжения;

- низкое качество предоставляемых коммунальных услуг;

- неплатежи населения и юридических лиц за коммунальные услуги;

-  высокая доля ветхого и аварийного жилья;

- отсутствие инженерного обустройства для жилищной застройки;

- загрязнение бытовыми отходами и отходами производства природной среды (населенных пунктов и вокруг населенных пунктов, вдоль автомобильных дорог, лесных массивов, мест массового отдыха),

- отсутствие санкционированных свалок;

- отсутствие утилизации твердых бытовых отходов;

- недостаточные мощности электроснабжения в с. Койгородок, низкое качество электроснабжения потребителей; 

- наличие и строительство хозпостроек в охранной зоне ВЛ-10/0,4;

- высокий износ (100%) оборудования для оказания услуг проводной связи;

- отсутствие финансирования  на содержание и ремонт пожарных водоемов.

5.Экономика и финансы.

- моноотраслевая структура экономики;

-низкая экономическая эффективность предприятий района, тяжелое финансовое состояние предприятий всех отраслей; 

- реорганизация предприятий и организаций в филиалы предприятий зарегистрированных за пределами района;

- низкий подушевой финансовый доход;

-низкая самообеспеченность бюджета района и поселений;

- недостаточный уровень продовольственной безопасности района;

- усиление роли пассивных источников дохода;

- бедность сельского населения.
6. Производство.
6.1. Лесопромышленный комплекс.

- отсутствие достаточно больших по объему свободных лесных ресурсов;

- низкая доля деловой лиственной древесины;

- прекращение аукционов для заготовки древесины;

- слабо развита сеть автомобильных и лесовозных дорог;

- низкие закупочные цены готовой продукции;
-  сбыт низкосортной и товарной древесины, пиломатериалов;

-  высокий износ основных фондов;

-низкая эффективность и убыточность предприятий, неудовлетворительное финансовое состояние предприятий;

- сильная зависимость лесной отрасли района от политики ОАО «Монди  СЛПК»:  75% расчетной лесосеки принадлежит ОАО  «Монди СЛПК»,  хотя освоение составляет только 38%, лесная отрасль является сырьевой базой холдинга;
-отсутствие крупных перерабатывающих производств на территории района; 

-сохранение тенденции по сокращению работающих  Койгородском филиале ООО « Финлеском»,  дочернего  предприятия ОАО  «Монди СЛПК»;

- низкая заработная плата рабочих.
6.2. Пищевая промышленность.

- недостаточный ассортимент выпускаемой продукции;

- низкий коэффициент использования производственных мощностей;

- недостаточное обеспечение сырьевой базой молокозавода;

- моральный и физический  износ технологического оборудования;

- низкая конкурентоспособность некоторых видов выпускаемой продукции;

- отсутствие внутрирайонной переработки мяса.

6.3. Сельское хозяйство.
- снижение почвенного плодородия;

- моральный и физический износ животноводческих помещений, оборудования, машино-тракторного парка и сельскохозяйственной техники;

- низкая продуктивность сельскохозяйственных животных;

- недостаток квалифицированных руководителей, специалистов, рабочих;

- низкая производительность труда;

- низкая заработная плата, низкий уровень жизни работников сельского хозяйства;

- низкая экономическая эффективность функционирования предприятий, тяжелое финансовое состояние предприятий;
- удаленность от основных республиканских рынков сбыта сельскохозяйственной продукции;
- отсутствие организованных рынков сбыта сельскохозяйственной продукции в районе;
- слабость существующих крестьянских (фермерских) хозяйств;

- низкая вовлеченность населения в развитие личных подсобных хозяйств.

7. Малое  и среднее  предпринимательство.
-  недостаток собственных средств для ведения бизнеса;

- затрудненный доступ к финансовым и инвестиционным ресурсам;

- невысокая активность предпринимателей  в решении вопросов защиты собственных прав и интересов;

- неразвитость инфраструктуры поддержки предпринимательства;

- недостаток квалифицированного кадрового потенциала;

- недостаточность правового, образовательного уровня предпринимателей;
- неразвитость форм взаимодействия внутри предпринимательского сообщества;
- устаревшее оборудование, устаревшая технология.
8. Социальная сфера.  

8.1. Здравоохранение.
- общая заболеваемость населения имеет тенденцию к росту;
- сохранение высоких показателей  общей смертности и смертности трудоспособного населения;

- недостаточный уровень диспансеризации населения и активности профилактического направления в амбулаторной сети;
- высокий уровень больных хроническим алкоголизмом и сохранение тенденции к росту;
- наблюдается рост злоупотреблений психоактивными веществами;
- неудовлетворительное состояние материально-технической базы (70 % зданий имеют 100 % износ);

- высокая степень изношенности медицинского оборудования, низкий уровень обеспечения современным медицинским оборудованием;

- высокий износ транспорта;

- недостаточная укомплектованность участковыми терапевтами и ФАПы фельдшерами;

- высокий процент работающих пенсионного возраста.

8.2. Образование.

- слабое материально-техническое оснащение образовательных учреждений (высокий износ зданий большинства образовательных учреждений;  износ оборудования по школам – от 42 % до 96 %, по дошкольным учреждениям – от 58 до 88 %%);

- недостаточный уровень оснащенности учебного процесса в отдельных школах оборудованием, учебными, наглядными пособиями; 

- высокий процент педагогов и воспитателей пенсионного и предпенсионного возраста; 

- малочисленность контингента обучающихся и малая наполняемость классов (9 из 11 школ малокомплектные);

- недостаточное количество мест в дошкольных образовательных учреждениях.

8.3. Культура, физическая культура и спорт.

- неудовлетворительное состояние материально-технической базы учреждений культуры (все здания, кроме двух в  п. Кажим и с. Грива имеют 100% износ; отсутствует Центр культуры в с. Койгородок -  старое здание находилось в аварийном состоянии и было снесено).

- учреждения культуры не обновляются  современной аппаратурой,  оборудованием и инструментами, сценическими костюмами;

- недостаточное комплектование библиотечных фондов;

- недостаточное кадровое обеспечение молодыми специалистами;

- на должностях специалистов преобладают работники со средним специальным образованием;

- низкий уровень заработной платы; 

- большинство  учреждений не оснащены противопожарной  сигнализацией;

- низкий процент использования спортивных сооружений, низкая обеспеченность лыжными базами;

- неукомплектованность профессиональными тренерскими кадрами;
- недостаточная обеспеченность качественным спортивным инвентарем и оборудованием учреждений физической культуры и спорта,  общеобразовательных школ. 

- слабая пропаганда занятий физической культурой и спортом как составляющей здорового образа жизни.

8.4. Молодежная политика.

- высокий уровень безработицы среди молодежи;

- низкая социальная активность молодежи;

- жилищная.
Раздел 2. Цель, задачи и приоритеты

В целях решения выявленных проблем на основе проведенного системного анализа внешней и внутренней среды и выявления конкурентных преимуществ и тенденций развития района позволило формировать приоритеты в развитии района. Итак, определены следующие приоритеты социально-экономического развития МО МР «Койгородский»: 

- повышение конкурентоспособности Койгородского района на основе эффективного использования собственного потенциала, природных ресурсов, развития высокотехнологичных производств, привлечения инвестиций; 

- развитие и модернизация жилищно-коммунального хозяйства;
- повышение эффективности муниципального управления; 

- повышение уровня жизни населения района на основе роста его доходов, улучшения условий жизни, создание комфортной среды проживания и развитой социальной инфраструктуры. 
Главной целью экономического и социального развития МО МР «Койгородский» является преобразование района в территорию, комфортную для жизни населения, благоприятную для развития бизнеса и вложения инвестиций для обеспечения стабильного роста качества жизни. 

Для достижения стратегической цели необходимо решение следующих основных задач:

1) Создание условий для привлечения внутренних и внешних инвестиций в экономику муниципального района;
2) Развитие социального партнерства для решения социально-экономических проблем; 

3) Повышение эффективности управления бюджетными ресурсами и муниципальной собственностью;
4) Эффективное использование земельных, лесных, водных и других видов природных ресурсов;
5) Создание новых и развитие действующих производств по переработке древесины;
6) Повышение конкурентоспособности сельскохозяйственной продукции путем обновления основных фондов, внедрения передовых технологий;
7) Формирование условий для организации и развития сельского туризма как доходной отрасли экономики района;
8) Создание благоприятных условий для развития малого и среднего предпринимательства;

9) Содействие развитию торговли и сферы услуг;

10) Строительство инженерного обустройства для жилищной застройки, активизация жилищного строительства;

11) Обеспечение экономики и социальной сферы района коммунальной инфраструктурой;

12) Повышение эффективности функционирования жилищно-коммунального хозяйства и повышение количества предоставляемых жилищно-коммунальных услуг;

13) Повышение эффективности системы медицинской помощи;

14) Создание условий для развития массового спорта;
15) Развитие общего образования;

16) Стимулирование новых направлений развития культуры;
17) Снижение и профилактика преступности;
18) Обеспечение экологической безопасности и охраны окружающей среды;

19) Содействие совершенствованию кадровой работы хозяйствующих субъектов района, направленной на наиболее полное удовлетворение их потребности в квалифицированных кадрах;

20) Повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления;

21) Создание условий для устойчивого развития поселений.

Основные направления развития

2.1. В экономике

2.1.1. Развитие лесопромышленного комплекса

Цель развития лесной отрасли Койгородского района – создание эффективного лесозаготовительного и деревообрабатывающего производства. 

Задачи по достижению данной цели:

- укрепление лесозаготовительной отрасли;

 - развитие производств по выпуску новых для района видов лесной продукции;

- укрепление малого лесного бизнеса;

- создание лесной транспортной инфраструктуры;

- создание условий для привлечения инвестиций в развитие лесопромышленного комплекса района;

- укрепление кадрового потенциала предприятий лесопромышленного комплекса.
2.1.2. Развитие агропромышленного комплекса

Цель – повышение конкурентоспособности сельскохозяйственной, перерабатывающей и пищевой продукции, производимой на территории района.
Задачи:

- формирование благоприятных условий и оказание поддержки развития и повышения эффективности организаций агропромышленного комплекса, 

- привлечение инвестиций в конкурентоспособные производства;

- модернизация и внедрение передовых технологий;

- организация и совершенствование  переработки сельскохозяйственной продукции;

- развитие малых форм хозяйствования;

- сохранение и повышение плодородия почв, эффективное использование  сельскохозяйственных угодий;

- повышение продуктивности скота;

- развитие новых производств сельскохозяйственной, перерабатывающей и пищевой продукции;

- удовлетворение потребности в квалифицированных кадрах;

- удовлетворение районного спроса на основные виды продукции за счет местного производства.

2.1.3. Развитие туризма 

Цель – создание нового перспективного сектора муниципальной экономики, формирование конкурентоспособной туристской индустрии, обеспечивающей жителей и гостей района качественными туристскими услугами и способствующей социально-экономическому развитию района.

Задачи:

- создание благоприятных условий для развития внутреннего и въездного туризма в районе; 

- содействие развитию туристской деятельности;

- содействие кадровому обеспечению сферы туризма. 

- привлечение инвестиций в туристскую индустрию.

2.2. В жилищном строительстве

Цель -  создание условий для обеспечения жильем граждан.

Задачи:
- развитие жилищного строительства;

- повышение уровня инженерного обустройства населенных пунктов.
2.3. В сфере развития малого и среднего предпринимательства

Цель – повышение роли малого и среднего предпринимательства в экономическом и социальном развитии района, обеспечение максимально возможной занятости трудоспособного населения.

Задачи:

- содействие развитию малого предпринимательства;

- совершенствование системы мер поддержки малого и среднего предпринимательства;

- содействие развитию малого предпринимательства в инвестиционной деятельности и в инновационной сфере;

- оказания содействия субъектам малого и среднего предпринимательства и гражданам, желающим организовать собственное дело, в получении профессиональных знаний и навыков;

- содействие развитию инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства;

- популяризация идей малого и среднего предпринимательства, формирование благоприятного общественного мнения.

2.4. В инвестиционной политике
Цель – повышение инвестиционной привлекательности района.

Задачи:

- создание условий по привлечению инвестиций в экономику и социальную сферу района;
- содействие развитию организаций, реализующих инвестиционные проекты и осуществляющих деятельность на территории района;

- осуществление информационного маркетинга.

2.5. В инфраструктуре

2.5.1. Развитие транспортной системы и дорожного хозяйства

Цель - обеспечение устойчивого транспортного сообщения со всеми населенными пунктами района и районами Республики Коми и соседними регионами Российской Федерации, полное и качественное обеспечение потребностей организаций и населения в транспортных услугах.

Задачи: 

- формирование современной конкурентоспособной транспортной системы;

- обеспечение устойчивого и безопасного функционирования транспортной системы;

- реконструкция и модернизация инфраструктуры транспорта;

- обеспечение надежности действующих автомобильных дорог;

- доведение автомобильных дорог до нормативного состояния;
- увеличение протяженности дорог общего пользования с усовершенствованным покрытием;

- увеличение протяженности дорог общего пользования с переходным покрытием.
2.5.2. Развитие энергосистемы
Цель - обеспечение электроэнергией потребителей района.

Задачи: 

- создание и развитие альтернативной энергетики, включающей в себя малые гидроэлектростанции;

- повышение энергоэффективности экономики и социальной сферы района.

2.5.3. Развитие газоснабжения

Цель – повышение уровня комфортности проживания населения.

Задачи: 

- бесперебойное обеспечение газоснабжением хозяйственно-бытовых нужд населения;

- создание условий для развития сети газопроводов природного газа с отводами к населенным пунктам для удовлетворения технологических потребностей производственных предприятий и для удовлетворения хозяйственно-бытовых нужд населения района.

2.5.4. Жилищно-коммунальное хозяйство
Цель - повышение эффективности функционирования жилищно-коммунального комплекса.
Задачи: 
- реформирование жилищно-коммунального хозяйства.
2.5.5. Развитие связи
Цель - максимальное удовлетворение потребности населения и организаций в услугах связи.

Задачи: 

- создание конкурентной среды,  внедрение новых технологий и новых услуг связи;

- создание условий для обеспечения модернизации телефонной сети общего пользования, увеличения рынка услуг сотовой связи, обеспечение доступа к мобильной связи на территории всех населенных пунктов района, расширение сети широкополосного доступа к сети Интернет;

- повышение доступности и улучшения качества телефонной и связи в каждом населенном пункте; 

- развитие сети почтовой связи и внедрение новых видов почтовых услуг.

2.6. В сфере занятости населения

Цель –  обеспечение максимально возможной занятости населения. 

Задачи:

- совершенствование системы социального партнерства на рынке труда;

- содействие занятости безработных граждан и незанятого населения;

- повышение конкурентоспособности рабочей силы;

- повышение сбалансированности предложения рабочей силы и числа рабочих мест;

- внедрение механизмов профилирования безработных граждан.

2.7. В социальной сфере

2.7.1. Развитие здравоохранения
Целью развития здравоохранения является сохранение и укрепление здоровья населения, улучшение демографической ситуации в районе.

Задачи:

- повышение доступности, эффективности и качества медицинского обслуживания жителей всех населенных пунктов района;

- модернизация сети лечебно-профилактического учреждения;

- разработка и внедрение современных методов профилактики, диагностики, лечения и реабилитации при заболеваниях;

- совершенствование работы экстренной, гериатрической, социально-значимой  служб лечебно-профилактического учреждения;

- внедрение ресурсосберегающих медицинских технологий;

- улучшение лекарственного обеспечения населения;

- информатизация системы здравоохранения; 

- повышение уровня квалификации медицинских работников и создание системы повышения мотивации к качественному труду;
- улучшение демографической ситуации в районе (снижение общей смертности и смертности лиц трудоспособного возраста, повышение рождаемости);

- повышение медицинской культуры населения;

- популяризация здорового образа жизни.

2.7.2. Развитие образования 

Цель – рост качества и эффективности образования с учетом запросов личности, общества и государства.

Задачи:

- введение федеральных государственных стандартов;

- привлечение высококвалифицированных и профессиональных специалистов в образовательные  учреждения;

- использование в образовательном процессе инновационных технологий.

2.7.3. Молодежная политика

Целью является развитие и реализация потенциала молодежи в интересах района. 
Задачи:

- создание условий для более активного и созидательного включения молодежи в социально-экономическую, политическую и культурную жизнь района;

- мотивация молодежи к самостоятельному решению социально-экономических проблем собственной жизнедеятельности;

- развитие патриотизма в молодежной среде;

- обеспечение отдыха, труда и оздоровления детей и молодежи;

- поддержка и развитие механизмов удовлетворения потребностей молодежи в доступном жилье;
- создание условий для поддержки и развития молодежных инициатив.

2.7.4. Развитие культуры и искусства
Цель – сохранение и развитие культурного потенциала, культурного наследия, национальных культур и традиций.
Задачи:

- создание условий для всестороннего развития личности, роста ее творческой инициативы, духовных и эстетических потребностей;

- совершенствование организационных, экономических и правовых механизмов развития сферы культуры;

- сохранение и развитие национальной культуры и культуры других национальностей, проживающих на территории района.
2.7.5. Развитие физкультуры и спорта

Цель – создание условий для дальнейшего совершенствования системы физической культуры и спорта, направленной на укрепление здоровья населения, формирование физически и духовно здорового молодого    поколения.
Задачи:

- развитие и оптимизация сети учреждений физической культуры и спорта;

- развитие инфраструктуры физической культуры и спорта;

- развитие кадрового обеспечения отрасли;

- повышение качества оказываемых услуг населению в организациях физической культуры и повышения доступности посещения спортивных сооружений;

- увеличение количества жителей, систематически занимающихся физической культурой и спортом; 

- пропаганда здорового образа жизни.

2.7.6. Обеспечение общественной безопасности

Цель – повышение общественной и личной безопасности граждан.

Задачи:
- укрепление взаимодействия органов государственной власти и местного самоуправления, правоохранительных органов и населения по профилактике преступлений и правонарушений, борьбе с преступностью;
- противодействие актам терроризма, пресечение возникновения чрезвычайных ситуаций, повышение антитеррористической защищенности объектов жизнеобеспечения района;

2.8. В сфере развития потребительского рынка товаров и услуг
Цель – создание условий для наиболее полного удовлетворения спроса  населения на потребительские товары и услуги, обеспечения прав потребителей на приобретение качественных и безопасных товаров.

Задачи:

- формирование современной инфраструктуры потребительского рынка товаров и услуг;

- повышение территориальной доступности потребительского рынка товаров и услуг;

- защита прав потребителей при приобретении товаров и оказании услуг.

2.9. В сфере природопользования

2.9.1. Развитие минерально-сырьевой базы

Цель – освоение и рациональное использование месторождений полезных ископаемых.

Задачи: 

- изучение недр объектов полезных ископаемых, имеющихся на территории МО (горючие сланцы, фосфориты, глины кирпичные, торф,  пески и песчано-гравийные смеси, железные руды, нефть, газ, минеральные подземные воды);
- обеспечение освоения месторождений;

- укрепление сырьевой базы для обеспечения более качественного снабжения населения района питьевой водой.

2.9.2. Лесоуправление и лесопользование

 Цель – создание условий для рационального, многоцелевого, непрерывного и  неистощительного использования лесных ресурсов.

Задачи:
- организация работ по своевременному и качественному воспроизводству лесов, поддержанию состава и структуры лесного фонда, созданию оптимальных экологических условий для сохранения жизнеспособности лесных популяций и видов растительного и животного миров;

- содействие в рациональном использовании ресурсного потенциала лесов;

-  участие в осуществлении лесного контроля и надзора;

- охрана и защита леса;

- развитие иных видов лесопользования (использование лесов для осуществления рекреационной деятельности, для ведения охотничьего хозяйства и осуществления охоты, использования недревесных ресурсов лесного фонда и другие).

2.9.3. Охрана окружающей среды

Цель - улучшение качества окружающей природной среды и обеспечение благоприятной среды проживания населения.

Задачи:
- минимизация негативного воздействия на природную среду в результате хозяйственной и иной деятельности,

- повышение экологической культуры населения и проведение экологического воспитания молодежи;

- создание эффективной системы управления отходами на территории района;

- развитие экологически ориентированного предпринимательства;

- эффективное использование природных ресурсов.

2.10. Развитие системы муниципального управления

2.10.1. Административная реформа
Целями административной реформы являются – повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления. 
Для достижения этих целей должны быть решены следующие задачи:

- повышение информационной открытости деятельности органов местного самоуправления; 

- формирование необходимого организационного, информационного, ресурсного и кадрового обеспечения административной реформы, формирование системы мониторинга результатов деятельности и оценки хода административной реформы.

2.10.2. Управление бюджетными ресурсами
Цель - обеспечение результативности и повышение эффективности управления бюджетными ресурсами муниципального района.

Задачи:

- увеличение доходов консолидированного бюджета района;

- повышение качества и эффективности услуг, предоставляемых за счет бюджетных средств;

- устойчивое финансовое обеспечение исполнения функций органами местного самоуправления муниципального района и сельских поселений;
- повышения эффективности системы муниципальных закупок.
2.10.3. Управление муниципальной собственностью
Цель - повышение эффективности использования муниципальной собственности.
Для достижения цели необходимо решение следующих задач:
- совершенствование  и разработка новых механизмов управления объектами муниципальной собственности района,  обеспечивающих повышение эффективности их использования и защиту прав муниципального района как собственника имущества;

- контроль эффективного использования имущества района; 

- приведение имущественного комплекса района в соответствие с полномочиями органов местного самоуправления.

2.10.4. Градостроительное развитие

Цель градостроительного развития - создание благоприятных условий для устойчивого развития территории МО МР «Койгородский».

Основные задачи в области градостроительного развития:

- разработка документов территориального планирования МО МР «Койгородский»;
- обеспечение земельных участков соответствующей инфраструктурой.
2.10.5. Развитие поселений

Цель – повышение уровня и качества жизни населения всех населенных пунктов на основе их устойчивого экономического развития.

Задачи:

- усиление взаимодействия органов местного самоуправления муниципального района с органами местного самоуправления сельских поселений в формировании и реализации единой социально-экономической политики на территории района;

- содействие в повышении эффективности деятельности органов местного самоуправления сельских поселений в реализации возложенных на них функций и полномочий;

- содействие социально-экономическому развитию сельских поселений;

- содействие в переселении населения из неперспективных населенных пунктов. 
Раздел 3. Комплекс планируемых действий

по социально-экономическому развитию

Для достижения главной цели развития муниципального района «Койгородский» и решения к 2020 году поставленных задач необходима  реализация комплекса мероприятий по всем направлениям социально-экономического развития муниципального образования.
3.1. Экономика

3.1.1. Развитие лесопромышленного комплекса

Система основных мероприятий включает:

- освоение переданных в аренду лесных ресурсов;

- содействие развитию партнерских отношений между малыми и средними предприятиями района с ОАО «Монди – Сыктывкарский ЛПК»;

- участие малых и средних предприятий в аренде лесных ресурсов;

- установление и укрепление партнерских связей с предприятиями, организациями, находящимися на территории района и внешними инвесторами;

- строительство лесных дорог круглогодового действия;

- содействие в организации производства высококачественных пиломатериалов и глубокой переработки;

- использование наличия выхода на железнодорожную сеть для повышения конкурентоспособности лесной отрасли на внутрироссийском и международном рынках;
- содействие обеспечению участия предприятий в программах подготовки и повышения квалификации кадров. 

3.1.2. Развитие агропромышленного комплекса

Система основных мероприятий включает:

- разработка и реализация муниципальных целевых программ по развитию агропромышленного комплекса на территории МР «Койгородский»;

- организация новых и развитие существующих КФХ;

- строительство, реконструкция, модернизация основных производственных мощностей;

- расширение ассортимента производимой продукции;

- увеличение объемов вносимых органических и минеральных удобрений, известкования и фосфоритования кислых почв;

- вовлечение в хозяйственный оборот неиспользуемых сельскохозяйственных угодий;

- увеличение поголовья скота и доли племенного скота;

- усовершенствование системы закупок излишков продукции от населения; 

- развитие собственной розничной сети и расширение круга партнеров по реализации продукции;

- развитие рыбного хозяйства,  и переработки выращенной рыбы;

- организация сбора, приема и переработки дикоросов;

- участие организаций, КФХ и индивидуальных предпринимателей в выставках-ярмарках, организуемых на местном, региональном и федеральном уровнях;

- содействие обеспечению участия организаций АПК в программах подготовки и повышения квалификации кадров; 

- развитие сельскохозяйственного рынка, проведение ярмарок по продаже сельскохозяйственной продукции.

3.1.3. Развитие туризма 

Система основных мероприятий включает:

- разработка положений и проектов, направленных на развитие и поддержание  внутреннего и въездного туризма в районе, совершенствование организации и управления развитием туристской деятельности;

- создание условий для развития предпринимательства в сфере туризма;

- разработка туристских маршрутов;

- создание инфраструктуры туризма, реконструкция и модернизация действующих объектов;
- развитие народно-художественных промыслов и ремесел;

- содействие организации кадрового обеспечения туристской деятельности;

- проведение рекламно-информационной деятельности, направленной на формирование имиджа района.

3.2. Жилищное строительство

Система основных мероприятий включает:

- разработка и реализация целевой муниципальной программы «Жилище»;

- разработка и реализация программы переселения граждан из  аварийного и ветхого жилого фонда;

- участие в реализации федеральных и республиканских целевых программ, направленных на улучшение жилищных условий;
- развитие всех видов жилищного строительства, отвечающего потребностям различных групп населения.
3.3. Развитие малого и среднего предпринимательства

Система основных мероприятий включает:

- разработка и реализация целевых муниципальных программ по развитию и поддержке малого и среднего предпринимательства в муниципальном районе Койгородский;

- формирование перечня муниципального имущества для предоставления в аренду субъектам малого и среднего предпринимательства и публикация в сети «Интернет» банка данных о помещениях муниципальной собственности;

- поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства;

- расширение и наращивание мощностей в сфере малого и среднего предпринимательства;

- создание инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства;

- участие субъектов малого и  среднего предпринимательства в республиканских, межрегиональных, районных конкурсах, выставках-ярмарках;

- обеспечение участия граждан и субъектов малого предпринимательства в обучающих семинарах; 

- продвижение продукции малых и средних предприятий района на региональные и российские рынки.
3.4. Инвестиционная политика

Комплекс мероприятий, стимулирующих привлечение инвестиций:
- разработка муниципальных нормативных правовых актов, направленных на развитие инвестиционной деятельности;

- предоставление финансовой поддержки хозяйствующим субъектам, инвестиционные проекты (бизнес-планы) которых направлены на развитие приоритетных направлений экономики района;

- привлечение бюджетных средств путем участия в целевых федеральных и региональных программах;

- создание и ведение базы инвестиционных площадок на территории района для размещения новых предприятий;

- создание и ведение каталога инвестиционных проектов;

- изучение и выявление целевых инвесторов, заинтересованных во взаимовыгодном сотрудничестве с районом, распространение среди них информационных и аналитических материалов;

- сотрудничество Администрации МР с компаниями, осуществляющими инвестиционные проекты на территории района;  

-  строительство и реконструкция объектов социальной сферы.

3.5. Инфраструктура

3.5.1. Развитие транспортной системы и дорожного хозяйства

Повышению доступности услуг транспортного и дорожного комплекса для населения будут способствовать:

- участие в реализации республиканских и федеральных целевых программ;

- поддержка предприятий транспорта, объектов дорожного хозяйства;

- обновление автотранспортного парка; 
- строительство и ремонт дорожных сооружений;

- создание условий для формирования экономических связей между районами Республики Коми и соседними регионами.
3.5.2. Развитие энергосистемы
Система основных мероприятий включает:

- реконструкция существующих и строительство новых объектов электросетевого комплекса;

- разработка и реализация муниципальной программы по энергосбережению;

- сотрудничество Администрации района с компаниями, осуществляющими на территории района энергоснабжение;

- реализация мероприятий по энергосбережению со стороны потребителей, так и со стороны энергокомпаний.

3.5.3. Развитие газоснабжения

Система основных мероприятий включает:

- участие в республиканской программе по газификации; 

- сотрудничество Администрации района с компаниями, осуществляющими на территории района газоснабжение.

3.5.4. Жилищно-коммунальное хозяйство 

Система основных мероприятий включает:

- реализация мероприятий реформирования жилищно-коммунального комплекса;

- участие в реализации федеральных и республиканских целевых программ, направленных на реализацию мероприятий по проведению капитального ремонта многоквартирных домов;

- использование альтернативных видов топлива (отходы лесозаготовки и лесопереработки).

3.5.5. Развитие связи
Система основных мероприятий включает:

- сотрудничество Администрации района с организациями, оказывающими  на территории района услуги связи;

- содействие в реализации мероприятий по развитию связи на территории района.

3.6. В сфере занятости населения

Система основных мероприятий включает:

- совершенствование методов взаимодействия с работодателями, сельскими администрациями, учебными заведениями;

- развитие коллективно-договорного регулирования трудовых отношений на основе заключения коллективных договоров на предприятиях и организациях, соглашений во всех основных отраслях;

- разработка и реализация целевых программ по содействию занятости населения, а также участие в реализации мероприятий целевых республиканских программ, направленных на содействие занятости населения.

3.7. Социальная сфера   
3.7.1. Развитие здравоохранения
Система основных мероприятий включает:

- развитие системы оказания первичной медико-санитарной помощи и повышение роли профилактического лечения лиц, состоящих в группе риска по социально значимым заболеваниям;

- совершенствование службы скорой медицинской помощи;

- развитие системы предоставления медико-социальной помощи, в том числе помощи, оказываемой пожилому населению на дому;

- обеспечение потребности населения в получении высокотехнологичной медицинской помощи; 

- переход на одноканальную модель финансирования медицинской помощи;

- дальнейшее участие в реализации Программ государственных гарантий обеспечения граждан бесплатной медицинской помощью и приоритетного национального проекта «Здоровье»;

- реализация целевых комплексных программ;

- создание системы управления качеством медицинской помощи;

- обеспечение граждан лекарственными средствами в полном объеме;

- внедрение электронного документооборота;

- проведение активной кадровой политики, совершенствование системы оплаты труда медицинских работников, стимулирующей высокие результаты деятельности; 

- информирование населения о возможных опасностях для жизни и здоровья, связанных с наиболее распространенными заболеваниями;

- активное стимулирование населения района к здоровому образу жизни и
раннему обращению за медицинской помощью.     

3.7.2. Развитие образования
Система основных мероприятий включает:

- повышение квалификации педагогических работников; участие в творческих конкурсах педагогических работников;

- расширение содержания дополнительных образовательных услуг (разработка и внедрение в деятельность учреждений дополнительного образования дополнительных образовательных программ);

- внедрение на базе опорной школы МОУ «СОШ с.Койгородок» пилотной площадки по введению федеральных государственных стандартов;

- внедрение нормативно-подушевого финансирования в муниципальных образовательных учреждениях;

- приобретение интерактивных досок, мультимедийных проекторов, подключение к скоростному Интернету;

- внедрение дистанционного обучения в малокомплектных школах. 

3.7.3. Молодежная политика

Система основных мероприятий включает:

- создание учреждения по работе с молодежью, содействие ее деятельности;

- внедрение и распространение эффективных форм участия молодежи в общественной жизни;

- развитие системы услуг в сфере профессиональной ориентации и профессионального самоопределения молодежи;

- вовлечение молодежи в предпринимательскую деятельность;

-    воспитание гражданственности и патриотизма, в том числе посредством предоставления услуг молодежными и детскими объединениями и учреждениями;
- организация отдыха, труда и оздоровления молодёжи;

- социально-экономическая поддержка молодых семей посредством выделения из бюджета МР «Койгородский» безвозмездных субсидий на приобретение жилья; 

- поддержка талантливой и способной молодёжи, детских и молодёжных социально-позитивных инициатив, в том числе посредством проведения различных тематических конкурсов, олимпиад;

- пропаганда семейных ценностей в целях укрепления института семьи.

3.7.4. Развитие культуры и искусства
Система основных мероприятий включает:

- разработка и реализация муниципальных программ развития и сохранения культуры;

- участие в реализации мероприятий республиканских и федеральных программ в области культуры и национальной политики;

- распространение лучших национальных традиций Койгородского района;

- строительство и капитальный ремонт учреждений культуры;

-  развитие новых видов и форм  обслуживания населения;

- повышение качества оказываемых услуг;

- привлечение квалифицированных кадров, повышение квалификации кадров; 
- внедрение современных технологий, в том числе информационно-коммуникационных;

- приобретение современного оборудования;

- формирование фондов библиотек, музея, видеофонда на бумажной основе и информационных носителях;

· приобщение детей к культурным традициям и поддержка молодых дарований.

3.7.5. Развитие физкультуры и спорта

Система основных мероприятий включает:

- разработка и реализация целевых муниципальных программ по развитию физической культуры, спорта в Койгородском районе;

- привлечение бюджетных, а также внебюджетных источников финансирования на строительство, реконструкцию и ремонт спортивных сооружений, оснащение их оборудованием и инвентарем;

- поощрение учреждений, специалистов и работников за вклад в развитие физкультуры и спорта;

- организация профессиональной переподготовки и повышения квалификации тренерско-преподавательского и инструкторского состава, привлечение квалифицированных кадров; 
- создание спортивных площадок во всех населенных пунктах района;

- реализация мероприятий по пропаганде здорового образа жизни.

3.7.6. Обеспечение общественной безопасности

Решению поставленных задач будут способствовать:

- разработка и реализация муниципальных программ по укреплению правопорядка и общественной безопасности, повышению безопасности дорожного движения; 

- разработка и реализация мер по профилактике правонарушений и преступлений на территории района;
- разработка и реализация мероприятий по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних;

- реализация политики в области защиты населения и территорий от ЧС природного и техногенного характера, пожарной безопасности на территории района.
3.8. Развитие потребительского рынка товаров и услуг
Система основных мероприятий включает:

- определение  и реализация комплекса мер социального, экономического и нормативно-правового, информационного и организационного характера для обеспечения бесперебойного доведения качественных и безопасных товаров до потребителей в достаточном объеме и ассортименте.

3.9. Природопользование

3.9.1. Развитие минерально-сырьевой базы

Для достижения поставленной цели планируется реализация следующих мероприятий:

- участие в республиканских и федеральных программах геологического изучения недр объектов полезных ископаемых, имеющихся на территории МО (горючие сланцы, фосфориты, глины кирпичные, торф,  пески и песчано-гравийные смеси, железные руды, нефть, газ, минеральные подземные воды);

- проведение ревизионных, поисковых и оценочных работ на подземные воды  в целях  обеспечения населения района питьевой водой;

- строительство и реконструкция водозаборов.

3.9.2. Лесоуправление и лесопользование

 Система основных мероприятий включает:

- проведение лесохозяйственных мероприятий, лесовосстановительных работ;
- мероприятия по уходу за лесом, рубки ухода за лесом;
- организация работ по защите и охране леса;

- охрана заказников;
- обеспечение соблюдения гражданами и юридическими лицами установленного порядка пользования лесным фондом, правил заготовки древесины на корню; 
- выполнение противопожарных мероприятий;
- контроль за соблюдением лесного законодательства;
- сотрудничество с некоммерческим фондом «Серебряная тайга»;

- установление условий оценки и выбор организации, ответственной за проведение оценки недревесных ресурсов лесного фонда.
3.9.3. Охрана окружающей среды

Основными мероприятиями являются:

- разработка и реализация целевых муниципальных программ и мероприятий экологической направленности;

- участие в республиканских и федеральных программах охраны окружающей среды и экологической безопасности;

- проведение мероприятий по экологическому просвещению населения;

- внедрение современных экологоориентированных технологий в области обращения с отходами;

- осуществление на территории района экологического контроля за состоянием окружающей среды и рациональным природопользованием;

- развитие экологического туризма на территории района;

- возмещение вреда, нанесенного окружающей среде.

3.10. Развитие системы муниципального управления

3.10.1. Административная реформа
Система основных мероприятий включает:

- разработка и реализация нормативных правовых актов по дальнейшему развитию местного самоуправления;

- создание системы мониторинга, анализа и оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления;

- подготовка, переподготовка и повышение квалификации лиц, замещающих выборные муниципальные должности, а также профессиональная подготовка, переподготовка и повышение квалификации муниципальных служащих и работников муниципальных учреждений.
3.10.2. Управление бюджетными ресурсами
Основные мероприятия:

- проведение мониторинга заработной платы для предотвращения «серых» схем оплаты труда, и, следовательно, недополучения налога на доходы физических лиц;

- осуществление контроля налоговой базы по налогу на имущество физических лиц и земельному налогу, в целях увеличения поступлений доходов в местный бюджет;

- переход на программно-целевое бюджетирование в форме долгосрочных целевых программ;

- совершенствование правового статуса бюджетных учреждений;

- установление бюджетным учреждениям муниципальных заданий на
оказание услуг с четким описанием их объема, требований качества, условий
их предоставления;

- переход к бюджетированию, ориентированному на результат, предусматривающему разработку системы бюджетного планирования, связывающую произведенные расходы местного бюджета с ожидаемой отдачей от этих расходов, с их эффективностью и значимостью;

- повышение самостоятельности и ответственности участников бюджетного
процесса, соблюдение финансовой дисциплины;

- оптимизация   сети   муниципальных  учреждений   в  виде   объединения профильных бюджетных учреждений.
3.10.3. Управление муниципальной собственностью

Выполнению поставленных задач будут способствовать: 

- проведение инвентаризации муниципальной собственности; 

- проведение работ по государственной регистрации права собственности муниципальных объектов района;
- ведение реестра муниципального имущества MP;
- создание учреждений новых форм собственности (автономные, бюджетные, казенные);
- внедрение современных методов и детальной правовой регламентации процессов управления муниципальным имуществом;
- усиление контроля за эффективностью использования, выполнением условий договоров аренды муниципального имущества района и его сохранностью;
- повышение ответственности и профессионализма руководителей муниципальных учреждений района.
- разработка и совершенствование нормативно-правовой базы MP, регулирующей земельные отношения, в том числе обеспечивающей процессы муниципального контроля, управления, экономической оценки и налогообложения земель и иных объектов недвижимого имущества;
- разработка планово-картографических материалов, опорной геодезической и межевой сети, цифровых карт;
- проведение землеустроительных работ по определению и согласованию границ земельных участков и уточнению их площадей.

- осуществление приватизации имущества.
3.10.4. Градостроительное развитие

Выполнению поставленных задач будут способствовать:

- разработка нормативно-правовой базы МО МР «Койгородский», обеспечивающей градостроительное развитие района;

- участие в реализации мероприятий федеральных целевых программ и целевых республиканских программ по направлениям градостроительной деятельности.

3.10.5. Развитие поселений

Выполнению поставленных задач будет способствовать оказание правовой, организационной, методической помощи органам местного самоуправления сельских поселений в разработке и реализации планов развития поселений.
Наиболее важными мероприятиями будут:

Для поселений с высоким потенциалом: с.Койгородок и п.Койдин

- развитие действующих деревообрабатывающих предприятий и создание крупного деревообрабатывающего предприятия; организация производства клееных деревянных изделий (конструкционного бруса, заготовок для производства окон, мебельного щита). Организация производства биотоплива (топливных брикетов), сопряженного с использованием отходов при росте объемов лесопиления и деревообработки. Организация переработки дикоросов (ПО «Альфа»).

Для группы  центров поселений и поселков со средним потенциалом:

- развитие действующих деревообрабатывающих предприятий (Подзь, Зимовка, Кажым, Седтыдор);

- развитие и расширение производства древесного угля (Подзь);

- развитие рыбоводства и переработки рыбы (Нючпас, Кажым);

- организация переработки мяса (Седтыдор);

- создание и развитие крестьянских фермерских хозяйств;

- повышение эффективности сельхозпредприятия (Ужга, Грива); 

- развитие перепеловодства (Ужга);

- организация приема и переработки дикоросов (Кажым, Вежью, Кузьель, Зимовка);

- развитие туризма и сопутствующих услуг (Кажым);

- расширение деятельности Центра коми культуры (Грива).

Для группы населенных  пунктов с  низким потенциалом:  

- развитие фермерских хозяйств (Мырпонаыб, Ком, Усть-Воктым);

- развитие сельского туризма с элементами  охоты, рыбалки (Карвуджем, Мырпонаыб);

- определение населенных пунктов, не имеющих потенциала развития;

- изучение общественного мнения по закрытию и переселению населения неперспективных населенных пунктов.
Перечень инвестиционных проектов, бизнес-идей,
реализация которых будет способствовать достижению главной цели концепции социально-экономического развития 
МО МР «Койгородский»

	№ п/п
	Наименование проекта
	Ожидаемый результат

	1.
	Разработка фосфоритового месторождения
	Обеспечение сельхозпредприятий района и республики высококачественным фосфоритным удобрением

	2.
	Создание лесопильного предприятия на территории Койгородского района
	Создание новых рабочих мест, производство высококачественных пиломатериалов, развитие глубокой переработки, повышение конкурентоспособности продукции деревообработки, рост доходов бюджета

	3.
	Производство топливных брикетов
	Обеспечение ЖКХ и населения эффективным и экологически чистым топливом, улучшение экологической обстановки путем снижения количества размещаемых отходов от лесопиления

	4.
	Модернизация производства древесного угля
	Обновление существующих основных фондов для производства, рост числа занятых на предприятии, увеличение объемов выпуска, выход на новые рынки сбыта, уменьшение вредных выбросов в атмосферу, рациональное использование природных ресурсов

	5.
	Производство клееного бруса
	Расширение ассортимента продукции деревообработки, создание новых рабочих мест

	6.
	Создание и модернизация существующих лесопильных производств
	Сохранение и создание новых рабочих мест, производство высококачественных пиломатериалов

	7.
	Реконструкция (модернизация) Койгородского молочного завода
	Рост объемов производства, улучшение качества выпускаемой продукции, расширение ассортимента выпускаемой продукции, применение новых технологий обработки сырья, увеличение числа занятых на производстве, выход на новые рынки сбыта (соседние регионы), улучшение экологической обстановки.

	8.
	Реконструкция коровника на 400 голов КРС в селе Грива
	Применение современных технологий выращивания и содержания КРС сократит расходы на их содержание, увеличение поголовья увеличит производство мяса для реализации и переработки 

	9.
	Создание убойного пункта с переработкой мяса на Гривенском животноводческом комплексе ООО «Койгородок»
	Создание новых рабочих мест, организация переработки мяса, расширение видов выпускаемой продукции на территории района

	10.
	Реконструкция коровника на 50 голов КФХ «Мырпонаиб» в п.Седтыдор
	Создание новых рабочих мест, увеличение поголовья КРС, увеличение производства мяса для Цеха переработки в п.Седтыдор

	11.
	Создание цеха по переработке цельномолочной продукции на базе КФХ «Мырпонаиб»
	Создание новых рабочих мест, организация переработки, сбыт продукции

	12.
	Создание цеха по переработке рыбы (форели), выращенной в водоемах Койгородского района 
	Создание новых рабочих мест, новые виды производимой продукции на территории района, сбыт продукции

	13.
	Освоение новых водоемов по разведению рыб
	Создание новых рабочих мест, удовлетворение потребительского спроса населения в рыбной продукции, разведение новых видов перспективных пород рыб

	14.
	Развитие и расширение перепелиной фермы в с.Ужга
	Создание новых рабочих мест, увеличение производства яиц до 1 млн. штук в год, мяса до 1,2 тонны в год; организация органического удобрения «биоком»

	15.
	Производство мяса птицы, пухо-перового сырья (гуси,  индюки)
	Создание новых рабочих мест, удовлетворение потребности населения в продукции местного производства

	16.
	Создание фермы по разведению шиншилл
	Создание новых рабочих мест, рост доходов граждан, налоговые поступления, реализация пушнины через новые рынки сбыта

	17.
	Создание новых и развитие действующих КФХ в каждом населенном пункте
	Создание новых рабочих мест, повышение благосостояния населения, насыщение рынка продовольственными товарами местных производителей

	18.
	Создание сельскохозяйственного потребительского кооператива
	

	19.
	Модернизация Койгородского хлебозавода
	Рост объемов производства, расширение ассортимента выпускаемой продукции, увеличение числа занятых на производстве. Выход на новые рынки сбыта (соседние регионы)

	20.
	Модернизация типографии
	Сохранение отрасли и рабочих мест, печатание районной газеты «Новая жизнь» на территории района, повышение конкурентоспособности печатной продукции

	21.
	Развитие туризма:

- База отдыха в д. Карвуджем

- Развитие туризма в п. Кажым

- Базы отдыха с элементами  охотничьего хозяйства, спортивной и любительской рыбалки
	Создание новых рабочих мест, развитие сопутствующих туризму отраслей (транспорт, общественное питание, производство изделий народно-художественных промыслов и сувениров, дикоросы, торговли), продвижение бренда Койгородского района как экологически чистого места отдыха в РК и за пределами региона. Сохранение объектов культурного и природного наследия.

	22.
	Создание цеха по переработке дикоросов
	Создание новых рабочих мест, повышение доходов населения, увеличение поступлений в бюджет

	23.
	Создание строительной фирмы (строительство домов, бань, садовых домиков, услуги для муниципальных нужд)
	Создание новых рабочих мест, улучшение условий проживания граждан

	24.
	Услуги по ремонту квартир, помещений, домов
	Создание новых рабочих мест, дополнительные услуги населению

	25.
	Развитие лесничества за счет организации платных услуг в сфере лесного хозяйства
	Повышение финансового благополучия лесничеств   

	26.
	Переработка твердых бытовых отходов
	Улучшение экологической обстановки

	27.
	Создание машинно-тракторного парка в п.Кузьель
	Создание новых рабочих мест, транспортные и иные услуги населению (вспашка огородов, вывоз бытового мусора), обслуживание дорог поселения

	28.
	Производство мебели и ремонт
	Создание новых рабочих мест, расширение видов услуг

	29.
	Расширение сферы деятельности парикмахерских
	Создание новых рабочих мест, дополнительные услуги населению

	30.
	Создание предприятий по оказанию платных услуг населению
	Дополнительные рабочие места, расширение сферы услуг

	31.
	Создание Спортивного клуба в с.Койгородок
	Создание новых рабочих мест, организация спортивного досуга населения, дополнительные услуги населению (бильярд, тренажеры), развитие сопутствующих производств (кафе-бар, сауна), увеличение поступлений в бюджет

	32.
	Организация мест летнего и зимнего отдыха
	Безопасность проведения досуга граждан на воде, дополнительные виды зимнего досуга, развитие сопутствующих производств 

	33.
	Организация места отдыха в селе Койгородок
	Облагораживание территории райцентра 

	34.
	Создание предприятия по освоению минерально-сырьевых ресурсов на основе проведенных исследований
	Диверсификация экономики района, рост поступлений в бюджет, дополнительные рабочие места 

	35.
	Создание предприятия по изготовлению земляных компостов, торфа, извести
	Дополнительные рабочие места, выпуск нового для района вида продукции


Раздел 4. Ожидаемые результаты реализации Концепции

Реализация основных задач Концепции позволит обеспечить активизацию всех факторов, создающих условия для повышения уровня и качества жизни населения муниципального района «Койгородский». При этом основную роль будет составлять лесозаготовительная отрасль, а также, другие создаваемые или реконструируемые конкурентоспособные производства: деревообработка, сельское хозяйство и переработка, сфера услуг и развитие туризма, освоение минерально-сырьевых ресурсов.

Демографическая ситуация в районе будет развиваться под влиянием динамики рождаемости, смертности и миграции населения. В долгосрочном периоде сохранится тенденция сокращения численности населения района за счет миграционного оттока.

Влияние фактора естественной убыли будет ослабевать в связи с положительной динамикой рождаемости и снижением смертности.

Реализация Концепции к 2020 году позволит достичь следующих результатов:
4.1. Экономика

4.1.1. Развитие лесопромышленного комплекса

Развитие лесной отрасли Койгородского района позволит достичь:

- увеличение доли использования расчетной лесосеки;

-  рост объемов лесозаготовок до 1 млн. куб.м. в год;

- рост объемов лесопиления до 100  тыс. м3  в год. 

- сохранение и увеличение численности занятых в лесопромышленном комплексе;

- рост доходов населения и местных бюджетов.

4.1.2. Развитие агропромышленного комплекса

Результатом реализации станет:

- сохранение действующих и развитие вновь созданных организаций АПК,  повышение эффективности их деятельности; 

- повышение конкурентоспособности продукции местных товаропроизводителей;

- увеличение объема производства продукции сельского хозяйства и пищевой продукции;

- повышение удоев на одну корову до уровня 4 тыс. кг;

- появление новых направлений сельскохозяйственного производства;

- развитие и повышение доходности крестьянско-фермерских хозяйств;

- сохранение земельных  ресурсов; 

- выход на новые рынки сбыта. 

- увеличение уровня доходов производителей сельскохозяйственной и продовольственной продукции. 

4.1.3. Развитие туризма 

Результатом реализации станет:

- создание нового перспективного сектора муниципальной экономики – туристской индустрии;

- увеличение доли субъектов малого и среднего предпринимательства, работающих в сфере туризма, от общего числа субъектов малого и среднего предпринимательства;

- увеличение числа внутренних и въездных туристских потоков;

- создание новых рабочих мест в сфере туризма;

- формирование представления о Койгородском районе, как о районе, благоприятном для туризма.

Создание туристического комплекса в районе окажет стимулирующее воздействие на развитие предприятий других отраслей экономики (пищевой промышленности, торговли, производства народных промыслов, учреждений культуры, дорожной сети, средств связи), внесет существенный вклад в экономику района.

4.2. Жилищное строительство

Реализация мер, направленных на развитие жилищного строительства, позволит:

- улучшить жилищные условия не менее 250 семей; 

- сократить  число  граждан,  состоящих  на учете в качестве  нуждающихся в улучшении жилищных условий;  

- улучшить демографическую ситуацию; 

- привлечь и закрепить в сельской местности молодых  специалистов  и молодые семьи,  проживающих и изъявивших  желание проживать в сельской местности.

4.3. Развитие малого и среднего предпринимательства


Реализация мер, направленных на развитие малого и среднего предпринимательства, позволит:

- увеличить число субъектов малого и среднего предпринимательства.

- увеличить численность занятых в сфере малого и среднего бизнеса и  создать новые рабочие места.

- увеличить доходы работников, занятых в сфере малого и среднего бизнеса.

- увеличить объемы производства продукции, работ, услуг субъектами малого и среднего предпринимательства;

- увеличить объем инвестиций в основной капитал субъектов малого и среднего предпринимательства;

- повысить предпринимательскую активность населения района. 

4.4. Инвестиционная политика

Реализация задач по развитию инвестиционной сферы позволит:

- создать благоприятный инвестиционный климат на территории района;

- увеличить объем инвестиций;

- повысить инвестиционную привлекательность территории района за счет улучшения состояния промышленности, сельского хозяйства и инфраструктуры.

4.5. Инфраструктура

4.5.1. Развитие транспортной системы и дорожного хозяйства

Реализация мер позволит достичь:

- увеличения объемов пассажироперевозок и грузопотока;

- совершенствования транспортной доступности между населенными пунктами района и районами Республики Коми;

- улучшения качества автомобильных дорог.

4.5.2. Развитие энергосистемы
Реализация мер позволит:

- повысить качество и надежность энергообеспечения населения и объектов экономики  района;

- повысить эффективность использования энергоресурсов;

- сократить нагрузку на бюджетные ресурсы.

4.5.3. Развитие газоснабжения

Реализация мер позволит:

- повысить комфортность и безопасность проживания сельского населения;

- газифицировать населенные пункты района природным газом;

- увеличить количество газифицированных домовладений;

- сократить затраты предприятий-производителей тепла;

- снизить тарифы на коммунальные услуги.

4.5.4. Жилищно-коммунальное хозяйство 

Реализация мер позволит:

- увеличить площадь капитально отремонтированного жилого фонда;

- обеспечить снижение аварийности в работе инженерных сетей ЖКХ;

- сократить затраты предприятий жилищно-коммунального комплекса;

- повысить эффективность управления жилищным фондом;

- сократить нагрузку на бюджетные ресурсы.

4.5.5. Развитие связи
Реализация задач по развитию связи позволит:

- увеличить объем услуг связи;

- повысить качество телефонной и почтовой связи;

- обеспечить возможность предоставления новых высокотехнологичных услуг в районе;

- расширить сеть широкополосного доступа к сети Интернет;

- обеспечить доступ к мобильной связи  жителей всех населенных пунктов района.

4.6. В сфере занятости населения

Результатами реализации поставленных задач будут:

- увеличение числа занятых в экономике до 4,3 тыс. человек к 2020 году;

- вовлечение незанятых граждан в предпринимательскую деятельность;

- снижение уровня безработицы.

4.7. Социальная сфера.   
4.7.1. Развитие здравоохранения

Реализация задач развития здравоохранения позволит улучшить здоровье и качество жизни населения. Улучшится ситуация с социально значимыми заболеваниями, уменьшится смертность населения трудоспособного возраста, что будет способствовать росту продолжительности жизни и преодолению негативных демографических тенденций, существенно повысится эффективность бюджетных расходов.

4.7.2. Развитие образования

Реализация мер позволит:

- повысить качество общего образования;

- улучшить материально-техническую базу образовательных учреждений, оснастить современным оборудованием;

- увеличить охват дополнительным образованием школьников;

- увеличить охват детей дошкольного возраста услугами ДОУ.

4.7.3. Молодежная политика

Реализация мер позволит:

- создать общественные организации молодежи;

- повысить активность молодежи в управлении общественной жизнью;

- повысить доступность жилья для молодых семей;

- снизить уровень безработицы среди молодежи.

4.7.4. Развитие культуры и искусства

Реализация поставленных задач позволит:

- создать условия для качественного проведения культурно-массовых мероприятий;

- укрепить материально-техническую базу учреждений культуры;

- модернизировать и внедрить новые технологии в учреждения культуры; 

- создать условия, обеспечивающие сохранению и развитию традиционной народной культуры, всех проживающих на территории района народностей;

- создать комфортные условия пользования ресурсами учреждений культуры для всех категорий населения;

- привлечь квалифицированные кадры, повысить их мотивацию к качественным результатам труда;

- улучшить качество обслуживания населения;

- увеличить посещаемость учреждений культуры;

- увеличить количество фондов библиотек, музея, видеофонда.

4.7.5. Развитие физкультуры и спорта

Результатом реализации станет:

- повышение уровня физической подготовки молодого поколения; 

- увеличение  числа граждан, занимающихся физической культурой и спортом;

- укрепление материально-технической базы спортивных учреждений;

- повышение уровня обеспеченности района спортивными сооружениями;

- увеличение показателя единовременной пропускной способности спортивных сооружений;  

- увеличение количества организуемых и проводимых спортивных мероприятий;

- улучшение показателей здоровья.

4.7.6. Обеспечение общественной безопасности

Основные показатели в результате реализации мероприятий: 

- сокращение количества преступлений;

- повышение эффективности профилактической работы; 

- повышение эффективности работы по борьбе с правонарушениями;

- оздоровление криминогенной обстановки;

- снижение уровня подростковой и уличной преступности;

- сокращение количества человеческих жертв и материального ущерба в результате совершения преступлений;

- сокращение количества чрезвычайных ситуаций, а также времени и средств, затрачиваемых на ликвидацию их последствий;

- подготовка и обучение  населения способам защиты  и действиям в условиях чрезвычайных ситуаций  и при ведении гражданской обороны.

4.8. Развитие потребительского рынка товаров и услуг

Реализация мер, направленных на развитие потребительского рынка товаров и услуг, позволит:

- увеличить оборот розничной торговли, общественного питания;

- увеличить объем платных услуг;

- увеличить объем налоговых поступлений в местный бюджет;

- удовлетворить спрос населения на потребительские товары и услуги, соответствующие государственным стандартам качества и безопасности;

- сформировать инфраструктуру торгового и бытового обслуживания с учетом потребностей населения.
4.9. Природопользование

4.9.1. Развитие минерально-сырьевой базы

Намеченные меры позволят выявить и оценить запасы полезных ископаемых на перспективу и направления их рациональной переработки;

Подготовить запасы пресных подземных вод для хозяйственного и питьевого снабжения населения района, улучшить качество питьевой воды.

4.9.2. Лесоуправление и лесопользование

Результатом реализации станет:

- устойчивое лесоуправление и лесопользование

- дальнейшее развитие переработки недревесных лесных ресурсов.

4.9.3. Охрана окружающей среды

Результатом реализации станет:

- улучшение состояния атмосферного воздуха, водных ресурсов, почвы;

- снижение негативного воздействия на окружающую среду, в первую очередь, в области обращения с отходами производства и потребления, а также иных направлениях хозяйственной деятельности;

- обеспечение благоприятной среды для проживания населения.

4.10. Развитие системы муниципального управления

4.10.1. Административная реформа

Реализация административной реформы позволит:

- повысить эффективность муниципального управления;

- повысить открытость и подконтрольность деятельности органов местного самоуправления;

- повысить уровень удовлетворенности жителей района деятельностью органов местного самоуправления в районе.

4.10.2. Управление бюджетными ресурсами

Результатом реализации станет:

- увеличение поступления доходов в консолидированный бюджет района;

- повышение качества планирования расходов всеми участниками бюджетного процесса;

- гарантированное исполнение приоритетных направлений развития долгосрочных программ;

- экономия бюджетных средств.

4.10.3. Управление муниципальной собственностью

Реализация поставленных задач позволит увеличить доходы бюджета района от использования муниципальной собственности района; создать эффективную систему управления земельными ресурсами района и условия для развития полноценного рынка земли.

4.10.4. Градостроительное развитие

В результате реализации мероприятий, направленных на градостроительное развитие МО МР «Койгородский», будут:

- усовершенствована система градостроительного планирования и проектирования;

- разработаны документы территориального планирования МО МР «Койгородский» и генеральные планы населенных пунктов.

4.10.5. Развитие поселений

- повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления сельских поселений;

- устойчивое развитие сельских поселений;

- экономия бюджетных средств за счет закрытия неперспективных населенных пунктов и снижение расходов на содержание инфраструктуры.

Приложение 1

Основные социально-экономические показатели МР «Койгородский»

	ПОКАЗАТЕЛИ
	Ед. измерения
	2007 г.
	2008 г.
	2009 г.

	I. Население и рынок труда

	Численность постоянного населения (на конец года)
	человек
	9254
	9121
	9011

	Число родившихся 
	человек
	129
	124
	127

	Число умерших
	человек
	140
	173
	139

	Естественный прирост (убыль)
	человек
	-11
	-48
	-10

	Ожидаемая продолжительность жизни при рождении
	лет
	63,1
	59,3
	62,9

	Число прибывших
	человек
	119
	100
	107

	Число выбывших
	человек
	193
	184
	205

	Миграционный прирост (убыль)
	человек
	-74
	-84
	-98

	Численность пенсионеров (на конец года)
	человек
	3166
	3151
	3195

	Численность зарегистрированных безработных ( на конец года)
	человек
	251
	269
	373

	Уровень безработицы, на конец года
	%
	5,4
	5,7
	7,77

	II. Уровень жизни

	Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата на одного работника
	рублей
	9619,7
	11531
	15231

	Средний размер назначенных месячных пенсий (на конец года)
	рублей
	4219,8
	5202,7
	7061,3

	Стоимость минимального набора продуктов питания на одного человека в месяц
	рублей
	1790,3
	1995,2
	2206

	Отношение среднемесячной заработной платы к стоимости минимального набора продуктов питания.  
	раз
	5,4
	5,7
	6,9

	III. Промышленность

	Индекс промышленного производства, в процентах к предыдущему году


	%
	112,5
	92,8
	

	Производство основных видов продукции 
	
	
	
	

	Вывозка древесины
	тыс. плот.куб.м
	535,3
	535,2
	591,1

	Деловая древесина
	тыс. плот.куб.м
	469,7
	488,2
	552,5

	Пиломатериалы
	тыс.куб.м
	17,1
	15,1
	9,2

	Хлеб и хлебобулочные изделия
	тонн
	565
	541
	530

	Цельномолочная продукция
	тонн
	158,1
	300,9
	320,9

	IV. Инвестиции

	Инвестиции в основной капитал (в фактически действовавших ценах)
	млн. руб.
	167,4
	154,7
	56,2

	Инвестиции в основной капитал в расчете на одного жителя
	тыс. рублей
	18,0
	16,9
	6,16

	Индекс инвестиций в основной капитал
	%
	106,5
	113,5
	38,5

	V. Сельское хозяйство

	Продукция сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий
	млн. руб.
	65,5
	80,6
	89,1

	Индекс сельскохозяйственного производства в хозяйствах всех категорий
	%
	86,0
	100,5
	94,8

	Количество крестьянских (фермерских)  хозяйств
	
	8
	5
	10

	Поголовье скота в хозяйствах всех категорий (на конец года):

   крупный рогатый скот
	голов
	911
	1037
	1044

	   свиньи
	голов
	342
	242
	245

	Производство в хозяйствах всех категорий
	
	
	
	

	Картофель
	тонн
	1654
	2083
	1914

	Овощи
	тонн
	391
	334
	362

	Скот и птица на убой

(в живом  весе)
	тонн
	269
	256
	210

	Молоко
	тонн
	1364
	1328
	1395

	VI. Потребительский рынок

	Оборот розничной торговли 
(в ценах соответствующих лет)
	млн. руб.
	386,6
	443,6
	380,1

	в расчете на душу населения
	рублей
	41585
	48288
	41922

	Индекс физического объёма оборота розничной торговли, в %  к предыдущему году
	%
	110,9
	101,1
	85,9

	Оборот общественного питания
	млн. руб.
	7,9
	9,4
	10,3

	Индекс физического объёма оборота общественного питания, в % к предыдущему году
	%
	78,1
	100,5
	

	Объем платных услуг населению
	млн. руб.
	59,3
	72,2
	77,4

	в расчете на душу населения
	рублей
	6384
	7863
	8859

	Индекс физического объёма платных услуг населению, в % к предыдущему году
	%
	108,3
	108,6
	95,2

	VII. Малое предпринимательство

	Количество действующих малых предприятий
	единиц
	27
	42
	52

	Число лиц, занимающихся индивидуальной предпринимательской деятельностью
	чел.
	126
	129
	148

	Оборот  организаций
	млн.руб.
	177,9
	226,4
	211,4

	Отгружено товаров собственного производства, выполнено работ и услуг собственными силами
	млн. рублей
	76,0
	104,6
	102,3

	Объём платных услуг, оказанных субъектами малыми предприятиями
	млн. руб.
	18,6
	27,2
	31

	Оборот розничной торговли субъектов малого предпринимательства
	млн. руб.
	308,0
	434,3
	383,7

	Грузоперевозки
	тыс. т.
	50,5
	66,2
	29,5

	Инвестиции
	млн. руб.
	5
	2,8
	6,1

	Среднемесячная заработная плата работающих на малых предприятиях
	руб.
	6478,5
	7796,5
	8888

	VIII. Финансы и бюджет

	Сальдированный финансовый результат (прибыль минус убыток) организаций
	млн. руб.
	-84,4
	-119
	

	Дебиторская задолженность
	млн. руб.
	49,454
	68,08
	

	в т.ч. просроченная дебиторская  задолженность
	млн. руб.
	4,06
	-
	

	Кредиторская задолженность
	млн. руб.
	321,9
	330,969
	

	в т.ч. просроченная кредиторская задолженность
	млн. руб.
	0,9
	-
	

	Доходы бюджета (с учетом дотаций, субвенций, субсидий)
	тыс. руб.
	209338
	296984
	258443

	Расходы бюджета
	тыс. руб.
	208211
	284640
	272862

	IX. Социальная сфера

	Обеспеченность населения жильем 
(на конец года)
	м2 общей площади на 1 жителя
	23,7
	24,0
	24,6

	Ввод в действие жилых домов
	тыс. м2
	1587
	2016
	3064

	в расчете на одного жителя
	м2
	171,5
	221
	340

	Число дошкольных образовательных учреждений
	единиц
	10
	10
	10

	Численность воспитанников в детских дошкольных учреждениях
	человек
	482
	512
	499

	Охват детей дошкольными образовательными учреждениями в процентах от детей соответствующего возраста.
	%
	74
	74
	73

	Численность детей на 100  мест в дошкольных образовательных учреждениях
	человек
	89
	98
	95

	Число государственных дневных общеобразовательных школ (на начало учебного года)
	
	11
	11
	11

	Численность учащихся
	человек
	1087
	989
	959

	Число больничных учреждений
	единиц
	1
	1
	1

	Число фельдшерско-акушерских пунктов
	единиц
	12
	12
	12

	Численность врачей
	человек
	24
	23
	25

	Численность врачей всех специальностей на 10000 населения
	человек
	26
	25
	28

	Численность среднего медицинского персонала
	человек
	129
	125
	133

	Численность среднего медицинского персонала на 10000 человек населения
	человек
	139
	137
	148

	Число больничных коек на 10000 человек населения
	единиц
	84
	85
	84

	Число общедоступных библиотек
	единиц
	14
	14
	14

	Количество пользователей
	тыс. чел
	5,6
	5,8
	5,8

	Число посещений за год
	тыс. чел.
	48,2
	51,8
	62,6

	Число учреждений культурно-досугового типа
	единиц
	14
	14
	14

	Вместимость зрительных и лекционных залов
	мест
	1624
	1624
	1447

	Число стационарных киноустановок
	единиц
	5
	5
	5

	Вместимость зрительных залов
	мест
	918
	1003
	1003

	Число посещений киносеансов за год
	тыс. чел.
	2,8
	3,8
	3,2

	Число музеев
	единиц
	1
	1
	1

	Число посещений за год
	тыс. чел.
	6,2
	5,2
	

	Число спортивных сооружений
	единиц
	37
	38
	38

	Численность лиц, занимающихся в секциях и группах по видам спорта
	тыс. чел.
	1,1
	1,1
	1,2

	Наличие квартирных телефонных аппаратов сети общего пользования или имеющих на нее выход
	штук
	2600
	2604
	2621

	Число зарегистрированных преступлений на 10000 человек населения.
	единиц
	217
	235
	243


Приложение 2

Основные показатели прогноза социально-экономического развития

МО МР «Койгородский на период до 2020 года

	Показатели
	Ед. измер.
	2009г.

(факт)
	2010г. (оценка)
	2015г.

(прогноз)
	2020г.

(прогноз)

	1. Демографические показатели

	Численность постоянного населения на конец года
	тыс. чел.
	9,011
	8,9
	8,5
	8,3

	2. Промышленное производство

	Производство основных видов продукции:
	
	
	
	
	

	- уголь древесный лиственных пород
	тонн
	72,2
	200
	900
	1200

	- теплоэнергия
	тыс. Гкал
	30,9
	30
	32
	34

	- деловая древесина        
	тыс. плот.     
куб.м
	552,5
	610
	700
	760

	- пиломатериалы            
	тыс. куб.м
	9,2
	10
	30
	60

	- хлеб и хлебобулочные
изделия                      
	тонн
	530
	530
	560
	600

	- цельномолочная продукция
	тонн
	320,9
	400
	520
	800

	3. Сельское хозяйство

	Объем продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий
	млн. рублей 
	89,1
	82,6
	127,0
	175,0

	Производство основных видов сельскохозяйственной продукции в хозяйствах всех категорий:
	
	
	
	
	

	Картофель
	тонн
	1914
	1900
	2400
	2500

	Овощи
	тонн
	362
	360
	400
	400

	Скот и птица на убой в ж.в.
	тонн
	210
	205
	250
	250

	Молоко
	тонн
	1395
	1400
	1500
	2000

	4. Развитие малого и среднего предпринимательства

	Число средних, малых и микропредприятий (на конец года)
	единиц
	52
	52
	56
	58

	Среднесписочная численность работников (без внешних совместителей), занятых на средних, малых и микро предприятиях - всего
	человек
	611
	600
	650
	680

	Число индивидуальных предпринимателей
	человек
	148
	150
	160
	180

	5. Инвестиции

	Инвестиции в основной капитал за счет всех источников финансирования – всего
	млн. рублей 
	56,2
	71,4
	160
	200

	6. Жилищное строительство

	Ввод в эксплуатацию жилых домов за счет всех источников финансирования
	тыс. кв.м общей площади
	3,064
	1,5
	2,5
	3,0

	Общая площадь жилых помещений, приходящаяся на 1 жителя  (на конец года)
	кв. м
	24,6
	24,6
	25,0
	25,2

	Общая площадь ветхого аварийного жилищного фонда
	кв. м
	76,8
	76
	67,4
	62,0

	Доля  ветхого и аварийного
жилищного фонда в общей
площади жилищного фонда,  на конец года                   
	%
	34,7
	34,2
	30,3
	27,7

	7. Труд и занятость

	Среднегодовая численность занятых в экономике – всего
	человек
	4,1
	4,0
	4,0
	4,0

	Среднесписочная численность работников организаций - всего
	чел.
	3,01
	2,89
	2,8
	3,0

	Уровень зарегистрированной безработицы
	%
	7,46
	5,37
	4,8
	4,0

	Среднемесячная    номинальная
начисленная заработная  плата на одного работника
	руб.
	15231
	16200
	21310
	31050

	7. Рынок товаров и услуг

	Оборот розничной торговли  
	млн. рублей 
	380,1
	398,6
	728,6
	1047,3

	Оборот общественного питания
	млн. рублей
	10,3
	10,84
	14,8
	18,0

	Объем платных услуг населению
	млн. рублей 
	77,4
	80,5
	125,1
	184,8

	8. Развитие отраслей социальной сферы

	Здравоохранение              
	
	
	
	
	

	Средняя ожидаемая
продолжительность жизни      
	лет
	62,9
	63,1
	63,7
	64,5

	Доля населения, охваченного профилактическими осмотрами
	%
	98,5
	99
	100
	100

	Численность врачей в муниципальных учреждениях здравоохранения, на конец года        
	человек на 10  
тыс. человек   
населения
	24,1
	25
	27
	28

	Численность среднего
медицинского персонала в муниципальных учреждениях здравоохранения, на конец года        
	человек на 10  
тыс. человек   
населения
	120,6
	122
	129
	132

	Образование                  
	
	
	
	
	

	Число дошкольных
образовательных учреждений,
на конец года                
	единиц
	10
	10
	10
	10

	в них детей                  
	человек
	499
	541
	433
	414

	Обеспеченность (охват)  детей
дошкольным образованием    
	%
	73
	79
	80
	82

	Число общеобразовательных учреждений, на конец года                
	единиц
	11
	11
	11
	11

	Численность обучающихся в общеобразовательных учреждениях                  
	человек на 1000
населения
	959
	971
	957
	946

	Удельный вес лиц, сдавших
единый государственный экзамен, от числа
выпускников, участвовавших  в
едином государственном
экзамене (далее - ЕГЭ)       
	%
	100
	100
	100
	100

	Культура, физическая культура и спорт
	
	
	
	
	

	Обеспеченность      населения
библиотеками                 
	единиц на 1000 
населения
	1,55
	1,46
	1,53
	1,6

	Обеспеченность      населения
учреждениями    культурно   -
досугового типа              
	единиц на 1000 
населения
	1,55
	1,46
	1,53
	1,6

	Удельный  вес  населения,
участвующего  в  культурно  -
досуговых мероприятиях,
проводимых  муниципальными             
организациями культуры
	%
	491,9
	492
	562,0
	600,0

	Удельный вес населения,
систематически занимающегося
физической культурой и спортом                      
	%
	10,5
	10,8
	11,6
	13,2


Приложение № 2
       к решению Совета MP «Койгородский»
«О назначении публичных слушаний по
проекту Концепции социально - экономического развития муниципального образования муниципального района «Койгородский» на период до 2020 года»
ПОРЯДОК
УЧЕТА ПРЕДЛОЖЕНИЙ ГРАЖДАН ПО ПРОЕКТУ КОНЦЕПЦИИ СОЦИАЛЬНО – ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА «КОЙГОРОДСКИЙ» НА ПЕРИОД ДО 2020 ГОДА
1. Предложения граждан по проекту Концепции социально – экономического развития муниципального образования муниципального района «Койгородский» на период до 2020 года и далее (Концепция) граждан в его обсуждении принимаются в течение 20 дней с момента обнародования проекта Концепции в информационном Вестнике MP «Койгородский».
2. Предложения граждан по проекту   Концепции подаются       в       письменной       форме в администрацию
муниципального
района "Койгородский", где указанные   предложения регистрируются и передаются на рассмотрение организационного комитета по подготовке и проведению публичных слушаний.

Вместе с предложениями по проекту Концепции указывается контактная информация (фамилия, имя, отчество, адрес местожительства, телефон).
Организационный комитет рассматривает поступающие предложения и готовит заключение на каждое предложение. О результатах рассмотрения предложений граждане извещаются письменно в пятидневный срок.
3. По истечении срока приема предложений граждан по проекту Концепции организационным комитетом разрабатывается таблица поправок, которая вместе с заключениями на предложения граждан выносится на рассмотрение постоянных комиссий Совета  муниципального района «Койгородский».
4. О дне заседания постоянных комиссий Совета муниципального района "Койгородский", в повестку дня которых вносится вопрос о проекте Концепции население муниципального района «Койгородский» извещается.
Заседание является открытым. Каждый гражданин, внесший предложение о проекте Концепции вправе изложить свои доводы в пределах времени, отведенного регламентом, предварительно записавшись на выступление.
5.
О дне заседания Совета муниципального района «Койгородский», в повестку дня
которого вносится вопрос по проекту Концепции, население
муниципального района «Койгородский» извещается не менее чем за 5 дней.
Заседание является открытым. Каждый гражданин, внесший предложение по проекту Концепции вправе изложить свои доводы в пределах времени, отведенного регламентом, предварительно записавшись на выступление.

РЕШЕНИЕ  

от 17.11.2010 г. № III-26/296

«О назначении публичных слушаний по проекту Программы социально - экономического развития МО МР «Койгородский» на 2011 -2015 годы»
Руководствуясь пунктом 4 статьи 28 Федерального закона от 06.10.2003г. № 131-ФЗ
«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,
статьей     64     Устава    муниципального     образования муниципального    района «Койгородский»
Совет муниципального района «Койгородский» РЕШИЛ:
Статья 1. Рассмотрев проект Программы социально - экономического развития муниципального образования муниципального района «Койгородский» на 2011 - 2015 годы (приложение № 1) провести публичные слушания 15 декабря 2010 г. с 10.00 часов в большом зале администрации МР «Койгородский».

Статья 2. Для подготовки и проведения публичных слушаний образовать организационный комитет в составе:

Тебеньков М.Л. - глава района;

Ушакова Л.Ю. - заместитель руководителя АМР «Койгородский» по экономике и финансам - начальник финансового управления;

Попова СВ. - заведующий отделом экономической политики;

ТурубановР.В. - председатель Совета МР «Койгородский»;
Алферьев В.М. - председатель комитета по бюджету и экономической политике Совета МР «Койгородский»;

Кокшаров А.А.    - главный специалист по юридической работе.

Статья  3.Утвердить порядок учета    предложений граждан по проекту Программы социально - экономического развития муниципального образования муниципального района «Койгородский» на 2011 - 2015 годы и участия граждан в его обсуждении (приложение № 2).

Статья 4. Настоящее решение вступает силу с момента официального опубликования.

Глава  МР «Койгородский» -

руководитель администрации района





М.Л. Тебеньков

РЕСПУБЛИКА   КОМИ

Муниципальное образование 

муниципальный район 

«Койгородский»
ПРОГРАММА КОМПЛЕКСНОГО
СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ 

МОМР «КОЙГОРОДСКИЙ» НА 2011 – 2015 ГОДЫ

с.Койгородок

  2010 г.

Паспорт программы МО МР «Койгородский»

	Наименование программы
	Программа комплексного социально-экономического развития МО МР «Койгородский» на 2011 – 2015 годы

	Дата принятия решения о разработке

программы
	Решение Совета МР «Койгородский»» от «18» февраля 2009г. № III -15/168



	Основные разработчики программы
	Администрация муниципального района  «Койгородский»

	Цели программы
	Главная стратегическая цель: преобразование района в территорию, комфортную для жизни населения, благоприятную для развития бизнеса и вложения инвестиций для обеспечения стабильного роста качества жизни. 

Цели программы:

1. наращивание объемов производства древесины, пиломатериалов и организация глубокой переработки древесины;

2. наращивание объемов производства и организация переработки сельскохозяйственной продукции;

3. создание конкурентоспособной отрасли по рыбоводству;

4. создание условий для развития туристической индустрии, обеспечивающей возможности для удовлетворения потребности жителей и гостей района в туристских услугах;

5. увеличение вклада малого и среднего предпринимательства в экономику района;

6. увеличение объемов ввода жилья граждан;

7. создание условий для привлечения инвесторов в экономику и социальную сферу района;

8. обеспечение транспортного сообщения со всеми населенными пунктами района и районами Республики Коми и соседними регионами Российской Федерации, улучшение качества автомобильных дорог;

9. надежное обеспечение энергопотребителей района;

10. бесперебойное обеспечение газоснабжением хозяйственно-бытовых нужд населения и переход к газификации природным газом;

11. улучшение качества  и доступности жилищно-коммунальных услуг;
12. качественное обеспечение организаций и населения в услугах связи;

13. повышение занятости населения и сбалансированности рынка труда Койгородского района;

14. улучшение качества и обеспечение доступности медицинской помощи населения, преодоление тенденций неблагоприятного развития демографических процессов;

15. совершенствование процесса образования на основе развития оптимальной инфраструктуры образования;

16. увеличение вклада молодого поколения в экономическое и социальное развитие района;

17. развитие единого культурного пространства Койгородского района, создание условий для равного доступа граждан к культурным ценностям и информации;

18. создание благоприятных условий для дальнейшего развития массовой физической культуры и спорта в Койгородском районе;

19. обеспечение безопасности граждан на территории муниципального  района, борьба с преступностью, защита населения и территории МР «Койгородский» от чрезвычайных ситуаций;

20. обеспечение удовлетворения потребностей населения в товарах и услугах;

21. изучение месторождений полезных ископаемых; 
22. устойчивое лесоуправление и лесопользование;

23. улучшение экологической обстановки и повышение уровня экологической безопасности на территории МО МР «Койгородский»;

24. повышение результативности деятельности местной власти; повышение качества и доступности муниципальных услуг;

25. эффективное и рациональное использование бюджетных средств муниципального района;

26. эффективное использование муниципальной собственности;

27. формирование на территории МО МР «Койгородский» оптимальной структуры расселения населения, размещения производства, транспорта и других объектов инфраструктуры;

28. повышение уровня и качества жизни населения всех населенных пунктов на основе их устойчивого экономического развития.

	Сроки и этапы реализации
	2011-2015 годы

	Перечень 
основных мероприятий 
	1. Развитие лесопромышленного комплекса.

2. Развитие агропромышленного комплекса 

3. Развитие рыбоводства и рыболовства

4. Развитие туризма.

5. Развитие малого и среднего предпринимательства.

6. Жилищное строительство.

7. Инвестиционная политика 

8. Развитие транспортной системы и дорожного хозяйства.

9. Развитие энергосистемы.

10. Развитие газоснабжения.

11. Жилищно-коммунальное хозяйство.

12. Развитие связи.

13. Занятость населения.

14 Развитие здравоохранения.

15. Развитие образования.

16. Молодежная политика.

17. Развитие культуры и искусства.

18. Развитие физкультуры и спорта.

19. Обеспечение общественной безопасности.

20. Развитие потребительского рынка товаров и услуг

21. Развитие минерально-сырьевой базы.

22. Лесоуправление и лесопользование.

23. Охрана окружающей среды.

24. Административная реформа.

25. Управление бюджетными ресурсами.

26. Управление муниципальной собственностью.

27. Градостроительное развитие.

28. Развитие поселений

	Перечень точек роста
	Организация глубокой переработки древесины;

Создание новых и модернизация действующих производств (цехов по производству пиломатериалов, цеха по производству древесного угля, молочного завода, убойного пункта с переработкой, животноводческого комплекса, цеха по переработке рыбы, цеха по переработке дикоросов);

Приобретение технологического оборудования и техники для лесозаготовительных и сельскохозяйственных организаций; 

Строительство туристических баз отдыха;

Газификация района;

Модернизация объектов и систем теплоснабжения;

Строительство и реконструкция объектов социальной сферы (Центра культуры в с.Койгородок, специализированного здания музея, ФАПов, детской поликлиники, спортивного клуба в с.Койгородок).

	Исполнители основных мероприятий
	· Структурные подразделения администрации муниципального района «Койгородский»

· Хозяйствующие субъекты, осуществляющие свою деятельность на территории МО МР «Койгородский»
· Учреждения социальной сферы

	Объемы и источники финансирования
	Всего по программе: 3678987,04 тыс. рублей, в том числе:

 по годам реализации:

2011 год – 522305,52 тыс. рублей;

2012 год – 554226,63 тыс. рублей;

2013 год – 1543377,12 тыс. рублей;

2014 год - 563785,79 тыс. рублей;

2015 год - 495291,98 тыс. рублей.
Источники финансирования: федеральный бюджет, республиканский бюджет, бюджет муниципального района «Койгородский», внебюджетные источники.

	Ожидаемые результаты реализации программы
	1. Количество новых рабочих мест – 263 чел.

2. Создание новых производств в сферах: сельское хозяйство, рыбоводство, обработка древесины, производство мяса, переработка рыбы, туризм, торговля, общепит, услуги.

3. Увеличение субъектов малого бизнеса до 236 ед.

4. Снижение уровня безработицы до 4,5%.

5. Рост среднемесячной номинальной начисленной заработной платы на 40%.

6. Обеспеченность населения жильем 25 кв.м. на 1 чел.

7. Улучшение качества жилищно-коммунальных услуг.

8. Повышение качества социальных услуг.

9. Повышение эффективности использования муниципального имущества.

10. Повышение эффективности управления бюджетными ресурсами муниципального района.

11. Повышение качества и доступности муниципальных услуг.

	Механизм управления реализацией программы
	Общая координация и управление реализацией программы возлагается на Главу района – руководителя администрации муниципального района «Койгородский»

Текущее управление – на заместителя руководителя администрации МР «Койгородский» по экономике и финансам.
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ВВЕДЕНИЕ

Программа комплексного социально - экономического развития муниципального образования муниципального района «Койгородский» (далее - Программа) разработана в соответствии с Распоряжением Правительства Республики Коми от 18 июня 2010 г. № 260-р, с Концепцией долгосрочного социально-экономического развития муниципального образования муниципального района «Койгородский» на период до 2020 года. 
Программа является официальным документом, который определяет основные направления совместной деятельности администрации муниципального образования муниципального района «Койгородский» и хозяйствующих субъектов, осуществляющих свою деятельность на территории муниципального образования. 

Цель разработки Программы - определение путей и способов обеспечения в среднесрочной перспективе (до 2015 года) повышения уровня жизни населения на основе устойчивого развития экономики муниципального образования.

Программа разработана, исходя из наличия первоочередных задач социально-экономической политики администрации, проводимой в интересах жителей Койгородского района, и направлена на дальнейшее достижение темпов экономического роста, достаточных для обеспечения устойчивого повышения жизненного уровня населения района.
Основой создания Программы стали:

- материалы научно-аналитического доклада «Проблемы  использования и направления активизации потенциала развития муниципального образования  муниципальный район  «Койгородский»», подготовленные в 2008г.  институтом социально-экономических и энергетических проблем Севера  Коми НЦ УрО РАН УральскОГО отделения РАН;
- SWOT–анализ  муниципального образования муниципального района «Койгородский», который был проведен  в феврале 2007 г. с участием депутатского корпуса района, представителей деловых кругов, общественности, ученых, специалистов Минэкономразвития РК и администрации МР «Койгородский»;

 - анкетирование руководителей и специалистов структурных подразделений администрации и Совета  муниципального района «Койгородский», представителей бизнес-сообщества, руководителей и членов общественных организаций, жителей района. 

          Программа разработана в соответствии с решением Совета муниципального района «Койгородский» от 18.02.2009г. № III -15/168, постановлением руководителя администрации МР «Койгородский» от 27.02.2009г. № 55/02 «О разработке программы комплексного социально-экономического развития МО МР «Койгородский» на 2011-2015 годы».

 Разработка программы велась по следующим направлениям:

- экономического развития территории;

- развития инфраструктуры;

- социального развития;

- природопользования;

- муниципального управления.
Раздел 1. Конкурентные преимущества и 
резервы социально-экономического развития МО МР «Койгородский»
Для выявления конкурентных преимуществ и резервов социально- экономического развития района с участием депутатского корпуса района, представителей деловых кругов, общественности, ученых, специалистов Минэкономразвития РК и администрации МР «Койгородский»» был проведен SWOT (свот) – анализ района (приложение 2), который позволяет получить представление об особенностях развития муниципального района, его ключевых компонентах, сильных и слабых сторонах, возможностях и угрозах развития. На его основе в дальнейшем строится обоснование стратегических приоритетов развития муниципального образования, обеспечивающих достижение основных целей программы.
Конкурентные преимущества  
1) Богатая лесосырьевая база – расчетная лесосека составляет 1,8 млн. куб.м.

2) Наличие сертифицированных запасов древесины, высокая доля крупномерной древесины.

3) Наличие побочных лесных ресурсов: дикоросов и охотничьих угодий.

4) Наличие свободных земель сельскохозяйственного назначения.
5) Наличие месторождений полезных ископаемых (горючих сланцев, фосфоритов, кирпичных глин, кварцевых песков, пресные подземные воды), которые могут представлять интерес для промышленного освоения.
6) Наличие автомобильных дорог, связывающих район с другими административными единицами республики, а также с Кировской и Пермской областями.

7) Наличие железнодорожной ветки от п.Верхний Турунъю.
8) Благоприятная экология и наличие потенциала для развития экологического, этнического и экстремального туризма. 
9) Наличие водоемов, пригодных для ведения рыбоводства и рыболовства (озера Тыла и Вадыб, река Тыбью).
10) Наличие эффективного руководства района.

11) Развитие традиционных народных промыслов.

12) Сохранение национальных традиций.

Резервы развития района

1) Наличие свободных трудовых ресурсов.

2) Наличие площадок, пригодных для промышленного развития.

В настоящее время на балансе МР «Койгородский» и сельских поселений находятся следующие производственные здания, которые можно использовать для создания новых производств: 

- здание хлебопекарни п.Кажым площадью 675,0 кв.м.;

- здание бывшей участковой больницы п.Кажым площадью 347,3 кв.м.;

- здание бывшей бани п.Кажым площадью 517,4 кв.м.;

- здание станции биологической очистки п.Кажым площадью 300,0 кв.м;

- складское помещение п.Кажым площадью 300,0 кв.м.;

- здание токарного цеха п.Седтыдор площадью 130,4 кв.м.;
- здание кузницы п.Нючпас площадью 26 кв.м.;
- здание тарного цеха п.Койдин площадью 1200 кв.м.;

- площадка бывшего аэропорта со взлетно-посадочной полосой п.Койдин;

- столовая п.Подзь площадью 248,7кв.м.;

- здание конторы п.Подзь.
3) Возможности создания замкнутых технологических цепочек.

В районе имеется возможность создания замкнутых технологических цепочек:

· в лесной сфере: заготовка древесины, производство пиломатериалов, организация глубокой переработки.
В районе имеется достаточная сырьевая база, которая дает возможность для развития глубокой переработки леса путем формирования завершенной технологической цепочки по производству пиломатериалов, развития производств новых для района видов лесной продукции (клееных деревянных изделий - конструкционного бруса, заготовок для производства окон; оцилиндрованных бревен); организации производства из отходов лесопильного производства (опилок). Вопрос по созданию лесопильного цеха прорабатывается с ООО «Сыктывкарский Промкомбинат». 
Модернизация существующего предприятия по производству древесного угля, позволит увеличить объемы производства, утилизировать древесные отходы  и уменьшить вредные выбросы в атмосферу.
· в агропромышленном комплексе: производство, переработка и реализация сельскохозяйственной продукции.

Перспективной формой развития сельскохозяйственного производства в районе является развитие крестьянско-фермерских хозяйств, ориентированных на удовлетворение местного спроса на сельскохозяйственную продукцию. 
Консолидация КФХ путем формирования завершенной технологической цепочки по производству мясных полуфабрикатов в п.Седтыдор позволит решить проблемы организации рынков сбыта с/х продукции.
Создание на базе фермы с.Грива ООО «Койгородок» убойного пункта с переработкой мяса, а также реконструкция фермы позволят увеличить поголовье скота, производство мяса и наладить переработку мяса.

Развитие перепеловодства в с.Ужга позволит производить новые виды продукции в районе – перепелиные яйца, мясо; переработка птичьего помета в органическое удобрение «Биоком». 

Развитие рыболовства и рыбоводства на Кажымском и Нючпасском водохранилищах,  имеющаяся возможность расширения сети рыбопромысловых участков для (оз. Тыла, Вадыб, река Тыбью), разведение новых видов рыб и строительство цеха по переработке рыбы, позволит увеличить объемы производства рыбы, решить проблемы со сбытом продукции. 
4) Наличие недоиспользованных производственных мощностей на предприятиях агропромышленного комплекса.
- проектная мощность ООО «Койгородский хлебозавод» составляет 14 тонн в сутки, фактически производится 1 тонна в сутки. Модернизация Койгородского хлебозавода позволит увеличить объемы производства, расширить ассортимент выпускаемой продукции, выйти на новые рынки сбыта.
- проектная мощность ООО «Коймолпром» - 10 тонн/сутки, фактически – 1,6 тонн/сутки. Модернизация молочного завода позволит увеличить объемы производства, улучшить качество выпускаемой продукции, расширить ассортимент выпускаемой продукции, выйти на новые рынки сбыта.
5) Наличие природных ресурсов, которые могут представлять интерес для промышленного освоения.

Наиболее подготовленными для освоения в ближайшее время являются фосфориты Лопырихского участка Койгородского месторождения. Койгородское месторождение фосфоритов можно рассматривать в качестве реальной сырьевой базы фосфатных материалов для удовлетворения потребностей сельского хозяйства района.

Имеющиеся в районе месторождения торфа,  наличие извести позволяет рассмотреть вопрос создания предприятия по изготовлению земляных компостов. 
6) Другие резервы.

· Использование туристско-рекреационного потенциала. 
Возможность создания этнокультурного направления  в составе Койгородского  с мемориальным компонентом и этнокультурного центра с. Грива. Возможна организация разных тематических туров, обучение традиционным видам художественно-промысловой деятельности.

Возможность создания рекреационно-оздоровительной и экологической и  зоны отдыха с сочетанием использования недревесных продуктов леса,  организации охоты и рыбалки в д.Карвуджем и других местах района. Разработан проект по созданию туристической базы отдыха в д.Карвуджем, заключен договор аренды земельного участка, приобретен строительный материал. Планируется оборудование гостиничного домика, проведение туров (от 2-х дней и более).

Комплексное культурно-рекреационное  направление в сочетании с аквахозяйственным компонентом возможно  в поселке Кажым. В поселке Кажым сохранены достопримечательности, которые при выполнении  восстановительных работ могут стать ядром культурной экспозиции; имеется водохранилище с живописными берегами, которое уже используется для рыбоводства. Возможно создание зоны отдыха с сочетанием использования любительской и спортивной рыбалки, сбором недревесных продуктов леса (грибов, ягод, лекарственных растений). 

Этнографическая направленность и национальный колорит культурной сферы в сочетании с компонентом отдыха разной направленности, обеспеченные целенаправленными действиями и реальными механизмами, позволят сформировать новый перспективный сектор муниципальной экономики,  который будет служить генератором финансового дохода и рабочих мест. 
· Сбор и переработка дикорастущей продукции.

Район обладает богатыми ресурсами для развития переработки дикоросов. Промысловые запасы грибов и ягод на одного жителя по данным проектов развития лесного хозяйства, заметны среди других районов.  Ягодные ресурсы составляют 3,2 тыс. т, грибные – 5,3 тыс. т.  На одного жителя в Койгородском  районе приходится промыслового запаса ягодных ресурсов –  327 кг (в республике  – 213), грибов – 546 кг (в республике  – 74).

· Развитие традиционных народных промыслов. 
Для развития традиционных реме​сел и художественных промыслов и ремесел на базе МРУК «Койгородский краеведческий музей» создан ремесленный салон «Берегиня». На базе салона организована реализация изделий НХП и ремесел от населения.
· Использование железнодорожной ветки от п. Верхний Турунъю с Кировской областью (п.Лесной).
· Участие в национальных проектах и целевых республиканских и федеральных программах.
· заключение с предприятиями (организациями), осуществляющими свою деятельность на территории района соглашений о социальном партнерстве.
Раздел 2. Приоритеты социально-экономического развития МО МР «Койгородский» на среднесрочную перспективу
В целях решения выявленных проблем на основе проведенного системного анализа внешней и внутренней среды и выявления конкурентных преимуществ и тенденций развития района позволило формировать приоритеты в развитии района. Итак, определены следующие приоритеты социально-экономического развития МО МР «Койгородский» на среднесрочную перспективу: 

- развитие экономики на основе структурных изменений и эффективного использования имеющихся ресурсов; 
- наращивание объемов и организация переработки сельскохозяйственной продукции;

- развитие рыбоводства и рыболовства;

- развитие сферы услуг.
Приоритет I.

Развитие экономики на основе структурных изменений и эффективного использования имеющихся ресурсов.

Организация глубокой переработки древесины. 
Создание новых и модернизация действующих производств. 

Поддержка и оказание содействия субъектам малого и среднего предпринимательства. 
Содействие в реализации инвестиционных проектов в новых для района направлениях развития.

Проведение комплекса работ по дополнительному геологическому изучению и технологической оценке полезных ископаемых с целью определения перспектив и направлений их рациональной переработки. 

Приоритет II.

Наращивание объемов и организация переработки сельскохозяйственной продукции.

Развитие и поддержка крестьянских фермерских хозяйств в организации производства и переработки.

Сохранение и повышение почвенного плодородия, эффективное использование  сельскохозяйственных угодий.
Модернизация и перевооружение основных фондов сельскохозяйственных предприятий, предприятий пищевой и перерабатывающей промышленности.

Развитие вновь созданных производств (перепеловодство, разведение овец романовской породы, кроликов породы «бельгийский фландр», переработка мяса);

Содействие развитию новых производств (организация органического удобрения «биоком» на базе перепелиной фермы в с.Ужга, производство мяса птицы и пухо-перьевого сырья (гуси, индюки),  разведение шиншилл,  изготовление земляных компостов и др.).

Приоритет III.

Развитие рыбоводства и рыболовства.

Увеличение объемов производства рыбы в действующих форелевых хозяйствах Нючпас и Кажым.

Расширение сети рыбопромысловых участков. 

Разведение новых видов перспективных пород рыб.

 Содействие в создании цеха по переработке рыбы.

Благоустройство водоемов, водохранилищ для развития мест отдыха с элементами любительской и спортивной рыбалки. 

Приоритет IV.

Развитие сферы услуг.
Повышение качества и развитие новых жилищно-коммунальных услуг. 

Обеспечение потребности населения в качественных товарах и  услугах.

Формирование условий для организации и развития сельского туризма.
Обеспечение доступности и повышение качества образовательных и медицинских услуг.

Создание сети спортивно-оздоровительных и досуговых центров на территории района.

Раздел 3. Цели и задачи социально-экономического развития МО МР «Койгородский» на среднесрочную перспективу

3.1. В экономике

3.1.1. Развитие лесопромышленного комплекса

Цель – наращивание объемов производства древесины, пиломатериалов и организация глубокой переработки древесины. 

Задачи по достижению данной цели:

- развитие действующих лесозаготовительных и деревообрабатывающих предприятий;

- создание крупного предприятия по производству высококачественных пиломатериалов;

- создание предприятия по глубокой переработке древесины;

- модернизация производства древесного угля;

- заключение Соглашений о социально-экономическом партнерстве между Администрацией МР «Койгородский» и предприятиями;

- улучшение лесной транспортной инфраструктуры;

- подготовка и повышение квалификации кадров с учетом потребности предприятий лесопромышленного комплекса.

3.1.2. Развитие агропромышленного комплекса

Цель – наращивание объемов производства и организация переработки сельскохозяйственной продукции. 

Задачи:

- поддержка сельхозтоваропроизводителей, крестьянско-фермерских хозяйств, личных подсобных хозяйств;

- создание и развитие новых производств (перепеловодство, разведение овец романовской породы, кроликов породы «бельгийский фландр», переработка мяса организация органического удобрения «биоком» на базе перепелиной фермы в с.Ужга, производство мяса птицы и пухо-перьевого сырья (гуси, индюки),  разведение шиншилл,  изготовление земляных компостов);

- техническое перевооружение, внедрение передовых технологий;
- развитие потребительской кооперации для малых форм хозяйствования для обеспечения переработки и сбыта продукции;

- организация переработки мяса;

- восстановление плодородия почв;

- совершенствование технологии заготовки кормов;

- увеличение поголовья и увеличение доли племенного скота;

- развитие сельскохозяйственного рынка.

- подготовка и повышение квалификации квалифицированных кадров в сфере агропромышленного комплекса;

3.1.3. Развитие рыбоводства и аквакультуры.

Цель – создание конкурентоспособной отрасли.

Задачи:

- увеличение объемов производства рыбы в действующих форелевых хозяйствах Нючпас и Кажым;

- расширение сети рыбопромысловых участков (оз. Тыла, Вадыб, река Тыбью);

- разведение новых видов перспективных пород рыб;

- создание цеха по переработке рыбы;

- благоустройство водоемов, водохранилищ для развития мест отдыха с элементами любительской и спортивной рыбалки.

3.1.4. Развитие туризма 

Цель – создание условий для развития туристической индустрии, обеспечивающей возможности для удовлетворения потребности жителей и гостей района в туристских услугах. 

Задачи:

- изучение потенциальных возможностей и путей развития туристического комплекса в районе, отдельных видов рекреации и туризма; 

- содействие созданию инфраструктуры и материальной базы туризма, в разработке и реализации приоритетных инвестиционных проектов;

- проектирование и введение в действие туристских продуктов;

- развитее народно-художественных промыслов и ремесел;

- проведение рекламно-информационной деятельности для формирования положительного туристского имиджа;

- содействие в подготовке кадров в сфере туризма. 

3.1.5. В сфере развития малого и среднего предпринимательства

Цель – увеличение вклада малого и среднего предпринимательства в экономику района.

Задачи:

- содействие развитию малого предпринимательства в производственной сфере, строительстве, народно-художественных промыслах и ремесленной деятельности, туризма, сфере услуг, сборе и переработке дикоросов, потребительской кооперации;

- обеспечение системы мер поддержки (организационной, информационной, финансовой, имущественной) малого и среднего предпринимательства;

- дальнейшее развитие информационного обеспечения через информационно-маркетинговые центры;

- содействие развитию малого предпринимательства в инвестиционной деятельности;

- оказания содействия субъектам малого и среднего предпринимательства и гражданам, желающим организовать собственное дело, в получении профессиональных знаний и навыков;

- создание инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства;

- содействие развитию малого предпринимательства в инновационной сфере;

- обеспечения сотрудничества крупного, среднего и малого предпринимательства в интересах развития экономики района;
3.2. Развитие жилищного строительства

Цель -  увеличение объемов ввода жилья граждан.

Задачи:
- стимулирование развития индивидуального жилищного строительства;

- увеличение строительства для переселения граждан из аварийного жилого фонда и уменьшение ветхого жилья;

- строительство инженерного обустройства для жилищной застройки;

- улучшение жилищных условий граждан, молодых семей и молодых специалистов.

3.3.В инвестиционной политике

Целью инвестиционной политики муниципального района является создание условий для привлечения инвесторов в экономику и социальную сферу района. 

Задачи:

- создание благоприятного инвестиционного климата в МО муниципального района «Койгородский»;

- осуществление информационного маркетинга;

- привлечение инвестиций через механизмы государственно-частного партнерства.

3.4. В инфраструктуре

3.4.1. Развитие транспортной системы и дорожного хозяйства

Цель - обеспечение транспортного сообщения со всеми населенными пунктами района и районами Республики Коми и соседними регионами Российской Федерации, улучшение качества автомобильных дорог.

Задачи: 

- сохранение и развитие маршрутной сети внутрирайонных пассажирских перевозок;

- создание условий по предоставлению и доступности транспортных услуг населению; 

- развитие транспортных путей движения грузопотоков по территории района и с соседними регионами;

- обеспечение нормативного содержания автомобильных дорог, ремонт дорожных сооружений.

3.4.2. Развитие энергосистемы
Цель - надежное обеспечение энергопотребителей района.

Задачи: 

- снятие энергодефицита района, повышение надежности потребителей;

- повышение эффективности использования энергетических ресурсов в МР «Койгородский».
3.4.3. Развитие газоснабжения

Цель – бесперебойное обеспечение газоснабжением хозяйственно-бытовых нужд населения и переход к газификации природным газом.
Задачи: 

- сотрудничество Администрации МР «Койгородский» с компаниями, осуществляющими на территории района газоснабжение, по обеспечению газоснабжением и проектированию и строительству сети газопроводов природного газа с отводами к населенным пунктам. 

3.4.4. Жилищно-коммунальное хозяйство
Цель - улучшение качества и доступности жилищно-коммунальных услуг.
Задачи: 
- осуществление реконструкции и модернизация инженерных сетей и сооружений системы ЖКХ;

- внедрение альтернативных источников теплоснабжения с ликвидацией неэффективных котельных;

- обеспечение проведения капитального ремонта жилого фонда;

- сокращение удельного веса аварийного и ветхого жилого фонда;

- организация эффективного управления жилищным фондом;

- использование энергосберегающих технологий;

- повышение уровня и качества водоснабжения;

- развитие новых видов жилищно-коммунальных услуг;

3.4.5. Развитие связи
Цель - качественное обеспечение организаций и населения в услугах связи.

Задачи: 

- создание условий для обеспечения модернизации телефонной сети общего пользования, расширение сети широкополосного доступа к сети Интернет;

- повышение емкости сети, переход на цифровые АТС и оптические кабели; 
- обеспечение доступности всех видов связи;

3.5. В сфере занятости населения

Цель –  повышение занятости населения и сбалансированности рынка труда Койгородского района. 

Задачи:

- содействие в трудоустройстве граждан, ищущих работу;

- повышение конкурентоспособности рабочей силы путем профориентации, профессионального обучения; профессиональной переподготовки безработных граждан;

- содействие в организации самозанятости;

- организация временной занятости  несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет;

- совершенствование методов взаимодействия с работодателями, сельскими администрациями, учебными заведениями;

- увеличение масштабов общественных и временных работ;

- реализация мер по сокращению длительной безработицы расширения базы заявленных вакантных рабочих мест, обеспечения полноты и качества заполнения вакансий;

- мониторинг ситуации на рынке труда.
3.6. В социальной сфере

3.6.1. Развитие здравоохранения
Цель – улучшение качества и обеспечение доступности медицинской помощи населения, преодоление тенденций неблагоприятного развития демографических процессов.

Задачи:

- укрепление материально-технической базы учреждений;

- внедрение современных информационных систем;

- внедрение стандартов оказания медицинской помощи;

- снижение  смертности, повышение рождаемости, увеличение продолжительности жизни;

- обеспечение укомплектованности лечебных учреждений медицинскими кадрами; повышение уровня  квалификации  медицинских работников;

- продолжение целевой подготовки кадров в медицинских учебных заведениях.
3.6.2. Развитие образования 

Цель – совершенствование процесса образования на основе развития оптимальной инфраструктуры образования.

Задачи:

- введение федеральных государственных стандартов начального общего образования;

- увеличение охвата детей дошкольного возраста местами в дошкольных образовательных учреждениях;

- привлечение молодых специалистов в образовательные учреждения;

- укрепление материально-технической базы всех образовательных учреждений района;

- оптимизация сети образовательных учреждений района;

- повышение уровня оснащенности учебного процесса оборудованием, учебно-наглядными пособиями и учебниками.

3.6.3. Молодежная политика

Целью молодежной политики является увеличение вклада молодого поколения в экономическое и социальное развитие района. 
Задачи:

- содействие молодым людям в проявлении своей активности в общественной жизни и освоении навыков самоорганизации;

- выявление и поддержка талантливой молодежи, детских и молодежных социальных позитивных инициатив;

-  содействие занятости молодежи и несовершеннолетних, в т.ч. оказавшихся  в трудной жизненной ситуации;

- содействие воспитанию у молодежи чувства патриотизма и гражданской ответственности;

- формирование здорового образа жизни, обеспечение отдыха, труда и оздоровления детей и молодежи;

- информационно-аналитическое сопровождение мероприятий молодежной политики.

3.6.4. Развитие культуры и искусства
Цель – развитие единого культурного пространства Койгородского района, создание условий для равного доступа граждан к культурным ценностям и информации.

Задачи:

- проведение политики по разнообразию культурных ценностей района, исторического и культурного наследия;

- укрепление и модернизация материально-технической базы действующей сети учреждений культуры;

- сохранение и развитие кадрового потенциала учреждений культуры, поддержка учащихся и талантливой молодежи;

- систематическое обновление книжного фонда  библиотек района, дальнейшее развитие и модернизация и информатизация библиотек;

- сохранение и пополнение предметов музейного фонда, кинофонда, и иных фондов;

- сохранение взаимопонимания и согласия  между представителями всех национальностей, создание социально-культурных условий для развития всех народов, проживающих в МР «Койгородский».
3.6.5. Развитие физкультуры и спорта

Цель – создание благоприятных условий для дальнейшего развития массовой физической культуры и спорта в Койгородском районе.

Задачи:

- повышение качества оказываемых услуг населению в организациях физической культуры и повышения доступности посещения спортивных сооружений;

- создание необходимых условий для ДЮСШ по обеспечению подготовки спортивного резерва;

-  создание простейших спортивных площадок для массового занятия спортом;

- укрепление материально-технической базы учреждений физкультуры и спорта путем строительства новых  и ремонта действующих спортивных сооружений, оснащение их оборудованием и инвентарем;
- проведение целенаправленной работы по профессиональной
 подготовке и повышению квалификации специалистов, работающих в сфере физической культуры и спорта;

- пропаганда здорового образа жизни.

3.6.6. Обеспечение общественной безопасности

Цель – обеспечение безопасности граждан на территории муниципального  района, борьба с преступностью, защита населения и территории МР «Койгородский» от чрезвычайных ситуаций. 
Задачи:
- снижение количества преступлений и административных правонарушений;

- повышение эффективности деятельности правоохранительных органов в сфере обеспечения безопасности, правопорядка и защиты интересов граждан;

- содействие участию граждан в охране общественного порядка; 
- снижение уровня преступности среди несовершеннолетних;
- организация работ по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций, а также работ по предупреждению и тушению пожаров.
3.7. Развитие потребительского рынка товаров и услуг
Цель – обеспечение удовлетворения потребностей населения в товарах и услугах.

Задачи:

- создание условий для развития торговой сети;

- содействие развитию  потребительской кооперации;
- создание условий для развития общественного питания;

- расширение рынков сбыта для товаропроизводителей района;
- создание условий для оказания услуг населению во всех сельских населенных пунктах;

- повышение уровня и культуры обслуживания населения.
3.8. В сфере природопользования

3.8.1. Развитие минерально-сырьевой базы

Цель – изучение месторождений полезных ископаемых.

Задачи: 

- подготовка документов и включение в республиканскую и федеральную программы геологического изучения недр объектов полезных ископаемых, имеющихся на территории МО и перспективных для промышленного освоения.
3.8.2. Лесоуправление и лесопользование

Цель - устойчивое лесоуправление и лесопользование 

Задачи: 

   - организация работ по воспроизводству, улучшению породного состава и качества лесов, повышению их продуктивности; производству семян древесных и кустарниковых растений;

   - сохранение и усиление средообразующих, защитных, водоохранных, оздоровительных,  санитарно-гигиенических и иных полезных природных свойств лесов;

   - организация работ по сохранению биологического разнообразия и объектов историко-культурного и природного наследия на землях лесного фонда;

   - охрана и защита леса;

- развитие лесопользования.
3.8.3. Охрана окружающей среды

Цель - улучшение экологической обстановки и повышение уровня экологической безопасности на территории МО МР «Койгородский».

Задачи:
- снижение негативного воздействия на окружающую среду отходов производства и потребления;
- снижение уровня загрязнения атмосферного воздуха, почвы, водных объектов; 

- повышение качества санитарного состояния территории и ликвидация несанкционированных свалок с последующей их рекультивацией;

- повышение качества содержания мест размещения отходов;

- формирование современной экологически безопасной системы утилизации и переработки отходов;
- обеспечение безопасной эксплуатации ГТС, защита населения и объектов экономики от наводнений и другого вредного воздействия вод;
- повышение экологической культуры населения и проведение экологического воспитания молодежи.
3.9. Развитие системы муниципального управления

3.9.1. Административная реформа
Цель – повышение результативности деятельности местной власти; повышение качества и доступности муниципальных услуг.

Для достижения этих целей должны быть решены следующие задачи:

- внедрение современных методов и механизмов управления по результатам в органах местного самоуправления;
- внедрение стандартов муниципальных услуг и административных регламентов исполнения муниципальных функций и предоставления муниципальных услуг.
3.9.2. Управление бюджетными ресурсами
Цель – эффективное и рациональное использование бюджетных средств муниципального района.

Задачи:

- увеличение налогового и неналогового потенциала консолидированного бюджета района;

- обеспечение доступности и повышение качества предоставляемых муниципальных услуг;

- обеспечение прозрачности и эффективности проведения закупок для муниципальных нужд.
3.9.3. Управление муниципальной собственностью
Цель – эффективное использование муниципальной собственности.
Для достижения цели необходимо решение следующих задач:
- увеличение доходов местного бюджета на основе эффективного управления муниципальной собственностью и муниципальным имуществом;

- создание учреждений новых форм собственности (автономные, бюджетные, казенные)  за счет изменения типа существующих муниципальных учреждений района;
- оптимизация расходов местного бюджета на содержание муниципальных учреждений района;
- обеспечение поступления дополнительных доходов в бюджет района;
- закрепление прав муниципальной собственности района на муниципальную собственность.
3.9.4. Градостроительное развитие

Цель – формирование на территории МО МР «Койгородский» оптимальной структуры расселения населения, размещения производства, транспорта и других объектов инфраструктуры.

Основные задачи в области градостроительного развития:

- разработка генеральных планов, схем генеральных планов, правил землепользования и застройки населенных пунктов МО МР «Койгородский»;

- комплексное освоение территорий;
- предоставление земельных участков для строительства жилья, производственных и социальных объектов;

- создание информационной системы для осуществления мониторинга реализации документов территориального планирования.
2.9.5. Развитие поселений

Цель – повышение уровня и качества жизни населения всех населенных пунктов на основе их устойчивого экономического развития.

Задачи:

- проведение анализа социально-экономического развития сельских поселений; 

- определение точек роста, привлечение инвестиций в развитие территорий; 

- содействие социально-экономическому развитию сельских поселений.

Раздел 4. Система мероприятий по реализации программы
План мероприятий по реализации программы комплексного социально-экономического развития  МО МР «Койгородский» на 2011-2015гг.

	№
	Наименование мероприятий
	Сроки реализации, год
	Источники финансирования, тысяч рублей
	Общая сумма затрат, тысяч рублей
	ФИО, должность лица, ответственного за реализацию

	
	
	
	
	Всего
	2011 г.
	2012 г.
	2013 г.
	2014 г.
	2015 г.
	

	Экономика

	Развитие лесопромышленного комплекса

	1
	Содействие в реализации проекта «Лесопильное предприятие» с объемом до 100 тыс.куб.м пиломатериалов
	2011-2013гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	100100,0
	100,0
	50000,0
	50000,0
	
	
	Администрация МО МР «Койгородский»



	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	100100,0
	100,0
	50000,0
	50000,0
	
	
	

	2
	Содействие в реализации проектов по организации новых производств видов лесной продукции (клееных деревянных изделий - конструкционного бруса, заготовок для производства окон; оцилиндрованных бревен).
	2011-2013гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	30000,0
	15000,0
	15000,0
	
	
	
	Лесозаготовительные, деревообрабатывающие предприятия


	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	30000,0
	15000,0
	15000,0
	
	
	
	

	3
	Содействие субъектам малого и среднего предпринимательства, действующим в лесной отрасли
	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	
	
	
	
	
	
	Администрация МО МР «Койгородский»

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Содействие в модернизации производства древесного угля
	2011-2013гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	3100,0
	1500,0
	800,0
	800,0
	
	
	Администрация МО МР «Койгородский», ИП Васев В.И.

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	3100,0
	1500,0
	800,0
	800,0
	
	
	

	5
	Строительство лесных дорог
	2011-2013гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	399800,0
	79800,0
	80000,0
	80000,0
	80000,0
	80000,0
	Администрация МО МР «Койгородский», лесозаготовительные предприятия

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	399800,0
	79800,0
	80000,0
	80000,0
	80000,0
	80000,0
	

	6
	Обновление основных фондов лесозаготовительных предприятий
	2011-2013гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	140000,0
	25000,0
	25000,0
	30000,0
	30000,0
	30000,0
	Нефедов О.А., директор Койгородского филиала ООО «Финлеском»

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	140000,0
	25000,0
	25000,0
	30000,0
	30000,0
	30000,0
	

	
	Итого по отрасли:
	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	673000,0
	121400
	170800
	160800
	110000
	110000
	

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	673000,0
	121400
	170800
	160800
	110000
	110000
	

	Развитие агропромышленного комплекса

	1
	Создание убойного пункта с переработкой мяса  на Гривенском животноводческом комплексе ООО «Койгородок»  
	
	ВСЕГО, в том числе:
	3500,0
	3500,0
	
	
	
	
	Шарапов В.П., начальник Койгородского УСХП Минсельхозпрода РК, Турубанов М.К., директор ООО «Койгородок»

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	1000,0
	1000,0
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	500,0
	500,0
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	2000,0
	2000
	
	
	
	
	

	2
	Реконструкция животноводческого комплекса на 400 голов в с.Грива


	
	ВСЕГО, в том числе:
	13000,0
	
	
	
	
	13000,0
	Шарапов В.П., начальник Койгородского УСХП Минсельхозпрода РК, Турубанов М.К., директор ООО «Койгородок»

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	10000,0
	
	
	
	
	10000,0
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Собственные средства
	3000,0
	
	
	
	
	3000,0
	

	3
	Модернизация и перевооружение основных фондов сельскохозяйственных предприятий и предприятий пищевой и перерабатывающей промышленности.
	
	ВСЕГО, в том числе:
	39500,0
	13500,0
	6500,0
	6500,0
	6500,0
	6500,0
	Шарапов В.П., начальник Койгородского УСХП Минсельхозпрода РК, Турубанов М.К., директор ООО «Койгородок», ООО «Коймолпром»

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	17000,0
	5200,0
	2200,0
	3200,0
	3200,0
	3200,0
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	1000,0
	1000,0
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	21500,0
	7300,0
	4300,0
	3300,0
	3300,0
	3300,0
	

	4
	Содействие в повышении плодородия почв и эффективное использование сельхозугодий
	
	ВСЕГО, в том числе:
	3400,0
	680,0
	680,0
	680,0
	680,0
	680,0
	Шарапов В.П., начальник Койгородского УСХП Минсельхозпрода РК, Турубанов М.К., директор ООО «Койгородок»

	
	
	
	ФБ  
	400,0
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0
	

	
	
	
	РБ
	2500,0
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	500,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	

	5
	Содействие в организации новых крестьянских  фермерских хозяйств. 
	
	ВСЕГО, в том числе:
	882,0
	176,4
	176,4
	176,4
	176,4
	176,4
	Администрация МО МР «Койгородский», Шарапов В.П., начальник Койгородского УСХП Минсельхозпрода РК

	
	
	
	ФБ  
	882,0
	176,4
	176,4
	176,4
	176,4
	176,4
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	6
	Развитие и расширение перепелиной фермы в с.Ужга 
	
	ВСЕГО, в том числе:
	1200,0
	1200,0
	
	
	
	
	Старостин С.В., Глава КФХ

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	300,0
	300,0
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	900,0
	900,0
	
	
	
	
	

	7

	Государственная поддержка фермерских и личных подсобных хозяйств. 
	
	ВСЕГО, в том числе:
	6500,0
	1300,0
	1300,0
	1300,0
	1300,0
	1300,0
	Шарапов В.П., начальник Койгородского УСХП Минсельхозпрода РК

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	5000,0
	1000
	1000
	1000
	1000
	1000
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	1500,0
	300
	300
	300
	300
	300
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	8
	Создание потребительского кооператива 
	
	ВСЕГО, в том числе:
	200,0
	200,0
	
	
	
	
	Шарапов В.П., начальник Койгородского УСХП Минсельхозпрода РК

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	200,0
	200,0
	
	
	
	
	

	9
	Организация переработки дикоросов
	
	ВСЕГО, в том числе:
	1000,0
	1000,0
	
	
	
	
	Кирьянова Л.И., председатель КПО «Альфа», Шарапов В.П., начальник Койгородского УСХП Минсельхозпрода РК

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	1000,0
	1000,0
	
	
	
	
	

	
	Итого по отрасли:
	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	69182,0
	21556,4
	8656,4
	8656,4
	8656,4
	21656,4
	

	
	
	
	ФБ  
	1282,0
	256,4
	256,4
	256,4
	256,4
	256,4
	

	
	
	
	РБ
	35800,0
	8000,0
	3700,0
	4700,0
	4700,0
	14700,0
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	3000,0
	1800,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	29100,0
	11500,0
	4400,0
	3400,0
	3400,0
	6400,0
	

	Развитие рыбоводства и рыболовства

	1
	Исследование водоемов  Койгородского района для рыборазведения
	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	1000,0
	500,0
	500,0
	
	
	
	 Шарапов В.П., начальник Койгородского УСХП Минсельхозпрода РК

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	1000,0
	500,0
	500,0
	
	
	
	

	2
	Создание цеха по переработке рыбы, выращенной на водоемах Койгородского района
	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	3500,0
	
	
	
	3500,0
	
	Шарапов В.П., начальник Койгородского УСХП Минсельхозпрода РК, Тонких С.П., глава КФХ

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	3500,0
	
	
	
	3500,0
	
	

	3
	Рекреационное использование ресурсов водоемов для организации любительского и спортивного рыболовства 
	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	
	
	
	
	
	
	Администрация МО МР «Койгородский», предприятия, ИП

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого по отрасли:
	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	4500,0
	500,0
	500,0
	
	3500,0
	
	

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	4500,0
	500,0
	500,0
	
	3500,0
	
	

	Развитие туризма

	1
	Разработка, проектирование и введение в действие туристических маршрутов
	2011-2015
	ВСЕГО, в том числе:
	6058,8
	758,8
	1000,0
	2300,0
	1000,0
	1000,0
	Администрация МО МР «Койгородский»,

	
	
	
	ФБ  
	58,8
	58,8
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	600,0
	300,0
	
	300,0
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	4900,0
	300,0
	900,0
	1900,0
	900,0
	900,0
	

	2
	Сохранение, возрождение, развитие и профилирование декоративно-прикладных промыслов под цели туристического бизнеса
	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	25,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	Администрация МО МР «Койгородский», МРУК «Койгородский краеведческий музей»

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	25,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Информационное обеспечение туристской индустрии 
	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	
	
	
	
	
	
	Администрация МО МР «Койгородский», МРУК «Койгородский краеведческий музей»

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого по отрасли:
	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	6083,8
	763,8
	1005,0
	2305,0
	1005,0
	1005,0
	

	
	
	
	ФБ  
	58,8
	58,8
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	600,0
	300,0
	
	300,0
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	25,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	5400,0
	400,0
	1000,0
	2000,0
	1000,0
	1000,0
	

	Развитие малого и среднего предпринимательства

	1
	Разработка и реализация целевой муниципальной программы по развитию и поддержке малого и среднего предпринимательства в МР «Койгородский»
	2011-2015
	ВСЕГО, в том числе:
	6130,0
	1080,0
	1150,0
	1200,0
	1300,0
	1400,0
	Администрация МО МР «Койгородский»

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	6130,0
	1080,0
	1150,0
	1200,0
	1300,0
	1400,0
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого по отрасли:
	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	6130,0
	1080,0
	1150,0
	1200,0
	1300,0
	1400,0
	

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	6130,0
	1080,0
	1150,0
	1200,0
	1300,0
	1400,0
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	Жилищное строительство

	1
	Реализация муниципальной программы «Дом для молодой семьи»
	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	5572,0
	952,0
	925,0
	1080,0
	1230,0
	1385,0
	Чесноков В.М., зав.отделом коммунального хозяйства АМР «Койгородский»

	
	
	
	ФБ  
	3640,0
	520,0
	625,0
	730,0
	830,0
	935,0
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	1932,0
	432,0
	300,0
	350,0
	400,0
	450,0
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Обеспечение жильем граждан и молодых семей, проживающих в сельской местности в рамках ФЦП «Социальное развитие села»
	ежегодно
	ВСЕГО, в том числе:
	263112,8
	39780,0
	49556,6
	57144,2
	58316,0
	58316,0
	Чесноков В.М., зав.отделом коммунального хозяйства АМР «Койгородский»

	
	
	
	ФБ  
	18921,6
	2160,0
	3175,2
	4082,4
	4752,0
	4752,0
	

	
	
	
	РБ
	14191,2
	1620,0
	2381,4
	3061,8
	3564,0
	3564,0
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	230000,0
	36000,0
	44000,0
	50000,0
	50000,0
	50000,0
	

	
	Итого по отрасли:
	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	268684,8
	40732,0
	50481,6
	58224,2
	59546,0
	59701,0
	

	
	
	
	ФБ  
	22561,6
	2680,0
	3800,2
	4812,4
	5582,0
	5687,0
	

	
	
	
	РБ
	14191,2
	1620,0
	2381,4
	3061,8
	3564,0
	3564,0
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	1932,0
	432,0
	300,0
	350,0
	400,0
	450,0
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	230000,0
	36000,0
	44000,0
	50000,0
	50000,0
	50000,0
	

	Инфраструктура

	Развитие дорожного хозяйства

	1
	Содержание ледовых переправ и зимних автомобильных дорог
	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	7862,0
	495,0
	1052,0
	1579,0
	2105,0
	2631,0
	Чесноков В.М., зав. отделом коммунального хозяйства АМР «Койгородский»

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	7470,0
	470,0
	1000,0
	1500,0
	2000,0
	2500,0
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	392,0
	25,0
	52,0
	79,0
	105,0
	131,0
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Приведение в нормативное состояние дорог общего пользования местного значения
	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	31577,0
	5263,0
	5789,0
	6315,0
	6842,0
	7368,0
	Чесноков В.М., зав. отделом коммунального хозяйства АМР «Койгородский»

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	30000,0
	5000,0
	5500,0
	6000,0
	6500,0
	7000,0
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	1577,0
	263,0
	289,0
	315,0
	342,0
	368,0
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Текущее содержание автомобильных дорог общего пользования
	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	139000,0
	22000,0
	24000,0
	28000,0
	30000,0
	35000,0
	Чесноков В.М., зав. отделом коммунального хозяйства АМР «Койгородский»

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	139000,0
	22000,0
	24000,0
	28000,0
	30000,0
	35000,0
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Содержание муниципальных автомобильных дорог и мостов
	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	17501,0
	2705,0
	3506,0
	3590,0
	3700,0
	4000,0
	Чесноков В.М., зав. отделом коммунального хозяйства АМР «Койгородский»

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	17501,0
	2705,0
	3506,0
	3590,0
	3700,0
	4000,0
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого по отрасли:
	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	195940,0
	30463,0
	34347,0
	39484,0
	42647,0
	48999,0
	

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	176470,0
	27470,0
	30500,0
	35500,0
	38500,0
	44500,0
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	19470,0
	2993,0
	3847,0
	3984,0
	417,0
	4499,0
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	Развитие транспортной системы

	
	Обновление автотранспортного парка ООО «Койгородское АТП»
	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	3000,0
	600,0
	600,0
	600,0
	600,0
	600,0
	Трофимов Ю.П., директор ООО «Койгородское АТП»

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	2500,0
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	500,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	

	
	Итого по отрасли:
	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	3000,0
	600,0
	600,0
	600,0
	600,0
	600,0
	

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	2500,0
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	500,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	

	Развитие энергосистемы

	1
	Реализация муниципальной программы «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности МР «Койгородский»
	2011-2015
	ВСЕГО, в том числе:
	8671,57
	1904,11
	2635,21
	1945,02
	1465,47
	721,76
	Чесноков В.М., зав.отделом коммунального хозяйства АМР «Койгородский»

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	5062,77
	1182,35
	1913,45
	1223,26
	743,71
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	3608,8
	721,76
	721,76
	721,76
	721,76
	721,76
	

	2
	Строительство ВЛ 110 кВ «Объячево-Койгородок» и подстанции с.Койгородок 
	2013
	ВСЕГО, в том числе:
	963483,0
	
	
	963483,0
	
	
	Чесноков В.М., зав.отделом коммунального хозяйства АМР «Койгородский»

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	963483,0
	
	
	963483,0
	
	
	

	
	Итого по отрасли:
	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	972154,57
	1904,11
	2635,21
	965428,02
	1465,47
	721,76
	

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	5062,77
	1182,35
	1913,45
	1223,26
	743,71
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	967091,8
	721,76
	721,76
	964204,76
	721,76
	721,76
	

	Развитие газоснабжения                                                                                                                                                                                                             

	1
	Проектирование и утверждение проекта газопровода-отвода с.Койгородок 
	2011г.
	ВСЕГО, в том числе:
	
	х
	
	
	
	
	Чесноков В.М., зав. отделом коммунального хозяйства АМР «Койгородский», ООО «Газпром инвест Запад»

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Строительство газопровода-отвода с.Койгородок 
	2012г.
	ВСЕГО, в том числе:
	
	
	х
	
	
	
	Чесноков В.М., зав. отделом коммунального хозяйства АМР «Койгородский», ООО «Газпром инвест Запад»

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого по отрасли:
	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	Жилищно-коммунальное хозяйство

	1
	Строительство и реконструкция водопроводных и канализационных сетей в с. Койгородок, в т.ч. ПИР 
	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	10500,0
	500,0
	3400,0
	3300,0
	3300,0
	
	Чесноков В.М., зав.отделом коммунального хозяйства АМР «Койгородский»

	
	
	
	ФБ  
	5300,0
	
	1802,0
	1749,0
	1749,0
	
	

	
	
	
	РБ
	4200,0
	
	1428,0
	1386,0
	1386,0
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	1000,0
	500,0
	170,0
	165,0
	165,0
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Проектирование канализационно-очистных сооружений в с.Койгородок (II очередь)
	2015
	ВСЕГО, в том числе:
	700,0
	
	
	700,0
	
	
	Чесноков В.М., зав.отделом коммунального хозяйства АМР «Койгородский»

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	700,0
	
	
	700,0
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Модернизация объектов и систем теплоснабжения
	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	14089,0
	7345,0
	6744,0
	
	
	
	Чесноков В.М., зав.отделом коммунального хозяйства АМР «Койгородский», Койгородский филиал ОАО «КТК»

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	14089,0
	7345,0
	6744,0
	
	
	
	

	
	Итого по отрасли:
	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	25289,0
	7845,0
	10144,0
	4000,0
	3300,0
	
	

	
	
	
	ФБ  
	5300,0
	
	1802,0
	1749,0
	1749,0
	
	

	
	
	
	РБ
	4200,0
	
	1428,0
	1386,0
	1386,0
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	1700,0
	500,0
	170,0
	865,0
	165,0
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	14089,0
	7345,0
	6744,0
	
	
	
	

	Развитие связи                                                                                                                                                                                                              

	1
	Строительство волоконно-оптической линии передач «Визинга-Объечево-Подзь-Зимовка-Грива-Седтыдор-Ужга-Койгородок-Койдин-Гурган-Нарсадын-Кузьель
	2011г.
	ВСЕГО, в том числе:
	20000,0
	20000,0
	
	
	
	
	Чесноков В.М., зав. отделом коммунального хозяйства АМР «Койгородский», Дмитрик Д.Н., начальник Койгородского линейного участка Коми филиала ОАО «СЗТ»

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	20000,0
	20000,0
	
	
	
	
	

	2
	Модернизация оконечных АТС на цифровые
	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	5000,0
	5000,0
	5000,0
	5000,0
	5000,0
	
	Дмитрик Д.Н., начальник Койгородского линейного участка Коми филиала ОАО «СЗТ»

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	5000,0
	5000,0
	5000,0
	5000,0
	5000,0
	
	

	
	Итого по отрасли:
	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	40000,0
	25000,0
	5000,0
	5000,0
	5000,0
	
	

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	40000,0
	25000,0
	5000,0
	5000,0
	5000,0
	
	

	Занятость населения

	1
	Разработка и реализация Программы содействия занятости населения Койгородского района 
	2011-2015гг.

	ВСЕГО, в том числе:
	35036,0
	7031,0
	7026,0
	6993,0
	6993,0
	6993,0
	Бажуков С.В., директор ГУ РК «ЦЗН Койгородского района»

	
	
	
	ФБ  
	32866,0
	6593,0
	6593,0
	6560,0
	6560,0
	6560,0
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	330,0
	70,0
	65,0
	65,0
	65,0
	65,0
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	1840,0
	368,0
	368,0
	368,0
	368,0
	368,0
	

	
	Итого по отрасли:
	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	35036,0
	7031,0
	7026,0
	6993,0
	6993,0
	6993,0
	

	
	
	
	ФБ  
	32866,0
	6593,0
	6593,0
	6560,0
	6560,0
	6560,0
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	330,0
	70,0
	65,0
	65,0
	65,0
	65,0
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	1840,0
	368,0
	368,0
	368,0
	368,0
	368,0
	

	Социальная сфера

	Развитие здравоохранения

	1
	Разработка и реализация муниципальной программы «Предупреждение и борьба с социально-значимыми заболеваниями»

	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	4249,5
	649,5
	900,0
	900,0
	900,0
	900,0
	Мечетин В.С., главный врач МУЗ «Койгородская ЦРБ»

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	4249,5
	649,5
	900,0
	900,0
	900,0
	900,0
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Разработка и реализация программы модернизации здравоохранения

	2011-2012гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	76199,8
	28206,0
	47993,8
	
	
	
	Мечетин В.С., главный врач МУЗ «Койгородская ЦРБ»

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	76199,8
	28206,0
	47993,8
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Сокращение уровня материнской и младенческой смертности, укрепление репродуктивного здоровья населения, здоровья детей и подростков


	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	8677
	1435
	1597
	1737
	1879
	2029
	Мечетин В.С., главный врач МУЗ «Койгородская ЦРБ»

	
	
	
	ФБ  
	2340
	400
	450
	480
	500
	510
	

	
	
	
	РБ
	2930
	480
	530
	580
	640
	700
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	3370
	550
	610
	670
	730
	810
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	37
	5
	7
	7
	9
	9
	

	4
	Сокращение уровня смертности, прежде всего в трудоспособном возрасте от внешних причин

	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	6111
	966
	1076
	1188
	1333
	1548
	Мечетин В.С., главный врач МУЗ «Койгородская ЦРБ»

	
	
	
	ФБ  
	1830
	300
	330
	360
	400
	440
	

	
	
	
	РБ
	885
	120
	150
	170
	205
	240
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	3360
	540
	590
	650
	720
	860
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	36
	6
	6
	8
	8
	8
	

	5
	Укрепление здоровья населения, существенное снижение уровня социально значимых заболеваний, создание условий по формированию мотивации для ведения здорового образа жизни 


	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	13354
	2163
	2327
	2492
	3083
	3289
	Мечетин В.С., главный врач МУЗ «Койгородская ЦРБ»

	
	
	
	ФБ  
	3800
	600
	600
	600
	1000
	1000
	

	
	
	
	РБ
	3485
	570
	630
	690
	760
	835
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	6033
	988
	1090
	1195
	1315
	1445
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	36
	5
	7
	7
	8
	9
	

	6
	Улучшение материально-технической базы учреждения здравоохранения (включая оснащение оборудованием, проведение текущего и капитального ремонта) 

	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	12200,0
	
	12200,0
	
	
	
	Мечетин В.С., главный врач МУЗ «Койгородская ЦРБ»

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	12200,0
	
	12200,0
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	7
	Персонифицированный учет оказанных медицинских услуг, внедрение систем электронного документооборота

	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	
	
	
	
	
	
	Мечетин В.С., главный врач МУЗ «Койгородская ЦРБ»

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	8
	Поэтапный переход к оказанию медицинской помощи в соответствии со стандартами  медицинской помощи

	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	
	
	
	
	
	
	Мечетин В.С., главный врач МУЗ «Койгородская ЦРБ»

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого по отрасли:
	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	120791,3
	33419,5
	66093,8
	6317,0
	7195,0
	7766,0
	

	
	
	
	ФБ  
	7970,0
	1300,0
	1380,0
	1440,0
	1900,0
	1950,0
	

	
	
	
	РБ
	83499,8
	29376,0
	49303,8
	1440,0
	1605,0
	1775,0
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	29212,5
	2727,5
	15390,0
	3415,0
	3665,0
	4015,0
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	109,0
	16,0
	20,0
	22,0
	25,0
	26,0
	

	Развитие образования

	1
	Реализация приоритетного национального проекта «Образование» 

- выплата за вознаграждение за выполнение функций классного руководителя

-поощрение лучших педагогов

-поощрение талантливой молодежи
	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	5475,0
	1075,0
	1100,0
	1100,0
	1100,0
	1100,0
	Василевская А.А., Заведующая отделом образования АМР «Койгородский»

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	5000,0
	1000,0
	1000,0
	1000,0
	1000,0
	1000,0
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	475,0
	75,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Проведение творческих конкурсов, предметных олимпиад, спортивных соревнований
	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	500,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	Василевская А.А., Заведующая отделом образования АМР «Койгородский», руководители ОУ

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	500,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Оснащение образовательных учреждений учебно-наглядными пособиями, учебниками. Укрепление материально-технической базы

	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	500,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	Василевская А.А., Заведующая отделом образования АМР «Койгородский», руководители ОУ

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	500,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Подготовка, переподготовка и повышение квалификации работников образования
	2011-2015гг
	ВСЕГО, в том числе:
	1000,0
	200,0
	200,0
	200,0
	200,0
	200,0
	Василевская А.А., Заведующая отделом образования АМР «Койгородский»,  руководители ОУ

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	1000,0
	200,0
	200,0
	200,0
	200,0
	200,0
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	5
	Капитальный ремонт образовательных учреждений


	2011-2015гг
	ВСЕГО, в том числе:
	7000,0
	1000,0
	1500,0
	1500,0
	1500,0
	1500,0
	Василевская А.А., Заведующая отделом образования АМР «Койгородский», руководители ОУ

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	7000,0
	1000,0
	1500,0
	1500,0
	1500,0
	1500,0
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	6
	Обеспечение жильем молодых специалистов

	2011-2015гг
	ВСЕГО, в том числе:
	300,0
	300,0
	
	
	
	
	Василевская А.А., Заведующая отделом образования АМР «Койгородский», руководители ОУ

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	300,0
	300,0
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого по отрасли:
	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	14475,0
	2475,0
	3000,0
	3000,0
	3000,0
	3000,0
	

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	5000,0
	1000,0
	1000,0
	1000,0
	1000,0
	1000,0
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	9475,0
	1475,0
	2000,0
	2000,0
	2000,0
	2000,0
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	Молодежная политика

	1
	Создание учреждения по работе с молодежью

	2014 г.
	ВСЕГО, в том числе:
	300,0
	-
	-
	-
	300,0
	-
	Василевская А.А., Заведующая отделом образования АМР «Койгородский», Домрачева О.А., ведущий инспектор по делам молодежи 

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	300,0
	-
	-
	-
	300,0
	-
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Разработка и реализация целевой муниципальной программы по поддержке молодежи в МО МР «Койгородский»
	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	423,0
	72,0
	78,0
	84,0
	91,0
	98,0
	Домрачева О.А., ведущий инспектор по делам молодежи

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	423,0
	72,0
	78,0
	84,0
	91,0
	98,0
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Организация отдыха, труда и оздоровления молодёжи

	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	2500,0
	754,0
	760,0
	840,0
	850,0
	770,0
	Домрачева О.А., ведущий инспектор по делам молодежи

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	1514,0
	294,0
	300,0
	310,0
	310,0
	300,0
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	1600,0
	300,0
	300,0
	350,0
	350,0
	300,0
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	860,0
	160,0
	160,0
	180,0
	190,0
	170,0
	

	4
	Разработка и реализация муниципальной целевой программы «Допризывная подготовка граждан к военной службе на 2011 и последующие годы в МО МР «Койгородский» 

	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	
	
	
	
	
	
	Домрачева О.А., ведущий инспектор по делам молодежи

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого по отрасли:
	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	4697,0
	826,0
	838,0
	924,0
	1241,0
	868,0
	

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	1514,0
	294,0
	300,0
	310,0
	310,0
	300,0
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	2323,0
	372,0
	378,0
	434,0
	741,0
	398,0
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	860,0
	160,0
	160,0
	180,0
	190,0
	170,0
	

	Развитие культуры и искусства

	1
	Разработка и реализация муниципальной программы «Развитие с сохранение культуры, ФКиС в МО МР «Койгородский»

	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	4036,0
	1671,0
	901,0
	983,0
	235,0
	246,0
	Бурылов О.А., заведующий отделом культуры, физической культуры, спорта АМР «Койгородский»

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	3686,0
	1558,0
	836,0
	921,0
	185,0
	186,0
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	350,0
	113,0
	65,0
	62,0
	50,0
	60,0
	

	2
	Завершение строительства Центра Культуры в с.Койгородок
	2011-2012г.
	ВСЕГО, в том числе:
	40800,0
	35500,0
	5300,0
	
	
	
	Бурылов О.А., заведующий отделом культуры, физической культуры, спорта АМР «Койгородский»

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	40000,0
	35000,0
	5000,0
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	800,0
	500,0
	300,0
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Строительство нового специализированного здания музея-библиотеки
	2014-2015г.
	ВСЕГО, в том числе:
	46000,0
	
	
	
	23000,0
	23000,0
	Бурылов О.А., заведующий отделом культуры, физической культуры, спорта АМР «Койгородский», Тухель В.В., директор МРУК «Койгородский краеведческий музей»

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	30000,0
	
	
	
	15000,0
	15000,0
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	16000,0
	
	
	
	8000,0
	8000,0
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого по отрасли:
	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	91001,0
	37336,0
	6201,0
	983,0
	23235,0
	23246,0
	

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	70000,0
	35000,0
	5000,0
	
	15000,0
	15000,0
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	20651,0
	2223,0
	1136,0
	921,0
	8185,0
	8186,0
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	350,0
	113,0
	65,0
	62,0
	50,0
	60,0
	

	Развитие физкультуры и спорта

	1
	Проведение физкультурно-спортивных мероприятий
	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	1234,2
	184,2
	250,0
	240,0
	280,0
	280,0
	Бурылов О.А., заведующий отделом культуры, физической культуры, спорта АМР «Койгородский»

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	1234,2
	184,2
	250,0
	240,0
	280,0
	280,0
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Разработка и реализация муниципальной программы «Развитие физической культуры и спорта в МО МР «Койгородский»

	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	1220,2
	381,2
	270,0
	163,0
	178,0
	228,0
	Бурылов О.А., заведующий отделом культуры, физической культуры, спорта АМР «Койгородский»

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	911,2
	326,2
	210,0
	100,0
	115,0
	160,0
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	309,0
	55,0
	60,0
	63,0
	63,0
	68,0
	

	
	Итого по отрасли:
	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	2454,4
	565,4
	520,0
	403,0
	458,0
	508,0
	

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	2145,4
	510,4
	460,0
	340,0
	395,0
	440,0
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	309,0
	55,0
	60,0
	63,0
	63,0
	68,0
	

	Обеспечение общественной безопасности

	1
	Разработка и реализация ЦП «Профилактика правонарушений и преступлений на территории МО МР «Койгородский» 
	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	1994,0
	157,0
	157,0
	560,0
	560,0
	560,0
	Чоп А.В., начальник ОВД по Койгородскому району



	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	1994,0
	157,0
	157,0
	560,0
	560,0
	560,0
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Предупреждение и ликвидация территории МО МР «Койгородский» от чрезвычайных ситуаций
	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	250,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	Казаринов А.Н., заведующий отделом ГО и ЧС Администрации МР «Койгородский»

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	250,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Реализация комплекса мер по обеспечению пожарной безопасности бюджетных учреждений, территории  МО МР «Койгородский» 
	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	956,0
	196,0
	184,0
	176,0
	200,0
	200,0
	Казаринов А.Н., заведующий отделом ГО и ЧС Администрации МР «Койгородский»

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	956,0
	196,0
	184,0
	176,0
	200,0
	200,0
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого по отрасли:
	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	3200,0
	403,0
	391,0
	786,0
	810,0
	810,0
	

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	3200,0
	403,0
	391,0
	786,0
	810,0
	810,0
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	Развитие потребительского рынка товаров и услуг

	1
	Содействие в открытии, в том числе в строительстве новых специализированных магазинов
	2011-2015
	ВСЕГО, в том числе:
	14000,0
	4000,0
	2000,0
	2000,0
	3000,0
	3000,0
	Администрация МО МР «Койгородский»

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	14000,0
	4000,0
	2000,0
	2000,0
	3000,0
	3000,0
	

	2
	Содействие в открытии пунктов бытового обслуживания в населенных пунктах МР «Койгородский»
	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	481,6
	137,6
	137,6
	68,8
	68,8
	68,8
	Администрация МО МР «Койгородский»

	
	
	
	ФБ  
	411,6
	117,6
	117,6
	58,8
	58,8
	58,8
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	70,0
	20,0
	20,0
	10,0
	10,0
	10,0
	

	3
	Содействие в расширении рынков сбыта для товаропроизводителей МР «Койгородский» путем заключения прямых договоров на поставку товаров
	
	ВСЕГО, в том числе:
	
	
	
	
	
	
	Администрация МО МР «Койгородский»

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Строительство спортивного клуба
	2014-2015г.
	ВСЕГО, в том числе:
	5100,0
	
	5100,0
	
	
	
	Костин А.В., индивидуальный предприниматель

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	5100,0
	
	5100,0
	
	
	
	

	
	Итого по отрасли:
	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	19581,6
	4137,6
	7237,6
	2068,8
	3068,8
	3068,8
	

	
	
	
	ФБ  
	411,6
	117,6
	117,6
	58,8
	58,8
	58,8
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	19170,0
	4020,0
	7120,0
	2010,0
	3010,0
	3010,0
	

	Природопользование

	Развитие минерально-сырьевой базы

	1
	Подготовка и включение в республиканскую и федеральную программу геологического изучения недр объектов полезных ископаемых
	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	
	
	
	
	
	
	Администрация  МО МР «Койгородский»

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого по отрасли:
	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	Лесоуправление и лесопользование

	1
	Проведение лесохозяйственных, лесовосстановительных и противопожарных работ, мероприятий по охране, защите леса и контролю за соблюдением лесного законодательства
	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	58085,0
	12483,0
	12133,0
	11733,0
	10868,0
	10868,0
	Богенс А.Г., главный лесничий – руководитель ГУ «Койгородское лесничество»

Фадеев И.М., главный лесничий – руководитель ГУ «Кажимское лесничество»

	
	
	
	ФБ  
	58085,0
	12483,0
	12133,0
	11733,0
	10868,0
	10868,0
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого по отрасли:
	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	58085,0
	12483,0
	12133,0
	11733,0
	10868,0
	10868,0
	

	
	
	
	ФБ  
	58085,0
	12483,0
	12133,0
	11733,0
	10868,0
	10868,0
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	Охрана окружающей среды

	1
	Осуществление на территории района экологического контроля за состоянием окружающей среды и рациональным природопользованием
	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	
	
	
	
	
	
	Пафнучев В.Г., руководитель Койгородского райкомитета ООС

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Проведение мероприятий по экологическому просвещению,  образованию и информированию населения Койгородского района
	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	155,0
	20,0
	25,0
	30,0
	35,0
	45,0
	Пафнучев В.Г., руководитель Койгородского райкомитета ООС совместно с отделом образования, отделом культуры, физ. Культуры и спорта АМР «Койгородский» 

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	155,0
	20,0
	25,0
	30,0
	35,0
	45,0
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Разработка и утверждение муниципальной целевой программы «Отходы»
	2012г.
	ВСЕГО, в том числе:
	
	
	
	
	
	
	Чесноков В.М., зав.отделом коммунального хозяйства АМР «Койгородский»

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Проектирование и строительство объектов размещения отходов:

- с.Койгородок;

- п.Койдин
	2012-2013гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	4200,0
	
	1200,0
	3000,0
	
	
	Администрация МО МР «Койгородский» 

	
	
	
	ФБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет МО
	4200,0
	
	1200,0
	3000,0
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	
	

	5
	Ликвидация несанкционированных свалок на территории района
	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	850,0
	100,0
	150,0
	200,0
	200,0
	200,0
	Администрация МО МР «Койгородский» 

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	850,0
	100,0
	150,0
	200,0
	200,0
	200,0
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	6
	Обустройство в соответствии с законодательством существующих объектов размещения отходов 
	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	
	
	
	
	
	
	Администрация МО МР «Койгородский» 

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	7
	Реконструкция ГТС Кажымского водохранилища на реке Кажым в п.Кажым Койгородского района (бассейн р.Северной Двины) Республики Коми
	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	172610,0
	2610,0
	
	85000,0
	85000,0
	
	Администрация МО МР «Койгородский» 

	
	
	
	ФБ  
	170000,0
	
	
	85000,0
	85000,0
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	2610,0
	2610,0
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	8
	Строительство водозабора из водохранилища взамен существующего водовода из реки Сысола п.Кажым
	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	10901,5
	10901,5
	
	
	
	
	Чесноков В.М., зав.отделом коммунального хозяйства АМР «Койгородский»

	
	
	
	ФБ  
	5638,3
	5638,3
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	5000,0
	5000,0
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	263,2
	263,2
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого по отрасли:
	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	188716,5
	13631,5
	1375,0
	88230,0
	85235,0
	245,0
	

	
	
	
	ФБ  
	175638,3
	5638,3
	
	85000,0
	85000,0
	
	

	
	
	
	РБ
	5000,0
	5000,0
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	175205,0
	120,0
	1375,0
	88230,0
	85235,0
	245,0
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	Развитие системы муниципального управления

	Административная реформа

	1
	Разработка методик оценки результативности и эффективности деятельности органов местного самоуправления, структурных подразделений, должностных лиц и сотрудников
	
	ВСЕГО, в том числе:
	
	
	
	
	
	
	Чеснокова М.А., руководитель аппарата АМР «Койгородский», главы сельских поселений, руководители муниципальных учреждений

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Подготовка, переподготовка и повышение квалификации муниципальных служащих, работников муниципальных учреждений
	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	
	
	
	
	
	
	Чеснокова М.А., руководитель аппарата АМР «Койгородский», главы сельских поселений, руководители муниципальных учреждений

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	Разработка и утверждение административных регламентов предоставления муниципальных услуг
	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	
	
	
	
	
	
	Чеснокова М.А., руководитель аппарата АМР «Койгородский», главы сельских поселений, руководители муниципальных учреждений

	
	
	
	ФБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	Предоставление муниципальных услуг в электронном виде
	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	
	
	
	
	
	
	Чеснокова М.А., руководитель аппарата АМР «Койгородский», главы сельских поселений, руководители муниципальных учреждений

	
	
	
	ФБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	Управление бюджетными ресурсами

	1
	Совершенствование правового статуса бюджетных учреждений
	
	ВСЕГО, в том числе:
	800,0
	800,0
	
	
	
	
	Ушакова Л.Ю., зам. Руководителя администрации МР «Койгородский» - начальник фин. управления

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	800,0
	800,0
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Установление бюджетным учреждениям муниципальных заданий на оказание услуг с четким описанием их объема, требований качества, условий их предоставления
	
	ВСЕГО, в том числе:
	868911,3
	157321,5
	162516,6
	174741,7
	183478,8
	192652,7
	Ушакова Л.Ю., зам. Руководителя администрации МР «Койгородский» - начальник фин. управления

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	868911,3
	157321,5
	162516,6
	174741,7
	183478,8
	192652,7
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Оптимизация сети муниципальных учреждений в виде объединения профильных бюджетных учреждений
	
	ВСЕГО, в том числе:
	1000,0
	1000,0
	
	
	
	
	Ушакова Л.Ю., зам. Руководителя администрации МР «Койгородский» - начальник фин. управления

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	1000,0
	1000,0
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого по отрасли:
	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	870711,3
	157321,5
	162516,6
	174741,7
	183478,8
	192652,7
	

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	870711,3
	156821,5
	162516,6
	174741,7
	183478,8
	192652,7
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	Управление муниципальной собственностью

	
	Инвентаризация муниципального имущества, земельных участков и регистрация прав на  муниципальные объекты.


	
	ВСЕГО, в том числе:
	500,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	Турубанова О.В., председатель Комитета по управлению имуществом и природными ресурсами АМР «Койгородский»

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	500,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	
	Планирование земельных участков под комплексную застройку для строительства жилья

	
	ВСЕГО, в том числе:
	
	
	
	
	
	
	Турубанова О.В., председатель Комитета по управлению имуществом и природными ресурсами АМР «Койгородский»

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	
	Совершенствование системы ведения реестра муниципальной собственности.


	
	ВСЕГО, в том числе:
	
	
	
	
	
	
	Турубанова О.В., председатель Комитета по управлению имуществом и природными ресурсами АМР «Койгородский»

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	
	Создание учреждений новых форм собственности (автономные, бюджетные, казенные)  
	
	ВСЕГО, в том числе:
	
	
	х
	
	
	
	Турубанова О.В., председатель Комитета по управлению имуществом и природными ресурсами, Василевская А.А., зав. отделом образования АМР «Койгородский»

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого по отрасли:
	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	500,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	500,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	Градостроительное развитие

	1
	Разработка документов территориального планирования (генеральных планов населенных пунктов, правил землепользования и застройки) 
	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	5773,77
	731,71
	1475,42
	1400,0
	1083,32
	1083,32
	Тебенькова Л.М., главный архитектор АМР «Койгородский»

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	5773,77
	731,71
	1475,42
	1400,0
	1083,32
	1083,32
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Мониторинг реализации документов территориального развития
	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	
	
	
	
	
	
	Тебенькова Л.М., главный архитектор АМР «Койгородский»

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого по отрасли:
	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	5773,77
	731,71
	1475,42
	1400,0
	1083,32
	1083,32
	

	
	
	
	ФБ  
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	РБ
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	5773,77
	731,71
	1475,42
	1400,0
	1083,32
	1083,32
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого по программе:
	2011-2015гг.
	ВСЕГО, в том числе:
	3678987
	522306
	554227
	1543377
	563786
	495292
	

	
	
	
	ФБ  
	304173
	29127
	26082
	111610
	111974
	25380
	

	
	
	
	РБ
	396275
	108060
	93613
	47698
	66065
	80839
	

	
	
	
	Бюджет  МО 
	1159347
	174546
	193472
	280860
	293319
	217149
	

	
	
	
	Внебюджетные источники 
	1986319
	207699
	241059
	1188210
	177428
	171924
	


5. Финансовое обеспечение реализации Программы
Объем финансирования, необходимый для реализации Программы, составляет 3678987,04 млн. рублей, в том числе:

тыс. руб.

	
	Всего
	2011 г.
	2012 г.
	2013 г.
	2014 г.
	2015 г.

	Всего
	3678987,04
	522305,52
	554226,63
	1543377,12
	563785,79
	495291,98

	ФБ
	304173,3
	29127,1
	26082,2
	111609,6
	111974,2
	25380,2

	РБ
	396275
	108060
	93613,2
	47697,8
	66065
	80839

	МБ
	1159346,74
	174546,46
	193472,47
	280859,96
	293318,83
	217149,02

	Внебюджетные источники
	1986318,8
	207698,76
	241058,76
	1188209,76
	177427,76
	171923,76


Раздел 6. Механизм реализации программы
     Механизм реализации программы предусматривает:

· механизм обновления (утверждения) организационной структуры  реализации программы;

· разработка и реализация целевых муниципальных программ;

· участие муниципального образования в целевых федеральных и региональных программах;

· разработка и реализация планов мероприятий на текущий год реализации программы;

· механизм реализации мероприятий программы через социальное партнерство;

· актуализация сайта муниципального образования.

     Организационная структура по реализации программы комплексного социально-экономического развития МО МР «Койгородский» на 2011-2015 годы  основывается на существующей структуре органов местного самоуправления муниципального образования муниципального района «Койгородский». Общее руководство программой осуществляется администрацией  муниципального района «Койгородский» (в лице главы района – руководителя администрации муниципального района «Койгородский»), которая:

- утверждает состав рабочей группы по  реализации программы;

- принимает в соответствии со  своей компетенцией нормативно-правовые акты в обеспечение реализации программы;

- рассматривает предложения по внесению изменений по приоритетности отдельных программных направлений и мероприятий;

- осуществляет координацию деятельности ответственных исполнителей по подготовке и реализации мероприятий программы, внесению изменений в программу на основе анализа хода ее реализации;

- утверждает комплексный план мероприятий реализации программы и отчеты об его исполнении;

- проводит мониторинг реализации мероприятий программы.

   Функции представительного органа власти – Совета муниципального района «Койгородский» в системе управления программой включает:

   - утверждение изменений, дополнений в программу социально-экономического развития района;

   - контроль за ходом реализации программы.

   Оперативные функции по реализации программы осуществляет отдел  экономической политики администрации муниципального образования «Койгородский» под руководством заместителя руководителя администрации по экономике и финансам.

    Разработка и реализация целевых муниципальных программ.

     В целях решения важнейших проблем социально-экономического развития района будет расширяться сфера применения программно-целевых методов бюджетного планирования. При помощи программно-целевого метода будут реализовываться мероприятия вновь разрабатываемых в соответствии с планом мероприятий программы и через действующие целевые муниципальные программы: 

1) Целевая муниципальная программа «Жилище» в МО МР «Койгородский» на 2009-2012 годы;  

2) Адресная целевая муниципальная Программа «Проведение капитального ремонта  многоквартирных домов в муниципальном районе «Койгородский» на  2008-2012 годы;

3) Адресная целевая муниципальная  Программа «Переселение граждан из аварийного жилого фонда МР «Койгородский» на 2008-2012 годы;

4) Целевая муниципальная программа «Развитие поддержка малого и среднего предпринимательства в МО МР «Койгородский» на 2009-2011 годы»;
5) Комплексная целевая муниципальная программа «Профилактика правонарушений и преступлений на территории  МО МР «Койгородский» на 2009-2012годы»;
6) Адресная целевая  муниципальная программа «Развитие сельского хозяйства на территории МР «Койгородский» на 2008-2012 годы»;
7) Целевая муниципальная программа «Развитие и сохранение культуры, физической культуры и спорта в МО МР «Койгородский» на 2010-2012 годы»; 

8) Муниципальная целевая программа «Предупреждение и борьба с социально-значимыми заболеваниями» (2009-2011 гг.); 
9) Муниципальная целевая программа «Противопожарная защита МУЗ «Койгородская ЦРБ» на 2010-2013 годы»;
10) Муниципальная целевая программа  «Реализация комплекса мер по обеспечению пожарной безопасности образовательных учреждений МО МР «Койгородский» на 2010-2013 годы»; 

11) Долгосрочная целевая муниципальная программа «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности муниципального района  «Койгородский» на 2010-2020 годы»;

12) Программа содействия занятости населения Койгородского района на 2009-2011 годы.

Участие в реализации федеральных и республиканских целевых программах позволит привлекать средства федерального и республиканского бюджетов для комплексного и эффективного решения проблем в социально-экономическом развитии района. Район участвует в реализации федеральных и республиканских программ:

· Национальный проект «Здоровье»;

· Национальный проект «Образование»;

· Федеральная целевая программа «Социальное развитие села до 2012 года»;

· Федеральная целевая программа «Жилище» на 2002-2010 годы;

· Республиканская целевая программа «Жилище» на 2008-2012 годы;

· Обеспечение мероприятий по капитальному ремонту многоквартирных домов за счёт средств, поступивших от государственной корпорации «Фонд содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства»;
· Обеспечение мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного фонда за счет средств, поступивших от государственной корпорации «Фонд содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства»;
· Долгосрочная республиканская целевая программа «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства в Республике Коми на 2010-2011 годы»;

· Целевая республиканская программа «Дополнительные меры, направленные на снижение напряженности на рынке труда Республики Коми (2010 год)».
В рамках этих  программ в районе осуществляется поддержка и развитие образования, здравоохранения, жилищного строительства, малого предпринимательства, сохранение и создание рабочих мест.

В перспективе предусматривается расширение участия района в реализации мероприятий действующих и вновь принимаемых федеральных и республиканских целевых программах.

Разработка и выполнение комплексного плана мероприятий на текущий год позволит более эффективно организовать общее управление развитием муниципального образования и выполнение намеченных к реализации программных мероприятий, а также достижение поставленных целей и задач программы. План разрабатывается на один год и включает основные мероприятия программы с указанием ответственных исполнителей и сроков выполнения мероприятий. 

Глава района – руководитель администрации  муниципального района:

    - рассматривает и утверждает комплексный план мероприятий на текущий год, объемы их финансирования, сроки реализации, а также ответственных исполнителей;

    - выносит заключение о ходе выполнения плана, рассматривает предложения по внесению изменений по приоритетности отдельных программных направлений и мероприятий.

Отдел  экономической политики администрации МР «Койгородский» осуществляет методическое руководство, координацию работ и контроль по следующим направлениям:

   - подготовка реестра муниципальных целевых программ, предлагаемых к финансированию из бюджета МР «Койгородский» на очередной финансовый год;

   - разрабатывает комплексный план мероприятий на текущий год по реализации программы;

   - осуществляет контроль за реализацией ежегодного комплексного плана мероприятий и готовит отчет о его выполнении.

Сводный отчет о выполнении комплексного плана мероприятий предоставляется по установленной форме каждое полугодие главе района – руководителю администрации муниципального района «Койгородский». 
Структурные подразделения администрации МР «Койгородский» осуществляют:

   - подготовку проектов нормативно-правовых актов по подведомственной сфере по соответствующим разделам программы;

  - подготовку проектов целевых муниципальных программ по приоритетным направлениям программы;

  - формируют бюджетные заявки на выделение средств из бюджета МР «Койгородский» на реализацию мероприятий программы социально-экономического развития и целевых муниципальных программ;

  - подготовку предложений, связанных с корректировкой сроков, исполнителей и объемов ресурсов по мероприятиям программы;

  - осуществление текущего контроля за реализацией программы, подготовка отчетов о выполнении мероприятий, использованием средств, выделяемых на выполнение мероприятий, подготовка отчета о выполнении текущего плана мероприятий.

Отчет по исполнению мероприятий плана ответственными исполнителями предоставляется по установленной форме каждое полугодие заместителю руководителя администрации района по экономике и финансам. 

Социальное партнерство. Использование механизма социального партнерства  в районе возможно для развития производственной и социально-культурной инфраструктуры: строительство и эксплуатация дорог, жилищно-коммунальное хозяйство, сельское хозяйство, малое предпринимательство, здравоохранение, образование, культура, туризм. 

Предусматривается заключение соглашений о социальном партнерстве. 

Актуализация сайта муниципального образования. Формирование объективного информационного образа муниципального образования муниципального района «Койгородский» будет осуществляться посредством размещения на сайте информации о социально-экономическом, инвестиционном и культурном потенциале муниципального образования. Официальный сайт администрации муниципального района «Койгородский» располагается по электронному адресу: http://www.koigorodok.narod.ru. 

Раздел 7. Мониторинг хода реализации программы
Мониторинг предусматривает непрерывное наблюдение за состоянием намеченных мероприятий программы и постоянный анализ причин их невыполнения.

Целью мониторинга является наблюдение за ходом решения проблем развития всех сфер деятельности района на основе организованного контроля выполнения всех мероприятий, предусмотренных программой, а также выполнения целевых муниципальных программ.

     Задачи мониторинга:

· обоснование и поддержка наиболее эффективных инвестиционных проектов;

· формирование благоприятных условий развития всех сфер жизнедеятельности района;

· своевременное принятие обоснованных решений;

· обеспечение контроля за исполнением решений в установленный срок, с максимальным эффектом и в полном объеме.

Исходными данными для мониторинга являются: принятые целевые муниципальные программы, ежегодный комплексный план мероприятий по реализации программы. Наряду с ними используется текущая информация с начала года оперативной и статистической отчетности, отчеты об исполнении комплексного плана мероприятий, информация о причинах невыполнения намеченных планов, информация о полученном эффекте или ущербе.

Организационной основой мониторинга является рабочая группа по  реализации программы комплексного социально-экономического развития. Заседания рабочей группы проводятся не реже одного раза в полугодие с анализом ситуации и заслушиванием докладов ответственных исполнителей.

Результаты мониторинга формируются на основе анализа оперативной и текущей информации, которая накапливается с начала года. Эта информация включает в себя следующие данные: перечень намечаемых мероприятий, в том числе количество выполненных мероприятий, причины и виновники, из-за которых не были реализованы мероприятия, показатели качества жизни населения, перечень показателей качества жизни, по которым выявлено отставание от прогноза.

Результаты мониторинга передаются для принятия мер Главе района –  руководителю администрации муниципального района «Койгородский». 

По итогам года администрация муниципального района «Койгородский» готовит информацию о реализации программы в целом и отдельных ее этапов и представляет ее на рассмотрение Совету муниципального района «Койгородский».

При необходимости администрация МР «Койгородский» разрабатывает и вносит на рассмотрение Совета муниципального района «Койгородский» предложения об изменении или уточнении отдельных разделов программы, а также проекты нормативных документов по вопросам, возникающих в ходе ее реализации.

Ежегодный отчет о ходе реализации программы подлежит опубликованию в информационном вестнике Совета и администрации МР «Койгородский».

Заключение

Реализация Программы позволит достичь следующих результатов:

К концу 2015 года будут созданы условия для устойчивого развития экономики и социальной сферы муниципального образования муниципального района «Койгородский», что позволит решать проблемы занятости, а также повышать доходы населения.

Ожидается прирост производства продукции всех отраслей экономики. 

Прирост производства продукции лесозаготовительной деятельности составит 14,8% к 2010 году, деревообрабатывающей отрасли в 3 раза.

Прирост производства продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий, сырья и продовольствия составит 153,7%. Повысится доля используемых сельскохозяйственных угодий на 5% в общей площади сельскохозяйственных угодий муниципального района. 

Увеличится численность работающих субъектов малого предпринимательства на 17%, увеличится вклад малого предпринимательства в экономику района, прирост оборота производства субъектами малого предпринимательства составит 164,3%.

Численность официально зарегистрированных безработных будет снижаться, уровень безработицы составит 4,5%. Будет увеличиваться размер средней заработной платы работников, среднемесячная номинальная начисленная заработная плата возрастет на 40%. 

Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя (на конец 2015 года) достигнет 25 кв. м на человека. В результате реализации программы повысится благоустройство жилого фонда, снизятся нерациональные затраты  при предоставлении жилищно-коммунальных услуг,  улучшится комфортность проживания граждан в многоквартирных домах, обеспечится экономия электроэнергии. 
Улучшатся демографические показатели: снизится  смертность, повысится рождаемость, увеличится продолжительности жизни. Улучшится качество медицинского обслуживания населения, активизируется профилактическая работа, работа выездных врачебных бригад. 

Повысится охват детей дошкольными образовательными учреждениями, дополнительным образованием детей, повысится доля выпускников 9 и 11 классов, продолживших обучение в других учебных заведениях. 

Увеличится численность населения, посещающего культурно-досуговые мероприятия. Удельный вес населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом составит 11,5%.

Будут разработаны генеральные планы населенных пунктов, правила землепользования и застройки.

 Будет расти доля собственных доходов муниципального бюджета, получаемая за счет использования муниципальной собственности, и составит в 2015 году 7,6%.

Удовлетворенность населения деятельностью органов местного самоуправления достигнет уровня 60%.

Приложение 2

Цели социально-экономического развития муниципального  района  «Койгородский» на перспективу до 2015 года

	Наименование целевых установок
	Наименование целевых 
показателей, 
ед. измерения
	Значение показателя
	Примечание

	
	
	Базовое значение 
2010 г.
	2011г.
	2012г.
	2013г.
	2014г.
	2015г.
	

	Увеличение объемов и эффективности производства в МО
	1. Производство  продукции, (нат.  единиц) 

- древесины необработанной, тыс. кбм.

- пиломатериалов, тыс. кбм.

- древесного угля, тонн 

- молока в хозяйствах всех категорий, тонн

- скота и птицы в хозяйствах всех категорий, тонн

- цельномолочной продукции, тонн

- хлеба и хлебобулочных изделий, тонн

- рыбы, тонн


	610,0

10,0

200,0

1385,0

180,0

400,0

530,0

100,0
	655

12,0

200,0

1380,0

170,0

436,0

530,0

100,0
	660

15,0

300,0

1405,0

180,0

452,0

540,0

140,0
	665

20,0

500,0

1415,0

195,0

468,0

560,0

200,0
	675

25,0

500,0

1435,0

210,0

491,0

560,0

200,0
	700,0

30,0

600,0

1480,0
250,0

520,0

560,0

300,0
	

	Повышение эффективности использования сельскохозяйственных угодий
	Доля фактически используемых сельскохозяйственных угодий в общей площади сельскохозяйственных угодий муниципального района, %
	36,2
	36,2
	36,5
	36,8
	36,8
	38,0
	

	Увеличение вклада малого бизнеса в развитие экономики МО 
	1. Удельный вес численности работающих на малых предприятиях в общем объеме занятых в МО, %
	23,9
	24,5
	25,2
	26,8
	28,0
	28,0
	

	
	2. Число субъектов малого предпринимательства на 1000 человек населения, ед.
	22
	24
	24
	25
	26
	26
	

	
	2. Оборот субъектов малого предпринимательства, млн. руб.
	585,7
	627,2
	695,6
	764,9
	843,3
	962,2
	

	
	3. Доля доходной части мунбюджета, формируемая за счет деятельности предприятий малого бизнеса, %
	6,3
	6,4
	6,5
	6,6
	6,7
	6,8
	

	Повышение уровня жилищной обеспеченности населения
	Уровень жилищ​ной обеспеченно​сти, м2 общей площади на жителя
	24,6
	24,6
	24,8
	24,8
	25,0
	25,0
	

	Повышение качества дорог
	Объем финансирования на содержание и ремонт дорог, мостов, тыс. руб.
	1532
	2705
	3506
	3590
	3700
	4000
	

	Повышение качества и доступности жилищно-коммунальных услуг 
	1. Удельный вес общей площади, оборудованной 

- центральным отоплением 

- водопроводом

- газом

- канализацией, %
	15

10

92

6,1
	14,5

10,5

92

6,1
	14,53

11

92,3

6,1
	14,5

11,5

93

6,2
	15

12

93

6,3
	16

12,5

93,5

6,4
	

	Повышение уровня  потребности населения в телефонной связи
	1. Уровень телефо​низации населе​ния, число телефо​нов на 1000 чел.
	289
	292
	295
	300
	305
	310
	

	
	2. Количество абонентов ADSL, ед.
	373
	517
	
	
	
	
	

	Повышение уровня занятости населения 
	1. Уровень безработицы, %

	5,37
	5,37
	5,17
	5,17
	5,0
	4,8
	

	Повышение денежных доходов населения 
	1. Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата на одного работника, рублей
	15148
	15907
	16600
	17766
	19187
	21310
	

	Улучшение демографической ситуации
	1. Ожидаемая продолжительность жизни, лет
	62,9*
	62,9
	63,1
	63,3
	63,5
	63,7
	

	
	2.Число родившихся на 1000 человек населения, человек
	14,0
	14,6
	14,6
	14,6
	15,1
	15,1
	

	
	3.Число умерших на 1000 человек населения, человек
	16,6
	16,8
	16,3
	16,3
	15,7
	15,7
	

	Улучшение качества предоставления медицинских услуг
	1. Число лечебно-профилактических учреждений, единиц
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	

	
	2. Число больничных коек, единиц
	72
	74
	75
	75
	75
	75
	

	
	3. Численность врачей на 10000 человек населения, человек
	26,6
	28,8
	28,8
	28,8
	28,8
	28,8
	

	
	4.Численность среднего медицинского персонала на 10000 человек населения (человек)
	125,4
	127,6
	127,6
	127,6
	127,6
	127,6
	

	
	5. Младенческая смертность на 1000 родившихся, человек
	10,1
	9,8
	9,8
	9,8
	9,8
	9,8
	

	
	6. Доля населения, охваченного профилактическими осмотрами, %
	98,9
	99
	99
	99
	99
	99
	

	
	7. Активизация работы выездных врачебных бригад,  количество выездов 
	87
	90
	90
	90
	90
	90
	

	
	8. Удовлетворенность населения медицинской помощью,  % от числа опрошенных
	68
	68
	70
	70
	70
	70
	

	Повышение уровня  образования 
	1. Охват детей дошкольными образовательными учреждениями, % детей соответствующего возраста (3-7 лет)
	68,3
	70
	75
	80
	85
	88
	

	
	2. Освоение образовательных программ, % обученности
	99,4
	99,4
	99,4
	99,4
	99,5
	99,6
	

	
	3. Охват дополнительным образованием детей, организация различных форм внеклассной и внешкольной работы, %
	97,0
	97,0
	98,0
	98,0
	99,0
	100,0
	

	
	4. Доля педагогов, использующих современные педагогические технологии по предметам (в т.ч. ИКТ, Интернет), %
	36,0
	40,0
	45,0
	50,0
	55,0
	65,0
	

	
	5. Доля выпускников 9 и 11 классов, продолживших обучение, % 
	89,0
	90,0
	90,0
	92,0
	95,0
	95,0
	

	
	6. Удельный вес лиц, сдавших единый государственный экзамен, в числе выпускников общеобразовательных муниципальных учреждений, участвовавших в едином государственном экзамене, %
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	

	
	7. Доля детей, прошедших предшкольную подготовку, %
	91,0
	92,0
	93,0
	95,0
	96,0
	97,0
	

	Повышение уровня  сферы культуры
	1. Удельный вес населения, посещающего на платной основе мероприятия культурно-досуговых учреждений, %
	226,5
	227,0
	227,5
	228,0
	229,0
	230,5
	

	
	2. Процент охвата библиотечным обслуживанием население МО
	62,9
	63,1
	63,6
	63,9
	64,5
	65,0
	

	
	3. Количество посетителей музея, тыс. чел.
	7,2
	7,4
	7,6
	7,8
	7,9
	8,0
	

	
	4. Количество посетителей киновидеоустановок в год, тыс. чел.
	3,3
	3,45
	3,4
	3,65
	3,8
	4,0
	

	Повышение уровня занятости населения ФКиС
	1. Удельный вес населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом
	10,8
	11,0
	11,0
	11,1
	11,3
	11,5
	

	Обеспечение потребностей населения в качественных товарах и услугах
	1. Оборот розничной торговли в расчете на душу населения, руб.
	44300
	49390
	54810
	60710
	69200
	80950
	

	
	2. Объем платных услуг в расчете на душу населения, руб.
	8940
	9630
	10490
	11430
	12570
	14100
	

	Эффективное и рациональное использование бюджетных средств
	1. Доля собственных доходов муниципального бюджета, получаемая за счет использования муниципальной собственности, %
	5,8
	6,2
	6,6
	7,0
	7,3
	7,6
	

	
	2. Объем средств, привлекаемых из внебюджетных источников, тыс. рублей
	14980
	15294
	15608
	15922
	16236
	16550
	

	
	3. Доля бюджетных расходов по развитию муниципального программно-целевого финансирования, %
	1,4
	1,6
	1,8
	2,0
	2,2
	2,5
	

	Повышение эффективности муниципального управления
	Удовлетворенность населения деятельностью органов местного самоуправления муниципального района, %
	47,9*
	49
	49
	50
	55
	60
	


* за 2009 год

	SWOT-анализ 

Койгородского района


	ВОЗМОЖНОСТИ:

1.Наличие свободных трудовых ресурсов.

2.Наличие площадок, пригодных для промышленного развития.

3. Возможность организация глубокой переработки древесины;

4. Наличие спроса на продукцию переработки с/х

5. Наличие недоиспользованных мощностей на предприятиях АПК (хлебозавод, молзавод);

6. Возможность использования природных ресурсов (фосфориты, торф, известь);

7. Возможность использования туристско-рекреационного потенциала; 

8. Наличие спроса на экологически чистую продукцию  (дикоросы);

9. Наличие спроса на изделия народных промыслов;

10. Возможность использования выхода на Кировскую обл.

11. Наличие национальных проектов и целевых программ.

	УГРОЗЫ:

1) Неблагоприятная демографическая ситуация в районе.

2) Наличие на рынке лесной отрасли монополиста в лице ОАО «Монди СЛПК».

3) Удорожание энергоресурсов.

4) Отток кадров из района.

5) Конкуренция со стороны кировских сельхозпроизводителей.

6) Реорганизация предприятий и организаций района в филиалы предприятий, зарегистрированных  за пределами района.

  7) Удаленность района от столицы республики, периферийность района.



	СИЛЬНЫЕ СТОРОНЫ:

1. Богатая лесосырьевая база – расчетная лесосека составляет 1,8 млн. куб.м.

2. Наличие сертифицированных запасов древесины, высокая доля крупномерной древесины.

3. Наличие побочных лесных ресурсов: дикоросов и охотничьих угодий.

4. Наличие свободных земель сельскохозяйственного назначения.

5. Наличие месторождений полезных ископаемых (горючих сланцев, фосфоритов, кирпичных глин, кварцевых песков, пресные подземные воды), которые могут представлять интерес для промышленного освоения.
6. Наличие автомобильных дорог, связывающих район с другими административными единицами республики, а также с Кировской и Пермской областями.

7. Наличие железнодорожной ветки от п.Верхний Турунъю;
8. Благоприятная экология и наличие потенциала для развития экологического, этнического и экстремального туризма. 

9. Наличие водоемов, пригодных для ведения рыбоводства и рыболовства (озера Тыла и Вадыб, река Тыбью).
10. Наличие эффективного руководства района.

11. Развитие традиционных народных промыслов.
12. Сохранение национальных традиций.
	СиВ

Си 1, 2 (В 3
Си  3, 8 (В 7, 8
Си 4, 9 (В 4
Си 5 (В 6
Си 6, 7 (В 10
Си 11, 12 (В 9, 7
Си 10 (В 11

	СиУ
Си 1 (У 2
Си 10 (У 4, 6
Си 8 (У 1, 4

Си 3, 4, 9 (У 5

Си 6, 7 (У 7


	СЛАБЫЕ СТОРОНЫ:

1) Малочисленноенаселение, низкая плотность заселения.

2) Моноотраслевая структура экономики района.

3) Невысокий уровень развития малого предпринимательства.

4) Отсутствие крупных предприятий по глубокой переработке леса.

5) Низкий уровень переработки сельскохозяйственной продукции.

6) Слабая вовлеченность населения в  личные подсобные хозяйства.
7) Низкий уровень использования собственных минерально-сырьевых ресурсов (лес, торф, песок).
8) Высокая степень износа основных фондов на предприятиях района.

9) Низкий технологический уровень обрабатывающих производств.

10) Большая площадь ветхого и аварийного жилого фонда.

11) Низкий уровень благоустройства жилья.

12) Слабые возможности для обеспечения жильем населения и, прежде всего, молодежи.
13) Наличие населенных пунктов, не связанных дорогами с твердым покрытием.
14) Отсутствие газификации природным газом.

15) Высокий уровень безработицы.

16) Дефицит квалифицированных кадров.

17) Старение кадрового потенциала.

18) Низкий уровень доходов населения.

19) Слабое состояние материально-технической базы образовательных учреждений, учреждений здравоохранения, культуры. 

20) Отсутствие Центра культуры в районном центре с.Койгородок.

21) Высокий уровень территориальной дифференциации уровня и доступности услуг. Слаборазвитая система платных услуг.
22) Отсутствие производств по утилизации и глубокой переработке отходов производства и потребления.

	СлВ
Сл 1 (В 11
Сл 2, 3, 4, 8, 9 (В 2, 3, 4
Сл 5, 6 (В 4, 5
Сл 7 (В 6
Сл 9 (В 5, 4
Сл 1, 10, 11, 12, 14, 19, 20  (В 11
Сл 23 (В 10

	СлУ
Сл 1 (У 1
Сл 2 (У 2
Сл 3, 5 (У 5

Сл  13, 14, 10, 11, 20,21 (У 4



  Приложение № 2

к решению Совета МР «Койгородский»

«О назначении публичных слушаний по проекту Программы социально-экономического развития МО МР «Койгородский» на 2011-2015 годы»
ПОРЯДОК
УЧЕТА ПРЕДЛОЖЕНИЙ ГРАЖДАН ПО ПРОЕКТУ ПРОГРАММЫ СОЦИАЛЬНО - ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА «КОЙГОРОДСКИЙ»

 НА 2011 - 2015 ГОДЫ
1.
Предложения граждан по проекту Программы социально - экономического
развития муниципального образования муниципального района «Койгородский» на 2011 - 2015 годы и далее (Программа) граждан в его обсуждении принимаются в течение 20 дней с момента обнародования проекта Программы в информационном Вестнике МР «Койгородский».
2.
Предложения граждан по проекту Программы подаются в письменной форме в администрацию муниципального района "Койгородский", где указанные
предложения регистрируются и передаются на рассмотрение организационного комитета по подготовке и проведению публичных слушаний.
Вместе с предложениями по проекту Программы указывается контактная информация (фамилия, имя, отчество, адрес местожительства, телефон).
Организационный комитет рассматривает поступающие предложения и готовит заключение на каждое предложение. О результатах рассмотрения предложений граждане извещаются письменно в пятидневный срок.
3. По истечении срока приема предложений граждан по проекту Программы организационным комитетом разрабатывается таблица поправок, которая вместе с заключениями на предложения граждан выносится на рассмотрение постоянных комиссий Совета муниципального района «Койгородский».
4. О дне заседания постоянных комиссий Совета муниципального района "Койгородский", в повестку дня которых вносится вопрос о проекте Программы население муниципального района «Койгородский» извещается.
Заседание является открытым. Каждый гражданин, внесший предложение о проекте Программы вправе изложить свои доводы в пределах времени, отведенного регламентом, предварительно записавшись на выступление.
5.
О дне заседания Совета муниципального района «Койгородский», в повестку дня которого  вносится  вопрос по проекту Программы, население муниципального района «Койгородский» извещается не менее чем за 5 дней.
Заседание является открытым. Каждый гражданин, внесший предложение по проекту Программы вправе изложить свои доводы в пределах времени, отведенного регламентом, предварительно записавшись на выступление.
