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Постановление 
№ 48/10 от 20 октября 2015 года
«О внесении изменений в постановление администрации МР «Койгородский» № 77/12 от 24.12.2013 года «Об утверждении муниципальной программы «Развитие экономики в МО МР «Койгородский»

Администрация МР «Койгородский» постановляет:

1. Внести в постановление администрации МР «Койгородский» от 24 декабря 2013 г. № 77/12 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие экономики в МО МР «Койгородский» изменения согласно Приложению к настоящему постановлению.
2. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию в информационном вестнике Совета и администрации МР «Койгородский».

И.о.  руководителя администрации
МР «Койгородский» -                                                                                                  Н.В. Костина                 			           

                    Приложение
к постановлению администрации
МР «Койгородский»
от «20» октября 2015г. №  48/10

ИЗМЕНЕНИЯ, ВНОСИМЫЕ В ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ МР «КОЙГОРОДСКИЙ» ОТ 24 ДЕКАБРЯ 2013 Г. N 77/12 «ОБ УТВЕРЖДЕНИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ «РАЗВИТИЕ ЭКОНОМИКИ В МО МР «КОЙГОРОДСКИЙ»»

I. В постановлении администрации муниципального района «Койгородский» от 24 декабря 2013 г. № 77/12 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие экономики в МО МР «Койгородский»:
		В Муниципальной программе «Развитие экономики в МО МР «Койгородский», утвержденной постановлением (приложение), (далее – муниципальная программа):
1. В паспорте муниципальной программы:
Позицию «Объемы финансирования муниципальной программы» изложить в следующей редакции: 
«	
	Объемы финансирования
муниципальной программы     
	Общий объем финансирования муниципальной программы на  2014  -  2017 годы предусматривается в  размере  18 911,717  тыс. рублей, в том числе:
за счет средств бюджета МО МР «Койгородский» - 10 040,53 тыс. рублей;
за счет средств республиканского бюджета Республики Коми – 5 024,6 тыс. рублей;
за счет средств федерального бюджета – 3 846,587 тыс. рублей;
Прогнозный объем финансирования муниципальной программы по годам составит:
за счет средств бюджета МО МР «Койгородский»: 
2014 год –   870,53 тыс. рублей;
2015 год – 4 120,0 тыс. рублей;
2016 год – 2 525,0 тыс. рублей;
2017 год – 2 525,0 тыс. рублей;
за счет средств республиканского бюджета Республики Коми
2014 год – 157,0 тыс. рублей;
2015 год – 4 629,0 тыс. рублей;
2016 год – 119,3 тыс. рублей;
2017 год - 119,3 тыс. рублей.
за счет средств федерального бюджета:
2014 год – 648,507 тыс. рублей;
2015 год – 3 198,08 тыс. рублей.
Объем финансирования уточняется ежегодно при формировании бюджета муниципального образования муниципального района «Койгородский» на очередной финансовый год и плановый период и при внесении изменений в бюджет муниципального образования муниципального района «Койгородский».


»
2. В разделе 8. «Ресурсное обеспечение муниципальной программы» пункты 1, 2, 3 изложить в следующей редакции:
«8. Ресурсное обеспечение муниципальной программы

1. Общий объем финансирования муниципальной программы на 2014 - 2017 годы предусматривается в размере  18 911,717 тыс. рублей, в том числе:
за счет средств бюджета МО МР «Койгородский»  10 040,53 тыс. рублей;
за счет республиканского бюджета Республики Коми 5 024,6 тыс. рублей;
за счет федерального бюджета 3 846,587 тыс. рублей.
Прогнозный объем финансирования муниципальной программы по годам составит:
за счет бюджета МО МР «Койгородский»:
2014 год – 870,53 тыс. рублей;
2015 год – 4 120,0 тыс. рублей;
2016 год – 2 525,0 тыс. рублей;
2017 год – 2 525,0 тыс. рублей;
за счет республиканского бюджета Республики Коми:
2014 год – 157,0 тыс. рублей;
2015 год – 4 629,0 тыс. рублей;
2016 год – 119,3 тыс. рублей;
2017 год – 119,3 тыс. рублей.
за счет федерального бюджета:
2014 год – 648,507 тыс. рублей;
2015 год – 3 198,08 тыс. рублей.
2. Прогнозный объем финансирования подпрограммы «Малое и среднее предпринимательство в МО МР «Койгородский» на период 2014-2017 годы составляет 12 881,717 тыс. рублей, в том числе:
за счет средств бюджета МО МР «Койгородский»  4 010,53  тыс. рублей;
за счет республиканского бюджета Республики Коми 5 024,6 тыс. рублей;
за счет федерального бюджета 3 846,587 тыс. рублей.
Объем финансирования по годам составит:
за счет бюджета МО МР «Койгородский»:
2014 год – 870,53 тыс. рублей;
2015 год – 1 340,0 тыс. рублей;
2016 год – 900,0 тыс. рублей;
2017 год – 900,0 тыс. рублей;
за счет республиканского бюджета Республики Коми:
2014 год – 157,0 тыс. рублей;
2015 год – 4 629,0 тыс. рублей;
2016 год – 119,3 тыс. рублей;
2017 год – 119,3 тыс. рублей;
за счет федерального бюджета:
2014 год – 648,507 тыс. рублей;
2015 год – 3 198,08 тыс. рублей.
3. Прогнозный объем финансирования подпрограммы «Развитие агропромышленного и рыбохозяйственного комплексов в МО МР «Койгородский» на период 2014-2017 годы составит 4 195,0 тыс. рублей, в том числе:
за счет средств бюджета МО МР «Койгородский»  4 195,0 тыс. рублей.
Объем финансирования по годам составит:
за счет бюджета МО МР «Койгородский»:
2014 год – 0,0 тыс. рублей;
2015 год – 2515,0 тыс. рублей;
2016 год – 840,0 тыс. рублей;
2017 год – 840,0 тыс. рублей.»;

3. В подпрограмме 1 «Малое и среднее предпринимательство в МО МР «Койгородский»»:
1) В паспорте подпрограммы:
позицию «Объемы финансирования подпрограммы» изложить в следующей редакции:
 «
	Объемы     финансирования
подпрограммы
	Общий объём финансирования подпрограммы составит 12 881,717 тыс. рублей, в том числе:
за счет средств бюджета МО МР «Койгородский» 4 010,53 тыс. руб.;
за счет средств республиканского бюджета Республики Коми 5 024,6  тыс. рублей;
за счет средств федерального бюджета 3 846,587 тыс. рублей.
Объем финансирования по годам составит:
За счет средств бюджета МО МР «Койгородский»: 
   2014 год – 870,53 тыс. руб.;   
   2015 год – 1 340,0 тыс. руб.;    
   2016 год – 900,0 тыс. руб.;  
   2017 год – 900,0 тыс. руб.
   за счет средств республиканского бюджета Республики Коми:
2014 год – 157,0 тыс. рублей;
2015 год – 4 629,0 тыс. руб.;
2016 год – 119,3 тыс. рублей;
2017 год - 119,3 тыс. рублей.
за счет средств федерального бюджета:
2014 год - 648,507 тыс. рублей;
2015 год – 3 198,08 тыс. рублей.


»
2) Раздел 6. «Ресурсное обеспечение подпрограммы» изложить в следующей редакции:

«6. Ресурсное обеспечение подпрограммы
Объем финансирования подпрограммы «Малое и среднее предпринимательство в МО МР «Койгородский»» на период 2014-2017 годы составит 12 881,717 тыс. рублей, в том числе: 
за счет средств бюджета МО МР «Койгородский» 4 010,53 тыс. руб.;
за счет средств республиканского бюджета Республики Коми 5 024,6 тыс. рублей;
за счет средств федерального бюджета 3 846,587 тыс. рублей.
Объем финансирования по годам составит:
за счет средств бюджета МО МР «Койгородский»: 
2014 год – 870,53 тыс. рублей;   
2015 год – 1 340,0 тыс. рублей;    
2016 год – 900,0 тыс. рублей;  
2017 год – 900,0 тыс. рублей.
за счет средств республиканского бюджета Республики Коми:
2014 год – 157,0 тыс. рублей;
2015 год – 4629,0 тыс. рублей;
2016 год – 119,3 тыс. рублей;
2017 год - 119,3 тыс. рублей.
за счет средств федерального бюджета:
	2014 год - 648,507 тыс. рублей;
	2015 год – 3 198,08 тыс. рублей.»;

4. В подпрограмме 2 «Развитие агропромышленного и рыбохозяйственного комплексов в МО МР «Койгородский»:
1) В паспорте подпрограммы:
позицию «Объемы финансирования подпрограммы» изложить в следующей редакции:
«

	Объемы финансирования подпрограммы         
	Общий объем финансирования подпрограммы  предусматривается за счет средств бюджета  муниципального образования муниципального района  «Койгородский»    в  размере  
4 195,0  тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 0 тыс. рублей;
2015 год – 2 515,0 тыс. рублей;
2016 год – 840,0 тыс. рублей;
2017 год – 840,0 тыс. рублей.


»
2)  Раздел 6. «Ресурсное обеспечение подпрограммы» изложить в следующей редакции:

«6. Ресурсное обеспечение подпрограммы

Общий объем финансирования  подпрограммы «Развитие агропромышленного и рыбохозяйственного комплексов в МО МР «Койгородский» на период 2014-2017 годы за счет средств бюджета МО МР «Койгородский» составит 4195,0 тыс. рублей.
Объем финансирования по годам составит:
2014 год – 0 тыс. рублей;
2015 год – 2 515,0 тыс. рублей;
2016 год – 840,0 тыс. рублей;
2017  – 840,0 тыс. рублей.»;

5. В приложении 1 к муниципальной программе:
1)  в таблице 4 «Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы за счет бюджета муниципального образования муниципального района «Койгородский»»:
- в графах 5, 6, 7 строки  «Всего» муниципальной программы «Развитие экономики в МО МР «Койгородский» числа «6239,3», «2644,3» и «2644,3» заменить числами «4120,0», «2525,0» и «2525,0» соответственно;
- в графе 5 строки «Отдел экономической политики АМР «Койгородский»» муниципальной программы «Развитие экономики в МО МР «Койгородский» число «6113,0» заменить числом «4113,0»;
- в графах 5, 6, 7 строки «Управление культуры, физической культуры и спорта АМР «Койгородский»» муниципальной программы «Развитие экономики в МО МР «Койгородский» числа «126,3», «126,3» и «126,3» заменить числами «7,0», «7,0» и «7,0» соответственно;
- в графах 5, 6, 7 строки «Всего» подпрограммы 1 «Малое и среднее предпринимательство в МО МР «Койгородский» числа «2459,3», «1019,3» и «1019,3» заменить числами «1340,0», «900,0» и «900,0»;
- в графе 5 строки «Отдел экономической политики АМР «Койгородский»» подпрограммы 1 «Малое и среднее предпринимательство в МО МР «Койгородский» число «2333,0» заменить числом «1333,0»;
- в графах 5, 6, 7 строки «Управление культуры, физической культуры и спорта АМР «Койгородский»» подпрограммы 1 «Малое и среднее предпринимательство в МО МР «Койгородский» числа «126,3», «126,3» и «126,3» заменить числами «7,0», «7,0» и «7,0»;
 - в графе 5 строки Основное мероприятие 1.2.1. «Финансовая поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства» число «1773,0» заменить числом «773,0»;
       - в графах 5, 6, 7 Основное мероприятие 1.3.1. «Содействие функционированию информационно-маркетингового центра предпринимателей» числа «126,3», «126,3» и «126,3» заменить числами «7,0», «7,0» и «7,0»;
- в графе 5 строк «Всего» и «Отдел экономической политики АМР «Койгородский»» подпрограммы 2  «Развитие агропромышленного и рыбохозяйственного комплексов в МО МР «Койгородский»» числа «3515,0» и «3515,0» заменить числами «2515,0» и «2515,0» соответственно;
- в графах 5 и 6 строки Основное мероприятие 2.1.1. «Субсидирование части затрат на развитие сельского хозяйства и обновление основных средств крестьянских (фермерских) хозяйств, сельскохозяйственных потребительских кооперативов» числа «1500,0» и «245,0» заменить числами «500,0» и «205» соответственно;
- в графе 6 строки Основное мероприятие 2.1.5. «Предоставление компенсации части транспортных расходов производителям по доставке произведенной продукции из труднодоступных и (или) малочисленных, и (или) отдаленных сельских населенных пунктов, включенных в перечень труднодоступных и (или) малочисленных, и (или) отдаленных сельских населенных пунктов района в пункты ее реализации» число «30,0» заменить «-»;
- графу 6 строку Основное мероприятие 2.1.6. «Субсидирование части затрат на реализацию малых проектов для создания убойных пунктов» дополнить числом «70,0»;
2)   В таблице 5 «Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов федерального бюджета, республиканского бюджета Республики Коми, бюджета муниципального образования муниципального района «Койгородский» и юридических лиц на реализацию целей подпрограммы»:
- в графе 5 строки  «Всего: в том числе:» муниципальной программы «Развитие экономики в МО МР «Койгородский» число «6735,2» заменить числом «11947,08»;
- графу 5 строку «федеральный бюджет» муниципальной программы «Развитие экономики в МО МР «Койгородский» дополнить числом «3198,08»;
- в графе 5 строки «республиканский бюджет Республики Коми» муниципальной программы «Развитие экономики в МО МР «Койгородский» число «495,9» заменить числом «4629,0»;
- графу 6 и 7 строку «республиканский бюджет Республики Коми» муниципальной программы «Развитие экономики в МО МР «Койгородский» дополнить числами «119,3» и «119,3» соответственно;
- в графах 5, 6, 7 строки «бюджет муниципального образования муниципального района «Койгородский»» муниципальной программы «Развитие экономики в МО МР «Койгородский» числа «6239,3», «2644,3» и «2644,3» заменить числами «4120,0», «2525,0» и «2525,0» соответственно;
- в графе 5 строки «Всего: в том числе:» подпрограммы 1 «Малое и среднее предпринимательство в МО МР «Койгородский» число «2955,2» заменить числом «9167,08»;
- графу 5 строку «федеральный бюджет» подпрограммы 1 «Малое и среднее предпринимательство в МО МР «Койгородский» дополнить числом «3198,08»;
- в графе 5 строки «республиканский бюджет Республики Коми» подпрограммы 1 «Малое и среднее предпринимательство в МО МР «Койгородский» число «495,9» заменить числом «4629,0»;
- графу 6 и 7 строки «республиканский бюджет Республики Коми» подпрограммы 1 «Малое и среднее предпринимательство в МО МР «Койгородский» дополнить числами «119,3» и «119,3» соответственно;
- в графах 5, 6 и 7 строки «бюджет муниципального образования муниципального района «Койгородский»» подпрограммы 1 «Малое и среднее предпринимательство в МО МР «Койгородский» числа «2459,3», «1019,3» и «1019,3» заменить числами «1340,0», «900,0» и «900,0» соответственно;
- в графе 5 строки Основное мероприятие 1.2.1. «Финансовая поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства» «Всего: в том числе:» число «1773,0» заменить числом «7984,88»;
- графу 5 строки Основное мероприятие 1.2.1. «Финансовая поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства» «федеральный бюджет» дополнить числом «3198,08»;
- графу 5 строки Основное мероприятие 1.2.1. «Финансовая поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства» «республиканский бюджет Республики Коми» дополнить числом «4013,8»;
- в графе 5 строки Основное мероприятие 1.2.1. «Финансовая поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства» «бюджет муниципального образования муниципального района «Койгородский»» число «1773,0» заменить числом «773,0»;
- графы 5, 6 и 7 строку 1.3.1. «Содействие функционированию информационно-маркетингового центра предпринимателей» «республиканский бюджет Республики Коми» дополнить числами «119,3», «119,3» и «119,3» соответственно;
- в графах 5, 6 и 7 строки 1.3.1. «Содействие функционированию информационно-маркетингового центра предпринимателей» «бюджет муниципального образования муниципального района «Койгородский»» числа «126,3», «126,3» и «126,3» заменить числами «7,0», «7,0» и «7,0» соответственно;
- в графе 5 строк  «Всего: в том числе:» и «бюджет муниципального образования муниципального района «Койгородский»» подпрограммы 2 «Развитие агропромышленного и рыбохозяйственного комплексов в МО МР «Койгородский» числа «3515,0» и «3515,0» заменить числами «2515,0» и «2515,0» соответственно;
- в графах 5 и 6 строк  Основное мероприятие 2.1.1. «Субсидирование части затрат на развитие сельского хозяйства и обновление основных средств крестьянских (фермерских) хозяйств, сельскохозяйственных потребительских кооперативов» «Всего: в том числе:» и «бюджет муниципального образования муниципального района «Койгородский»»   числа «1500,0» и «245,0» заменить числами «500,0» и «205,0» соответственно;
- в графе 6 строки Основное мероприятие 2.1.5. «Предоставление компенсации части транспортных расходов производителям по доставке произведенной продукции из труднодоступных и (или) малочисленных, и (или) отдаленных сельских населенных пунктов, включенных в перечень труднодоступных и (или) малочисленных, и (или) отдаленных сельских населенных пунктов района в пункты ее реализации» «Всего: в том числе:» и «бюджет муниципального образования муниципального района «Койгородский»»  числа «30,0» и «30,0» заменить на «-» и «-» соответственно;
- графу 6 строку Основное мероприятие 2.1.6. «Субсидирование части затрат на реализацию малых проектов для создания убойных пунктов» «Всего: в том числе:» и «бюджет муниципального образования муниципального района «Койгородский»» дополнить числами «70,0» и «70,0» соответственно;

6. В приложении 2.1 к муниципальной программе:
- пункт 3 дополнить подпунктом 5 следующего содержания:
«5) представившим обязательство о создании дополнительных рабочих мест.»;
	- последний абзац пункта 3 исключить;
- пункт 7 дополнить подпунктом 8 следующего содержания:
«8) копия паспорта транспортного средства, приобретаемого в рамках договора лизинга, заверенная руководителем субъекта малого и среднего предпринимательства;»;
- подпункты 8, 9 считать соответственно подпунктами 9,10;
- пункт 7 дополнить подпунктом 11 следующего содержания:
«11)  обязательство о создании дополнительных рабочих мест, составленное в произвольной форме, содержащее информацию о количестве планируемых к созданию дополнительных рабочих мест, которое определяется по формуле: 
				K = Ci / 500 тыс. рублей,
где:
K – количество дополнительных рабочих мест (ед.);
Ci – размер субсидии, предоставляемой лизингополучателю (тыс. рублей). 
При расчете показателя K  производится округление значения в большую сторону до целого числа.»;
- в абзаце 17 пункта 7 после слов «в подпунктах 1, 2, 7,» дополнить числами «8,11»;
- в предпоследнем абзаце пункта 7 слова «в подпункте 8» заменить словами «в подпункте 9»;
- в последнем абзаце пункта 7 слова «в подпункте 9» заменить словами «в подпункте 10»;
- абзац 5 пункта 13 изложить в следующей редакции:
	«- обязанность лизингополучателя создать и сохранить рабочие места;»;
- абзац 6 пункта 13 изложить в следующей редакции:
«- обязанность лизингополучателя осуществлять деятельность на территории МО МР «Койгородский» по виду экономической деятельности в соответствии с бизнес-проектом в течение не менее 5 лет с даты заключения договора о предоставлении субсидии;»;
  	- пункт 16 дополнить абзацем 2 следующего содержания:
	«В случае предоставления субсидий путем авансирования авансового платежа (первого взноса) перечисление субсидий осуществляется на лицевые счета, открытые лизингополучателями в Финансовом управлении администрации МР «Койгородский».»;
	- абзацы 2, 3 пункта 16 считать соответственно абзацами 3 и 4;
7. В приложении 2.2 к муниципальной программе:
- пункт 4 дополнить подпунктом 12 следующего содержания:
«12) обязательство о создании рабочих мест, составленное в произвольной форме, содержащее информацию о количестве планируемых к созданию рабочих мест, которое определяется по формуле: 
				K = Ci / 500 тыс. рублей,
где:
K – количество рабочих мест (ед.);
Ci – размер субсидии, предоставляемой субъекту малого предпринимательства (тыс. рублей). 
При расчете показателя K  производится округление значения в большую сторону до целого числа.»;
	- в абзаце 22 пункта 4 слова «в подпунктах 1,5,8,9,» заменить словами «в подпунктах 1,5,8,9, 12»;
- абзац 5 пункта 11 изложить в следующей редакции:
«- обязанность субъекта малого предпринимательства создать и сохранить рабочие места»;
- абзац 6 пункта 11 изложить в следующей редакции:
«- обязанность субъекта малого предпринимательства осуществлять деятельность на территории МО МР «Койгородский» по виду экономической деятельности в соответствии с бизнес-проектом в течение не менее 5 лет с даты заключения договора о предоставлении субсидии;»;
- пункт 15 дополнить абзацем 2 следующего содержания:
«Перечисление субсидий субъектам малого предпринимательства осуществляется на лицевые счета, открытые  субъектами малого предпринимательства в Финансовом управлении администрации МР «Койгородский».»;
- абзацы 2, 3 пункта 15 считать соответственно абзацами 3 и 4;
8. В приложении 2.3 к муниципальной программе:
- пункт 2 дополнить последним абзацем следующего содержания:
«аренда помещений для осуществления бытовых услуг по следующим направлениям: фотоуслуги, пошив и ремонт обуви, пошив и ремонт одежды, изготовление и реализация изделий народно-художественных промыслов и ремесел, сувениров и сувенирной продукции с логотипом Койгородского района и Республики Коми.»;
9. В приложении 2.4 к муниципальной программе:
- пункт 2 дополнить подпунктом 6 следующего содержания:
«6) представившим обязательство о создании дополнительных рабочих мест.»;
- последний абзац пункта 2 исключить;
- пункт 5 дополнить подпунктом 11 следующего содержания:
«11)  обязательство о создании дополнительных рабочих мест, составленное в произвольной форме, содержащее информацию о количестве планируемых к созданию дополнительных рабочих мест, которое определяется по формуле: 
				K = Ci / 500 тыс. рублей,
где:
K – количество дополнительных рабочих мест (ед.);
Ci – размер субсидии, предоставляемой субъекту малого предпринимательства (тыс. рублей). 
При расчете показателя K  производится округление значения в большую сторону до целого числа.»;
- в абзаце 20 пункта 5 слова «в подпунктах 1,7,8,» заменить словами «в подпунктах 1,7,8, 11»;
- абзац 5 пункта 11 изложить в следующей редакции:
«- обязанность субъекта малого предпринимательства создать и сохранить рабочие места;»;
- абзац 6 пункта 11 изложить в следующей редакции:
«- обязанность субъекта малого предпринимательства осуществлять деятельность на территории МО МР «Койгородский» по виду экономической деятельности в соответствии с бизнес-проектом в течение не менее 5 лет с даты заключения договора о предоставлении субсидии;»;
- пункт 14 дополнить абзацем 2 следующего содержания:
«Перечисление субсидий субъектам малого предпринимательства осуществляется на лицевые счета, открытые  субъектами малого предпринимательства в Финансовом управлении администрации МР «Койгородский».»;
- абзацы 2, 3 пункта 14 считать соответственно абзацами 3 и 4;
10. В приложении 2.5 к муниципальной программе:
- пункт 2 дополнить подпунктом 6 следующего содержания:
«6) представившим обязательство о создании дополнительных рабочих мест.»;
- последний абзац пункта 2 исключить;
- пункт 5 дополнить подпунктом 11 следующего содержания:
«11)  обязательство о создании дополнительных рабочих мест, составленное в произвольной форме, содержащее информацию о количестве планируемых к созданию дополнительных рабочих мест, которое определяется по формуле: 
				K = Ci / 500 тыс. рублей,
где:
K – количество дополнительных рабочих мест (ед.);
Ci – размер субсидии, предоставляемой субъекту малого предпринимательства (тыс. рублей). 
При расчете показателя K  производится округление значения в большую сторону до целого числа.»;
- в абзаце 20 пункта 5 слова «в подпунктах 1,7,8,» заменить словами «в подпунктах 1,7,8, 11»;
- абзац 5 пункта 11 изложить в следующей редакции:
« - обязанность субъекта малого предпринимательства создать и сохранить рабочие места;»;
- абзац 6 пункта 11 изложить в следующей редакции:
«- обязанность субъекта малого предпринимательства осуществлять деятельность на территории МО МР «Койгородский» по виду экономической деятельности в соответствии с бизнес-проектом в течение не менее 5 лет с даты заключения договора о предоставлении субсидии;»;
- пункт 14 дополнить абзацем 2 следующего содержания:
«Перечисление субсидий субъектам малого предпринимательства осуществляется на лицевые счета, открытые  субъектами малого предпринимательства в Финансовом управлении администрации МР «Койгородский».»;
- абзацы 2, 3 пункта 14 считать соответственно абзацами 3 и 4;
11. В приложении 2.6 к муниципальной программе:
- пункт 3 дополнить подпунктом 5 следующего содержания:
«5) представившим обязательство о создании дополнительных рабочих мест.»;
- последний абзац пункта 3 исключить;
- пункт 5 дополнить подпунктом 12 следующего содержания:
«12)  обязательство о создании дополнительных рабочих мест, составленное в произвольной форме, содержащее информацию о количестве планируемых к созданию дополнительных рабочих мест, которое определяется по формуле: 
				K = Ci / 500 тыс. рублей,
где:
K – количество дополнительных рабочих мест (ед.);
Ci – размер субсидии, предоставляемой субъекту малого и среднего предпринимательства (тыс. рублей). 
При расчете показателя K  производится округление значения в большую сторону до целого числа.»; 
- в абзаце 32 пункта 5 слова «в подпунктах 1, 6, 8, 9, 9.1, 9.2,» заменить словами «в подпунктах 1, 6, 8, 9, 9.1, 9.2,12»;
- абзац 5 пункта 11 изложить в следующей редакции:
«- обязанность субъекта малого и среднего предпринимательства создать и сохранить рабочие места;»;
- абзац 6 пункта 11 изложить в следующей редакции:
«- обязанность субъекта малого и среднего предпринимательства осуществлять деятельность на территории МО МР «Койгородский» в течение не менее 5 лет с даты заключения договора о предоставлении субсидии;»;
12. В приложении 2.7 к муниципальной программе:
- пункт 2 дополнить подпунктом 5 следующего содержания:
«5) представившим обязательство о создании дополнительных рабочих мест.»;
- последний абзац пункта 2 исключить;
- пункт 4 дополнить подпунктом 10 следующего содержания:
«10)  обязательство о создании дополнительных рабочих мест, составленное в произвольной форме, содержащее информацию о количестве планируемых к созданию дополнительных рабочих мест, которое определяется по формуле: 
				K = Ci / 500 тыс. рублей,
где:
K – количество дополнительных рабочих мест (ед.);
Ci – размер субсидии, предоставляемой субъекту малого и среднего предпринимательства (тыс. рублей). 
При расчете показателя K  производится округление значения в большую сторону до целого числа.»;
- в абзаце 18 пункта 4 слова «в подпунктах 1,6,7,» заменить словами «в подпунктах 1,6,7,10»;
- абзац 5 пункта 10 изложить в следующей редакции:
«- обязанность субъекта малого и среднего предпринимательства создать и сохранить рабочие места;»;
- абзац 6 пункта 10 изложить в следующей редакции:
«- обязанность субъекта малого и среднего предпринимательства осуществлять деятельность на территории МО МР «Койгородский» в течение не менее 5 лет с даты заключения договора о предоставлении субсидии.»;
13. В приложении 2.9 к муниципальной программе:
- пункт 2 дополнить подпунктом 5 следующего содержания:
«5) представившим обязательство о создании дополнительных рабочих мест.»;
- последний абзац пункта 2 исключить;
- пункт 5 дополнить подпунктом 9 следующего содержания:
«9)  обязательство о создании дополнительных рабочих мест, составленное в произвольной форме, содержащее информацию о количестве планируемых к созданию дополнительных рабочих мест, которое определяется по формуле: 
				K = Ci / 500 тыс. рублей,
где:
K – количество дополнительных рабочих мест (ед.);
Ci – размер субсидии, предоставляемой субъекту малого и среднего предпринимательства (тыс. рублей). 
При расчете показателя K  производится округление значения в большую сторону до целого числа.»; 
- в абзаце 17 пункта 5 слова «в подпунктах 1,» заменить словами «в подпунктах 1, 9»;
- абзац 5 пункта 11 изложить в следующей редакции:
«- обязанность субъекта малого и среднего предпринимательства создать и сохранить рабочие места;»;
- абзац 6 пункта 11 изложить в следующей редакции:
«- обязанность субъекта малого и среднего предпринимательства осуществлять деятельность на территории МО МР «Койгородский» по виду экономической деятельности в соответствии с бизнес-проектом в течение не менее 5 лет с даты заключения договора о предоставлении субсидии;»;
- пункт 14 дополнить абзацем 2 следующего содержания:
«Перечисление субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства осуществляется на лицевые счета, открытые  субъектами малого и среднего предпринимательства в Финансовом управлении администрации МР «Койгородский».»;
- абзацы 2, 3 пункта 14 считать соответственно абзацами 3 и 4;
14. В приложении 2.10 к муниципальной программе:
- пункт 2 дополнить подпунктом 5 следующего содержания:
«5) представившим обязательство о создании дополнительных рабочих мест.»;
- последний абзац пункта 2 исключить;
- пункт 5 дополнить подпунктом 11 следующего содержания:
«11)  обязательство о создании дополнительных рабочих мест, составленное в произвольной форме, содержащее информацию о количестве планируемых к созданию дополнительных рабочих мест, которое определяется по формуле: 
				K = Ci / 500 тыс. рублей,
где:
K – количество дополнительных рабочих мест (ед.);
Ci – размер субсидии, предоставляемой субъекту малого и среднего предпринимательства (тыс. рублей). 
При расчете показателя K  производится округление значения в большую сторону до целого числа.»;
	- в абзаце 19 пункта 5 слова «в подпунктах 1,2,7,8,» заменить словами «в подпунктах 1,2,7,8,11»;
- абзац 5 пункта 11 изложить в следующей редакции:
«- обязанность субъекта малого и среднего предпринимательства создать и сохранить рабочие места;»;
- абзац 6 пункта 11 изложить в следующей редакции:
«- обязанность субъекта малого и среднего предпринимательства осуществлять деятельность на территории МО МР «Койгородский» по виду экономической деятельности в соответствии с бизнес-проектом в течение не менее 5 лет с даты заключения договора о предоставлении субсидии;»;
15. В приложении 3.1 к муниципальной программе:
- пункт 2 дополнить абзацем 4 следующего содержания:
«представившим обязательство о создании дополнительных рабочих мест.»;
- абзац 4 считать соответственно абзацем 5;
- последний абзац пункта 2 исключить;
- пункт 7 дополнить подпунктом 13 следующего содержания:
«13)  обязательство о создании дополнительных рабочих мест, составленное в произвольной форме, содержащее информацию о количестве планируемых к созданию дополнительных рабочих мест, которое определяется по формуле: 
				K = Ci / 500 тыс. рублей,
где:
K – количество дополнительных рабочих мест (ед.);
Ci – размер субсидии, предоставляемой получателю субсидий (тыс. рублей). 
При расчете показателя K  производится округление значения в большую сторону до целого числа.»;
- в абзаце 17 пункта 7 слова «в подпунктах 1,8,9,10,» заменить словами «в подпунктах 1,8,9,10,13»;
- абзац 5 пункта 14 изложить в следующей редакции:
«- обязанность субъекта агропромышленного и рыбохозяйственного комплексов создать и сохранить рабочие места;»;
- абзацы 6 пункта 14 изложить в следующей редакции:
«- обязанность субъекта агропромышленного и рыбохозяйственного комплекса  осуществлять деятельность на территории МО МР «Койгородский» по виду экономической деятельности в соответствии с бизнес-проектом в течение не менее 5 лет с даты даты заключения договора о предоставлении субсидии;»;
	- абзац 1 пункта 15 изложить в следующей редакции:
«Перечисление субсидий субъектам агропромышленного и рыбохозяйственного комплексов осуществляется на основании заявок на оплату расходов с приложением распоряжения на оказание финансовой поддержки субъектам, осуществляющим деятельность в сфере агропромышленного и рыбохозяйственного комплексов.»; 
	- пункт 15 дополнить абзацем 2 следующего содержания:
	«Перечисление субсидий субъектам агропромышленного и рыбохозяйственного комплексов осуществляется на лицевые счета, открытые  субъектами агропромышленного и рыбохозяйственного комплексов в Финансовом управлении администрации МР «Койгородский».»;
- абзацы 2, 3 пункта 15 считать соответственно абзацами 3 и 4;
- абзац 2 пункта 16 изложить в следующей редакции:
«В случае нарушения получателями субсидий условий получения субсидий, установленных настоящим Порядком, средства субсидии подлежат возврату в бюджет МО МР «Койгородский» в добровольном порядке на основании договора, заключенного с Администрацией, либо, в случае отказа, в судебном порядке.»;
16. В приложении 4.1 к муниципальной программе:
- пункт 2 дополнить подпунктом 6 следующего содержания:
«6) представившим обязательство о создании дополнительных рабочих мест.»;
- последний абзац пункта 2 исключить;
- пункт 5 дополнить подпунктом 11 следующего содержания:
«11)  обязательство о создании дополнительных рабочих мест, составленное в произвольной форме, содержащее информацию о количестве планируемых к созданию дополнительных рабочих мест, которое определяется по формуле: 
				K = Ci / 500 тыс. рублей,
где:
K – количество дополнительных рабочих мест (ед.);
Ci – размер субсидии, предоставляемой субъекту туристской деятельности (тыс. рублей). 
При расчете показателя K  производится округление значения в большую сторону до целого числа.»;
- в абзаце 13 пункта 5 слова «в подпунктах 1,7,8,» заменить словами «в подпунктах 1,7,8,11»;
- абзац 5 пункта 11 изложить в следующей редакции:
«- обязанность субъекта туристской деятельности создать и сохранить рабочие места;»;
- абзац 6 пункта 11 изложить в следующей редакции:
«- обязанность субъекта туристской деятельности осуществлять деятельность на территории МО МР «Койгородский» по виду экономической деятельности в соответствии с бизнес-проектом в течение не менее 5 лет с даты заключения договора о предоставлении субсидии;»;
- пункт 14 дополнить абзацем 2 следующего содержания:
«Перечисление субсидий субъектам туристской деятельности осуществляется на лицевые счета, открытые  субъектами туристской деятельности в Финансовом управлении администрации МР «Койгородский».»;
- абзацы 2, 3 пункта 14 считать соответственно абзацами 3 и 4;
17.В приложении 4.3 к муниципальной программе:
- пункт 2 дополнить подпунктом 6 следующего содержания:
«6) представившим обязательство о создании дополнительных рабочих мест.»;
- последний абзац пункта 2 исключить;
- пункт 5 дополнить подпунктом 11 следующего содержания:
«11)  обязательство о создании дополнительных рабочих мест, составленное в произвольной форме, содержащее информацию о количестве планируемых к созданию дополнительных рабочих мест, которое определяется по формуле: 
				K = Ci / 500 тыс. рублей,
где:
K – количество дополнительных рабочих мест (ед.);
Ci – размер субсидии, предоставляемой субъекту туристской деятельности (тыс. рублей). 
При расчете показателя K  производится округление значения в большую сторону до целого числа.»;
- в абзаце 12 пункта 5 слова «в подпунктах 1,6,9,» заменить словами «в подпунктах 1,6,9,11»;
- абзац 5 пункта 11 изложить в следующей редакции:
«- обязанность субъекта туристской деятельности создать и сохранить рабочие места;»;
- абзац 6 пункта 11 изложить в следующей редакции:
«- обязанность субъекта туристской деятельности осуществлять деятельность на территории МО МР «Койгородский» в течение не менее 5 лет с даты заключения договора о предоставлении субсидии;».
Постановление

 № 51/10 от 20 октября 2015 года   
  «О размере платы, взимаемой с родителей (законных  представителей) за присмотр и уход за детьми дошкольного возраста в муниципальных образовательных организациях МР «Койгородский»

В соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в РФ",  от 29.12.2012 № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации»,
администрация МР «Койгородский» постановляет:
	1.Установить с 1 декабря  2015 года размер платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми  дошкольного возраста:
     - в муниципальных  образовательных организациях, реализующих основную образовательную программу дошкольного образования -120 рублей в день;
      - в муниципальной автономной дошкольной образовательной организации МАДОУ «Детский сад № 2 общеразвивающего вида» с. Койгородок – 130 рублей в день.
2. За присмотр и уход за детьми-инвалидами, детьми-сиротами,  детьми, оставшимися без попечения родителей, детьми с ограниченными возможностями здоровья, детьми с туберкулезной интоксикацией, обучающимися в муниципальных  образовательных организациях МР «Койгородский», реализующих основную образовательную программу дошкольного образования, плату не взимать. Предусмотреть содержание  детей данных категорий за счет средств  бюджета МР «Койгородский».
3. Управлению образования администрации МР «Койгородский»:
- довести настоящее постановление до сведения руководителей муниципальных образовательных организаций.
4. Рекомендовать руководителям образовательных организаций:
- направлять  не менее 90% средств платы, взимаемой с родителей (законных представителей)  за присмотр и уход за детьми в муниципальных  образовательных организациях, на организацию питания детей,  не более 10 % от  платы за присмотр и уход за детьми – на организацию хозяйственно-бытового обслуживания детей, соблюдения ими личной гигиены и режима дня;
- не допускать незаконных сборов денежных средств с родителей (законных представителей).
5. Управлению образования вносить предложения об установлении  размера   платы  за присмотр и уход за детьми дошкольного возраста в муниципальных образовательных организациях МР «Койгородский» не реже одного раза в год.
6. Признать утратившим силу постановление администрации  МР «Койгородский» от 30 декабря 2013 г.  № 112/12 «О размере родительской платы за содержание детей дошкольного возраста в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях на территории МО МР «Койгородский»».
7. Настоящее постановление подлежит опубликованию в информационном вестнике Совета и администрации МР «Койгородский».

И.о.  руководителя 
администрации МР «Койгородский»                                                                          Н.В. Костина

Постановление
 
№ 56/10 от 23 октября 2015 года 
   «Об основных направлениях  бюджетной и  налоговой политики муниципального образования муниципального района "Койгородский" на 2016 год и плановый период 2017 и 2018 годов»

Руководствуясь Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", проектом постановления Правительства Республики Коми "Об основных направлениях бюджетной и налоговой политики Республики Коми на 2016 год и на плановый период 2017 и 2018 годов", Уставом муниципального образования муниципального района "Койгородский", Положением о бюджетном процессе в муниципальном образовании муниципального района "Койгородский", утвержденным решением Совета муниципального района "Койгородский" от 22.12.2010 N III-27/311,

администрация МР "Койгородский"  постановляет:

1. Одобрить основные направления бюджетной и налоговой политики муниципального образования муниципального района "Койгородский" (далее – МО МР "Койгородский") на 2016 год и плановый период 2017 и 2018 годов согласно приложения к настоящему постановлению.
2. Финансовому управлению администрации МР "Койгородский",  отраслевым (функциональным), структурным органам администрации МР "Койгородский", на которые возложены координация и регулирование деятельности в соответствующих отраслях (сферах управления), руководствоваться основными направлениями бюджетной и налоговой политики МО МР "Койгородский" на 2016 год и плановый период 2017 и 2018 годов при формировании проекта бюджета МО МР "Койгородский" на очередной финансовый год и плановый период.
3. Рекомендовать главам сельских поселений, расположенным на территории МР "Койгородский", руководствоваться основными направлениями при формировании местных бюджетов на очередной финансовый год и плановый период.
4. Признать утратившим силу постановление администрации МР "Койгородский" от 31.10.2014г. N 123/10 "Об основных направлениях бюджетной и налоговой политики МО МР "Койгородский" на 2015 год и плановый период 2016 и 2017 годов".
5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в информационном вестнике Совета и администрации МР "Койгородский".

И.о. руководителя администрации 
МР "Койгородский"                                                                                                       Н.В.Костина

Приложение
к Постановлению
администрации МР "Койгородский"
от «23» октября 2015 г. № 56/10

[bookmark: P32]ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ
БЮДЖЕТНОЙ И НАЛОГОВОЙ ПОЛИТИКИ МО МР "КОЙГОРОДСКИЙ"
НА 2016 ГОД И ПЛАНОВЫЙ ПЕРИОД 2017 И 2018 ГОДОВ

1. Общие положения

Основные направления бюджетной и налоговой политики МО МР "Койгородский" на 2016 год и плановый период 2017 и 2018 годов сформированы в соответствии с основными направлениями бюджетной и налоговой политики Республики Коми на 2016 год и на плановый период 2017 и 2018 годов, основаны на ориентирах и приоритетах, определяемых Стратегией социально-экономического развития Республики Коми на период до 2020 года, одобренной Постановлением Правительства Республики Коми от 27.03.2006 N 45, и Концепцией долгосрочного социально-экономического развития МО МР "Койгородский" до 2020 года.
Приоритетные направления и основные задачи в бюджетно-налоговой сфере на 2016 год и на плановый период 2017 и 2018 годов определены с учетом положений послания Президента Российской Федерации о бюджетной политике в 2014 - 2016 годах от 13 июня 2013 года, послания Президента Российской Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации от 4 декабря 2014 года, а также основных направлений налоговой политики Республики Коми на 2016 год и на плановый период 2017 и 2018 годов, одобренных Правительством Республики Коми от 3 сентября 2015 года.

2. Основные итоги бюджетной и налоговой политики
МО МР "Койгородский" за 2014 год и первое полугодие 2015 года

Несмотря на сложные экономические условия, в Койгородском районе сохранялась достаточно стабильная социально-экономическая ситуация.
 В течение 2014-2015 гг. наблюдаются положительные тенденции социально-экономического развития МО МР "Койгородский".
По итогам 2014 года оборот крупных и средних организаций (без субъектов малого предпринимательства со средней численностью работников свыше 15 человек), по сравнению с прошлым годом (в фактически действовавших ценах) увеличился на 20,5% и составил 288,9 млн. рублей. Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата одного работника (в организациях, не относящихся к субъектам малого предпринимательства) за 2014 год составила 27 906 рублей, что на 14% больше уровня предыдущего года. За 2014 год инвестиции в основной капитал организаций, без учета оценки объемов инвестиций в основной капитал микропредприятий и параметров неформальной деятельности, составили 217,2 млн. рублей (177,8% к 2013 году, в фактически действовавших ценах).
За первое полугодие 2015 года объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ, услуг собственными силами (по организациям со средней численностью работников свыше 15 человек, без субъектов малого предпринимательства; в фактически действовавших ценах) по сравнению с аналогичным периодом прошлого года увеличился на 2,2% и составил 117,7 млн. рублей. Отгружено товаров собственного производства, выполнено работ и услуг собственными силами 113,8 млн. рублей, что на 3 % больше аналогичного периода предыдущего года. Инвестиции в основной капитал организаций за январь-июнь 2015 года составили 65,9 млн. рублей или 211% к январю-июню 2014 года.
Исполнение консолидированного бюджета муниципального района по доходам за 2014 год составило в сумме 422,2  млн. руб. (98,1 % от плана). По сравнению с 2013 годом доходы консолидированного бюджета увеличились на 42,9 млн. руб. или на 11,2%.
Объем налоговых и неналоговых поступлений составил в сумме 114,3 млн.руб. или 102,1 % от уточненного годового плана. В сравнении с 2013 годом фактический уровень доходов 2014 года увеличился на 10,5 млн. рублей (или на 10,1%), из них за счет увеличения поступления налоговых доходов на сумму 8,8 млн. рублей и за счет увеличения поступления неналоговых доходов на сумму 1,7 млн. рублей.
Налоговые доходы бюджета на 01.01.2015 составили 102,0 млн. руб. (24,1% от всех доходов).
В структуре налоговых доходов консолидированного бюджета муниципального района «Койгородский» основную долю 87,7% занимает налог на доходы физических лиц. Поступление налога на доходы физических лиц в бюджет составило 89,5 млн. рублей. По сравнению с 2013 годом поступления по налогу увеличились на 4,9 млн. рублей или на 5,8%. 
Неналоговых доходов зачислено в бюджет в сумме 12,3 млн. руб. (2,9% всех доходов).
В структуре неналоговых доходов консолидированного бюджета муниципального района «Койгородский» основную долю 68,6% занимают доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося в муниципальной собственности. Так же основными видами неналоговых доходов муниципального бюджета явились:
доходы от продажи материальных и нематериальных активов – 2,1 % от общего объема неналоговых доходов;
доходы от оказания платных услуг (работ) – 7,2 % от общего объема неналоговых доходов;
штрафы, санкции, возмещение ущерба – 13,6% от общего объема неналоговых доходов;
платежи при пользовании природными ресурсами – 3,7 % от общего объема неналоговых доходов;
прочие неналоговые доходы – 4,8 %  от общего объема неналоговых доходов.
Безвозмездные поступления в консолидированный бюджет муниципального района "Койгородский"  за 2014 год составили 307,9 млн. руб. безвозмездных перечислений (72,9% от общей суммы доходов). За 2013 год поступления от других бюджетов бюджетной системы составили 275,5млн. руб. 
За первое полугодие 2015 года исполнение консолидированного бюджета муниципального района по доходам составило в сумме 154,9 млн. рублей, что в сравнении с аналогичным периодом 2014 года меньше на 11,5 млн. руб. или на 6,9%.
Налоговые доходы бюджета на 01.07.2015г. составили 47,7 млн. руб. или 30,8% от общего объема доходов. В сравнении с аналогичным периодом 2014 года налоговых платежей поступило на 203,8 тыс. руб. или на 0,4 % больше. 
Неналоговых доходов на 01.07.2015г. зачислено в бюджет в сумме 4,8 млн. руб. или 3,1% общей суммы  доходов. По сравнению с аналогичным периодом 2014 года неналоговые доходы уменьшились на 388,6 тыс. руб. или на 7,5 % за счет уменьшения поступлений доходов от сдачи в аренду имущества, находящегося в муниципальной собственности.
Безвозмездные поступления в консолидированный бюджет муниципального района "Койгородский»" на 01.07.2015 составили 102,4 млн. руб. или 61,1% от общей суммы доходов. В сравнении с аналогичным периодом 2014 года поступления от других бюджетов бюджетной системы  уменьшились на 11,3 млн. руб. или на 9,9 %.
Расходы консолидированного бюджета МР "Койгородский" за 2014 год по сравнению с 2013 годом увеличились на 13,6 % и составили 402,8 млн. руб. Наибольшее увеличение расходов - в 1,1 раз отмечено по отрасли "жилищно-коммунальное хозяйство", в связи с реализацией в 2014 году муниципальной адресной программы "Переселение граждан из аварийного жилищного фонда на 2013 - 2017 годы".
Объем расходов консолидированного бюджета МР "Койгородский" за первое полугодие 2015 года по сравнению с аналогичным периодом 2014 года увеличился  33 млн. руб. или 19,1% и составил 205,5 млн. руб.
Бюджетная политика в сфере расходов была направлена на решение социальных задач муниципального района. Приоритетом являлось обеспечение населения бюджетными услугами отраслей социальной сферы. В структуре расходов бюджета по итогам 2014 года и первого полугодия 2015 года основной объем бюджетных ассигнований приходился на образование - соответственно 50,8 % и 52,4 %.
По итогам исполнения бюджета муниципального образования муниципального района "Койгородский" за 2014 год при планируемом дефиците в сумме 43,5 млн. рублей, фактически бюджет исполнен с профицитом в размере 19,3 млн. рублей.
С целью финансирования дефицита бюджета осуществлялось привлечение бюджетных кредитов с республиканского бюджета Республики Коми в октябре 2014 года 10 млн. руб., а также использовались остатки средств бюджета. По состоянию на 01.01.2015 числилась задолженность по привлеченным бюджетным кредитам в сумме 16,8 млн. руб. За 1 полугодие 2015 года погашено бюджетных кредитов на сумму 3,5 млн. руб.
В течение 2014 года на расходы по обслуживанию муниципального долга было направлено 632,7 тыс. рублей, в 1 полугодии 2015 г. 313,3 тыс. руб.
В рамках совершенствования основы внедрения программно-целевых принципов управления муниципальными финансами актуализированы муниципальные правовые акты муниципального района "Койгородский", устанавливающие подходы к формированию, реализации и оценке эффективности муниципальных программ МО МР, принято постановление администрации муниципального района "Койгородский" от 29 августа 2013 г. № 138/08" О  муниципальных  программах  муниципального образования муниципального района «Койгородский» ".
Постановлениями администрации МР утверждено 8 муниципальных программ МО МР, охватывающих все наиболее значимые сферы социально-экономической жизни муниципального района "Койгородский". В 2014 году разработан и утвержден бюджет МО МР на 2015 год и плановый период 2016 - 2017 годов с распределением бюджетных ассигнований по целевым статьям, отражающим муниципальные программы, подпрограммы, основные мероприятия, непрограммные направления расходов и с пояснительной запиской к проекту бюджета МО МР в разрезе муниципальных программ, непрограммной части.
В рамках повышения открытости и прозрачности бюджетного процесса проект отчета по исполнению бюджета МО МР за 2014 год, проект бюджета МО МР и проект бюджета МО МР "Койгородский" на 2015 год и плановый период 2016 - 2017 годов размещены на официальном портале администрации МР, для привлечения широкого круга населения к обсуждению, а также предоставления в доступной форме информации о местных бюджетах.
Во исполнение Закона Республики Коми "О единой дате начала применения на территории Республики Коми порядка определения налоговой базы по налогу на имущество физических лиц исходя из кадастровой стоимости объектов налогообложения" сельскими поселениями приняты нормативные правовые акты, устанавливающие налоговые ставки.
В переходный период по налогу на имущество физических лиц до 2020 года, установленный Налоговым кодексом Российской Федерации, предусматривается постепенное увеличение суммы уплачиваемого налога.
Для обеспечения эффективного, ответственного и прозрачного управления в сфере общественных финансов как одного из важнейших условий повышения уровня и качества жизни населения, устойчивого экономического роста, модернизации экономики и социальной сферы, а также достижения других стратегических целей социально-экономического развития постановлением администрации МР "Койгородский»" от 07.05.2015 года № 11/05 утверждена Программа по повышению эффективности управления муниципальными финансами муниципального образования муниципального района "Койгородский" на период до 2018 года.
С целью сохранения социальной и экономической стабильности на территории МО МР "Койгородский" в 2014 году и в первом полугодии 2015 года осуществлен ряд следующих мер:
реализованы своевременно и в полном объеме установленные законодательством меры социальной поддержки населения;
обеспечено достижение целевых показателей заработной платы отдельных категорий работников муниципальных учреждений и ее своевременная выплата, бесперебойное функционирование учреждений социальной сферы;
привлечены средства федерального бюджета и республиканского бюджета Республики Коми на оказание поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства;
оказана финансовая помощь в виде субсидии некоммерческим организациям;
предоставлена муниципальная поддержка субъектам малого и среднего предпринимательства, в том числе начинающим предпринимателям;
создаются условия для развития на территории МО МР "Койгородский" туристической деятельности;
осуществляется систематический мониторинг реализации инвестиционных проектов на территории МО МР "Койгородский";
реализуются мероприятия по переселению граждан из аварийного жилищного фонда;
ведется строительство межпоселенческого полигона твердых бытовых отходов в с. Койгородок.
В рамках мероприятий по повышению эффективности бюджетных расходов проведена работа по формированию нормативно-правовой базы в области государственных закупок. Разработан проект нормативного акта, регулирующего нормирование затрат на обеспечение функций органов местного самоуправления и муниципальных учреждений.
С целью унификации и систематизации муниципальных услуг, оказываемых муниципальными учреждениями муниципального района "Койгородский", а также для решения задачи по созданию условий для улучшения качества их оказания, организована работа по исполнению постановления Правительства Российской Федерации от 26.02.2014 N 151, согласно которому ведомственные перечни муниципальных услуг формируются на основе базовых (отраслевых) перечней государственных и муниципальных услуг и работ, и ведутся в государственной интегрированной информационной системе управления общественными финансами "Электронный бюджет", доступ к которой осуществляется через Единый портал бюджетной системы Российской Федерации (далее - Единый портал) (www.budget.gov.ru).
Постановлением администрации муниципального района "Койгородский" от 11.02.2015 г. N 38/02 утвержден Порядок формирования, ведения и утверждения ведомственных перечней муниципальных услуг и работ, оказываемых и выполняемых муниципальными учреждениями МО МР "Койгородский".
Вместе с тем в бюджетной сфере имеются следующие проблемы:
необеспеченность новых расходных обязательств органов местного самоуправления источниками доходов;
сохранение значительного объема задолженности по налоговым и неналоговым платежам в бюджет МО МР "Койгородский";
достаточно высокие риски снижения объемов поступления доходов в бюджет в связи с прогнозируемым ухудшением значений основных макроэкономических параметров как на федеральном, так и на региональном и муниципальном уровнях.

3. Цели и основные задачи бюджетной и налоговой политики
МО МР "Койгородский" на 2016 год и плановый
период 2017 и 2018 годов

Целью бюджетной и налоговой политики МО МР "Койгородский" является обеспечение долгосрочной бюджетной устойчивости, получение необходимого объема бюджетных доходов, поддержка предпринимательской и инвестиционной активности для дальнейшего развития экономического потенциала МО МР "Койгородский", повышение эффективности бюджетных расходов.
Основными задачами бюджетной и налоговой политики МО МР "Койгородский" на 2015 год и плановый период 2016 и 2017 годов являются:
1) создание условий для обеспечения долгосрочной сбалансированности и устойчивости бюджета МО МР "Койгородский" при безусловном выполнении обязательств и задач, поставленных указами Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года;
2) оптимизация структуры расходов бюджета МО МР "Койгородский";
3) совершенствование программно-целевых методов управления;
4) повышение доступности и качества предоставления муниципальных услуг;
5) повышение открытости и прозрачности бюджетного процесса в МО МР "Койгородский";
6) развитие муниципального финансового контроля.
Для решения поставленных задач необходима реализация следующих мер.

3.1. Создание условий для обеспечения долгосрочной
сбалансированности и устойчивости бюджета МО МР
"Койгородский" при безусловном выполнении обязательств
и задач, поставленных указами Президента Российской
Федерации от 7 мая 2012 года

Выполнение задачи будет обеспечено за счет реализации мероприятий по следующим направлениям:
1) дальнейшее совершенствование муниципальных правовых актов МО МР "Койгородский", направленное на устойчивое экономическое развитие МО МР "Койгородский", в первую очередь в сфере инвестиционной и инновационной деятельности, поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства;
2) повышение ликвидности бюджета МО МР "Койгородский":
формирование сбалансированного бюджета МО МР "Койгородский" на 2016 год и на плановый период 2017 и 2018 годов, сопоставимого с показателями среднесрочного прогноза социально-экономического развития МО МР "Койгородский";
обеспечение принятия новых обязательств только в пределах реальных возможностей по их финансовому обеспечению в условиях долгосрочной сбалансированности бюджета МО МР "Койгородский";
проведение работы по четкой приоритизации расходов бюджета МО МР "Койгородский" с учетом изменения структуры бюджетных расходов в пользу расходов, направленных на социально-экономическое развитие МО МР "Койгородский", с определением объемов бюджетного финансирования, необходимых для достижения целей муниципальной социально-экономической политики с учетом безусловного выполнения обязательств и задач, поставленных указами Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г.;
формирование бюджетных расходов при соблюдении ограничения роста расходов бюджета МО МР "Койгородский", не обеспеченных надежными источниками доходов в долгосрочном периоде, с учетом безусловного исполнения расходных обязательств МО МР "Койгородский";
3) создание условий для развития и модернизации экономики, расширения и укрепления налоговой базы МО МР "Койгородский" и увеличение наполняемости доходной части бюджета МО МР "Койгородский":
а) повышение инвестиционной привлекательности экономики:
организация и реализация мер муниципального регулирования инвестиционной деятельности в формах и методах, предусмотренных законодательством Республики Коми;
привлечение средств федерального, республиканского бюджетов на строительство (реконструкцию) в рамках федеральных, республиканских целевых программ и/или государственных программ;
б) сотрудничество администрации МО МР "Койгородский" с хозяйствующими субъектами, в том числе по вопросам стратегического развития:
реализация целей и задач, обозначенных в Концепции долгосрочного социально-экономического развития МО МР "Койгородский" до 2020 года, утвержденной решением Совета муниципального района "Койгородский" от 22.12.2010 N III-27/312 "Об утверждении Концепции долгосрочного социально-экономического развития муниципального образования муниципального района "Койгородский" на период до 2020 года";
проведение согласованной социально-экономической политики, способствующей обеспечению на территории МО МР "Койгородский" социальной стабильности;
в) содействие развитию малого и среднего предпринимательства на территории МО МР "Койгородский" и повышению предпринимательской активности:
оказание организационной, информационной, имущественной и финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства;
обеспечение деятельности информационно-маркетингового центра предпринимателей;
г) увеличение доходов от распоряжения муниципальным имуществом МО МР "Койгородский":
повышение эффективности использования муниципальной собственности МО МР "Койгородский" за счет эффективного управления муниципальным имуществом МО МР "Койгородский;
проведение анализа использования муниципального имущества МО МР "Койгородский", переданного в оперативное управление и хозяйственное ведение, с целью изъятия в установленном порядке излишнего, неиспользуемого или используемого не по назначению муниципального имущества МО МР "Койгородский", вовлечения в оборот временно неиспользуемого муниципального имущества МО МР "Койгородский";
обеспечение контроля за использованием и сохранностью муниципального имущества МО МР "Койгородский";
д) повышение эффективности предоставления налоговых льгот:
проведение анализа действующих льгот по местным налогам и сборам с последующей отменой неэффективных льгот.
4) содействие сокращению задолженности и недоимки по платежам в бюджет МО МР "Койгородский":
взаимодействие в рамках межведомственных комиссий администрации МР "Койгородский" с предприятиями и организациями, расположенными на территории МО МР "Койгородский", по вопросам ликвидации задолженности по выплате заработной платы, отчислениям в Пенсионный фонд Российской Федерации и платежам в бюджет МО МР "Койгородский";
проведение своевременной работы главными администраторами доходов бюджета МО МР "Койгородский" с неплательщиками неналоговых доходов по принудительному взысканию задолженности;
5) обеспечение соответствия объема муниципального долга МО МР "Койгородский" и его структуры финансовым возможностям МО МР "Койгородский" по его обслуживанию и погашению:
отбор доступных на финансовом рынке ресурсов с приемлемыми для бюджета МО МР "Койгородский" условиями по срочности и стоимости.

3.2. Оптимизация структуры расходов бюджета
МО МР "Койгородский"

Выполнение задачи будет осуществляться путем повышения эффективности бюджетных расходов за счет реализации мероприятий по следующим направлениям:
1) выявление резервов и перераспределение расходов бюджета МО МР "Койгородский" с учетом изменения структуры бюджетных расходов в пользу приоритетных направлений, установленных в указах Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г., и проектов, создающих условия для экономического роста и социального развития;
2) проведение структурных реформ в социальной сфере:
реализация утвержденных администрацией МО МР "Койгородский" планов мероприятий ("дорожных карт"), направленных на повышение эффективности и качества услуг в отраслях социальной сферы;
3) оптимизация сети муниципальных учреждений МО МР "Койгородский";
4) оптимизация численности муниципальных служащих путем внедрения принципов и технологий аутсорсинга административно-управленческих процессов;
5) оптимизация осуществления закупок на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд МО МР "Койгородский":
реализация контрактной системы, предусмотренной Федеральным законом "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд":
совершенствование системы планирования обеспечения муниципальных нужд, в основу которой положен принцип неразрывной связи с бюджетным процессом, предполагающий формирование плана закупок муниципальными заказчиками в процессе составления и рассмотрения проекта бюджета МО МР "Койгородский" на очередной финансовый год и плановый период, а муниципальными учреждениям - при планировании финансово-хозяйственной деятельности и имеющий своей задачей обеспечение полной корреляции планов закупок с его бюджетной обеспеченностью;
централизация закупок в целях эффективного использования бюджетных средств и закупки высококачественной продукции;
продолжение работы по построению эффективной системы осуществления мониторинга, контроля за исполнением контрактов и принятием контрактных результатов, в том числе полноты и качества удовлетворения муниципальных нужд;
осуществление мониторинга закупок для обеспечения муниципальных нужд и контроля за соблюдением законодательства о контрактной системе.

3.3. Совершенствование программно-целевых
методов управления

Выполнение задачи будет осуществляться за счет реализации мероприятий по следующим направлениям:
1) обеспечение полноценной увязки процессов стратегического и бюджетного планирования путем:
обеспечения связи между долгосрочными целями муниципальных программ муниципального района "Койгородский", целевыми индикаторами их выполнения и бюджетными проектировками на трехлетний период;
определение механизмов повышения эффективности бюджетной политики;
2) формирование бюджета МО МР "Койгородский" на очередной финансовый год и плановый период в программном формате;
3) корреляция основных параметров утвержденных муниципальных программ МО МР "Койгородский" (целей, целевых показателей (индикаторов), ожидаемых результатов) с долгосрочным прогнозом социально-экономического развития МО МР "Койгородский" и с документами стратегического планирования;
распределение бюджетных ресурсов в соответствии с фактическими или планируемыми результатами их использования, включая муниципальные услуги;
4) совершенствование структуры и повышение качества муниципальных программ МО МР "Койгородский", системы их показателей и индикаторов, основных мероприятий;
5) совершенствование оценки эффективности муниципальных программ муниципального района "Койгородский ".

3.4. Повышение доступности и качества предоставления
муниципальных услуг

Выполнение задачи будет осуществляться за счет реализации мероприятий по следующим направлениям:
1) планирование бюджетных ассигнований на предоставление муниципальных услуг на основе муниципальных программ, показателей муниципального задания и нормативных затрат, утвержденных органами местного самоуправления с соблюдением общих требований, определенных федеральными органами исполнительной власти, осуществляющими функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в установленных сферах деятельности, а также результатов мониторинга потребности в муниципальных услугах, основанных на статистических данных о численности населения в муниципальном районе;
2) формирование и утверждение муниципальных заданий на основании ведомственных перечней муниципальных услуг, утвержденных в соответствии с базовыми (отраслевыми) перечнями государственных и муниципальных услуг и работ, которые формируются и ведутся федеральными органами исполнительной власти в государственной интегрированной информационной системе управления общественными финансами "Электронный бюджет", доступ к которой осуществляется через Единый портал бюджетной системы Российской Федерации (далее - Единый портал) (www.budget.gov.ru).
3) дальнейшее совершенствование системы оплаты труда работников бюджетного сектора экономики МО МР "Койгородский":
обеспечение зависимости уровня оплаты труда от эффективности результатов труда в результате применения эффективного контракта в части установления конкретных показателей, критериев и условий осуществления стимулирующих выплат;
переход на использование при оценке достижения конкретных показателей качества и количества оказываемых муниципальных услуг независимой системы оценки качества работы учреждений;
4) планирование бюджетных ассигнований на предоставление муниципальных услуг на основе муниципальных программ, показателей муниципального задания и утвержденных нормативных затрат, а также результатов мониторинга потребности в муниципальных услугах, основанных на статистических данных о численности населения в МО МР "Койгородский";
утверждение органами, осуществляющими полномочия учредителя (отраслевые органы администрации МР "Койгородский ", администрация МР "Койгородский " нормативных затрат, с соблюдением общих требований, определенных федеральными органами исполнительной власти, осуществляющими функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в установленных сферах деятельности;
5) дальнейшее совершенствование системы управления качеством предоставляемых муниципальных услуг;
разработка и утверждение стандартов предоставления муниципальных услуг юридическим и физическим лицам в МО МР "Койгородский";
оценка соответствия качества предоставляемых муниципальных услуг установленным требованиям;
6) проведение мониторинга и контроля выполнения муниципальных заданий и нормативное закрепление мер ответственности руководителей муниципальных учреждений МО МР "Койгородский" за качество и объем предоставляемых муниципальных услуг;
7) участие в реализации программ модернизации систем общего образования и дошкольного образования, направленных на повышение доступности и качества муниципальных услуг;
8) совершенствование системы мониторинга качества финансового менеджмента, осуществляемого главными распорядителями бюджетных средств МО МР "Койгородский".

3.5. Повышение открытости и прозрачности
бюджетного процесса

Выполнение задачи будет осуществляться за счет реализации мероприятий по следующим направлениям:
1) проведение публичных слушаний по проекту решения Совета МО МР "Койгородский" о бюджете МО МР "Койгородский" и по проекту решения Совета МО МР "Койгородский" об исполнении бюджета МО МР "Койгородский" за отчетный финансовый год;
2) размещение актуальной информации о формировании и исполнении бюджета МО МР "Койгородский" на официальном сайте администрации МР "Койгородский" в формате "Бюджет для граждан"в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет";
[bookmark: _GoBack]3) размещение годовых отчетов о ходе реализации и оценке эффективности муниципальных программ МО МР "Койгородский" на официальном сайте администрации МР "Койгородский" в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет".

Постановление

№ 60/10 от 26.10.2015 г.
«Об утверждении административного  регламента предоставления муниципальной  услуги «Предоставление информации о времени и месте театральных представлений, филармонических и эстрадных концертов и  гастрольных мероприятий театров и филармоний, киносеансов, анонсы данных мероприятий»


Во исполнение требований Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» и постановлением администрации муниципального района "Койгородский" от 11 октября 2010 г. № 10/10 "Об утверждении «Порядка разработки   и утверждения административных регламентов муниципальных услуг»,
администрация муниципального района «Койгородский» постановляет:

1.  Утвердить административный регламент предоставления муниципальной услуги «Предоставление информации о времени и месте театральных представлений, филармонических и эстрадных концертов и гастрольных мероприятий театров и филармоний, киносеансов, анонсы данных мероприятий» (далее – Регламент)  согласно приложению.
2. Настоящее постановление полежит официальному опубликованию в информационном  вестнике Совета и администрации МР «Койгородский» и размещению  на официальном сайте администрации МР «Койгородский» в сети Интернет. 
3.  Настоящее постановление вступает в силу с момента его официального опубликования. 
 
И. о. руководителя   администрации				                                     Н.В.Костина   
МР «Койгородский»                         
                                        Приложение
к постановлению  администрации МР  «Койгородский»   
№ 60/10 от 26.10.2015 г.



АДМИНИСТРАТИВНЫЙ РЕГЛАМЕНТ

предоставления муниципальной  услуги «Предоставление   информации о времени и месте театральных представлений,   филармонических и эстрадных концертов и гастрольных мероприятий театров и филармоний, киносеансов, анонсы данных мероприятий»

I.  Общие положения
1.1.Регламент предоставления муниципальной услуги «Предоставление информации о времени и месте театральных представлений, филармонических и эстрадных концертов и гастрольных мероприятий театров и филармоний, киносеансов, анонсы данных мероприятий» на территории МО МР «Койгородский» (далее – Регламент) разработан в целях создания комфортных условий для участников отношений, возникающих при исполнении муниципальной услуги, а также определяет сроки и последовательность действий (процедур) при предоставлении Управлением культуры, физической  культуры и спорта администрации муниципального района «Койгородский» (далее  по тексту - Орган), муниципальным бюджетным учреждением культуры «Койгородское  централизованное клубное объединение», (далее по тексту  МБУК «КЦКО») и муниципальным бюджетным учреждением культуры «Койгородский киновидеоцентр»  (далее по тексту – МБУК «Койгородский киновидеоцентр»)  данной информации. 

Круг заявителей

1.2. Заявителями являются физические лица (в том числе индивидуальные предприниматели) и юридические лица.
1.3.	От имени заявителя, в целях получения услуги может выступать лицо, имеющее такое право в соответствии с законодательством Российской Федерации, либо в силу наделения его заявителем в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, соответствующими полномочиями.

Требования к порядку информирования о предоставлении муниципальной услуги

1.4 Информация о порядке предоставления муниципальной услуги размещается:
· на информационных стендах, расположенных в Органе, в МБУК «КЦКО», в МБУК «Койгородский  киновидеоцентр»;
·  в электронном виде в информационно-телекоммуникационной сети Интернет (далее – сеть Интернет):
-  на официальном сайте  Администрации МР «Койгородский- http://kojgorodok.ru;
Информацию о порядке предоставления муниципальной услуги  можно получить:
· посредством телефонной связи по номеру:
Органа 8(82132) 91520;
МБУК «КЦКО» 8(82132) 91408, 8(82132) 91211;
МБУК «Койгородский  киновидеоцентр»  8(82132) 91733
 при личном обращении в Орган,  в МБУК «КЦКО», в МБУК «Койгородский  киновидеоцентр»;
· при письменном обращении в Орган, в МБУК «КЦКО», в МБУК «Койгородский  киновидеоцентр», в том числе по электронной почте:
	Наименование  учреждений

	юридический адрес
	email

	Управление культуры, физической культуры и спорта администрации муниципального  района «Койгородский»
	с.Койгородок, 
 ул.Мира- 7
тел. 9-15-20 

	okfkis@mail.ru




	Муниципальное бюджетное учреждение культуры  «Койгородское  централизованное клубное объединение»
	с.Койгородок,
 ул.Мира, 2 
Тел./факс(8-82132) 
9-14-08,  9-12-11

	club.kult@mail.ru


	Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Койгородский  киновидеоцентр»
	с.Койгородок,  
ул.Мира-2, 
 Тел.(8-82132) 9-17-33

	kino.kult@mail.ru





· путем  
· Путем   
· путем публичного информирования.

Информация о порядке предоставления муниципальной услуги должна содержать:
· сведения о порядке предоставления муниципальной услуги;
· категории заявителей;
· адрес Органа, МБУК «КЦКО»,  МБУК «Койгородский  киновидеоцентр»;
· для приема документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, режим работы Органа, МБУК «КЦКО»,  МБУК «Койгородский  киновидеоцентр»; 
· порядок передачи результата заявителю;
· сведения, которые необходимо указать в заявлении о предоставлении муниципальной услуги;
· перечень документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги (в том числе с разделением таких документов на документы, которые заявитель обязан предоставить самостоятельно, и документы, которые заявитель вправе предоставить по собственной инициативе);
· срок предоставления муниципальной услуги;
· сведения о порядке обжалования действий (бездействия) и решений должностных лиц.
· источник получения документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги;
· время приема и выдачи документов.
В любое время с момента приёма документов до получения результатов услуги заявитель имеет право на получение сведений о ходе предоставления  услуги по письменному обращению, телефону, электронной почте, лично, а также через личный кабинет  порталов государственных и муниципальных услуг (функций). 
Консультации по процедуре предоставления муниципальной услуги осуществляются сотрудниками Органа,  руководителями МБУК «КЦКО» и МБУК «Койгородский  киновидеоцентр».
При ответах на телефонные звонки и личные обращения сотрудники Органа, руководители МБУК «КЦКО» и МБУК «Койгородский  киновидеоцентр»     ответственные за информирование, подробно, четко и в вежливой форме информируют обратившихся заявителей по интересующим их вопросам.
Устное информирование каждого обратившегося за информацией заявителя осуществляется не более 15 минут.
В случае если для подготовки ответа на устное обращение требуется более продолжительное время, сотрудник Органа, МФЦ, ответственный за информирование, предлагает заинтересованным лицам перезвонить в определенный день и в определенное время. К назначенному сроку ответ по вопросам заявителей должен быть подготовлен. В случае необходимости ответ готовится при взаимодействии Органа  и МБУК «КЦКО»,   МБУК «Койгородский  киновидеоцентр».     
В случае если предоставление информации, необходимой заявителю, не представляется возможным посредством телефона, сотрудник Органа,  руководитель МБУК «КЦКО»,   МБУК «Койгородский  киновидеоцентр»,  принявший телефонный звонок, разъясняет заявителю право обратиться с письменным обращением в Орган, в МБУК «КЦКО», в МБУК «Койгородский  киновидеоцентр», а также требования к оформлению обращения.
Ответ на письменное обращение, поступившее в Орган, в МБУК «КЦКО», в МБУК «Койгородский  киновидеоцентр»  направляется заявителю в срок, не превышающий 30 календарных дней со дня регистрации обращения.
Письменный ответ на обращение должен содержать фамилию и номер телефона исполнителя и направляется по почтовому адресу или адресу электронной почты,  указанному в обращении.
В случае, если в письменном обращении не указана фамилия заявителя, направившего обращение, и почтовый адрес, по которому должен быть направлен ответ, ответ на обращение не дается.
Публичное информирование о порядке предоставления муниципальной услуги осуществляется посредством размещения соответствующей информации в средствах массовой информации, на официальном сайте  Администрации МР «Койгородский» - http://kojgorodok.ru.
Прием документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, осуществляется в Органе,  в МБУК «КЦКО», в МБУК «Койгородский  киновидеоцентр».
Информация о справочных телефонах, адресах электронной почты, адресах местонахождения, режиме работы и приеме заявителей в Органе, в МБУК «КЦКО», в МБУК «Койгородский  киновидеоцентр» содержится также  в Приложении № 1 к настоящему административному регламенту.

I. Стандарт предоставления муниципальной услуги

Наименование муниципальной услуги

2.1. Наименование муниципальной услуги: «Предоставление информации о времени и месте театральных представлений, филармонических и эстрадных концертов и гастрольных мероприятий театров и филармоний, киносеансов, анонсы данных мероприятий».

Наименование органа, предоставляющего муниципальную услугу

2.2. Предоставление муниципальной услуги осуществляется Управлением  культуры, физической культуры и спорта администрации муниципального района «Койгородский», муниципальным бюджетным учреждением культуры «Койгородское  централизованное клубное объединение»,  и муниципальным бюджетным учреждением культуры «Койгородский киновидеоцентр».    

Органы и организации, участвующие в предоставлении муниципальной услуги, обращение в которые необходимо для предоставления муниципальной услуги

2.3. Для получения муниципальной услуги заявитель обращается в одну из следующих организаций, участвующих в предоставлении муниципальной услуги:
2.3.1. Орган- в части приема и регистрации документов у заявителя, уведомления и выдачи результата предоставления муниципальной услуги заявителю.  
2.3.2. МБУК «КЦКО» – в части приема и регистрации документов у заявителя, принятия решения, уведомления и выдачи результата предоставления муниципальной услуги.
2.3.3.  МБУК «Койгородский киновидеоцентр»
Запрещается требовать от заявителя:
- представления документов и информации или осуществления действий, представление или осуществление которых не предусмотрено нормативными правовыми актами, регулирующими отношения, возникающие в связи с предоставлением муниципальной услуги.

Описание результата предоставления муниципальной услуги

2.4. Результатом предоставления муниципальной услуги является:
1) предоставление информации о времени и месте театральных представлений, филармонических и эстрадных концертов и гастрольных мероприятий театров и филармоний, киносеансов, анонсы данных мероприятий (далее – предоставление информации, решение о предоставлении муниципальной услуги), уведомление о предоставлении муниципальной услуги;
2) решение об отказе в предоставлении информации о времени и месте театральных представлений, филармонических и эстрадных концертов и гастрольных мероприятий театров и филармоний, киносеансов, анонсы данных мероприятий (далее – решение об отказе в предоставлении информации); уведомление об отказе в предоставлении муниципальной услуги.

Срок предоставления муниципальной услуги
 
2.5. Срок предоставления муниципальной услуги определяется в зависимости от используемого вида информирования:
1) по телефону - 5 минут;
2) на информационных стендах Учреждения - не позднее, чем за 4 календарных дня  до проведения концерта, театрального представления.
3) посредством внешней рекламы - не позднее, чем за 4 календарных дня до проведения  концерта или театрального представления.
4)  посредством личного обращения - 20 минут;
5)по электронной  почте;
6) по письменным запросам (обращениям) – 15 рабочих  дней.
Максимальный срок предоставления муниципальной услуги составляет 15 рабочих дней, исчисляемых со дня регистрации заявления с документами, необходимыми для предоставления муниципальной услуги. 

Перечень нормативных правовых актов, регулирующих отношения, возникающие в связи с предоставлением муниципальной услуги

2.6. Предоставление муниципальной услуги осуществляется в соответствии со следующими нормативными правовыми актами:
1) Конституцией Российской Федерации (принята всенародным голосованием 12.12.1993) («Собрание законодательства Российской Федерации», 04.08.2014, № 31, ст. 4398.);
2) Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» («Российская газета», № 168, 30.07.2010);
3)Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» («Собрание законодательства РФ», 06.10.2003, № 40, ст. 3822);
4)Федеральным законом от 06.04.2011 № 63-ФЗ «Об электронной подписи» («Российская газета», № 75, 08.04.2011);
5)Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» («Российская газета», № 165, 29.07.2006);
6)Конституцией Республики Коми (принята Верховным Советом Республики Коми 17.02.1994)  («Ведомости Верховного совета Республики Коми», 1994, №2, ст. 21);
7)Законом Российской Федерации от 09.10.1992 № 3612-I «Основы законодательства Российской Федерации о культуре;
8)Постановлением Правительства Российской Федерации от 15.06.2009 №478 "О единой системе информационно-справочной поддержки граждан и организаций по вопросам взаимодействия с органами исполнительной власти и органами местного самоуправления с использованием информационно-телекоммуникационной сети Интернет"; 
9)Уставом МО МР «Койгородский»;
10)Уставом  МБУК «КЦКО», 
11)Уставом  МБУК «Койгородский  киновидеоцентр»;

Исчерпывающий перечень документов, необходимых в соответствии с нормативными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги, подлежащих представлению заявителем, способы их получения заявителем, в том числе в электронной форме, порядок их представления

2.7. Для получения муниципальной услуги заявители подают в Орган, в МБУК «КЦКО», в МБУК «Койгородский  киновидеоцентр» заявление о предоставлении муниципальной услуги (по формам согласно Приложению № 2 (для юридических лиц), Приложению № 3 (для физических лиц) к настоящему административному регламенту). 
В целях установления личности заявителя, при обращении за получением муниципальной услуги заявителю для ознакомления необходимо представить документ, удостоверяющий личность.
В случае если от имени заявителя действует лицо, являющееся его представителем в соответствии с законодательством Российской Федерации, также представляется документ, удостоверяющий личность представителя, и документ, подтверждающий соответствующие полномочия.
2.7.1. Документы, необходимые для предоставления муниципальной услуги, предоставляются заявителем следующими способами:
- лично (в Орган,  в МБУК «КЦКО», в МБУК «Койгородский  киновидеоцентр»);
- посредством  почтового  отправления (в Орган, в МБУК «КЦКО», в МБУК «Койгородский  киновидеоцентр» );
 (в том числе посредством аппаратно-программных комплексов – Интернет-киосков с использованием универсальной электронной карты).


Исчерпывающий перечень документов, необходимых в соответствии с нормативными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги, которые находятся в распоряжении государственных органов, органов местного самоуправления и иных органов, участвующих в предоставлении государственных или муниципальных услуг, и которые заявитель вправе представить, а также способы их получения заявителями, в том числе в электронной форме, порядок их представления

2.8. Документы, необходимые в соответствии с нормативными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги, которые подлежат получению в рамках межведомственного информационного взаимодействия, отсутствуют.

Указание на запрет требовать от заявителя

2.9. Запрещается требовать от заявителя:
- представления документов и информации, в том числе подтверждающих внесение заявителем платы за предоставление муниципальной услуги, которые находятся в распоряжении органов, предоставляющих муниципальные услуги, государственных органов, иных органов местного самоуправления либо подведомственных государственным органам или органам местного самоуправления организаций в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Республики Коми, муниципальными правовыми актами, за исключением документов, включенных в определенный частью 6 статьи 7 Федерального закона от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» перечень документов. Заявитель вправе представить указанные документы и информацию по собственной инициативе;
- осуществления действий, в том числе согласований, необходимых для получения муниципальной услуги и связанных с обращением в государственные органы, иные органы местного самоуправления, организации, за исключением получения услуг и получения документов и информации, предоставляемых в результате предоставления таких услуг, включенных в перечни, указанные в части 1 статьи 9 Федерального закона от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг».

 
Исчерпывающий перечень оснований для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги

2.10. В соответствие с законодательством Российской Федерации оснований для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, не имеется.

Исчерпывающий перечень оснований для приостановления
или отказа в предоставлении муниципальной услуги

2.11. Приостановление предоставления муниципальной услуги не предусмотрено.
2.12. Основаниями для отказа в предоставлении муниципальной услуги являются:
-  в заявлении не указаны фамилия гражданина (реквизиты юридического лица), направившего обращение, или почтовый адрес, по которому должен быть направлен ответ;
- в заявлении содержатся нецензурные либо оскорбительные выражения, угрозы жизни, здоровью и имуществу должностного лица, а также членов его семьи;
- текст заявления не поддается прочтению.
2.12.1. После устранения оснований для отказа в предоставлении муниципальной услуги в случаях, предусмотренных пунктом 2.11 настоящего административного регламента, заявитель вправе обратиться повторно за получением муниципальной услуги.

Перечень услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления муниципальной услуги, в том числе сведения о документе (документах), выдаваемом (выдаваемых) организациями, участвующими в предоставлении муниципальной услуги

2.13. Услуги, необходимые и обязательные для предоставления муниципальной услуги, отсутствуют.

Исчерпывающий перечень документов, необходимых в соответствии с нормативными правовыми актами для предоставления услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления муниципальной  услуги, способы их получения заявителем, в том числе в электронной форме, порядок их представления

2.14. Документов, необходимых для предоставления услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления муниципальной услуги, законодательством Российской Федерации и законодательством Республики Коми не предусмотрено.

Порядок, размер и основания взимания
государственной пошлины или иной платы,
взимаемой за предоставление муниципальной услуги

2.15. Муниципальная услуга предоставляется бесплатно.

Порядок, размер и основания взимания платы за предоставление услуг, необходимых и обязательных для предоставления муниципальной услуги, включая информацию о методике расчета такой платы

2.16. В связи с отсутствием необходимых и обязательных услуг для предоставления муниципальной услуги, плата не взимается.

Максимальный срок ожидания в очереди при подаче запроса
о предоставлении муниципальной услуги и при получении
результата предоставления муниципальной услуги

2.17. Максимальный срок ожидания в очереди при подаче запроса о предоставлении муниципальной услуги и при получении результата составляет не более 15 минут.

Срок и порядок регистрации запроса заявителя о предоставлении муниципальной услуги и услуги, предоставляемой организацией, участвующей в предоставлении муниципальной услуги, в том числе в электронной форме
 
 2.18. Заявление о предоставлении муниципальной  услуги регистрируется не позднее рабочего дня, следующего за днем его поступления. 
 
Требования к помещениям, в которых предоставляется муниципальная  услуга, услуга, предоставляемая организацией, участвующей в предоставлении муниципальной услуги,  к месту ожидания и приема заявителей, размещению и оформлению визуальной, текстовой и мультимедийной информации о порядке предоставления таких услуг
 
2.19. Здание (помещение) Органа, МБУК «КЦКО»,  МБУК «Койгородский  киновидеоцентр»  оборудуется информационной табличкой (вывеской) с указанием полного наименования. 
Прием заявителей осуществляется непосредственно в помещениях, предназначенных для предоставления муниципальной услуги, которые должны быть оборудованы сидячими местами и обеспечены канцелярскими принадлежностями.
Места ожидания должны быть оборудованы сидячими местами для посетителей. Количество  мест  ожидания определяется исходя из фактической нагрузки и возможностей для их размещения в здании, но не менее 3-х мест. В местах предоставления муниципальной услуги предусматривается оборудование доступных мест общественного пользования (туалетов) и хранения верхней одежды посетителей.
Места для заполнения запросов о предоставлении муниципальной услуги оснащаются столами, стульями, канцелярскими принадлежностями, располагаются в непосредственной близости от информационного стенда с образцами их заполнения и перечнем документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги. 
Информационные стенды должны содержать:
· сведения о местонахождении, контактных телефонах, графике (режиме) работы; контактную информацию (телефон, адрес электронной почты) специалистов, руководителей ответственных за прием документов;
- информацию по вопросам предоставления муниципальной услуги (по перечню документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, по времени приема и выдачи документов, по порядку обжалования действий (бездействия) и решений, осуществляемых и принимаемых в ходе предоставления муниципальной услуги).
Рабочие места уполномоченных должностных лиц, ответственных за предоставление муниципальной услуги, оборудуются компьютерами и оргтехникой, позволяющей организовать исполнение муниципальной услуги в полном объеме. 

Показатели доступности и качества муниципальных услуг

2.20. Показатели доступности и качества муниципальных услуг:
  Показатели доступности и качества муниципальной услуги представлены в следующей таблице: 
	Показатели
	Единица измерения
	Нормативное значение показателя

	Показатели доступности

	Наличие возможности получения муниципальной  услуги в электронном виде (в соответствии с этапами перевода муниципальной  услуг на предоставление в электронном виде)
	Да/нет
	да

	Показатели качества

	Удельный вес рассмотренных в установленный срок заявлений на предоставление муниципальной  услуги в общем количестве заявлений на предоставление муниципальной услуги
	%
	100

	Удельный вес обоснованных жалоб в общем количестве заявлений на предоставление муниципальной  услуги
	%
	0


 
В процессе предоставления муниципальной услуги не допускаются требования о предоставлении от заявителей:
	- представления документов и информации или осуществления действий, представление или осуществление которых не предусмотрено нормативными правовыми актами, регулирующими отношения, возникающие в связи с предоставлением государственной услуги;
   - представления документов и информации, которые в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации и муниципальными правовыми актами находятся в распоряжении государственных органов, предоставляющих государственную услугу, иных государственных органов, органов местного самоуправления и (или) подведомственных государственным органам и органам местного самоуправления организаций, участвующих в предоставлении государственных или муниципальных услуг, за исключением документов, указанных в пункте 2.6. настоящего Регламента. 


Иные требования и особенности предоставления муниципальной услуги в электронной форме

2.21. Сведения о предоставлении муниципальной услуги и форма заявления для предоставления муниципальной  услуги находятся на Интернет-сайте Органа (http://kojgorodok.ru/in/md/org?cun=296342), порталах государственных и муниципальных услуг (функций).
2.22. Предоставление муниципальной услуги посредством порталов государственных и муниципальных услуг (функций) осуществляется путем заполнения и отправки интерактивной формы заявления на предоставление муниципальной услуги и прикрепления электронных образов документов, необходимых для получения муниципальной услуги.
 Требования к электронным образам документов, предоставляемым через порталы государственных и муниципальных услуг (функций): 
1) Допустимыми расширениями прикрепляемых электронных образов являются: файлы архивов (*.zip); файлы текстовых документов (*.doc, *docx, *.txt, *.rtf); файлы электронных таблиц (*.xls, *.xlsx); файлы графических изображений (*.jpg, *.pdf, *.tiff);
2) электронные образы должны быть доступны (понятны) для прочтения. Для документов, оригиналы которых изготовлены на бумажных носителях, разрешение изображения должно быть не ниже 150 dpi (точек на дюйм) в масштабе 1:1;
3) в качестве прикрепляемого электронного образа допускается только один файл. В случае необходимости передачи нескольких файлов одного документа, они должны быть сгруппированы в один архив, который прикрепляется в качестве электронного образа. Наименование электронного образа должно позволять идентифицировать документ;
4) электронные образы не должны содержать вирусов и вредоносных программ.
 
III. Состав, последовательность и сроки выполнения административных процедур, требования к порядку их выполнения, в том числе особенности выполнения административных процедур в электронной форме

3.1. Предоставление муниципальной услуги включает в себя следующие административные процедуры:
1) прием и регистрация заявления о предоставлении муниципальной услуги;
2) принятие решения о предоставлении муниципальной услуги или решения об отказе в предоставлении муниципальной услуги;
3) выдача заявителю результата предоставления муниципальной услуги.
Основанием для начала предоставления муниципальной услуги служит поступившее заявление о предоставлении муниципальной услуги.
Блок-схема предоставления муниципальной услуги приведена в Приложении № 4 к настоящему административному регламенту.

Прием и регистрация заявления о предоставлении муниципальной услуги

3.2. Основанием для начала исполнения административной процедуры является обращение заявителя в Орган, в МБУК «КЦКО», в МБУК «Койгородский  киновидеоцентр»  о предоставлении муниципальной услуги.
Обращение заявителя в Орган, в МБУК «КЦКО», в МБУК «Койгородский  киновидеоцентр» может осуществляться в очной и заочной форме путем подачи заявления и иных документов.
Очная форма подачи документов – подача заявления и иных документов при личном приеме в порядке общей очереди в приемные часы.   При очной форме подачи документов заявитель подает заявление и документы, указанные в пункте 2.7 настоящего административного регламента, в бумажном виде, то есть документы установленной формы, сформированные на бумажном носителе.
 Заочная форма подачи документов – направление заявления о предоставлении муниципальной услуги и иных документов через организацию почтовой связи, иную организацию, осуществляющую доставку корреспонденции, через  порталы государственных и муниципальных услуг (функций), по электронной почте.
При заочной форме подачи документов заявитель может направить заявление (документы), указанное в пункте 2.7 настоящего административного регламента, в бумажном виде, в виде копий документов на бумажном носителе, электронном виде.
аправление заявления (документов) в бумажном виде осуществляется через организацию почтовой связи, иную организацию, осуществляющую доставку корреспонденции (могут быть направлены заказным письмом с уведомлением о вручении).
При направлении документов через организацию почтовой связи, иную организацию, осуществляющую доставку корреспонденции днем регистрации заявления является день получения письма Органом,  МБУК «КЦКО»,  МБУК «Койгородский  киновидеоцентр» .
При направлении заявления и документов, указанных в пунктах 2.7. настоящего административного регламента через организацию почтовой связи,  иную организацию, осуществляющую доставку корреспонденции, удостоверение верности копий документов осуществляется в порядке, установленном федеральным законодательством.
Направление заявления (документов), указанного в пункте 2.7 настоящего административного регламента, в электронном виде  и (или) копий этих документов осуществляется посредством отправления интерактивной формы заявления на предоставление услуги, подписанного соответствующим типом электронной подписи, с приложением электронных образов  необходимых документов через личный кабинет порталов государственных и муниципальных услуг (функций).
При направлении документов через порталы государственных и муниципальных услуг (функций) днем получения заявления является день регистрации заявления на порталах государственных и муниципальных услуг (функций).
При очной форме подачи документов, заявление о предоставлении муниципальной услуги может быть оформлено заявителем в ходе приема в Органе, в МБУК «КЦКО», в МБУК «Койгородский  киновидеоцентр»  либо оформлено заранее. 
По просьбе обратившегося лица, заявление может быть оформлено специалистом Органа, руководителем  МБУК «КЦКО»,  МБУК «Койгородский  киновидеоцентр»  ответственным за прием документов, с использованием программных средств. В этом случае заявитель собственноручно вписывает в заявление свою фамилию, имя и отчество, ставит дату и подпись.
 Специалист Органа,  руководитель   МБУК «КЦКО»,  МБУК «Койгородский  киновидеоцентр» ответственный за прием документов, осуществляет следующие действия в ходе приема заявителя:
-устанавливает предмет обращения, проверяет документ, удостоверяющий личность;
- проверяет полномочия заявителя;
-проверяет наличие всех документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, которые заявитель обязан представить самостоятельно в соответствии с пунктом 2.7 настоящего административного регламента;
-проверяет соответствие представленных документов требованиям, удостоверяясь, что:
- документы в установленных законодательством случаях нотариально удостоверены, скреплены печатями, имеют надлежащие подписи сторон или определенных законодательством должностных лиц;
- тексты документов написаны разборчиво, наименования юридических лиц - без сокращения, с указанием их мест нахождения;
- фамилии, имена и отчества физических лиц, контактные телефоны, адреса их мест жительства написаны полностью;
- в документах нет подчисток, приписок, зачеркнутых слов и иных неоговоренных исправлений;
- документы не исполнены карандашом;
- документы не имеют серьезных повреждений, наличие которых не позволяет однозначно истолковать их содержание;
- принимает решение о приеме у заявителя представленных документов;
- выдает заявителю уведомление с описью представленных документов и указанием даты их принятия, подтверждающее принятие документов, регистрирует принятое заявление и документы;
- при необходимости изготавливает копии представленных заявителем документов, выполняет на них надпись об их соответствии подлинным экземплярам, заверяет своей подписью с указанием фамилии и инициалов.
При отсутствии у заявителя заполненного заявления или неправильном его заполнении специалист Органа, руководитель МБУК «КЦКО»,  МБУК «Койгородский  киновидеоцентр»   ответственный за прием документов, помогает заявителю заполнить заявление.
Длительность осуществления всех необходимых действий не может превышать 15 минут. 
Если заявитель обратился заочно, специалист Органа, руководитель  МБУК «КЦКО»,  МБУК «Койгородский  киновидеоцентр» ответственный за прием документов:
регистрирует его под индивидуальным порядковым номером в день поступления документов в информационную систему;
проверяет правильность оформления заявления и правильность оформления иных документов, поступивших от заявителя;
проверяет представленные документы на предмет комплектности;
отправляет заявителю уведомление с описью принятых документов и указанием даты их принятия, подтверждающее принятие документов.
Уведомление направляется заявителю не позднее дня, следующего за днем поступления заявления и документов, способом, который использовал заявитель при заочном обращении (заказным письмом по почте, способом, который заявитель указал при направлении заявления и документов, необходимых для предоставления услуги через порталы государственных и муниципальных услуг (функций): личный кабинет портала, электронная почта, контактный телефон). 
По итогам исполнения административной процедуры по приему документов в Органе специалист Органа, ответственный за прием документов, формирует документы (дело).  
По итогам исполнения административной процедуры по приему документов в  МБУК «КЦКО», в МБУК «Койгородский  киновидеоцентр» руководитель, ответственный за прием документов, формирует документы (дело).   
3.2.1. Критерием принятия решения является наличие заявления и прилагаемых к нему документов.
3.2.2. Максимальный срок исполнения административной процедуры составляет  2 рабочих дня с момента обращения заявителя о предоставлении муниципальной услуги.  
Результатом административной процедуры является прием и регистрация заявления (документов).  

Принятие решения о предоставлении муниципальной услуги 
или решения об отказе в предоставлении муниципальной услуги

3.3. Основанием для начала исполнения административной процедуры является передача в Орган, в МБУК «КЦКО», в МБУК «Койгородский  киновидеоцентр»  полного комплекта документов, необходимых для принятия решения.
Специалист Органа, руководитель  МБУК «КЦКО»,   МБУК «Койгородский  киновидеоцентр» ответственный за принятие решения о предоставлении услуги, в течение одного рабочего дня осуществляет проверку комплекта документов.
Специалист Органа, руководитель  МБУК «КЦКО»,   МБУК «Койгородский  киновидеоцентр», ответственный за принятие решения о предоставлении услуги, проверяет документы на предмет наличия всех документов, необходимых для представления муниципальной услуги и соответствия указанных документов установленным требованиям.
При рассмотрении комплекта документов для предоставления муниципальной услуги, специалист Органа, руководитель  МБУК «КЦКО»,  МБУК «Койгородский  киновидеоцентр» ответственный за принятие решения о предоставлении услуги, устанавливает соответствие заявителя критериям, необходимым для предоставления муниципальной услуги, а также наличие оснований для отказа в предоставлении муниципальной услуги, предусмотренных пунктом 2.12 настоящего административного регламента.
Специалист Органа, руководитель  МБУК «КЦКО»,  МБУК «Койгородский  киновидеоцентр» ответственный за принятие решения о предоставлении услуги, по результатам проверки принимает одно из следующих решений:
- о предоставлении запрашиваемой информации; 
          - об отказе в предоставлении информации (в случае наличия оснований, предусмотренных пунктом 2.12 административного регламента). 
Специалист Органа, ответственный за принятие решения о предоставлении услуги,  и передает их на подпись Руководителю.
Руководитель Органа подписывает документы.
3.3.1. Критерием принятия решения является соответствие заявления и прилагаемых к нему документов требованиям настоящего Административного регламента.
3.3.2. Максимальный срок исполнения административной процедуры составляет не более 11 рабочих  дней со дня получения полного комплекта документов, необходимых для принятия решения.
3.3.3. Результатом административной процедуры является принятие  решения о предоставлении информации и оформление запрашиваемой информации или решения об отказе в предоставлении информации и направление оформленной запрашиваемой информации.
Результат выполнения административной процедуры фиксируется в журнале. Ведение Журнала осуществляется по форме и в порядке, установленными правовым актом Органа.

Выдача заявителю результата предоставления 
муниципальной услуги

3.4. Основанием начала исполнения административной процедуры является поступление специалисту Органа, руководителю МБУК «КЦКО»,  МБУК «Койгородский  киновидеоцентр», ответственному за выдачу результата предоставления услуги, оформленной запрашиваемой информации или решения об отказе в предоставлении информации (далее - документ, являющийся результатом предоставления муниципальной услуги).
В случае если заявитель изъявил желание получить результат услуги в Органе, в МБУК «КЦКО»,  МБУК «Койгородский  киновидеоцентр»  сотрудник Органа, руководитель ответственный за выдачу результата предоставления услуги, информирует заявителя о дате, с которой заявитель может получить документ, являющийся результатом предоставления услуги.
Информирование заявителя, осуществляется по телефону и посредством отправления электронного сообщения на указанный заявителем адрес электронной почты.
Выдачу документа, являющегося результатом предоставления услуги, осуществляет сотрудник Органа, руководитель МБУК «КЦКО»,  МБУК «Койгородский  киновидеоцентр», ответственные за выдачу результата предоставления услуги.
В случае, если заявитель обратился за предоставлением муниципальной услуги посредством порталов государственных и муниципальных услуг (функций), то уведомление о предоставлении услуги (об отказе в предоставлении услуги) направляется в личный кабинет заявителя через порталы государственных и муниципальных услуг (функций).
3.4.1. Критерием принятия решения является выбор заявителем способа его уведомления о принятом решении, выдачи результата предоставления муниципальной услуги. 
3.4.2. Максимальный срок исполнения административной процедуры составляет 2 рабочих дня с момента поступления специалисту Органа, руководителю МБУК «КЦКО»,  МБУК «Койгородский  киновидеоцентр», ответственному за выдачу результата предоставления услуги документа, являющегося результатом предоставления муниципальной услуги.
3.4.3. Результатом исполнения административной процедуры является уведомление заявителя о предоставлении муниципальной услуги (об отказе в предоставлении муниципальной услуги),  и выдача заявителю оформленной запрашиваемой информации или решения об отказе в предоставлении информации.
Результат выполнения административной процедуры фиксируется в  журнале.

IV. Формы контроля за исполнением административного регламента

Порядок осуществления текущего контроля за соблюдением и исполнением ответственными должностными лицами положений административного регламента предоставления муниципальной услуги и иных нормативных правовых актов, устанавливающих требования к предоставлению муниципальной услуги, а также принятием ими решений

4.1. Текущий контроль за соблюдением и исполнением должностными лицами положений настоящего административного регламента и иных нормативных правовых актов, устанавливающих требования к предоставлению муниципальной услуги, осуществляется руководителем Органа.
Контроль за деятельностью Органа по предоставлению муниципальной услуги осуществляется Администрацией МР «Койгородский».

Порядок и периодичность осуществления плановых и внеплановых проверок полноты и качества предоставления муниципальной услуги, в том числе порядок и формы контроля за полнотой и качеством предоставления муниципальной услуги

4.2. Проверка полноты и качества предоставления муниципальной услуги включает в себя проведение плановых и внеплановых проверок, выявление и устранение нарушений порядка и сроков предоставления муниципальной услуги, рассмотрение обращений заявителей в ходе предоставления муниципальной услуги, содержащих жалобы на решения, действия (бездействие) должностных лиц, осуществляющих предоставление муниципальной услуги.
Плановые проверки проводятся в соответствии с планом работы Органа, но не реже 1 раза в 3 года.
 Внеплановые проверки проводятся в случае поступления в Орган обращений физических и юридических лиц с жалобами на нарушения их прав и законных интересов.
Внеплановые проверки проводятся в форме документарной проверки и (или) выездной проверки в порядке, установленном законодательством.
При проверке могут рассматриваться все вопросы, связанные с предоставлением муниципальной услуги, или вопросы, связанные с исполнением отдельных административных процедур.
По результатам проверок должностное лицо, осуществляющее текущий контроль, дает указания по устранению выявленных отклонений и нарушений и контролирует их исполнение.

Ответственность должностных лиц за решения и действия (бездействия), принимаемые (осуществляемые) ими в ходе предоставления муниципальной услуги

4.3. Должностные лица Органа, руководители МБУК «КЦКО»,  МБУК «Койгородский  киновидеоцентр»,  несут персональную ответственность, предусмотренную законодательством,  за соблюдение сроков и последовательности действий (административных процедур) при предоставлении услуги.

Положения, характеризующие требования к порядку и формам контроля за предоставлением
муниципальной услуги, в том числе со стороны граждан,
их объединений и организаций

4.4. Граждане, юридические лица, их объединения и организации в случае выявления фактов нарушения порядка предоставления муниципальной услуги или ненадлежащего исполнения настоящего административного регламента вправе обратиться с жалобой в Орган, правоохранительные органы и органы государственной власти.
Общественный контроль за предоставлением муниципальной услуги включает в себя организацию и проведение совместных мероприятий (семинаров, проблемных дискуссий, «горячих линий», конференций, «круглых» столов). Рекомендации и предложения по вопросам предоставления муниципальной услуги, выработанные в ходе проведения таких мероприятий,  учитываются Органом, подведомственными данным органам организациями, участвующими в предоставлении муниципальной услуги.

V. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и действий (бездействия) органа, предоставляющего муниципальную услугу, а также должностных лиц, муниципальных служащих

Информация для заявителя о его праве подать жалобу на решение и (или) действие (бездействие) органа местного самоуправления Республики Коми и (или) его должностных лиц, муниципальных служащих Республики Коми при предоставлении муниципальной услуги

5.1. Заявители имеют право на обжалование решений, принятых в ходе предоставления муниципальной услуги, действий или бездействия должностных лиц Органа в досудебном порядке.

Предмет жалобы

5.2. Заявитель может обратиться с жалобой, в том числе в следующих случаях:
1) нарушение срока регистрации запроса заявителя о предоставлении муниципальной услуги;
2) нарушение срока предоставления муниципальной услуги;
3) требование у заявителя документов, не предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Республики Коми, муниципальными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги;
4) отказ в приеме документов, предоставление которых предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Республики Коми, муниципальными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги, у заявителя;
5) отказ в предоставлении муниципальной услуги, если основания отказа не предусмотрены федеральными законами и принятыми в соответствии с ними иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Республики Коми, муниципальными правовыми актами; 
6) затребование с заявителя при предоставлении муниципальной услуги платы, не предусмотренной нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Республики Коми, муниципальными правовыми актами;
7) отказ органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица, предоставляющего муниципальную услугу, в исправлении допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления муниципальной услуги документах либо нарушение установленного срока таких исправлений.

Органы местного самоуправления и уполномоченные на рассмотрение жалобы должностные лица, которым может быть направлена жалоба

5.3. Жалоба подается в письменной форме на бумажном носителе, в электронной форме в Управление культуры, физической культуры и спорта администрации муниципального района «Койгородский». Жалобы на решения, принятые руководителем Управления культуры, физической культуры и спорта администрации муниципального района «Койгородский», подаются в  Администрацию МР «Койгородский».
 
Порядок подачи и рассмотрения жалобы

5.4. Жалоба может быть направлена через организацию почтовой связи, иную организацию, осуществляющую доставку корреспонденции, с использованием информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", официального сайта органа, предоставляющего муниципальную услугу, порталов государственных и муниципальных услуг (функций), а также может быть принята при личном приеме заявителя.
В случае подачи жалобы при личном приеме заявитель представляет документ, удостоверяющий его личность в соответствии с законодательством Российской Федерации. При подаче жалобы в электронном виде документы могут быть представлены в форме электронных документов, подписанных электронной подписью, вид которой предусмотрен законодательством Российской Федерации, при этом документ, удостоверяющий личность заявителя, не требуется. 
5.5. Жалоба должна содержать:
1) наименование Органа, учреждения предоставляющего муниципальную услугу;
2) фамилию, имя, отчество (последнее - при наличии), сведения о месте жительства заявителя - физического лица либо наименование, сведения о месте нахождения заявителя - юридического лица, а также номер (номера) контактного телефона, адрес (адреса) электронной почты (при наличии) и почтовый адрес, по которым должен быть направлен ответ заявителю;
3) сведения об обжалуемых решениях и действиях (бездействии) Органа, учреждений предоставляющих муниципальную услугу.
4) доводы, на основании которых заявитель не согласен с их решением и действием (бездействием). Заявителем могут быть представлены документы (при наличии), подтверждающие доводы заявителя, либо их копии.
5.6. В случае если жалоба подается через представителя, им также представляется документ, подтверждающий полномочия на осуществление соответствующие действий. В качестве документа, подтверждающего полномочия представителя, может быть представлена:
а) оформленная в соответствии с законодательством Российской Федерации доверенность (для физических лиц);
б) оформленная в соответствии с законодательством Российской Федерации доверенность, заверенная печатью заявителя и подписанная руководителем заявителя или уполномоченным этим руководителем лицом (для юридических лиц);
в) копия решения о назначении или об избрании либо приказа о назначении физического лица на должность, в соответствии с которым такое физическое лицо обладает правом действовать от имени заявителя без доверенности.
5.7. Регистрация жалобы осуществляется Органом, учреждением, предоставляющим муниципальную услугу, в течение одного рабочего дня со дня ее поступления с присвоением ей регистрационного номера.
5.8. В случае установления в ходе или по результатам рассмотрения жалобы признаков состава административного правонарушения или преступления должностное лицо, наделенное полномочиями по рассмотрению жалоб  незамедлительно направляет имеющиеся материалы в органы прокуратуры.

Сроки рассмотрения жалоб

5.10. Жалоба, поступившая в Орган, подлежит рассмотрению должностным лицом, наделенным полномочиями по рассмотрению жалоб в течение пятнадцати рабочих дней со дня ее регистрации, а в случае обжалования отказа Органа, МБУК «КЦКО», МБУК «Койгородский киновидеоцентр» в приеме документов у заявителя либо в исправлении допущенных опечаток и ошибок или в случае обжалования нарушения установленного срока таких исправлений - в течение пяти рабочих дней со дня ее регистрации.

Перечень оснований для приостановления рассмотрения жалобы в случае, если возможность приостановления предусмотрена законодательством российской Федерации

5.11. Основания для приостановления рассмотрения жалобы не предусмотрены.

Результат рассмотрения жалобы

5.12. По результатам рассмотрения жалобы Органом, МБУК «КЦКО», МБУК «Койгородский киновидеоцентр» принимается  одно из следующих решений:
1) удовлетворить жалобу, в том числе в форме отмены принятого решения, исправления допущенных органом, предоставляющим муниципальную услугу, опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления муниципальной услуги документах, возврата заявителю денежных средств, взимание которых не предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Республики Коми, муниципальными правовыми актами, а также в иных формах;
2) отказать в удовлетворении жалобы.
5.13. Уполномоченный на рассмотрение жалобы орган отказывает в удовлетворении жалобы в следующих случаях:
а) наличие вступившего в законную силу решения суда по жалобе о том же предмете и по тем же основаниям;
б) подача жалобы лицом, полномочия которого не подтверждены в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;
в) наличие решения по жалобе, принятого ранее в соответствии с требованиями настоящего административного регламента в отношении того же заявителя и по тому же предмету жалобы.

Порядок информирования заявителя о результатах рассмотрения жалобы

5.14. Не позднее дня, следующего за днем принятия указанного в пункте 5.13 настоящего Административного регламента решения, заявителю в письменной форме и по желанию заявителя в электронной форме направляется мотивированный ответ о результатах рассмотрения жалобы.

Порядок обжалования решения по жалобе

5.15. В случае несогласия с результатами досудебного обжалования, а также на любой стадии рассмотрения спорных вопросов заявитель имеет право обратиться в суд в соответствии с установленным действующим законодательством порядком.

Право заявителя на получение информации и документов, необходимых для обоснования и рассмотрения жалобы

5.16. Заявитель вправе запрашивать и получать информацию и документы, необходимые для обоснования и рассмотрения жалобы.

Способы информирования заявителя о порядке подачи и рассмотрения жалобы
5.17. Информация о порядке подачи и рассмотрения жалобы размещается:
· на информационных стендах, расположенных в Органе, в МБУК «КЦКО», в МБУК «Койгородский киновидеоцентр»
· на официальных сайтах;  
· на порталах государственных и муниципальных услуг (функций);
· на аппаратно-программных комплексах – Интернет-киоск.
5.18. Информацию о порядке подачи и рассмотрения жалобы можно получить:
· посредством телефонной связи;
· при личном обращении;
· при письменном обращении;

Приложение № 1
к административному регламенту
предоставления муниципальной услуги
«Предоставление информации о времени и месте театральных представлений, филармонических и эстрадных концертов и гастрольных мероприятий театров и филармоний, киносеансов, анонсы данных мероприятий»

Общая информация об Управлении культуры, физической культуры и спорта администрации муниципального района «Койгородский»

	Почтовый адрес для направления корреспонденции
	168170; Республика Коми, с.Койгородок, ул. Мира, дом 7

	Фактический адрес месторасположения
	168170; Республика Коми, с.Койгородок, ул. Мира, дом 7

	Адрес электронной почты для направления корреспонденции
	okfkis@mail.ru


	Телефон для справок
	8(82132)91520

	Телефоны отделов или иных структурных подразделений
	-

	Официальный сайт в сети Интернет (если имеется)
	   http://kojgorodok.ru.

	ФИО и должность руководителя органа
	Бурылов Олег Александрович



График работы Управления культуры, физической культуры и спорта администрации муниципального района «Койгородский»

	День недели
	Часы работы (обеденный перерыв)
	Часы приема граждан

	Понедельник
	07:45 -  17:00;
обеденный перерыв- с 13:00 до 14:00 
	07:45 -  17:00;
обеденный перерыв- с 13:00 до 14:00

	Вторник
	07:45 -  17:00;
обеденный перерыв- с 13:00 до 14:00 
	07:45 -  17:00;
обеденный перерыв- с 13:00 до 14:00

	Среда
	07:45 -  17:00;
обеденный перерыв- с 13:00 до 14:00 
	07:45 -  17:00;
обеденный перерыв- с 13:00 до 14:00

	Четверг
	07:45 -  17:00;
обеденный перерыв- с 13:00 до 14:00 
	07:45 -  17:00;
обеденный перерыв- с 13:00 до 14:00

	Пятница
	07:45 -  16:45;
обеденный перерыв- с 13:00 до 14:00 
	07:45 -  16:45
обеденный перерыв- с 13:00 до 14:00

	Суббота
	выходной
	выходной

	Воскресенье
	выходной
	выходной



Общая информация о муниципальном бюджетном учреждении культуры «Койгородское централизованное клубное объединение» (МБУК «КЦКО»)

	Почтовый адрес для направления корреспонденции
	168170; Республика Коми, с.Койгородок, ул. Мира, дом 2

	Фактический адрес месторасположения
	168170; Республика Коми, с.Койгородок, ул. Мира, дом 2

	Адрес электронной почты для направления корреспонденции
	
club.kult@mail.ru

	Телефон для справок
	8(82132)91408, 91211

	Телефоны отделов или иных структурных подразделений
	-

	Официальный сайт в сети Интернет (если имеется)
	   http://kojgorodok.ru.

	ФИО и должность руководителя органа
	Думанская Лариса Викторовна



График работы муниципального бюджетного учреждения культуры «Койгородское централизованное клубное объединение» (МБУК «КЦКО»)

	День недели
	Часы работы
 (обеденный перерыв)
	Часы приема граждан

	Понедельник
	08:45 -  17:00;
обеденный перерыв- с 13:00 до 14:00 
	08:45 -  17:00;
обеденный перерыв- с 13:00 до 14:00 

	Вторник
	08:45 -  17:00;
обеденный перерыв- с 13:00 до 14:00 
	08:45 -  17:00;
обеденный перерыв- с 13:00 до 14:00 

	Среда
	08:45 -  17:00;
обеденный перерыв- с 13:00 до 14:00 
	08:45 -  17:00;
обеденный перерыв- с 13:00 до 14:00 

	Четверг
	08:45 -  17:00;
обеденный перерыв- с 13:00 до 14:00 
	08:45 -  17:00;
обеденный перерыв- с 13:00 до 14:00 

	Пятница
	08:45 -  16:45;
обеденный перерыв- с 13:00 до 14:00 
	08:45 -  16:45;
обеденный перерыв- с 13:00 до 14:00 

	Суббота
	выходной
	выходной

	Воскресенье
	выходной
	выходной



Общая информация о муниципальном бюджетном учреждении культуры «Койгородский киновидеоцентр» (МБУК  «Койгородский киновидеоцентр»)

	Почтовый адрес для направления корреспонденции
	168170; Республика Коми, с.Койгородок, ул. Мира, дом 2

	Фактический адрес месторасположения
	168170; Республика Коми, с.Койгородок, ул. Мира, дом 2

	Адрес электронной почты для направления корреспонденции
	
kino.kult@mail.ru


	Телефон для справок
	8(82132)91733

	Телефоны отделов или иных структурных подразделений
	-

	Официальный сайт в сети Интернет (если имеется)
	   http://kojgorodok.ru.

	ФИО и должность руководителя органа
	Тонких Александра Владимировна



График работы муниципального бюджетного учреждения культуры «Койгородский киновидеоцентр» (МБУК «Койгородский кновидеоцентр»)

	День недели
	Часы работы
 (обеденный перерыв)
	Часы приема граждан

	Понедельник
	08:45 -  17:00;
обеденный перерыв- с 13:00 до 14:00 
	08:45 -  17:00;
обеденный перерыв- с 13:00 до 14:00 

	Вторник
	08:45 -  17:00;
обеденный перерыв- с 13:00 до 14:00 
	08:45 -  17:00;
обеденный перерыв- с 13:00 до 14:00 

	Среда
	08:45 -  17:00;
обеденный перерыв- с 13:00 до 14:00 
	08:45 -  17:00;
обеденный перерыв- с 13:00 до 14:00 

	Четверг
	08:45 -  17:00;
обеденный перерыв- с 13:00 до 14:00 
	08:45 -  17:00;
обеденный перерыв- с 13:00 до 14:00 

	Пятница
	08:45 -  16:45;
обеденный перерыв- с 13:00 до 14:00 
	08:45 -  16:45;
обеденный перерыв- с 13:00 до 14:00 

	Суббота
	выходной
	выходной

	Воскресенье
	выходной
	выходной



Приложение № 2
к административному регламенту
предоставления муниципальной услуги
«Предоставление информации о времени и месте театральных представлений, филармонических и эстрадных концертов и гастрольных мероприятий театров и филармоний, киносеансов, анонсы данных мероприятий»
	№ запроса
	
	
	

	
	
	
	Орган, МБУК «КЦКО», МБУК «Койгородский киновидеоцентр» обрабатывающий запрос на предоставление услуги




	Данные заявителя (юридического лица)

	Полное наименование юридического лица (в соответствии с учредительными документами)
	

	Организационно-правовая форма юридического лица
	

	Фамилия, имя, отчество руководителя юридического лица
	

	ОГРН
	

	
Юридический адрес

	Индекс 
	
	Регион 
	

	Район
	
	Населенный пункт
	

	Улица
	

	Дом
	
	Корпус
	
	Квартира
	

	
Почтовый адрес

	Индекс 
	
	Регион
	

	Район
	
	Населенный пункт
	

	Улица
	

	Дом
	
	Корпус
	
	Квартира
	

	
	
	
	
	
	

	Контактные данные
	

	
	




ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу представить информацию о _________________________________________
_____________________________________________________________________________.

	Представлены следующие документы

	1
	

	2
	

	3
	

	
	

	Место получения результата предоставления услуги
	

	Способ получения результата 
	

	
	

	
Данные представителя (уполномоченного лица)

	Фамилия
	

	Имя
	

	Отчество
	

	Дата рождения
	

	

Документ, удостоверяющий личность представителя (уполномоченного лица)

	Вид
	

	Серия
	
	Номер
	

	Выдан
	
	Дата выдачи
	

	

Адрес регистрации представителя (уполномоченного лица)

	Индекс 
	
	Регион 
	

	Район
	
	Населенный пункт
	

	Улица
	

	Дом
	
	Корпус
	
	Квартира
	

	
Адрес места жительства представителя (уполномоченного лица)

	Индекс 
	
	Регион
	

	Район
	
	Населенный пункт
	

	Улица
	

	Дом
	
	Корпус
	
	Квартира
	

	
	
	
	
	
	

	Контактные данные
	

	
	





	
	
	

	Дата
	
	Подпись/ФИО






















Приложение №3
к административному регламенту
предоставления муниципальной услуги
«Предоставление информации о времени и месте театральных представлений, филармонических и эстрадных концертов и гастрольных мероприятий театров и филармоний, киносеансов, анонсы данных мероприятий»

	№ запроса	
	
	
	

	
	
	
	Орган, МБУК «КЦКО», МБУК «Койгородский киновидеоцентр» обрабатывающий запрос на предоставление услуги




	
Данные заявителя (физического лица, индивидуального предпринимателя)

	Фамилия
	

	Имя
	

	Отчество
	

	Дата рождения
	



	Полное наименование индивидуального предпринимателя[footnoteRef:2] [2:  Поле заполняется, если тип заявителя «Индивидуальный предприниматель»] 

	

	ОГРНИП[footnoteRef:3] [3:  Поле заполняется, если тип заявителя «Индивидуальный предприниматель»] 

	

	
Документ, удостоверяющий личность заявителя

	Вид
	

	Серия
	
	Номер
	

	Выдан
	
	Дата выдачи
	

	
Адрес регистрации заявителя /
Юридический адрес (адрес регистрации) индивидуального предпринимателя[footnoteRef:4] [4:  Заголовок зависит от типа заявителя] 


	Индекс 
	
	Регион 
	

	Район
	
	Населенный пункт
	

	Улица
	

	Дом
	
	Корпус
	
	Квартира
	

	
Адрес места жительства заявителя /
Почтовый адрес индивидуального предпринимателя[footnoteRef:5] [5:  Заголовок зависит от типа заявителя] 


	Индекс 
	
	Регион
	

	Район
	
	Населенный пункт
	

	Улица
	

	Дом
	
	Корпус
	
	Квартира
	

	
	
	
	
	
	

	Контактные данные
	

	
	



ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу представить информацию о _________________________________________
_____________________________________________________________________________.



	Представлены следующие документы

	1
	

	2
	

	3
	

	
	

	Место получения результата предоставления услуги
	

	Способ получения результата 
	

	
	

	
Данные представителя (уполномоченного лица)

	Фамилия
	

	Имя
	

	Отчество
	

	Дата рождения
	

	

Документ, удостоверяющий личность представителя (уполномоченного лица)

	Вид
	

	Серия
	
	Номер
	

	Выдан
	
	Дата выдачи
	

	

Адрес регистрации представителя (уполномоченного лица)

	Индекс 
	
	Регион 
	

	Район
	
	Населенный пункт
	

	Улица
	

	Дом
	
	Корпус
	
	Квартира
	

	
Адрес места жительства представителя (уполномоченного лица)

	Индекс 
	
	Регион
	

	Район
	
	Населенный пункт
	

	Улица
	

	Дом
	
	Корпус
	
	Квартира
	

	
	
	
	
	
	

	Контактные данные
	

	
	



	
	
	

	Дата
	
	Подпись/ФИО



Приложение № 4
к административному регламенту
предоставления муниципальной услуги
«Предоставление информации о времени и месте театральных представлений, филармонических и эстрадных концертов и гастрольных мероприятий театров и филармоний, киносеансов, анонсы данных мероприятий»



БЛОК-СХЕМА
ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОЙ УСЛУГИ


[image: U:\Центр_информационных_технологий\Отдел регламентации\ТИПОВЫЕ АР ОТ ОЛИ\типовые переработанные 15 год\к ВКС\блок-схемы с МВ и без\Снимок.PNG]







Постановление

 № 61/10 от 26.10.2015 г.
 «Об утверждении порядка составления  согласования планов
 финансово-хозяйственной деятельности и 
предоставления отчетности о деятельности

	В целях повышения эффективности использования имущества, находящегося в хозяйственном ведении муниципальных унитарных предприятий, усиления ответственности руководителей предприятий за результаты финансово-хозяйственной деятельности, в соответствии с Федеральным законом от 14.11.2002 № 161-ФЗ «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях», Уставом муниципального образования муниципального района «Койгородский»

                                   Администрация МР «Койгородский» постановляет:

1. Утвердить Порядок составления и согласования планов (программ) финансово-хозяйственной деятельности и представления отчетности о деятельности муниципальных унитарных предприятий муниципального района «Койгородский» согласно приложению.
2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя руководителя администрации МР «Койгородский».
3. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию в информационном Вестнике Совета и администрации МР «Койгородский». 

И.о. руководителя администрации
МР «Койгородский»                                                            Н.В.Костина


Приложение
к Постановлению
администрации МР «Койгородский»
от 26.10.2015  № 61/10

ПОРЯДОК
СОСТАВЛЕНИЯ И СОГЛАСОВАНИЯ ПЛАНОВ (ПРОГРАММ)
ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И ПРЕДСТАВЛЕНИЯ
ОТЧЕТНОСТИ О ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНЫХ УНИТАРНЫХ
ПРЕДПРИЯТИЙ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА «КОЙГОРОДСКИЙ»

1. Основные положения

1.1. Настоящий Порядок составления и согласования планов (программ) финансово-хозяйственной деятельности и представления отчетности о деятельности муниципальных унитарных предприятий муниципального района «Койгородский» (далее - Порядок) разработан в целях повышения эффективности использования имущества муниципального образования муниципального района «Койгородский», усиления ответственности руководителей предприятий за результаты финансово-хозяйственной деятельности и обеспечения единого подхода к составлению и согласованию планов (программ) финансово-хозяйственной деятельности муниципальных унитарных предприятий муниципального района «Койгородский» (далее - муниципальное предприятие).
1.2. План (программа) финансово-хозяйственной деятельности муниципальных предприятий должен ориентировать предприятие на определение приоритетных направлений деятельности, развитие предприятия, увеличение объемов выполняемых работ (услуг), сокращение непроизводительных расходов, безубыточность деятельности.
1.3. Целями разработки настоящего Порядка являются:
1.3.1. организация системы сбора и обобщения информации для:
- выявления изменений, их оценки, предупреждения и устранения последствий негативных процессов в деятельности муниципальных предприятий;
- принятия обоснованных и своевременных управленческих решений, направленных на повышение эффективности управления собственностью муниципального образования муниципального района «Койгородский»;
1.3.2. внедрение планирования финансово-хозяйственной деятельности муниципальных предприятий на очередной финансовый год и плановый период;
1.3.3. организация системы регулярного мониторинга выполнения муниципальными предприятиями планов финансово-хозяйственной деятельности.

2. Порядок составления и согласования планов
(программ) финансово-хозяйственной деятельности
муниципальных предприятий

2.1. Муниципальное предприятие ежегодно разрабатывает план (программу) финансово-хозяйственной деятельности, включающий финансовые показатели, показатели экономической эффективности и дополнительную информацию о деятельности муниципального предприятия по каждому заявленному виду деятельности(далее - План).
2.2. План разрабатывается муниципальным предприятием на очередной финансовый год и плановый период по форме согласно Приложению 1 к настоящему Порядку.
2.3. План на очередной финансовый год составляется с разбивкой на отчетные периоды года (1 квартал, полугодие, 9 месяцев, год).
2.4. Муниципальное предприятие в срок не позднее 20 ноября текущего года представляет в Отдел по управлению имуществом и природными ресурсами администрацииМР«Койгородский» (далее по тексту - отраслевой орган администрации) проект Плана и пояснительную записку к нему, в которой обосновываются причины и факторы, влияющие на формирование показателей деятельности предприятия на очередной год в бумажном и электронном виде.
К проекту Плана прилагается пояснительная записка, в которой обосновываются причины и факторы, влияющие на формирование показателей деятельности предприятия на очередной год.
[bookmark: P61]2.5. Отраслевой орган администрации в течение 10 календарных дней рассматривает проект Плана и пояснительную записку, согласовывает с Финансовым управлением администрации МР «Койгородский», отраслевыми органами, готовит заключение и выносит на рассмотрение членам комиссии по оценке критериев эффективности деятельности муниципальных унитарных предприятий и организаций, утвержденной постановлением администрации МР «Койгородский» (далее - комиссия).
Заключение отраслевого органа администрации должно содержать информацию о:
- планируемых значениях доходов и расходов муниципального предприятия, а также их динамике к уровню предыдущего года;
- размере профицита (дефицита) бюджета и чистой прибыли (убытка) муниципального предприятия;
- размере чистой прибыли (убытке), полученных в текущем году;
- части прибыли муниципального предприятия, подлежащей перечислению в бюджет муниципального образования муниципального района «Койгородский».
Члены комиссии в течение 5 календарных дней вправе представить в отраслевой орган администрации замечания.
При наличии замечаний План возвращается муниципальному предприятию для доработки.
2.6. Доработанный План представляется муниципальным предприятием в отраслевой орган администрации в срок не позднее 3-х рабочих дней со дня его получения на доработку.
2.7. Комиссия рассматривает представленные проект Плана и заключение отраслевого органа администрации, принимает решение о согласовании проекта Плана.
Принятое решение оформляется протоколом комиссии, копия протокола направляется муниципальному предприятию, подготовившему проект Плана.
[bookmark: P73]2.8. Проект Плана составляется в двух экземплярах, подписывается руководителем и главным бухгалтером муниципального предприятия и согласовывается с руководителем администрации муниципального района «Койгородский».
2.9. При необходимости муниципальные предприятия формируют уточненный План на очередной год путем внесения изменений. В пояснительной записке, приложенной к направляемому в отраслевой орган администрации уточненному Плану, муниципальное предприятие обосновывает причины вносимых изменений.
2.10. Основаниями для уточнения Плана муниципального предприятия являются:
- изменение цен (тарифов) на работы и услуги предприятия в случае, если такое изменение повлекло уменьшение (увеличение) доходов предприятия более чем на 10 процентов;
- изменение условий хозяйствования.
2.11. Порядок рассмотрения и согласования уточненного Плана осуществляется согласно п.п. 2.5 - 2.8настоящего Порядка.
2.12. Муниципальное предприятие осуществляет свою деятельность в соответствии с согласованными Планами. Ответственность за выполнение плановых показателей экономической эффективности деятельности предприятия возлагается на его руководителя.
2.13. Согласованный План в срок не позднее 25 декабря текущего года направляется по одному экземпляру в отраслевой орган администрации и муниципальному предприятию.

3. Порядок предоставления отчетности
о деятельности муниципальных предприятий

3.1. Муниципальное предприятие ежеквартально по итогам соответствующего отчетного периода текущего года составляет отчет о выполнении плана (далее - отчет).
3.2. Отчет составляется в двух экземплярах по форме согласно приложениям 2, 3 к настоящему Порядку по одному экземпляру для администрации муниципального района «Койгородский» и отраслевого органа администрации.
[bookmark: P89]3.3. Муниципальное предприятие представляет в отраслевой орган администрации квартальные и годовой отчеты в сроки:
- ежеквартально не позднее 20 числа месяца, следующего за отчетным кварталом;
- годовой - не позднее 15 апреля, следующего за отчетным годом.
Одновременно с годовым отчетом представляется:
- годовая бухгалтерская отчетность (с отметкой налогового органа) за истекший отчетный период;
- пояснительная записка к отчету о причинах невыполнения (перевыполнения) плановых показателей утвержденного плана (далее по тексту - пояснительная записка).
3.4. Отраслевой орган администрации рассматривает представленные муниципальным предприятием документы в течение 10 рабочих дней.
При наличии замечаний документы возвращаются муниципальному предприятию для доработки.
3.5. Повторное направление в отраслевой орган администрации доработанных документов, указанных в п. 3.3. настоящего Порядка, осуществляется муниципальным предприятием в срок не позднее 5 рабочих дней со дня получения отчета на доработку.
3.6. После проверки отчета отраслевой орган администрации в срок не позднее 5 рабочих дней размещает на официальном портале муниципального района «Койгородский» сведения по форме согласно приложению 3 к настоящему Порядку.

4. Контроль за представлением документов

4.1. Отраслевой орган администрации осуществляет контроль за своевременностью представления муниципальными предприятиями документов, предусмотренных настоящим Порядком.
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Приложение 1
к Порядку составления, утверждения
и установления показателей планов (программы)
финансово-хозяйственной деятельности
и представления отчетности о деятельности 
муниципальных унитарных предприятий
муниципального района «Койгородский»

[bookmark: P123]ПЛАН
финансово-хозяйственной деятельности на ________ год
и на плановый период _______________ годов (рублей)

	Наименование показателя
	Факт 20__ год <*>
	План 20__ год <**>
	Ожид. (факт) 20__ года <***>
	План на 20__ год <****>
	Плановый период <*****>

	
	
	
	
	I квартал
	I полугодие
	9 месяцев
	год
	20__ год
	20__ год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Производственная программа

	Производственные показатели деятельности в натуральном выражении (перечислить по каждому виду деятельности)
	ед. изм.
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Финансовые показатели

	ДОХОДЫ
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	I. Выручка от реализации продукции (работ, услуг) (без НДС)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1. По основным видам деятельности, в т.ч.
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	(перечислить)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2. От прочей коммерческой деятельности, в т.ч.
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	(перечислить)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	II. Прочие доходы
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1. (перечислить)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	III. Проценты к получению
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	IV. Доходы от участия в других организациях
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	РАСХОДЫ
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	I. Себестоимость проданных товаров, работ, услуг
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- в том числе по видам деятельности:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	(перечислить по основным видам деятельности и от прочей коммерческой деятельности)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- в том числе по элементам затрат:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1. Материальные затраты
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- товары для перепродажи
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- сырье, материалы, комплектующие и т.п.
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- работы и услуги производственного характера (транспортные услуги сторонних организаций и т.п.)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	капитальный ремонт основных производственных фондов
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	прочие работы и услуги производственного характера
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- эксплуатационные расходы
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	текущий ремонт основных производственных фондов
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	электроэнергия
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	теплоснабжение
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	водоснабжение и канализация
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ГСМ
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	прочие эксплуатационные расходы
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- расходы на содержание домохозяйства
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2. Затраты на оплату труда:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2.1. административно-управленческого персонала
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2.1.1. руководителя
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2.2. работников
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3. Отчисления на социальные нужды:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3.1. административно-управленческого персонала
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3.1.1. руководителя
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3.2. работников
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.4. Амортизационные отчисления за отчетный период
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.5. Прочие затраты
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- организационно-хозяйственные расходы
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	командировочные расходы
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	представительские расходы
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	расходы на обслуживание
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	оборудование
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	оргтехника
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	транспорт
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	оплата услуг связи (городская, сотовая и т.п.)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	оплата охранных услуг
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	оплата рекламных услуг
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	информационное обслуживание (периодическая печать, программное обеспечение и т.п.)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	подготовка и переподготовка кадров
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	канцелярские и хозяйственные расходы
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	прочие организационно-хозяйственные расходы
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- налоги и сборы, относимые на себестоимость
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	налог на землю
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	налог за загрязнение окружающей среды
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	налог на добычу полезных ископаемых
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	прочие налоги и сборы, относимые на себестоимость (перечислить)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- расходы на обязательное и добровольное страхование имущества
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- аудиторские услуги
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- арендные платежи
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	арендная плата за здания (помещения)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	лизинг
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	арендная плата за прочие основные фонды (перечислить)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- прочие расходы (перечислить)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	II. Прочие расходы
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	в том числе
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1. Расходы, связанные с движением основных средств
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.2. Расходы, связанные с движением нематериальных активов
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.3. Расходы, связанные с движением запасов
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.4. Налоги и сборы, которые уплачиваются за счет финансовых результатов (перечислить)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.5. Расходы, связанные с оплатой услуг, оказываемых кредитными организациями
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.6. Пени, штрафы, неустойки за нарушение условий договоров
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.7. Убытки прошлых лет, признанные в отчетном году
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.8. Суммы дебиторской задолженности, по которой истек срок исковой давности, других долгов, нереальных для взыскания
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.9. Прочие расходы (перечислить)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	III. Проценты к уплате
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Прибыль (убыток) от продаж
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	в том числе по видам деятельности:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	(перечислить по основным видам деятельности и от прочей коммерческой деятельности)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Прибыль (убыток) до налогообложения
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Прибыль к налогообложению (налоговая база для исчисления налога на прибыль)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Текущий налог на прибыль
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Чистая прибыль (убыток) отчетного периода
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Часть чистой прибыли, подлежащая перечислению в бюджет муниципального образования муниципального района «Койгородский»
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Показатели экономической эффективности

	Наименование показателя
	Факт 20__ год <*>
	План 20__ год <**>
	Ожид. (факт) 20__ года <***>
	План на 20__ год <****>
	Плановый период <*****>

	
	
	
	
	I квартал
	I полугодие
	9 месяцев
	год
	20__ год
	20__ год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1. Рентабельность (чистая прибыль/выручка)
	
	
	
	
	
	

	2. Производительность труда
	
	
	
	
	
	

	3. Фондоотдача
	
	
	
	
	
	

	4. Чистые активы
	
	
	
	
	
	

	Дополнительная информация

	Наименование показателя
	Факт 20__ год <*>
	План 20__ год <**>
	Ожид. (факт) 20__ года <***>
	План на 20__ год <****>
	Плановый период <*****>

	
	
	
	
	
	20__ год
	20__ год

	1. Среднесписочная численность работающих на конец отчетного периода (с учетом руководителя), чел.
	
	
	
	
	
	

	2. Среднемесячная заработная плата (руб.):
	
	
	
	
	
	

	2.1. работников
	
	
	
	
	
	

	2.2. руководителя
	
	
	
	
	
	

	3. Первоначальная стоимость основных средств, в т.ч.
	
	
	
	
	
	

	3.1. движимое имущество
	
	
	
	
	
	

	3.2. недвижимое имущество
	
	
	
	
	
	

	4. Остаточная стоимость основных средств, в т.ч.
	
	
	
	
	
	

	4.1. движимое имущество
	
	
	
	
	
	

	4.2. недвижимое имущество
	
	
	
	
	
	

	5. Сумма начисленной амортизации
	
	
	
	
	
	

	6. Инвестиции в основной капитал (поступление основных средств)
	
	
	
	
	
	

	7. Платежи в бюджет (налоги) начисленные, в т.ч.
	
	
	
	
	
	

	7.1. в бюджет МО МР «Койгородский»
	
	
	
	
	
	

	8. Платежи в бюджет (налоги), перечисленные, в т.ч.
	
	
	
	
	
	

	8.1. в бюджет МО МР «Койгородский»
	
	
	
	
	
	

	9. Дебиторская задолженность
	
	
	
	
	
	

	10. Кредиторская задолженность, в т.ч.
	
	
	
	
	
	

	10.1. перед персоналом по оплате труда
	
	
	
	
	
	

	10.2. перед бюджетом и внебюджетными фондами
	
	
	
	
	
	

	10.3. перед поставщиками и подрядчиками
	
	
	
	
	
	

	10.4. перед прочими кредиторами
	
	
	
	
	
	

	11. Заемные средства, в т.ч.
	
	
	
	
	
	

	11.1. долгосрочные обязательства
	
	
	
	
	
	

	11.2. краткосрочные обязательства
	
	
	
	
	
	

	12. Тарифная ставка 1 разряда рабочего основной профессии/минимальный оклад (ставки) служащих основной профессии
	
	
	
	
	
	



    --------------------------------
[bookmark: P1256]<*> - фактические данные за год, предшествующий отчетному,
[bookmark: P1257]<**> - плановые показатели на отчетный год,
[bookmark: P1258]<***> - ожидаемые (фактические) данные за отчетный год,
[bookmark: P1259]<****>  -  плановые  показатели финансово-хозяйственной деятельности на
год, следующий за отчетным,
[bookmark: P1261]<*****>  -  плановые показатели финансово-хозяйственной деятельности на
последующий трехлетний период.

    Директор           _____________________________ ______________________
                           МП          (подпись)           (Ф.И.О.)

    Главный бухгалтер  _____________________________ ______________________
                                       (подпись)           (Ф.И.О.)

    СОГЛАСОВАНО:

           ___________ ____________________________________________________
    МП      (подпись)        (Ф.И.О. главы МР «Койгородский»)









Приложение 2
[bookmark: P1291]к Порядку составления, утверждения
и установления показателей планов (программы)
финансово-хозяйственной деятельности
и представления отчетности о деятельности 
муниципальных унитарных предприятий
муниципального района «Койгородский»
                                   ОТЧЕТ
          о выполнении плана финансово-хозяйственной деятельности
за _____________________ (рублей)
                          (отчетный период)

___________________________________________________________________________
           (наименование муниципального унитарного предприятия)

	Наименование показателя
	План 20__ год
	Факт 20__ год

	
	I квартал
	I полугодие
	9 месяцев
	год
	I квартал
	I полугодие
	9 месяцев
	год

	1
	3
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Производственная программа

	Производственные показатели деятельности в натуральном выражении (перечислить по каждому виду деятельности)
	ед. изм.
	
	
	
	
	
	
	
	

	Финансовые показатели

	ДОХОДЫ
	
	
	
	
	
	
	
	

	I. Выручка от реализации продукции (работ, услуг) (без НДС)
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1. По основным видам деятельности, в т.ч.
	
	
	
	
	
	
	
	

	(перечислить)
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2. От прочей коммерческой деятельности, в т.ч.
	
	
	
	
	
	
	
	

	(перечислить)
	
	
	
	
	
	
	
	

	II. Прочие доходы
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1. (перечислить)
	
	
	
	
	
	
	
	

	III. Проценты к получению
	
	
	
	
	
	
	
	

	IV. Доходы от участия в других организациях
	
	
	
	
	
	
	
	

	РАСХОДЫ
	
	
	
	
	
	
	
	

	I. Себестоимость проданных товаров, работ, услуг
	
	
	
	
	
	
	
	

	- в том числе по видам деятельности:
	
	
	
	
	
	
	
	

	(перечислить по основным видам деятельности и от прочей коммерческой деятельности)
	
	
	
	
	
	
	
	

	- в том числе по элементам затрат:
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1. Материальные затраты
	
	
	
	
	
	
	
	

	- товары для перепродажи
	
	
	
	
	
	
	
	

	- сырье, материалы, комплектующие и т.п.
	
	
	
	
	
	
	
	

	- работы и услуги производственного характера (транспортные услуги сторонних организаций и т.п.)
	
	
	
	
	
	
	
	

	капитальный ремонт основных производственных фондов
	
	
	
	
	
	
	
	

	прочие работы и услуги производственного характера
	
	
	
	
	
	
	
	

	- эксплуатационные расходы
	
	
	
	
	
	
	
	

	текущий ремонт основных производственных фондов
	
	
	
	
	
	
	
	

	электроэнергия
	
	
	
	
	
	
	
	

	теплоснабжение
	
	
	
	
	
	
	
	

	водоснабжение и канализация
	
	
	
	
	
	
	
	

	ГСМ
	
	
	
	
	
	
	
	

	прочие эксплуатационные расходы
	
	
	
	
	
	
	
	

	- расходы на содержание домохозяйства
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2. Затраты на оплату труда:
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2.1. административно-управленческого персонала
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2.1.1. руководителя
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2.2. работников
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3. Отчисления на социальные нужды:
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3.1. административно-управленческого персонала
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3.1.1. руководителя
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3.2. работников
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.4. Амортизационные отчисления за отчетный период
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.5. Прочие затраты
	
	
	
	
	
	
	
	

	- организационно-хозяйственные расходы
	
	
	
	
	
	
	
	

	командировочные расходы
	
	
	
	
	
	
	
	

	Представительские расходы
	
	
	
	
	
	
	
	

	расходы на обслуживание
	
	
	
	
	
	
	
	

	оборудование
	
	
	
	
	
	
	
	

	оргтехника
	
	
	
	
	
	
	
	

	транспорт
	
	
	
	
	
	
	
	

	оплата услуг связи (городская, сотовая и т.п.)
	
	
	
	
	
	
	
	

	оплата охранных услуг
	
	
	
	
	
	
	
	

	оплата рекламных услуг
	
	
	
	
	
	
	
	

	информационное обслуживание (периодическая печать, программное обеспечение и т.п.)
	
	
	
	
	
	
	
	

	подготовка и переподготовка кадров
	
	
	
	
	
	
	
	

	канцелярские и хозяйственные расходы
	
	
	
	
	
	
	
	

	прочие организационно-хозяйственные расходы
	
	
	
	
	
	
	
	

	- налоги и сборы, относимые на себестоимость
	
	
	
	
	
	
	
	

	налог на землю
	
	
	
	
	
	
	
	

	налог за загрязнение окружающей среды
	
	
	
	
	
	
	
	

	налог на добычу полезных ископаемых
	
	
	
	
	
	
	
	

	прочие налоги и сборы, относимые на себестоимость (перечислить)
	
	
	
	
	
	
	
	

	- расходы на обязательное и добровольное страхование имущества
	
	
	
	
	
	
	
	

	- аудиторские услуги
	
	
	
	
	
	
	
	

	- арендные платежи
	
	
	
	
	
	
	
	

	арендная плата за здания (помещения)
	
	
	
	
	
	
	
	

	лизинг
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	арендная плата за прочие основные фонды (перечислить)
	
	
	
	
	
	
	
	

	- прочие расходы (перечислить)
	
	
	
	
	
	
	
	

	II. Прочие расходы
	
	
	
	
	
	
	
	

	в том числе
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.1. Расходы, связанные с движением основных средств
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.2. Расходы, связанные с движением нематериальных активов
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.3. Расходы, связанные с движением запасов
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.4. Налоги и сборы, которые уплачиваются за счет финансовых результатов (перечислить)
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.5. Расходы, связанные с оплатой услуг, оказываемых кредитными организациями
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.6. Пени, штрафы, неустойки за нарушение условий договоров
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.7. Убытки прошлых лет, признанные в отчетном году
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.8. Суммы дебиторской задолженности, по которой истек срок исковой давности, других долгов, нереальных для взыскания
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.9. Прочие расходы (перечислить)
	
	
	
	
	
	
	
	

	III. Проценты к уплате
	
	
	
	
	
	
	
	

	Прибыль (убыток) от продаж
	
	
	
	
	
	
	
	

	в том числе по видам деятельности:
	
	
	
	
	
	
	
	

	(перечислить по основным видам деятельности и от прочей коммерческой деятельности)
	
	
	
	
	
	
	
	

	Прибыль к налогообложению (налоговая база для исчисления налога на прибыль)
	
	
	
	
	
	
	
	

	Текущий налог на прибыль
	
	
	
	
	
	
	
	

	Чистая прибыль (убыток) отчетного периода
	
	
	
	
	
	
	
	

	Часть чистой прибыли, подлежащая перечислению в бюджет муниципального образования муниципального района «Койгородский»
	
	
	
	
	
	
	
	

	Показатели экономической эффективности

	
	План 20__ год
	Факт 20__ год

	
	
	I квартал
	I полугодие
	9 месяцев
	год

	1. Рентабельность (чистая прибыль/выручка)
	
	
	
	
	

	2. Производительность труда
	
	
	
	
	

	3. Фондоотдача
	
	
	
	
	

	4. Чистые активы
	
	
	
	
	

	Дополнительная информация

	Наименование показателя
	План 20__ год
	Факт 20__ год

	
	
	I квартал
	I полугодие
	9 месяцев
	год

	1. Среднесписочная численность работающих на конец отчетного периода (с учетом руководителя), чел.
	
	
	
	
	

	2. Среднемесячная заработная плата (руб.):
	
	
	
	
	

	2.1. работников
	
	
	
	
	

	2.2. руководителя
	
	
	
	
	

	3. Первоначальная стоимость основных средств, в т.ч.
	
	
	
	
	

	3.1. движимое имущество
	
	
	
	
	

	3.2. недвижимое имущество
	
	
	
	
	

	4. Остаточная стоимость основных средств, в т.ч.
	
	
	
	
	

	4.1. движимое имущество
	
	
	
	
	

	4.2. недвижимое имущество
	
	
	
	
	

	5. Сумма начисленной амортизации
	
	
	
	
	

	6. Инвестиции в основной капитал (поступление основных средств)
	
	
	
	
	

	7. Платежи в бюджет (налоги) начисленные, в т.ч.
	
	
	
	
	

	7.1. в бюджет МО МР «Койгородский»
	
	
	
	
	

	8. Платежи в бюджет (налоги), перечисленные, в т.ч.
	
	
	
	
	

	8.1. в бюджет МО МР «Койгородский»
	
	
	
	
	

	9. Дебиторская задолженность
	
	
	
	
	

	10. Кредиторская задолженность, в т.ч.
	
	
	
	
	

	10.1. перед персоналом по оплате труда
	
	
	
	
	

	10.2. перед бюджетом и внебюджетными фондами
	
	
	
	
	

	10.3. перед поставщиками и подрядчиками
	
	
	
	
	

	10.4. перед прочими кредиторами
	
	
	
	
	

	11. Заемные средства, в т.ч.
	
	
	
	
	

	11.1. долгосрочные обязательства
	
	
	
	
	

	11.2. краткосрочные обязательства
	
	
	
	
	

	12. Тарифная ставка 1 разряда рабочего основной профессии/минимальный оклад (ставки) служащих основной профессии
	
	
	
	
	



    Директор           _____________________________ ______________________
                           МП          (подпись)           (Ф.И.О.)

    Главный бухгалтер  _____________________________ ______________________
                           МП          (подпись)           (Ф.И.О.)





Приложения
к отчету

СПРАВКА
О НАЛИЧИИ И ИСПОЛЬЗОВАНИИ ИМУЩЕСТВА ЗА ____ ГОД <*>

	N п/п
	Имущество предприятия
	Площадь, кв.м, в т.ч.:
	Кол-во, шт.
	Остаточная стоимость на 01.01.___, тыс. руб.

	
	
	Общая
	Сдаваемая в аренду (субаренду)
	Используемая в производственных целях
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Информация об имуществе, находящемся в хозяйственном ведении

	недвижимое имущество

	1
	Здания, строения в т.ч. (перечислить)
	
	
	
	
	

	2
	Сооружения, в т.ч. (перечислить)
	
	
	
	
	

	
	Всего:
	
	
	
	
	

	движимое имущество

	1
	Транспортные средства
	
	

	2
	Машины и оборудование
	
	

	3
	Компьютеры и орг. техника
	
	

	4
	Прочее
	
	

	
	Всего:
	
	

	
	Итого в хозяйственном ведении
	
	

	Информация об имуществе, находящемся в аренде

	недвижимое имущество

	1
	Здания, строения в т.ч. (перечислить)
	
	
	
	
	

	2
	Помещения, в т.ч. (перечислить)
	
	
	
	
	

	3
	Сооружения, в т.ч. (перечислить)
	
	
	
	
	

	
	Всего:
	
	
	
	
	

	движимое имущество

	1
	Транспортные средства
	
	

	2
	Машины и оборудование
	
	

	3
	Компьютеры и оргтехника
	
	

	4
	Прочее
	
	

	
	Всего:
	
	

	
	Итого в аренде:
	
	

	Информация об имуществе, находящемся у предприятия на праве безвозмездного пользования

	недвижимое имущество

	1
	Здания, строения в т.ч. (перечислить)
	
	
	
	
	

	2
	Помещения в т.ч. (перечислить)
	
	
	
	
	

	3
	Сооружения, в т.ч. (перечислить)
	
	
	
	
	

	
	Всего:
	
	
	
	
	

	движимое имущество

	1
	Транспортные средства
	
	

	2
	Машины и оборудование
	
	

	3
	Компьютеры и оргтехника
	
	

	4
	Прочее
	
	

	
	Всего:
	
	

	
	Итого в безвозмездном пользовании:
	
	

	
	Итого имущества:
	
	




СПРАВКА
О ДВИЖЕНИИ ОСНОВНЫХ СРЕДСТВ ЗА ____ ГОД

	N п/п
	Наименование показателя
	Движимое имущество, тыс. руб.
	Недвижимое имущество, тыс. руб.
	Всего, тыс. руб.
	Примечание (наименование имущества, цена реализации и т.п.)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Первоначальная стоимость на начало года
	
	
	
	

	2.
	Поступило за год, в т.ч.
	
	
	
	

	2.1.
	приобретено за счет собственных источников (прибыль, амортизация, кредит)
	
	
	
	

	2.2.
	приобретено за счет средств бюджета (субсидии, средства на увеличение уставного фонда и т.п.)
	
	
	
	

	2.3.
	передано в хозяйственное ведение собственником имущества
	
	
	
	

	2.4.
	иное
	
	
	
	

	3.
	Выбыло за год, в т.ч.
	
	
	
	

	3.1.
	отчуждено на возмездной основе (продажа)
	
	
	
	

	3.2.
	отчуждено на безвозмездной основе
	
	
	
	

	3.3.
	передано собственнику имущества
	
	
	
	

	3.4.
	иное
	
	
	
	

	4.
	Первоначальная стоимость на конец года
	
	
	
	





СПРАВКА
О ДЕБИТОРСКОЙ И КРЕДИТОРСКОЙ ЗАДОЛЖЕННОСТИ
ПО СОСТОЯНИЮ НА 01.01.____ ГОДА

	N п/п
	Наименование организации - дебитора/кредитора
	Сумма задолженности (тыс. руб.)
	Дата возникновения задолженности
	Предпринимаемые меры по возврату просроченной дебиторской задолженности, погашению кредиторской задолженности

	
	
	всего
	из нее просроченная
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Дебиторская задолженность

	
	
	
	
	
	

	Кредиторская задолженность

	
	
	
	
	
	



СПРАВКА
О ДОЛГОВЫХ ОБЯЗАТЕЛЬСТВАХ
ПО СОСТОЯНИЮ НА 01.01.____ ГОДА

	N п/п
	Форма (вид) долгового обязательства/основание возникновения (договор)/дата возникновения
	Сумма (тыс. руб.)
	Срок
	Процентная Ставка(%)
	Остаток задолженности по обязательству на конец года (тыс. руб.)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	
	
	
	



СПРАВКА
ОБ ИМУЩЕСТВЕ, ПЕРЕДАННОМ В ЗАЛОГ ИЛИ ОБРЕМЕНЕННОМ
ИНЫМ ОБРАЗОМ (ЗА ИСКЛЮЧЕНИЕМ ИМУЩЕСТВА, СДАННОГО В АРЕНДУ)
ПО СОСТОЯНИЮ НА 01.01.____ ГОДА

	N п/п
	Наименование имущества
	Первоначальная стоимость, тыс. руб.
	Остаточная стоимость, тыс. руб.
	Вид обременения/основание возникновения (договор)/дата возникновения
	Дата прекращения срока обременения

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	
	
	
	



--------------------------------
[bookmark: P2655]<*> - информация по формам данного приложения представляется с отчетом за год.



Приложение 3
к Порядку составления, утверждения
и установления показателей планов (программы)
финансово-хозяйственной деятельности
и представления отчетности о деятельности 
муниципальных унитарных предприятий
муниципального района«Койгородский»

[bookmark: P2673]ОТЧЕТ
О ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОГО УНИТАРНОГО ПРЕДПРИЯТИЯ
за _____________ год

Обобщающие показатели эффективности деятельности
(тыс. рублей)

	
	Показатель
	отчетный год

	
	
	План, тыс. руб.
	Факт, тыс. руб.
	факт/план %

	1
	Доходы всего
	
	
	

	3
	Расходы всего
	
	
	

	4
	Чистая прибыль (убыток)
	
	
	

	5
	Отчисления от прибыли в местный бюджет
	
	
	

	6
	Часть чистой прибыли, подлежащая перечислению в бюджет муниципального образования муниципального района "Печора"
	
	
	

	
	Справочно:
	
	
	

	7
	Среднесписочная численность работающих
	X
	
	X

	8
	Среднемесячная заработная плата
	X
	
	X


Постановление 

№ 63/10 от 29.10.2015 г. 
«Об утверждении реестра  муниципальных услуг, предоставляемых администрацией МР «Койгородский»

        В соответствии со статьей 11 Федерального закона РФ от 27.07.2010 № 210-ФЗ "Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг", распоряжением Правительства Республики Коми от 28.02.2013 г. № 63-р «Об утверждении типового (рекомендованного) перечня муниципальных услуг, предоставление которых осуществляется по принципу «одного окна», в том числе в многофункциональных центрах предоставления государственных и муниципальных услуг в Республике Коми», 

администрация МР «Койгородский» постановляет:

      1. Утвердить Реестр муниципальных услуг, предоставляемых на территории МР «Койгородский», согласно приложению.
      2. Признать утратившими силу постановления администрации МР "Койгородский" от 12 августа 2014 г. № 28/08 «Об утверждении реестра муниципальных услуг, предоставляемых на территории МР «Койгородский».
       3. Настоящее постановление  подлежит официальному опубликованию в Информационном вестнике Совета и администрации муниципального района «Койгородский» и размещению на официальном сайте администрации МР «Койгородский».

И.о. руководителя администрации
МР «Койгородский»                                                                                                    Н.В. Костина

Утвержден 
постановлением администрации
МР «Койгородский»
от  29.10. 2015 г. №  63/10
(приложение)
РЕЕСТР
муниципальных услуг, 
предоставляемых администрацией МР «Койгородский»
	№ п/п
	Наименование 
муниципальной услуги
	Структурное подразделение, ответственное за предоставление муниципальной услуги

	Земельные отношения

	1
	Предоставление в собственность земельных участков, находящихся в собственности муниципального образования, и земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена, бесплатно
	Отдел по управлению имуществом и природными ресурсами

	2
	Предоставление в собственность земельных участков, находящихся в собственности муниципального образования, и земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена, за плату на торгах
	Отдел по управлению имуществом и природными ресурсами

	3
	Предоставление в собственность земельных участков, находящихся в собственности муниципального образования, и земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена, за плату без проведения торгов
	Отдел по управлению имуществом и природными ресурсами

	4
	Предоставление в постоянное (бессрочное) пользование земельных участков, находящихся в собственности муниципального образования, и земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена
	Отдел по управлению имуществом и природными ресурсами

	5
	Предоставление в безвозмездное пользование земельных участков, находящихся в собственности муниципального образования, и земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена
	Отдел по управлению имуществом и природными ресурсами

	6
	Предоставление в аренду земельных участков, находящихся в собственности муниципального образования, и земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена на торгах
	Отдел по управлению имуществом и природными ресурсами

	7
	Предоставление в аренду земельных участков, находящихся в собственности муниципального образования, и земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена без проведения торгов
	Отдел по управлению имуществом и природными ресурсами

	8
	Предварительное согласование предоставления земельных участков, находящихся в  собственности муниципального образования и земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена, гражданам для индивидуального жилищного строительства, ведения личного подсобного хозяйства в границах населенного пункта, садоводства, дачного хозяйства, гражданам и крестьянским (фермерским) хозяйствам для осуществления крестьянским (фермерским) хозяйством его деятельности
	Отдел по управлению имуществом и природными ресурсами

	9
	Предоставление  земельных участков, находящихся в  собственности муниципального образования и земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена, гражданам для индивидуального жилищного строительства, ведения личного подсобного хозяйства в границах населенного пункта, садоводства, дачного хозяйства, гражданам и крестьянским (фермерским) хозяйствам для осуществления крестьянским (фермерским) хозяйством его деятельности
	Отдел по управлению имуществом и природными ресурсами

	10
	 Согласование местоположения границ земельных участков, граничащих с земельными участками, находящимися в муниципальной собственности и государственная собственность на которые не разграничена
	Отдел по управлению имуществом и природными ресурсами

	11
	 Утверждение и выдача схемы расположения земельного участка или земельных участков на кадастровом плане территории муниципального образования
	Отдел по управлению имуществом и природными ресурсами

	12
	Перевод земель или земельных участков из одной категории в другую
	Отдел по управлению имуществом и природными ресурсами

	13
	Предварительное согласование  предоставления земельных  участков, находящихся в  собственности муниципального образования и земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена для строительства
	Отдел по управлению имуществом и природными ресурсами

	14
	Предварительное согласование предоставления земельных участков, находящихся в  собственности муниципального образования и земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена на которых расположены здания, сооружения
	Отдел по управлению имуществом и природными ресурсами

	15
	Выдача копий архивных документов, подтверждающих право на владение земельными участками, находящимися в муниципальной собственности и государственная собственность на которые не разграничена
	Отдел по управлению имуществом и природными ресурсами

	16
	Предоставление разрешения на осуществление условно разрешенного вида использования земельного участка или объекта капитального строительства
	Отдел по управлению имуществом и природными ресурсами

	Имущественные отношения, ЖКХ

	17
	Передача жилых помещений, находящихся в муниципальной собственности, в собственность граждан
	Отдел территориального развития и муниципального хозяйства

	18
	Передача муниципального имущества в доверительное управление
	Отдел по управлению имуществом и природными ресурсами

	19
	Передача муниципального имущества в аренду                                                                                              
	Отдел по управлению имуществом и природными ресурсами

	20
	Передача муниципального имущества в безвозмездное пользование
	Отдел по управлению имуществом и природными ресурсами

	21
	Признание помещения жилым помещением, жилого помещения непригодным для проживания и многоквартирного дома аварийным и подлежащим сносу или реконструкции
	Отдел территориального развития и муниципального хозяйства

	22
	Согласование переустройства и (или) перепланировки жилого помещения
	Отдел по управлению имуществом и природными ресурсами

	23
	Перевод жилого помещения в нежилое или нежилого помещения в жилое помещение
	Отдел по управлению имуществом и природными ресурсами

	24
	Предоставление гражданам по договорам социального найма жилых помещений муниципального жилищного фонда
	Отдел по управлению имуществом и природными ресурсами

	25
	Предоставление гражданам по договорам найма жилых помещений муниципального специализированного жилищного фонда.
	Отдел по управлению имуществом и природными ресурсами

	26
	Оформление документов по обмену жилыми помещениями муниципального жилищного фонда
	Отдел по управлению имуществом и природными ресурсами

	27
	Предоставление информации об объектах недвижимого имущества, находящегося в муниципальной собственности и предназначенного для сдачи в аренду
	Отдел по управлению имуществом и природными ресурсами

	28
	Предоставление информации о жилищно-коммунальных услугах, оказываемых населению
	Отдел территориального развития и муниципального хозяйства

	29
	Выдача справок и иных документов в сфере жилищно-коммунального хозяйства
	Отдел территориального развития и муниципального хозяйства

	Автотранспорт и дороги

	30
	Выдача специального разрешения на движение по автомобильным дорогам транспортного средства, осуществляющего перевозки тяжеловесных и (или) крупногабаритных грузов, по маршрутам, проходящим по автомобильным дорогам местного значения в границах муниципального образования
	Отдел территориального развития и муниципального хозяйства

	31
	Предоставление пользователям автомобильных дорог информации о состоянии автомобильных дорог местного значения
	Отдел территориального развития и муниципального хозяйства

	Строительство

	32
	Выдача ордера (разрешения) на производство земляных работ
	Отдел территориального развития и муниципального хозяйства

	33
	Выдача разрешения на строительство объекта капитального строительства
	Отдел территориального развития и муниципального хозяйства

	34
	Выдача разрешения на ввод объекта капитального строительства в эксплуатацию
	Отдел территориального развития и муниципального хозяйства

	35
	Выдача градостроительного плана земельного участка
	Отдел территориального развития и муниципального хозяйства

	36
	Выдача акта освидетельствования проведения основных работ по строительству (реконструкции) объекта индивидуального жилищного строительства с привлечением средств материнского (семейного) капитала
	Отдел территориального развития и муниципального хозяйства

	37
	Выдача разрешения на установку и эксплуатацию рекламной конструкции
	Отдел территориального развития и муниципального хозяйства

	Архивное дело

	38
	Выдача архивных справок, копий архивных документов, архивных выписок по архивным документам
	Управление делами

	Образование

	39
	Предоставление информации об организации общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования, а также дополнительного образования в муниципальных общеобразовательных организациях.
	Управление образования

	40
	Прием заявлений, постановка на учет и зачисление детей в образовательные организации, реализующие основную общеобразовательную программу дошкольного образования
	Управление образования

	Культура

	41
	Предоставление информации о времени и месте театральных представлений, филармонических и эстрадных концертов и гастрольных мероприятий театров и филармоний, киносеансов, анонсы данных мероприятий
	Управление культуры и физической культуры и спорта

	Выдача иных разрешений, справок, документов

	42
	Предоставление выписки из Реестра муниципальной собственности
	Отдел по управлению имуществом и природными ресурсами





Постановление

№ 66/10 от 30.10.2015 г.
«О проведении открытого конкурса   на право заключения договора на осуществление  перевозок пассажиров и багажа на пригородных  внутрирайонных и междугородных внутрирайонных регулярных автобусных маршрутах муниципального района  «Койгородский»

	В соответствии с постановлением администрации муниципального района «Койгородский»  «Об утверждении положения о проведении открытого конкурса  на право заключения договора на осуществление перевозок пассажиров и багажа автомобильным транспортом на  пригородных внутрирайонных и междугородных  внутрирайонных регулярных автобусных маршрутах муниципального района «Койгородский»» от 27.08.2014 г. № 59/08, 
администрация МР «Койгородский» постановляет:

1.  Провести открытый конкурс на право заключения договора на осуществление перевозок пассажиров и багажа автомобильным транспортом на  пригородных внутрирайонных и междугородных внутрирайонных  регулярных автобусных маршрутах муниципального района «Койгородский» на период с 01.01.2016 г. по 31.12.2016 г.
2. Создать конкурсную комиссию по проведению открытого конкурса на право заключения  договора на осуществление перевозок пассажиров и багажа  на  пригородных внутрирайонных и междугородних внутрирайонных  регулярных автобусных маршрутах муниципального района «Койгородский» в составе согласно Приложению 1.
3. Утвердить конкурсную документацию о проведении открытого конкурса на право заключения договора на осуществление перевозок пассажиров и багажа автомобильным транспортом на пригородных внутрирайонных и междугородных внутрирайонных регулярных автобусных маршрутах муниципального района «Койгородский» согласно Приложению 2.
 4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя руководителя администрации.
5. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию в информационном вестнике Совета и администрации МР «Койгородский».
           
И.о. руководителя                     
администрации МР «Койгородский»                                                                Н. В. Костина

Приложение 1 
к постановлению администрации 
МР «Койгородский» 
30 октября 2015 г. № 66/10




Состав
конкурсной комиссии для проведения открытого конкурса на право заключения  договора на осуществление перевозок пассажиров и багажа  на  пригородных внутрирайонных и междугородних внутрирайонных регулярных автобусных маршрутах муниципального района «Койгородский»
 
	Костина Н.В.
	И.о.   руководителя  администрации МР «Койгородский» - председатель комиссии

	Синнер П.А.
	Первый заместитель руководителя АМР «Койгородский» - заместитель председателя комиссии 

	Турубанова Н.А.
	Ведущий экономист отдела экономической политики АМР «Койгородский» - секретарь комиссии

	
Члены комиссии:


	Коковкина Т.В.
	 Главный юрисконсульт управления делами АМР «Койгородский» 

	Попова С.В.
	Заведующий отделом экономической политики АМР «Койгородский» 

	Кокшарова В.Б.
	Начальник финансового управления АМР «Койгородский»

	Лобков И.А.
	Ведущий инженер отдела территориального развития муниципального хозяйства АМР «Койгородский»



 Приложение 2 
к постановлению администрации 
МР «Койгородский»
 30 октября 2015 г. № 66/10
	Утверждаю:
И.о. руководителя администрации МР «Койгородский» 

_____________Н.В. Костина  
                                              (подпись)
«___» ____________  2015 г.





	 
	
М.П.



КОНКУРСНАЯ ДОКУМЕНТАЦИЯ

о проведении открытого конкурса  на право заключения договора на осуществление перевозок пассажиров и багажа автомобильным транспортом на  пригородных внутрирайонных и междугородных  внутрирайонных регулярных автобусных маршрутах 
муниципального района «Койгородский» 

с. Койгородок 
2015 г.

Содержание конкурсной документации 
открытого конкурса на право заключения договора на осуществление перевозок пассажиров и багажа автомобильным транспортом на  пригородных  внутрирайонных и междугородных 
внутрирайонных регулярных автобусных маршрутах 
муниципального района «Койгородский» 

            
1. Инструкция Участникам Конкурса.
2. Инструкция по подготовке заявок на участие в Конкурсе с порядком их рассмотрения и оценки.
3. Заявка на участие в Конкурсе (приложения №1,2,3,4,5)
4. Проект договора (приложение № 6)


1. ИНСТРУКЦИЯ УЧАСТНИКАМ КОНКУРСА.
        
   Общие сведения

1.1. Предмет открытого Конкурса. 
Предмет открытого Конкурса: право заключения договора на осуществление перевозок пассажиров и багажа автомобильным транспортом на  пригородных внутрирайонных и междугородных внутрирайонных регулярных автобусных маршрутах муниципального района «Койгородский».
Организатор  Конкурса: Администрация муниципального района «Койгородский». 
Почтовый адрес организатора Конкурса: 168170, Республика Коми, с.Койгородок, ул.Мира, д.7; телефон/факс: 8(82132) 9-14-09,  е-mail: koigorodok@rambler.ru 
Срок действия договора, заключаемого по итогам Конкурса: 01 января 2016 года – 31 декабря 2016 года.

1.2. Конкурс
       Конкурс  проводится по лотам согласно приложению №2 к конкурсной документации.
1.3. Правомочность  Участников Конкурса.
Участниками Конкурса являются лица, претендующие на заключение договора, на осуществление перевозок пассажиров и багажа автомобильным транспортом на  пригородных внутрирайонных  и междугородных внутрирайонных регулярных автобусных  маршрутах муниципального района «Койгородский».
Участниками Конкурса  могут быть - юридические лица независимо от организационно-правовой формы деятельности и формы собственности; индивидуальные предприниматели, соответствующие требованиям, предъявляемым  действующим законодательством к перевозчикам пассажиров. 
1.4. Одна заявка на участие в конкурсе от Участника Конкурса.
Участник Конкурса вправе подать только одну заявку на участие в Конкурсе в отношении предмета Конкурса. 
1.5. Расходы на участие в Конкурсе.
Участник Конкурса несет все расходы, связанные с подготовкой и подачей заявки на участие  в Конкурсе. Организатор Конкурса не несет обязанности по возмещению указанных расходов независимо от характера проведения и результатов Конкурса.

1.6. Посещение маршрутов
Участнику Конкурса рекомендуется ознакомиться у Организатора Конкурса с документацией, определяющей маршрутную сеть в границах муниципального района «Койгородский», а также посетить, и осмотреть регулярные автобусные маршруты. Затраты, связанные с посещением маршрута (ов), несёт Участник.

2. ИНСТРУКЦИЯ ПО ПОДГОТОВКЕ ЗАЯВОК НА УЧАСТИЕ В КОНКУРСЕ 
С ПОРЯДКОМ ИХ РАССМОТРЕНИЯ И ОЦЕНКИ.

2.1 Язык заявки на участие в Конкурсе.
Все документы, имеющие отношение к заявкам на участие в Конкурсе, должны быть написаны на русском языке. 

2.2. Документы, составляющие заявку на участие в Конкурсе.
1) Заявка на участие в Конкурсе, установленной формы (приложение №1); 
2) Учредительные,  регистрационные документы:
для юридических лиц:
-  копия Устава (со всеми зарегистрированными изменениями и дополнениями к нему) (заверенные печатью и подписью руководителя участника конкурса);
-  копия свидетельства о государственной регистрации юридического лица (заверенные печатью и подписью руководителя участника конкурса);
- выписка из Единого государственного реестра юридических лиц, выданная регистрирующим органом не позже чем за 1 месяц до даты подачи заявки;
     для индивидуальных предпринимателей:
- копия свидетельства о государственной регистрации индивидуального предпринимателя (заверенная печатью и подписью индивидуального предпринимателя участника конкурса);
- выписка из Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей, выданная регистрирующим органом не позже чем за 1 месяц до даты подачи заявки.
3) документ, подтверждающий полномочия лица на осуществление действий от имени Участника Конкурса (в случае необходимости);
         4) сведения о наличии собственной стоянки (производственной базы) транспортных средств для хранения, технического обслуживания и ремонта, при ее отсутствии - копии соответствующих договоров; 
5) сведения о наличии  диспетчерской службы; 
6) сведения, о наличии службы медицинского осмотра водителей (пред рейсовый и после рейсовый медицинский контроль), отвечающей требованиям действующего законодательства,  при ее отсутствии – копии  соответствующих договоров;
7) сведения о наличии службы технического контроля, состояния и ремонта транспортных средств, при ее отсутствии – копии соответствующих договоров;
8)  сведения о сроке осуществления лицензионной деятельности по  перевозке пассажиров и багажа -  копии  лицензий на перевозку пассажиров автомобильным транспортом, оборудованным для перевозок более 8 человек;
9) справка о нарушениях (отсутствии нарушений) Правил дорожного движения за год, предшествующий дате объявления Конкурса, выданная органами Государственной инспекции безопасности дорожного движения, а также фактах учетных ДТП по вине его водителей;
10) справка о нарушениях (отсутствии нарушений)  транспортного законодательства и привлечения к административной ответственности за год, предшествующей дате объявления Конкурса, выданная органами государственного автодорожного надзора по Республике Коми;
11) сведения о  наличии транспортных средств, в том числе резервных, вместимость, срок эксплуатации транспортных средств, которые будут использоваться при оказании услуг по  перевозкам пассажиров и багажа по маршрутам согласно приложению №3 к конкурсной документации, с приложением копии ПТС;
         12)  предлагаемый  тариф и стоимость проезда по маршрутам на  перевозку пассажиров  и багажа (не выше предельного);
13) опись всех прилагаемых документов согласно приложению №5 к конкурсной документации.
Подача  заявки  на участие  в Конкурсе является подтверждением согласия Участника Конкурса участвовать в Конкурсе в порядке и на условиях, установленных настоящей конкурсной документацией.
Участник конкурса несет ответственность за достоверность и полноту представленной документации.

2.3.Условия допуска к участию в Конкурсе 
При рассмотрении заявок на участие в Конкурсе Участник Конкурса не допускается Конкурсной Комиссией к участию в Конкурсе в случаях:
1) не предоставления определенных разделом 2.2 конкурсной документации документов либо наличия  в таких документах недостоверных сведений;
2) не соответствия заявки на участие в Конкурсе требованиям конкурсной документации;
3) если  в отношении Участника Конкурса  проводится  процедура  ликвидации, банкротства.  
         Отказ в допуске к участию в Конкурсе по иным основаниям, кроме указанных в настоящем пункте, не допускается.
В случае установления недостоверности сведений, содержащихся в документах, представленных Участником Конкурса в соответствии с п.2.2 конкурсной документации, установления факта проведения ликвидации Участника Конкурса юридического лица или принятия арбитражным судом решения о признании участника конкурса - юридического лица, индивидуального предпринимателя банкротом и об открытии конкурсного производства, Конкурсная Комиссия обязана отстранить такого Участника от участия в Конкурсе на любом этапе их проведения.
В случае установления недостоверности сведений, содержащихся в документах, представленных участником конкурса в соответствии с п.2.2 конкурсной документации, установления факта проведения ликвидации участника конкурса юридического лица или принятия арбитражным судом решения о признании Участника Конкурса - юридического лица, индивидуального предпринимателя банкротом и об открытии конкурсного производства, после подведения итогов Конкурса или в период действия договора, Организатор Конкурса вправе отказаться от заключения договора или расторгнуть заключенный договор в одностороннем порядке.  
2.4. Оформление и подписание заявки на участие в Конкурсе.
Участник Конкурса должен подготовить пакет документов, входящих в состав заявки на участие в Конкурсе, согласно пункту 2.2. конкурсной документации. 
Все документы, представленные Участником Конкурса в составе заявки на участие в Конкурсе, должны быть подписаны уполномоченным лицом, и скреплены соответствующей печатью, все листы представленных документов должны быть сшиты в единую книгу, опечатаны на обороте с указанием количества страниц, заверены подписью уполномоченного лица. 
Заявка на участие в Конкурсе и все документы, входящие в ее состав, должны иметь четкую печать текстов. Подчистки и исправления не допускаются за исключением исправлений, парафированных лицом, подписавшим заявку на участие в Конкурсе (или лицом, действующим по доверенности).

2.5. Подача  заявок на участие в Конкурсе.
Опечатывание и маркировка заявки на участие в Конкурсе.
Заявка на участие в Конкурсе принимается только в письменной форме в запечатанном конверте. 
Конверт должен быть адресованным Организатору Конкурса (в соответствии с п.2.6. конкурсной документации). 
Текст на конверте должен содержать слова: «Заявка на участие..» и указание на номер и наименование открытого Конкурса, на участие в котором подается данная заявка, слова «Не вскрывать до...» (время и дата вскрытия конвертов, согласно п.2.9. конкурсной документации). 
Участник Конкурса вправе не указывать на таком конверте свое полное наименование, почтовый адрес (для юридического лица) или фамилию, имя, отчество, сведения о месте жительства (для индивидуального предпринимателя).
Если конверт не опечатан, и не помечен в соответствии с требованиями настоящего пункта, Организатор Конкурса не несет ответственности в случае  потери документов заявок  на участие в Конкурсе  или вскрытия  его раньше срока.
Организатор Конкурса регистрирует поступившие на Конкурс конверты с заявками в журнале регистрации заявок на участие в Конкурсе.
 По требованию Участника Конкурса, подавшего конверт с заявкой на участие в Конкурсе, Организатор Конкурса выдает расписку в получении  запечатанного  и оформленного надлежащим образом конверта с заявкой  с указанием даты и времени его получения.

2.6. Место и срок подачи заявок на участие в Конкурсе.
          Дата начала, окончания и место приема заявок на участие в Конкурсе: заявки на участие Конкурсе принимаются по адресу: 168170, Республика Коми, с.Койгородок, ул.Мира, д.7, кабинет №10; в рабочие дни, кроме выходных и праздничных дней с 09 ноября 2015 г. по 07 декабря 2015 г. с 09:00 до 13:00 и с 14:00 до 17:00 часов по московскому времени.
                  Организатор Конкурса может, в случае необходимости, перенести  дату окончания срока подачи заявок на участие в Конкурсе на более поздний срок, внеся изменение в извещение о проведении Конкурса и в конкурсную документацию.  

2.7. Заявки на участие в Конкурсе, поданные с опозданием.
Полученные после окончания срока приема  заявок, конверты с заявками на участие в Конкурсе вскрываются (в случае, если на конверте не указаны почтовый адрес юридического лица или сведения о месте жительства индивидуального предпринимателя),  и в тот же день такие конверты с заявками возвращаются Участникам Конкурса. 

2.8. Изменения в заявках  на участие в Конкурсе и их отзыв.
Участник Конкурса вправе дополнить либо отозвать заявку на участие в Конкурсе в любое время, до  вскрытия конвертов с заявками на участие в Конкурсе. Участник Конкурса, отозвавший заявку на участие в Конкурсе, вправе до момента истечения срока подачи заявок на участие в Конкурсе подать заявку на участие в Конкурсе повторно.
Изменение заявок на участие в Конкурсе оформляется в соответствии с п.п.2.4., 2.5. конкурсной документации с пометкой «изменение».
Письменное уведомление об отзыве Участником Конкурса заявки на участие в Конкурсе  должно быть получено Организатором Конкурса до вскрытия  конвертов с заявками на участие в Конкурсе.

2.9. Вскрытие конвертов с заявками на участие в Конкурсе.
 Конверты с заявками  на участие в Конкурсе вскрываются  Конкурсной Комиссией в  «08 » декабря  2015 года в 10 часов 00 минут по московскому времени по адресу: Республика Коми, Койгородский район, с.Койгородок, ул.Мира, д.7, каб.10. 
Участники Конкурса вправе присутствовать при вскрытии конвертов с заявками на участие в Конкурсе. Представитель Участника  должен  иметь при себе документ, удостоверяющий личность и документ, подтверждающий полномочия руководителя (выписка из Единого государственного реестра юридических лиц (индивидуальных предпринимателей)). В случае если он не является руководителем данной организации – доверенность на право  представлять интересы Участника, подписавшую уполномоченным лицом. Каждый представитель Участников подлежит обязательной регистрации.
В случае установления факта подачи одним Участником Конкурса двух и более заявок на участие в Конкурсе при условии, что поданные ранее заявки таким Участником не отозваны, все заявки на участие в Конкурсе такого Участника Конкурса, не рассматриваются, и возвращаются такому Участнику.
       Конкурсной Комиссией при вскрытии каждого конверта с заявкой и документами на участие в Конкурсе оглашается наименование Участника.  Зачитывается заявка на участие в Конкурсе, и сверяется наличие документов на участие в Конкурсе, представленных Участником, по описи. Содержание и правильность оформления документов Конкурсной Комиссией на данном этапе не рассматриваются. 
       Результаты сверки документов заносятся в протокол,  который подписывается всеми присутствующими на заседании членами Конкурсной Комиссии.

2.10. Порядок рассмотрения заявок на участие в Конкурсе. 
Конкурсная Комиссия рассматривает заявки на участие в конкурсе на соответствие требованиям, установленным п.2.3. конкурсной документации.
Срок рассмотрения заявок на участие в конкурсе составляет не более 2 рабочих дней со дня вскрытия конвертов с заявками на участие в конкурсе.
На основании результатов рассмотрения заявок на участие в конкурсе, Конкурсной Комиссией принимается решение о допуске Участника Конкурса к  участию в  Конкурсе и признании его Участником Конкурса либо об отказе в допуске к  участию   в Конкурсе. Данное решение принимается на заседании Конкурсной Комиссии, и  оформляется протоколом  рассмотрения заявок на участие в Конкурсе, который подписывается всеми присутствующими на заседании членами Конкурсной Комиссии в день окончания рассмотрения  конкурсных заявок.
Участники Конкурса, подавшие заявки на участие в Конкурсе и признанные участниками Конкурса, и Участники Конкурса, подавшие заявки на участие в Конкурсе, но не допущенные к участию в Конкурсе, должны быть  уведомлены о принятом  Конкурсной Комиссией  решении не позднее дня, следующего за днем подписания протокола о рассмотрении заявок на участие в Конкурсе.  

2.11. Признание Конкурса несостоявшимся.
В случае если по окончании срока подачи заявок на участие в Конкурсе подана только одна заявка, либо не подана ни одна заявка на участие в Конкурсе, Конкурс признается несостоявшимся. 
В случае  если на основании результатов рассмотрения заявок на участие в Конкурсе, принято решение об отказе в допуске к участию в Конкурсе всех участников Конкурса, подавших заявки, или о допуске к участию в Конкурсе только одного участника Конкурса, подавшего заявку на участие в Конкурсе, Конкурс признается несостоявшимся. 

2.12. Исправление ошибок. 
Заявки на участие в Конкурсе, допущенные конкурсной комиссией к участию в Конкурсе, проверяются Конкурсной Комиссией на предмет наличия арифметических ошибок.
Конкурсная Комиссия исправляет ошибки следующим образом: 
- если имеется расхождение между цифрами и словами, то преимущество имеет сумма, выраженная словами;
- если имеется расхождение между единичной расценкой и общей суммой, полученной в результате умножения единичной расценки на количество, преимущество будет иметь единичная расценка, за исключением случаев, когда, по мнению Конкурсной Комиссии, совершенно очевидно произошла грубая ошибка в постановке знака десятичной дроби в единичной расценке. В таких случаях преимущество будет иметь общая сумма, а единичная расценка должна быть исправлена.

2.13. Оценка и сопоставление заявок на участие в Конкурсе.
Конкурсная Комиссия осуществляет оценку и сопоставление заявок на участие в Конкурсе, поданных Участниками Конкурса, признанными Участниками Конкурса. Срок оценки и сопоставления таких заявок не может превышать 2 рабочих дней со дня подписания протокола рассмотрения заявок на участие в Конкурсе.
Оценка и сопоставление заявок на участие в Конкурсе осуществляется Конкурсной Комиссией в  соответствии  с перечнем критериев оцениваемых показателей,  установленных конкурсной документацией (приложение №4).

2.14. Признание заявки  выигравшей Конкурс – определение победителя. 
        На основании результатов оценки и сопоставления заявок на участие в Конкурсе Конкурсной Комиссией каждой заявке относительно других по мере уменьшения  баллов присваивается порядковый номер.
        Заявке на участие в Конкурсе набравшей наибольшее количество баллов, присваивается первый номер. 
        В случае равной оценки  Участника Конкурса победителем  среди них  признается  Участник Конкурса, подавший заявку ранее остальных. 
         Победителем Конкурса признается Участник Конкурса, заявке которого присвоен первый номер.
         Решение Конкурсной Комиссии по результатам Конкурса оформляется протоколом.
Результаты Конкурса размещаются на официальном сайте муниципального района «Койгородский» и опубликовываются Организатором Конкурса в информационном вестнике Совета и администрации МР «Койгородский» в течение 3 рабочих дней  с даты подписания протокола об итогах Конкурса.

2.15. Заключение договора.
Организатор Конкурса в течение 3 рабочих дней со дня подписания Конкурсной Комиссией протокола    оценки и сопоставления заявок на участие в Конкурсе направляет победителю Конкурса один экземпляр протокола и  проект договора на осуществление перевозок пассажиров и багажа автомобильным транспортом на пригородных внутрирайонных и междугородных внутрирайонных регулярных автобусных маршрутах (приложение №6).
 Договор на осуществление перевозок пассажиров и багажа автомобильным транспортом на пригородных внутрирайонных и междугородных внутрирайонных регулярных автобусных  маршрутах должен быть заключен в срок  не более 20 дней после подведения итогов Конкурса.
        В случае если победитель Конкурса в срок, предусмотренный конкурсной документацией, не представил Организатору Конкурса подписанный договор на осуществление перевозок пассажиров и багажа автомобильным транспортом на  пригородных внутрирайонных и междугородных внутрирайонных  регулярных автобусных маршрутах, победитель Конкурса признается уклонившимся от заключения указанного договора.
        В случае если победитель Конкурса признан уклонившимся от заключения договора на осуществление перевозок пассажиров и багажа автомобильным транспортом на  пригородных внутрирайонных и междугородных внутрирайонных регулярных автобусных маршрутах, Организатор Конкурса вправе  обратиться в суд с иском с требованием  о принуждении победителя  Конкурса  заключить договор, а также о возмещении убытков, причиненных  уклонением от заключения договора, либо заключить договор с Участником Конкурса, заявке на участие которого присвоен второй номер.  
        При исполнении договора не допускается перемена перевозчика, за исключением случаев, если новый перевозчик является правопреемником перевозчика по такому договору вследствие реорганизации юридического лица. 
В случае перемены заказчика по договору права и обязанности заказчика по такому договору переходят к новому заказчику в том же объеме и на тех же условиях.

2.16. Право организатора Конкурса отказаться от проведения Конкурса.
         Организатор Конкурса вправе отказаться от проведения Конкурса не позднее чем за 5 рабочих дней до даты окончания срока подачи  заявок на участие в Конкурсе. 
         Извещение об отказе от проведения Конкурса опубликовывается в информационном вестнике Совета и администрации МР «Койгородский» и размещается на официальном сайте муниципального района «Койгородский» в течение 2 рабочих дней со дня принятия решения об отказе.
            В этот же срок уведомление об отказе от проведения Конкурса направляется всем лицам, подавшим заявки на участие в Конкурсе. Одновременно возвращаются их заявки на участие в Конкурсе. В случае если на конверте не указаны почтовый адрес Участника Конкурса, Организатор Конкурса конверты с заявками на участие в Конкурсе вскрывает, и направляет соответствующее уведомление.

2.17. Обязанность организатора Конкурса отказаться 
от заключения договора. 
После определения победителя Конкурса, в срок, предусмотренный для заключения договора, Организатор Конкурса вправе отказаться от заключения договора с победителем Конкурса, либо при уклонении победителя Конкурса от заключения договора с Участником Конкурса, с которым заключается такой договор, в случае установления факта:
       1) проведения ликвидации участников Конкурса - юридических лиц или принятия арбитражным судом решения о признании Участников Конкурса - юридических лиц, индивидуальных предпринимателей банкротами и об открытии конкурсного производства;
       2) аннулирования, приостановления действий, истечения срока действия лицензии на перевозку пассажиров автомобильным транспортом;
       3) предоставления недостоверных  сведений содержащихся в документах, предусмотренных п.2.2. конкурсной документации;
       4) нахождения имущества указанных лиц под арестом, наложенным по решению суда, если на момент истечения срока заключения договора балансовая стоимость арестованного имущества превышает двадцать пять процентов балансовой стоимости активов указанных лиц по данным бухгалтерской отчетности за последний завершенный отчетный период.

2.18. Разъяснение положений конкурсной документации
 и внесение в нее изменений.
       Любой Участник Конкурса вправе направить в письменной форме, Организатору Конкурса заявление о разъяснении положений конкурсной документации. Организатор Конкурса направляет в письменной форме в течение 2 рабочих дней со дня получения соответствующего заявления.
      Организатор Конкурса вправе принять решение о внесении изменений в конкурсную документацию не позднее чем за 5 рабочих дней до даты окончания подачи заявок на участие в Конкурсе. Такие изменения опубликовываются, и размещаются Организатором Конкурса в информационном вестнике Совета и администрации МР «Койгородский» и на официальном сайте в течение 3 рабочих дней со дня принятия решения о внесении изменений.
Приложение №1
к конкурсной документации


КОНКУРСНАЯ ЗАЯВКА

Кому: ______________________________________________________________________________ 

От кого:____________________________________________________________________________
(для юридического лица – организационно-правовая форма и наименование,
___________________________________________________________________________________
для индивидуального предпринимателя – фамилия, имя, отчество,
___________________________________________________________________________________
данные документа, удостоверяющего личность – серия, номер, кем и когда выдан)
адрес:______________________________________________________________________________
(для юридического лица – место нахождения, юридический адрес, почтовый адрес,
___________________________________________________________________________________
для индивидуального предпринимателя – место жительства)
телефоны:__________________________________________________________________________ 
факс_________________________________ e-mail:______________________________

Мы предлагаем оказывать услуги по перевозке пассажиров и багажа автомобильным транспортом на пригородных внутрирайонных и междугородных внутрирайонных регулярных автобусных маршрутах муниципального района «Койгородский», указанным в лоте № 1
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________,

в соответствии с условиями конкурсной документации и договора.

Настоящим подтверждаем, что мы согласны со всеми условиями конкурсной документации и договора, и обязуемся в случае признания Победителем Конкурса заключить с администрацией МР «Койгородский» договор на  осуществление  перевозок пассажиров и багажа на пригородных внутрирайонных и междугородных внутрирайонных регулярных автобусных маршрутах муниципального района «Койгородский» в полном объеме.


__________________________________________ __________________ (__________________)
(индивидуальный предприниматель				подпись			 (ф.и.о.)
руководитель юридического лица 
 
«_______»_____________________20 ___ год.


Приложение 2
к конкурсной документации






ПЕРЕЧЕНЬ
Наименований маршрутов  с указанием лота

	№
лота
	№п/п
	№ маршрута
	Наименование
	Период работы (сезонность)
	Дни работы
	Количество рейсов в день

	




1
	1
	163
	Кажым – Койгородок
	регулярно
	Пн,Пт.
	2

	
	2
	500
	Кажым – Нижний Турунъю - Койгородок
	регулярно
	Ср.
	2

	
	3
	544
	Нючпас – Койгородок
	регулярно
	Пн,Ср,Пт.
	2

	
	4
	558
	Койгородок - Подзь
	регулярно
	Пн,Ср,Пт.
	2

	
	5
	559
	Ком – Койгородок
	регулярно
	Пн,Ср,Пт.
	1



Приложение 3 
к конкурсной документации






Перечень транспортных средств 
с использованием которых будет осуществляться перевозка пассажиров и багажа по пригородным внутрирайонным и междугородным внутрирайонным регулярным автобусным маршрутам 




	Транспортные средства
	№ п/п
	Марка, модель
	Государственный регистрационный знак
	Год выпуска
	Дата 
Прохождения 
ТО
	Пробег с начала
Эксплуатации
Или 
капремонта
	Право пользования
(собственность,
аренда)

	ГЛОНАС
Или
ГЛОНАС
c/GPS
	Вместимость

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Количество посадочных мест
	Номинальная вместимость

	основные
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	резервные
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


«_______» _________________2015 год.

________________/_____________________
   подпись                   расшифровка подписи

         М.П.

Приложение 4
к конкурсной документации


ПЕРЕЧЕНЬ КРИТЕРИЕВ ОЦЕНИВАЕМЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ

	п / п
	Наименование критериев 
оценки заявок на участие в конкурсе 
(предмет оценки и перечень показателей по критерию)
	баллы
	Количество набранных
баллов**

	1
	Безопасность пассажирских перевозок:
	
	

	1.1
	 Наличие стоянки для транспортных средств:
	Х
	Х

	
	  - наличие собственной стоянки либо договора на стоянку транспортных средств
	8
	

	
	  - отсутствие собственной стоянки либо договора на стоянку транспортных средств
	0
	

	1.2
	Наличие диспетчерской службы:
	Х
	Х

	
	  - наличие собственной диспетчерской службы либо договора на оказание диспетчерского сопровождения
	10
	

	
	-  отсутствие собственной диспетчерской службы либо договора на оказание диспетчерского сопровождения
	0
	

	1.3
	Наличие службы медицинского осмотра  водителей:
	Х
	Х

	
	  - наличие собственной службы либо договора на медицинский осмотр водителей
	10
	

	
	- отсутствие собственной службы либо договора на медицинский осмотр водителей 
	0
	

	1.4
	Наличие службы технического контроля  состояния и ремонта транспортных средств:
	Х
	Х

	
	- наличие  собственной службы контроля или договора на техническое обслуживание с организацией 
	10
	

	
	- отсутствие  собственной службы контроля или договора на техническое обслуживание с организацией 
	0
	

	2
	Опыт работы участника конкурса
	
	

	2.1
	Срок осуществления лицензионной деятельности по перевозке пассажиров и багажа автомобильным транспортом:
	Х
	Х

	
	- до 1 года
	0
	

	
	- от 1 до 5 лет 
	5
	

	
	- свыше 5 лет
	10
	

	   2.2  
  
	Отсутствие нарушений Правил дорожного движения, транспортного законодательства и других нарушений
	Х
	Х

	
	- отсутствие нарушений 
	10
	

	
	- наличие 1 нарушение
	8
	

	
	- наличие 3 нарушения 
	5
	

	
	- наличие более 4-х нарушений 
	0
	

	
	- не осуществлял деятельность
	0
	

	
	
	
	
	

	3
	Транспортные средства
	баллы
	Количество транспортных средств 
	Количество набранных
баллов**

	3.1
	Наличие резервных транспортных средств
	Х
	
	Х

	
	- одно резервное транспортное средство
	2
	
	

	
	- два и более резервное транспортное средство
	4
	
	

	3.2
	Срок эксплуатации транспортного средства:
	Х
	
	Х

	
	- от 0 до 5 лет включительно
	10
	
	

	
	- от 5 до 10 лет включительно
	5
	
	

	
	- свыше 10 лет
	0
	
	

	4
	Тариф на перевозку пассажиров и багажа
	
	
	

	







   4.1
	Предлагаемый тариф на перевозку пассажиров и багажа (не выше предельного)
	Х
	Х
	Х

	
	- предложенный  размер тарифа ниже утвержденного предельного размера  тарифа на 15% и более
	5
	Х
	

	
	- предложенный  размер тарифа ниже утвержденного предельного размера  тарифа менее чем на 15% 
	2
	Х
	

	
	- предложенный  размер тарифа соответствует утвержденному предельному  размеру  тарифа (отсутствие предложений по тарифу)
	0
	Х
	

	
	Всего баллов:
	Х
	Х
	




** Устанавливается конкурсной комиссией при оценке и сопоставлении конкурсных заявок. Участником конкурса не заполняется!


                                                                                                                                    Приложение 5
                                                                                                              к конкурсной документации



ОПИСЬ ДОКУМЕНТОВ
предоставляемых для участия в открытом Конкурсе

Настоящим _____________________________________________ подтверждает, что для 
                                         (наименование участника конкурса)
 участия в открытом Конкурсе на право заключения договора на осуществление перевозок пассажиров и багажа автомобильным транспортом на  пригородных внутрирайонных и междугородных внутрирайонных регулярных автобусных маршрутах муниципального района «Койгородский», направляются ниже перечисленные документы.

	№
п\п
	Наименование
	Кол-во листов

	1
	Заявка на участие в конкурсе 
	

	2
	Копии учредительных и регистрационных документов, заверенные печатью организации (индивидуального предпринимателя) и подписью уполномоченного лица

	

	3
	Документ, подтверждающий полномочия лица на осуществление действий от имени участника конкурса
	

	4
	Выписка из Единого государственного реестра юридических лиц, выданная ИФНС (для юридических лиц).
Выписка из Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей, выданная ИФНС (для индивидуальных предпринимателей)
	

	5
	Копия лицензии  не право осуществления пассажирских перевозок
	

	6
	Другие документы, прикладываемые к заявке:
- 
-
	

	
	Всего документов по описи:
	




Участник конкурса
(уполномоченный представитель)    ____________________      ________________________
                                                                              (подпись)	                        	(Ф.И.О.)
	М.П




Приложение 6 
к конкурсной документации
   

ДОГОВОР № 
на осуществление  перевозок пассажиров и багажа по пригородным внутрирайонным и междугородным внутрирайонным регулярным автобусным маршрутам муниципального района «Койгородский» на 2016 год

с.Койгородок, Республика Коми                                                                  «___» ________  2015г.
Администрация муниципального района «Койгородский», именуемая в дальнейшем «Администрация», в лице исполняющего обязанности   руководителя администрации  МР «Койгородский» Костиной Нины Васильевны, действующего на основании Устава, с одной стороны, и _______________________________________________, именуемое в дальнейшем «Перевозчик», в лице _____________________________________________________, действующего на основании ______________, с другой стороны, именуемые в дальнейшем «Стороны», заключили настоящий Договор о следующем:
1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА
1.  Администрация поручает, а Перевозчик обязуется на условиях  Договора осуществлять  перевозки пассажиров и багажа по пригородным внутрирайонным и междугородным внутрирайонным регулярным автобусным маршрутам, указанным в пункте 1.2 Договора, оборудованным объектами транспортной инфраструктуры (далее –  пассажирские перевозки), в  течение срока, указанного в п. 7.1. Договора.
1.2. Перевозчик обязуется осуществлять  пассажирские перевозки согласно утвержденному расписанию движения транспортных средств  по следующим пригородным внутрирайонным  и междугородным внутрирайонным регулярным автобусным маршрутам:

	№п/п
	№ маршрута
	Наименование
	Период работы (сезонность)
	Дни работы
	Количество рейсов в день

	1
	163
	Кажым – Койгородок
	регулярно
	Пн,Пт.
	2

	22
	500
	Кажым – Нижний Турунъю - Койгородок
	регулярно
	Ср.
	2

	53
	544
	Нючпас – Койгородок
	регулярно
	Пн,Ср,Пт.
	2

	64
	558
	Койгородок - Подзь
	регулярно
	Пн,Ср,Пт.
	2

	65
	559
	Ком – Койгородок
	регулярно
	Пн,Ср,Пт.
	1



1.3. Сведения о транспортных средствах для обслуживания маршрута:

	№ п/п
	Транспортные средства (основные/
резервные)
	Марка (модель) транспортного средства 
	Государственный регистрационный знак 
	Год выпуска 
	Количество посадочных мест 

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


1.4. Контроль за соблюдением условий Договора осуществляется Администрацией.
2. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН
2.1. Администрация обязана:
2.1.1. Рассматривать  предложения Перевозчика по улучшению организации и осуществления перевозок пассажиров и багажа по пригородным внутрирайонным и междугородным внутрирайонным регулярным автобусным маршрутам.
2.1.2. Предоставить Перевозчику возможность осуществления  пассажирских перевозок по маршрутам, указанным в п. 1.2. Договора, в объеме и в сроки, установленные Договором.
2.1.3.  Утвердить составленные  Перевозчиком с учетом обеспечения безопасности дорожного движения паспорта маршрутов,  схемы движения транспортных средств   по пригородным внутрирайонным и междугородным внутрирайонным регулярным автобусным маршрутам. 
2.1.4. Согласовать  предоставленное Перевозчиком расписание движения транспортных средств  по пригородным внутрирайонным и междугородным внутрирайонным регулярным автобусным маршрутам. 
2.2. Администрация имеет право:
2.2.1. Контролировать выполнение обязательств, предусмотренных  Договором, качество и безопасность предоставляемых Перевозчиком услуг по пассажирским перевозкам. 
2.2.2. Принимать решение об уменьшении количества рейсов, приостановлении осуществления  перевозок по конкретному маршруту или закрытии маршрута в случае,  если:
· отсутствует транспортная подвижность населения;
· отсутствует возможность обеспечить безопасность движения на данном маршруте, если состояние дорог и их обустройство не соответствуют требованиям безопасности движения, подтвержденное уполномоченным органом Республики Коми в сфере дорожного движения;
· по результатам проведенного повторно конкурса на право осуществления регулярных пассажирских перевозок по  пригородным внутрирайонным и междугородным внутрирайонным маршрутам, конкурс признан несостоявшимся по причине отсутствия заявок на участие в конкурсе;
· в случаях предусмотренных законодательством Российской Федерации и Республики Коми.
         2.3.3. Принимать решения по изменению схем движения автобусных маршрутов и расписания движения транспортных средств.
2.2.4. Требовать от Перевозчика регулярного представления отчетов, указанных в пунктах  2.3.14.  Договора.
2.2.5. В случае если Перевозчик не приступил к выполнению  перевозок пассажиров по маршруту (маршрутам), указанному в п. 1.2 Договора, в срок, указанный в п. 7.1. Договора, заключить Договор на осуществление  временных перевозок пассажиров и багажа с  другим перевозчиком  по указанному маршруту (маршрутам) до проведения конкурса. 
2.2.6. В случае не выполнения Перевозчиком условий п. 2.3. Договора Администрация вправе отказаться от услуг Перевозчика путем расторжения Договора в одностороннем порядке с письменного уведомления Перевозчика за 30 дней до даты расторжения.
2.2.7. Осуществлять иные права, предусмотренные законодательством.
2.3. Перевозчик обязан:
2.3.1. Осуществлять:
- перевозку пассажиров в соответствии с требованиями Федерального закона от 10.12.1995 года № 196-ФЗ «О безопасности дорожного движения», Правил перевозок пассажиров и багажа автомобильным транспортом и городским наземным электрическим транспортом, утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 14.02.2009 года № 112 (далее – Правила перевозок пассажиров), Порядком об организации транспортного обслуживания населения автомобильным транспортом МР «Койгородский», утвержденного постановлением Администрации МР «Койгородский» от 22.12.2014 года № 63/12 «Об организации транспортного обслуживания населения автомобильным транспортом в МР «Койгородский», а также иных нормативных правовых актов, регулирующих перевозку пассажиров автомобильным транспортом (нормы действующего законодательства);
- пассажирские перевозки по маршрутам,  в соответствии с количеством рейсов указанном в п. 1.2. Договора, транспортными средствами, указанными в пункте 1.3.  Договора а также схемой движения транспортных средств; 
- обязательное страхование своей гражданской ответственности при перевозках за причинение вреда жизни, здоровью, имуществу пассажиров в соответствии с действующим законодательством.
2.3.2. Иметь:
-  оформленную в установленном порядке лицензию на перевозку пассажиров автомобильным транспортом, оборудованным для перевозок пассажиров более 8 человек. Удостовериться в наличии такой лицензии у юридических лиц или индивидуальных предпринимателей, привлекаемых для осуществления перевозок пассажиров; 
-  в наличии специализированную техническую базу по техническому обслуживанию, ремонту и проверке технического состояния транспортных средств, либо договор на проведение технического обслуживания, ремонта и проверке технического состояния транспортных средств.
2.3.3. Допускать к работе на маршруте автобусы только чистыми, с убранными салонами, исправными сиденьями, исправным освещением, в зимнее время с исправным и работающим отоплением.
2.3.4. Выдавать пассажирам билеты установленного образца.
2.3.5.  Привлекать  и оформлять  для работы  на маршрутах водителей  в соответствии с действующим законодательством и соответствующей квалификацией.
2.3.6. Представить  на утверждение в Администрацию не позднее дня подписания Договора паспорта автобусных маршрутов.
2.3.7. Представить на согласование в Администрацию не позднее дня  подписания Договора   расписание движения транспортных  средств по маршрутам, указанным в п. 1.2.  Договора.
2.3.8. Об изменении расписания, тарифа, схем маршрутов и условиях проезда оповещать население в соответствии с положениями постановления Правительства Российской Федерации от 14.02.2009 № 112 «Об утверждении правил перевозок пассажиров и багажа автомобильным транспортом и городским наземным электрическим транспортом».
2.3.9. Незамедлительно (в течение суток) информировать  Администрацию с использованием факсимильной связи по телефону (882132) 9-14-00 и электронной почтой akoyg@mail.ru:
· о случаях приостановления осуществления  пассажирских перевозок;
· о фактах дорожно-транспортных происшествий с пострадавшими с участием транспортных средств Перевозчика.
2.3.10. Производить посадку и высадку пассажиров на утвержденных остановочных пунктах.
2.3.11. Обеспечить:
           -  выпуск и работу на утвержденном маршруте (маршрутах), указанном в пункте 1.2.  Договора, технически исправных, полностью укомплектованных  автобусов, отвечающим  санитарным  нормам  подвижным составом, обеспечивая безопасность, культуру обслуживания пассажиров и соблюдая другие установленные параметры (требования) перевозки;
       -  соблюдение  движения транспортных средств по расписанию;
· соответствие количества перевозимых в автобусах пассажиров показателю вместимости, предусмотренному технической характеристикой транспортного средства;
· заключение договоров с момента осуществления перевозок с владельцами транспортной инфраструктуры на отправку (прибытие) транспортных средств, а в исключительных случаях - со специально оборудованных посадочных мест, отведенных для этих целей органами местного самоуправления.
       -  наличие в каждом используемом для перевозок транспортном средстве  переднего, заднего и бокового указателей маршрута, оформленных в соответствии с нормами действующего законодательства;
      -  проведение предрейсового медицинского осмотра водителей  и контроль за их периодическим переосвидетельствованием, соблюдением водителями установленного режима труда и отдыха;      
      - наличие в салоне автобуса   следующей информации (допускается использование соответствующих символических изображений (пиктограмм): Правила пользования пассажирским транспортом (или выписка из Правил), адреса и номера телефонов Перевозчика, фамилия водителя, адрес и номер телефона контролирующей организаций (Администрации), стоимость проезда,  провоза ручной клади и перевозки багажа, указатели  мест для пассажиров с детьми и инвалидов, указатели мест расположения огнетушителей,  указатели  аварийных выходов с указанием способа их использования, об имеющихся льготах;
- наличие в салоне автобуса  книги жалоб и предложений, а также работоспособной шариковой ручки. Листы книги жалоб и предложений должны быть прошиты, пронумерованы и на обратной стороне последнего листа содержать надпись «прошито, пронумеровано ____ листов», заверенная подписью и печатью Перевозчика таким образом, чтобы исключалась возможность изъятия и замены листов. Книга жалоб и шариковая ручка для внесения в нее записи должны выдаваться пассажиру по первому его требованию;
       - беспрепятственный доступ в автобусы (на  остановочных пунктах) и к объектам транспортной инфраструктуры, связанных с осуществлением пассажирских перевозок представителей Администрации, для проведения проверок при предъявлении ими письменного уведомления о соответствующей проверке.
2.3.12. Рассматривать и принимать оперативные меры по жалобам пассажиров в соответствии с требованиями норм действующего законодательства. 
2.3.13. Установить размер провозной платы за услуги пассажирских перевозок:
-  в случае заключения договора о предоставлении субсидии на возмещение недополученных доходов  в размере,  рекомендуемом Администрацией;
-  при не предоставлении субсидии на возмещение недополученных доходов   не выше предельного максимального уровня тарифа на автомобильные перевозки на текущий период, установленный уполномоченным органом исполнительной власти Республики Коми, осуществляющим государственное регулирование в области установления цен (тарифов).
2.3.14. Предоставлять Администрации:
- ежемесячно до 5 числа месяца, следующего за отчетным месяцем, информацию по форме № 1-автотранс (срочная), предусмотренной приказом Росстата от 07.08.2013г. № 312 «Об утверждении статистического инструментария для + федерального статистического наблюдения за деятельностью в сфере транспорта»;
- ежеквартально до 10 числа месяца, следующего за отчетным периодом,  информацию  об эксплуатируемых транспортных средствах,  привлеченных для осуществления перевозок, плановое и фактическое выполнение рейсов (с указанием задержки и срывов рейсов), объем перевезенных пассажиров  с соблюдением условий, заявленных в конкурсной документации;
- по запросу  информацию о пассажирских перевозках по вопросам качества, количества предоставляемых услуг, безопасности дорожного движения, транспортной безопасности.
2.3.15. Уведомить Администрацию о привлечении транспортных средств юридических лиц, индивидуальных предпринимателей или физических лиц на договорной основе  для перевозки пассажиров и багажа в течение 5 календарных дней со дня возникновения события.
2.3.16. Проводить сплошное и выборочное обследование пассажиропотока.
          2.4. Перевозчик вправе:
2.4.1. Устанавливать льготные условия оплаты проезда для отдельных категорий пассажиров с отнесением расходов за собственный счет.
2.4.2. Привлекать на договорной основе для перевозки пассажиров и багажа по маршруту (маршрутам), указанному п. 1.2. Договора, юридических лиц, индивидуальных предпринимателей  с транспортными средствами, принадлежащими им на законных основаниях или транспортные средства физических лиц при соблюдении следующих условий:
- технические характеристики и оснащение привлекаемых транспортных средств должны соответствовать требованиям транспортного законодательства;
-  вместимость транспортных средств,  которые привлекаются для осуществления перевозок пассажиров по маршрутам, не может быть меньше номинальной вместимости автобусов, указанной в лоте при проведении конкурса;
- средний возраст транспортных средств, которые привлекаются для осуществления перевозок пассажиров по маршрутам, не должен быть выше среднего возраста транспортных средств Перевозчика, представленных в конкурсной заявке.
2.4.3. Расторгнуть настоящий договор досрочно в одностороннем порядке, уведомив Администрацию  за 30 дней до  даты расторжения.  
2.5. Перевозчик не вправе:
2.5.1. Снижать или увеличивать количество рейсов или изменять дни и периодичность осуществления пассажирских перевозок, предусмотренных в п. 1.2.  Договора без предварительного письменного согласования Администрацией.
3.ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН
3.1. Перевозчик несет ответственность за ненадлежащее осуществление и (или) неосуществление  пассажирских перевозок, предусмотренных  Договором. 
3.2. Перевозчик несет ответственность за утерю или повреждение багажа, происшедшую после принятия его к перевозке и до выдачи багажа владельцу, если не докажет, что утрата, недостача или повреждение (порча) багажа произошли вследствие обстоятельств, которые Перевозчик не мог предотвратить и устранение которых от него не зависело. Возмещение ущерба в этом случае осуществляется в порядке, установленном Гражданским кодексом Российской Федерации. 
3.3. Перевозчик несет ответственность за причинение вреда жизни, здоровью пассажиров, при выполнении своих обязательств по Договору.
4. ФОРС-МАЖОРНЫЕ ОБСТОЯТЕЛЬСТВА
4.1. Стороны освобождаются от ответственности за частичное или полное неисполнение своих обязательств по  Договору, если оно явилось следствием обстоятельств непреодолимой силы, подтвержденными компетентными государственными органами.
 4.2. Если указанные в п. 4.1 настоящего Договора обстоятельства продолжаются более одного месяца, каждая из Сторон вправе расторгнуть  Договор полностью или в части. В этом случае ни одна из Сторон не вправе требовать от другой Стороны возмещения причиненного ущерба.
 4.3. Если от соответствующей Стороны не поступает письменных инструкций, как действовать в сложившейся ситуации, то другая Сторона продолжает выполнять свои обязательства по  Договору, насколько это целесообразно, и ведет поиск альтернативных способов выполнения  Договора, не зависящих от форс-мажорных обстоятельств.

5. ОСОБЫЕ УСЛОВИЯ.
ПОРЯДОК ИЗМЕНЕНИЯ И РАСТОРЖЕНИЯ ДОГОВОРА

5.1. Все изменения, вносимые в  Договор и приложения к нему (за исключением изменений вносимых в учредительные документы и в сведения о юридическом лице/индивидуальном предпринимателе в Едином государственном реестре юридических лиц/индивидуальных предпринимателей) допускается только по согласованию с Администрацией, и оформляется соответствующим Дополнительным соглашением к Договору.
5.2. Одностороннее  досрочное расторжение Договора со стороны Администрации допускается в случаях:
· невыполнения  пассажирских перевозок по вине Перевозчика в течение 24-х часов или более при отсутствии обстоятельств, указанных в Разделе 4  Договора;
· систематическое (два и более раз) нарушение Перевозчиком  схемы, расписания   движения транспортных средств по маршруту;
· осуществления Перевозчиком пассажирских перевозок с использованием транспортных средств, не прошедших государственный технический осмотр;
· нарушения водителем транспортного средства при осуществлении пассажирских перевозок в соответствии с п. 1.2.  Договора правил дорожного движения, повлекших причинение вреда жизни и здоровью человека;
· аннулирования, приостановления действия, истечения срока действия лицензии на перевозку пассажиров автомобильным транспортом;
· невыполнения Перевозчиком требований об устранении выявленных Администрацией нарушений, исполнения условий  Договора и требований нормативных актов, а также отказа либо создания препятствий для проведения мероприятий по контролю;
· установления недостоверности сведений, содержащихся в документах, представленных Перевозчиком на конкурс, по итогам которого заключён  Договор;
· закрытия маршрута;
5.4. Сторона-инициатор одностороннего отказа от исполнения  Договора направляет соответствующее письменное уведомление другой Стороне  за 30 дней до даты расторжения. 
5.5. Договор может быть расторгнут по согласованию Сторон.
5.6. Упущенная выгода в случае одностороннего отказа от исполнения  Договора по любому основанию возмещению не подлежит.
6. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
6.1.	При изменении юридического адреса, банковских реквизитов, организационно-правовой формы, реорганизации, ликвидации Перевозчик в 5-дневный срок должен письменно известить об этом Администрацию. В случае реорганизации Перевозчика Стороной по  Договору будет являться его правопреемник.
6.2. Во всем остальном, не предусмотренном  Договором, Стороны руководствуются законодательством. 
6.3. Споры и разногласия, возникающие в связи с исполнением  Договора, разрешаются путём переговоров между Сторонами. В случае если Стороны не придут к соглашению, то споры подлежат разрешению в Арбитражном суде Республики Коми.
6.4. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах по одному для каждой из Сторон, имеющих равную юридическую силу.
7. СРОК ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОРА
7.1. Настоящий Договор вступает в силу с  ____________ 2016 года, и действует до «____»____________2016 года.
8. РЕКВИЗИТЫ СТОРОН

	«Администрация»					«Перевозчик»
	_____________

М.П.            
	_______________ 

М.П.












Постановление

 № 69/10 от 30.10.2015 г. 
«О внесении изменений в постановление администрации 
МР «Койгородский» № 78/09 от 30.09.2014 г. «Об оплате труда работников муниципальных образовательных организаций МР «Койгородский»

	В соответствии с постановлением Правительства Республики Коми от                          15 октября 2015 года № 455 «О внесении изменений в постановление Правительства Республики Коми от 22 октября 2007г. №241 «Об оплате труда работников государственных образовательных организаций Республики Коми»», 

администрация МР «Койгородский» постановляет:

1.Внести в постановление администрации муниципального района «Койгородский» от 30 сентября 2014 года № 78/09 «Об оплате труда  работников  муниципальных образовательных организаций МР «Койгородский»» изменения согласно приложению.
2.Настоящее постановление подлежит опубликованию в информационном вестнике Совета и администрации МР «Койгородский»и вступает в силу с 01 ноября 2015 года.

И.о. руководителя 
администрации МР «Койгородский»     	                                    Н.В. Костина

Приложение 
к постановлению администрации  
МР «Койгородский» 
от  30 октября  2015 г. №  69/10  
ИЗМЕНЕНИЯ
вносимые  в постановление администрации МР «Койгородский» 
 № 78/09 от 30 сентября 2014 г. «Об оплате труда  работников муниципальных образовательных организаций МР «Койгородский»

	В постановлении администрации МР «Койгородский»  № 78/09 от 30 сентября 2014 г. «Об оплате труда  работников муниципальных образовательных организаций МР «Койгородский»:
1. Пункт 4  изложить в следующей редакции:
"4. Установить учителям муниципальных образовательных организаций МР «Койгородский», реализующих программу начального общего, основного общего и среднего общего образования, ежемесячные доплаты по итогам прошедшего учебного года на период с 1 сентября по 31 мая следующего учебного года:
1) за подготовку призеров Республиканского этапа олимпиады школьников - в размере 2500 рублей за каждого призера;
2) за подготовку победителей Республиканского этапа олимпиады школьников и призеров Всероссийского этапа олимпиады школьников - в размере 3200 рублей за каждого победителя;
3) за подготовку победителей Всероссийского этапа олимпиады школьников - в размере 5300 рублей за каждого победителя.
Действие настоящего пункта распространяется также на иных работников, указанных в настоящем пункте муниципальных образовательных организаций МР «Койгородский», ведущих часы педагогической работы на основании тарификации;".
2. В размерах повышения должностных окладов (ставок заработной платы) работников муниципальных образовательных организаций МР «Койгородский», утвержденных постановлением (приложением N 2):
в таблице пункта 1:
а) в графе 2 позиции 6 слово "детей" заменить словами "детей <**>";
б) после таблицы добавить примечание следующего содержания:
"<**> Работникам, работающим в учреждениях образования (классах, группах), реализующих адаптированные образовательные программы для обучения лиц с ограниченными возможностями здоровья (в том числе с задержкой психического развития) (позиции 2 или 5 Перечня), в образовательных учреждениях для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также за работу в группах для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, профессиональных образовательных организациях (позиция 7 Перечня), повышение ставки заработной платы по основанию, указанному в позиции 6 таблицы, не производится".
3. В выплатах компенсационного характера работникам муниципальных образовательных организаций МР «Койгородский», утвержденных постановлением (приложение N 3):
в таблице пункта 4:
а) в графе 3 позиции 1 слова "до 25" заменить словами "до 35";
б)в графе 2 позиции 9 после слов "по руководству" дополнить словами "вечерним, заочным";
в) дополнить позицией 16(1) следующего содержания:
"
	16(1).
	Водителям автотранспортных средств за управление школьным автобусом, осуществляющим ежедневные перевозки организованных групп детей по согласованным Государственной инспекцией безопасности дорожного движения Министерства внутренних дел Российской Федерации маршрутам
	до 50


";
г) дополнить позицией 25 следующего содержания:
"
	25.
	Руководителям структурных подразделений и педагогическим работникам муниципальных организаций дополнительного профессионального образования, участвующим в разработке учебников и учебно-методической литературы этнокультурной направленности для образовательных организаций в Республике Коми (устанавливается на период разработки учебников и учебно-методической литературы этнокультурной направленности)
	до 20


".
5. В выплатах стимулирующего характера работникам муниципальных образовательных организаций МР «Койгородский», утвержденных постановлением (приложение N 4):
в пункте 3: а) дополнить подпунктом 3-1 следующего содержания:
"3-1) учителям учреждений образования, реализующих программу начального общего, основного общего и среднего общего образования, ежемесячные доплаты по итогам прошедшего учебного года на период с 1 сентября по 31 мая текущего учебного года:
а) за подготовку выпускников к Единому государственному экзамену по обязательным предметам при условии сдачи экзамена всеми выпускниками класса учителя текущего года обучения - в размере до 3000 рублей за каждый класс;
б) за подготовку выпускников общеобразовательных организаций, получивших по результатам Единого государственного экзамена по общеобразовательным предметам от 80 до 100 баллов, - в размере до 2500 рублей за каждый класс учителя текущего года обучения (при наличии в классе не менее одного указанного результата).
Доплаты, а также их размер устанавливаются приказом руководителя учреждения образования с учетом мнения представительного органа работников;";
6. В Порядке формирования планового фонда оплаты труда муниципальных образовательных организаций МР «Койгородский», утвержденном постановлением (приложение N 9):
в абзацах первом - третьем пункта 6 слова "предпринимательской и иной" исключить. 
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