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РАЗДЕЛ 2. Нормативные правовые акты администрации             муниципального  района «Койгородский»
Постановление 
от 10 октября  2014 года № 32/10
«О внесении изменений в постановление  администрации от 31.01.2011.г. № 53/01
«Об утверждении порядка осуществления бюджетными учреждениями МР «Койгородский» полномочий органа местного самоуправления МР «Койгородский» по исполнению публичных обязательств перед физическим лицом, подлежащих исполнению в денежной форме»

В целях реализации Федерального закона «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений», руководствуясь постановлением Правительства РК  от 22.10.2010г. № 354 «Об утверждении порядка осуществления бюджетным учреждением Республики Коми и автономным учреждением Республики Коми полномочий органа исполнительной власти Республики Коми по исполнению публичных обязательств перед физическим лицом, подлежащих исполнению в денежной форме, и финансового обеспечения их осуществления»

администрация МР «Койгородский» постановляет:

1. Внести в  постановление администрации  МР «Койгородский» от 31.01.2011 г. № 53/01  «Об утверждении порядка осуществления бюджетными учреждениями МР «Койгородский» полномочий органа местного самоуправления МР «Койгородский» по исполнению публичных обязательств перед физическим лицом, подлежащих исполнению в денежной форме» следующие изменения:
 1.1. название после слов «учреждениями МР «Койгородский» дополнить словами «и автономными учреждениями МР «Койгородский»;
1.2. преамбулу постановления изложить в следующей редакции:
«В целях реализации Федерального закона от 08.05.2010г. № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений» и Федерального закона от 18.07.2011г. № 239-ФЗ  «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения автономных учреждений» Администрация муниципального района постановляет:»;
1.3. пункт 1 после слов «учреждением муниципального района «Койгородский» дополнить словами «и автономным учреждением муниципального района «Койгородский»;
1.4. В Порядке осуществления бюджетным учреждением муниципального района "Койгородский" полномочий органа местного самоуправления муниципального района "Койгородский"  по исполнению публичных обязательств перед физическим лицом, подлежащих исполнению в денежной форме, и финансового обеспечения их осуществления, утвержденном постановлением (приложение):
а) название после слов «учреждением муниципального района «Койгородский» дополнить словами «и автономным учреждением муниципального района «Койгородский»;
б) в пункте 1 слова «учреждением муниципального района «Койгородский» (далее - учреждение)» заменить словами «учреждением муниципального района «Койгородский» и автономным учреждением, созданным на базе имущества, находящегося в муниципальной собственности муниципального района «Койгородский» (далее - учреждение)»;
в) в пункте 3 после слов «очередной финансовый год» дополнить словами «и плановый период»;
г) абзац четвертый пункта 4 дополнить словами «, в том числе по ведению бюджетного учета, составлению и представлению отчетности»;
д) пункт 9 изложить в следующей редакции:
«9. Учреждение составляет и представляет в орган, осуществляющий функции и полномочия учредителя, отчетность в порядке, установленном Министерством финансов Российской Федерации для составления и представления годовой, квартальной и месячной отчетности об исполнении бюджетов бюджетной системы Российской Федерации.";
е) в пункте 10 слова «бюджетного» и «муниципального района «Койгородский» исключить.
       	2. Контроль по исполнению постановления возложить на заместителя руководителя администрации муниципального района «Койгородский».  
  3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в Информационном вестнике Совета и администрации муниципального района «Койгородский».

И. о. главы МР «Койгородский» -
руководителя администрации
района «Койгородский»                                                                                       Н.В. Костина         

	Постановление 
от 14 октября  2014 года № 48/10
«Об утверждении Порядка предоставления компенсации  родительской платы
за присмотр и уход за детьми в муниципальных образовательных организациях
МР «Койгородский»,реализующих образовательные программы
дошкольного образования, и порядок её выплаты»

В соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в РФ",  от 29.12.2012 № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации»
администрация МР «Койгородский» постановляет:
1.Утвердить  Порядок предоставления компенсации  родительской платы  за присмотр и уход за детьми  в муниципальных образовательных организациях  МР «Койгородский», реализующих образовательные программы дошкольного образования и порядок её выплаты согласно приложению.
2.Признать утратившим силу постановление администрации от 28 января 2013 года №63/01  «Об утверждении Порядка назначения и выплаты компенсации за содержание ребенка в образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования».
3.Контроль за исполнением данного постановления возложить на заместителя руководителя администрации МР «Койгородский». 
4.Данное постановление подлежит официальному опубликованию в информационном вестнике Совета и администрации МР «Койгородский».
5.Настоящее постановление вступает в силу со дня опубликования. 

И.о.  главы МР «Койгородский»-
руководителя администрации района                                                                        Н.В.Костина
Утверждено
Постановлением администрации  
МР «Койгородский»
от  14.10.2014 г № 48 /10
(приложение)


Порядок предоставления компенсации родительской   платы за присмотр и уход за детьми в муниципальных  образовательных организациях МР «Койгородский», реализующих образовательные программы дошкольного образования, и порядок её выплаты

1. Общие положения

1.1. Родителям (законным представителям) детей, посещающих муниципальные образовательные организации, реализующие  образовательную программу дошкольного образования, предоставляется ежемесячная компенсация части родительской платы на первого ребенка – в размере 20 процентов размера внесенной ими родительской платы, фактически взимаемой за присмотр и уход за детьми в образовательной организации, на второго ребенка – в размере 50 процентов и на третьего и последующих детей  - в размере 70 процентов размера указанной родительской  платы.
1.2. Право на получение компенсации  родительской платы за присмотр и уход за детьми  (далее – компенсация) в муниципальных образовательных организациях, реализующих  образовательную программу дошкольного образования (далее – образовательная организация), имеет один из родителей (законных представителей),  внесший родительскую плату за присмотр и уход за ребенком. 

2. Порядок обращения за компенсацией

2.1. Заявление о предоставлении компенсации подается одним из родителей (законных представителей) на имя руководителя образовательной организации при зачислении ребенка.
При возникновении в течение года права на получение компенсации или изменения её размера, заявление подается в любое время с момента возникновения права. 
2.2.При обращении за компенсацией родителями (законными представителями) ребенка (детей), посещающих образовательную организацию,  предоставляются следующие  документы:
а) заявление о предоставлении компенсации по форме(приложение 1)
б)документ, удостоверяющий личность заявителя;
в)свидетельство о рождении ребенка( детей);
г)справка о составе семьи заявителя;
д)договор  о передаче ребенка(детей)  на воспитание в приемную семью(для детей, воспитывающихся в приемных семьях);
е)решение органа опеки и попечительства об установлении над ребенком опеки( для детей, находящихся под опекой);
Родители вправе представить документ, указанный в подпункте г) самостоятельно. В случае, если родителями(законными представителями) не представлен документ , указанный в подпункте г), образовательная организация  в течение 5 календарных дней запрашивает его в порядке межведомственного информационного взаимодействия у органов местного самоуправления. Родитель (законный представитель) несет персональную ответственность за достоверность сведений, содержащихся в представленных документах.
2.3.  Руководитель  образовательной организации, осуществляющий прием документов, указанных в пункте 2.2. настоящего Порядка, делает копии представленных документов,  заверяет их и дает расписку о принятии документов.
2.4. На основе вышеперечисленных документов руководитель образовательной организации  формирует выплатное дело и в течение 5 рабочих дней передает его в Управление образования администрации МР «Койгородский» (далее- Управление образования). 
Выплатное дело хранится в Управлении образования в течение всего периода пребывания ребенка в образовательной организации, Управление образования несет ответственность за его сохранность.
2.5.Управление образования принимает решение о назначении компенсации или отказе в назначении компенсации и уведомляет образовательную организацию  в течение 5 рабочих дней со дня предоставления выплатного дела.
2.6. Компенсация предоставляется, начиная с месяца, следующего за месяцем подачи заявления.

3. Порядок предоставления  компенсации

3.1. Предоставление компенсации осуществляется в соответствии с наделенными полномочиями уполномоченным органом-Управлением образования.
3.2. Управление образования ежемесячно составляет реестры фактически внесенной родительской платы, включающие следующую информацию:
-списки детей, посещающих образовательные организации, реализующие образовательные программы дошкольного образования;
-сумму начисленной родительской платы за  присмотр и уход за ребенком в муниципальных образовательных учреждениях, за отчетный месяц;
-сумму уплаченной родительской платы за присмотр и уход за ребенком в муниципальных образовательных организациях, за отчетный месяц.
3.3. На основании ранее сформированных выплатных дел и  реестров фактически внесенной родительской платы за присмотр и уход за детьми в образовательных организациях, Управление образования ежемесячно, не позднее 10-го числа месяца, следующего за отчетным, производит начисление  компенсации родителям (законным представителям) в соответствии с настоящим Порядком. Компенсация предоставляется ежемесячно путем уменьшения родительской платы, фактически взимаемой за присмотр и уход за ребенком(детьми) на размер начисленной компенсации, а Управление образования  обеспечивает возмещение начисленных  сумм образовательной организации. 
[bookmark: sub_446337128]3.4. Компенсация, назначенная  родителю (законному представителю) на основании представленных документов, содержащих недостоверные сведения, влияющие на назначение и выплату компенсации, подлежит возврату в добровольном либо судебном порядке.
3.6.  Родитель (законный представитель) обязан извещать образовательную организацию, а образовательная организация-Управление образования  об изменении места жительства, лишении родительских прав, изменении фамилии, а также о наступлении обстоятельств, влекущих прекращение предоставления компенсации или изменение ее размера, не позднее 14 рабочих дней с даты наступления таких обстоятельств и предоставить новое заявление с приложением необходимых документов.
3.7.При обнаружении обстоятельств, влекущих уменьшение размера компенсации либо отмену  компенсации, Управление образования  обязано известить в трехдневный срок родителя (законного представителя) и изменить размер компенсации, либо отменить её предоставление. Предоставление компенсации прекращается с месяца, следующего за отчетным.
3.8. Предоставление  компенсации прекращается в случае:
1) выбытия ребенка (детей) из образовательной организации - с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором ребенок (дети) выбыл(и) из образовательной организации;
2) лишения родителя(ей) родительских прав - с 1-го числа месяца, следующего за месяцем вступления в законную силу решения суда о лишении родительских прав;
3) истечения срока действия акта о назначении опекуна - с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором истек срок действия акта о назначении опекуна;
4) истечения срока действия договора о передаче ребенка (детей) на воспитание в семью - с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором истек срок действия договора о передаче ребенка (детей) на воспитание в семью;
5) освобождения либо отстранения опекуна от исполнения своих обязанностей - с 1-го числа месяца, следующего за месяцем принятия органом опеки и попечительства акта об освобождении опекуна от исполнения возложенных на него обязанностей либо об его отстранении от исполнения возложенных на него обязанностей;
6) отмены усыновления ребенка (детей) - с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором вступило в законную силу решение суда об отмене усыновления ребенка (детей);
7) смерти родителя (законного представителя) ребенка (детей), а также объявления его в установленном порядке умершим или признания его безвестно отсутствующим - с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором наступила смерть родителя (законного представителя) ребенка (детей) либо вступило в законную силу решение суда об объявлении его умершим или о признании его безвестно отсутствующим.
3.10. В случае прекращения предоставления компенсации Управление образования письменно уведомляет об этом родителя (законного представителя) в течение 5 рабочих дней со дня принятия соответствующего решения с изложением причин прекращения предоставления компенсации.

4. Основания для отказа в предоставлении компенсации

4.1. Образовательная организация в течение 5 рабочих дней со дня получения уведомления об отказе в предоставлении компенсации письменно извещает родителя (законного представителя)с изложением  причин отказа.
Основанием для отказа в предоставлении компенсации является:
а)непредставление или представление родителем (законным представителем) не в полном объёме документов, указанных в п.2.2;
б)представление недостоверных сведений, необходимых для назначения компенсации;
в)предоставление компенсации другому родителю(законному представителю)
[bookmark: _GoBack]4.2.  Компенсация  не предоставляется в случае не внесения платы за присмотр и уход за ребенком в образовательной организации






Приложение к Порядку
Руководителю 
 образовательной организации
____________________________________________
от __________________________________________
                     (Ф.И.О. заявителя)
Зарегистрированного  по адресу:           
____________________________________________
                                               ____________________________________________
                                     тел. (дом., моб.): _____________________________
                                     Данные паспорта заявителя:
                                               серия ____   №___________выдан (кем и когда)
                                               ____________________________________________.
                                               Место работы _______________________________
(указывается полное наименование, адрес и    
                                                телефон организации)

                                                     ЗАЯВЛЕНИЕ

 Прошу  назначить   компенсации  части  родительской платы за присмотр и уход за ребенком (детьми)   в   образовательной организации, реализующей    образовательную   программу   дошкольного образования, за___________
__________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество ребенка (детей)
__________________________________________________________________,
(день, месяц и год рождения ребенка (детей)

посещающего (посещающих)_________________________________________
 (наименование образовательной организации)
К заявлению прилагаю:
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
       Я  предупрежден(а)  об  ответственности за  представление недостоверных
сведений, документов с заведомо недостоверными сведениями.
Я даю свое согласие на получение, обработку, систематизацию, анализ, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), передачу определенному кругу лиц, использование, уничтожение моих персональных данных и персональных данных моего ребенка в целях организации предоставления общедоступного бесплатного дошкольного образования   в соответствии с требованиями Федерального закона от 27.07.2006г. №152 «О персональных данных».  Срок действия согласия: на период нахождения ребенка в дошкольном образовательном  учреждении.   

"___" _____________ 20 __ г.                         ______________________
                                                       (подпись заявителя)
_________________________________________________________________
                                                   (линия отреза)
РАСПИСКА-УВЕДОМЛЕНИЕ
Дата принятия заявления и документов "__" __________ 20 __г.
Регистрационный N ___________________
_____________________________________________________________________________
Должность, Ф.И.О. и подпись лица, принявшего заявление и документы 
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