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РАЗДЕЛ 2. Нормативные правовые акты администрации             муниципального  района «Койгородский»
Постановление 
от 05 мая  2014 года № 01/05
«О внесении изменений в постановление администрации муниципального района«Койгородский» от 08.02.2012 г. № 14/02«Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги «Предоставление земельных участков для индивидуального жилищного строительства»»

	 Во исполнение требований Федерального закона от 27.07.2010 N 210-ФЗ "Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг"

Администрация МР «Койгородский» постановляет:

1. Внести в приложение к постановлению  администрации муниципального района «Койгородский» от 08.02.2012г. № 14/02 «Предоставление земельных участков для индивидуального жилищного строительства» изменения согласно приложению. 
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в Информационном вестнике Совета и администрации муниципального района «Койгородский».




И.о. руководителя 
администрации МР «Койгородский»                                                              А.В.Линков


Приложение
к постановлению
от 05.05.2014 г. № 01/05


ИЗМЕНЕНИЯ
Вносимые в приложение к постановлению  администрации муниципального района «Койгородский» от 08.02.2012г. № 14/02 «Предоставление земельных участков для индивидуального жилищного строительства»

1) Пункт 15. Исключить.
2) В пункте 19. слова «30 минут» заменить словами «15 минут».
3) Раздел 5 изложить в следующей редакции:

5. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и действий (бездействия) органа, предоставляющего муниципальную услугу, а также должностных лиц, муниципальных служащих

5.1. Заявители имеют право на обжалование решений и действий или бездействия администрации  МР «Койгородский», принятых (осуществленных) в ходе предоставления муниципальной услуги, а также должностных лиц администрации МР «Койгородский» в досудебном порядке.
Заявитель может обратиться с жалобой, в том числе в следующих случаях:
1) нарушение срока регистрации запроса заявителя о предоставлении муниципальной услуги;
2) нарушение срока предоставления муниципальной услуги;
3) требование у заявителя документов, не предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги;
4) отказ в приеме документов, предоставление которых предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги, у заявителя;
5) отказ в предоставлении муниципальной услуги, если основания отказа не предусмотрены федеральными законами и принятыми в соответствии с ними иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами;
6) затребование с заявителя при предоставлении муниципальной услуги платы, не предусмотренной нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами;
7) отказ органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, в исправлении допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления муниципальной услуги документах либо нарушение установленного срока таких исправлений.
. 5.2. Заявитель может обратиться  соответствующей  жалобой (приложению № 5 к настоящему административному регламенту) к главе муниципального района «Койгородский» - руководителю администрации района, заместителю руководителя администрации района. Жалоба может быть направлена в письменной форме на бумажном носителе; в электронной форме; с использованием информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»; официального сайта администрации; единого портала государственных и муниципальных услуг либо регионального портала государственных и муниципальных услуг, а также может быть принята при личном приеме заявителя.
В принятии жалобы на личном приеме заявителю может быть отказано в следующих случаях:
1) в жалобе не указана фамилия или наименование заявителя и адрес (адреса) электронной почты (при наличии) или почтовый адрес, по которым должен быть направлен ответ заявителю;
2) в жалобе содержатся нецензурные либо оскорбительные выражения, угрозы жизни, здоровью и имуществу должностного лица, а также членов его семьи;
3) текст жалобы не поддается прочтению.
Предметом досудебного обжалования могут являться решения, принимаемые администрацией, нарушения порядка осуществления административных процедур, изложенных в Регламенте, а также действия (бездействие) должностных лиц администрации, ответственных за предоставление муниципальной услуги.
5.3. Жалоба должна содержать:
1) наименование органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, либо муниципального служащего, решения и действия (бездействие) которых обжалуются;
2) фамилию, имя, отчество (последнее - при наличии), сведения о месте жительства заявителя - физического лица либо наименование, сведения о месте нахождения заявителя - юридического лица, а также номер (номера) контактного телефона, адрес (адреса) электронной почты (при наличии) и почтовый адрес, по которым должен быть направлен ответ заявителю;
3) сведения об обжалуемых решениях и действиях (бездействии) органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, либо муниципального служащего;
4) доводы, на основании которых заявитель не согласен с решением и действием (бездействием) органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, либо муниципального служащего. Заявителем могут быть представлены документы (при наличии), подтверждающие доводы заявителя, либо их копии.
5.4. Жалоба, поступившая в администрацию подлежит рассмотрению в течение пятнадцати рабочих дней со дня ее регистрации, а в случае обжалования отказа в приеме документов у заявителя либо в исправлении допущенных опечаток и ошибок или в случае обжалования нарушения установленного срока таких исправлений - в течение пяти рабочих дней со дня ее регистрации. 
5.5. По результатам рассмотрения жалобы Администрация, принимает одно из следующих решений:
1) удовлетворяет жалобу, в том числе в форме отмены принятого решения, исправления допущенных органом, предоставляющим муниципальную услугу, опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления муниципальной услуги документах, возврата заявителю денежных средств, взимание которых не предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами, а также в иных формах;
2) отказывает в удовлетворении жалобы.
5.6. Если в результате рассмотрения жалоба признана обоснованной (удовлетворена), то принимается решение о применении мер ответственности к лицам, допустившим нарушение в ходе предоставления муниципальной услуги.
5.7. Не позднее дня, следующего за днем принятия решения, указанного в пункте 5.5. Административного регламента, заявителю в письменной форме и по желанию заявителя в электронной форме направляется мотивированный ответ о результатах рассмотрения жалобы. Ответственным за направление ответа заявителю в письменной и электронной форме является сотрудник общего отдела Администрации.
5.8. В случае установления в ходе или по результатам рассмотрения жалобы признаков состава административного правонарушения или преступления должностное лицо, наделенное полномочиями по рассмотрению жалоб в соответствии с абзацем первым пункта 5.2. Административного регламента, незамедлительно направляет имеющиеся материалы в прокуратуру Койгородского района.
5.9. Если в жалобе не указана фамилия или наименование заявителя, направившего жалобу по почте или в электронной форме, и адрес (адреса) электронной почты (при наличии) или почтовый адрес, по которому должен быть направлен ответ, ответ на жалобу не дается.
5.10. При получении жалобы, в которой содержатся нецензурные либо оскорбительные выражения, угрозы жизни, здоровью и имуществу должностного лица, а также членов его семьи, вправе оставить жалобу без рассмотрения по существу и сообщить заявителю, направившему жалобу, в порядке, предусмотренном пунктом 5.7. Административного регламента, о недопустимости злоупотребления правом (при принятии жалобы на личном приеме – устно).
5.11. Если текст жалобы, направленной по почте или в электронной форме, не поддается прочтению, ответ на жалобу не дается, о чем сообщается заявителю, если его фамилия или наименование и адрес (адреса) электронной почты (при наличии) или почтовый адрес поддаются прочтению, в порядке, установленном пунктом 5.7. Административного регламента.
5.12. Если в жалобе заявителя содержится вопрос, на который заявителю многократно давались мотивированные ответы, и при этом в жалобе не приводятся новые доводы или обстоятельства, в связи с ранее направленными жалобами, должностное лицо, рассматривающее жалобу, вправе принять решение о безосновательности очередной жалобы и прекращении переписки с заявителем по данному вопросу при условии, что указанная жалоба и ранее направляемые жалобы направлялись в один и тот же орган или одному и тому же должностному лицу. О данном решении уведомляют заявителя, направившего обращение, до истечения срока, указанного в пункте 5.4. Административного регламента. 
5.13. Если ответ по существу жалобы не может быть дан без разглашения сведений, составляющих государственную или иную охраняемую федеральным законом тайну, заявителю сообщается о невозможности дать ответ по существу в связи с недопустимостью разглашения указанных сведений в порядке, установленном пунктом 5.7. Административного регламента.

Постановление 
от 05 мая  2014 года № 02/05
«О внесении изменений в постановление администрации муниципального района «Койгородский» от 20.06.2012г.№ 55/06 «Об утверждении административного регламента муниципальной услуги «Предоставление гражданам по договорам социального найма жилых помещений муниципального жилищного фонда»»

	 Во исполнение требований Федерального закона от 27.07.2010 N 210-ФЗ "Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг"


Администрация МР «Койгородский» постановляет:

1. Внести в приложение к постановлению  администрации муниципального района «Койгородский» от 20.06.2012г. № 55/06 «Об утверждении административного регламента муниципальной услуги «Предоставление гражданам по договорам социального найма жилых помещений муниципального жилищного фонда» следующие изменение:
1) в пункте 2.10. слова «30 минут» заменить словами «15 минут»;
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в Информационном вестнике Совета и администрации муниципального района «Койгородский».




И.о. руководителя администрации
МР «Койгородский»                                         
                                                                                                                       А.В.Линков

Постановление 
от 05 мая  2014 года № 03/05
«О внесении изменений в постановление администрации муниципального района «Койгородский» от 20.06.2012г.№ 58/06 «Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги «Согласование местоположения границ земельных участков, граничащих с земельными участками, находящимися в муниципальной собственности и государственная собственность на которые не разграничена»»

	 Во исполнение требований Федерального закона от 27.07.2010 N 210-ФЗ "Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг"

Администрация МР «Койгородский» постановляет:

1. Внести в приложение к постановлению  администрации муниципального района «Койгородский» от 20.06.2012г. № 58/06 «Об утверждении административного регламента муниципальной услуги «Согласование местоположения границ земельных участков, граничащих с земельными участками, находящимися в муниципальной собственности и государственная собственность на которые не разграничена»» следующие изменение:
1) в пункте 2.7. слова «30 минут» заменить словами «15 минут».
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в Информационном вестнике Совета и администрации муниципального района «Койгородский».



И.о. руководителя 
администрации МР «Койгородский»                                                          А.В.Линков



Постановление 
от 05 мая  2014 года № 04/05
«О внесении изменений в постановление  администрации муниципального района «Койгородский» от 07.06.2012г.№ 17/06 «Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги «Предоставление в собственность земельных участков, находящихся в собственности муниципального образования и земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена»»

	 Во исполнение требований Федерального закона от 27.07.2010 N 210-ФЗ "Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг"

Администрация МР «Койгородский» постановляет:

1. Внести в постановление  администрации муниципального района «Койгородский» от 07.06.2012г. № 17/06 «Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги «Предоставление в собственность  земельных участков, находящихся в собственности муниципального образования и земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена» изменения согласно приложению.
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в Информационном вестнике Совета и администрации муниципального района «Койгородский».


И.о. руководителя 
администрации МР «Койгородский»                                                                    А.В.Линков


Приложение
к постановлению
от 05.05.2014 г. № 04/05

ИЗМЕНЕНИЯ
Вносимые в приложение к постановлению  администрации муниципального района «Койгородский» от 07.06.2012г. № 17/06 «Предоставление в собственность  земельных участков, находящихся в собственности муниципального образования и земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена»

1) Абзац 1 пункта 2.6. изложить в следующей редакции:
Исчерпывающий перечень документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги с разделением на документы и информацию, которые заявитель должен представить самостоятельно, и документы которые заявитель вправе представить по собственной инициативе, так как они подлежат преставлению в рамках межведомственного информационного взаимодействия.
2) В пункте 2.7. слова «полного комплекта» исключить.
3) Пункт 2.7. дополнить абзацами 2, 3 следующего содержания:
В случае если заявитель не представил документы, указанные в подпунктах 2, 4, 4.1., 5, 5.1., 6 пункта 2.6. настоящего административного регламента, Администрация МР «Койгородский» в течение 5 рабочих дней  со дня поступления заявления запрашивает данные документы и сведения из них в порядке межведомственного информационного взаимодействия у органов, предоставляющих государственные услуги, органов, предоставляющих муниципальные услуги, иных государственных органов, органов местного самоуправления, а также подведомственных этим органам организаций, если такие сведения находятся в распоряжении этих органов (организаций).
Заявитель вправе представить указанные документы и информацию в Администрацию МР «Койгородский» по собственной инициативе.
4) В пункте 2.8. слова «Перечень» заменить словами «Исчерпывающий перечень».
5) В пункте 2.9. слова «Перечень» заменить словами «Исчерпывающий перечень».
6) В пункте 2.11. слова «30 минут» заменить словами «15 минут».
7) Пункт 2.13. изложить в следующей редакции:
Требования к помещениям, в которых предоставляются муниципальная услуга, к залу ожидания, местам заполнения запросов о предоставлении муниципальной услуги, информационным стендам с образцами их заполнения и перечнем документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги.
2.13.1. Места ожидания оборудуются стульями, креслами или диваном. Количество мест ожидания – не менее трех.
2.13.2. Требования к местам информирования заявителей, получения информации и заполнения необходимых документов.
Место информирования, предназначенное для ознакомления заявителей с информационными материалами, оборудуется:
а)информационным стендом;
б)столами, стульями и канцелярскими принадлежностями для оформления документов.
2.13.3 Требования к местам для приема заявителей.
Рабочие места специалистов, принимающих и рассматривающих заявления и документы, оборудуется персональным компьютером с печатающим устройством средствами связи, включая интернет.


Постановление 
от 12 мая  2014 года № 06/05
«О внесении изменений в постановление администрации МР «Койгородский»
от 27.01.2014 года № 53/01 «О создании структуры стратегического планирования муниципального образования муниципального района «Койгородский»»

Администрация МР «Койгородский» постановляет:
1. Внести в постановление администрации МР «Койгородский» от 27  января 2014г. №53/01 «О создании структуры  стратегического планирования муниципального образования муниципального района «Койгородский»» следующие изменения:
1) Приложение 2 к постановлению изложить в новой редакции согласно Приложению 1 к настоящему  постановлению;
2) Приложение 4 к постановлению изложить в новой редакции согласно Приложению 2 к настоящему постановлению;
3) Приложение 5 к постановлению изложить в новой редакции согласно Приложению 3 к настоящему постановлению.

2. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя руководителя администрации муниципального района «Койгородский».
3. Настоящее постановление подлежит опубликованию в информационном вестнике Совета и администрации муниципального района «Койгородский».



И. о. главы МР «Койгородский»-
руководителя администрации района «Койгородский»                                Н.В. Костина

Приложение 1 
к постановлению администрации
МР «Койгородский»
от 12.05. 2014г. №  06/05  

 «Приложение 2 
к постановлению администрации 
МР «Койгородский» 
                                         от 27.01.2014г. № 53/01
Состав экспертной группы
по стратегическому планированию муниципального образования муниципального района "Койгородский"
	
	Члены экспертнойгруппы
	ФИО, должность, организация

	1. 
	Председатель    
экспертной      
группы          
	Костина Н.В.-и.о.главыМР «Койгородский», руководителя администрации района «Койгородский»

	2.
	Заместитель председателя экспертной группы
	Линков А.В. - первый  заместитель  руководителя  администрации муниципального района «Койгородский»

	3.
	Секретарь экспертной группы
	Лукащук Л.Я. - главный специалист отдела экономической политики администрации муниципального района «Койгородский»

	4. 
	Представители   
администрации   
муниципального  
образования и территориальных органов исполнительной власти, муниципальных и государственных учреждений, сельских поселений
	Бурылов О.А. - начальник Управления культуры, физической культуры и спорта администрации  
Бажуков С.В. - директор  ГКУ РК «Центр занятости населения Койгородского района» (по согласованию)
Безносикова И.А. - глава сельского поселения «Кажым» (по согласованию)
Богенс А.Г. – главный лесничий – руководитель ГУ «Койгородское лесничество» (по согласованию)
Василевская А.А. - начальник Управления образования администрации  
Ермакова Е.В. -руководитель аппарата администрации 
Кокшарова В.Б. - начальник финансового управления администрации 
КузнецоваА.Г. - заместитель руководителя администрации  Литвинович Н.Н. - заведующий отделом территориального развития и муниципального хозяйства администрации
Попова С.В. - заведующий отделом экономической политики администрации
Сандригайло А.А. - начальник Койгородского  отдела сельского хозяйства и продовольствия Минсельхозпрода Республики Коми
Турубанова О.В.- заведующий отделом по управлению имуществом и природными ресурсами администрации 
Черныш Н.В. - руководитель группы организации сбора данных статистических наблюдений по Койгородскому району  (по согласованию)

	5. 
	Представители   
бизнес -        
сообщества      
муниципального  
образования     
	Лихачев В.В. – директор ООО «Капитан» (по согласованию)
Тонких А.С. - индивидуальный предприниматель (по согласованию)   
Шопша В.Д. - индивидуальный предприниматель, председатель общественного совета предпринимателей (по согласованию)


	6. 
	Представители совета района,   
общественных    
организаций     
муниципального  
образования     
	Абаулина Н.В. - партия «Единая Россия» (по согласованию)
Комышева Г.М. - председатель Совета общественности
Койгородского района (по согласованию)                   
Мечетин В.С.- председатель Совета муниципального района «Койгородский» (по согласованию)
Турышева Н.П. - председатель Совета ветеранов МР «Койгородский» (по согласованию)                   
Чоп Е.А. - председатель  Совета молодежи МР «Койгородский» (по согласованию)     
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Приложение 2 
к постановлению администрации
МР «Койгородский»
от 12.05.2014г. № 06/05

«Приложение 4 
к постановлению администрации 
МР «Койгородский» 
                                         от 27.01.2014г. № 53/01
Состав рабочих групп по стратегическому планированию
муниципального образования муниципального района "Койгородский"
1. Рабочая группа по экономическому развитию
	Линков А.В.
	первый заместитель руководителя администрации муниципального района «Койгородский», руководитель рабочей группы по экономическому развитию

	Богенс А.Г.
	депутат Совета муниципального района «Койгородский», главный лесничий – руководитель ГУ «Койгородское лесничество»,  заместитель руководителя рабочей группы по экономическому развитию (по согласованию)

	Лукащук Л.Я.
	главный специалист отдела экономической политики администрации муниципального района «Койгородский», секретарь рабочей группы по экономическому развитию

	Члены рабочей группы:

	Бажуков С.В.
	директор  ГКУ РК «Центр занятости населения Койгородского района» (по согласованию)

	Безносикова И.А.
	глава сельского поселения «Кажым» (по согласованию)

	Кокшарова В.Б.
	 начальник финансового управления администрации муниципального района «Койгородский»

	Турубанова Н.А.
	ведущий экономист отдела экономической политики администрации муниципального района «Койгородский»

	Попова С.В.
	заведующий отделом экономической политики администрации муниципального района «Койгородский»

	Сандригайло А.А.
	 начальник Койгородского  отдела сельского хозяйства и продовольствия Минсельхозпрода Республики Коми (по согласованию)

	Фадеев И.М.
	главный лесничий  - руководитель ГУ РК «Кажымское лесничество» (по согласованию)

	Черныш Н.В.
	 руководитель группы организации сбора данных статистических наблюдений по Койгородскому району  (по согласованию)

	Шопша В.Д.
	председатель общественного Совета предпринимателей                 МР «Койгородский» (по согласованию)



2. Рабочая группа по социальному развитию

	Кузнецова А.Г.
	заместитель руководителя администрации муниципального района «Койгородский», руководитель рабочей группы по социальному  развитию

	Хмурковская Т.Б.
	директор МБУК «МЦБС», заместитель руководителя рабочей группы по социальному развитию (по согласованию)

	Жукова И.В.
	методист по учебной работе отдела по методической работе Управления образования АМР «Койгородский», секретарь рабочей группы по социальному развитию

	Члены рабочей группы:

	Бурылов О.А.
	начальник Управления культуры, физической культуры и спорта администрации муниципального района «Койгородский»

	Домрачева О.А.
	ведущий инспектор по делам молодежи Управления образования администрациимуниципального района  «Койгородский»

	Карманова Г.В.
	глава сельского поселения «Ужга» (по согласованию)

	Кокшарова В.Б.
	начальник финансового управления администрации муниципального района «Койгородский»

	Комышева Г.М.
	председатель Совет общественности Койгородского района (по согласованию)

	Василевская А.А.
	начальник Управления образования администрации муниципального района «Койгородский»

	Мечетин В.С.
	главный врач ГУЗ РК «Койгородская центральная районная больница» (по согласованию)

	Турубанов В.И.
	ведущий инспектор Управления культуры, физической культуры и спорта администрации муниципального района «Койгородский»

	Турышева Н.П.
	председатель Совета ветеранов МР «Койгородский» (по согласованию)

	Думанская Л.В.
	директор МБУК «Койгородское  централизованное клубное объединение» (по согласованию)

	Чоп Е.А.
	 председатель Совета молодежи  муниципального района «Койгородский» (по согласованию)

	Шатрыкина Г.Р.
	директор  ГБУ РК «Центр по предоставлению государственных услуг в сфере социальной защиты Койгородского района» (по согласованию)




3. Рабочая группа по развитию системы
муниципального управления
	Ермакова Е.В.
	руководитель аппарата администрациимуниципального района  «Койгородский», руководитель рабочей группы по развитию системы муниципального управления

	Широкова И.Н.
	главный специалист управления делами администрациимуниципального района  «Койгородский», заместитель руководителя рабочей группы по развитию системы муниципального управления

	Жук С.А.
	ведущий экономист  управления делами администрациимуниципального района  «Койгородский», секретарь рабочей группы по развитию системы муниципального управления 

	Члены рабочей группы:

	Дружинин В.Е.
	глава сельского поселения «Койдин» (по согласованию)


	Жабская Т.А.  
	начальник бюджетного отдела финансового управления администрации муниципального района  «Койгородский»

	Парначев В.С.
	ведущий  программист управления делами администрации муниципального района  «Койгородский»


	Турубанова О.В.
	заведующий отделом по управлению имуществом и природными ресурсами администрации муниципального района  «Койгородский»

	Турубанова Т.А.
	ведущий специалист управления делами администрации муниципального района  «Койгородский»



4. Рабочая группа по вопросам развития
жилищно-коммунального комплекса, энергетики и дорожной
деятельности, безопасности жизнедеятельности населения
	ЛитвиновичН.Н.
	заведующий отделом территориального развития и муниципального хозяйства администрации муниципального района  «Койгородский», руководитель рабочей группы по вопросам развития жилищно-коммунального комплекса, энергетики и дорожной деятельности, безопасности жизнедеятельности населения

	Казаринов А.Н.
	заведующий отделом общественной безопасности администрации муниципального района  «Койгородский», заместитель руководителя рабочей группы по вопросам развития жилищно-коммунального комплекса, энергетики и дорожной деятельности, безопасности жизнедеятельности населения

	Костин А.И.
	ведущий инженер отдела территориального развития и муниципального хозяйства администрации муниципального района  «Койгородский», секретарь рабочей группы 

	Члены рабочей группы:

	Абаулина Н.В.
	партия «Единая Россия» (по согласованию)

	Карманова Г.В.
	глава сельского поселения «Ужга» (по согласованию)

	Новоселов В.А.
	начальник Койгородского РЭС филиал «Южные электрические сети» ОАО «Акционерная энергетическая компания «Комиэнерго»» (по согласованию)

	Пафнучев В.Г.
	руководитель Койгородского районного Комитета по охране окружающей среды Министерства природных ресурсов и охраны окружающей среды РК (по согласованию)

	Самыйлов А.Б.
	глава сельского поселения «Нючпас» (по согласованию)

	Сараманова Л.М.
	ведущий инженер отдела территориального развития и муниципального хозяйства администрации муниципального района  «Койгородский»

	Хозяинов А.М.
	директор Койгородского филиала ОАО «Коми тепловая компания» (по согласованию)

	Чугаева И.А.
	и.о. руководителя администрации сельского поселения «Подзь» (по согласованию)

	Шакирова В.П.
	глава сельского поселения «Кузьель» (по согласованию)



5. Рабочая группа по развитию сельских поселений
	Линков А.В.
	первый заместитель руководителя администрации муниципального района «Койгородский», руководитель рабочей группы по развитию сельских поселений

	Кузнецова А.Г.
	 заместитель руководителя администрации муниципального района «Койгородский», руководитель рабочей группы по развитию сельских поселений

	Широкова И.Н.
	главный специалист управления делами администрации муниципального района  «Койгородский»,секретарь рабочей группы по развитию сельских поселений

	Члены рабочей группы:

	Безносикова И.А.
	 глава сельского поселения «Кажым» (по согласованию)

	Дружинин В.Е.
	 глава сельского поселения «Койдин» (по согласованию)

	Карманова Г.В.
	 глава сельского поселения «Ужга» (по согласованию)

	Тебеньков А.А.
	глава сельского поселения «Койгородок» (по согласованию)

	Матвеева М.А.
	 глава сельского поселения «Грива» (по согласованию)

	Новосадюк Н.В.
	 глава сельского поселения «Ком» (по согласованию)

	Самыйлов А.Б.
	 глава сельского поселения «Нючпас» (по согласованию)

	Череватенко Г.В.
	 глава сельского поселения «НижнийТурунью» (по согласованию)

	Чугаева И.А.
	и.о. руководителя администрации сельского поселения «Подзь» (по согласованию)

	Шакирова В.П.
	 глава сельского поселения «Кузьель» (по согласованию)



Приложение 3 
к постановлению администрации
МР «Койгородский»
от 12.05.2014г. № 06/05 

«Приложение 5 
к постановлению администрации 
МР «Койгородский» 
                                         от 27.01.2014г. № 53/01

План-график работ
 по формированию Стратегии социально-экономического развития  муниципального образования  муниципального района «Койгородский»
	№п/п
	Наименование этапов
	Срок выполнения
	Ответственный исполнитель

	1. 
	Подготовка решения представительного органа о разработке Стратегии
	2 квартал 2014г.
	Линков А.В. – первый заместитель руководителя администрации муниципального района «Койгородский» ;
Мечетин В.С. - председатель Совета муниципального района «Койгородский»

	2.
	Проведение анализа социально-экономической ситуации в районе, включая SWOT-анализ
	1 марта 2014г.
	Экспертная группа, 
 рабочие группы

	3.
	Определение приоритетных направлений социально-экономического развития МР «Койгородский»
	апрель 2014г.
	Экспертная группа,  
рабочие группы

	4.
	Формирование миссии, цели, задач Стратегии
	20 мая 2014г.
	Экспертная  группа

	5.
	Определение механизмов и ожидаемых результатов реализации Стратегии, разработка состава индикаторов 
	июнь 2014г.
	Экспертная группа,  
рабочие группы

	6.
	Определение механизмов управления реализацией Стратегии
	 июнь 2014г.
	Экспертная группа,  
рабочие группы

	7.
	Формирование текстовой части, оформление документа, подготовка слайдов
	июль 2014г.
	Отдел экономической политики, экспертная  группа

	8.
	Согласование проекта Стратегии с научно-методической группой межведомственной рабочей группы по реализации Проекта (в виде очной защиты проекта Стратегии Главой МР «Койгородский» - руководителем администрации)
	15 августа 2014г.
	Костина Н.В. - и.о. главы МР «Койгородский», руководителя администрации района «Койгородский»

	9.
	Организация общественного обсуждения проекта Стратегии 
	ноябрь 2014г.
	Линков А.В. - первый заместитель руководителя администрации муниципального района «Койгородский»

	10.
	Корректировка проекта Стратегии с учетом поступивших замечаний
	ноябрь 2014г.
	Экспертная группа,  
рабочие группы

	11.
	Рассмотрение и утверждение проекта Стратегии представительным органом МР «Койгородский»
	декабрь 2014г.
	Костина Н.В. - и.о. главы МР «Койгородский», руководителя администрации района «Койгородский»; 
Мечетин В.С. - председатель Совета муниципального района «Койгородский»




Постановление 
от 12 мая  2014 года № 09/05
«О внесении изменений в постановление от 22.05.2006№ 135/05 «Об утверждении межведомственной комиссии по вопросам переустройства, перепланировки и использования помещений (домов) на территории МО МР «Койгородский»»

	В целях обеспечения работы межведомственной комиссии, утвержденной постановлением главы МР «Койгородский» от 22.05.2006 № 135/05 «Об утверждении межведомственной комиссии по вопросам переустройства, перепланировки и использования помещений (домов) на территории МО МР «Койгородский», в связи с кадровыми изменениями

Администрация МР «Койгородский» постановляет:

1. Внести в постановление главы муниципального района «Койгородский» от  22.05.2006 № 135/05 «Об утверждении межведомственной комиссии по вопросам переустройства, перепланировки и использовании помещений (домов) на территории МО МР «Койгородский» следующие изменения:
Приложение № 1 к постановлению изложить в редакции согласно приложению 1 к настоящему постановлению.
2. Настоящее постановление вступает в силу с даты его принятия и подлежит официальному опубликованию. 



И.о. главы МР «Койгородский»-
руководителя администрации МР «Койгородский»                                              Н.В.Костина


Приложение 1
к постановлению от 12.05.2014 № 09/05
«Приложение 1 
к постановлению администрации 
МР «Койгородский» от 22.05.2006 №   135/05

Состав 
межведомственной комиссии по вопросам переустройства, перепланировки и использования помещений (домов) на территории
 МО МР «Койгородский» 

Костина Н.В.                          и.о. главы МР «Койгородский» - руководителя
                                                администрации МР «Койгородский», 
                                                председатель комиссии,
Литвинович Н.Н.                    заведующий отделом территориального развития
                                                 и муниципального хозяйства администрации 
                                                 МР «Койгородский», заместитель председателя
                                                 комиссии,
Турубанова О.В.                     заведующий отделом по управлению имуществом 
                                                 и природными ресурсами администрации МР
                                                 «Койгородский», секретарь комиссии,
Члены комиссии:
Дубовский В.В.                      главный юрисконсульт администрации МР 
                                                 «Койгородский»,
Калабин Г.А.                         начальник государственной жилищной инспекции
                                                по Койгородскому району (по согласованию),
Новосёлов В.А.                     начальник РЭС Койгородского района ПО
                                                «Южные электрические сети» (по согласованию),
Сараманова Л.М.                  ведущий инженер отдела территориального
                                               развития и муниципального хозяйства
                                               администрации МР «Койгородский»,
Турубанов Р.В.                     директор ООО «Жилфонд» (по согласованию),
Хозяинов А.М.                     директор Койгородского филиала  ОАО «Коми
                                               тепловая компания» (по согласованию).»
	

Постановление 
от 13 мая  2014 года № 11/05
«О внесении изменений в постановление от 17.08.2012 № 33/08«Об утверждении состава Постоянно действующей комиссии по приватизации муниципального имущества, Регламента работы Постоянной действующей комиссии»»

В связи с произошедшими кадровыми изменениями в администрации МР «Койгородский»
Администрация МР «Койгородский» постановляет:

1. Внести в постановление от 17.08.2012 № 33/08 «Об утверждении состава Постоянно действующей комиссии по приватизации муниципального имущества, Регламента работы Постоянной действующей комиссии» следующие изменения:
приложение 1 к постановлению изложить в новой редакции согласно приложению 1 к настоящему постановлению.
2. Настоящее Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.



И.о. главы МР «Койгородский»-
руководителя администрации МР «Койгородский»                                        Н.В.Костина


Приложение 1
к Постановлению
от 13.05.2014 г. № 11/05

«Приложение 1
к Постановлению
от 17.08.2012 г. № 33/08



СОСТАВ
ПОСТОЯННО ДЕЙСТВУЮЩЕЙ КОМИССИИ ПО ПРИВАТИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ИМУЩЕСТВА


Костина Н.В.                        и.о. главы МР «Койгородский» - руководителя
                                               администрации района «Койгородский», 
                                               председатель комиссии,

Линков А.В.                         первый заместитель руководителя администрации 
                                               МР «Койгородский», заместитель председателя
                                                комиссии,

Турубанова О.В.                  заведующий отделом по управлению имуществом 
                                               и природными ресурсами администрации МР
                                               «Койгородский», секретарь комиссии,

Члены комиссии:

Дубовский В.В.                    главный юрисконсульт администрации МР 
                                               «Койгородский»,
Кокшарова В.Б.                    начальник финансового управления 
                                               администрации МР «Койгородский»,
Костина А.Н.                        ведущий экономист отдела по управлению 
                                               имуществом и природными ресурсами
                                               администрации МР «Койгородский»,
Костин А.В.                          депутат Совета МР «Койгородский» (по 
                                               согласованию),
Попова С.В.                          заведующий отделом экономической политики
                                               администрации МР «Койгородский»

Постановление 
от 13 мая  2014 года № 13/05
«Об организации круглогодичного оздоровления, отдыха и труда детей
и подростков в МО МР «Койгородский» в 2014 году»

Во исполнение Распоряжения  Правительства Республики Коми  №78-р от 07.03.2012 года «Об утверждении комплекса мер, направленных на развитие системы отдыха, оздоровления и занятости детей, проживающих в Республике Коми, на 2012-2014 годы, и с целью более полного охвата организованными формами труда и отдыха, качественного оздоровления детей и подростков

администрация муниципального района «Койгородский»  постановляет:
1. Утвердить план мероприятий по организации лагерей, организованных на базе образовательных организаций в МО МР «Койгородский» в 2014 году (приложение 1).
1. Утвердить план мероприятий по организации трудовых бригад на базе общеобразовательных организаций в 2014 году (приложение 2).
1.  Утвердить план работы Управления культуры, физической культуры и спорта АМР «Койгородский» по организации культурно-спортивного отдыха детей и подростков в летний период 2014 г. на базе учреждений культуры и спорта (приложение 3).
1. Рекомендовать руководителям предприятий всех форм собственности организовать летний отдых детей своих работников.
1. Руководителям образовательных организаций:
4. 5.1. принять меры по обеспечению безопасности жизни и здоровья детей, предупреждению детского травматизма в период деятельности оздоровительных лагерей, трудовых объединений;
4. 5.2. организовать и провести мероприятия по обеспечению страхования детей от несчастных случаев на период нахождения в лагерях, организованных на базе образовательных организаций;
4. 5.3. обеспечить соблюдение санитарно-эпидемиологических требований, требований пожарной безопасности в период деятельности оздоровительных лагерей, трудовых объединений;
4. 5.4. рекомендовать определение родительского взноса в лагерях с дневным пребыванием детей, в лагерях с дневным пребыванием детей (профильных) в пределах суммы от 350 до 500 рублей, в палаточных лагерях - от 200 до 350 рублей.
1. Освободить от родительского взноса детей, находящихся в трудной жизненной ситуации по представлению ГБУ РК «Центр по предоставлению государственных услуг в сфере социальной защиты населения Койгородского района» и ходатайств администраций образовательных организаций.
1. Управлению культуры, физической культуры и спорта администрации  МР «Койгородский» организовать культурный и спортивный отдых детей и подростков в летний период на базе учреждений культуры и спорта.
1. Управлению образования администрации МР «Койгородский»:
7. 8.1. обеспечить из средств республиканского и местного бюджетов питание детей в лагерях с дневным пребыванием при условии 2-х разового питания в сумме 90 рублей в день, в палаточных лагерях – 150 рублей в день;
7. 8.2. обеспечить финансирование путевок в выездные оздоровительные лагеря за счет субсидий из республиканского бюджета, местного бюджета и родительских взносов;
7. 8.3. обеспечить перевозку детей и подростков к местам отдыха и обратно, а также до места дальнейшей отправки железнодорожным транспортом на оборудованных для перевозки детей автобусах.
1. Рекомендовать Отделению полиции №14 межмуниципального отдела  Министерства внутренних дел Российской Федерации «Сысольский» проводить рейды совместно с представителями образовательных организаций в местах скопления подростков и молодежи, организовать дежурные посты на дискотеках.
1. Постановление подлежит официальному опубликованию в информационном Вестнике Совета и администрации МР «Койгородский».
1. Контроль по исполнению настоящего постановления возложить на заместителя руководителя администрации МР «Койгородский».


И.о.главы МР «Койгородский»-
руководителя администрации района -                                                               Н.В.Костина


Утвержден 
постановлением администрации
 МР «Койгородский»
от 13 мая  2014 года  № 13/05

Приложение  1

План мероприятий
 по организации лагерей, организованных на базе образовательных организаций 
	№
	Образовательное учреждение
	кол-во детей
	Кол-во дней

	МБОУ «Средняя общеобразовательная школа»  с.Койгородок -120


	1
2
3
4
5
6
7
8
	Лагерь с дневным пребыванием (для детей младшего возраста) «Солнышко»
Лагерь с дневным пребыванием (профильный) «Патриот»
Лагерь с дневным пребыванием (профильный) «Поиск»
Лагерь с дневным пребыванием (профильный) «Дружба»
Лагерь с дневным пребыванием (профильный) «Мой выбор»
Лагерь с дневным пребыванием (профильный) «Школьный дворик»
Лагерь с дневным пребыванием (профильный) «Олимпиец»
Лагерь с дневным пребыванием (профильный) «Школьное лесничество»


	50
10
10
10
10
10
10
10
	21
14
14
14
14
14
14
14

	МБОУ «Средняя общеобразовательная школа» пст.Кажым  - 48

	9
10
11
	Лагерь с дневным пребыванием (для детей младшего возраста) «Солнышко»
Лагерь с дневным пребыванием (профильный) – «Эколог»
Лагерь с дневным пребыванием (профильный) – «Зелёный патруль»
	20
10
18




	21
14
14



	МБОУ  «Средняя общеобразовательная школа» пст.Подзь - 25





	12
	Лагерь с дневным пребыванием (для детей младшего возраста) «Радуга»

	25
	21


	МОУ  «Начальная общеобразовательная школа пст.Койдин» - 35





	13
	Лагерь с дневным пребыванием (для детей младшего возраста) «Солнцеград»

	35

	21

	МОУ  «Основная общеобразовательная школа пст.Вежъю» - 25



21
14

	14
15
	Лагерь  с дневным пребыванием (для детей младшего возраста) «Радуга»
Лагерь с дневным пребыванием (профильный)  «Защитники природы»
	15
10

	21
14

	МБОУ «Основная общеобразовательная школа»  пст.Кузьель - 15

21

	16
	Лагерь  с дневным пребыванием (для детей младшего возраста) «Лучики»
	15

	21

	МБОУ «Основная общеобразовательная школа Грива» -20


21

	17
	Лагерь  с дневным пребыванием (для детей младшего возраста) «Юрган»
	20
	21

	МБОУ «Основная общеобразовательная школа» пст.Зимовка - 15





	18
	Лагерь  с дневным пребыванием (для детей младшего возраста) «Ключи от лета»

	15

	21

	МОУ «Основная общеобразовательная школа с.Ужга» - 9  



21


	19
	Лагерь  с дневным пребыванием (для детей младшего возраста) «Солнышко»
	9

	21

	МОУ  «Основная общеобразовательная школа пст.Н-Турунъю» - 8  


21


	20
	Лагерь с дневным пребыванием (профильный) «Спортивный марафон»

	8

	14

	МОУ ДОД «Детская юношеская спортивная школа с.Койгородок» - 60




21
21

	21
22
	Лагерь с дневным пребыванием (профильный) «Чемпион» (с.Койгородок)
Лагерь с дневным пребыванием (профильный) «Юниор» (п.Подзь) 

	32
28
	21
6

	МОУ ДОД «Центр дополнительного образования» (с.Койгородок) -70

	23
24
25
26
	Лагерь с дневным пребыванием (профильный) «Дружба»
Палаточный – круглосуточный «Дружба»
Лагерь с дневным пребыванием (профильный) - «Поиск»
Лагерь с дневным пребыванием (профильный) – «Мельпомена»

	25
25
10
10

	21
5
14
21

	МОУ ДОД «Центр дополнительного образования» (п.Подзь)  - 15

	27
	Лагерь с дневным пребыванием (профильный) «Эхо»
	15
	21

	ИТОГО:
	27/465
	






Утвержден 
постановлением администрации
 МР «Койгородский»
от 13 мая  2014 года  № 13/05


Приложение 2

План мероприятий по организации трудовых бригад на базе общеобразовательных организаций в 2014 году
	№
	Форма организации   трудоустройства
	Сумма
 средств
	Кол-во бригад
	Кол-во детей
	период

	МБОУ «СОШ» с.Койгородок - 24



	
	Трудовые бригады

	80000,0

	3
	24

	июнь

	МБОУ «СОШ» пстПодзь - 8


	
	Трудовая бригада

	36000,0
	1
	8
	июнь

	МБОУ «ООШ с.Грива - 4


	
	Трудовая бригада
	14000,0
	1
	3
	июль - сентябрь

	МОУ «ООШ пстВежью - 5 


	
	Трудовая бригада 
	28000,0
	1
	5
	июнь-август

	МОУ «ООШ пст Нижний Турунъю» - 4

	
	 Трудовая бригада
	14000,0
	1
	3
	Июнь- июль

	МБОУ «ООШ пст Зимовка - 2


	
	Трудовая бригада
	8000,0
	1
	2
	июнь


	
	ИТОГО
	180,0
	8
	47
	

	






Утвержден 
постановлением администрации
 МР «Койгородский»
от 13 мая  2014 года  № 13/05

Приложение 3

План работы
Управления культуры, физической культуры и спорта по организации культурно-спортивного отдыха детей и подростков в летний период 2014 г.    на базе учреждений культуры и спорта

	Наименование мероприятия
	Сроки проведения
	Ответственный

	Муниципальное бюджетное учреждение культуры « Койгородское  централизованное клубное объединение»

	Шоу программа «В вихре танца»
	16  августа 
	Дом  культуры п.Койдин
Чередова Е.Д.

	Концертная программа «Горжусь тобой, Республика!»
	23 августа
	Дом  культуры п.Койдин
Чередова Е.Д., Резвых Л.П.

	Занимательный  час  «Мы за чистоту»
	14 сентября
	Дом  культуры п.Койдин
Чередова Е.Д.

	Праздничная программа ко Дню семьи
	15 мая
	Центр   культуры с.Койгородок  Нимчук С.В.

	Игровая программа для детей
	23 мая
	Центр   культуры с.Койгородок  - Хохлов А.Н.

	Игровая программа для детей «Ах, весна, весна»
	29 мая
	Центр   культуры с.Койгородок  - Турышева Л.К.

	Концертная программа  «День России»
	12 июня
	Центр   культуры с.Койгородок  - Нимчук С.В.

	Праздничная  программа  ко Дню молодежи  «Койгородское лето»
	28 июня
	Центр   культуры с.Койгородок

	Познавательная программа «Курению – нет!»
	4 июля
	Центр   культуры с.Койгородок  - Турышева Л.К.

	 Вечер отдыха «даешь молодежь!»  
	8 августа 
	Центр   культуры с.Койгородок  - Турышева Л.К.

	Антитабачная акция «За  конфету -  сигарету»
	15 августа
	Центр   культуры с.Койгородок  - Хохлов А.Н.

	Познавательная программа «А надо ли наркотики?»
	05 сентября
	Центр   культуры с.Койгородок  -Турышева Л.К.

	Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Койгородская межпоселенческая  централизованная  библиотечная  система»

	Выставка «NoSmoking» 31 мая – день борьбы с курением                    
	май
	

МЦБ

	Широкий просмотр литературы «Про здоровье»
	июнь
	

	Выставка «Психология и Я»        
	июль
	

	Сотрудничество с летними площадками и лагерями труда и отдыха (мероприятия по заявкам)
	Июнь-июль
	МЦБ

	Экскурс в прошлое «Открываем страницы нашей истории» 
	июль
	

МДЦБ

	Тематический час «Любовью к Родине дыша» 
	июнь
	

	«Первая мировая» (к 100-летию Первой Мировой войны) выставка
	август
	

	Час мужества «Босоногий гарнизон» 
	май
	

	«Когда я был маленьким – была война» (воспоминания детей) интерактивная выставка
	май
	

	«К истокам творчества, к истокам красоты» книжно-иллюстрированная выставка
	июнь
	

	«Лето чудная пора – детвора читать пора!» летний марафон Книгочея
	июнь-август
	

	«Что предметы старины рассказать тебе должны?» экскурсии по библиотечному музею
	Май-сентябрь
	Кажымский ф-л

	· «В поисках страны здоровья»  игра-путешествие 
	июнь
	

	· «С физкультурой мы дружны» библиотечные веселые старты
	июль
	

	«Оформи выставку сам» акция
	июль
	

	«Я и моя родина» фотоконкурс
	август
	

	«Школа безопасности» профбеседы
	Май-июнь
	Кузьельский ф-л

	«Кем быть?», «Абитуриент 2014» Тематические подборки литературы
	Май, июнь
	Койдинский ф-л

	«За здоровое поколение» Выставка 
	июль
	

	Сотрудничество с летними площадками и лагерями труда и отдыха (мероприятия по заявкам)
	Июнь-июль
	

	«Чудесная диета» Беседа о правильном питании. Обзор литературы.
	май
	Подзьский ф-л

	«Распрощаемся с простудой» выставка
	май
	

	
	
	

	«Мое будущее в моих руках» Беседа-диалог
	август
	

	«Сделай правильный выбор» Разговор-размышление
	сентябрь
	

	Сотрудничество с летними площадками и лагерями труда и отдыха (мероприятия по заявкам)
	Июнь-июль
	

	«Ош туй» 5 июня Всемирный день охраны окружающей среды. Экологическая тропа
	июнь
	Гривенский ф-л

	«Мы говорим здоровью – да!» час здоровья
	май
	Зимовский ф-л

	«Спорт и здоровье» выставка
	июнь
	

	«Трудный путь к себе» час размышления
	май
	Зимовский ф-л

	«Трудовой кодекс для молодых» консультация

	сентябрь
	

	Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Койгородский киновидеоцентр»

	«По профилактике алкоголя»
« Правила обращения с огнем»
«Безопасное обращение с огнем»
«Безопасное обращение с огнем»
«Курильщик- сам себе могильщик»
	Май
	Достовалова А.А.
Кувардина С.Н.
Кленова Е.В.
Турубанова В.С.
Шалашнева А.А.

	«Правила дорожного движения»
«Профилактика алкоголя»
«Профилактика курения»
	Июнь
	Достовалова А.А
Кувардина С.Н.
Кленова Е.В.

	«Курильщик- сам себе могильщик»
«Курильщик- сам себе могильщик»
«Профилактика алкоголя»
	Июль
	Достовалова А.А.
Кувардина С. Н.
Кленова Е.В.

	«Правила дорожного движения»
«Правила дорожного движения»
«Правила дорожного движения»
«Правила дорожного движения»
	Сентябрь
	Достовалова А.А.
Кувардина С.Н.
Кленова Е.В.
Турубанова  В.С.

	«Правила дорожного движения»»
	
	Шалашнева А.А.

	Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Койгородский краеведческий музей»

	Открытие экспозиции «Солдаты Родины моей»
	май
	Тухель В.В.

	Фотовыставка «Палитра природы»
	апрель – июнь
	Шарапова Н.В.

	Фотовыставка « Моя малая Родина»
	июнь-октябрь
	Чупрова С.В.

	Фотовыставка на прищепках «Аллея позора» 
	июнь
	Тухель В.В.

	Фотовыставка « Моя малая Родина»
	июнь-сентябрь
	Чупрова С.В.

	Организация и проведение семинарских занятий по бересте;  лозоплетению; декупаж; лоскутное шитьё (по договору)
	в течение года
	Тухель В.В.
Шарапова Н. В.

	Проведение краеведческих часов (лекций, бесед) по экологической направленности: «Заповедные места в Койгородском районе»; «Девственный лес».
	В течение года
	Шарапова Н.В.

	Организация и проведение экскурсий на базе дома – музея И.Г. Торопова
	в летний период
	Чупрова С.В.

	Организация и проведение экскурсии «На земле Койгородской»
	В летний период
	Тухель В.В.

	Организация и проведение экскурсии в п. Кажым
	в летний период
	Тухель В.В.

	 ««Медаль» за пьянство» о вреде алкоголизма;  «Сгоревшие заживо»  о вреде курения
	в течение года
	Шарапова Н.В.
Чупрова С.В.

	Поисково-краеведческие экспедиции:  1. «История репрессий в Койгородском районе» 
2. «Обследование памятных мест в Койгородском районе»
	Июнь – июль


июнь
	Тухель В.В.,


Чупрова С.В.



Постановление 
от 15 мая  2014 года № 21/05
«Об утверждении порядка осуществления ведомственного контроля в сфере закупок для обеспечения муниципальных нужд на территории МР «Койгородский»»

В соответствии со статьей 100 Федерального закона от 05.04.2013 г."О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд" 

Администрация МР «Койгородский» постановляет:

1. Утвердить Порядок осуществления ведомственного контроля в сфере закупок для обеспечения муниципальных нужд на территории МО МР «Койгородский» согласно приложению (далее - Порядок).
1. Определить Управление образования администрации МР «Койгородский» и Управление культуры , физической культуры и спорта администрации МР «Койгородский» органом ведомственного контроля в сфере закупок для обеспечения муниципальных нужд подведомственных учреждений.
1. Органам ведомственного контроля до 15 июня 2014 г. утвердить регламенты проведения ведомственного контроля в сфере закупок для обеспечения муниципальных нужд.
1. Настоящее постановление вступает в силу со дня опубликования в информационном вестнике Совета и администрации МР «Койгородский», за исключением подпунктов "б", "в", "д", "е" пункта 3 Порядка и пункта 5 Порядка (в части требования к наличию высшего образования).
Подпункт "в" пункта 3 Порядка вступает в силу с 1 июля 2014 года, подпункты "б", "д", "е" пункта 3 Порядка вступают в силу с 1 января 2016 года, пункт 5 Порядка (в части требования к наличию высшего образования) вступает в силу с 1 января 2017 года.



Исполняющий обязанности главы МР «Койгородский»-
руководителя администрации района «Койгородский»                                Н.В.Костина

[bookmark: Par24]
Утвержден постановлением администрации
 МР «Койгородский»  от  15.05.2014 г № 21 /05

 Приложение

[bookmark: Par30]ПОРЯДОК
ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ВЕДОМСТВЕННОГО КОНТРОЛЯ В СФЕРЕ ЗАКУПОК
ДЛЯ ОБЕСПЕЧЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНЫХ НУЖД НА ТЕРРИТОРИИ МР «КОЙГОРОДСКИЙ»

1. Настоящий Порядок регулирует осуществление органами ведомственного контроля ведомственного контроля в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд (далее - ведомственный контроль) за соблюдением законодательных и иных нормативных правовых актов о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд (далее - законодательство Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок) в отношении подведомственных им заказчиков (далее - заказчик) в соответствии со статьей 100 Федерального закона "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд" (далее - Федеральный закон).
2. Предметом ведомственного контроля является соблюдение заказчиками, в том числе их контрактными службами, контрактными управляющими, комиссиями по осуществлению закупок, уполномоченными органами и уполномоченными учреждениями, законодательства Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок.
3. При осуществлении ведомственного контроля органы ведомственного контроля осуществляют проверку соблюдения законодательства Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок, в том числе:
а) соблюдения ограничений и запретов, установленных законодательством Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок;
[bookmark: Par41]б) соблюдения требований к обоснованию закупок и обоснованности закупок;
[bookmark: Par45]в) соблюдения требований о нормировании в сфере закупок;
г) правильности определения и обоснования начальной (максимальной) цены контракта, цены контракта, заключаемого с единственным поставщиком (подрядчиком, исполнителем);
[bookmark: Par50]д) соответствия информации об объеме финансового обеспечения, включенной в планы закупок, информации об объеме финансового обеспечения для осуществления закупок, утвержденном и доведенном до сведения заказчика;
[bookmark: Par54]е) соответствия информации об идентификационных кодах закупок и об объеме финансового обеспечения для осуществления данных закупок, содержащейся:
в планах-графиках, - информации, содержащейся в планах закупок;
в протоколах определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей), - информации, содержащейся в документации о закупках;
в условиях проектов контрактов, направляемых участникам закупок, с которыми заключаются контракты, - информации, содержащейся в протоколах определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей);
в реестре контрактов, заключенных заказчиками, - условиям контрактов;
ж) предоставления учреждениям и предприятиям уголовно-исполнительной системы, организациям инвалидов преимущества в отношении предлагаемой ими цены контракта;
з) соблюдения требований, касающихся участия в закупках субъектов малого предпринимательства, социально ориентированных некоммерческих организаций;
и) соблюдения требований по определению поставщика (подрядчика, исполнителя);
к) обоснованности в документально оформленном согласно статье 93 Федерального закона отчете невозможности или нецелесообразности использования иных способов определения поставщика (подрядчика, исполнителя), а также цены контракта и иных существенных условий контракта в случае осуществления закупки у единственного поставщика (подрядчика, исполнителя) для заключения контракта;
л) применения заказчиком мер ответственности и совершения иных действий в случае нарушения поставщиком (подрядчиком, исполнителем) условий контракта;
м) соответствия поставленного товара, выполненной работы (ее результата) или оказанной услуги условиям контракта;
н) своевременности, полноты и достоверности отражения в документах учета поставленного товара, выполненной работы (ее результата) или оказанной услуги;
о) соответствия использования поставленного товара, выполненной работы (ее результата) или оказанной услуги целям осуществления закупки.
[bookmark: Par67]4. Ведомственный контроль осуществляется в соответствии с регламентом, утвержденным органом ведомственного контроля.
[bookmark: Par71]5. Органом ведомственного контроля определяется состав лиц, уполномоченных на осуществление ведомственного контроля, которые должны иметь высшее образование или дополнительное профессиональное образование в сфере закупок (далее - должностные лица).
6. Ведомственный контроль осуществляется путем проведения выездных или документарных мероприятий ведомственного контроля.
7. Выездные или документарные мероприятия ведомственного контроля проводятся по поручению, приказу (распоряжению) руководителя органа ведомственного контроля или иного лица, уполномоченного руководителем органа ведомственного контроля.
8. Орган ведомственного контроля уведомляет заказчика о проведении мероприятия ведомственного контроля путем направления уведомления о проведении такого мероприятия (далее - уведомление) не позднее чем за 3 рабочих дня до даты проведения указанного мероприятия.
9. Уведомление должно содержать следующую информацию:
а) наименование заказчика, которому адресовано уведомление;
б) предмет мероприятия ведомственного контроля (проверяемые вопросы), в том числе период времени, за который проверяется деятельность заказчика;
в) вид мероприятия ведомственного контроля (выездное или документарное);
г) дату начала и дату окончания проведения мероприятия ведомственного контроля;
д) перечень должностных лиц;
е) запрос о предоставлении документов, информации, материальных средств, необходимых для осуществления мероприятия ведомственного контроля;
ж) информацию о необходимости обеспечения условий для проведения выездного мероприятия ведомственного контроля, в том числе о предоставлении помещения для работы, средств связи и иных необходимых средств и оборудования для проведения такого мероприятия.
10. Срок проведения мероприятия ведомственного контроля не может составлять более чем 15 календарных дней. По решению руководителя органа ведомственного контроля или лица, его замещающего, указанный в настоящем пункте срок однократно продлевается, но не более чем на 15 календарных дней, о чем письменно уведомляется заказчик в течение 1 рабочего дня со дня принятия указанного решения.
11. При проведении мероприятия ведомственного контроля должностные лица имеют право:
а) в случае осуществления выездного мероприятия ведомственного контроля - на беспрепятственный доступ на территорию, в помещения, здания заказчика (в необходимых случаях - на фотосъемку, видеозапись, копирование документов) при предъявлении ими служебных удостоверений и уведомления с учетом требований законодательства Российской Федерации о защите государственной тайны;
б) на истребование необходимых для проведения мероприятия ведомственного контроля документов с учетом требований законодательства Российской Федерации о защите государственной тайны;
в) на получение необходимых объяснений в письменной форме, в форме электронного документа и (или) устной форме по вопросам проводимого мероприятия ведомственного контроля.
[bookmark: Par88]12. По результатам проведения мероприятия ведомственного контроля в срок не позднее 10 рабочих дней со дня окончания мероприятия составляется акт проверки, который подписывается должностным лицом, ответственным за проведение мероприятия ведомственного контроля, и в течение 3 рабочих дней со дня его подписания представляется руководителю органа ведомственного контроля или иному уполномоченному руководителем ведомственного контроля лицу.
При выявлении нарушений по результатам мероприятия ведомственного контроля должностными лицами в порядке, установленном регламентом, указанным в пункте 4 настоящего Порядка, разрабатывается и утверждается план устранения выявленных нарушений, который направляется заказчику в срок не позднее 5 рабочих дней с даты его утверждения для организации его выполнения.
13. В случае выявления по результатам мероприятия действий (бездействия), содержащих признаки административного правонарушения, материалы мероприятия подлежат направлению в орган исполнительной власти Республики Коми, уполномоченный на осуществление контроля в сфере закупок товаров (работ, услуг) для обеспечения государственных и муниципальных нужд , а в случае выявления действий (бездействия), содержащих признаки состава уголовного преступления, - в правоохранительные органы в срок не позднее 10 рабочих дней с даты подписания акта проверки.
14. Материалы по результатам мероприятий ведомственного контроля, в том числе план устранения выявленных нарушений, указанный в пункте 12 настоящего Порядка, а также иные документы и информация, полученные (разработанные) в ходе проведения мероприятий ведомственного контроля, хранятся органом ведомственного контроля не менее 3 лет.

Постановление 
от 15 мая  2014 года № 36/05
«О гарантиях педагогическим работникам, участвующим в проведении единого
государственного экзамена в муниципальных образовательных организациях МР «Койгородский»»

В соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012г.  №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», постановлением Правительства Республики Коми  от 24 апреля 2014г. № 161 «Об установлении размера и порядка выплаты педагогическим работникам, участвующим в проведении единого государственного экзамена, компенсации за работу по подготовке и проведению единого государственного экзамена»

Администрация МР «Койгородский» постановляет:

1.Педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций МР «Койгородский», участвующим в проведении единого государственного экзамена, сохраняется средний заработок по основному месту работы.
2.Опубликовать настоящее постановление в Информационном вестнике Совета и администрации МР «Койгородский».
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя руководителя администрации МР «Койгородский».




И.о.главы МР «Койгородский» -                                       		
руководителя администрации района                                                           Н.В.Костина



Постановление 
от 22 мая  2014 года № 37/05
«О внесении изменений в постановление администрации муниципального района
 « Койгородский» от 25 октября2007г. № 448/10 «Об оплате труда  работников
муниципальных образовательных учреждений Койгородского района»»

В соответствии с постановлением Правительства Республики Коми  от 01 апреля 2014г. № 127 «О внесении изменения в постановление Правительства Республики Коми от 22 октября 2007г. № 241 « Об оплате труда работников государственных учреждений образования Республики Коми»
Администрация МР «Койгородский» постановляет:
1. Внести в постановление администрации  муниципального района «Койгородский» от 25 октября 2007 года № 448/10 «Об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений Койгородского района» изменения согласно приложению.
2.Опубликовать настоящее постановление в Информационном вестнике Совета и администрации МР «Койгородский».
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя руководителя администрации МР «Койгородский».
4.Настоящее постановление вступает в силу со дня его опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2014года, за исключением подпункта «в» подпункта 3 пункта 6 изменений, который вступает в силу со дня опубликования настоящего постановления и распространятся на правоотношения, возникшие с 1 сентября 2013 года. 
И.о.главы МР «Койгородский» -                                       		
руководителя администрации района                                                              Н.В.Костина

   Приложение 
 к постановлению администрации МР «Койгородский»
от 22 мая 2014 г. № 37/05
«О внесении изменений в постановление администрации 
муниципального района « Койгородский» от 25 октября 
2007г. № 448/10 «Об оплате труда  работников 
муниципальных образовательных учреждений  
Койгородского района»

Изменения,
вносимые в постановление администрации  муниципального района «Койгородский» от 25 октября 2007 года № 448/10 «Об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений Койгородского района» 
В постановлении Главы МР «Койгородский» от 25 октября 2007 г. №448/10 «Об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений Койгородского района»:
1.В названии постановления слова «образовательных учреждений» заменить словами «образовательных организаций МР «Койгородский».
2.В преамбуле слова «государственных учреждений образования Республики Коми» заменить словами ««государственных образовательных организаций Республики Коми».
3.В пункте 1:
1) в подпунктах 1-5, 7,8 слова «муниципальных образовательных учреждений Койгородского района» в соответствующих числе и падеже заменить словами «муниципальных образовательных организаций МР «Койгородский» в соответствующих числе и падеже;
2) в подпункте 6 слова «образовательных учреждений» заменить словами «образовательных организаций».
4.Пункт 2 изложить в следующей редакции:
«2. Система оплаты труда, утвержденная пунктом 1 настоящего постановления, (далее - отраслевая система оплаты труда) применяется в муниципальных образовательных учреждениях МР «Койгородский», а также в муниципальном автономном дошкольном образовательном учреждении «Детский сад №2 общеразвивающего вида» с.Койгородок.
5.Пункт 41 изложить в следующей редакции:
«41. Установить учителям муниципальных учреждений образования Койгородского района, реализующих программу начального общего, основного общего и среднего общего образования, ежемесячные доплаты по итогам прошедшего учебного года на период с 1 сентября по 31 мая:
1) за подготовку выпускников к Единому государственному экзамену по обязательным предметам при условии сдачи экзамена всеми выпускниками класса учителя текущего года обучения - в размере 3000 рублей за каждый класс;
2) за подготовку выпускников общеобразовательных организаций, получивших по результатам Единого государственного экзамена по общеобразовательным предметам от 80 до 100 баллов, - в размере 2500 рублей за каждый класс учителя текущего года обучения (при наличии в классе не менее одного результата);
3) за подготовку призеров Республиканского этапа олимпиады школьников - в размере 2500 рублей за каждого призера;
4) за подготовку победителей Республиканского этапа олимпиады школьников и призеров Всероссийского этапа олимпиады школьников - в размере 3200 рублей за каждого победителя;
5) за подготовку победителей Всероссийского этапа олимпиады школьников - в размере 5300 рублей за каждого победителя.».
6. В должностных окладах, окладах (ставках заработной платы) руководителей, специалистов, служащих и высококвалифицированных рабочих муниципальных образовательных учреждений Койгородского района, утвержденных постановлением (приложение №1):
1) в названии слова «образовательных учреждений» заменить словами «образовательных организаций»;
2) в разделе I «Должностные оклады руководителей муниципальных образовательных учреждений Койгородского района»:
а) в названии слова «образовательных учреждений» заменить словами «образовательных организаций»;
б) текстовую часть пункта 1 изложить в следующей редакции:
«1.Должностные оклады руководящих работников муниципальных образовательных организаций МР «Койгородский», устанавливаются в зависимости от группы по оплате труда руководителей, определяемой в соответствии с приложением N5, утвержденным постановлением Главы МР «Койгородский» от 25 октября 2007 г. №448/10 «Об оплате труда работников муниципальных образовательных организаций МР «Койгородский», в следующих размерах:»;
3) в разделе I I «Должностные оклады, оклады (ставки заработной платы) руководителей структурных подразделений, педагогических работников муниципальных образовательных учреждений Койгородского района»:
а) в таблице пункта 1:
в графе 2 позиции 1 разделов «1 квалификационный уровень», «2 квалификационный уровень» слова «общеобразовательную программу и образовательную программу дополнительного образования детей» заменить словами «основную образовательную программу и дополнительные образовательные программы»;
б) в таблице пункта 4:
в графе 2 позиции 1 раздела «4 квалификационный уровень» после слов «старший методист,» дополнить словом «тьютор,»;
в) дополнить новым пунктом 41 следующего содержания:
«41 Должностные оклады (ставки заработной платы) педагогических работников включают размер ежемесячной денежной компенсации на обеспечение книгоиздательской продукцией и периодическими изданиями.»;
7. в размерах повышения должностных окладов, окладов (ставок заработной платы, тарифных ставок) работников муниципальных образовательных учреждений МР «Койгородский», утвержденных постановлением (приложение №2):
1) в названии слова «образовательных учреждений» заменить словами «образовательных организаций»;
2) в пункте 1 слова «муниципальных образовательных учреждений Койгородского района» заменить словами «муниципальных образовательных организаций МР «Койгородский» (далее - учреждения образования)»;
3) в таблице пункта 1:
а) позицию 21 исключить;
б) в графе 2 позиции 10 слова «в дошкольных образовательных учреждениях, образовательных учреждениях для детей дошкольного и младшего школьного возраста, образовательных учреждениях, реализующих программы начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования» заменить словами «в образовательных учреждениях, реализующих основную образовательную программу дошкольного образования, программы начального общего, основного общего и среднего общего образования»;
в) в графе 2 позиции 11 слова «дошкольных образовательных учреждений, образовательных учреждений для детей дошкольного и младшего школьного возраста, образовательных учреждений, реализующих программы начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования» заменить словами «образовательных учреждений, реализующих основную образовательную программу дошкольного образования, программы начального общего, основного общего и среднего общего образования»;
г) в графе 2 позиции 12 слово «детей» исключить.
[bookmark: Par505]8.В выплатах компенсационного характера работникам муниципальных образовательных учреждений Койгородского района, утвержденных постановлением (приложение №3):
1) в названии слова «образовательных учреждений» заменить словами «образовательных организаций»;
2) в подпункте 1 пункте 1 слова «муниципальных образовательных учреждений Койгородского района» заменить словами «муниципальных образовательных организаций МР «Койгородский» (далее - учреждения образования)»;
3) в абзаце первом пункте 2 слова «муниципальных образовательных учреждений Койгородского района» заменить словами «муниципальных образовательных организаций МР «Койгородский»;
4) в таблице пункта 3:
а) в графе 2 позиции 6 слово «детей» исключить;
б) в графе 2 позиции 22 слова «дошкольных образовательных учреждений, образовательных учреждений для детей дошкольного и младшего школьного возраста, образовательных учреждений, реализующих программы начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования» заменить словами «образовательных учреждений, реализующих основную образовательную программу дошкольного образования, программы начального общего, основного общего и среднего общего образования»;
в) в графе 2 позиции 23 слова «дошкольных образовательных учреждений, образовательных учреждений для детей дошкольного и младшего школьного возраста» заменить словами «образовательных учреждений, реализующих основную образовательную программу дошкольного образования»;
г) в графе 2 позиции 24 слова «дошкольных образовательных учреждений, образовательных учреждений для детей дошкольного и младшего школьного возраста, образовательных учреждений, реализующих программы начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования» заменить словами «образовательных учреждений, реализующих основную образовательную программу дошкольного образования, программы начального общего, основного общего и среднего общего образования»;
5) в пункте 4:
а) в абзаце первом слова «высшего профессионального и среднего профессионального образования» заменить словами «высшего образования и профессиональных образовательных учреждений»;
б) в абзаце втором слова «муниципальных образовательных учреждениях Койгородского района» заменить словами «учреждениях образования»;
6) в пункте 51 слова «муниципальных общеобразовательных учреждений Койгородского района» заменить словами «учреждений образования», слово «полного» исключить.
9. В выплатах стимулирующего характера работникам муниципальных образовательных учреждений Койгородского района, утвержденных постановлением (приложение №4):
1) в названии слова «образовательных учреждений» заменить словами «образовательных организаций»;
2) в абзаце первом пункта 2 слова «муниципальных образовательных учреждений Койгородского района» заменить словами «муниципальных образовательных организаций МР «Койгородский» (далее - учреждения образования)»;
3) в пункте 3 слова «муниципальных образовательных учреждений Койгородского района» заменить словами «муниципальных образовательных организаций МР «Койгородский»;
4) в последнем абзаце пункта 4 слова «Об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений Койгородского района» заменить словами «Об оплате труда работников муниципальных образовательных организаций МР «Койгородский»;
5) в абзаце девятом пункта 5 слова «образовательных учреждений» заменить словами «учреждений образования»;
6) в пункте 6, в абзацах втором и третьем пункта 7 слова «муниципальных образовательных учреждений Койгородского района» в соответствующем падеже заменить словами «учреждений образования» в соответствующем падеже.
10. В порядке отнесения муниципальных образовательных учреждений Койгородского района к группам по оплате труда руководителей, утвержденном постановлением (приложение №5):
1) в названии слова «образовательных учреждений» заменить словами «образовательных организаций»;
2) в пункте 1 слова «Муниципальные образовательные учреждения Койгородского района» заменить словами «Муниципальных образовательных организаций МР «Койгородский» (далее - учреждения образования)»;
3) в таблице пункта 2:
а) в графе 2 позиции 3 слово «детей» исключить;
4) в таблице пункта 3:
а) в графе 2 позиции 1 слово «детей» исключить;
5) в абзаце первом пункта 4, в пункте 6 слова «муниципальных образовательных учреждений Койгородского района» в соответствующем падеже заменить словами «учреждений образования» в соответствующем падеже;
6) в пункте 7: 
а) в абзаце первом слова «муниципальных образовательных учреждений Койгородского района» заменить словами «учреждения образования»;
б) в подпункте 4 слово «детей» исключить;
7) в пункте 9 слова «муниципальных образовательных учреждений Койгородского района» заменить словами «учреждений образования».
11. В порядке и условиях оплаты труда тренеров-преподавателей образовательных учреждений, осуществляющих деятельность в области физической культуры и спорта, утвержденных постановлением (приложение №6):
1) в названии слова «образовательных учреждений» заменить словами «образовательных организаций»;
2) в абзаце первом пункта 1 слова «образовательных учреждениях» заменить словами «образовательных организациях (далее – образовательные учреждения)».
12. В порядке и условиях почасовой оплаты труда педагогических работников муниципальных образовательных учреждений Койгородского района, утвержденных постановлением (приложение №7):
1) в названии слова «образовательных учреждений» заменить словами «образовательных организаций»;
2) в абзаце первом пункта 1 слова «муниципальных образовательных учреждений Койгородского района» заменить словами «муниципальных образовательных организаций МР «Койгородский» (далее – учреждение образования)».
13. В порядке регулирования уровня заработной платы руководителя и заместителей руководителя муниципального учреждения образования Койгородского района, утвержденного постановлением (приложение №8):
1) в названии слова «муниципального учреждения образования» заменить словами «муниципальной образовательной организации»;
2) в пункте 1 слова «муниципального учреждения образования Койгородского района (далее – учреждение)» заменить словами «муниципальной образовательной организации  МР «Койгородского» (далее – учреждение)».
14. В порядке формирования планового фонда оплаты труда муниципальных образовательных учреждений Койгородского района, утвержденном постановлением (приложение №9):
1) в названии слова «образовательных учреждений» заменить словами «образовательной организации»;
2) в пункте 1:
а) в абзаце первом слова «муниципальных образовательных учреждений Койгородского района» заменить словами «муниципальных образовательных организаций  МР «Койгородского» (далее – учреждений образования)»;
б) в абзаце втором слова «Об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений Койгородского района» заменить словами «Об оплате труда работников муниципальных образовательных организаций МР «Койгородский»;
3) абзац 4 пункта 2 изложить в следующей редакции «по дошкольным образовательным учреждениям, по автономным дошкольным образовательным учреждениям - 10 процентов».
4) в пункте 4:
а) слова «В дошкольных образовательных учреждениях» заменить словами «В образовательных учреждениях, реализующих основную образовательную программу дошкольного образования»;
5) в абзацах первом, втором и третьем пункта 6 слова «муниципальных образовательных учреждений Койгородского района» заменить словами «учреждений образования».

Постановление 
от 23 мая  2014 года № 39/05
«Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги«Предоставление информации об объектах недвижимого имущества, находящегося в муниципальной собственности и предназначенного для сдачи в аренду»»

	Руководствуясь положениями Федерального закона № 210-ФЗ от 27.07.2010 «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», в целях повышения качества и доступности муниципальных услуг

Администрация МР «Койгородский» постановляет:

	1.Утвердить административный регламент предоставления муниципальной услуги «Предоставление информации об объектах недвижимого имущества, находящегося в муниципальной собственности и предназначенного для сдачи в аренду» согласно приложению.
2.Настоящее постановление вступает в силу с даты официального опубликования в информационном вестнике Совета и администрации муниципального района «Койгородский».
3.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя руководителя администрации муниципального района «Койгородский».


И.о. глава  МР  «Койгородский»-
 руководитель администрации района                                                               Н.В.Костина


Приложение 
к постановлению № 39/05
от 23 мая 2014г.


АДМИНИСТРАТИВНЫЙ РЕГЛАМЕНТ
предоставления муниципальной услуги «Предоставление информации об объектах недвижимого имущества, находящегося в муниципальной собственности и предназначенного для сдачи в аренду»
I. Общие положения
Предмет регулирования административного регламента
1.1. Административный регламент предоставления муниципальной услуги «Предоставление информации об объектах недвижимого имущества, находящегося в муниципальной собственности и предназначенного для сдачи в аренду» (далее - административный регламент), определяет порядок, сроки и последовательность действий (административных процедур) Администрации муниципального района «Койгородский» (далее – Администрация), муниципального автономного учреждения «Многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг» (далее – МФЦ), формы контроля за исполнением, ответственность должностных лиц органов, предоставляющих муниципальные услуги, за несоблюдение ими требований регламентов при выполнении административных процедур (действий), порядок обжалования действий (бездействия) должностного лица, а также принимаемого им решения при подготовке и предоставлении информации об объектах недвижимого имущества, находящегося в муниципальной собственности и предназначенного для сдачи в аренду (далее – муниципальная услуга).
Настоящий административный регламент разработан в целях упорядочения административных процедур и административных действий, повышения качества предоставления и доступности муниципальной услуги, устранения избыточных действий и избыточных административных процедур, сокращения количества документов, представляемых заявителями для получения муниципальной услуги, применения новых оптимизированных форм документов, снижения количества взаимодействий заявителей с должностными лицами, сокращения срока предоставления муниципальной услуги, а также сроков исполнения отдельных административных процедур и административных действий в рамках предоставления муниципальной услуги, если это не противоречит законодательству Российской Федерации, Республики Коми, муниципального образования.

Круг заявителей

1.2. Заявителями являются физические лица (в том числе индивидуальные предприниматели) и юридические лица.
1.3. От имени заявителя, в целях получения услуги может выступать лицо, имеющее такое право в соответствии с законодательством Российской Федерации, либо в силу наделения его заявителем в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, соответствующими полномочиями.

Требования к порядку информирования
о правилах предоставления муниципальной услуги

1.4. Информация о порядке предоставления муниципальной услуги размещается:
·  на информационных стендах, расположенных в Администрации, в МФЦ;
·  в электронном виде в информационно-телекоммуникационной сети Интернет (далее – сеть Интернет): 
- на официальном сайте Администрации, МФЦ;
- в федеральной государственной информационной системе «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)» (http://www.gosuslugi.ru/) и региональной информационной системе «Портал государственных и муниципальных услуг (функций) Республики Коми» (http://pgu.rkomi.ru/) (далее – порталы государственных и муниципальных услуг (функций)).
Информацию о порядке предоставления муниципальной услуги  можно получить:
посредством телефонной связи по номеру Администрации, МФЦ, в том числе ЦТО (телефон: 8-800-200-8212);
посредством факсимильного сообщения;
при личном обращении в Администрацию, МФЦ;
при письменном обращении в Администрацию, МФЦ, в том числе по электронной почте;
путем публичного информирования.
Информация о порядке предоставления муниципальной услуги должна содержать:
сведения о порядке предоставления муниципальной услуги;
категории заявителей;
адрес Администрации, МФЦ для приема документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, режим работы Администрации, МФЦ;
порядок передачи результата заявителю;
сведения, которые необходимо указать в заявлении о предоставлении муниципальной услуги;
перечень документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги (в том числе с разделением таких документов на документы, которые заявитель обязан предоставить самостоятельно, и документы, которые заявитель вправе предоставить по собственной инициативе);
срок предоставления муниципальной услуги;
сведения о порядке обжалования действий (бездействия) и решений должностных лиц.
Консультации по процедуре предоставления муниципальной услуги осуществляются сотрудниками Отдела, МФЦ в соответствии с должностными инструкциями.
При ответах на телефонные звонки и личные обращения сотрудники Отдела, МФЦ, ответственные за информирование, подробно, четко и в вежливой форме информируют обратившихся заявителей по интересующим их вопросам.
Устное информирование каждого обратившегося за информацией заявителя осуществляется не более 15 минут.
В случае если для подготовки ответа на устное обращение требуется более продолжительное время, сотрудник Отдела, МФЦ, ответственный за информирование, предлагает заинтересованным лицам перезвонить в определенный день и в определенное время. К назначенному сроку ответ по вопросам заявителей должен быть подготовлен. В случае необходимости ответ готовится при взаимодействии Отдела и МФЦ.
В случае если предоставление информации, необходимой заявителю, не представляется возможным посредством телефона, сотрудник Отдела, МФЦ, принявший телефонный звонок, разъясняет заявителю право обратиться с письменным обращением в Отдел, МФЦ и требования к оформлению обращения.
Ответ на письменное обращение, поступившее в Отдел, МФЦ направляется заявителю в срок, не превышающий 30 календарных дней со дня регистрации обращения.
Письменный ответ на обращение должен содержать фамилию и номер телефона исполнителя и направляется по почтовому адресу или адресу электронной почты,  указанному в обращении.
В случае, если в письменном обращении не указана фамилия заявителя, направившего обращение, и почтовый адрес, по которому должен быть направлен ответ, ответ на обращение не дается.
Публичное информирование о порядке предоставления муниципальной услуги осуществляется посредством размещения соответствующей информации в средствах массовой информации, в том числе в газете "Новая жизнь", на официальных сайтах МФЦ, Администрации.
Прием документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, осуществляется в Отделе, МФЦ.
Информация о справочных телефонах, адресах электронной почты, адресах местонахождения, режиме работы и приеме заявителей в Отделе, МФЦ содержится в Приложении № 1 к настоящему административному регламенту.

II. Стандарт предоставления муниципальной услуги
Наименование муниципальной услуги

2.1. Наименование муниципальной услуги: «Предоставление информации об объектах недвижимого имущества, находящегося в муниципальной собственности и предназначенного для сдачи в аренду».

Наименование органа, предоставляющего муниципальную услугу

2.2. Предоставление муниципальной услуги осуществляется Отделом по управлению имуществом и природными ресурсами администрации муниципального района «Койгородский» (далее-Отдел).

Органы и организации, участвующие в предоставлении муниципальной услуги, обращение в которые необходимо для предоставления муниципальной услуги

2.3. Для получения муниципальной услуги заявитель должен обратиться в одну из следующих организаций, участвующих в предоставлении муниципальной услуги:
2.3.1. МФЦ - в части приема и регистрации документов у заявителя, уведомления и выдачи результата муниципальной услуги заявителю. 
2.3.2. Отдел – в части приема и регистрации документов у заявителя, принятия решения, выдачи результата предоставления услуги.
МФЦ, Отдел не вправе требовать от заявителя:
- представления документов и информации или осуществления действий, представление или осуществление которых не предусмотрено нормативными правовыми актами, регулирующими отношения, возникающие в связи с предоставлением муниципальной услуги;
- представления документов и информации, в том числе подтверждающих внесение заявителем платы за предоставление муниципальной услуги, которые находятся в распоряжении органов, предоставляющих муниципальные услуги, государственных органов, иных органов местного самоуправления либо подведомственных государственным органам или органам местного самоуправления организаций в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Республики Коми, муниципальными правовыми актами, за исключением документов, включенных в определенный частью 6 статьи 7 Федерального закона от 27 июля 2010 г. N 210-ФЗ "Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг" перечень документов. Заявитель вправе представить указанные документы и информацию по собственной инициативе;
- осуществления действий, в том числе согласований, необходимых для получения муниципальной услуги и связанных с обращением в государственные органы, иные органы местного самоуправления, организации, за исключением получения услуг, включенных в перечни, указанные в части 1 статьи 9 Федерального закона от 27 июля 2010 г. N 210-ФЗ "Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг", и получения документов и информации, предоставляемых в результате предоставления таких услуг.

Результат предоставления муниципальной услуги

2.4. Результатом предоставления муниципальной услуги является:
1) предоставление информации об объектах недвижимого имущества, находящегося в муниципальной собственности и предназначенного для сдачи в аренду (далее – решение о выдаче документов);
2) решение об отказе в предоставлении информации об объектах недвижимого имущества, находящегося в муниципальной собственности и предназначенного для сдачи в аренду (далее – решение об отказе в выдаче документов).

Срок предоставления муниципальной услуги

2.5. Срок предоставления муниципальной услуги составляет 30 рабочих дней, исчисляемых со дня регистрации заявления с документами, необходимыми для предоставления муниципальной услуги.

Правовые основания для предоставления муниципальной услуги

2.6. Предоставление муниципальной услуги осуществляется в соответствии со следующими нормативными правовыми актами:
Конституцией Российской Федерации (принята всенародным голосованием 12.12.1993) («Собрание законодательства РФ», 2009, №4, ст. 445);
Федеральным законом от 22.10.2004 N 125-ФЗ "Об архивном деле в Российской Федерации" ("Собрание законодательства РФ", 25.10.2004, N 43, ст. 4169);
Федеральным законом от 27.07.2010 N 210-ФЗ "Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг" ("Российская газета", N 168, 30.07.2010);
Федеральным законом от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в РФ" ("Собрание законодательства РФ", 06.10.2003, N 40, ст. 3822);
Постановлением Правительства РФ от 22.12.2012 N 1376 "Об утверждении Правил организации деятельности многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг" ("Российская газета", N 303, 31.12.2012);
- Положениео порядке владения, пользования и распоряжения муниципальным имуществом муниципального образования муниципального района «Койгородский», утвержденное решением Совета муниципального образования муниципального района «Койгородский» от 29.04.2009г. № III-16/181.

Исчерпывающий перечень документов (информации), необходимых в соответствии с законодательными или иными нормативными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги, которые заявитель должен представить самостоятельно

2.7. Для получения муниципальной услуги заявители подают в Отдел, МФЦ заявление о предоставлении муниципальной услуги по рекомендуемой форме, приведенной в Приложении № 2 к настоящему административному регламенту.
В целях установления личности заявителю для ознакомления необходимо представить документ, удостоверяющий личность (без приложения копии). 
В случае обращения за получением муниципальной услуги представителя, действующего на основании доверенности, ему необходимо представить документ, подтверждающий его полномочия – доверенность.
2.7.1. Документы, необходимые для предоставления муниципальной услуги, предоставляются заявителем следующими способами:
- лично;
- посредством  почтового  отправления;
- через порталы государственных и муниципальных услуг (функций);
-  через МФЦ;
- посредством аппаратно-программных комплексов – Интернет-киосков с использованием универсальной электронной карты.
2.7.2. Варианты предоставления документов:
· при личном обращении заявитель предоставляет  оригиналы документов;
- при направлении заявления и документов, указанных в пунктах 2.7. настоящего административного регламента через отделение почтовой связи, удостоверение верности копий документов и свидетельствование подлинности подписи заявителя на заявлении  осуществляется в порядке, установленном федеральным законодательством;
- все указанные в пунктах 2.7. настоящего административного регламента документы могут быть представлены заявителем в форме электронных документов, заверенных электронной подписью, с использованием универсальной электронной карты посредством использованиемаппаратно-программных комплексов – Интернет-киосков, информационно-коммуникационных сетей общего пользования, в том числе сети "Интернет", включая порталы государственных и муниципальных услуг (функций);
· при обращении за муниципальной услугой через МФЦ предоставляются оригиналы документов. 

Исчерпывающий перечень документов (информации), необходимых в соответствии с законодательными или иными нормативными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги, которые заявитель вправе представить по собственной инициативе, так как они подлежат получению в рамках межведомственного информационного взаимодействия

2.8. Документы, необходимые в соответствии с нормативными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги, которые подлежат получению в рамках межведомственного информационного взаимодействия, отсутствуют.

Исчерпывающий перечень оснований для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги

2.9. В соответствии с законодательством Российской Федерации оснований для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, не имеется.

Исчерпывающий перечень оснований для приостановления
или отказа в предоставлении муниципальной услуги

2.10. Приостановление предоставления муниципальной услуги не предусмотрено.
2.11. В предоставлении муниципальной услуги может быть отказано в случаях:
· наличия в представленных документах недостоверной информации;
· отсутствия запрашиваемых документов.
После устранения оснований для отказа в предоставлении муниципальной услуги в случаях, предусмотренных пунктом 2.11 настоящего административного регламента, заявитель вправе обратиться повторно за получением муниципальной услуги.

Перечень услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления муниципальной услуги, в том числе сведения о документе (документах), выдаваемом (выдаваемых) организациями, участвующими в предоставлении муниципальной услуги

2.12. Услуги, необходимые и обязательные для предоставления муниципальной услуги, отсутствуют.

Порядок, размер и основания взимания
государственной пошлины или иной платы,
взимаемой за предоставление муниципальной услуги

2.13. Муниципальная услуга предоставляется бесплатно.

Порядок, размер и основания взимания платы за предоставление услуг, необходимых и обязательных для предоставления муниципальной услуги, включая информацию о методиках расчета такой платы

2.14. Услуги, необходимые и обязательные для предоставления муниципальной услуги, отсутствуют.

Максимальный срок ожидания в очереди при подаче запроса
о предоставлении муниципальной услуги и при получении
результата предоставления муниципальной услуги

2.15. Максимальный срок ожидания в очереди при подаче запроса о предоставлении муниципальной услуги и при получении результата, в том числе через МФЦ, составляет не более 15 минут.

Срок регистрации запроса заявителя о предоставлении муниципальной услуги

2.16. Заявление и прилагаемые к нему документы регистрируются в день их поступления.

Требования к помещениям, в которых предоставляются
муниципальные услуги, к местам ожидания и приема заявителей,
размещению и оформлению визуальной,
текстовой и мультимедийной информации
о порядке предоставления муниципальной услуги

2.18. Здание (помещение) Администрации оборудуется информационной табличкой (вывеской) с указанием полного наименования.
Прием заявителей осуществляется непосредственно в помещениях, предназначенных для предоставления муниципальной услуги, которые должны быть оборудованы сидячими местами и обеспечены канцелярскими принадлежностями.
Места ожидания должны быть оборудованы сидячими местами для посетителей. Количество  мест  ожидания определяется исходя из фактической нагрузки и возможностей для их размещения в здании, но не менее 3-х мест. В местах предоставления муниципальной услуги предусматривается оборудование доступных мест общественного пользования (туалетов) и хранения верхней одежды посетителей.
Места для заполнения запросов о предоставлении муниципальной услуги оснащаются столами, стульями, канцелярскими принадлежностями, располагаются в непосредственной близости от информационного стенда с образцами их заполнения и перечнем документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги. 
Информационные стенды должны содержать:
· сведения о местонахождении, контактных телефонах, графике (режиме) работы органа (учреждения), осуществляющего предоставление муниципальной услуги;
· контактную информацию (телефон, адрес электронной почты, номер кабинета) специалистов, ответственных за прием документов;
· контактную информацию (телефон, адрес электронной почты) специалистов, ответственных за информирование;
- информацию по вопросам предоставления муниципальной услуги (по перечню документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, по времени приема и выдачи документов, по порядку обжалования действий (бездействия) и решений, осуществляемых и принимаемых в ходе предоставления муниципальной услуги).
Рабочие места уполномоченных должностных лиц, ответственных за предоставление муниципальной услуги, оборудуются компьютерами и оргтехникой, позволяющей организовать исполнение муниципальной услуги в полном объеме. 
Требования к помещениям МФЦ, в которых предоставляются государственные и муниципальные услуги. 
Для организации взаимодействия с заявителями помещение МФЦ делится на следующие функциональные секторы (зоны):
а) сектор информирования и ожидания;
б) сектор приема заявителей.
Сектор информирования и ожидания включает в себя:
а) информационные стенды, содержащие актуальную и исчерпывающую информацию, необходимую для получения государственных и муниципальных услуг, в том числе:
· перечень государственных и муниципальных услуг, предоставление которых организовано в МФЦ;
· сроки предоставления государственных и муниципальных услуг;
· размеры государственной пошлины и иных платежей, уплачиваемых заявителем при получении государственных и муниципальных услуг, порядок их уплаты;
· информацию о дополнительных (сопутствующих) услугах, а также об услугах, необходимых и обязательных для предоставления государственных и муниципальных услуг, размерах и порядке их оплаты;
· порядок обжалования действий (бездействия), а также решений органов, предоставляющих государственные услуги, и органов, предоставляющих муниципальные услуги, государственных и муниципальных служащих, МФЦ, работников МФЦ;
- информацию о предусмотренной законодательством Российской Федерации ответственности должностных лиц органов, предоставляющих государственные услуги, должностных лиц органов, предоставляющих муниципальные услуги, работников МФЦ, работников организаций, привлекаемых к реализации функций МФЦ в соответствии с частью 1.1 статьи 16 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» и положениями пунктов 29 - 31 Правил организации деятельности многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг, утвержденных постановлением  Правительства Российской Федерации  от 22.12.2012 № 1376, за нарушение порядка предоставления государственных и муниципальных услуг;
- информацию о порядке возмещения вреда, причиненного заявителю в результате ненадлежащего исполнения либо неисполнения МФЦ или его работниками, а также привлекаемыми организациями или их работниками обязанностей, предусмотренных законодательством Российской Федерации;
- режим работы и адреса иных МФЦ и привлекаемых организаций, находящихся на территории субъекта Российской Федерации;
- иную информацию, необходимую для получения государственной и муниципальной услуги;
б) не менее одного окна (иного специально оборудованного рабочего места), предназначенного для информирования заявителей о порядке предоставления государственных и муниципальных услуг, о ходе рассмотрения запросов о предоставлении государственных и муниципальных услуг, а также для предоставления иной информации, в том числе указанной в подпункте «а» настоящего пункта;
в) программно-аппаратный комплекс, обеспечивающий доступ заявителей к Единому порталу государственных и муниципальных услуг (функций), Порталу государственных и муниципальных услуг (функций), а также к информации о муниципальных услугах, предоставляемых в МФЦ;
г) стулья, кресельные секции, скамьи (банкетки) и столы (стойки) для оформления документов с размещением на них форм (бланков) документов, необходимых для получения муниципальных услуг;
д) электронную систему управления очередью, предназначенную для:
· регистрации заявителя в очереди;
· учета заявителей в очереди, управления отдельными очередями в зависимости от видов услуг;
· отображение статуса очереди;
· автоматического перенаправления заявителя в очередь на обслуживание к следующему работнику МФЦ;
· формирования отчетов о посещаемости МФЦ, количестве заявителей, очередях, среднем времени ожидания (обслуживания) и о загруженности работников.
Сектор приема заявителей, оборудованный окнами для приема и выдачи документов, оформляется информационными табличками с указанием номера окна, фамилии, имени, отчества (при наличии) и должности работника МФЦ, осуществляющего прием и выдачу документов.
Здание (помещение) МФЦ оборудуется информационной табличкой (вывеской), содержащей полное наименование МФЦ, а также информацию о режиме его работы.
Вход в здание (помещение) МФЦ и выход из него оборудуются соответствующими указателями с автономными источниками бесперебойного питания, а также лестницами с поручнями и пандусами для передвижения детских и инвалидных колясок в соответствии с требованиями Федерального закона от 30.12.2009 N 384-ФЗ «Технический регламент о безопасности зданий и сооружений».
Помещения МФЦ, предназначенные для работы с заявителями, располагаются на нижних этажах здания и имеют отдельный вход. В случае расположения МФЦ на втором этаже и выше здание оснащается лифтом, эскалатором или иными автоматическими подъемными устройствами, в том числе для инвалидов.
В МФЦ организуется бесплатный туалет для посетителей, в том числе туалет, предназначенный для инвалидов.
На территории, прилегающей к МФЦ, располагается бесплатная парковка для автомобильного транспорта посетителей, в том числе предусматривающая места для специальных автотранспортных средств инвалидов.
Помещения МФЦ в соответствии с законодательством Российской Федерации должны отвечать требованиям пожарной, санитарно-эпидемиологической безопасности, а также должны быть оборудованы средствами пожаротушения и оповещения о возникновении чрезвычайной ситуации, системой кондиционирования воздуха, иными средствами, обеспечивающими безопасность и комфортное пребывание заявителей.

Показатели доступности и качества муниципальных услуг

2.18. Показатели доступности и качества муниципальных услуг:
	Показатели
	Единица
измерения
	Нормативное значение показателя

	Показатели доступности

	Наличие возможности получения в электронном виде (в соответствии с этапами перевода муниципальной услуг на предоставление в электронном виде)
	да/нет
	да

	Наличие возможности получения муниципальной услугичерез МФЦ
	да/нет
	да

	Показатели качества

	Удельный вес заявлений граждан, рассмотренных в установленный срок, в общем количестве обращений граждан в Органе
	%
	100

	Удельный вес рассмотренных в  установленный срок заявлений на предоставление услуги в общем количестве заявлений на предоставление услуги через МФЦ
	%
	
100

	Удельный вес обоснованных жалоб в общем количестве заявлений на предоставление  муниципальной услуги в Органе	
	%
	0

	Удельный вес количества обоснованных жалоб в общем количестве заявлений на предоставление услуги через МФЦ
	%
	0



Иные требования, в том числе учитывающие особенности предоставления муниципальной услуги в многофункциональных центрах предоставления государственных и муниципальных услуг и особенности предоставления муниципальной услуги в электронной форме

2.20. Сведения о предоставлении муниципальной услуги и форма заявления для предоставления муниципальной  услуги находится на официальном сайте Администрации (www.kojgorodok.ru), порталах государственных и муниципальных  услуг (функций). 
2.21. Предоставление муниципальной услуги посредством порталов государственных и муниципальных услуг (функций) осуществляется путем заполнения интерактивной формы заявления  о предоставлении услуги и документов, необходимых для получения услуги.
Требования к электронным документам и электронным копиям документов, предоставляемым через порталы государственных и муниципальных  услуг (функций):
1) Допустимыми расширениями прикрепляемых электронных образов являются: файлы архивов (*.zip); файлы текстовых документов (*.doc, *docx, *.txt, *.rtf); файлы электронных таблиц (*.xls, *.xlsx); файлы графических изображений (*.jpg, *.pdf, *.tiff); файлы передачи геоинформационных данных (*.mid, *.mif).
2) документы в формате Adobe PDF должны быть отсканированы в черно-белом либо сером цвете, обеспечивающем сохранение всех аутентичных признаков подлинности (качество - не менее 150 точек на дюйм);
3) каждый отдельный документ должен быть отсканирован и загружен в систему подачи документов в виде отдельного файла. Количество файлов должно соответствовать количеству документов, представляемых через порталы государственных и муниципальных  услуг (функций), а наименование файлов должно позволять идентифицировать документ и количество страниц в документе;
4) файлы, предоставляемые через порталы государственных и муниципальных  услуг (функций), не должны содержать вирусов и вредоносных программ.
2.22. Предоставление муниципальной услуги через МФЦ осуществляется по принципу «одного окна», в соответствии с которым предоставление муниципальной услуги осуществляется после однократного обращения заявителя с соответствующим заявлением, а взаимодействие МФЦ с Отделом осуществляется без участия заявителя.
Заявление о предоставлении муниципальной услуги подается заявителем через МФЦ лично.
В МФЦ обеспечиваются:
а) функционирование автоматизированной информационной системы МФЦ;
б) бесплатный доступ заявителей к порталам государственных и муниципальных услуг (функций).
в) заявитель имеет возможность получения сведений о ходе рассмотрения заявления, поданного в электронной форме с использованием порталов государственных и муниципальных услуг (функций), а также возможность получения результатов предоставления услуги в электронной форме.

III. Состав, последовательность и сроки выполнения
административных процедур, требования к их выполнению

3.1. Предоставление муниципальной услуги включает в себя следующие административные процедуры:
1) прием и регистрация заявлений о предоставлении муниципальной услуги;
2) подготовка информации об объектах недвижимого имущества, находящегося в муниципальной собственности и предназначенного для сдачи в аренду;
3) выдача заявителю результата предоставления муниципальной услуги.
Основанием для начала предоставления муниципальной услуги служит поступившее заявление о предоставлении муниципальной услуги.
Блок-схема предоставления муниципальной услуги приведена в Приложении № 3 к настоящему административному регламенту.

Прием и регистрация в Органе, МФЦ заявлений о предоставлении муниципальной услуги

3.2. Основанием для начала исполнения административной процедуры является обращение заявителя в Отдел, МФЦ о предоставлении муниципальной услуги.
Обращение заявителя в Отдел может осуществляться в очной и заочной форме путем подачи заявления и иных документов.
Очная форма подачи документов – подача заявления и иных документов при личном приеме в порядке общей очереди в приемные часы или по предварительной записи. При очной форме подачи документов заявитель подает заявление и документы, указанные в пункте 2.7 настоящего административного регламента, в бумажном виде, то есть документы установленной формы, сформированные на бумажном носителе.
Заочная форма подачи документов – направление заявления о предоставлении муниципальной услуги и иных документов по почте, через  порталы государственных и муниципальных услуг (функций).
При заочной форме подачи документов заявитель может направить заявление (документы), указанное в пункте 2.7 настоящего административного регламента, в бумажном виде, в виде копий документов на бумажном носителе, электронном виде (то есть посредством направления электронного документа, подписанного электронной подписью).
Направление заявления в бумажном виде осуществляется по почте (могут быть направлены заказным письмом с уведомлением о вручении).
В МФЦ предусмотрена только очная форма подачи документов. 
Направление заявления (документов), указанного в пункте 2.7 настоящего административного регламента, в электронном виде осуществляется посредством отправления указанных документов в электронном виде через личные кабинеты порталов государственных и муниципальных услуг (функций).
Обращение заявителей за предоставлением муниципальной услуги с использованием универсальной электронной карты осуществляется через порталы государственных и муниципальных услуг (функций) и посредством аппаратно-программных комплексов – Интернет-киосков. Идентификация заявителя обеспечивается электронным идентификационным приложением с использованием соответствующего сервиса единой системы идентификации и аутентификации.
При направлении документов через порталы государственных и муниципальных услуг (функций) в электронном виде, днем получения заявления является день регистрации заявления на порталах государственных и муниципальных услуг (функций).
Электронное сообщение, отправленное через личный кабинет порталов государственных и муниципальных услуг (функций), идентифицирует заявителя, является подтверждением выражения им своей воли. 
При очной форме подачи документов, заявление о предоставлении муниципальной услуги может быть оформлено заявителем в ходе приема в Отделе, МФЦ, либо оформлено заранее. 
По просьбе обратившегося лица, заявление может быть оформлено специалистом Отдела, МФЦ, ответственным за прием документов, с использованием программных средств. В этом случае заявитель собственноручно вписывает в заявление свою фамилию, имя и отчество, ставит дату и подпись.
В случае заполнения заявления специалистом МФЦ в электронном виде заявитель заверяет его электронной подписью с использованием универсальной электронной карты. 
Специалист Отдела, МФЦ, ответственный за прием документов, осуществляет следующие действия в ходе приема заявителя:
- устанавливает предмет обращения, проверяет документ, удостоверяющий личность;
- проверяет полномочия заявителя;
- проверяет наличие всех документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, которые заявитель обязан предоставить самостоятельно в соответствии с пунктом 2.7 настоящего административного регламента;
- проверяет соответствие представленных документов требованиям, удостоверяясь, что:
- документы в установленных законодательством случаях нотариально удостоверены, скреплены печатями, имеют надлежащие подписи сторон или определенных законодательством должностных лиц;
- тексты документов написаны разборчиво, наименования юридических лиц - без сокращения, с указанием их мест нахождения;
- фамилии, имена и отчества физических лиц, контактные телефоны, адреса их мест жительства написаны полностью;
- в документах нет подчисток, приписок, зачеркнутых слов и иных неоговоренных исправлений;
- документы не исполнены карандашом;
- документы не имеют серьезных повреждений, наличие которых не позволяет однозначно истолковать их содержание;
- принимает решение о приеме у заявителя представленных документов;
- выдает заявителю уведомление с описью представленных документов и указанием даты их принятия, подтверждающее принятие документов, регистрирует принятое заявление и документы;
- при необходимости изготавливает копии представленных заявителем документов, выполняет на них надпись об их соответствии подлинным экземплярам, заверяет своей подписью с указанием фамилии и инициалов.
При отсутствии у заявителя заполненного заявления или неправильном его заполнении специалист Отдела, МФЦ, ответственный за прием документов, помогает заявителю заполнить заявление.
По итогам исполнения административной процедуры по приему документов специалист Отдела, МФЦ, ответственный за прием документов, формирует документы (дело) и передает его специалисту Отдела, МФЦ, ответственному за межведомственное взаимодействие.
Длительность осуществления всех необходимых действий не может превышать 15 минут. 
Если заявитель обратился заочно, специалист Отдела, ответственный за прием документов:
регистрирует его под индивидуальным порядковым номером в день поступления документов в информационную систему;
проверяет правильность оформления заявления и правильность оформления иных документов, поступивших от заявителя;
проверяет представленные документы на предмет комплектности;
отправляет заявителю уведомление с описью принятых документов и указанием даты их принятия, подтверждающее принятие документов (отказ в принятии документов).
Уведомление направляется заявителю не позднее дня, следующего за днем поступления заявления и документов, способом, который использовал заявитель при заочном обращении (заказным письмом по почте, в электронном сообщении).
Срок исполнения административной процедуры составляет не более 15 минут. 
Результатом административной процедуры является прием и регистрация заявления (документов).

Подготовка информации об объектах недвижимого имущества, находящегося в муниципальной собственности и предназначенного для сдачи в аренду

3.3. Основанием для начала исполнения административной процедуры является передача в Отдел полного комплекта документов, необходимых для принятия решения.
Специалист Отдела, ответственный за принятие решения о предоставлении услуги, в течение одного рабочего дня осуществляет проверку комплекта документов.
Специалист Отдела, ответственный за принятие решения о предоставлении услуги, проверяет комплект документов на предмет наличия всех документов, необходимых для представления муниципальной услуги и соответствия указанных документов установленным требованиям.
При рассмотрении комплекта документов для предоставления муниципальной услуги, специалист Отдела, ответственный за принятие решения о предоставлении услуги, устанавливает соответствие заявителя критериям, необходимым для предоставления муниципальной услуги, а также наличие оснований для отказа в предоставлении муниципальной услуги, предусмотренных пунктом 2.11 настоящего административного регламента.
Специалист Отдела, ответственный за принятие решения о предоставлении услуги, по результатам проверки принимает одно из следующих решений:
- подготовить решение о предоставлении информации;
- отказать в предоставлении информации (в случае наличия оснований, предусмотренных пунктом 2.11 настоящего административного регламента). 
Специалист Отдела, ответственный за принятие решения о предоставлении услуги, в двух экземплярах осуществляет оформление решения о предоставлении информации либо решение об отказе в предоставлении информации и передает его на подпись руководителю администрации.
Руководитель администрации подписывает решение о выдаче (решение об отказе в выдаче) архивных документов в течение 2 рабочих дней.
Специалист Отдела, ответственный за принятие решения о предоставлении услуги, направляет один экземпляр решения сотруднику Отдела, МФЦ, ответственному за выдачу результата предоставления услуги, для выдачи его заявителю, а второй экземпляр передается в Отдел.
Максимальный срок исполнения административной процедуры составляет не более 20 рабочих дней со дня получения из МФЦ полного комплекта документов, необходимых для принятия решения.
Результатом административной процедуры является принятие Администрацией  решения о предоставлении информации или решения об отказе в предоставлении информации и направление принятого решения сотруднику Отдела, МФЦ, ответственному за выдачу результата предоставления услуги, для выдачи его заявителю.

Выдача заявителю результата предоставления муниципальной услуги

3.4. Основанием начала исполнения административной процедуры является поступление сотруднику Отдела, МФЦ, ответственному за выдачу результата предоставления услуги, решения о предоставлении информации или решения об отказе в предоставлении информации (далее - документ, являющийся результатом предоставления услуги).
В случае если заявитель изъявил желание получить результат услуги в Отделе, при поступлении документа, являющегося результатом предоставления услуги сотрудник Отдела, ответственный за выдачу результата предоставления услуги, информирует заявителя о дате, с которой заявитель может получить документ, являющийся результатом предоставления услуги.
Информирование заявителя, осуществляется по телефону и посредством отправления электронного сообщения на указанный заявителем адрес электронной почты.
Если заявитель обратился за предоставлением услуги через порталы государственных и муниципальных услуг (функций), то информирование осуществляется, также через порталы государственных и муниципальных услуг (функций).
Выдачу документа, являющегося результатом предоставления услуги, осуществляет сотрудник Отдела, ответственный за выдачу результата предоставления услуги:
- при личном приеме, под роспись заявителя, которая проставляется в журнале регистрации, при предъявлении им документа удостоверяющего личность, а при обращении представителя также документа, подтверждающего полномочия представителя, либо
- документ, являющийся результатом предоставления услуги, направляется по почте заказным письмом с уведомлением.
В случае если заявитель изъявил желание получить результат услуги в МФЦ, специалист Отдела, ответственный за выдачу результата предоставления услуги, направляет результат предоставления муниципальной услуги в МФЦ.
Специалист МФЦ, ответственный за межведомственное взаимодействие в день поступления от Отдела результата предоставления муниципальной услуги регистрирует входящий документ (результат предоставления муниципальной услуги) и выбранным заявителем способом информирует заявителя о готовности результата предоставления муниципальной услуги.
Выдачу документа, являющегося результатом предоставления услуги, осуществляет работник МФЦ, ответственный за выдачу результата предоставления муниципальной услуги, при личном приеме заявителя при предъявлении им документа, удостоверяющего личность, а при обращении представителя заявителя также документа, подтверждающего полномочия представителя, оформляет расписку заявителя в получении результата предоставления муниципальной услуги. 
Максимальный срок исполнения административной процедуры составляет один рабочий день со дня принятия Отделом решения.
Результатом исполнения административной процедуры является предоставление заявителю информации об объектах недвижимого имущества, находящегося в муниципальной собственности и предназначенного для сдачи в аренду.

IV. Порядок и формы контроля за предоставлением 
муниципальной услуги

Порядок осуществления текущего контроля за соблюдением и исполнением положений административного регламента предоставления муниципальной услуги и иных нормативных правовых актов, устанавливающих требования к предоставлению муниципальной услуги, а также принятием ими решений

4.1. Текущий контроль за соблюдением и исполнением должностными лицами положений настоящего административного регламента и иных нормативных правовых актов, устанавливающих требования к предоставлению муниципальной услуги, осуществляется руководителем администрации.
Контроль за деятельностью Отдела по предоставлению муниципальной услуги осуществляется первый заместитель руководителя, курирующий работу Отдела.
Контроль за исполнением настоящего административного регламента сотрудниками МФЦ осуществляется руководителем МФЦ.

Порядок и периодичность осуществления плановых и внеплановых проверок полноты и качества предоставления муниципальной услуги

4.2. Проверка полноты и качества предоставления муниципальной услуги включает в себя проведение плановых и внеплановых проверок, выявление и устранение нарушений порядка и сроков предоставления муниципальной услуги, рассмотрение обращений заявителей в ходе предоставления муниципальной услуги, содержащих жалобы на решения, действия (бездействие) должностных лиц, осуществляющих предоставление муниципальной услуги.
Плановые проверки проводятся в соответствии с планом работы Администрации, но не реже 1 раза в 3 года.
 Внеплановые проверки проводятся в случае поступления в Администрацию обращений физических и юридических лиц с жалобами на нарушения их прав и законных интересов.
При проверке могут рассматриваться все вопросы, связанные с предоставлением муниципальной услуги, или вопросы, связанные с исполнением отдельных административных процедур.
По результатам проверок должностное лицо, осуществляющее текущий контроль, дает указания по устранению выявленных отклонений и нарушений и контролирует их исполнение.

Ответственность должностных лиц

4.3. Специалист Отдела несет персональную ответственность за соблюдение сроков и последовательности действий (административных процедур) при предоставлении услуги.
МФЦ и его работники, несут ответственность, установленную законодательством Российской Федерации:
1) за полноту передаваемых Отделу запросов, иных документов, принятых от заявителя в МФЦ;
2) за своевременную передачу Отделу запросов, иных документов, принятых от заявителя, а также за своевременную выдачу заявителю документов, переданных в этих целях МФЦ Отделом;
3) за соблюдение прав субъектов персональных данных, за соблюдение законодательства Российской Федерации, устанавливающего особенности обращения с информацией, доступ к которой ограничен федеральным законом.
Жалоба на нарушение порядка предоставления муниципальной услуги МФЦ рассматривается Администрацией. При этом срок рассмотрения жалобы исчисляется со дня регистрации жалобы в Администрации.

Требования к порядку и формам контроля за предоставлением
муниципальной услуги, в том числе со стороны граждан,
их объединений и организаций

4.4. Граждане, юридические лица, их объединения и организации в случае выявления фактов нарушения порядка предоставления муниципальной услуги или ненадлежащего исполнения настоящего административного регламента вправе обратиться с жалобой в Администрацию, правоохранительные и органы государственной власти.
Общественный контроль за предоставлением муниципальной услуги включает в себя организацию и проведение совместных мероприятий (семинаров, проблемных дискуссий, «горячих линий», конференций, «круглых» столов). Рекомендации и предложения по вопросам предоставления муниципальной услуги, выработанные в ходе проведения таких мероприятий учитываются Администрацией, органами исполнительной власти Республики Коми, подведомственными данным органам организациями, участвующими в предоставлении муниципальной услуги, МФЦ в дальнейшей работе по предоставлению муниципальной услуги.

V. Досудебный порядок обжалования решения и действия
(бездействия) органа, представляющего муниципальную услугу,
а также должностных лиц и муниципальных служащих,
обеспечивающих ее предоставление

5.1. Заявители имеют право на обжалование решений, принятых в ходе предоставления муниципальной услуги, действий или бездействия должностных лиц Администрации, МФЦ в досудебном порядке.
5.2. Заявитель может обратиться с жалобой, в том числе в следующих случаях:
1) нарушение срока регистрации запроса заявителя о предоставлении муниципальной услуги;
2) нарушение срока предоставления муниципальной услуги;
3) требование у заявителя документов, не предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Республики Коми, муниципальными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги;
4) отказ в приеме документов, предоставление которых предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Республики Коми, муниципальными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги, у заявителя;
5) отказ в предоставлении муниципальной услуги, если основания отказа не предусмотрены федеральными законами и принятыми в соответствии с ними иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Республики Коми, муниципальными правовыми актами; 
6) затребование с заявителя при предоставлении муниципальной услуги платы, не предусмотренной нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Республики Коми, муниципальными правовыми актами;
7) отказ органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, в исправлении допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления муниципальной услуги документах либо нарушение установленного срока таких исправлений.
5.3. Жалоба может быть направлена по почте, через МФЦ, с использованием информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", официального сайта органа, предоставляющего муниципальную услугу, порталов государственных и муниципальных услуг (функций), а также может быть принята при личном приеме заявителя.
Жалоба подается в письменной форме на бумажном носителе, в электронной форме в орган, предоставляющий муниципальную услугу. Жалобы на решения, принятые руководителем органа, предоставляющего муниципальную услугу, подаются в вышестоящий орган (при его наличии) либо в случае его отсутствия рассматриваются непосредственно руководителем органа, предоставляющего муниципальную услугу.
В случае подачи жалобы при личном приеме заявитель представляет документ, удостоверяющий его личность в соответствии с законодательством Российской Федерации. При подаче жалобы в электронном виде документы могут быть представлены в форме электронных документов, подписанных электронной подписью, вид которой предусмотрен законодательством Российской Федерации, при этом документ, удостоверяющий личность заявителя, не требуется.
Жалоба, поступившая в Администрацию, подлежит рассмотрению должностным лицом, наделенным полномочиями по рассмотрению жалоб в течение пятнадцати рабочих дней со дня ее регистрации, а в случае обжалования отказа Администрации, должностного лица Администрации в приеме документов у заявителя либо в исправлении допущенных опечаток и ошибок или в случае обжалования нарушения установленного срока таких исправлений - в течение пяти рабочих дней со дня ее регистрации. Правительство Российской Федерации вправе установить случаи, при которых срок рассмотрения жалобы может быть сокращен.
5.4. Жалоба должна содержать:
1) наименование органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, либо муниципального служащего, решения и действия (бездействие) которых обжалуются;
2) фамилию, имя, отчество (последнее - при наличии), сведения о месте жительства заявителя - физического лица либо наименование, сведения о месте нахождения заявителя - юридического лица, а также номер (номера) контактного телефона, адрес (адреса) электронной почты (при наличии) и почтовый адрес, по которым должен быть направлен ответ заявителю;
3) сведения об обжалуемых решениях и действиях (бездействии) органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, либо муниципального служащего;
4) доводы, на основании которых заявитель не согласен с решением и действием (бездействием) органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, либо муниципального служащего. Заявителем могут быть представлены документы (при наличии), подтверждающие доводы заявителя, либо их копии.
5.5. Заявитель вправе запрашивать и получать информацию и документы, необходимые для обоснования и рассмотрения жалобы.
5.6. В случае если жалоба подается через представителя, им также представляется документ, подтверждающий полномочия на осуществление соответствующие действий. В качестве документа, подтверждающего полномочия представителя, может быть представлена:
а) оформленная в соответствии с законодательством Российской Федерации доверенность (для физических лиц);
б) оформленная в соответствии с законодательством Российской Федерации доверенность, заверенная печатью заявителя и подписанная руководителем заявителя или уполномоченным этим руководителем лицом (для юридических лиц);
в) копия решения о назначении или об избрании либо приказа о назначении физического лица на должность, в соответствии с которым такое физическое лицо обладает правом действовать от имени заявителя без доверенности.
5.7. При поступлении жалобы через МФЦ, обеспечивается ее передача по защищенной информационной системе или курьерской доставкой в уполномоченный на ее рассмотрение орган в порядке и сроки, которые установлены соглашением о взаимодействии между МФЦ и Администрацией, но не позднее следующего рабочего дня со дня поступления жалобы.
При поступлении жалобы через МФЦ, специалист МФЦ регистрирует жалобу в информационной системе МФЦ с присвоением жалобе регистрационного номера и выдает заявителю расписку в получении жалобы, в которой указывается:
- место, дата и время приема жалобы заявителя;
- фамилия, имя, отчество заявителя;
- перечень принятых документов от заявителя;
- фамилия, имя, отчество специалиста, принявшего жалобу;
- способ информирования заявителя о готовности результата рассмотрения жалобы, выбранный заявителем (смс оповещения, по электронной почте, через личный кабинет, по телефону);
- срок рассмотрения жалобы в соответствии с настоящим административным регламентом.
5.8. По результатам рассмотрения жалобы Администрацией может быть принято одно из следующих решений:
1) удовлетворить жалобу, в том числе в форме отмены принятого решения, исправления допущенных органом, предоставляющим муниципальную услугу, опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления муниципальной услуги документах, возврата заявителю денежных средств, взимание которых не предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Республики Коми, муниципальными правовыми актами, а также в иных формах;
2) отказать в удовлетворении жалобы.
5.9. Уполномоченный на рассмотрение жалобы орган отказывает в удовлетворении жалобы в следующих случаях:
а) наличие вступившего в законную силу решения суда по жалобе о том же предмете и по тем же основаниям;
б) подача жалобы лицом, полномочия которого не подтверждены в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;
в) наличие решения по жалобе, принятого ранее в соответствии с требованиями настоящего административного регламента в отношении того же заявителя и по тому же предмету жалобы.
5.10. Уполномоченный на рассмотрение жалобы орган вправе оставить жалобу без ответа в следующих случаях:
а) наличие в жалобе нецензурных либо оскорбительных выражений, угроз жизни, здоровью и имуществу должностного лица, а также членов его семьи;
б) отсутствие возможности прочитать какую-либо часть текста жалобы, фамилию, имя, отчество (при наличии) и (или) почтовый адрес заявителя, указанные в жалобе.
5.11. В случае если жалоба (или заявление о прекращении рассмотрения жалобы) подана заявителем в Администрацию, в компетенцию которого не входит принятие решения по жалобе (или заявлению о прекращении рассмотрения жалобы), в течение 3 рабочих дней со дня ее регистрации уполномоченное должностное лицо указанного органа направляет жалобу (или заявление о прекращении рассмотрения жалобы) в орган, предоставляющий муниципальную услугу и уполномоченный в соответствии с компетенцией на ее рассмотрение, и в письменной форме информирует заявителя о перенаправлении жалобы (или заявления о прекращении рассмотрения жалобы). При этом срок рассмотрения жалобы (или заявления о прекращении рассмотрения жалобы) исчисляется со дня регистрации жалобы (или заявления о прекращении рассмотрения жалобы) в органе, предоставляющем муниципальную услугу и уполномоченном в соответствии с компетенцией на ее рассмотрение.
5.12. Основания для приостановления рассмотрения жалобы не предусмотрены.
5.13. В случае установления в ходе или по результатам рассмотрения жалобы признаков состава административного правонарушения или преступления должностное лицо, наделенное полномочиями по рассмотрению жалоб  незамедлительно направляет имеющиеся материалы в органы прокуратуры.
5.14. Не позднее дня, следующего за днем принятия указанного решения, заявителю через МФЦ в письменной форме и по желанию заявителя в электронной форме направляется мотивированный ответ о результатах рассмотрения жалобы.
  5.15. В случае несогласия с результатами досудебного обжалования, а также на любой стадии рассмотрения спорных вопросов заявитель имеет право обратиться в суд в соответствии с установленным действующим законодательством порядком.
5.16. Информация о порядке подачи и рассмотрения жалобы размещается:
· на информационных стендах, расположенных в Администрации, в МФЦ;
· на официальных сайтах Администрации, МФЦ;
· на порталах государственных и муниципальных услуг (функций);
· на аппаратно-программных комплексах – Интернет-киоск.
5.17. Информацию о порядке подачи и рассмотрения жалобы можно получить:
· посредством телефонной связи по номеру Администрации, МФЦ;
· посредством факсимильного сообщения;
· при личном обращении в Администрации, МФЦ, в том числе по электронной почте;
· при письменном обращении в Администрацию, МФЦ;
· путем публичного информирования.

Приложение № 1
к административному регламенту
предоставления муниципальной услуги
«Предоставление информации об объектах недвижимого имущества, находящегося в муниципальной собственности
 и предназначенного для сдачи в аренду»


Общая информация о муниципальном автономном учреждении «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг» ___________________ <наименование муниципального образования>
	Почтовый адрес для направления корреспонденции
	

	Фактический адрес месторасположения
	

	Адрес электронной почты для направления корреспонденции
	

	Телефон для справок
	

	Телефон-автоинформатор
	

	Официальный сайт в сети Интернет 
	

	ФИО руководителя
	



График работы по приему заявителей на базе МФЦ
	Дни недели
	Часы работы

	Понедельник
	

	Вторник
	

	Среда
	

	Четверг
	

	Пятница
	

	Суббота
	

	Воскресенье
	



Общая информация
Отдела по управлению имуществом и природными ресурсами администрации муниципального района «Койгородский»
	Почтовый адрес для направления корреспонденции
	улица Мира, дом 7, село Койгородок, Койгородский район, Республика Коми, 168170

	Фактический адрес месторасположения
	улица Мира, дом 7, село Койгородок, Койгородский район, Республика Коми, 168170

	Адрес электронной почты для направления корреспонденции
	koykomitet@mail.ru

	Телефон для справок
	8(82132)9-17-31

	Телефоны отделов или иных структурных подразделений
	

	Официальный сайт в сети Интернет (если имеется)
	

	ФИО и должность руководителя отдела
	Турубанова Ольга Викторовна – заведующий отделом по управлению имуществом и природными ресурсами администрации муниципального района «Койгородский»



График работы 
Отдела по управлению имуществом и природными ресурсами администрации муниципального района «Койгородский»
	День недели
	Часы работы (обеденный перерыв)
	Часы приема граждан

	Понедельник
	с 8-45 до 17-00 (13-00 до 14-00)
	-

	Вторник
	с 8-45 до 17-00 (13-00 до 14-00)
	-

	Среда
	с 8-45 до 17-00 (13-00 до 14-00)
	с 8-45 до 17-00 (13-00 до 14-00)

	Четверг
	с 8-45 до 17-00 (13-00 до 14-00)
	-

	Пятница
	с 8-45 до 16-45 (13-00 до 14-00)
	с 8-45 до 16-45 (13-00 до 14-00)

	Суббота
	выходной
	-

	Воскресенье
	выходной
	-




Приложение № 2
к административному регламенту
предоставления муниципальной услуги
«Предоставление информации об объектах недвижимого имущества, находящегося в муниципальной собственности
 и предназначенного для сдачи в аренду»

Руководителю администрации
_____________________________
_____________________________
от ___________________________
(фамилия, имя отчество заявителя;
_____________________________
наименование юридического лица,
____________________________
в лице – должность, ФИО)
____________________________
(адрес проживания; местонахождения)
____________________________
телефон_____________________
ЗАЯВЛЕНИЕ 

	Лист № ____________
	Всего листов _______________

	1. ЗАЯВЛЕНИЕ
Главе ОМСУ
	2. Заполняется специалистом органа, осуществляющего предоставление муниципальной услуги
2.1. Порядковый № записи ___________
2.2. Количество: документов _________/ листов из них ___________
2.3. Ф.И.О. специалиста _____________
__________________________________
2.4. Дата «___» _____________ ______ г.
время ___________________


	1.1. Прошу предоставить информацию об объектах недвижимого имущества, предназначенного для сдачи в аренду: _______________________________________________________________________


	2. СВЕДЕНИЯ О ЗАЯВИТЕЛЕ (ПРЕДСТАВИТЕЛЕ)

	Фамилия
	

	Имя
	

	Отчество
	

	Паспорт ________________ выдан __________________________________________
________________________________________ дата выдачи ___________________
ИНН ___________________________ ОГРНИП _____________________________


	Полное наименование юридического лица
	

	ИНН
	ОГРН

	Дата государственной регистрации
	

	3. ДОКУМЕНТЫ, ПРИЛАГАЕМЫЕ К ЗАЯВЛЕНИЮ
(в ячейках указывается количество листов в документах, прилагаемых к заявлению)

	1)
	

	2)
	

	3)
	

	4. АДРЕСА И ТЕЛЕФОНЫ ЗАЯВИТЕЛЯ (ПРЕДСТАВИТЕЛЯ)

	
	Заявитель
	Представитель

	Телефон:
	
	

	E-mail:
	
	

	Почтовый адрес:
	

	



К заявлению приложены следующие документы: 
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Способ направления результата/ответа 
(лично, уполномоченному лицу, почтовым отправлением, через МФЦ)	_______________________________________________________________
1) (если в поле «Способ направления результата/ответа» выбран вариант «уполномоченному лицу»):
Ф.И.О. (полностью) ______________________________________________
Документ, удостоверяющий личность:
Документ _________________________ серия __________   № ____________    Дата выдачи ____________________ 	Выдан________________________________ _____________________________________________________________________
контактный телефон:	___________________________________________
реквизиты доверенности (при наличии доверенности):	_________________
_________________________________________________________________
	
2) Почтовый адрес, по которому необходимо направить результат\ответ (если в поле «Способ направления результата/ответа» выбран вариант «почтовым отправлением»):
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
 «____» ________________ ______ г.  _______________________________________
(дата)                   (подпись заявителя; печать – для юридических лиц




Приложение № 3
к административному регламенту
предоставления муниципальной услуги
«Предоставление информации об объектах недвижимого имущества, находящегося в муниципальной собственности
 и предназначенного для сдачи в аренду»



БЛОК-СХЕМА
ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОЙ УСЛУГИ





















































Постановление 
от 23 мая  2014 года № 40/05
«О внесении изменений в постановление администрации МР «Койгородский» от 15.04.2011 г. № 36/04 «Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги по предоставлению финансовой поддержки
субъектам малого и среднего предпринимательства в рамках реализации муниципальных программ»»

В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2010 года N 210-ФЗ "Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», постановлением АМР «Койгородский» от 11 октября 2010г. № 10/10 «Об утверждении Порядка разработки административных регламентов предоставления муниципальных услуг», распоряжением главы МР «Койгородский» от 10 сентября 2013г. № 175-р «О назначении ответственных за внесение изменений в административные регламенты по предоставлению муниципальных услуг» 

Администрация муниципального района «Койгородский» постановляет:

1. Внести в постановление администрации от 15.04.2011г. № 36/04 «Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги по предоставлению финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства в рамках реализации муниципальных программ» следующие изменения:
1.1 Приложение к постановлению изложить в редакции согласно приложению к настоящему постановлению.
	2. Настоящее постановление вступает в силу с даты официального опубликования в Информационном вестнике Совета и администрации муниципального района «Койгородский» и подлежит размещению на официальном сайте администрации МР «Койгородский». 
	3. Контроль по исполнению настоящего постановления возложить на первого заместителя руководителя администрации МР «Койгородский».

И.о. главы МР «Койгородский»,
руководителя администрации -                                                          Н.В. Костина

Приложение
к  Постановлению администрации МР «Койгородский»
от 23.05.2014г. №  40/05 

«УТВЕРЖДЕН»
Постановлением администрации МР «Койгородский» 
от 15.04.2011г. № 36/04 

(Приложение) 

АДМИНИСТРАТИВНЫЙ РЕГЛАМЕНТ 
ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОЙ УСЛУГИ ПО ПРЕДОСТАВЛЕНИЮ ФИНАНСОВОЙ ПОДДЕРЖКИ СУБЪЕКТАМ МАЛОГО И СРЕДНЕГО 
ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА В РАМКАХ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ПРОГРАММ


1. Общие положения

1.1. Административный регламент предоставления муниципальной услуги по предоставлению финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства в рамках реализации муниципальных программ (далее – Регламент) устанавливает сроки и последовательность административных процедур и административных действий администрации муниципального района «Койгородский» (далее - Администрация), порядок взаимодействия между его структурными подразделениями и должностными лицами, а также взаимодействие Администрации с заявителями, органами государственной власти, органами местного самоуправления в Республике Коми, а также учреждениями и организациями при предоставлении муниципальной услуги.
1.2. Заявителями на предоставление муниципальной услуги являются субъекты малого и среднего предпринимательства:
- отвечающие требованиям, установленным Федеральным законом от 24.07.2007 года  № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», а именно:
К субъектам малого и среднего предпринимательства относятся внесенные в единый государственный реестр юридических лиц потребительские кооперативы и коммерческие организации (за исключением государственных и муниципальных унитарных предприятий), а также физические лица, внесенные в единый государственный реестр индивидуальных предпринимателей и осуществляющие предпринимательскую деятельность без образования юридического лица (далее - индивидуальные предприниматели), крестьянские (фермерские) хозяйства, соответствующие следующим условиям:
1) для юридических лиц - суммарная доля участия Российской Федерации, субъектов Российской Федерации, муниципальных образований, иностранных юридических лиц, иностранных граждан, общественных и религиозных организаций (объединений), благотворительных и иных фондов в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) указанных юридических лиц не должна превышать двадцать пять процентов (за исключением активов акционерных инвестиционных фондов и закрытых паевых инвестиционных фондов), доля участия, принадлежащая одному или нескольким юридическим лицам, не являющимся субъектами малого и среднего предпринимательства, не должна превышать двадцать пять процентов;
2) средняя численность работников за предшествующий календарный год не должна превышать:
для микропредприятий - пятнадцати человек;
для малых предприятий -  ста человек включительно;
для средних предприятий - двухсот пятидесяти человек включительно.
3) выручка от реализации товаров (работ, услуг) за предшествующий год без учета налога на добавленную стоимость не должна превышать предельного значения, установленного постановлением Правительства РФ от 22.07.2008 года № 556 «О предельных значениях выручки от реализации товаров (работ, услуг) для каждой категории субъектов малого и среднего предпринимательства»:
для микропредприятий - 60 млн. рублей;
для малых предприятий - 400 млн. рублей;
для средних предприятий - 1000 млн. рублей.
- зарегистрированные и осуществляющие свою деятельность на территории МО МР «Койгородский»;
- не имеющим задолженности по уплате налогов, сборов, пеней и иных обязательных платежей в бюджетную систему Российской Федерации;
- не имеющим задолженности по заработной плате перед наемными работниками.
1.3. Порядок информирования о правилах предоставления муниципальной услуги:
1.3.1. Сведения о месте  нахождения, графике работы, телефонах  для  справок  и  консультаций, справочных телефонах структурных подразделений, официальном  сайте, электронной почте Администрации  приводятся  в  приложении №1 к настоящему Регламенту.
1.3.2. Порядок получения информации заявителями:
а) Информацию о правилах предоставления муниципальной услуги, а также о ходе её предоставления можно получить непосредственно в Администрации:
- при личном обращении;	
- по письменным обращениям заявителей;
- с использованием средств телефонной связи;
- посредством электронной почты;
-посредством интернета: официальный сайт Администрации (kojgorodok.ru), Портал государственных и муниципальных услуг (gosuslugi.ru) и Портал государственных услуг Республики Коми (pgu.rkomi.ru).
б) информация о порядке предоставления муниципальной услуги также размещается на информационных стендах в помещении, где осуществляется предоставление муниципальной услуги.
1.3.3. Специалист, осуществляющий консультирование (посредством телефона или лично) по вопросам предоставления муниципальной услуги, должен корректно и внимательно относится к заявителям, не унижая их чести и достоинства. Консультирование должно проводиться без больших пауз, лишних слов и эмоций.
При консультировании по телефону специалист  должен назвать свою фамилию, имя, отчество, должность, а затем в вежливой форме четко и подробно проинформировать обратившегося по интересующим его вопросам.
Если специалист, к которому обратился заявитель, не может ответить на вопрос самостоятельно, либо подготовка ответа требует продолжительного времени, то он может предложить заявителю обратиться письменно либо назначить другое удобное для заявителя время для получения информации. Продолжительность устного информирования каждого заявителя составляет не более 20 минут. 
1.3.4. 	Информирование заявителей в письменной форме о порядке предоставления муниципальной услуги осуществляется при письменном обращении заявителя. При письменном обращении ответ направляется заявителю в течение 30 календарных дней со дня поступления запроса.
При консультировании по письменным обращениям заявителю дается исчерпывающий ответ на поставленные вопросы, указываются фамилия, имя, отчество, должность и номер телефона исполнителя. 
1.3.5.	Требования к размещению и оформлению информации.
Тексты информационных материалов печатаются удобным для чтения шрифтом, без исправлений, наиболее важные места подчеркиваются.
На информационном стенде и в сети Интернет размещается информация,  о местонахождении  и графике работы Администрации, а также следующая информация:
а)текст административного регламента;
б)блок-схема и краткое описание порядка предоставления муниципальной услуги;
в)перечень документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги;
г)образец формы заявки на предоставление финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства.
1.3.6. В любое время с момента приема документов заявитель имеет право на получение сведений о предоставлении муниципальной услуги при помощи электронной почты. Заявителю предоставляются сведения о том, на каком этапе (в процессе выполнения какой административной процедуры) находится представленный им пакет документов. Информирование заявителя осуществляется в режиме реального времени или не позднее пяти рабочих дней с момента получения сообщения. Ответ на письменное обращение может быть направлен электронной почтой в адрес заявителя, при наличии выраженного волеизъявления заявителя в обращении, в сроки установленные настоящим административным регламентом.
2. Стандарт предоставления муниципальной услуги

2.1. Наименование муниципальной услуги: предоставление финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства в рамках реализации муниципальных программ в виде:
	- субсидирования субъектам малого и среднего предпринимательства части расходов на уплату лизинговых платежей по договорам финансовой аренды (лизинга) в порядке, определенном в Приложении 2.1 к Программе;
- субсидирования  части расходов субъектов малого предпринимательства, связанных с началом предпринимательской деятельности (гранты) в порядке, определенном в Приложении 2.2 к Программе;
- субсидирования части расходов, понесенных субъектами малого предпринимательства, на развитие бизнеса в порядке, определенном в Приложении 2.3 к Программе;
- субсидирования части расходов на реализацию бизнес-проектов субъектов малого предпринимательства, прошедших конкурсный отбор в порядке, определенном в Приложении 2.4 к Программе;
- субсидирования части расходов на реализацию бизнес-проектов субъектов малого предпринимательства в сфереремесленничества, народных художественных промыслов, сельского и экологического туризма, прошедших конкурсный отбор, в порядке определенном в Приложении 2.5 к Программе;
- субсидирования части расходов на уплату процентов по кредитам, привлеченным субъектами малого и среднего предпринимательства в кредитных организациях, в порядке, определенном в Приложении 2.6 к Программе;
- субсидирования части расходов, понесенных субъектами малого и среднего предпринимательства на технологическое присоединение энергопринимающих устройств к электрическим сетям (до 500 квт), в порядке, определенном в Приложении 2.7 к Программе.
	При наличии заявления и полного комплекта документов заявителю оформляется расписка о приеме документов (приложение № 10). В расписке указываются: дата приема заявления;  перечень документов с указанием их наименования; количество экземпляров каждого из представленных документов (оригиналов и их копий); количество листов в каждом экземпляре документа; максимальный срок окончания функции; фамилия и инициалы специалиста, принявшего документы, а также его подпись; телефон, фамилия и инициалы специалиста, у которого заявитель в течение срока исполнения административных процедур может узнать о стадии рассмотрения документов и времени, оставшемся до ее завершения.
2.2. Наименование органа и учреждения, предоставляющего муниципальную услугу: администрация муниципального района «Койгородский».
2.3. Результатом предоставления муниципальной услуги является предоставление (отказ в предоставлении) финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства в рамках реализации муниципальных программ.
2.4. Срок предоставления муниципальной услуги  не должен превышать 45 рабочих дней и начинает исчисляться с даты получения от субъекта малого и среднего предпринимательства заявки на получение  финансовой поддержки.
2.5. Правовые основания для предоставления муниципальной услуги.
Предоставление муниципальной услуги осуществляется в  соответствии с: 
Федеральным законом от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» («Российская газета» № 202 от 08.10.2003 года);
Федеральным законом от 27.07.2010 года № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» («Российская газета» № 168 от 30.07.2010 года);
Федеральным законом от 02.05.2006 года № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации» («Российская газета» № 95 от 05.05.2006 года);
Федеральным законом от 24.07.2007 года № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» (далее - Федеральный закон) («Российская газета» № 164 от 31.07.2007 года);
Законом Республики Коми от 11.05.2010 года № 47-РЗ «О реализации права граждан на обращение в Республике Коми» («Республика», № 91-92 от19.05.2010 года);
Постановление администрации МР «Койгородский» от 24.12.2013 года № 77/12 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие экономики в МО МР «Койгородский»»;
Постановление администрации МР «Койгородский» от 27.01.2014 года № 54/01 «Об утверждении форм документов на предоставление финансовой поддержки из бюджета МО МР «Койгородский»».
2.6. Исчерпывающий перечень документов, необходимых в соответствии с законодательными или иными нормативными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги:
	- субсидирование субъектам малого и среднего предпринимательства части расходов на уплату лизинговых платежей по договорам финансовой аренды (лизинга), - документы по перечню согласно Приложению 3 к настоящему Регламенту;
- субсидирование  части расходов субъектов малого предпринимательства, связанных с началом предпринимательской деятельности (гранты), - документы по перечню согласно Приложению 4 к настоящему Регламенту;
- субсидирование части расходов, понесенных субъектами малого предпринимательства, на развитие бизнеса, - документы по перечню согласно Приложению 5 к настоящему Регламенту;
- субсидирование части расходов на реализацию бизнес-проектов субъектов малого предпринимательства, прошедших конкурсный отбор, - документы по перечню согласно Приложению 6 к настоящему Регламенту;
- субсидирование части расходов на реализацию бизнес-проектов субъектов малого предпринимательства в сфереремесленничества, народных художественных промыслов, сельского и экологического туризма, прошедших конкурсный отбор, - документы по перечню согласно Приложению 7 к настоящему Регламенту;
- субсидирование части расходов на уплату процентов по кредитам, привлеченным субъектами малого и среднего предпринимательства в кредитных организациях, - документы по перечню согласно Приложению 8 к настоящему Регламенту;
- субсидирование части расходов, понесенных субъектами малого и среднего предпринимательства на технологическое присоединение энергопринимающих устройств к электрическим сетям (до 500 квт), - документы по перечню согласно Приложению 9 к настоящему Регламенту.
	2.7. Исчерпывающий перечень оснований для отказа в приёме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги:
- оснований для отказа в приеме документов – нет.
 2.8. Исчерпывающий перечень оснований для отказа в предоставлении и оснований для приостановления муниципальной услуги по предоставлению финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства:
1) предоставление документов, указанных в пункте 2.6 настоящего Регламента, субъектом малого и среднего предпринимательства, не имеющим права на получение субсидии;
2) предоставление неполного пакета документов, указанных в пункте 2.6 настоящего Регламента;
3) наличие в представленных документах недостоверных сведений;
4) ранее в отношении заявителя - субъекта малого и среднего предпринимательства было принято решение об оказании аналогичной поддержки из бюджета муниципального района и сроки её оказания не истекли;
5) с момента признания субъекта малого и среднего предпринимательства допустившим нарушение порядка и условий оказания поддержки, в том числе не обеспечившим целевого использования средств поддержки, прошло менее чем три года.
Отказ в предоставлении муниципальной услуги не препятствует повторному обращению субъекта малого и среднего предпринимательства в общем порядке после устранения обстоятельств, послуживших основанием для отказа.
Основания  для приостановления предоставления муниципальной услуги субъектам малого и среднего предпринимательства:
отсутствие доведенных лимитов бюджетных обязательств местного и (или) республиканского и федерального бюджета, предусмотренных на соответствующее мероприятие Программы на текущий финансовый год по конкретному мероприятию Программы.
Предоставление муниципальной услуги возобновляется после устранения обстоятельств, вызвавших его приостановление.
2.9. Предоставление муниципальной услуги осуществляется на бесплатной основе.
2.10. Максимальный срок ожидания в очереди при подаче заявки на предоставление муниципальной услуги и при получении результата предоставления муниципальной услуги не должен превышать 15 минут.
2.11. Срок регистрации заявки на  предоставлении муниципальной услуги: поступившая заявка заявителя регистрируется в день поступления в Администрацию.
2.12. Требования к месту предоставления муниципальной услуги:
Прием заявок и документов, связанных с предоставлением муниципальной услуги, производится по месту нахождения Администрации: с.Койгородок, ул. Мира, д. 7, в соответствии с режимом работы, указанным в приложении № 1 к настоящему Регламенту.
Помещения для предоставления муниципальной услуги обеспечиваются необходимыми оборудованием (компьютерами, средствами электронно-вычислительной техники, средствами электронного информирования, средствами связи, включая Интернет, оргтехникой), канцелярскими принадлежностями, информационными и справочными материалами, наглядной информацией, периодическими изданиями, стульями и столами.
Рабочие места специалистов, участвующих в предоставлении муниципальной услуги, оснащаются вывесками с указанием фамилии, имени, отчества.
В помещении должно быть естественное и искусственное освещение, окна  оборудованы регулируемыми устройствами типа жалюзи, занавесей, внешних козырьков и другими.  
2.13. Показатели доступности и качества муниципальной услуги.
	Показатели
	Единица
измерения
	Нормативное значение показателя

	Показатели доступности

	Наличие возможности получения муниципальной услуги в электронном виде (в соответствии с этапами перевода муниципальных услуг на предоставление в электронном виде)
	да/нет
	да

	Показатели качества

	Удельный вес рассмотренных в установленный срок заявлений на предоставление муниципальной услуги, в общем количестве заявлений на предоставление муниципальной услуги
	%
	100

	Удельный вес количества обоснованных жалоб в общем количестве заявлений на предоставление муниципальной услуги
	%
	0


2.14. Иные требования, учитывающие особенности предоставления муниципальной услуги в электронной форме.
Форма заявления на предоставление муниципальной услуги размещается на Интернет-сайте Администрации (kojgorodok.ru), а также на Портале государственных и муниципальных услуг (gosuslugi.ru) и Портале государственных услуг Республики Коми (pgu.rkomi.ru).


3.Административные процедуры 
(состав, последовательность и сроки выполнения административных процедур, требования к порядку их выполнения, в том числе особенности выполнения административных процедур в электронной форме)

Предоставление муниципальной услуги включает в себя следующие административные процедуры:
- прием и регистрация заявки и прилагаемых к нему документов заявителя;
- рассмотрение заявки для получения финансовой поддержки и прилагаемых к нему документов на предмет соответствия установленным требованиям;
- вынесение решения о предоставлении (отказе в предоставлении) субъекту малого и среднего предпринимательства финансовой поддержки;
- предоставление субъекту малого и среднего предпринимательства финансовой поддержки.
Последовательность административных процедур предоставления муниципальной услуги представлена в блок-схеме (приложение № 11).
3.1. Административная процедура «Прием и регистрация заявки и прилагаемых к нему документов заявителя».
3.1.1. Основанием для начала административной процедуры  является обращение заявителя в Администрацию с заявкой и документами, указанными в пункте 2.6 настоящего Регламента.
3.1.2. При получении документов специалист Администрации в день получения регистрирует их в специальном журнале. Каждому поступившему обращению заявителя присваивается самостоятельный регистрационный номер.Документы, указанные в пункте 2.6. настоящего Регламента, требующие предъявления оригинала, заверяются специалистами Администрации, представленные оригиналы документов возвращаются субъекту малого и среднего предпринимательства.
3.1.3. Зарегистрированные документы передаются в день регистрации или не позднее дня, следующего за ним, на визирование главе МР «Койгородский» - руководителю администрации.
3.1.4. Глава муниципального района – руководитель администрации  после визирования заявки направляет её на исполнение.
3.1.5. Срок выполнения административной процедуры не более 3 рабочих дней. 
3.1.6. Результатом административной процедуры являются переданные на исполнение документы.
3.2. Административная процедура «Рассмотрение заявки для получения финансовой поддержки и прилагаемых к ней документов на предмет соответствия установленным требованиям».
3.2.1. Основанием для начала административной процедуры  являются переданные на исполнение документы.
3.2.2. При рассмотрении заявки для получения финансовой поддержки с прилагаемыми документами ответственный специалист:
1) определяет:	
- полноту пакета предоставленных документов в соответствии с пунктом 2.6 настоящего Регламента и достоверность указанных в них сведений;
- имеет ли право субъект малого и среднего предпринимательства на получение финансовой поддержки в соответствии с Федеральным законом и Программой;
- допускал ли ранее субъект малого и среднего предпринимательства нарушение порядка и условий оказания финансовой поддержки, в том числе обеспечения целевого использования средств поддержки.
2) готовит запросы в  органы, предоставляющие государственные услуги, в органы, предоставляющие муниципальные услуги, в иные государственные органы, в органы местного самоуправления, а также подведомственные этим органам организации для получения в порядке межведомственного информационного взаимодействия сведений, не представленных субъектами малого и среднего предпринимательства самостоятельно и сведений об отсутствии в отношении субъекта малого и среднего предпринимательства ранее принятого решения об оказании аналогичной поддержки из бюджета муниципального района и (или) истечения сроков ее оказания.
3) осуществляет расчет размера финансовой поддержки на основании представленных субъектом малого и среднего предпринимательства документов.
Поступившая заявка для получения финансовой поддержки с прилагаемыми и поступившими в порядке  межведомственного информационного взаимодействия документами  формируется в дело в соответствии с правилами делопроизводства, принятыми в Администрации.
Ответственный специалист готовит заключение о соответствии (несоответствии) установленным требованиям с описанием представленных документов по каждому  избранному субъектом малого и среднего предпринимательства виду финансовой поддержки. 
3.2.3. Ответственный специалист передает подготовленные документы для рассмотрения и вынесения решения на заседание Комиссии по рассмотрению заявок субъектов малого и среднего предпринимательства на конкурсный отбор бизнес-проектов и получение финансовой поддержки (далее – Комиссия).
3.2.4. Комиссия рассматривает  представленные заявки и прилагаемые к ним документы в порядке очередности их поступления от субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляет оценку соответствия субъектов малого и среднего предпринимательства условиям предоставления финансовой поддержки и установленным требованиям и готовит заключение о соответствии (несоответствии) субъекта малого и среднего предпринимательства вышеназванным условиям и требованиям.
Заключение Комиссии оформляется протоколом, который подписывается всеми членами Комиссии. 
3.2.5. Максимальный срок выполнения административной процедуры по рассмотрению заявки для получения финансовой поддержки и прилагаемых к ней документов не может превышать 22 рабочих дня, считая от даты поступления указанных заявки  и документов субъекта малого и среднего предпринимательства в Администрацию, до даты их направления для рассмотрения в Комиссию, и 5 рабочих дней, считая от даты поступления документов в Комиссию, до даты вынесения Комиссией заключения о соответствии (несоответствии) субъекта малого и среднего предпринимательства установленным требованиям.
3.2.6 Результат процедуры – вынесение Комиссией заключения о соответствии (несоответствии) субъекта малого и среднего предпринимательства установленным требованиям.
3.3.Административная процедура «Вынесение решения о предоставлении (отказе в предоставлении) субъекту малого и среднего предпринимательства финансовой поддержки».
3.3.1. Основанием для начала административной процедуры вынесения решения о  предоставлении (отказе в предоставлении) субъекту малого и среднего предпринимательства финансовой поддержки является поступление в Администрацию заключения Комиссии о соответствии (несоответствии) субъекта малого и среднего предпринимательства установленным требованиям.
3.3.2. На основании заключения Комиссии ответственный специалист Администрации не позднее дня, следующего за днем подписания протокола, готовит письмо о предоставлении (отказе в предоставлении) субъектам малого и среднего предпринимательства финансовой поддержки и представляет его для подписания главе МР «Койгородский» - руководителю администрации.
3.3.3. В течение 5 дней с даты подписания протокола Комиссии о  соответствии (несоответствии) субъекта малого и среднего предпринимательства установленным требованиям  Администрация направляет каждому субъекту малого и среднего предпринимательства письмо о вынесенном в отношении него решении.
3.3.4. Субъектам малого и среднего предпринимательства, в отношении которого принято положительное решение о предоставлении субсидии, в течение 5 рабочих дней  с даты подписания протокола Комиссии, Администрация направляет договор субсидирования, подготовленный ответственным специалистом.
3.3.5. Ответственный специалист Администрации не позднее дня, следующего за днем заключения договора между Администрацией и субъектом малого и среднего предпринимательства, готовит распоряжение о предоставлении, размере и целях финансовой поддержки субъекту малого и среднего предпринимательства. 
3.3.6. Распоряжение о предоставлении финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства, расчет размера субсидии направляются на подпись главе муниципального района – руководителю администрации. Срок подписания  не должен превышать 4 рабочих дней.
3.3.7. Распоряжение о предоставлении финансовой поддержки направляются в отдел бухгалтерского учета и отчетности администрации МР «Койгородский». 
3.3.8. Результатом административной процедуры являются:
- направление субъекту малого и среднего предпринимательства письма о предоставлении (отказе в предоставлении) финансовой поддержки;
- направление субъекту малого и среднего предпринимательства, в отношении которого принято положительное решение о предоставлении финансовой поддержки, договора субсидирования; 
- направление в отдел бухгалтерского учёта и отчетности администрации МР распоряжения администрации МР «Койгородский» о предоставлении субъектам малого и среднего предпринимательства финансовой поддержки.
3.4. Административная процедура «Предоставление субъекту малого и среднего предпринимательства финансовой поддержки».
3.4.1. Началом административной процедуры по предоставлению субъекту малого и среднего предпринимательства финансовой поддержки является поступление в отдел бухгалтерского учёта и отчетности  администрации МР «Койгородский» распоряжения администрации МР «Койгородский». 
3.4.2. Отдел бухгалтерского учета и отчетности  администрации МР «Койгородский», при наличии доведенных лимитов бюджетных обязательств местного и (или) республиканского и федерального бюджета, предусмотренных на соответствующее мероприятие Программы на текущий финансовый год по конкретному мероприятию Программы готовит заявку по платежам, связанным со средствами местного и (или) республиканского бюджета в отдел казначейского исполнения финансового управления Администрации; и по платежам, связанным со средствами федерального бюджета в отдел №11 управления федерального казначейства по Республике Коми для формирования платежных документов для перечисления денежных средств.
3.4.3. При отсутствии доведенных лимитов бюджетных обязательств местного и (или) республиканского и федерального бюджета, предусмотренных на соответствующее мероприятие Программы на текущий финансовый год по конкретному мероприятию Программы, Администрация в течение 2 рабочих дней готовит и направляет уведомление субъекту малого и среднего предпринимательства о приостановлении предоставления муниципальной услуги.
3.4.4. Предоставление муниципальной услуги возобновляется после устранения обстоятельств, вызвавших его приостановление.
3.4.5. Срок выполнения административной процедуры составляет не более 5 рабочих дней.
3.4.6. Результатом административной процедуры является перечисление финансовой поддержки на счет субъекта малого и среднего предпринимательства в соответствии с банковскими реквизитами, указанными в заявке.

4. Формы контроля за исполнением административного регламента

4.1. Текущий контроль за соблюдением и исполнением специалистами Администрации положений настоящего административного регламента и иных нормативных правовых актов, регулирующих предоставление данной муниципальной услуги, а также принятием решений ответственными специалистами Администрации  осуществляет первый заместитель руководителя администрации муниципального района.
4.2. Контроль за полнотой и качеством предоставления муниципальной услуги осуществляется путем проведения:
- плановых проверок. Плановые проверки проводятся в соответствии с планом работы Администрации, но не  чаще одного раза в два года. 
- внеплановых проверок. Внеплановые проверки проводятся в случае поступления обращений физических или юридических лиц с жалобами на нарушения их прав и законных интересов.
4.3. Контроль за предоставлением муниципальной услуги может быть осуществлен со стороны граждан, их объединений и организаций в соответствии с законодательством Российской Федерации.
4.4.  Ответственные специалисты Администрации, виновные в несоблюдении или ненадлежащем соблюдении требований настоящего административного регламента, привлекаются к дисциплинарной ответственности, а также несут гражданско-правовую, административную и уголовную ответственность в порядке, установленном федеральными законами.
4.5. Персональная ответственность специалистов Администрации закрепляется в их должностных инструкциях.

5. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и действий (бездействий) органа, предоставляющего муниципальную услугу, а также должностных лиц

5.1. Заявитель имеет право на обжалование действий (бездействия) ответственных специалистов Администрации в ходе предоставления муниципальной услуги, в досудебном порядке.
5.2. Заявитель может обратиться с соответствующей жалобой  (Приложение № 12 к настоящему административному регламенту) к главе муниципального района «Койгородский» - руководителю администрации района, первому заместителю руководителя администрации района, курирующему вопросы экономической сферы. Жалоба может быть направлена в письменной форме на бумажном носителе; в электронной форме; с использованием информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»; официального сайта администрации МР «Койгородский», указанного в подпункте «а» пункта 1.3.2 Административного регламента; единого портала государственных и муниципальных услуг либо регионального портала государственных и муниципальных услуг, а также может быть принята при личном приеме заявителя.
5.3.В письменном обращении указываются:
а)наименование органа, в которое направляется обращение (жалоба), либо соответствующее должностное лицо;
б)фамилия, имя, отчество заявителя либо полное наименование для юридического лица.
в)почтовый адрес, по которому должен быть направлен ответ, контактный телефон;
г)суть обращения;
д)личная подпись (подпись уполномоченного представителя) и дата. Письменное обращение составляется в произвольной (свободной) форме и должно быть написано  на русском языке разборчивым почерком,позволяющим рассмотреть поступившее обращение (жалобу).
5.4.	Обращение (жалоба) подлежит рассмотрению в течение пятнадцати рабочих дней с даты регистрации обращения (жалобы).
В случае обжалования отказа органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, в приеме документов у заявителя либо в исправлении допущенных опечаток и ошибок или в случае обжалования нарушения установленного срока таких исправлений – в течение пяти рабочих дней со дня её регистрации.
При устном обращении (жалобе) ответ заявителю дается непосредственно в ходе личного приема.
Не позднее дня, следующего за днем принятия решения, указанного в пункте 5.6 Административного регламента, заявителю в письменной форме и по желанию заявителя в электронной форме направляется мотивированный ответ о результатах рассмотрения жалобы. Ответственным за направление ответа на обращение (жалобу) заявителю является делопроизводитель Управления делами администрации МР «Койгородский», в электронной форме ведущий программист Управления делами администрации МР «Койгородский».
5.5.	Если  в результате рассмотрения обращения (жалобы) доводы заявителя признаны обоснованными, то принимается решение о привлечении к ответственности специалиста, допустившего нарушение в ходе предоставления муниципальной услуги требований действующего законодательства, настоящего административного регламента и повлекшее за собой обращение (жалобу).
Если в ходе рассмотрения обращение (жалоба) признано необоснованным, заявителю направляется сообщение о результате рассмотрения обращения (жалобы) с указанием причин, почему оно признано необоснованным.
5.6.	Обращение (жалоба) считается разрешенным, если рассмотрены все поставленные в нем вопросы, приняты необходимые меры и даны письменные ответы по существу всех поставленных в обращении (жалобе) вопросов.

Приложение 1
к административному регламенту
 предоставления муниципальной услуги 
по предоставлению финансовой поддержки 
субъектам малого и среднего предпринимательства
в рамках реализации муниципальных программ



СВЕДЕНИЯ 
О МЕСТЕ НАХОЖДЕНИЯ, КОНТАКТНЫХ ТЕЛЕФОНАХ,
ИНТЕРНЕТ-АДРЕСЕ
АДМИНИСТРАЦИИ МР «Койгородский»

Место нахождения Администрации МР «Койгородский»: с.Койгородок, ул. Мира, д.7.
График работы Администрации: 
                       понедельник - четверг с 8-45 до 17-00 
                       пятница: с 8-45 до 16-45, 
                       перерыв на обед с 13-00 до 14-00.
                       суббота, воскресенье – выходные дни.
  Справочные телефоны Администрации МР «Койгородский»:                                 
       заведующий отделом экономической политики –  9-14-09;
       ведущий экономист отдела экономической политики – 9-17-90.
       Адрес официального сайта Администрации  МР «Койгородский» в сети Интернет: www.kojgorodok.ru.
        Адрес электронной почты Администрации МР «Койгородский»: akoyg@mail.ru


Приложение 2
к административному регламенту 
                                                                                              предоставления муниципальной                                                   услуги 
по предоставлению финансовой поддержки 
субъектам малого и среднего предпринимательства
в рамках реализации муниципальных программ
                                                                                       (рекомендованное)

	Администрация МР «Койгородский»
168170, Республика Коми, Койгородский район, с.Койгородок,  ул. Мира, д. 7



Заявка для получения финансовой поддержки


Наименование заявителя
 ____________________________________________________________________________________________
(полное наименование)
ОГРН ________________________________ дата регистрации________________________________________
ИНН _________________________________ КПП (при наличии)_____________________________________
Код ОКВЭД (основной) ___________________________         Наименование ОКВЭД (основной):
    __________________________________________________________________________________________
Расчетный счет N _____________________________________в______________________________________
___________________________________________________________________________________________
БИК________________________________________________________________________________________
Корреспондентский счет N ____________________________________________________________________
Юридический адрес __________________________________________________________________________
 ____________________________________________________________________________________________
 Почтовый адрес (место нахождения) ____________________________________________________________
 ____________________________________________________________________________________________
Телефон (________) ___________ Факс ______________ E-mail ______________________________________
Контактное лицо (ФИО, должность, телефон) _____________________________________________________
Прошу   предоставить   финансовую   поддержку   в рамках подпрограммы «Малое и среднее предпринимательство в МО МР «Койгородский» муниципальной программы «Развитие экономики в МО МР «Койгородский» по    следующему (-щим) направлению(-ям):
____________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________
(вид субсидирования)

    Настоящим  гарантируем  достоверность  представленных  в составе заявки сведений и подтверждаем, что ______________________________________________________________________________________
                                                                       (наименование заявителя)
    -   не   является  кредитной,  страховой  организацией,  инвестиционным фондом,  негосударственным  пенсионным  фондом, профессиональным участником рынка ценных бумаг, ломбардом;
    -  не является участником соглашений о разделе продукции;
    -  не  осуществляет  предпринимательскую  деятельность в сфере игорного бизнеса;
    -  не  является  в  порядке, установленном законодательством Российской Федерации  о  валютном  регулировании  и  валютном  контроле,  нерезидентом Российской    Федерации,    за    исключением    случаев,   предусмотренных международными договорами Российской Федерации;
    -  не  осуществляет  производство  и  реализацию подакцизных товаров, а также   добычу   и   реализацию   полезных   ископаемых,   за   исключением общераспространенных полезных ископаемых;
    -  не  имеет  задолженности  по  уплате  налогов,  сборов, пеней и иных обязательных   платежей   в   бюджетную   систему  Российской  Федерации;
    -   не   имеет   задолженности   по  заработной  плате  перед  наемными работниками более 1 месяца;
    - ранее в отношении заявителя - субъекта малого и среднего предпринимательства не было принято решение об оказании аналогичной поддержки из бюджета МР «Койгородский» и сроки ее оказания не истекли;

	 
	 
	
	Заявитель не является налогоплательщиком налога на добавленную стоимость

	
	

	(отметить V при соответствии)



	 
	Заявитель зарегистрирован на территории МО МР «Койгородский»


(отметить V при соответствии)

	 
	Заявитель осуществляет свою деятельность на территории МО МР «Койгородский»


(отметить V при соответствии)


Дополнительно сообщаем о себе следующую информацию:

	Наименование показателя            
	Единицы 
измерения
	Значение показателя за  
предшествующий 
20__ год*    

	Выручка от продажи товаров, продукции,  работ,
услуг (без НДС)                               
	тыс. руб.
	


* для вновь созданных субъектов малого и среднего предпринимательства указываются данные за период, прошедший со дня их государственной регистрации

- Численность постоянных работников на дату подачи заявки, чел.  -   ______________

Дополнительные сведения о доле физических и юридических лиц,
участвующих в уставном (складочном) капитале (паевом фонде)
заявителя - юридического лица

	 
	Количество учредителей субъекта малого и среднего предпринимательства, (ед.)
	Суммарная доля в уставном (складочном) капитале (паевом фонде), (%)**

	Юридических лиц 
	 
	 

	Физических лиц
	 
	 



** При превышении доли юридических лиц, участвующих в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) субъекта малого и среднего предпринимательства, более 25 процентов (кроме хозяйственных обществ, деятельность которых заключается в практическом применении (внедрении) результатов интеллектуальной деятельности (программ для электронных вычислительных машин, баз данных, изобретений, полезных моделей, промышленных образцов, селекционных достижений, топологий интегральных микросхем, секретов производства (ноу-хау), исключительные права на которые принадлежат учредителям (участникам) таких хозяйственных обществ - бюджетным научным учреждениям или созданным государственными академиями наук научным учреждениям либо бюджетным образовательным учреждениям высшего профессионального образования или созданным государственными академиями наук образовательным учреждениям высшего профессионального образования) сведения, содержащиеся в заявке, предоставляются на каждого учредителя (юридического лица) субъекта малого и среднего предпринимательства. Сведения об учредителях указываются в листе А.

	 
	 
	
	субъект малого и среднего предпринимательства является хозяйственным обществом, деятельность которого заключается в практическом применении (внедрении) результатов интеллектуальной деятельности (программ для электронных вычислительных машин, баз данных, изобретений, полезных моделей, промышленных образцов, селекционных достижений, топологий интегральных микросхем, секретов производства (ноу-хау), исключительные права на которые принадлежат учредителям (участникам) такого хозяйственного общества - бюджетным научным учреждениям или созданным государственными академиями наук научным учреждениям либо бюджетным образовательным учреждениям высшего профессионального образования или созданным государственными академиями наук образовательным учреждениям высшего профессионального образования

	 
 
 
 
 
	

	(отметить V при соответствии)




К  заявке  прилагаются следующие документы:
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


"____" ____________ 20__ года

Достоверность и полноту сведений, указанных в настоящей заявке подтверждаю 

___________/______________________/____________________________/
(должность)    (подпись заявителя)      (Фамилия, Имя, Отчество)


 М.П.




Лист А
Сведения  об учредителе - юридическом лице
за полный календарный год, предшествующий дате подачи заявки*
* На каждого учредителя заполняется отдельно.

    _____________________________________________________________________________________
 (полное наименование юридического лица)
ОГРН ________________________________ дата регистрации ________________________________
ИНН _________________________________ КПП (при наличии) ______________________________
   Код ОКВЭД (основной) _________________________________________________________________
   Наименование ОКВЭД (основной): _______________________________________________________ ______________________________________________________________________________________

	Наименование показателя            
	Единицы 
измерения
	Значение    
показателя за  
предшествующий 
20__ год

	Выручка от продажи товаров, продукции,  работ,
услуг (без НДС)                               
	тыс. руб.
	

	Средняя численность работников                
	человек 
	


* для вновь созданных юридических лиц указываются данные за период, прошедший со дня их государственной регистрации

	 
	Количество учредителей субъекта малого и среднего предпринимательства, (ед.)
	Суммарная доля в уставном (складочном) капитале (паевом фонде), (%)*

	Юридических лиц 
	 
	 

	Физических лиц
	 
	 



* При превышении доли юридических лиц, участвующих в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) субъекта малого и среднего предпринимательства, более 25 процентов (кроме хозяйственных обществ, деятельность которых заключается в практическом применении (внедрении) результатов интеллектуальной деятельности (программ для электронных вычислительных машин, баз данных, изобретений, полезных моделей, промышленных образцов, селекционных достижений, топологий интегральных микросхем, секретов производства (ноу-хау), исключительные права на которые принадлежат учредителям (участникам) таких хозяйственных обществ - бюджетным научным учреждениям или созданным государственными академиями наук научным учреждениям либо бюджетным образовательным учреждениям высшего профессионального образования или созданным государственными академиями наук образовательным учреждениям высшего профессионального образования) необходимо дополнительно представить сведения об учредителях данного юридического лица аналогично сведениям об учредителях заявителя.

	 
	 
	
	субъект малого и среднего предпринимательства является хозяйственным обществом, деятельность которого заключается в практическом применении (внедрении) результатов интеллектуальной деятельности (программ для электронных вычислительных машин, баз данных, изобретений, полезных моделей, промышленных образцов, селекционных достижений, топологий интегральных микросхем, секретов производства (ноу-хау), исключительные права на которые принадлежат учредителям (участникам) такого хозяйственного общества - бюджетным научным учреждениям или созданным государственными академиями наук научным учреждениям либо бюджетным образовательным учреждениям высшего профессионального образования или созданным государственными академиями наук образовательным учреждениям высшего профессионального образования

	 
 
 
 
 
	

	(отметить V при соответствии)

	Достоверность и полноту сведений, указанных на данной странице, подтверждаю:
	 

	(подпись заявителя)




Приложение 3
к административному регламенту 
                                                                                                 предоставления муниципальной услуги 
по предоставлению финансовой поддержки 
субъектам малого и среднего предпринимательства
в рамках реализации муниципальных программ


ПЕРЕЧЕНЬ
документов, прилагаемых к заявке на получение муниципальной услуги по виду финансовой поддержки: 
субсидирование субъектам малого и среднего предпринимательства части расходовна уплату лизинговых платежей по договорам финансовой аренды (лизинга)

1) заявка на получение субсидии по форме, согласно Приложению 2 к Регламенту, содержащая:
а) сведения о численности постоянных работников на дату подачи заявки;
б) сведения о выручке от реализации товаров (работ, услуг) без учета налога на добавленную стоимость за предшествующий календарный год или за период, прошедший со дня государственной регистрации лизингополучателя в случае, если лизингополучатель зарегистрирован в текущем календарном году;
в) сведения о доле физических и юридических лиц, участвующих в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) лизингополучателя;
г) сведения об отсутствии задолженности по заработной плате более одного месяца;
д) сведения о соблюдении лизингополучателем норм, установленных частями 3 и 4 статьи 14 Федерального закона.
2) бизнес-проект по форме, установленной Администрацией МР «Койгородский»;
3) выписка из единого государственного реестра юридических лиц (индивидуальных предпринимателей), сформированная не ранее чем за три месяца до дня подачи заявки, в случае если лизингополучатель представляет ее самостоятельно;
4) справка об исполнении налогоплательщиком (плательщиком сборов, налоговым агентом) обязанности по уплате налогов, сборов, пеней, штрафов, по форме, утверждённой приказом ФНС России от 21 января 2013 г. № ММВ-7-12/22@, сформированная не ранее чем за месяц до дня представления заявки, в случае если лизингополучатель представляет ее самостоятельно;
5) справка регионального отделения Фонда социального страхования Российской Федерации по Республике Коми или его территориальных органов об исполнении лизингополучателем обязательств по уплате страховых взносов на обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, сформированная на последнюю отчетную дату, в случае если лизингополучатель представляет ее самостоятельно;
6) справка Отделения Пенсионного фонда Российской Федерации по Республике Коми или его территориальных органов об исполнении лизингополучателем обязательств по уплате страховых взносов на обязательное пенсионное страхование и обязательное медицинское страхование, сформированная на последнюю отчетную дату, в случае если лизингополучатель представляет ее самостоятельно;
7) копия договора лизинга, заверенная в установленном порядке или с предъявлением оригинала;
8) сведения ИФНС № 1 по Республике Коми о задолженности по налогу на доходы в отношении налоговых агентов;
9) справка Отдела по управлению муниципальным имуществом и природными ресурсами администрации МР «Койгородский» и (или)  администраций сельских поселений об отсутствии задолженности за использование муниципальным имуществом и земельными участками.
Документы, указанные в подпунктах 1,2,7 настоящего пункта представляются Лизингополучателем не позднее 17 декабря текущего финансового года в администрацию МР «Койгородский» (далее – Администрация) самостоятельно.
Сведения, содержащиеся в документах, указанных в подпунктах 3,4,5,6 настоящего пункта, запрашиваются Администрацией в течение 5 рабочих дней со дня поступления заявки в порядке межведомственного информационного взаимодействия у органов, предоставляющих государственные услуги, и органов, предоставляющих муниципальные услуги, иных государственных органов, органов местного самоуправления, а также подведомственных этим органам организаций, если такие сведения находятся в распоряжении этих органов (организаций) в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, муниципальными правовыми актами, в случае если лизингополучатель не представил документы, указанные в подпунктах 3,4,5,6 настоящего пункта, самостоятельно.
Сведения, содержащиеся в документе, указанном в подпункте 8 настоящего пункта, запрашиваются Администрацией в течение 5 рабочих дней со дня поступления заявки в порядке межведомственного информационного взаимодействия у ИФНС № 1 по Республике Коми.
Сведения, содержащиеся в документе, указанном в подпункте 9 настоящего пункта, запрашиваются Администрацией у отдела по управлению муниципальным имуществом и природными ресурсами администрации МР «Койгородский» и администраций сельских поселений в течение 5 рабочих дней со дня поступления заявки.



Приложение 
к Перечню документов, прилагаемых к заявке на получение
 муниципальной услуги по виду финансовой поддержки: 
субсидирование субъектам малого и среднего предпринимательства
 части затрат на уплату лизинговых платежей по
 договорам финансовой аренды (лизинга)

Форма
бизнес-проекта, представляемого субъектами малого и среднего предпринимательства, претендующими на получение финансовой поддержки за счет средств бюджета МО МР «Койгородский» 
 
Титульный лист содержит:
-  полное и сокращенное наименование организации (фамилия, имя и отчество индивидуального предпринимателя);
-  полное и сокращенное наименование инвестиционного проекта;
-  дату составления бизнес-проекта;
1. Резюме 
Характеристика организации (инициатора) проекта. Форма собственности, уставный капитал, состав организации. Описание проекта, раскрывающего цели и задачи проекта. Показать сущность предполагаемого бизнес- проекта, объем ожидаемого спроса на продукцию  и место реализации. Эффективность реализации инвестиционного проекта. Общая стоимость инвестиционного проекта. Необходимые финансовые ресурсы, источники финансирования, сроки возврата заемных средств. Срок окупаемости проекта. Финансовые результаты реализации проекта. Сопутствующие эффекты (социальные, экологические) от реализации инвестиционного проекта. 
2. Описание продукции (работ, услуг) 
Характеристика продукции или услуги, функциональное назначение. Какие потребности удовлетворяет товар или услуга? Соответствие государственным стандартам, патентно-лицензионная защита, требования к контролю качества. Конкурентные преимущества. Стадия развития производства продукции или услуги. Сравнительный анализ основных характеристик аналогичных и конкурирующих видов продукции, работ, услуг.
3. Анализ рынка 
Анализ современного состояния и перспектив развития отрасли. Характеристика потребности и объем производства продукции (работ, услуг), основные потребители. Значимость данного производства для экономического и социального развития. Ожидаемая доля организации в производстве продукции в районе. Перечень основных конкурентов, их доли на рынке. Потенциальные покупатели и планируемые объемы продаж.
4. Производственный план
Организация производства продукции (работ, услуг). Насколько удачно выбрано месторасположение предприятия с точки зрения рынка сбыта, сырьевой базы, транспортной доступности и рынка рабочей силы. Оценка сроков подготовки производства и выпуска продукции.  Технология производства.   Требования к производственным мощностям. Сведения основного оборудования, необходимого для организации производства, поставщики и условия поставок. Затраты на сырье и материалы. Наличие необходимого персонала, условия оплаты труда. Затраты на производство продукции. Прямые и постоянные затраты,  себестоимость единицы продукции. Предполагаемый объем производства, цена реализации, выручка от реализации. Объем финансирования, необходимого для организации и начала производства, подтвержденные источники финансирования. Обеспечение технической и экологической безопасности.
5. Маркетинговый план
Прогноз объемов продаж продукции (работ, услуг). Организация сбыта (методы продвижения продукции: самостоятельно, через посредников, по предварительным заявкам и т.д.), организация рекламы. Цены (предполагаемая цена за единицу продукции с учетом спроса и предложения, цен конкурентов на аналогичную продукцию, предполагаемая ценовая политика). 
6. Организационный план
Начало, сроки, конец выполнения этапов реализации бизнес- проекта. 
7. Финансовый план
Общий объем финансирования бизнес- проекта.
Источники финансирования (собственные средства, заемные средства, лизинг, прочие поступления).
Выбор варианта налогообложения, расчет налогов.
План движения денежных потоков (денежные поступления и платежи при реализации бизнес- проекта). 
Финансовые показатели (срок окупаемости, чистая прибыль, рентабельность).
8. Приложения
В приложение включаются документы, подтверждающие и разъясняющие сведения, представленные в бизнес-проекте (при необходимости).

Приложение 4
к административному регламенту 
                                                                                                 предоставления муниципальной услуги 
по предоставлению финансовой поддержки 
субъектам малого и среднего предпринимательства
в рамках реализации муниципальных программ



ПЕРЕЧЕНЬ
документов, прилагаемых к заявке на получение муниципальной услуги по виду финансовой поддержки: 
субсидирование  части расходов субъектов малого предпринимательства, связанных с началом предпринимательской деятельности (гранты)

1) заявка на получение субсидии по форме, согласно Приложению 2 к Регламенту, содержащая:
а) сведения о численности постоянных работников на дату подачи заявки;
б) сведения о выручке от реализации товаров (работ, услуг) без учета налога на добавленную стоимость за предшествующий календарный год или за период, прошедший со дня государственной регистрации субъекта малого предпринимательства в случае, если субъект малого предпринимательства зарегистрирован в текущем календарном году;
в) сведения о доле физических и юридических лиц, участвующих в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) субъекта малого предпринимательства;
г) сведения об отсутствии задолженности по заработной плате более одного месяца;
д) сведения о соблюдении субъектом малого предпринимательства норм, установленных частями 3 и 4 статьи 14 Федерального закона;
2) бизнес-проект, прошедший конкурсный отбор, осуществляемый Администрацией;
3) выписка из Единого государственного реестра юридических лиц (индивидуальных предпринимателей), сформированная не ранее чем за три месяца до дня подачи заявки, в случае если субъект малого предпринимательства представляет ее самостоятельно;
4) справка об исполнении налогоплательщиком (плательщиком сборов, налоговым агентом) обязанности по уплате налогов, сборов, пеней, штрафов, по форме, утверждённой приказом ФНС России от 21 января 2013 г. № ММВ-7-12/22@, сформированная не ранее чем за месяц до дня представления заявки, в случае если субъект малого предпринимательства представляет ее самостоятельно;
5) копия документа о прохождении индивидуальным предпринимателем или учредителем(лями) юридического лица краткосрочного обучения с указанием наименований дисциплин и количества учебных часов по каждой дисциплине с предъявлением оригинала, если копия не заверена в установленном порядке;
6) справка регионального отделения Фонда социального страхования Российской Федерации по Республике Коми или его территориальных органов об исполнении субъектом малого предпринимательства обязательств по уплате страховых взносов на обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, сформированная на последнюю отчетную дату, в случае если субъект малого предпринимательства представляет ее самостоятельно;
7) справка Отделения Пенсионного фонда Российской Федерации по Республике Коми или его территориальных органов об исполнении субъектом малого предпринимательства обязательств по уплате страховых взносов на обязательное пенсионное страхование и обязательное медицинское страхование, сформированная на последнюю отчетную дату, в случае если субъект малого предпринимательства представляет ее самостоятельно;
8) копии документов:
 а) договор лизинга, заверенный в установленном порядке или с предъявлением оригинала, предусмотренный подпунктом а пункта 3 настоящего Порядка;
б) документы, заверенные в установленном порядке или с предъявлением оригиналов на цели, предусмотренные подпунктом б пункта 3 настоящего Порядка, подтверждающие стоимость расходов;
9) документы, подтверждающие соблюдение субъектом малого предпринимательства условий, определенных подпунктом 6 пункта 2 настоящего Порядка (копии приказов или уведомлений о переводе работника не неполный рабочий день, о временной приостановке работ, о предоставлении отпусков без сохранения заработной платы, о высвобождении работников, копия трудовой книжки, справку медико-санитарной экспертизы, свидетельство о рождении ребенка, справку из администрации сельского поселения заверенные в установленном порядке или с предъявлением оригиналов, и иные документы, подтверждающие соблюдение вышеназванных условий);
10) Сведения ИФНС № 1 по Республике Коми о задолженности по налогу на доходы в отношении налоговых агентов;
11) справка Отдела по управлению муниципальным имуществом и природными ресурсами администрации МР «Койгородский» и (или)  администраций сельских поселений об отсутствии задолженности за использование муниципальным имуществом и земельными участками.
При превышении доли юридических лиц, участвующих в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) субъекта малого предпринимательства, более 25 процентов (кроме  хозяйственных обществ, деятельность которых заключается в практическом применении (внедрении) результатов интеллектуальной деятельности (программ для электронных вычислительных машин, баз данных, изобретений, полезных моделей, промышленных образцов, селекционных достижений, топологий интегральных микросхем, секретов производства (ноу-хау), исключительные права на которые принадлежат учредителям (участникам) таких хозяйственных обществ - бюджетным научным учреждениям или созданным государственными академиями наук научным учреждениям либо бюджетным образовательным учреждениям высшего профессионального образования или созданным государственными академиями наук образовательным учреждениям высшего профессионального образования) сведения, содержащиеся в заявке, предоставляются на каждого учредителя (юридическое лицо) субъекта малого предпринимательства.
Документы, указанные в подпунктах 1,5,8,9 настоящего пункта представляются субъектами малого предпринимательства не позднее 1 декабря текущего финансового года в Администрацию самостоятельно. 
Сведения, содержащиеся в документах, указанных в подпунктах 3,4,6,7 настоящего пункта, запрашиваются Администрацией в течение 5 рабочих дней со дня поступления заявки в порядке межведомственного информационного взаимодействия у органов, предоставляющих государственные услуги, и органов, предоставляющих муниципальные услуги, иных государственных органов, органов местного самоуправления, а также подведомственных этим органам организаций, если такие сведения находятся в распоряжении этих органов (организаций) в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, муниципальными правовыми актами, в случае если субъект малого предпринимательства не представил документы, указанные в подпунктах 3,4,6,7 настоящего пункта, самостоятельно.
Сведения, содержащиеся в документе, указанном в подпункте 10 настоящего пункта, запрашиваются Администрацией в течение 5 рабочих дней со дня поступления заявки в порядке межведомственного информационного взаимодействия у ИФНС № 1 по Республике Коми. 
Сведения, содержащиеся в документе, указанном в подпункте 11 настоящего пункта, запрашиваются Администрацией у отдела по управлению муниципальным имуществом и природными ресурсами администрации МР «Койгородский» и  администраций сельских поселений в течение 5 рабочих дней со дня поступления заявки.


Приложение 5
к административному регламенту 
                                                                                                 предоставления муниципальной услуги 
по предоставлению финансовой поддержки 
субъектам малого и среднего предпринимательства
в рамках реализации муниципальных программ


ПЕРЕЧЕНЬ
документов, прилагаемых к заявке на получение муниципальной услуги по виду финансовой поддержки: 
субсидирование части расходов, понесенных субъектами малого предпринимательства, на развитие бизнеса

1) заявка на получение субсидии по форме, согласно Приложению 2 к Регламенту, содержащая:
а) сведения о численности постоянных работников на дату подачи заявки;
б) сведения о выручке от реализации товаров (работ, услуг) без учета налога на добавленную стоимость за предшествующий календарный год или за период, прошедший со дня государственной регистрации субъекта малого предпринимательства в случае, если субъект малого предпринимательства зарегистрирован в текущем календарном году;
в) сведения о доле физических и юридических лиц, участвующих в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) субъекта малого предпринимательства;
г) сведения об отсутствии задолженности по заработной плате более одного месяца;
д) сведения о соблюдении субъектом малого предпринимательства норм, установленных частями 3 и 4 статьи 14 Федерального закона;
2) выписка из единого государственного реестра юридических лиц (индивидуальных предпринимателей), сформированная не ранее чем за три месяца до дня подачи заявки, в случае если субъект малого предпринимательства представляет ее самостоятельно;
3) справка об исполнении налогоплательщиком (плательщиком сборов, налоговым агентом) обязанности по уплате налогов, сборов, пеней, штрафов, по форме, утверждённой приказом ФНС России от 21 января 2013 г. № ММВ-7-12/22@, сформированная не ранее чем за месяц до дня представления заявки, в случае если субъект малого предпринимательства представляет ее самостоятельно;
4) справка регионального отделения Фонда социального страхования Российской Федерации по Республике Коми или его территориальных органов об исполнении субъектом малого предпринимательства обязательств по уплате страховых взносов на обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, сформированная на последнюю отчетную дату, в случае если субъект малого предпринимательства представляет ее самостоятельно;
5) справка Отделения Пенсионного фонда Российской Федерации по Республике Коми или его территориальных органов об исполнении субъектом малого предпринимательства обязательств по уплате страховых взносов на обязательное пенсионное страхование и обязательное медицинское страхование, сформированная на последнюю отчетную дату, в случае если субъект малого предпринимательства представляет ее самостоятельно;
6) копии документов, подтверждающие стоимость расходов:
- копии платежных документов (платежные поручения, кассовые чеки, товарные накладные, товарные чеки и прочие), подтверждающие понесенные расходы, указанные в пункте 2 настоящего Порядка, заверенные в установленном порядке или банком;
- смета расходов и предварительные счета, предусматривающие расходование средств субсидии на цели, указанные в пункте 2 настоящего Порядка, заверенные в установленном порядке;	
7) Сведения ИФНС № 1 по Республике Коми о задолженности по налогу на доходы в отношении налоговых агентов;
8) справка Отдела по управлению муниципальным имуществом и природными ресурсами администрации МР «Койгородский» и (или)  администраций сельских поселений об отсутствии задолженности за использование муниципальным имуществом и земельными участками.
При превышении доли юридических лиц, участвующих в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) субъекта малого предпринимательства, более 25 процентов (кроме  хозяйственных обществ, деятельность которых заключается в практическом применении (внедрении) результатов интеллектуальной деятельности (программ для электронных вычислительных машин, баз данных, изобретений, полезных моделей, промышленных образцов, селекционных достижений, топологий интегральных микросхем, секретов производства (ноу-хау), исключительные права на которые принадлежат учредителям (участникам) таких хозяйственных обществ - бюджетным научным учреждениям или созданным государственными академиями наук научным учреждениям либо бюджетным образовательным учреждениям высшего профессионального образования или созданным государственными академиями наук образовательным учреждениям высшего профессионального образования) сведения, содержащиеся в заявке, предоставляются на каждого учредителя (юридического лица) субъекта малого предпринимательства.
Документы, указанные в подпунктах 1,6 настоящего пункта представляются субъектами малого предпринимательства не позднее 17 декабря текущего финансового года в Администрацию самостоятельно. 
Сведения, содержащиеся в документах, указанных в подпунктах 2,3,4,5  настоящего пункта, запрашиваются Администрацией в течение 5 рабочих дней со дня поступления заявки в порядке межведомственного информационного взаимодействия у органов, предоставляющих государственные услуги, и органов, предоставляющих муниципальные услуги, иных государственных органов, органов местного самоуправления, а также подведомственных этим органам организаций, если такие сведения находятся в распоряжении этих органов (организаций) в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, муниципальными правовыми актами, в случае если субъект малого предпринимательства не представил документы, указанные в подпунктах  2,3,4,5  настоящего пункта, самостоятельно.
Сведения, содержащиеся в документе, указанном в подпункте 7 настоящего пункта, запрашиваются Администрацией в течение 5 рабочих дней со дня поступления заявки в порядке межведомственного информационного взаимодействия у ИФНС № 1 по Республике Коми.
Сведения, содержащиеся в документе, указанном в подпункте 8 настоящего пункта, запрашиваются Администрацией у отдела по управлению муниципальным имуществом и природными ресурсами администрации МР «Койгородский» и администраций сельских поселений в течение 5 рабочих дней со дня поступления заявки


Приложение 6
к административному регламенту 
                                                                                                 предоставления муниципальной услуги 
по предоставлению финансовой поддержки 
субъектам малого и среднего предпринимательства
в рамках реализации муниципальных программ


ПЕРЕЧЕНЬ
документов, прилагаемых к заявке на получение муниципальной услуги по виду финансовой поддержки: 
субсидирование части расходов на реализацию бизнес-проектов субъектов малого предпринимательства, прошедших конкурсный отбор

1) заявка на получение субсидии по форме, согласно Приложению 2 к Регламенту, содержащая:
а) сведения о численности постоянных работников на дату подачи заявки;
б) сведения о выручке от реализации товаров (работ, услуг) без учета налога на добавленную стоимость за предшествующий календарный год или за период, прошедший со дня государственной регистрации субъекта малого предпринимательства в случае, если субъект малого предпринимательства зарегистрирован в текущем календарном году;
в) сведения о доле физических и юридических лиц, участвующих в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) субъекта малого предпринимательства;
г) сведения об отсутствии задолженности по заработной плате более одного месяца;
д) сведения о соблюдении субъектом малого предпринимательства норм, установленных частями 3 и 4 статьи 14 Федерального закона;
2) бизнес-проект, прошедший конкурсный отбор;
3) выписка из Единого государственного реестра юридических лиц (индивидуальных предпринимателей), сформированная не ранее чем за три месяца до дня подачи заявки, в случае если субъект малого предпринимательства представляет ее самостоятельно;
4) справка об исполнении налогоплательщиком (плательщиком сборов, налоговым агентом) обязанности по уплате налогов, сборов, пеней, штрафов, по форме, утверждённой приказом ФНС России от 21 января 2013 г. № ММВ-7-12/22@, сформированная не ранее чем за месяц до дня представления заявки, в случае если субъект малого предпринимательства представляет ее самостоятельно;
5) справка регионального отделения Фонда социального страхования Российской Федерации по Республике Коми или его территориальных органов об исполнении субъектом малого предпринимательства обязательств по уплате страховых взносов на обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, сформированная на последнюю отчетную дату, в случае если субъект малого предпринимательства представляет ее самостоятельно;
6) справка Отделения Пенсионного фонда Российской Федерации по Республике Коми или его территориальных органов об исполнении субъектом малого предпринимательства обязательств по уплате страховых взносов на обязательное пенсионное страхование и обязательное медицинское страхование, сформированная на последнюю отчетную дату, в случае если субъект малого предпринимательства представляет ее самостоятельно;
7) копии документов, подтверждающие расходование средств субсидии, на цели указанные в пункте 3 настоящего Порядка, заверенные в установленном порядке или с предъявлением оригиналов;
8) копии документов, подтверждающих оплату в объеме 10 процентов стоимости расходов, указанных в пункте 3 настоящего Порядка (платежные поручения, кассовые чеки, товарные накладные, товарные чеки и прочие), заверенные в установленном порядке или с предъявлением оригиналов.
При осуществлении расходов на строительство, реконструкцию зданий (объектов) предоставляется копия разрешения на строительство или реконструкцию в соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации.
9) Сведения ИФНС № 1 по Республике Коми о задолженности по налогу на доходы в отношении налоговых агентов;
10) справка Отдела по управлению муниципальным имуществом и природными ресурсами администрации МР «Койгородский» и (или)  администраций сельских поселений об отсутствии задолженности за использование муниципальным имуществом и земельными участками.
При превышении доли юридических лиц, участвующих в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) субъекта малого предпринимательства, более 25 процентов (кроме  хозяйственных обществ, деятельность которых заключается в практическом применении (внедрении) результатов интеллектуальной деятельности (программ для электронных вычислительных машин, баз данных, изобретений, полезных моделей, промышленных образцов, селекционных достижений, топологий интегральных микросхем, секретов производства (ноу-хау), исключительные права на которые принадлежат учредителям (участникам) таких хозяйственныхобществ - бюджетным научным учреждениям или созданным государственными академиями наук научным учреждениям либо бюджетным образовательным учреждениям высшего профессионального образования или созданным государственными академиями наук образовательным учреждениям высшего профессионального образования) сведения, содержащиеся в заявке, предоставляются на каждого учредителя (юридического лица) субъекта малого предпринимательства.
Документы, указанные в подпунктах 1,7,8 настоящего пункта представляются субъектами малого предпринимательства не позднее 17 декабря текущего финансового года в Администрацию МР «Койгородский» (далее – Администрация) самостоятельно. 
Сведения, содержащиеся в документах, указанных в подпунктах 3,4,5,6 настоящего пункта, запрашиваются Администрацией в течение 5 рабочих дней со дня поступления заявки в порядке межведомственного информационного взаимодействия у органов, предоставляющих государственные услуги, и органов, предоставляющих муниципальные услуги, иных государственных органов, органов местного самоуправления, а также подведомственных этим органам организаций, если такие сведения находятся в распоряжении этих органов (организаций) в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, муниципальными правовыми актами, в случае если субъект малого предпринимательства не представил документы, указанные в подпунктах 3,4,5,6  настоящего пункта, самостоятельно.
Сведения, содержащиеся в документе, указанном в подпункте 9 настоящего пункта, запрашиваются Администрацией в течение 5 рабочих дней со дня поступления заявки в порядке межведомственного информационного взаимодействия у ИФНС № 1 по Республике Коми.
Сведения, содержащиеся в документе, указанном в подпункте 10 настоящего пункта, запрашиваются Администрацией у отдела по управлению муниципальным имуществом и природными ресурсами администрации МР «Койгородский» и  администраций сельских поселений в течение 5 рабочих дней со дня поступления заявки.


Приложение 7
к административному регламенту 
                                                                                                 предоставления муниципальной услуги 
по предоставлению финансовой поддержки 
субъектам малого и среднего предпринимательства
в рамках реализации муниципальных программ


ПЕРЕЧЕНЬ
документов, прилагаемых к заявке на получение муниципальной услуги по виду финансовой поддержки: 
субсидирование части расходов на реализацию бизнес-проектов субъектов малого предпринимательства в сфереремесленничества, народных художественных промыслов, сельского и экологического туризма, прошедших конкурсный отбор

1) заявка на получение субсидии по форме, согласно Приложению 2 к Регламенту, содержащая:
а) сведения о численности постоянных работников на дату подачи заявки;
б) сведения о выручке от реализации товаров (работ, услуг) без учета налога на добавленную стоимость за предшествующий календарный год или за период, прошедший со дня государственной регистрации субъекта малого предпринимательства в случае, если субъект малого предпринимательства зарегистрирован в текущем календарном году;
в) сведения о доле физических и юридических лиц, участвующих в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) субъекта малого предпринимательства;
г) сведения об отсутствии задолженности по заработной плате более одного месяца;
д) сведения о соблюдении субъектом малого предпринимательства норм, установленных частями 3 и 4 статьи 14 Федерального закона;
2) бизнес-проект, прошедший конкурсный отбор;
3) выписка из Единого государственного реестра юридических лиц (индивидуальных предпринимателей), сформированная не ранее чем за три месяца до дня подачи заявки, в случае если субъект малого предпринимательства представляет ее самостоятельно;
4) справка об исполнении налогоплательщиком (плательщиком сборов, налоговым агентом) обязанности по уплате налогов, сборов, пеней, штрафов, по форме, утверждённой приказом ФНС России от 21 января 2013 г. № ММВ-7-12/22@, сформированная не ранее чем за месяц до дня представления заявки, в случае если субъект малого предпринимательства представляет ее самостоятельно;
5) справка регионального отделения Фонда социального страхования Российской Федерации по Республике Коми или его территориальных органов об исполнении субъектом малого предпринимательства обязательств по уплате страховых взносов на обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, сформированная на последнюю отчетную дату, в случае если субъект малого предпринимательства представляет ее самостоятельно;
6) справка Отделения Пенсионного фонда Российской Федерации по Республике Коми или его территориальных органов об исполнении субъектом малого предпринимательства обязательств по уплате страховых взносов на обязательное пенсионное страхование и обязательное медицинское страхование, сформированная на последнюю отчетную дату, в случае если субъект малого предпринимательства представляет ее самостоятельно;
7) копии документов, подтверждающие расходование средств субсидии, на цели указанные в пункте 3 настоящего Порядка, заверенные в установленном порядке или с предъявлением оригиналов;
8) копии документов, подтверждающих оплату в объеме 10 процентов стоимости расходов, указанных в пункте 3 настоящего Порядка (платежные поручения, кассовые чеки, товарные накладные, товарные чеки и прочие), заверенные в установленном порядке или с предъявлением оригиналов.
При осуществлении расходов на строительство, реконструкцию зданий (объектов) предоставляется копия разрешения на строительство или реконструкцию в соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации.
9) Сведения ИФНС № 1 по Республике Коми о задолженности по налогу на доходы в отношении налоговых агентов;
10) справка Отдела по управлению муниципальным имуществом и природными ресурсами администрации МР «Койгородский» и (или)  администраций сельских поселений об отсутствии задолженности за использование муниципальным имуществом и земельными участками.
При превышении доли юридических лиц, участвующих в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) субъекта малого предпринимательства, более 25 процентов (кроме  хозяйственных обществ, деятельность которых заключается в практическом применении (внедрении) результатов интеллектуальной деятельности (программ для электронных вычислительных машин, баз данных, изобретений, полезных моделей, промышленных образцов, селекционных достижений, топологий интегральных микросхем, секретов производства (ноу-хау), исключительные права на которые принадлежат учредителям (участникам) таких хозяйственных обществ - бюджетным научным учреждениям или созданным государственными академиями наук научным учреждениям либо бюджетным образовательным учреждениям высшего профессионального образования или созданным государственными академиями наук образовательным учреждениям высшего профессионального образования) сведения, содержащиеся в заявке, предоставляются на каждого учредителя (юридического лица) субъекта малого предпринимательства.
Документы, указанные в подпунктах 1,7,8 настоящего пункта представляются субъектами малого предпринимательства не позднее 17 декабря текущего финансового года в Администрацию МР «Койгородский» (далее – Администрация) самостоятельно. 
Сведения, содержащиеся в документах, указанных в подпунктах 3,4,5,6 настоящего пункта, запрашиваются Администрацией в течение 5 рабочих дней со дня поступления заявки в порядке межведомственного информационного взаимодействия у органов, предоставляющих государственные услуги, и органов, предоставляющих муниципальные услуги, иных государственных органов, органов местного самоуправления, а также подведомственных этим органам организаций, если такие сведения находятся в распоряжении этих органов (организаций) в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, муниципальными правовыми актами, в случае если субъект малого предпринимательства не представил документы, указанные в подпунктах 3,4,5,6  настоящего пункта, самостоятельно.
Сведения, содержащиеся в документе, указанном в подпункте 9 настоящего пункта, запрашиваются Администрацией в течение 5 рабочих дней со дня поступления заявки в порядке межведомственного информационного взаимодействия у ИФНС № 1 по Республике Коми.
Сведения, содержащиеся в документе, указанном в подпункте 10 настоящего пункта, запрашиваются Администрацией у отдела по управлению муниципальным имуществом и природными ресурсами администрации МР «Койгородский» и администраций сельских поселений в течение 5 рабочих дней со дня поступления заявки.


Приложение 8
к административному регламенту 
                                                                                                 предоставления муниципальной услуги 
по предоставлению финансовой поддержки 
субъектам малого и среднего предпринимательства
в рамках реализации муниципальных программ


ПЕРЕЧЕНЬ
документов, прилагаемых к заявке на получение муниципальной услуги по виду финансовой поддержки: 
субсидирование части расходов на уплату процентов по кредитам, привлеченным субъектами малого и среднего предпринимательства в кредитных организациях

1) заявка на получение субсидии по форме, согласно Приложению 2 к Регламенту, содержащая:
а) сведения о численности постоянных работников на дату подачи заявки;
б) сведения о выручке от реализации товаров (работ, услуг) без учета налога на добавленную стоимость за предшествующий календарный год или за период, прошедший со дня государственной регистрации субъекта малого и среднего предпринимательства в случае, если субъект малого и среднего предпринимательства зарегистрирован в текущем календарном году;
в) сведения о доле физических и юридических лиц, участвующих в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) субъекта малого и среднего предпринимательства;
г) сведения об отсутствии задолженности по заработной плате более одного месяца;
д) сведения о соблюдении субъектом малого и среднего предпринимательства норм, установленных частями 3 и 4 статьи 14 Федерального закона.
2) выписка из единого государственного реестра юридических лиц (индивидуальных предпринимателей), сформированная не ранее чем за три месяца до дня подачи заявки, в случае если субъект малого и среднего предпринимательства представляет ее самостоятельно;
3) справка об исполнении налогоплательщиком (плательщиком сборов, налоговым агентом) обязанности по уплате налогов, сборов, пеней, штрафов, по форме, утверждённой приказом ФНС России от 21 января 2013 г. № ММВ-7-12/22@, сформированная не ранее чем за месяц до дня представления заявки, в случае если субъект малого и среднего предпринимательства представляет ее самостоятельно;
4) справка регионального отделения Фонда социального страхования Российской Федерации по Республике Коми или его территориальных органов об исполнении субъектом малого и среднего предпринимательства обязательств по уплате страховых взносов на обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, сформированная на последнюю отчетную дату, в случае если субъект малого и среднего предпринимательства представляет ее самостоятельно;
5) справка Отделения Пенсионного фонда Российской Федерации по Республике Коми или его территориальных органов об исполнении субъектом малого и среднего предпринимательства обязательств по уплате страховых взносов на обязательное пенсионное страхование и обязательное медицинское страхование, сформированная на последнюю отчетную дату, в случае если субъект малого и среднего предпринимательства представляет ее самостоятельно;
6) копия кредитного договора, заверенная в установленном порядке или с предъявлением оригинала;
7) Сведения ИФНС № 1 по Республике Коми о задолженности по налогу на доходы в отношении налоговых агентов.
8) в случае если средства по кредитному договору направлены на приобретение оборудования, устройств, механизмов, автотранспортных средств (за исключением легковых автомобилей), приборов, аппаратов, агрегатов, установок, машин, средств, зданий (помещений), предназначенных для производства работ и оказания услуг:
копии договоров купли-продажи, заверенные в установленном порядке или с предъявлением оригинала;
копии документов, подтверждающих оплату в полном объеме по договорам купли-продажи не ранее даты заключения кредитного договора, заверенные в установленном порядке или банком;
сведения о государственной регистрации права на недвижимое имущество, приобретаемое за счет средств кредита, заверенные в установленном порядке или с предъявлением оригинала;
9) в случае если средства по кредитному договору направлены на строительство:
разрешение на строительство;
9.1) при выполнении строительно-монтажных работ подрядным способом:
копии договоров подряда, заверенные в установленном порядке или с предъявлением оригинала;
копии документов, подтверждающих получение работ (услуг), заверенные в установленном порядке или с предъявлением оригинала;
копии документов, подтверждающих оплату в полном объеме по договору подряда не ранее даты заключения кредитного договора, заверенные в установленном порядке или банком;
9.2) при выполнении строительно-монтажных работ хозяйственным способом:
копии договоров на выполнение работ (услуг), заверенные в установленном порядке или с предъявлением оригинала;
копии документов, подтверждающих получение работ (услуг), заверенные в установленном порядке или с предъявлением оригинала;
копии документов, подтверждающих оплату в полном объеме произведенных расходов не ранее даты заключения кредитного договора, заверенные в установленном порядке или банком;
копии накладных (товарно-транспортных накладных) на приобретение материалов, заверенные в установленном порядке или с предъявлением оригиналов;
10) справка Отдела по управлению муниципальным имуществом и природными ресурсами администрации МР «Койгородский» и (или)  администраций сельских поселений об отсутствии задолженности за использование муниципальным имуществом и земельными участками.
При превышении доли юридических лиц, участвующих в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) субъекта малого и среднего предпринимательства, более 25 процентов (кроме хозяйственных обществ, деятельность которых заключается в практическом применении (внедрении) результатов интеллектуальной деятельности (программ для электронных вычислительных машин, баз данных, изобретений, полезных моделей, промышленных образцов, селекционных достижений, топологий интегральных микросхем, секретов производства (ноу-хау), исключительные права на которые принадлежат учредителям (участникам) таких хозяйственных обществ - бюджетным научным учреждениям или созданным государственными академиями наук научным учреждениям либо бюджетным образовательным учреждениям высшего профессионального образования или созданным государственными академиями наук образовательным учреждениям высшего профессионального образования), сведения, содержащиеся в заявке, предоставляются на каждого учредителя (юридическое лицо) субъекта малого и среднего предпринимательства.
Документы, указанные в подпунктах 1,6,8,9,9.1,9.2 настоящего пункта представляются субъектом малого и среднего предпринимательства не позднее 1 декабря текущего финансового года в администрацию МР «Койгородский» (далее – Администрация) самостоятельно.
Сведения, содержащиеся в документах, указанных в подпунктах 2,3,4,5 настоящего пункта, запрашиваются Администрацией в течение 5 рабочих дней со дня поступления заявки в порядке межведомственного информационного взаимодействия у органов, предоставляющих государственные услуги, и органов, предоставляющих муниципальные услуги, иных государственных органов, органов местного самоуправления, а также подведомственных этим органам организаций, если такие сведения находятся в распоряжении этих органов (организаций) в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, муниципальными правовыми актами, в случае если субъект малого и среднего предпринимательства не представил документы, указанные в подпунктах 2,3,4,5 настоящего пункта, самостоятельно.
Сведения, содержащиеся в документе, указанном в подпункте 7 настоящего пункта, запрашиваются Администрацией в течение 5 рабочих дней со дня поступления заявки в порядке межведомственного информационного взаимодействия у ИФНС № 1 по Республике Коми.
Сведения, содержащиеся в документе, указанном в подпункте 10 настоящего пункта, запрашиваются Администрацией у отдела по управлению муниципальным имуществом и природными ресурсами администрации МР «Койгородский» и  администраций сельских поселений в течение 5 рабочих дней со дня поступления заявки.


Приложение 9
к административному регламенту 
                                                                                                 предоставления муниципальной услуги 
по предоставлению финансовой поддержки 
субъектам малого и среднего предпринимательства
в рамках реализации муниципальных программ

ПЕРЕЧЕНЬ
документов, прилагаемых к заявке на получение муниципальной услуги по виду финансовой поддержки: 
субсидирование части расходов, понесенных субъектами малого и среднего предпринимательства на технологическое присоединение энергопринимающих устройств к электрическим сетям (до 500 квт)

1) заявка на получение субсидии по форме, согласно Приложению 2 к Регламенту, содержащая:
а) сведения о численности постоянных работников на дату подачи заявки;
б) сведения о выручке от реализации товаров (работ, услуг) без учета налога на добавленную стоимость за предшествующий календарный год или за период, прошедший со дня государственной регистрации субъекта малого и среднего предпринимательства в случае, если субъект малого и среднего предпринимательства зарегистрирован в текущем календарном году;
в) сведения о доле физических и юридических лиц, участвующих в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) субъекта малого и среднего предпринимательства;
г) сведения об отсутствии задолженности по заработной плате более одного месяца;
д) сведения о соблюдении субъектом малого и среднего предпринимательства норм, установленных частями 3 и 4 статьи 14 Федерального закона.
2) выписка из единого государственного реестра юридических лиц (индивидуальных предпринимателей), сформированная не ранее чем за три месяца до дня подачи заявки, в случае если субъект малого и среднего предпринимательства представляет ее самостоятельно;
3) справка об исполнении налогоплательщиком (плательщиком сборов, налоговым агентом) обязанности по уплате налогов, сборов, пеней, штрафов, по форме, утверждённой приказом ФНС России от 21 января 2013 г. № ММВ-7-12/22@, сформированная не ранее чем за месяц до дня представления заявки, в случае если субъект малого и среднего предпринимательства представляет ее самостоятельно;
4) справка регионального отделения Фонда социального страхования Российской Федерации по Республике Коми или его территориальных органов об исполнении субъектом малого и среднего предпринимательства обязательств по уплате страховых взносов на обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, сформированная на последнюю отчетную дату, в случае если субъект малого и среднего предпринимательства представляет ее самостоятельно;
5) справка Отделения Пенсионного фонда Российской Федерации по Республике Коми или его территориальных органов об исполнении субъектом малого и среднего предпринимательства обязательств по уплате страховых взносов на обязательное пенсионное страхование и обязательное медицинское страхование, сформированная на последнюю отчетную дату, в случае если субъект малого и среднего предпринимательства представляет ее самостоятельно;
6) копия договора на технологическое присоединение, заверенная в установленном порядке или с предъявлением оригинала;
[bookmark: Par9949]7) сведения о ранее присоединенной в точке присоединения мощности;
8) Сведения ИФНС № 1 по Республике Коми о задолженности по налогу на доходы в отношении налоговых агентов;
[bookmark: Par9937][bookmark: Par9943][bookmark: Par9948]9) справка Отдела по управлению муниципальным имуществом и природными ресурсами администрации МР «Койгородский» и (или)  администраций сельских поселений об отсутствии задолженности за использование муниципальным имуществом и земельными участками.
При превышении доли юридических лиц, участвующих в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) субъекта малого и среднего предпринимательства, более 25 процентов (кроме хозяйственных обществ, деятельность которых заключается в практическом применении (внедрении) результатов интеллектуальной деятельности (программ для электронных вычислительных машин, баз данных, изобретений, полезных моделей, промышленных образцов, селекционных достижений, топологий интегральных микросхем, секретов производства (ноу-хау), исключительные права на которые принадлежат учредителям (участникам) таких хозяйственных обществ - бюджетным научным учреждениям или созданным государственными академиями наук научным учреждениям либо бюджетным образовательным учреждениям высшего профессионального образования или созданным государственными академиями наук образовательным учреждениям высшего профессионального образования) сведения, содержащиеся в заявке, предоставляются на каждого учредителя (юридическое лицо) субъекта малого и среднего предпринимательства.
Документы, указанные в подпунктах 1,6,7 настоящего пункта, представляются субъектами малого и среднего предпринимательства не позднее 1 декабря текущего финансового года в администрацию МР «Койгородский» (далее – Администрация) самостоятельно.
Сведения, содержащиеся в документах, указанных в подпунктах 2,3,4,5 настоящего пункта, запрашиваются Администрацией в течение 5 рабочих дней со дня поступления заявки в порядке межведомственного информационного взаимодействия у органов, предоставляющих государственные услуги, и органов, предоставляющих муниципальные услуги, иных государственных органов, органов местного самоуправления, а также подведомственных этим органам организаций, если такие сведения находятся в распоряжении этих органов (организаций) в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, муниципальными правовыми актами, в случае если субъект малого и среднего предпринимательства не представил документы, указанные в подпунктах 2,3,4,5 настоящего пункта, самостоятельно.
Сведения, содержащиеся в документе, указанном в подпункте 8 настоящего пункта, запрашиваются Администрацией в течение 5 рабочих дней со дня поступления заявки в порядке межведомственного информационного взаимодействия у ИФНС № 1 по Республике Коми.
Сведения, содержащиеся в документе, указанном в подпункте 9 настоящего пункта, запрашиваются Администрацией у отдела по управлению муниципальным имуществом и природными ресурсами администрации МР «Койгородский» и  администраций сельских поселений в течение 5 рабочих дней со дня поступления заявки.

Приложение 10
к административному регламенту 
                                                                                                 предоставления муниципальной услуги 
по предоставлению финансовой поддержки 
субъектам малого и среднего предпринимательства
в рамках реализации муниципальных программ

Администрация МР "Койгородский"

РАСПИСКА

в приеме документов для получения финансовой поддержки в виде
 _____________________________________________________________________________
 _____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
(наименование вида поддержки)
от ___________________________________________________________________________
(Ф.И.О. наименование заявителя)
представлены следующие документы:

	N  
п/п 
	Наименование и реквизиты документов  
	Количество  
экземпляров  
	Количество  
листов    

	
	

	
	
	
	

	
	

	
	
	
	

	
	

	
	
	
	

	
	

	
	
	
	

	
	

	
	
	
	



    Документы приняты "___"__________20__ года

___________________________________________________________________________
(должность сотрудника, принявшего документы)   (подпись.Ф.И.О. сотрудника)


    Расписку получил "___" ___________ 20__ г.  ___________________________
                                                                                            (Ф.И.О. заявителя)


Приложение 11
к административному регламенту 
                                                                                                 предоставления муниципальной услуги 
по предоставлению финансовой поддержки 
субъектам малого и среднего предпринимательства
в рамках реализации муниципальных программ


БЛОК-СХЕМА
ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОЙ УСЛУГИ

	Начало предоставления муниципальной услуги:
Поступление заявки 
о предоставлении муниципальной услуги



	Прием и регистрация заявки и прилагаемых к нему документов



	Рассмотрение заявки и прилагаемых к ней документов на предмет соответствия установленным требованиям




	Вынесение решения о соответствии (несоответствии) субъектов малого и среднего предпринимательства условиям предоставления финансовой поддержки и установленным требованиям




 (
нет
да
Уведомление заявителя об отказе в предоставлении услуги
Заключение договора субсидирования, утверждение расчета и издание распоряжения 
Принятие решения о предоставлении (отказе в предоставлении) муниципальной услуги
Перечисление денежных средств
)


Приложение 12
к административному регламенту 
                                                                                                 предоставления муниципальной услуги 
по предоставлению финансовой поддержки 
субъектам малого и среднего предпринимательства
в рамках реализации муниципальных программ

	Главе МР «Койгородский» - руководителю администрации
168170, Республика Коми, Койгородский район, с.Койгородок, ул. Мира, д. 7
__________________________________________

	(для юридических лиц - наименование организации, юридический адрес,                                                                              контактные телефоны;
__________________________________________
 (для физических лиц, индивидуальных предпринимателей - Ф.И.О., паспортные данные, адрес по прописке, контактные телефоны)
__________________________________________

__________________________________________

Адрес (почтовый, электронной почты), по которому должен быть направлен ответ:__________________________





Жалоба.

(Изложение по сути обращения)
[bookmark: _GoBack]____________           ____________________      _________________________

Постановление 
от 28 мая  2014 года № 77/05
«О внесении изменений в постановление администрации МР «Койгородский»
№ 80/12 от 24.12.2013 года«Об утверждении  муниципальной программы«Развитие образования на территории  МО МР «Койгородский»»


АДМИНИСТРАЦИЯ МР «КОЙГОРОДСКИЙ» ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации МР «Койгородский» от              24 декабря 2013г. №80/12 «Об утверждении  муниципальной программы«Развитие образования на территории  МО МР «Койгородский»», изменения, согласно приложения к настоящему постановлению.
2. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя руководителя администрации МР «Койгородский».
3. Настоящее постановление подлежит опубликованию в информационном вестнике Совета и администрации МР «Койгородский».



И. о. главы МР «Койгородский»-
руководителя администрации района                                                          Н.В.Костина

Приложение
к постановлению администрации
МР «Койгородский»
от 28 мая  2014г. № 77/05


ИЗМЕНЕНИЯ, ВНОСИМЫЕ В ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ МР «КОЙГОРОДСКИЙ» ОТ 24 ДЕКАБРЯ 2013 Г. N 80/12 «ОБ УТВЕРЖДЕНИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ «РАЗВИТИЕ ОБРАЗОВАНИЯ НА ТЕРРИТОРИИ МО МР «КОЙГОРОДСКИЙ»»

В постановлении администрации муниципального района «Койгородский» от 24 декабря 2013 г. №80/12 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие образования на территории  МО МР «Койгородский»:

I. В Муниципальной программе «Развитие образования на территории  МО МР «Койгородский»», утвержденной постановлением (приложение), (далее – Программа):
1. В паспорте муниципальной программы:
позицию «Источники и объемы финансирования Программы» изложить в следующей редакции 

	Источники и объемы финансирования  Программы
	Объем бюджетных ассигнований на реализацию Программы за счет  средств муниципального бюджета- 36676,5 тыс.рублей
Объемы финансирования Программы по годам:
2014 год –   5918,7 тыс. рублей,
2015 год –   7008,5 тыс. рублей,
2016 год –   4529,3 тыс. рублей
2017 год -    4805,0 тыс.рублей
2018 год -    4805,0 тыс. рублей
2019 год - 4805,0 тыс.рублей
2020 год – 4805,0 тыс.рублей	


»
2. В разделе 8. «Ресурсное обеспечение муниципальной программы»:
абзацы 1,2 изложить в следующей редакции: 
«Общий объём финансирования Программы в 2014 -2020 годах составит  – 36676,5 тыс.рублей, в том числе:
2014 год - 5918,7 тыс. рублей за счёт средств бюджета МО МР «Койгородский»»;
абзацы 17, 18 изложить в следующей редакции:
«в рамках реализации Подпрограммы 2 – всего 4097,8 тыс.рублей, в том числе:
2014 год – 670,8 тыс. рублей за счёт средств бюджета МО МР «Койгородский»»
II.  В подпрограмме 2 «Дети Койгородского района»: 
1. В паспорте подпрограммы:
позицию «Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы 2» изложить в следующей редакции:
«
	Объемы  бюджетных  ассигнований
подпрограммы 2                 
	Общий объем финансирования в рамках реализации Подпрограммы 2 - всего 4097,8 тыс.рублей, в том числе:
2014 год – 670,8 тыс. рублей за счет средств бюджета МО МР «Койгородский»;
2015 год – 556,9 тыс. рублей за счет средств бюджета МО МР «Койгородский»;
2016 год – 570,1 тыс. рублей за счет средств бюджета МО МР «Койгородский»;
2017 год – 575,0 тыс.рублей за счет средств бюджета МО МР «Койгородский»;
2018 год – 575,0 тыс.рублей за счет средств бюджета МО МР «Койгородский»;
2019 год – 575,0 тыс.рублей за счет средств бюджета МО МР «Койгородский»;
2020 год – 575,0 тыс.рублей за счет средств бюджета МО МР «Койгородский»


»
2. В разделе 6. «Ресурсное обеспечение  Подпрограммы 2»:
абзацы 1, 2 изложить в следующей редакции: 
«Общий объем финансирования Подпрограммы 2 за 2014-2020 гг.- всего  4097,8 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 670,8 тыс. рублей за счет средств бюджета МО МР «Койгородский»».
III. В приложении 5 к муниципальной программе:
1. Приложение 5 «Ресурсное обеспечение  реализации муниципальной программы «Развитие образования на территории МО МР «Койгородский»» за счёт средств бюджета муниципального образования муниципального района «Койгородский»»:
изложить в редакции, согласно приложения 1 к настоящим изменениям.


Приложение 1
к изменениям, вносимым
           в постановление 
администрации МР «Койгородский» 
от 24.12.2013 года №80/12 «Об утверждении 
муниципальной программы «Развитие образования 
на территории  МО МР «Койгородский»»

Ресурсное обеспечение
реализации муниципальной программы «Развитие образования на территории МО МР «Койгородский»»
 за счет средств бюджета муниципального образования муниципального района «Койгородский»
	Статус
	Наименование муниципальной 
  программы,  подпрограммы 
муниципальной   программы,
  основного   мероприятия
	Ответственный 
 исполнитель, 
соисполнители

	Расходы (тыс. руб.), годы

	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	1
	2
	3
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	Муниципальная
программа
	Развитие образования

	Всего
	5918,7
	7008,5
	4529,3
	4805,0
	4805,0
	4805,0
	4805,0

	
	
	Управление образования 
	
	
	
	
	
	
	

	Подпрограмма 1
	Развитие дошкольного и общего образования
	всего
	5041,6
	6234,8
	3749,9
	4020,0
	4020,0
	4020,0
	4020,0

	Основное мероприятие
1.1
	Строительство объектов образования
 -МОУ «ООШ пст.Кажым» с 3 дошкольными группами
- МОУ «НОШ пст.Койдин»
- МДОУ «Детский сад» с.Койгородок
	Управление образования
	


	

5263,2
	
	
	
	
	

	Основное мероприятие
1.2
	Проведение капитального ремонта  объектов образования
	Управление образования
	4000,0
	
	2500,0
	2500,0
	2500,0
	2500,0
	2500,0

	Основное мероприятие
1.5
	Информационно-методическое сопровождение введения федеральных государственных образовательных стандартов.
	Управление образования
	307,6
	324,4
	341,6
	350,0
	350,0
	350,0
	350,0

	Основное мероприятие
2.1
	Укрепление материально-технической базы образовательных организаций
	Управление образования
	97,5
	39,7
	41,8
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	Основное мероприятие
5.1
	Создание современных безопасных условий в образовательных организациях
	Управление образования
	600,0
	550,0
	800,0
	1000,0
	1000,0
	1000,0
	1000,0

	Основное мероприятие
4.1
	Развитие инновационного опыта работы в образовательных организациях
	Управление образования
	36,5
	66,5
	66,5
	60,0
	60,0
	60,0
	60,0

	Подпрограмма 2
	Дети Койгородского района
	Всего
	670,8
	556,9
	570,1
	575,0
	575,0
	575,0
	575,0

	Основное     
мероприятие  
2.4
	Содействие  успешной социализации обучающихся
	всего
	238,7
	251,9
	265,1
	270,0
	270,0
	270,0
	270,0

	
	
	Управление образования
	238,7
	251,9
	265,1
	270,0
	270,0
	270,0
	270,0

	Основное     
мероприятие
2.7 

	Выплата премий образовательных организаций «Лучший учащийся», «Лучший спортсмен»
	Управление образования
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0

	Основное     
мероприятие
2.9

	Организация оздоровления, отдыха  детей и подростков  МО МР «Койгородский» (лагеря с дневным пребыванием детей, профильные, палаточные лагеря, оздоровительные группы, выездные детские оздоровительные лагеря, санатории)
	Управление образования 
	427,1
	300
	300
	300
	300
	300
	300

	Подпрограмма 3
	Молодёжь Койгородского района
	Всего
	206,3
	207,8
	209,3
	210,0
	210,0
	210,0
	210,0

	
	
	Управление образования 
	
	
	
	
	
	
	

	Основное     
мероприятие
3.2
	Организация и проведение мероприятий, способствующих гражданскому воспитанию детей и молодежи, защите их законных интересов, формированию правовой, политической культуры и гражданской позиции
	Управление образования
	8,4







	7,0







	6,2







	6,4
	6,4
	6,4
	6,4

	Основное     
мероприятие
3.3

	Организация и проведение районных мероприятий, участие в республиканских мероприятиях, направленных    на развитие  творческого, интеллектуального и физического потенциала молодежи  
	Управление образования
	4,0







	4,5







	5,0







	5,0
	5,0
	5,0
	5,0

	Основное     
мероприятие
3.4

	Организация и проведение мероприятий по  содействию в трудоустройстве несовершеннолетних в каникулярный период,  поиске рабочих мест и занятости молодых людей, в том числе    оказавшихся в трудной жизненной ситуации
	Управление образования 
	183,0
	183,2
	183,3
	183,4
	183,4
	183,4
	183,4

	Основное     
мероприятие
3.5

	Организация и проведение мероприятий, направленных на пропаганду ЗОЖ, профилактику негативных явлений в молодёжной среде
	Управление образования
	3,0




	3,2




	3,3




	3,4
	3,4
	3,4
	3,4

	Основное     
мероприятие
3.6

	Организация и проведение мероприятий по пропаганде толерантного поведения среди молодёжи, по содействию воспитания у молодежи чувства патриотизма и гражданской ответственности, формированию культуры межнациональных и межконфессиональных отношений. Участие в мероприятиях республиканского уровня
	Управление образования
	3,2











	4,2











	4,8











	4,9
	4,9
	4,9
	4,9

	Основное     
мероприятие
3.7

	Организация обучения граждан в образовательных учреждениях начальным знаниям в области обороны и основам военной службы, учебно-полевых сборов, спортивно-патриотических игр «Зарница», «Орлёнок»
	Управление образования
	   4,7







	5,7







	6,7







	6,9
	6,9
	6,9
	6,9





Постановление 
от 23 мая  2014 года № 81/05
«О  внесении изменений в постановление администрации  МР «Койгородский» от 24 декабря 2013 года № 81/12  «Об утверждении  муниципальной программы  «Развитие и сохранение культуры  в МО МР «Койгородский»»

        АДМИНИСТРАЦИЯ МР «КОЙГОРОДСКИЙ»  ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести  в постановление администрации  МР «Койгородский»  от 24 декабря      2013  года  № 81/12  «Об утверждении  муниципальной программы «Развитие и сохранение культуры  в МО МР «Койгородский » изменения согласно приложению.
2. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию в Информационном  вестнике Совета и администрации МР «Койгородский».
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя руководителя  администрации МР «Койгородский», курирующего социальный блок.


И. о. главы МР «Койгородский»-
руководителя  администрации                                                                                                    района «Койгородский»                                                                                      Н.В.Костина


                                                                                       Приложение 
                                                                     к постановлению
                                                       администрации  МР «Койгородский»
                                           от 29 мая  2014 года № 81/05.




Изменения
Вносимые в постановление администрации  МР «Койгородский» от 24 декабря  2013  года  № 81/12   «Об утверждении   муниципальной  программы «Развитие и сохранение культуры  в  МО МР «Койгородский».

            В  муниципальной программе «Развитие и сохранение культуры  в МО МР «Койгородский » :

           1.В таблице 4. Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы  за счет средств  МО МР «Койгородский»:
а) Муниципальная  программа, «Развитие и сохранение культуры  в МО МР «Койгородский »:
Задача 1, пункт 1.1.: 
Расходы по годам:2014 г -число «291,4» заменить на число «35,0».                                                                                                                                                  
Задача 1, пункт 1.2.:                                                                                      
расходы по годам: 2014 г – число «1400,0» заменить на число «1656,4».
             2.В таблице 5. Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов бюджета МО МР «Койгородский», республиканского бюджета Республики Коми на  реализацию муниципальной программы:
а) Муниципальная  программа, «Развитие и сохранение культуры  в МО МР «Койгородский »:
а) Задача 1, пункт 1.1.: 
   оценка расходов: всего-2014 г. -число «291,4» заменить на число «35,0»;                                                                                                                                                  
   бюджет МО МР «Койгородский»- 2014 г -число «291,4» заменить на число «35,0».                                                                                                                                                                                                                                
б)Задача 1, пункт 1.2.:                                                                                      
оценка расходов:                                                                                                  2014 г:                                                                                                                         всего– число «1400,0» заменить на число «1656,4»;
бюджет МО МР «Койгородский»- число «1400,0» заменить на число «1656,4».

Постановление 
от 29 мая  2014 года № 83/05
«О признании утратившим силу постановления администрации МР «Койгородский» от 31.12.2013 № 148/12 «Об утверждении корректирующих коэффициентов, учитывающих размер арендной платы за землю на территории МР «Койгородский»»


	Руководствуясь Приказом Министерства природных ресурсов и охраны окружающей среды Республики Коми от 16.05.2014 № 193 

Администрация МР «Койгородский» постановляет:

1. Признать утратившим силу постановление администрации муниципального района «Койгородский» от 31.12.2013 № 148/12 «Об утверждении корректирующих коэффициентов, учитывающих размер арендной платы за землю на территории МР «Койгородский».
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования. 



  И.о. главы  МР «Койгородский»-
  руководителя администрации района                                                         Н.В.Костина
         

РАЗДЕЛ 3. Нормативные правовые акты отделов  и управлений администрации муниципального района «Койгородский»
СООБЩЕНИЕ
об итогах продажи муниципального имущества
Администрация МР «Койгородский» - продавец муниципального имущества МО МР «Койгородский», сообщает об итогах продажи муниципального имущества посредством аукциона, назначенного на 22 мая 2014 года по адресу: Республика Коми, с. Койгородок, ул. Мира, д. 7, каб. 37:
Автомобиль ВАЗ-21053, легковой, идентификационный номер (VIN) ХТА21053052031617, 2005 года изготовления. Заявок на участие в аукционе не поступило. Аукцион признан не состоявшимся.

ПРОТОКОЛ 
об итогах продажи муниципального имущества МО МР «Койгородский» 

Республика Коми, Койгородский район, 
с. Койгородок, ул. Мира, д. 7                                                                             22 мая 2014 г.

Информационное сообщение о проведении аукциона было опубликовано в газете «Новая жизнь» 20 марта 2014 г. за номером 34, размещено на официальном сайте МР «Койгородский» по адресу: www.kоjgorodok.ru, на официальном сайте торгов по адресу: www.torgi.gov.ru.
Место, дата и время начала приема заявок на аукцион:  Республика Коми, Койгородский район, с. Койгородок, ул. Мира, д. 7, каб. 30, 21 марта 2014г., 09 часов 00 минут.
Место, дата и время процедуры окончания приема заявок на аукцион: Республика Коми, Койгородский район, с. Койгородок, ул. Мира, д. 7, каб. 30, 25 апреля 2014г., 16 часов 45 минут.
Место проведения аукциона: Республика Коми, Койгородский район, с. Койгородок, ул. Мира, д. 7, каб. 37
Дата и время проведения аукциона: 22 мая 2014 года, 11 часов 00 минут
Организатор аукциона – Администрация  МР «Койгородский»
Предмет аукциона – продажа муниципального имущества МО МР «Койгородский» по одному лоту.
Состав комиссии:
	Председатель комиссии: 
Костина Нина Васильевна
	
И.о. главы МР «Койгородский» - руководителя администрации МР  «Койгородский» 

	Секретарь комиссии:
Турубанова Ольга Викторовна
	
Заведующий отделом по управлению имуществом и природными ресурсами администрации МР «Койгородский»

	Члены комиссии:
Дубовский Вячеслав Владимирович
	
Главный юрисконсульт администрации МР «Койгородский»

	Костина Анастасия Николаевна
	Ведущий экономист отдела по управлению имуществом и природными ресурсами администрации МР «Койгородский»

	Костин Алексей Валерьянович
	Депутат Совета МР «Койгородский»

	Кокшарова Валентина Борисовна
	Начальник финансового управления администрации МР «Койгородский»

	Попова Светлана Валериановна
	Заведующий отделом экономической политики администрации МР «Койгородский»


По количеству присутствующих членов комиссии, комиссия является правомочной в осуществлении своих функций.
Постановлением администрации МР «Койгородский» от 17 марта 2014 года № 19/03 «О проведении аукциона по продаже муниципального имущества» принято решение о проведении аукциона по продаже муниципального имущества МО МР «Койгородский» по одному лоту: 

	№
п/п
	Наименование имущества
	Год ввода
	Начальная цена (руб.)

	
1
	Автомобиль ВАЗ-21053, легковой, идентификационный номер (VIN) ХТА21053052031617
	
2005
	
34 600,0



Слушали: Турубанову О.В., которая сообщила о том, что на участие в аукционе по продаже муниципального имущества заявок не поступило. 

Решение комиссии:
Признать аукцион по продаже муниципального имущества МО МР «Койгородский» несостоявшимся в связи с отсутствием заявок на участие в аукционе.

Процедура составления протокола об итогах продажи муниципального имущества МО МР «Койгородский» начата 22.05.2014г. в 11 часов 10 минут и окончена 22.05.2014г. в 11 часов 20 минут.

Настоящий протокол составлен в одном экземпляре. 

Подписи членов комиссии:

	
Председатель комиссии:
	

_________________     Н.В.Костина
 

	Члены комиссии:


	
_________________     В.В.Дубовский

_________________     А.Н.Костина
 
________________        А.В.Костин

________________        В.Б.Кокшарова

_________________       С.В.Попова


	
Секретарь комиссии:
	
_________________     О.В.Турубанова
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