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РАЗДЕЛ  II. Нормативные правовые акты  администрации  муниципального   района «Койгородский»

Постановление 
№ 68/11 от 17.11.2017 года 
«О мерах по реализации в администрации муниципального района 
«Койгородский» законодательства о противодействии коррупции в отношении 
лиц, замещающих в администрации муниципального района «Койгородский»
 должности,  не являющиеся должностями муниципальной службы»

В соответствии со статьей 13.3 Федерального закона «О противодействии коррупции», в целях организации работы по профилактике коррупционных и иных правонарушений в администрации муниципального района «Койгородский»,

администрация МР  «Койгородский» постановляет:

1. Утвердить Кодекс этики и служебного поведения лиц, замещающих в администрации муниципального района «Койгородский» должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, согласно приложению № 1 к настоящему постановлению.
2. Утвердить Положение о предотвращении и урегулировании конфликта интересов лиц, замещающих в администрации муниципального района «Койгородский» должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, согласно приложению № 2 к настоящему постановлению.
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания.

Руководитель администрации 
МР «Койгородский»                                                                     Л.Ю. Ушакова

Утвержден 
постановлением 
администрации МР «Койгородский»
  от  20.11.2017 №   68/11
(приложение № 1)

КОДЕКС
ЭТИКИ И СЛУЖЕБНОГО ПОВЕДЕНИЯ ЛИЦ, ЗАМЕЩАЮЩИХ
В АДМИНИСТРАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ДОЛЖНОСТИ,
НЕ ЯВЛЯЮЩИЕСЯ ДОЛЖНОСТЯМИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ 

1. Настоящий Кодекс этики и служебного поведения лиц, замещающих в администрации муниципального района «Койгородский» должности, не являющиеся должностями муниципальной службы (далее соответственно - Кодекс, администрация, работники администрации), разработан в соответствии с положениями Конституции Российской Федерации, Федерального закона «О противодействии коррупции», иных нормативных правовых актов Российской Федерации и основан на общепризнанных нравственных принципах и нормах российского общества и государства.
2. Основные термины и понятия, используемые в Кодексе, применяются в том же значении, что и в Федеральном законе «О противодействии коррупции».
3. Кодекс представляет собой свод общих принципов профессиональной служебной этики и основных правил служебного поведения, которыми должны руководствоваться работники администрации, независимо от занимаемой ими должности.
4. Каждый работник администрации обязан принимать все необходимые меры для соблюдения положений Кодекса.
5. Целью Кодекса является установление этических норм и правил служебного поведения работников администрации для достойного выполнения ими своей профессиональной деятельности, а также обеспечение единых норм поведения работников администрации.
6. Кодекс призван повысить эффективность выполнения работниками администрации своих должностных обязанностей.
7. Кодекс служит основой для формирования взаимоотношений в администрации, основанных на нормах морали, выступает как институт общественного сознания и нравственности работников администрации, их самоконтроля.
8. Деятельность работников администрации основывается на следующих принципах профессиональной этики:
законность;
профессионализм;
добросовестность;
справедливость;
ответственность;
объективность;
доверие, уважение и доброжелательность к коллегам по работе.
9. Работники администрации призваны:
1) исполнять должностные обязанности добросовестно и на высоком профессиональном уровне в целях обеспечения эффективной работы администрации;
2) исходить из конституционных положений о том, что человек, его права и свободы являются высшей ценностью, и каждый гражданин имеет право на неприкосновенность частной жизни, личную и семейную тайну, защиту чести, достоинства, своего доброго имени;
3) осуществлять свою деятельность в пределах полномочий администрации;
4) не оказывать предпочтения каким-либо профессиональным или социальным группам и организациям, быть независимыми от влияния отдельных граждан, профессиональных или социальных групп и организаций;
5) исключать действия, связанные с влиянием каких-либо личных, имущественных (финансовых) и иных интересов, препятствующих добросовестному исполнению должностных обязанностей;
6) уведомлять руководителя администрации муниципального района «Койгородский» (далее - руководитель администрации), органы прокуратуры или другие государственные органы обо всех случаях обращения к работнику администрации каких-либо лиц в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений;
7) соблюдать беспристрастность, исключающую возможность влияния на их служебную деятельность решений политических партий и общественных объединений;
8) соблюдать нормы служебной этики и правила делового поведения;
9) проявлять корректность и внимательность в обращении с гражданами и должностными лицами;
10) проявлять терпимость и уважение к обычаям и традициям народов России и других государств, учитывать культурные и иные особенности различных этнических, социальных групп и конфессий, способствовать межнациональному и межконфессиональному согласию;
11) воздерживаться от поведения, которое могло бы вызвать сомнение в добросовестном исполнении работниками администрации должностных обязанностей, а также избегать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб его репутации или авторитету администрации;
12) принимать меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов;
13) не использовать служебное положение для оказания влияния на деятельность государственных органов, организаций, должностных лиц, муниципальных служащих и граждан при решении вопросов личного характера;
14) воздерживаться от публичных высказываний, суждений и оценок в отношении деятельности администрации, руководителя администрации, если это не входит в должностные обязанности работника администрации;
15) соблюдать установленные в администрации правила публичных выступлений и предоставления служебной информации;
16) уважительно относиться к деятельности представителей средств массовой информации по информированию общества о работе администрации, а также оказывать содействие в получении достоверной информации в установленном порядке;
17) воздерживаться в публичных выступлениях, в том числе в средствах массовой информации, от обозначения стоимости в иностранной валюте (условных денежных единицах) на территории Российской Федерации товаров, работ, услуг и иных объектов гражданских прав, сумм сделок между резидентами Российской Федерации, показателей бюджетов всех уровней бюджетной системы Российской Федерации, размеров государственных и муниципальных заимствований, государственного и муниципального долга, за исключением случаев, когда это необходимо для точной передачи сведений либо предусмотрено законодательством Российской Федерации, международными договорами Российской Федерации, обычаями делового оборота;
18) постоянно стремиться к обеспечению как можно более эффективного распоряжения ресурсами, находящимися в сфере ответственности работника администрации.
10. Работники администрации обязаны соблюдать Конституцию Российской Федерации, федеральные конституционные законы и федеральные законы, иные нормативные правовые акты Российской Федерации, Конституцию Республики Коми, законы Республики Коми, иные нормативные правовые акты Республики Коми.
11. Работники администрации в своей деятельности не должны допускать нарушение законов и иных нормативных правовых актов, исходя из политической, экономической целесообразности либо по иным мотивам.
12. Работники администрации обязаны противодействовать проявлениям коррупции и предпринимать меры по ее профилактике в порядке, установленном законодательством Российской Федерации и законодательством Республики Коми.
13. Работники администрации при исполнении ими должностных обязанностей не должны допускать личную заинтересованность, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
При назначении на соответствующую должность и исполнении должностных обязанностей работник администрации обязан заявить о наличии или возможности наличия у него личной заинтересованности, которая влияет или может повлиять на надлежащее исполнение им должностных обязанностей.
14. Работник администрации может обрабатывать и передавать служебную информацию при соблюдении действующих в администрации норм и требований, принятых в соответствии с законодательством Российской Федерации.
15. Работник администрации обязан принимать соответствующие меры по обеспечению безопасности и конфиденциальности информации, за несанкционированное разглашение которой он несет ответственность или (и) которая стала известна ему в связи с исполнением им должностных обязанностей.
16. Работник администрации, наделенный организационно-распорядительными полномочиями по отношению к другим сотрудникам, должен быть для них образцом профессионализма, безупречной репутации, способствовать формированию в администрации либо его подразделении благоприятного для эффективной работы морально-психологического климата.
17. Работник администрации, наделенный организационно-распорядительными полномочиями по отношению к другим сотрудникам, должен принимать меры к тому, чтобы подчиненные ему сотрудники не допускали коррупционно опасного поведения, своим личным поведением подавать пример честности, беспристрастности и справедливости.
18. Работник администрации, наделенный организационно-распорядительными полномочиями по отношению к другим сотрудникам, несет ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации за действия или бездействие подчиненных ему сотрудников, нарушающих принципы профессиональной служебной этики и правила служебного поведения, если он не принял меры по недопущению таких действий или бездействия.
19. В служебном поведении работник администрации воздерживается от:
1) любого вида высказываний и действий дискриминационного характера по признакам пола, возраста, расы, национальности, языка, гражданства, социального, имущественного или семейного положения, политических или религиозных предпочтений;
2) грубости, проявлений пренебрежительного тона, заносчивости, предвзятых замечаний, предъявления неправомерных, незаслуженных обвинений;
3) угроз, оскорбительных выражений или реплик, действий, препятствующих нормальному общению или провоцирующих противоправное поведение;
4) курения во время служебных совещаний, бесед, иного служебного общения с гражданами.
20. Работники администрации призваны способствовать своим служебным поведением установлению в коллективе деловых взаимоотношений и конструктивного сотрудничества друг с другом.
Работники администрации должны быть вежливыми, доброжелательными, корректными, внимательными и проявлять терпимость в общении с гражданами и коллегами.
21. Внешний вид работника администрации при исполнении им должностных обязанностей в зависимости от условий службы и формата служебного мероприятия должен способствовать уважительному отношению граждан к администрации, соответствовать общепринятому деловому стилю, который отличают официальность, сдержанность, традиционность, аккуратность.
22. Знание и соблюдение работником администрации положений Кодекса учитывается при его поощрении, при наложении дисциплинарных взысканий.
Утвержден 
постановлением 
администрации МР «Койгородский»
  от 11.2017 №  /11
(приложение № 2)


[bookmark: P103]ПОЛОЖЕНИЕ
О ПРЕДОТВРАЩЕНИИ И УРЕГУЛИРОВАНИИ КОНФЛИКТА ИНТЕРЕСОВ
ЛИЦ, ЗАМЕЩАЮЩИХ В АДМИНИСТРАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА «КОЙГОРОДСКИЙ» ДОЛЖНОСТИ, НЕ ЯВЛЯЮЩИЕСЯ ДОЛЖНОСТЯМИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ 

1. Положение о предотвращении и урегулировании конфликта интересов лиц, замещающих в администрации муниципального района «Койгородский» должности, не являющиеся должностями муниципальной службы (далее - работники администрации), разработано с целью урегулирования и предотвращения конфликта интересов в деятельности работников администрации и возможных негативных последствий конфликта интересов.
2. Под конфликтом интересов в настоящем Положении понимается ситуация, при которой личная заинтересованность (прямая или косвенная) работника администрации влияет или может повлиять на надлежащее, объективное и беспристрастное исполнение им должностных обязанностей.
Под личной заинтересованностью в настоящем Положении понимается возможность получения доходов в виде денег, иного имущества, в том числе имущественных прав, услуг имущественного характера, результатов выполненных работ или каких-либо выгод (преимуществ) работником администрации и (или) состоящими с ним в близком родстве или свойстве лицами (родителями, супругами, детьми, братьями, сестрами, а также братьями, сестрами, родителями, детьми супругов и супругами детей), гражданами или организациями, с которыми работник администрации и (или) лица, состоящие с ним в близком родстве или свойстве, связаны имущественными, корпоративными или иными близкими отношениями.
3. Действие настоящего Положения распространяется на всех работников администрации вне зависимости от уровня занимаемой ими должности.
[bookmark: P113]4. В случае возникновения у работника администрации личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, он обязан не позднее 1 рабочего дня, следующего за днем, когда ему стало об этом известно, а в случае отсутствия работника администрации по какой-либо причине на рабочем месте - при первой возможности, уведомить об этом руководителя администрации муниципального района «Койгородский» (в случаях его отсутствия - лицо, исполняющее его обязанности) (далее - руководитель администрации).
Работник администрации представляет в управление делами администрации муниципального района «Койгородский» (далее - управление) на имя руководителя администрации уведомление о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (далее - уведомление), по форме согласно приложению 1 к настоящему Положению.
К уведомлению работником администрации могут прилагаться дополнительные материалы, подтверждающие факт возникновения у него личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, а также материалы, подтверждающие принятые меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов.
5. В день подачи уведомление регистрируется главным специалистом управления в журнале регистрации уведомлений о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов лиц, замещающих в администрации муниципального района «Койгородский» должности, не являющиеся должностями муниципальной службы (далее - журнал), который ведется по форме согласно приложению 2 к настоящему Положению.
Журнал должен быть прошнурован и пронумерован. Запись о количестве листов должна быть заверена на последней странице подписью начальника управления и скреплена печатью управления.
Журнал подлежит хранению в управлении в течение трех лет со дня регистрации в нем последнего уведомления, после чего передается в архив.
6. Уведомление и материалы к нему, указанные в пункте 4 настоящего Положения, подлежат предварительному рассмотрению главным специалистом управления.
По результатам предварительного рассмотрения уведомления и материалов к нему, указанных в пункте 4 настоящего Положения, главным специалистом управления в течение 5 рабочих дней со дня их поступления подготавливается мотивированное заключение.
При подготовке мотивированного заключения главный специалист управления имеет право проводить собеседование с работником администрации, представившим уведомление, получать от него письменные пояснения, готовить для направления проекты запросов в государственные органы, органы местного самоуправления и заинтересованные организации.
[bookmark: P122]7. Мотивированное заключение, уведомление и материалы к нему, указанные в пункте 4 настоящего Положения, в течение одного рабочего дня со дня подготовки заключения представляются на рассмотрение руководителю администрации.
В случае направления запросов в государственные органы, органы местного самоуправления и заинтересованные организации мотивированное заключение, уведомление и материалы к нему, указанные в пункте 4 настоящего Положения, представляются руководителю администрации в течение 45 дней со дня поступления уведомления и материалов к нему, указанных в пункте 4 настоящего Положения. Указанный срок может быть продлен руководителем администрации, но не более чем на 30 дней.
[bookmark: P124]8. Руководитель администрации в течение 3 рабочих дней со дня поступления к нему документов, указанных в пункте 7 настоящего Положения, рассматривает их и по результатам их рассмотрения принимает одно из следующих решений:
1) признать, что при исполнении должностных обязанностей работником администрации, представившим уведомление, конфликт интересов отсутствует;
[bookmark: P126]2) признать, что при исполнении должностных обязанностей работником администрации, представившим уведомление, личная заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов;
[bookmark: P127]3) признать, что работником администрации, представившим уведомление, не соблюдались требования об урегулировании конфликта интересов.
[bookmark: P128]9. В случае принятия решения, предусмотренного подпунктом 2 пункта 8 настоящего Положения, руководитель администрации в соответствии с законодательством принимает меры (обеспечивает принятие мер) по предотвращению или урегулированию конфликта интересов, в том числе:
1) ограничение доступа работника администрации к конкретной информации, которая может затрагивать личные интересы работника;
2) добровольный отказ работника администрации или его отстранение (постоянное или временное) от участия в обсуждении и процессе принятия решений по вопросам, которые находятся или могут оказаться под влиянием конфликта интересов;
3) пересмотр и изменение функциональных обязанностей работника администрации;
4) отстранение работника администрации от исполнения должностных (служебных) обязанностей, если его личные интересы входят в противоречие с этими обязанностями;
5) перевод работника администрации на должность, предусматривающую выполнение функциональных обязанностей, не связанных с конфликтом интересов;
6) передача работником администрации принадлежащего ему имущества, являющегося основой возникновения конфликта интересов, в доверительное управление;
7) отказ работника администрации от выгоды, явившейся причиной возникновения конфликта интересов.
10. В случае принятия решения, предусмотренного подпунктом 3 пункта 8 настоящего Положения, руководителем администрации рассматривается вопрос о применении к работнику администрации дисциплинарных взысканий, предусмотренных Трудовым кодексом Российской Федерации.
11. О принятом руководителем администрации решении, указанном в пункте 8 настоящего Положения, работник администрации, представивший уведомление, письменно уведомляется главным специалистом управления в течение 3 рабочих дней со дня принятия решения руководителем администрации.
12. Способы разрешения конфликта интересов, указанные в пункте 9 настоящего Положения, не являются исчерпывающими. В каждом конкретном случае между руководителем администрации и работником администрации, раскрывшим сведения о конфликте интересов, могут быть найдены иные формы его урегулирования.
13. Работники администрации, независимо от занимаемой должности, за несоблюдение требований настоящего Положения несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации.


Приложение 1
к Положению
о предотвращении
и урегулировании конфликта
интересов лиц, замещающих
в администрации муниципального 
района «Койгородский»
должности, не являющиеся
должностями муниципальной службы

форма

                                           Руководителю администрации 
муниципального района «Койгородский»
                                           от _____________________________
                                           ________________________________
                                            (фамилия, имя, отчество, замещаемая должность)

[bookmark: P166]УВЕДОМЛЕНИЕ
о возникновении личной заинтересованности при исполнении
должностных обязанностей, которая приводит или может
привести к конфликту интересов

    Сообщаю о возникновении у меня личной заинтересованности при исполнении должностных  обязанностей,  которая приводит или может привести к конфликту интересов (нужное подчеркнуть).
    Обстоятельства,     являющиеся    основанием    возникновения    личной
заинтересованности: _________________________________________________
    Должностные   обязанности,  на  исполнение  которых  влияет  или  может
повлиять личная заинтересованность: ___________________________________
    Предлагаемые   меры  по  предотвращению  или  урегулированию  конфликта интересов: _______________________________________________

    «___» ____________ 20__ г.                _____________________________
                                                                     (подпись лица, представившего уведомление)

Приложение 2
к Положению
о предотвращении
и урегулировании конфликта
интересов лиц, замещающих
в администрации муниципального 
района «Койгородский»
должности, не являющиеся
должностями муниципальной службы

форма

[bookmark: P203]I. Титульный лист журнала регистрации уведомлений
о возникновении личной заинтересованности при исполнении
должностных обязанностей, которая приводит или может
привести к конфликту интересов лиц, замещающих
в администрации муниципального района «Койгородский» должности,
не являющиеся должностями муниципальной службы

«Журнал
регистрации уведомлений о возникновении личной
заинтересованности при исполнении должностных обязанностей,
которая приводит или может привести к конфликту интересов
лиц, замещающих в администрации муниципального района 
«Койгородский» должности, не являющиеся должностями 
муниципальной службы

Начат ________________.
Окончен ______________.».

II. Содержание журнала
регистрации уведомлений о возникновении личной
заинтересованности при исполнении должностных обязанностей,
которая приводит или может привести к конфликту интересов
лиц, замещающих в администрации муниципального района 
«Койгородский» должности, не являющиеся должностями 
муниципальной службы
«
	№
	Дата регистрации уведомления
	Фамилия, инициалы, должность лица, подавшего уведомление
	Фамилия, инициалы, должность лица, принявшего уведомление
	Подпись лица, принявшего уведомление
	Принятое решение по результатам рассмотрения уведомления

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	
	
	
	


».










Постановление
 № 69/11 от 20.11.2017 года 
«Об утверждении Порядка рассмотрения обращений лиц, замещающих должности муниципальной службы в муниципальном образовании муниципального района «Койгородский», муниципальных образованиях сельских поселений, расположенных в границах муниципального образования муниципального района «Койгородский» о разрешении участия на безвозмездной основе в управлении общественной организацией (кроме политической партии), жилищным, жилищно-строительным, гаражным кооперативами, садоводческим, огородническим, дачным потребительскими кооперативами, товариществом собственников недвижимости в качестве единоличного исполнительного органа или вхождения в состав их коллегиальных органов управления»

В соответствии с пунктом 3 части первой статьи 14 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»,

администрация МР  «Койгородский» постановляет:

1. Утвердить Порядок рассмотрения обращений лиц, замещающих должности муниципальной службы в муниципальном образовании муниципального района «Койгородский», муниципальных образованиях сельских поселений, расположенных в границах муниципального образования муниципального района «Койгородский» о разрешении участия на безвозмездной основе в управлении общественной организацией (кроме политической партии), жилищным, жилищно-строительным, гаражным кооперативами, садоводческим, огородническим, дачным потребительскими кооперативами, товариществом собственников недвижимости в качестве единоличного исполнительного органа или вхождения в состав их коллегиальных органов управления согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания.

Руководитель администрации 
МР «Койгородский»                                               Л.Ю. Ушакова

Утвержден 
постановлением 
администрации МР «Койгородский»
  от 20.11.2017 № 69/11
(приложение)

Порядок рассмотрения обращений лиц, замещающих должности муниципальной службы в муниципальном образовании муниципального района «Койгородский», муниципальных образованиях сельских поселений, расположенных в границах муниципального образования муниципального района «Койгородский» о разрешении участия на безвозмездной основе в управлении общественной организацией (кроме политической партии), жилищным, жилищно-строительным, гаражным кооперативами, садоводческим, огородническим, дачным потребительскими кооперативами, товариществом собственников недвижимости в качестве единоличного исполнительного органа или вхождения в состав их коллегиальных органов управления

1. Настоящий Порядок устанавливает порядок рассмотрения обращений лиц, замещающих должности муниципальной службы в муниципальном образовании муниципального района «Койгородский», муниципальных образованиях сельских поселений, расположенных в границах муниципального образования муниципального района «Койгородский» о разрешении участия на безвозмездной основе в управлении общественной организацией (кроме политической партии), жилищным, жилищно-строительным, гаражным кооперативами, садоводческим, огородническим, дачным потребительскими кооперативами, товариществом собственников недвижимости в качестве единоличного исполнительного органа или вхождения в состав их коллегиальных органов управления (далее - муниципальные служащие), о разрешении участия на безвозмездной основе в управлении общественной организацией (кроме политической партии), жилищным, жилищно-строительным, гаражным кооперативами, садоводческим, огородническим, дачным потребительскими кооперативами, товариществом собственников недвижимости (далее - некоммерческие организации) в качестве единоличного исполнительного органа или вхождения в состав их коллегиальных органов управления.
2. Муниципальный служащий, изъявивший желание участвовать на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями в качестве единоличного исполнительного органа или вхождения в состав их коллегиальных органов управления, представляет в кадровую службу (специалисту, ответственному за ведение кадрового учета) соответствующих органов местного самоуправления муниципального образования муниципального района «Койгородский», отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального района «Койгородский», имеющих статус отдельного юридического лица, органов местного самоуправления муниципальных образований сельских поселений, расположенных в границах муниципального образования муниципального района «Койгородский» (далее - органы), на имя представителя нанимателя (работодателя) соответствующего органа обращение по форме согласно приложению 1 к настоящему Порядку.
Обращение представляется до начала участия в управлении некоммерческими организациями с приложением копий учредительных документов соответствующих некоммерческих организаций.
3. В день подачи обращение регистрируется кадровой службой (специалистом, ответственным за ведение кадрового учета) в журнале регистрации обращений о разрешении участия на безвозмездной основе в управлении общественной организацией (кроме политической партии), жилищным, жилищно-строительным, гаражным кооперативом, садоводческим, огородническим, дачным потребительскими кооперативом, товариществом собственников недвижимости в качестве единоличного исполнительного органа или вхождения в состав их коллегиальных органов управления (далее - журнал), который ведется по форме согласно приложению 2 к настоящему Порядку.
Копия обращения с отметкой о получении передается муниципальному служащему, представившему обращение.
4. Журнал должен быть прошнурован и пронумерован. Запись о количестве листов должна быть заверена на последней странице и скреплена печатью соответствующего органа.
5. Кадровая служба (специалист, ответственный за ведение кадрового учета) в течение 2 рабочих дней со дня получения от муниципального служащего обращения передает представителю нанимателя (работодателю) соответствующего органа обращение для рассмотрения и принятия соответствующего решения.
6. Обращение лица, замещающего должность руководителя администрации муниципального образования по контракту, по предложению представителя нанимателя (работодателя) могут быть рассмотрены на заседании комиссии муниципального образования муниципального района «Койгородский» по противодействию коррупции.
Обращения муниципальных служащих, за исключением лица, замещающего должность руководителя администрации муниципального образования по контракту, по предложению представителя нанимателя (работодателя) соответствующего органа могут быть рассмотрены на заседании соответствующей комиссии органа по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.
7. Представитель нанимателя (работодатель) в течение 5 рабочих дней со дня получения от кадровой службы (специалиста, ответственного за ведение кадрового учета) обращения (в случае рассмотрения обращения на заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов или комиссии муниципального образования муниципального района Койгородский» по противодействию коррупции - в течение 5 рабочих дней со дня его рассмотрения на заседании соответствующей комиссии) рассматривает его и принимает одно из следующих решений:
1) о согласовании обращения;
2) об отказе в согласовании обращения, мотивировав свой отказ.
8. О принятом представителем нанимателя (работодателем) соответствующего органа решении, муниципальный служащий, представивший обращение, письменно уведомляется в течение 5 рабочих дней со дня принятия решения.





Приложение 1
к Порядку
рассмотрения обращений лиц, 
замещающих должности 
муниципальной службы в 
муниципальном образовании 
муниципального района «Койгородский», 
муниципальных образованиях 
сельских поселений, 
расположенных в границах 
муниципального образования 
муниципального района «Койгородский» 
о разрешении участия на безвозмездной 
основе в управлении общественной 
организацией (кроме политической партии),
 жилищным, жилищно-строительным,
гаражным кооперативами, 
садоводческим, огородническим, дачным
 потребительскими кооперативами, 
товариществом собственников 
недвижимости в качестве единоличного
 исполнительного органа или 
вхождения в состав их коллегиальных 
органов управления

(форма)

                                                          ___________________________________
                                                                            (должность, наименование органа
                                                                                                                      муниципального образования)
                                                         ___________________________________
                                                                                             (Ф.И.О. представителя нанимателя (работодателя))
                                                         от ________________________________
                                                                                                                   (Ф.И.О., замещаемая должность
                                                                                                                          муниципальной службы)

[bookmark: P73]Обращение
о разрешении участия на безвозмездной основе в управлении
общественной организацией (кроме политической партии), жилищным,
жилищно-строительным, гаражным кооперативами, садоводческим,
огородническим, дачным потребительскими кооперативами, товариществом
собственников недвижимости в качестве единоличного исполнительного
органа или вхождения в состав их коллегиальных органов управления

В  соответствии  с  пунктом 3 части 1 статьи 14  Федерального закона «О
муниципальной  службе  в  Российской  Федерации» уведомляю Вас о том, что я намерен(а)  участвовать  на  безвозмездной  основе  в управлении в качестве
единоличного  исполнительного  органа  (вхождения  в  состав коллегиального
органа управления) (нужное подчеркнуть) ____________________________
___________________________________________________________________.
(наименование организации)
Прошу  разрешить  участвовать  на  безвозмездной  основе  в  управлении указанной некоммерческой организацией.
Прилагаю:
1. _________________________________________________________________;
2. _________________________________________________________________.

«__» ____ 20__ г. _________________________________________________

Согласовано:
___________________________________________________________________
(должность представителя нанимателя  (работодателя))

_____________ _______________________________
          (подпись)                                          (фамилия, инициалы)

________________
                (дата)


В согласовании обращения отказано, в связи с _______________________
___________________________________________________________________

___________________________________________________________________
(должность представителя нанимателя  (работодателя))

_____________ _______________________________
          (подпись)                                          (фамилия, инициалы)

________________
                (дата)

Приложение 2
к Порядку
рассмотрения обращений лиц, 
замещающих должности 
муниципальной службы в 
муниципальном образовании 
муниципального района «Койгородский», 
муниципальных образованиях 
сельских поселений, 
расположенных в границах 
муниципального образования 
муниципального района «Койгородский» 
о разрешении участия на безвозмездной 
основе в управлении общественной 
организацией (кроме политической партии),
 жилищным, жилищно-строительным,
гаражным кооперативами, 
садоводческим, огородническим, дачным
 потребительскими кооперативами, 
товариществом собственников 
недвижимости в качестве единоличного
 исполнительного органа или 
вхождения в состав их коллегиальных 
органов управления

(форма)

[bookmark: P141]Журнал
регистрации обращений о разрешении участия на безвозмездной основе в управлении общественной организацией (кроме политической партии), жилищным, жилищно-строительным, гаражным кооперативом, садоводческим, огородническим, дачным потребительским кооперативом, товариществом собственников недвижимости в качестве единоличного
исполнительного органа или вхождения в состав их коллегиальных органов управления

	№
	Дата поступления обращения
	Фамилия, инициалы муниципального служащего, представившего обращение, должность
	Фамилия, инициалы специалиста, принявшего обращение, должность, подпись
	Подпись муниципального служащего, представившего обращение, о получении копии обращения с отметкой о его регистрации
	Информация о принятом решении
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Постановление 
№ 70/11 от 21.11.2017 года
 «О признании утратившими  силу постановлений администраций  
МР «Койгородский»

В соответствии с решением Совета МР «Койгородский» от 15 ноября  2017 года № V- 23/142 «О признании утратившим силу решений Совета МР «Койгородский»,

администрация муниципального района «Койгородский» постановляет:

1. Признать утратившими силу:
1.1.  Постановление администрации МР «Койгородский» от 06.07.2006 г. № 195/07  «Об утверждении порядка предоставления сведений о расходах по оплате ЖКУ специалистам муниципальных учреждений работающим и проживающим в сельской местности в 2006 году».
1.2. Постановление администрации МР «Койгородский» от 25.04.2011 г.№ 53/04 «Об утверждении порядка предоставления мер социальной поддержки и перечня должностей специалистов муниципальных учреждений здравоохранения, образования, культуры, физической культуры и спорта муниципального района «Койгородский», занятие которых дает право на получение мер социальной поддержки по оплате жилья и коммунальных услуг»; 
1.3. Постановление администрации МР «Койгородский» от 25.04.2011 г.№ 54/04 «О порядке предоставления мер социальной поддержки по оплате жилья и коммунальных услуг в форме денежных выплат»;
1.4.  Постановление администрации МР «Койгородский» от 27.02.2012 г. № 59/02 «О внесении изменений в постановление администрации МР «Койгородский» от 25.04.2011 г. № 53/04«Об утверждении порядка предоставления мер социальной поддержки и перечня должностей специалистов муниципальных учреждений здравоохранения, образования, культуры, физической культуры и спорта муниципального района «Койгородский», занятие которых дает право на  получение мер социальной поддержки по оплате жилья и коммунальных услуг»»;
1.5.  Постановление администрации МР «Койгородский» от 15.04.2013 г. № 37/04 «О внесении изменений в постановление администрации МР «Койгородский» от 25.04.2011 г. № 53/04«Об утверждении порядка предоставления мер социальной поддержки и перечня должностей специалистов муниципальных учреждений здравоохранения, образования, культуры, физической культуры и спорта муниципального района «Койгородский», занятие которых дает право на  получение мер социальной поддержки по оплате жилья и коммунальных услуг»»;
1.6.  Постановление администрации МР «Койгородский» от 10.09.2013 г. № 42/09 «О внесении изменений в   постановление администрации МР «Койгородский» от 25.04.2011 г.№ 54/04 «О порядке предоставления мер социальной поддержки по оплате жилья и коммунальных услуг в форме денежных выплат»»;
1.7. Постановление администрации МР «Койгородский» от 29.08.2014 г. № 82/08 «О внесении изменений в постановление администрации МР «Койгородский» от 25.04.2011 г. № 53/04«Об утверждении порядка предоставления мер социальной поддержки и перечня должностей специалистов муниципальных учреждений здравоохранения, образования, культуры, физической культуры и спорта муниципального района «Койгородский», занятие которых дает право на  получение мер социальной поддержки по оплате жилья и коммунальных услуг»»;
1.8. Постановление администрации МР «Койгородский» от 13.11.2015 г. № 20/11 «О внесении изменений в постановление администрации МР «Койгородский» от 25.04.2011 г. № 53/04«Об утверждении порядка предоставления мер социальной поддержки и перечня должностей специалистов муниципальных учреждений здравоохранения, образования, культуры, физической культуры и спорта муниципального района «Койгородский», занятие которых дает право на   получение мер социальной поддержки по оплате жилья и коммунальных услуг»»;
1.9. Постановление администрации МР «Койгородский» от 23.03.2016 г. № 47/03 «О внесении изменений в постановление администрации МР «Койгородский» от 25.04.2011 г. № 53/04«Об утверждении порядка предоставления мер социальной поддержки и перечня должностей специалистов муниципальных учреждений здравоохранения, образования, культуры, физической культуры и спорта муниципального района «Койгородский», занятие которых дает право на   получение мер социальной поддержки по оплате жилья и коммунальных услуг».
     2. Настоящее постановление   вступает в силу с 01 января 2018 года и подлежит  официальному опубликованию в Информационном вестнике Совета и администрации муниципального района «Койгородский».


Руководитель администрации
МР «Койгородский»                                                                        Л.Ю.Ушакова

Постановление 
№ 71/11 от 21.11.2017 года
«Об утверждении порядка формирования  и ведения реестра источников доходов  
бюджета муниципального образования муниципального района «Койгородский»

В соответствии со статьей 47.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением Правительства Российской Федерации от 31 августа 2016 года N 868 "О порядке формирования и ведения перечня источников доходов Российской Федерации", в целях учета источников доходов бюджета муниципального образования муниципального района "Койгородский",

администрация МР «Койгородский» постановляет:

1. Утвердить Порядок формирования и ведения реестра источников доходов бюджета муниципального образования муниципального района "Койгородский" согласно приложению.
2. Рекомендовать органам местного самоуправления муниципальных образований сельских поселений, находящихся на территории муниципального района «Койгородский», разработать и утвердить порядки формирования и введения реестра источников доходов бюджетов муниципальных образований сельских поселений.
[bookmark: P15]3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в информационном вестнике Совета и администрации МР «Койгородский»,  за исключением пункта 11 Порядка, который вступает в силу с 1 января 2022 года, пунктов 13 и 16 Порядка, которые вступают в силу с 1 января 2020 года.

Руководитель администрации 
МР «Койгородский»                                                                 Л.Ю. Ушакова 








Приложение 
к постановлению администрации  
МР "Койгородский"
от 21 ноября 2017 г. N 71/11

[bookmark: P29]ПОРЯДОК
ФОРМИРОВАНИЯ И ВЕДЕНИЯ РЕЕСТРА ИСТОЧНИКОВ ДОХОДОВ БЮДЖЕТА МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА "КОЙГОРОДСКИЙ" 

1. Настоящий Порядок определяет правила формирования и ведения реестра источников доходов бюджета муниципального образования муниципального района «Койгородский» (далее – реестр источников доходов бюджета).
2. Реестр источников доходов бюджета представляет собой свод информации о доходах бюджета по источникам доходов бюджета муниципального образования муниципального района «Койгородский» (далее – бюджет), формируемой в процессе составления, утверждения и исполнения бюджета на основании перечня источников доходов Российской Федерации.
3. Реестр источников доходов бюджета формируется и ведется в электронной форме в муниципальной информационной системе управления муниципальными финансами.
4. Реестр источников доходов бюджета ведется на государственном языке Российской Федерации.
5. Реестр источников доходов бюджета хранится в соответствии со сроками хранения архивных документов, определенными в соответствии с законодательством Российской Федерации об архивном деле.
6. При формировании и ведении реестра источников доходов бюджета в муниципальной информационной системе управления муниципальными  финансами используются усиленные квалифицированные электронные подписи лиц, уполномоченных действовать от имени участников процесса ведения реестра источников доходов бюджета (далее – электронные подписи), указанных в пункте 8 настоящего Порядка.
[bookmark: P49]7. Реестр источников доходов бюджета ведется Финансовым управлением администрации муниципального района «Койгородский.
[bookmark: P51]8. В целях ведения реестра источников доходов бюджета орган, указанный в пункте 7 настоящего Порядка, органы местного самоуправления и иные организации, осуществляющие бюджетные полномочия главных администраторов доходов бюджета и (или) администраторов доходов бюджета, и организации, осуществляющие оказание (выполнение) государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ), предусматривающих за их оказание (выполнение) взимание платы по источнику доходов бюджета (в случае, если указанные органы и организации не осуществляют бюджетных полномочий администраторов доходов бюджета), (далее – участники процесса ведения реестра источников доходов бюджета) обеспечивают представление информации, необходимой для ведения реестра источников доходов бюджета в соответствии с положениями настоящего Порядка.
9. Ответственность за полноту и достоверность информации, а также своевременность ее включения в реестры источников доходов бюджета несут участники процесса ведения реестров источников доходов бюджета.
[bookmark: P53]10. В реестр источников доходов бюджета в отношении каждого источника дохода бюджета включается следующая информация:
[bookmark: P54]а) наименование источника дохода бюджета;
б) код (коды) классификации доходов бюджета, соответствующий источнику дохода бюджета, и идентификационный код источника дохода бюджета по перечню источников доходов Российской Федерации;
в) наименование группы источников доходов бюджетов, в которую входит источник дохода бюджета, и ее идентификационный код по перечню источников доходов Российской Федерации;
г) информация о публично-правовом образовании, в доход бюджета которого зачисляются платежи, являющиеся источником дохода бюджета;
[bookmark: P58]д) информация об органах местного самоуправления и иных организациях, осуществляющих бюджетные полномочия главных администраторов доходов бюджета;
[bookmark: P59]е) показатели прогноза доходов бюджета по коду классификации доходов бюджета, соответствующему источнику дохода бюджета, сформированные в целях составления и утверждения решения о бюджете муниципального района «Койгородский» (далее – решение о бюджете);
[bookmark: P60]ж) показатели прогноза доходов бюджета по коду классификации доходов бюджета, соответствующему источнику дохода бюджета, принимающие значения прогнозируемого общего объема доходов бюджета в соответствии с решением о бюджете;
[bookmark: P61]з) показатели прогноза доходов бюджета по коду классификации доходов бюджета, соответствующему источнику дохода бюджета, принимающие значения прогнозируемого общего объема доходов бюджета в соответствии с решением о бюджете с учетом решений о внесении изменений в решение о бюджете;
[bookmark: P62]и) показатели уточненного прогноза доходов бюджета по коду классификации доходов бюджета, соответствующему источнику дохода бюджета, формируемые в рамках составления сведений для составления и ведения кассового плана исполнения бюджета;
[bookmark: P63]к) показатели кассовых поступлений по коду классификации доходов бюджета, соответствующему источнику дохода бюджета;
[bookmark: P64]л) показатели кассовых поступлений по коду классификации доходов бюджета, соответствующему источнику дохода бюджета, принимающие значения доходов бюджета в соответствии с решением о бюджете.
[bookmark: P66]11. В реестр источников доходов бюджета в отношении платежей, являющихся источником дохода бюджета, включается следующая информация:
[bookmark: P67]а) наименование источника дохода бюджета;
б) код (коды) классификации доходов бюджета, соответствующий источнику дохода бюджета;
в) идентификационный код по перечню источников доходов Российской Федерации, соответствующий источнику дохода бюджета;
г) информация о публично-правовом образовании, в доход бюджета которого зачисляются платежи, являющиеся источником дохода бюджета;
д) информация об органах местного самоуправления и иных организациях, осуществляющих бюджетные полномочия главных администраторов доходов бюджета;
е) информация об органах местного самоуправления муниципального образования муниципального района «Койгородский» и иных организациях, осуществляющих бюджетные полномочия администраторов доходов бюджета по источнику дохода бюджета;
ж) наименование органов местного самоуправления муниципального образования муниципального района «Койгородский» и организаций, осуществляющих оказание государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ), предусматривающих за их оказание (выполнение) взимание платы по источнику дохода бюджета (в случае, если указанные органы и организации не осуществляют бюджетных полномочий администратора доходов бюджета по источнику дохода бюджета);
[bookmark: P74]з) суммы по платежам, являющимся источником дохода бюджета, начисленные в соответствии с бухгалтерским учетом администраторов доходов бюджета по источнику дохода бюджета;
[bookmark: P75]и) суммы по платежам, являющимся источником дохода бюджета, информация о начислении которых направлена администраторами доходов бюджета по источнику дохода бюджета в Государственную информационную систему о государственных и муниципальных платежах;
[bookmark: P76]к) кассовые поступления от уплаты платежей, являющихся источником дохода бюджета, в соответствии с бухгалтерским учетом администраторов доходов бюджета по источнику дохода бюджета;
[bookmark: P77]л) информация об уплате платежей, являющихся источником дохода бюджета, направленная в Государственную информационную систему о государственных и муниципальных платежах;
[bookmark: P78]м) информация о количестве оказанных муниципальных услуг (выполненных работ), иных действий органов местного самоуправления, муниципальных учреждений, иных организаций, за которые осуществлена уплата платежей, являющихся источником дохода бюджета.
12. В реестре источников доходов бюджета также формируется консолидированная и (или) сводная информация по группам источников доходов бюджета по показателям прогнозов доходов бюджета на этапах составления, утверждения и исполнения бюджета, а также кассовым поступлениям по доходам бюджета с указанием сведений о группах источников доходов бюджета на основе перечня источников доходов Российской Федерации.
13. Информация, указанная в подпунктах «а»-«д» пункта 10 и подпунктах «а»-«ж» пункта 11 настоящего Порядка, формируется и изменяется на основе перечня источников доходов Российской Федерации путем обмена данными между государственной интегрированной информационной системой управления общественными финансами «Электронный бюджет», в которой осуществляется формирование и ведение перечня источников доходов Российской Федерации, и государственной информационной системой управления государственными финансами Республики Коми, в которой осуществляется формирование и ведение реестра источников доходов местных бюджетов.
14. Информация, указанная в подпунктах «е»-«и» пункта 10 настоящего Порядка, формируется и ведется на основании прогнозов поступления доходов бюджета.
15. Информация, указанная в подпунктах «и» и «л» пункта 11 настоящего Порядка, формируется и ведется на основании сведений Государственной информационной системы о государственных и муниципальных платежах, получаемых Финансовым управлением администрации муниципального района «Койгородский», в соответствии с установленным порядком ведения Государственной информационной системы о государственных и муниципальных платежах.
16. Информация, указанная в подпункте «к» пункта 10 настоящего Порядка, формируется на основании соответствующих сведений реестра источников доходов Российской Федерации, представляемых Федеральным казначейством в соответствии с установленным порядком формирования и ведения реестра источников доходов Российской Федерации.
17. Финансовое управление администрации МР «Койгородский», указанное в пункте 7 настоящего Порядка, обеспечивает включение в реестры источников доходов местных бюджетов информации, указанной в пунктах 10 и 11 настоящего Порядка, в следующие сроки:
а) информации, указанной в подпунктах «а»-«д» пункта 10 и подпунктах «а»-«ж» пункта 11 настоящего Порядка, - незамедлительно, но не позднее одного рабочего дня со дня внесения указанной информации в перечень источников доходов Российской Федерации, реестр источников доходов Российской Федерации;
б) информации, указанной в подпунктах «ж», «з» и «л» пункта 10 настоящего Порядка, - не позднее 5 рабочих дней со дня принятия или внесения изменений в законы о бюджетах и в законы об исполнении бюджетов;
в) информации, указанной в подпункте «и» пункта 10 настоящего Порядка, - согласно установленному в соответствии с бюджетным законодательством порядку ведения прогноза доходов бюджета, но не позднее 10-го рабочего дня каждого месяца года;
г) информации, указанной в подпунктах «и» и «л» пункта 11 настоящего Порядка, - незамедлительно, но не позднее одного рабочего дня со дня направления указанной информации в Государственную информационную систему о государственных и муниципальных платежах;
д) информации, указанной в подпункте «е» пункта 10 и подпункте «м» пункта 11 настоящего Порядка, - в сроки, установленные в порядках составления проектов решений о бюджетах на очередной финансовый год и плановый период;
е) информации, указанной в подпункте «к» пункта 10 и подпункте «к» пункта 11 настоящего Порядка, - в сроки, установленные в порядках составления и ведения кассового плана исполнения бюджета, но не позднее 10-го рабочего дня каждого месяца года;
ж) информации, указанной в подпункте «з» пункта 11 настоящего Порядка, - незамедлительно, но не позднее одного рабочего дня со дня осуществления начисления.
[bookmark: P92]18. Финансовое управление администрации МР «Койгородский», указанное в пункте 7 настоящего Порядка, в целях ведения реестра источников доходов местных бюджетов в течение одного рабочего дня со дня представления участником процесса ведения реестра источников доходов местных бюджетов информации, указанной в пунктах 10 и 11 настоящего Порядка, обеспечивает в автоматизированном режиме проверку:
а) наличия информации в соответствии с пунктами 10 и 11 настоящего Порядка;
б) соответствия порядка формирования информации правилам, установленным в соответствии с пунктом 26 настоящего Порядка;
в) соответствия информации иным нормам, установленным в порядке ведения реестра источников доходов бюджета (при наличии).
19. В случае положительного результата проверки, указанной в            пункте 18 настоящего Порядка, информация, представленная участником процесса ведения реестра источников доходов бюджета, образует следующие реестровые записи реестра источников доходов бюджета, которым орган, осуществляющий ведение реестра источников дохода бюджета в соответствии с пунктом 7 настоящего Порядка, присваивает уникальные номера:
в части информации, указанной в пункте 10 настоящего Порядка, - реестровую запись источника дохода бюджета реестра источников доходов бюджета;
в части информации, указанной в пункте 11 настоящего Порядка, - реестровую запись платежа по источнику дохода бюджета реестра источников доходов бюджета.
При направлении участником процесса ведения реестра источников доходов бюджета измененной информации, указанной в пунктах 10 и 11 настоящего Порядка, ранее образованные реестровые записи обновляются.
[bookmark: P100]В случае отрицательного результата проверки, указанной в пункте 18 настоящего Порядка, информация, представленная участником процесса ведения реестра источников доходов бюджета в соответствии с пунктами 10 и 11 настоящего Порядка, не образует (не обновляет) реестровые записи. В указанном случае орган, осуществляющий ведение реестра источников доходов бюджета в соответствии с пунктом 7 настоящего Порядка, в течение не более одного рабочего дня со дня представления участником процесса ведения реестра источников доходов бюджета в информации, указанной в пунктах 10 и 11 настоящего Порядка, уведомляет его об отрицательном результате проверки посредством направления протокола, содержащего сведения о выявленных несоответствиях.
20. В случае получения предусмотренного абзацем пятым пункта 19 настоящего Порядка протокола участник процесса ведения реестра источников доходов бюджета в срок не более трех рабочих дней со дня получения указанного протокола устраняет выявленные несоответствия и повторно представляет информацию для включения в реестр источников доходов бюджета.
21. Уникальный номер реестровой записи источника дохода бюджета реестра источников доходов бюджета имеет следующую структуру:
1, 2, 3, 4, 5 разряды – коды группы дохода, подгруппы дохода и элемента дохода кода вида доходов бюджетов классификации доходов бюджета, соответствующие источнику дохода бюджета;
6 разряд – код признака основания возникновения группы источника дохода бюджета, в которую входит источник дохода бюджета, в соответствии с перечнем источников доходов Российской Федерации;
7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20 разряды – идентификационный код источника дохода бюджета в соответствии с перечнем источников доходов Российской Федерации;
21 разряд – код признака назначения использования реестровой записи источника дохода бюджета реестра источников доходов бюджета, принимающий следующие значения:
1 – в рамках исполнения закона (решения) о бюджете;
0 – в рамках составления и утверждения закона (решения) о бюджете;
22, 23 разряды – последние две цифры года формирования реестровой записи источника дохода бюджета реестра источников доходов бюджета, в случае если 21 разряд принимает значение 1, или последние две цифры очередного финансового года, на который составляется закон (решение) о бюджете, в случае если 21 разряд принимает значение 0;
24, 25, 26, 27 разряды – порядковый номер версии реестровой записи источника дохода бюджета реестра источников доходов бюджета.
22. Уникальный номер реестровой записи платежа по источнику дохода бюджета реестра источников доходов бюджета имеет следующую структуру:
1, 2, 3, 4, 5 разряды – коды группы дохода, подгруппы дохода и элемента дохода кода вида доходов бюджетов классификации доходов бюджета, соответствующие источнику дохода бюджета;
6 разряд – код признака основания возникновения группы источника дохода бюджета, в которую входит источник дохода бюджета, в соответствии с перечнем источников доходов Российской Федерации;
7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20 разряды – идентификационный код источника дохода бюджета в соответствии с перечнем источников доходов Российской Федерации;
21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28 разряды – уникальный код администратора доходов бюджета по источнику дохода бюджета в соответствии с реестром участников бюджетного процесса, а также юридических лиц, не являющихся участниками бюджетного процесса, присвоенный в установленном порядке;
29 разряд – код признака назначения использования реестровой записи платежа по источнику дохода бюджета реестра источников доходов местных бюджетов, принимающий значение 1;
30, 31 разряды – последние две цифры года формирования реестровой записи платежа по источнику дохода бюджета реестра источников доходов бюджета;
32, 33, 34, 35 разряды – порядковый номер версии реестровой записи платежа по источнику дохода бюджета реестра источников доходов бюджета.
23. Органы местного самоуправления муниципального образования муниципального района «Койгородский», осуществляющие полномочия главных администраторов доходов бюджетов поселений муниципального образования муниципального района «Койгородский», обеспечивают соответствующее формирование информации в реестрах источников доходов бюджетов поселений.
24. Реестры источников доходов бюджета представляется Финансовым управлением в Министерство финансов Республики Коми в порядке, установленном Министерством финансов Республики Коми.
25. Реестр источников доходов бюджета направляется в составе документов и материалов, представляемых одновременно с проектами решений о бюджете, в Совет муниципального района «Койгородский» по форме, утверждаемой финансовым управлением администрации муниципального района «Койгородский».
[bookmark: P121]26. Формирование информации, предусмотренной подпунктами «а»-«л» пункта 10 и подпунктами «а»-«м» пункта 11 настоящего Порядка, для включения в реестр источников доходов бюджета осуществляется в соответствии с Положением о государственной интегрированной информационной системе управления общественными финансами «Электронный бюджет», утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30 июня 2015 г. № 658 «О государственной интегрированной информационной системе управления общественными финансами «Электронный бюджет».

Постановление 
№ 72/11 от 21.11.2017 года
 «О  внесении  изменений  в  постановление администрации  муниципального  района «Койгородский» от 24.12.2013г. № 79/12 «Об утверждении муниципальной программы «Строительство, обеспечение жильем и услугами 
жилищно-коммунального хозяйства в МО МР  «Койгородский»


Администрация МР «Койгородский» постановляет:

	1. Внести изменения в приложение к постановлению администрации муниципального района «Койгородский» от 24.12.2013 г. № 79/12 «Об утверждении  муниципальной  программы «Строительство, обеспечение жильем и услугами жилищно-коммунального хозяйства в МО МР «Койгородский» согласно приложению.
          2. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования в Информационном вестнике Совета и администрации МР «Койгородский» и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 ноября 2017 года.
	3. Контроль за исполнением постановления возложить на первого заместителя руководителя администрации МР «Койгородский»- начальника отдела строительства и жилищно – коммунального хозяйства.

 Руководитель администрации 
 МР «Койгородский»                                                                  Л.Ю. Ушакова                                                 
  
	                                                        	            	
Приложение
к постановлению администрации
муниципального района «Койгородский»
                                                                                        от 21 ноября  2017 г. № 72/11

ИЗМЕНЕНИЯ,
вносимые в приложение к постановлению администрации муниципального района «Койгородский» от 24.12.2013 г. № 79/12 «Об утверждении  муниципальной  программы  «Строительство, обеспечение жильем и услугами жилищно-коммунального хозяйства в МО МР «Койгородский»

1.  в паспорте муниципальной программы «Строительство, обеспечение жильем и услугами жилищно-коммунального хозяйства в МО МР «Койгородский»  строку «Объемы финансирования программы» изложить в следующей редакции:
«
	Объемы финансирования
программы
	Общий объем финансирования программы на 2014 - 2020  годы  предусматривается в размере 460 996,2 тыс. рублей, в том числе по годам:                                            
2014 год – 133 948,1 тыс.  рублей;                      
2015 год -  107 299,5 тыс. рублей; 
2016 год -  94 825,3 тыс. рублей;
2017 год -  100 004,7 тыс. рублей;
2018 год -  20 141,7 тыс. рублей;
2019 год -  4 776,9 тыс. рублей;
2020 год -   0,0 тыс. рублей.


»
2. в паспорте подпрограммы «Устойчивое развитие сельских территорий» строку «Объемы финансирования подпрограммы 5» изложить в следующей редакции:
«
	Объемы финансирования подпрограммы 5

	Общий объем финансирования подпрограммы 5 на 2014 - 2020  годы  предусматривается в размере 340 405,9 тыс.  рублей, в том  числе по годам:
2014 год – 95 116,9 тыс. рублей;                      
2015 год – 89 827,8 тыс. рублей; 
2016 год – 86 773,9 тыс. рублей;
2017 год – 67 176,9 тыс. рублей;                                      
2018 год -  755,2 тыс. рублей; 
2019 год – 755,2 тыс. рублей;
2020 год – 0,0 тыс. рублей;                              
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       3. таблицу 4 «Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы «Строительство, обеспечение жильем и услугами жилищно-коммунального хозяйства в МО МР «Койгородский»» (за счет средств бюджета муниципального образования муниципального района «Койгородский»)» изложить в следующей редакции:
«
	   Статус    
	 Наименование
 подпрограммы 
муниципальной 
  программы,
  основного   
мероприятия
	Ответственный 
 исполнитель, 
соисполнители
       
	Расходы (тыс. руб.), годы    

	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	1
	2
	3
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	Муниципальная программа
	«Строительство, обеспечение жильем и услугами жилищно-коммунального хозяйства 
в МО МР «Койгородский»
	Отдел строительства и жилищно - коммунального хозяйства АМР «Койгородский»
	9 949,4
	5 089,9
	7 207,1
	7 608,1
	1 197,7
	429,7
	0,0

	Подпрограмма 
1           


	«Содержание и развитие жилищно - коммунального хозяйства»
	Отдел строительства и жилищно - коммунального хозяйства АМР «Койгородский
	0,0
	741,0
	876,0
	20,2
	14,5
	14,7
	0,0

	Основное мероприятие 1.1.1
	Проведение агитационно-разъяснительной работы с населением
	Отдел строительства и жилищно - коммунального хозяйства АМР «Койгородский
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 1.1.2
	Мониторинг технического состояния многоквартирных домов
	Отдел строительства и жилищно - коммунального хозяйства АМР «Койгородский
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 1.1.3
	Обеспечение мероприятий по капитальному ремонту многоквартирных домов (МКД)»
	Отдел строительства и жилищно - коммунального хозяйства АМР «Койгородский
	0,0
	678,9
	872,3
	20,2
	14,5
	14,7
	0,0

	Основное мероприятие 1.1.4
	Определение ветхих участков тепловых и водопроводных сетей, подлежащих ремонту или замене
	Отдел строительства и жилищно - коммунального хозяйства АМР «Койгородский
	0,0
	62,1
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 1.1.5
	Обеспечение работоспособности водоочистных сооружений 
	Отдел строительства и жилищно - коммунального хозяйства АМР «Койгородский
	0,0
	0,0
	3,7
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма 
2           


	«Обеспечение жильем молодых семей». Реализация государственных полномочий по обеспечению жильем отдельных категорий граждан
	Отдел строительства и жилищно - коммунального хозяйства АМР «Койгородский
	150,0
	0,0
	1 063,5
	415,0
	415,0
	415,0
	0,0

	Основное мероприятие 2.1.1


	Предоставление социальных выплат молодым семьям на приобретение жилого помещения или создание объекта индивидуального жилищного строительства
	Отдел строительства и жилищно - коммунального хозяйства АМР «Койгородский
	150,0
	0,0
	1063,5
	415,0
	415,0
	415,0 
	0,0

	Основное мероприятие 2.2.1
	Обеспечение предоставления жилых помещений детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из их числа по договорам найма специализированных жилых помещений 
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 2.3.1
	Обеспечение жильем отдельных категорий граждан, установленных Федеральными законами от 12 января 1995 года N 5-ФЗ "О ветеранах" и от 24 ноября 1995 года N 181-ФЗ "О социальной защите инвалидов в Российской Федерации", за счет средств, поступающих из федерального бюджета
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 2.4.1
	Осуществление переданных государственных полномочий по обеспечению детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, жилыми помещениями специализированного муниципального жилищного фонда, предоставляемыми по договорам найма специализированных жилых помещений
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 2.5.1
	Осуществление переданных государственных полномочий по обеспечению жильем отдельных категорий граждан, установленных Федеральными законами от 12 января 1995 года N 5-ФЗ "О ветеранах" и от 24 ноября 1995 года N 181-ФЗ "О социальной защите инвалидов в Российской Федерации"
	Отдел строительства и жилищно - коммунального хозяйства АМР «Койгородский
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 2.6.1
	Осуществление переданных государственных полномочий в области господдержки граждан РФ, имеющих право на получение  субсидий на приобретение или строительство жилья, в соответствии с законом Республики Коми «О наделении органов местного самоуправления в РК отдельными госполномочиями в области господдержки граждан РФ, имеющих право на получение  субсидий на приобретение или строительство жилья»
	Отдел строительства и жилищно - коммунального хозяйства АМР «Койгородский
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма 3
	«Энергосбережение и повышение энергетической эффективности»
	Отдел строительства и жилищно - коммунального хозяйства АМР «Койгородский
	254,8
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 3.1.1
	Установка приборов учета в бюджетных учреждениях
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 3.1.2
	Оснащение жилищного фонда приборами учета используемых энергетических ресурсов, а также ввод установленных приборов учета в эксплуатацию
	Отдел строительства и жилищно - коммунального хозяйства АМР «Койгородский
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 3.2.1
	Проведение энергетических обследований зданий, строений, сооружений бюджетных учреждений;
разработка энергетического паспорта
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 3.3.1
	Замена ламп накаливания на энергоэффективные осветительные устройства
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 3.4.1
	Промывка централизованных систем отопления, проведение гидравлической регулировки, балансировки распределительных систем отопления
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 3.4.2
	Утепление ограждающих конструкций, оконных и дверных проемов, установка автоматических доводчиков на входных дверях
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма 4
	«Обращение с отходами производства  и потребления в МР «Койгородский»
	Отдел строительства и жилищно - коммунального хозяйства АМР «Койгородский
	2229,7
	0,0
	0,0
	1 403,6
	768,2
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 4.1.1
	Приведение в нормативное состояние объектов размещения отходов для обеспечения экологичной и эффективной утилизации отходов
	Отдел строительства и жилищно - коммунального хозяйства АМР «Койгородский
	443,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 4.1.2
	Ликвидации и рекультивации объектов размещения отходов за счет средств РБ
	Отдел строительства и жилищно - коммунального хозяйства АМР «Койгородский
	64,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 4.1.3
	Строительство  объектов размещения (полигонов, площадок хранения) твердых бытовых и промышленных отходов для обеспечения экологичной и эффективной утилизации отходов
	Отдел строительства и жилищно - коммунального хозяйства АМР «Койгородский
	1 052,7
	0,0
	0,0
	1 403,6
	768,2
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 4.1.4
	Создание систем по раздельному сбору отходов для обеспечения экологичной и эффективной утилизации отходов
	Отдел строительства и жилищно - коммунального хозяйства АМР «Койгородский
	670,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма 5
	«Устойчивое развитие сельских территорий»
	Отдел строительства и жилищно - коммунального хозяйства АМР «Койгородский
	7314,9

	4348,9
	5 234,6
	5 769,3
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 5.1.1
	Возмещение убытков, возникающих в результате государственного регулирования цен на топливо твердое, реализуемое гражданам и используемое для нужд отопления
	Отдел строительства и жилищно - коммунального хозяйства АМР «Койгородский
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 5.2. Строительство жилых домов для переселения граждан из аварийного жилищного фонда

	Основное мероприятие 5.2.1
	Снос аварийных жилых домов
	Отдел строительства и жилищно - коммунального хозяйства АМР «Койгородский
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 5.2.2
	Определение  земельных участков под строительство жилых домов
	Отдел строительства и жилищно - коммунального хозяйства АМР «Койгородский
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 5.2.3
	Инвентаризация (актуализация) списков граждан, подлежащих переселению из аварийного жилья
	Отдел строительства и жилищно - коммунального хозяйства АМР «Койгородский
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 5.2.4
	Обеспечение мероприятий по переселению граждан  из аварийного жилищного фонда 
	Отдел строительства и жилищно - коммунального хозяйства АМР «Койгородский
	7314,9

	4 348,8
	5 234,6
	5 325,5
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 5.3.1
	Осуществление переданных полномочий на возмещение убытков, возникающих в результате государственного регулирования цен на топливо твердое, реализуемое гражданам и используемое для нужд отопления
	Отдел строительства и жилищно - коммунального хозяйства АМР «Койгородский
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 5.4.1
	Реализация малых проектов в сфере благоустройства населенных пунктов
	Отдел строительства и жилищно - коммунального хозяйства АМР «Койгородский
	0,0
	0,0
	33,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 5.5.1
	Обеспечение ветеринарного благополучия по Реализации Закона Республики Коми «О наделении органов местного самоуправления муниципальных образований муниципальных районов (городских округов) в Республике Коми государственным полномочием Республики Коми по отлову и содержанию безнадзорных животных
	Отдел строительства и жилищно - коммунального хозяйства АМР «Койгородский
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 5.6.1
	Разработка генеральных планов и правил землепользования и застройки муниципальных образований сельских поселений
	Отдел строительства и жилищно - коммунального хозяйства АМР «Койгородский
	0,0
	0,0
	0,0
	222,8

	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 5.7.1
	Разработка местных нормативов градостроительного проектирования
	Отдел строительства и жилищно - коммунального хозяйства АМР «Койгородский
	0,0
	0,0
	0,0
	155,0

	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 5.8.1
	Реализация народных проектов в сфере благоустройства, прошедших отбор в рамках проекта «Народный бюджет»
	Отдел строительства и жилищно - коммунального хозяйства АМР «Койгородский
	0,0
	0,0
	0,0
	33,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 5.9.1
	Реализация народных проектов в сфере занятости, прошедших отбор в рамках проекта «Народный бюджет»
	Отдел строительства и жилищно - коммунального хозяйства АМР «Койгородский
	0,0
	0,0
	0,0
	33,0
	0,0
	0,0
	0,0


»
       
4.  таблицу 5 «Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов федерального бюджета, республиканского бюджета Республики Коми, бюджета муниципального образования муниципального района «Койгородский» и юридических лиц на реализацию целей подпрограммы» изложить в следующей редакции:
«
	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы муниципальной программы, основного мероприятия 
	Источник финансирования
	Оценка расходов, годы

	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Муниципальная программа
	«Строительство, обеспечение жильем и услугами жилищно-коммунального хозяйства 
в МО МР «Койгородский»
	Всего:
В том числе:
	133948,1
	107 299,5
	94 825,3
	100 004,7
	20 141,7
	4 776,9
	0,0

	
	
	федеральный бюджет
	25992,3
	45332,1
	59 151,0
	44 703,2
	2 191,0
	2 191,0
	0,0

	
	
	республиканский бюджет Республики Коми
	98006,4
	56877,6
	28 467,2
	47 693,4
	16 753,0
	2 156,2
	0,0

	
	
	бюджет муниципального района «Койгородский»
	9949,4
	5089,8
	7 207,1
	7 608,1
	1 197,7
	429,7
	0,0

	
	
	средства приносящие доход от деятельности
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма 
1            


	«Содержание и развитие жилищно - коммунального хозяйства» 

	Всего:
В том числе:
	0,0
	741,0
	876,0
	20,2
	14,5
	14,7
	0,0

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	республиканский бюджет Республики Коми
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	бюджет муниципального района «Койгородский»
	0,0
	741,0
	876,0
	20,2
	14,5
	14,7
	0,0

	
	
	средства приносящие доход от деятельности
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 1.1.2
	Мониторинг технического состояния многоквартирных домов
	Всего:
В том числе:
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	республиканский бюджет Республики Коми
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	бюджет муниципального района «Койгородский»
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	средства приносящие доход от деятельности
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 1.1.3
	Обеспечение мероприятий по капитальному ремонту многоквартирных домов (МКД)»
	Всего:
В том числе:
	0,0
	678,9
	872,3
	20,2
	14,5
	14,7
	0,0

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	республиканский бюджет Республики Коми
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	бюджет муниципального района «Койгородский»
	0,0
	678,9
	872,3
	20,2
	14,5
	14,7
	0,0

	
	
	средства приносящие доход от деятельности
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 1.1.4
	Определение ветхих участков тепловых и водопроводных сетей, подлежащих ремонту или замене
	Всего:
В том числе:
	0,0
	62,1
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	республиканский бюджет Республики Коми
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	бюджет муниципального района «Койгородский»
	0,0
	62,1
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	средства приносящие доход от деятельности
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 1.1.5
	Обеспечение работоспособности водоочистных сооружений 
	Всего:
В том числе:
	0,0
	0,0
	3,7
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	республиканский бюджет Республики Коми
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	бюджет муниципального района «Койгородский»
	0,0
	0,0
	3,7
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	средства приносящие доход от деятельности
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма 
2            


	«Обеспечение жильем молодых семей». Реализация государственных полномочий по обеспечению жильем отдельных категорий граждан.
	Всего:
В том числе:
	2 278,7
	3 107,8
	7 175,4
	4 735,7
	4 007,0
	4 007,0
	0,0

	
	
	федеральный бюджет
	434,8
	1 694,7
	1 912,9
	1 771,7
	2 191,0
	2 191,0
	0,0

	
	
	республиканский бюджет Республики Коми
	1 693,9
	1 413,1
	4 199,0
	2 549,0
	1 401,0
	1 401,0
	0,0

	
	
	бюджет муниципального района «Койгородский»
	150,0
	0,0
	1063,5
	415,0
	415,0
	415,0
	0,0

	
	
	средства приносящие доход от деятельности
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие
2.1.1


	Предоставление социальных выплат молодым семьям на приобретение жилого помещения или создание объекта индивидуального жилищного строительства
	Всего:
В том числе:
	839,1
	639,9
	2387,7
	1234,8
	415,0
	415,0
	0,0

	
	
	федеральный бюджет
	128,6
	260,0
	433,9
	325,5
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	республиканский бюджет Республики Коми
	560,5
	379,9
	890,3

	494,3
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	бюджет муниципального района «Койгородский»
	150,0
	0,0
	1063,5
	415,0
	415,0
	415,0
	0,0

	
	
	средства приносящие доход от деятельности
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 2.2.1
	Обеспечение предоставления жилых помещений детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из их числа по договорам найма специализированных жилых помещений 
	Всего:
В том числе:
	1 293,3
	1 386,4
	3 900,7
	2 575,8
	1 922,1
	1 922,1
	0,0

	
	
	федеральный бюджет
	306,2
	507,1
	745,9
	701,4
	701,4
	701,4
	0,0

	
	
	республиканский бюджет Республики Коми
	987,1
	879,3
	3154,8
	1 874,4
	1 220,7
	1 220,7
	0,0

	
	
	бюджет муниципального района «Койгородский»
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	средства приносящие доход от деятельности
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 2.3.1
	Обеспечение жильем отдельных категорий граждан, установленных Федеральными законами от 12 января 1995 года N 5-ФЗ "О ветеранах" и от 24 ноября 1995 года N 181-ФЗ "О социальной защите инвалидов в Российской Федерации", за счет средств, поступающих из федерального бюджета
	Всего:
В том числе:
	956,8
	703,1
	733,1
	744,8
	1 489,6
	1 489,6
	0,0

	
	
	федеральный бюджет
	956,8
	927,6
	733,1
	744,8
	1 489,6
	1 489,6
	0,0

	
	
	республиканский бюджет Республики Коми
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	бюджет муниципального района «Койгородский»
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	средства приносящие доход от деятельности
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 2.4.1
	Осуществление переданных государственных полномочий по обеспечению детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, жилыми помещениями специализированного муниципального жилищного фонда, предоставляемыми по договорам найма специализированных жилых помещений
	Всего:
В том числе:
	26,8
	28,1
	28,1
	32,8
	32,8
	32,8
	0,0

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	республиканский бюджет Республики Коми
	26,8
	28,1
	28,1
	32,8
	32,8
	32,8
	0,0

	
	
	бюджет муниципального района «Койгородский»
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	средства приносящие доход от деятельности
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 2.5.1
	Осуществление переданных государственных полномочий по обеспечению жильем отдельных категорий граждан, установленных Федеральными законами от 12 января 1995 года N 5-ФЗ "О ветеранах" и от 24 ноября 1995 года N 181-ФЗ "О социальной защите инвалидов в Российской Федерации"
	Всего:
В том числе:
	8,9
	9,4
	9,4
	10,9
	10,9
	10,9
	0,0

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	республиканский бюджет Республики Коми
	8,9
	9,4
	9,4
	10,9
	10,9
	10,9
	0,0

	
	
	бюджет муниципального района «Койгородский»
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	средства приносящие доход от деятельности
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 2.6.1
	Осуществление переданных государственных полномочий в области господдержки граждан РФ, имеющих право на получение  субсидий на приобретение или строительство жилья, в соответствии с законом Республики Коми «О наделении органов местного самоуправления в РК отдельными госполномочиями в области господдержки граждан РФ, имеющих право на получение  субсидий на приобретение или строительство жилья»
	Всего:
В том числе:
	110,6
	116,4
	116,4
	136,6
	136,6
	136,6
	0,0

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	республиканский бюджет Республики Коми
	110,6
	116,4
	116,4
	136,6
	136,6
	136,6
	0,0

	
	
	бюджет муниципального района «Койгородский»
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	средства приносящие доход от деятельности
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма 
3            


	«Энергосбережение и повышение энергетической эффективности»
	Всего:
В том числе:
	254,8
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	республиканский бюджет Республики Коми
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	бюджет муниципального района «Койгородский»
	254,8
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	средства приносящие доход от деятельности
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма 
4           


	«Обращение с отходами производства  и потребления в МР «Койгородский»
	Всего:
В том числе:
	36597,7
	13622,9
	0,0
	28 071,9
	15 365,0
	0,0
	0,0

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	республиканский бюджет Республики Коми
	34368,0
	13622,9
	0,0
	26 668,3
	14 596,8
	0,0
	0,0

	
	
	бюджет муниципального района «Койгородский»
	2229,7
	0,0
	0,0
	1 403,6
	768,2
	0,0
	0,0

	
	
	средства приносящие доход от деятельности
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 4.1.1
	Приведение в нормативное состояние объектов размещения отходов для обеспечения экологичной и эффективной утилизации отходов
	Всего:
В том числе:
	2215,0
	1615,8
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	республиканский бюджет Республики Коми
	1772,0
	1615,8
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	бюджет муниципального района «Койгородский»
	443,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	средства приносящие доход от деятельности
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 4.1.2
	Ликвидации и рекультивации объектов размещения отходов за счет средств РБ
	Всего:
В том числе:
	320,0
	204,8
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	республиканский бюджет Республики Коми
	256,0
	204,8
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	бюджет муниципального района «Койгородский»
	64,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	средства приносящие доход от деятельности
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 4.1.3
	Строительство  объектов размещения (полигонов, площадок хранения) твердых бытовых и промышленных отходов для обеспечения экологичной и эффективной утилизации отходов
	Всего:
В том числе:
	30712,7
	10612,7
	0,0
	28 071,9
	15 365,0
	0,0
	0,0

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	республиканский бюджет Республики Коми
	29660,0
	10612,7
	0,0
	26 668,3
	14 596,8
	0,0
	0,0

	
	
	бюджет муниципального района «Койгородский»
	1052,7
	0,0
	0,0
	1 403,6
	768,2
	0,0
	0,0

	
	
	средства приносящие доход от деятельности
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 4.1.4
	Создание систем по раздельному сбору отходов для обеспечения экологичной и эффективной утилизации отходов
	Всего:
В том числе:
	3350,0
	1189,6
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	республиканский бюджет Республики Коми
	2680,0
	1189,6
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	бюджет муниципального района «Койгородский»
	670,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	средства приносящие доход от деятельности
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма 
5            


	«Устойчивое развитие сельских территорий»
	Всего:
В том числе:
	95116,9
	89827,8
	86 773,9
	67 176,9
	755,2
	755,2
	0,0

	
	
	федеральный бюджет
	25557,5
	43637,4
	57 238,1
	42 931,5
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	республиканский бюджет Республики Коми
	61944,5
	41841,6
	24 268,2
	18 476,1
	755,2
	755,2
	0,0

	
	
	бюджет муниципального района «Койгородский»
	7314,9
	4348,8
	5 267,6
	5 769,3
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	средства приносящие доход от деятельности
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 5.1.1.
	Возмещение убытков, возникающих в результате государственного регулирования цен на топливо твердое, реализуемое гражданам и используемое для нужд отопления
	Всего:
В том числе:
	0,0
	250,0
	0,0
	600,0
	600,0
	600,0
	0,0

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	республиканский бюджет Республики Коми
	0,0
	250,0
	0,0
	600,0
	600,0
	600,0
	0,0

	
	
	бюджет муниципального района «Койгородский»
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	средства приносящие доход от деятельности
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 5.2.1.
	Снос аварийных жилых домов
	Всего:
В том числе:
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	республиканский бюджет Республики Коми
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	бюджет муниципального района «Койгородский»
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	средства приносящие доход от деятельности
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 5.2.4.
	Обеспечение мероприятий по переселению граждан  из аварийного жилищного фонда за счет средств поступивших от государственной корпорации «Фонд содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства»
	Всего:
В том числе:
	94665,5
	88900,7
	85 351,5
	64 946,1
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	федеральный бюджет
	25557,5
	43637,4
	57 238,1
	42 931,5
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	республиканский бюджет Республики Коми
	61793,1
	40914,5
	23 878,8
	16 689,1
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	бюджет муниципального района «Койгородский»
	7314,9
	4348,8
	5 234,6
	5 325,5
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	средства приносящие доход от деятельности
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 5.3.1
	Осуществление переданных полномочий на возмещение убытков, возникающих в результате государственного регулирования цен на топливо твердое, реализуемое гражданам и используемое для нужд отопления
	Всего:
В том числе:
	0,0
	48,3
	0,0
	58,2
	58,2
	58,2
	0,0

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	республиканский бюджет Республики Коми
	0,0
	48,3
	0,0
	58,2
	58,2
	58,2
	0,0

	
	
	бюджет муниципального района «Койгородский»
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	средства приносящие доход от деятельности
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 5.4.1
	Реализация малых проектов в сфере благоустройства населенных пунктов
	Всего:
В том числе:
	0,0
	540,0
	330,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	республиканский бюджет Республики Коми
	0,0
	540,0
	297,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	бюджет муниципального района «Койгородский»
	0,0
	0,0
	33,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	средства приносящие доход от деятельности
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 5.5.1
	Обеспечение ветеринарного благополучия по Реализации Закона Республики Коми «О наделении органов местного самоуправления муниципальных образований муниципальных районов (городских округов) в Республике Коми государственным полномочием Республики Коми по отлову и содержанию безнадзорных животных
	Всего:
В том числе:
	151,4
	88,8
	92,4
	97,0
	97,0
	97,0
	0,0

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	республиканский бюджет Республики Коми
	151,4
	88,8
	92,4
	97,0
	97,0
	97,0
	0,0

	
	
	бюджет муниципального района «Койгородский»
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	средства приносящие доход от деятельности
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие
5.6.1
	Разработка генеральн ых планов и правил землепользования и застройки муниципальных образований сельских поселений 
	Всего:
В том числе:
	0,0
	0,0
	0,0
	654,6

	0,0

	0,0

	0,0

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	республиканский бюджет Республики Коми
	0,0
	0,0
	0,0
	431,8
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	бюджет муниципального района «Койгородский»
	0,0
	0,0
	0,0
	222,8

	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	средства приносящие доход от деятельности
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 5.7.1
	Разработка местных нормативов градостроительного проектирования
	Всего:
В том числе:
	0,0
	0,0
	0,0
	155,0


	0,0

	0,0
	0,0

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	республиканский бюджет Республики Коми
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	бюджет муниципального района «Койгородский»
	0,0
	0,0
	0,0
	155,0


	0,0

	0,0
	0,0

	
	
	средства приносящие доход от деятельности
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 5.8.1
	Реализация народных проектов в сфере благоустройства, прошедших отбор в рамках проекта «Народный бюджет»
	Всего:
В том числе:
	0,0
	0,0
	0,0
	333,0


	0,0

	0,0
	0,0

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	республиканский бюджет Республики Коми
	0,0
	0,0
	0,0
	300,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	бюджет муниципального района «Койгородский»
	0,0
	0,0
	0,0
	33,0


	0,0

	0,0
	0,0

	
	
	средства приносящие доход от деятельности
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 5.9.1
	Реализация народных проектов в сфере занятости, прошедших отбор в рамках проекта «Народный бюджет»
	Всего:
В том числе:
	0,0
	0,0
	0,0
	333,0


	0,0

	0,0
	0,0

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	республиканский бюджет Республики Коми
	0,0
	0,0
	0,0
	300,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	бюджет муниципального района «Койгородский»
	0,0
	0,0
	0,0
	33,0


	0,0

	0,0
	0,0

	
	
	средства приносящие доход от деятельности
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	юридические лица
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0


».
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Постановление
№ 81/11 от 29.11.2017 года
«Об изъятии земельного участка и находящихся на нём объектов недвижимого имущества для муниципальных нужд МО МР «Койгородский»

В соответствии со статьей 32 Жилищного кодекса российской Федерации, статьей 279 Гражданского кодекса Российской Федерации, главой VII.1 Земельного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 21.07.2007 № 185-ФЗ «О Фонде содействия реформирования жилищно-коммунального хозяйства», муниципальной адресной подпрограммой "Переселение граждан из аварийного жилищного фонда на 2013 - 2017 годы на территории муниципального образования муниципального района «Койгородский», утвержденной постановлением администрации МР «Койгородский» от 24.12.2013 № 79/12, актом по обследованию многоквартирного дома межведомственной комиссии № 43 от 16.11.2006г.,

администрация МР «Койгородский» постановляет:

1.Изъять для муниципальных нужд муниципального образования муниципального района «Койгородский» в связи с признанием многоквартирного дома, аварийным подлежащим сносу, земельный участок по адресу: Республика Коми, Койгородский район, пст. Подзь, ул. Лесная, д.14, из состава земель населенных пунктов с кадастровым номером 11:02:0501001:1016, площадью 1162 кв.м. и жилое помещение: – квартиру № 1, площадью 30,5 кв.м. с кадастровым номером 11:02:0501001:906, расположенную в многоквартирном доме по адресу: Республика Коми, Койгородский район, пст. Подзь, ул. Лесная, д.14, принадлежащее на праве собственности Туинову Александру Александровичу и Туиновой Лилии Андреевне.
2. В течение десяти дней со дня принятия настоящего постановления:
- разместить постановление на официальном сайте администрации муниципального района «Койгородский» в сети Интернет, опубликовать в Информационном вестнике Совета и администрации муниципального района «Койгородский».
- направить копию настоящего постановления правообладателям изымаемой недвижимости;
- направить копию настоящего постановления в Управление Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Республике Коми.   
3. Подготовить и направить собственникам изымаемой недвижимости проекты соглашений об изъятии недвижимого имущества для муниципальных нужд в порядке, установленном законодательством Российской федерации.
4. Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания и действует в течение трех лет.

Руководитель администрации
  МР «Койгородский»                                                                     Л.Ю. Ушакова





Постановление
№ 86/11 от 30.11.2017 года
«О внесении изменений в постановление администрации МР «Койгородский» от 02 июня 2017 года № 05/06 «Об  утверждении перечня народных проектов в МО МР «Койгородский» на 2018 год»

Администрация МР «Койгородский» постановляет:

1. Приложение к постановлению администрации МР «Койгородский» от 02.06.2017 года № 05/06 «Об утверждении перечня народных проектов в МО МР «Койгородский» на 2018 год»  изложить в редакции  согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Настоящее постановление вступает в силу с момента его подписания и подлежит официальному опубликованию в Информационном вестнике Совета и администрации  муниципального района «Койгородский»
3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на  заместителя руководителя администрации МР «Койгородский» - начальника финансового управления.

Руководитель  администрации
МР «Койгородский»                                                                           Л.Ю. Ушакова               			 

Приложение
к постановлению администрации
 МР «Койгородский»
от 30.11. 2017 года № 86/11


Приложение
к постановлению администрации
 МР «Койгородский»
от  02 июня   2017 года № 05/06

Перечень
народных проектов  МО МР «Койгородский» на 2018 год

	Направление деятельности
	Наименование народного проекта

	1)Сфера малого и среднего предпринимательства
	«Переработка отходов» (СП «Койгородок»)

	2)Сфера культуры
	 «Клубный дворик» (СП «Койгородок»)

	
	 «Приобретение концертных костюмов хору ветеранов «Кумушки» (СП «Кажым»)

	3)Сфера дорожной деятельности
	«Восстановление автопавильонов на  автобусных остановках на автомобильной дороге общего пользования местного значения «Койгородок-Гурган»» (СП «Койгородок»)

	4)Сфера физкультуры и спорта
	 «Приобретение экипировки для игры в хоккей детям, подросткам» (СП «Койгородок»)

	
	 «Обустройство   универсальной площадки в   с.Койгородок» (СП «Койгородок»)

	
	«Строительство детской спортивной площадки» (СП «Койдин»)

	5)Сфера занятости населения
	 «Снос ветхих и аварийных строений» (СП «Койдин»)

	
	 «Благоустройство п.Кузьёль» (СП «Кузьёль»)

	
	«Строительство детской площадки» (СП «Ужга») 

	6)Сфера благоустройства
	«Светлая дорога» (СП «Подзь»)

	
	 «Чистая вода-залог здоровья» (СП «Кажым»)

	
	«Борьба с борщевиком (СП «Ужга»)

	
	 «Чистая вода» (СП Ком)

	
	 «Золотые огни Нючпаса (СП «Нючпас)

	
	 «Обустройство водоотводных канав» (СП «Койдин)

	
	«Светлая «Ужга» (СП «Ужга)

	7) Сфера этнокультурного развития 
	«Праздник «Зымгыштам»» (СП «Грива)

	8)Сфера агропромышленного комплекса
	«Техническое и технологическое перевооружение молочного завода ООО «Коймолпром» (СП «Койгородок») 

	9) Сфера образования
	«Чистые трубы-чистый воздух» (СП «Койгородок)







