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РАЗДЕЛ 2. Нормативные правовые акты администрации муниципального  района «Койгородский»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 24.08.2009 г. № 27/08
«О внесении изменений в постановление главы MP «Койгородский» № 242/08  от 18.08.2008г. «Об утверждении порядка предоставления

бюджетных средств на капитальный ремонт многоквартирных домов и на переселение граждан из аварийного жилищного фонда на территории

MP «Койгородский»»
В целях реализации Федерального закона Российской Федерации от 21 июля 2007 года №185-ФЗ «О фонде содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства», Жилищного кодекса Российской Федерации, создания условий для управления многоквартирными домами и улучшения жилищных условий населения на территории MP «Койгородский»

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в постановление главы MP «Койгородский» № 242/08 от 18.08.2008г. «Об утверждении порядка предоставления бюджетных средств на капитальный ремонт многоквартирных домов и на переселение граждан из аварийного жилищного фонда на территории MP «Койгородский» следующие изменения: 
1.) Подпункт 2.1 приложения №2 изложить в следующей редакции: 
«2.1) Финансирование расходов, предусмотренных в бюджете MP «Койгородский» на текущий финансовый год на реализацию мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного фонда, осуществляется администрацией муниципального района "Койгородский" в пределах средств, предусмотренных на данные цели в бюджете MP «Койгородский».

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания.

Глава района
 
   М.Л.Тебеньков

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 25.08.2009 г. № 30/08
«О внесении изменений в постановление администрации МР «Койгородский» от

18.12.2008 г. № 365'/12 «О порядке осуществлении Комитетом по управлению имуществом и природными ресурсами администрации МР «Койгородский» бюджетных полномочий главного администратора доходов бюджетов поселений»»
ПОСТАНОВЛЯЮ:


1. В  целях отражения прямых поступлений в бюджеты поселений приложение 2 к постановлению  администрации МР «Койгородский» от 18.12.2008 г. № 365'/12 «О порядке осуществления Комитетом по управлению имуществом и  природными ресурсами администрации МР «Койгородский» бюджетных полномочий главного администратора доходов бюджетов поселений» дополнить  абзацем следующего содержания:

	992
	1 17  01050 10  0000  151
	Невыясненные поступления, зачисляемые в бюджеты поселений

	
	
	


2. Настоящее  постановление вступает в силу с момента подписания.

Глава района
 
   М.Л.Тебеньков

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 02.09.2009 г. №  01/09 

      «О реорганизации муниципального общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа пст.Вежъю»

Руководствуясь статьями 57-60 Гражданского Кодекса, п.2 ст. 16 Федерального закона от 12.01.1996г №7-ФЗ «О некоммерческих организациях», ст.49 Устава MP «Койгородский», статьей 34 Закона РФ «Об образовании» и в целях оптимизации сети образовательных учреждений на основании заключения экспертной комиссии

П О С Т А Н О В Л Я Ю:

1. Реорганизовать муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа пст.Вежъю» в форме преобразования в муниципальное общеобразовательное учреждение «Основная общеобразовательная школа пст.Вежъю» в срок до 01.11.2009.г.
2. Считать муниципальное общеобразовательное учреждение «Основная общеобразовательная  школа пст.Вежъю» правопреемником муниципального общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа пст.Вежъю».
3. Отделу образования (Главинской А.И.) провести в соответствии с законодательством необходимые юридические действия, связанные с реорганизаций муниципального общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа пст.Вежъю» в срок до 01.11.2009 г.
4.Настоящее постановление вступает в силу с момента его официального опубликования.
          5.Контроль исполнения постановления возложить на заместителя руководителя    администрации MP «Койгородский» Новоселову Э.П.
Глава района







              М.Л. Тебеньков
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 03.09.2009 г. №  02/09 

«О внесении изменений в постановление главы МР «Койгородский» от 
26 сентября 2008г. № 272/09 «О некоторых вопросах оплаты труда работников муниципальных учреждений МР «Койгородский»

 
    В соответствии с Постановлением Правительства Республики Коми от 10 июля 2009г. № 203 «О внесении изменений в Постановление Правительства Республики Коми от 11 сентября 2008г. № 234 «О некоторых вопросах оплаты труда работников государственных учреждений Республики Коми»,

П О С Т А Н О В Л Я Ю:

1. Внести в постановление главы МР «Койгородский» от 26 сентября 2008 г. № 272/09 «О некоторых вопросах оплаты труда работников муниципальных учреждений МР «Койгородский» изменения согласно приложению.

2. Опубликовать настоящее постановление в Информационном вестнике Совета и администрации муниципального района «Койгородский».

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя руководителя администрации МР «Койгородский» Костину Н.В. и заместителя руководителя администрации МР «Койгородский» Новоселову Э.П.  

4. Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2010 г.

 Глава района -                                                                                        М.Л.Тебеньков

Приложение

к постановлению главы района

от  03  сентября 2009 г. № 02/09 

Изменения, вносимые в постановление главы МР «Койгородский» 

от 26 сентября 2008г. № 272/09 «О некоторых вопросах оплаты труда

работников муниципальных учреждений МР «Койгородский»

В постановлении главы МР «Койгородский» от 26 сентября 2008 г. № 272/09 «О некоторых вопросах оплаты труда работников муниципальных учреждений МР «Койгородский»:

в должностных окладах руководителей, специалистов и служащих общеотраслевых должностей муниципальных учреждений МР «Койгородский», утвержденных постановлением (приложение № 1):

1) в таблице пункта 2:

а) раздел «1 квалификационный уровень» дополнить новой позицией следующего содержания:

«

	Специалист по работе с молодежью,  специалист  по  социальной
работе с молодежью                                           
	2555


                                                   »;                

б) в разделе «2 квалификационный уровень»:

- в графе 1 позиции первой слова «, заведующий хозяйством» исключить;

- дополнить позицией следующего содержания:

«

	Заведующий хозяйством                                        
	2555


                                                                                 »;

2) в графе 1 позиции второй раздела «1 квалификационный уровень» таблицы пункта 3 слова «и технике безопасности» исключить;

3) в графе 2 раздела «1 квалификационный уровень» таблицы пункта 4 число «2808» заменить числом «3390».

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 04.09.2009 г. №  04/09 
«О внесении изменений в постановление главы МР «Койгородский» 
от 22 сентября 2008 г. № 261/09 «Об оплате труда работников 
муниципальных учреждений физической культуры и спорта

МР «Койгородский»

В соответствии с Постановлением Правительства Республики Коми от 05 августа 2009 года № 230 « О внесении изменений в постановление Правительства Республики Коми от 11 сентября 2008 года № 240 «Об  оплате труда работников государственных учреждений физической культуры и спорта Республики Коми» 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.Внести в Постановление Главы муниципального района «Койгородский»  от 22 сентября 2008 г. N 261/09 "Об оплате труда работников муниципальных учреждений физической культуры и спорта МР «Койгородский»" изменения согласно приложению.

2. МУ «Отдел культуры, физической культуры и спорта» администрации МР «Койгородский» организовать работу с муниципальными учреждениями физической культуры и спорта администрации МР «Койгородский» по исполнению настоящего постановления.

3. Опубликовать настоящее постановление в информационном вестнике Совета и администрации МР «Койгородский»

4. Контроль за исполнением настоящего Постановления возложить на первого заместителя руководителя администрации МР «Койгородский» Костину Н.В. и заместителя руководителя администрации МР «Койгородский» Новоселову Э.П.

5. Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2010 г.

 Глава   района                             




              М.Л. Тебеньков
Приложение

к постановлению главы  района

от 04 сентября 2009 г. N 04/09

ИЗМЕНЕНИЯ,

ВНОСИМЫЕ В ПОСТАНОВЛЕНИЕ ГЛАВЫ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА «КОЙГОРОДСКИЙ»

ОТ 22 СЕНТЯБРЯ 2008 Г. N 261/09 "ОБ ОПЛАТЕ ТРУДА РАБОТНИКОВ

МУНИЦИПАЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ И СПОРТА МР «КОЙГОРОДСКИЙ»"

        В постановлении администрации муниципального района «Койгородский» от 22 сентября 2008 г. N 261/09 "Об оплате труда работников муниципальных учреждений физической культуры и спорта МР «Койгородский»":

1) в должностных окладах руководителей, специалистов и служащих муниципальных учреждений физической культуры и спорта МР «Койгородский», утвержденных постановлением (приложение N 1):

в графе 5 позиции «Старший инструктор-методист физкультурно-спортивных организаций» раздела "3 квалификационный уровень" таблицы пункта 2 раздела II число "3087" заменить числом "3390";

2) в размерах повышения должностных окладов, окладов, тарифных ставок работников муниципальных учреждений физической культуры и спорта МР «Койгородский», утвержденных постановлением (приложение N 2):

в графе 2 позиции 3 таблицы пункта 1 после слов "Мастер спорта России международного класса"," дополнить словами "Мастер спорта СССР",";

3) в выплатах компенсационного характера работникам муниципальных учреждений физической культуры и спорта МР «Койгородский», утвержденных постановлением (приложение N 3):

а) пункт 2 изложить в следующей редакции:

"2. Доплаты работникам муниципальных учреждений физической культуры и спорта МР «Койгородский» за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных, устанавливаются в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации.";

б) дополнить новым пунктом 3 следующего содержания:

"3. Доплаты работникам муниципальных учреждений физической культуры и спорта МР «Койгородский», занятым на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными и иными особыми условиями труда, устанавливаются по результатам аттестации рабочих мест по условиям труда в размерах и на условиях, определенных в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации.";

в) пункт 3 считать пунктом 4, в котором в последнем абзаце слова "граждане Российской Федерации" заменить словом "лица";

г) пункт 4 считать пунктом 5, в котором слова "в пунктах 5 и 6" заменить словами "в пунктах 6 и 7";

д) пункт 5 считать пунктом 6, в котором слова "в пункте 6" заменить словами "в пункте 7";

е) пункт 6 считать пунктом 7;

ж) пункт 7 считать пунктом 8, в котором слова "по очной (дневной) форме" исключить;

4) в выплатах стимулирующего характера работникам муниципальных  учреждений физической культуры и спорта МР «Койгородский», утвержденных постановлением (приложение N 4):

а) в пункте 2:

графу "Наименование должности" позиции 2 таблицы после слова "работники" дополнить символом "<*>";

дополнить после таблицы примечанием следующего содержания:

"Примечание:

<*> Старшим инструкторам-методистам по адаптивной физической культуре устанавливается надбавка за интенсивность и высокие результаты работы в размере не менее 5 процентов к должностному окладу в случае осуществления ими руководства подчиненными работниками.";

б) пункт 3 изложить в следующей редакции:

"3. Работникам муниципальных учреждений физической культуры и спорта МР «Койгородский» в пределах утвержденного планового фонда оплаты труда могут устанавливаться надбавки к должностным окладам, окладам (ставкам заработной платы, тарифным ставкам) за качество выполняемых работ, в том числе:

1) работникам, награжденным ведомственными наградами, - в размере до 10 процентов к должностному окладу, окладу (ставке заработной платы, тарифной ставке). Надбавка устанавливается при условии соответствия ведомственных наград профилю учреждения;

2) старшим тренерам сборных команд и тренерам сборных команд за участие в подготовке (не менее двух лет) высококвалифицированного спортсмена, вошедшего в состав сборной России и (или) занявшего 1 - 6 места на официальных соревнованиях соответствующего уровня, - в размере до 15 процентов к должностному окладу. Надбавка устанавливается из расчета до 15 процентов за участие в подготовке каждого высококвалифицированного спортсмена;

3) старшим тренерам сборных команд и тренерам сборных команд за подготовку высококвалифицированного спортсмена;

4) водителям автотранспортных средств, имеющим 1-й класс, - 25 процентов, 2-й класс - 10 процентов к окладу, тарифной ставке за фактически отработанное время в качестве водителя. Надбавка не устанавливается водителям, являющимся высококвалифицированными, оклад которых установлен как оклад высококвалифицированных рабочих учреждений, постоянно занятых на особо сложных и ответственных работах, к качеству исполнения которых предъявляются специальные требования, в соответствии с разделом "4 квалификационный уровень" профессиональной квалификационной группы "Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня" приложения N 2, утвержденного постановлением администрации муниципального района «Койгородский»  от 26 сентября 2008 г. N 272/09 "О некоторых вопросах оплаты труда работников муниципальных учреждений МР «Койгородский»";

5) водителям автотранспортных средств за ремонт и техническое обслуживание автотранспортных средств - в размере до 50 процентов к окладу, тарифной ставке (доплата производится при условии отсутствия в штате учреждения должности механика, слесаря по ремонту автомобилей);

6) работникам за качество выполняемых работ по иным основаниям, определяемым в локальном нормативном акте учреждения, - в размере до 200 процентов к должностному окладу, окладу (ставке заработной платы, тарифной ставке).";

в) в пункте 5:

в абзаце первом слова "и служащим" заменить словами ", служащим и высококвалифицированным рабочим";

название графы второй таблицы изложить в следующей редакции: "Размер надбавки, в процентах к должностному окладу, окладу (ставке заработной платы, тарифной ставке)";

подпункты 5.2 и 5.3 изложить в следующей редакции:

"5.2. В стаж работы, дающий право на получение ежемесячной надбавки за выслугу лет, включаются следующие периоды:

1) период работы в государственных и муниципальных учреждениях на руководящих должностях, должностях специалистов и других служащих;

2) период работы в государственных и муниципальных учреждениях высококвалифицированными рабочими, оплата труда которых осуществлялась исходя из повышенных разрядов;

3) период работы в централизованных бухгалтериях при органах исполнительной власти и местного самоуправления Республики Коми на руководящих должностях, должностях специалистов и других служащих;

4) период работы на государственной гражданской и муниципальной службе;

5) период работы до 1 января 1992 года на руководящих должностях, должностях специалистов и других служащих в детских спортивных школах, созданных при физкультурно-спортивных обществах, спортивных или спортивно-технических клубах, профсоюзах;

6) время военной службы граждан, если перерыв между днем увольнения с военной службы и днем приема на работу не превысил одного года, а ветеранам боевых действий на территории других государств, ветеранам, исполнявшим обязанности военной службы в условиях чрезвычайного положения и при вооруженных конфликтах, и гражданам, общая продолжительность военной службы которых в льготном исчислении составляет 25 лет и более, - независимо от продолжительности перерыва.

5.3. Надбавки за выслугу лет исчисляются исходя из должностного оклада, оклада (ставки заработной платы, тарифной ставки) работника без учета выплат компенсационного и стимулирующего характера.

Основным документом для определения стажа работы, дающего право на получение надбавки за выслугу лет, является трудовая книжка. В качестве дополнительных документов могут предоставляться справки соответствующих организаций, подтверждающие наличие сведений, имеющих значение при определении права на надбавку за выслугу лет или ее размер, заверенные подписью руководителя и печатью.";

5) в порядке формирования планового фонда оплаты труда муниципальных учреждений физической культуры и спорта МР «Койгородский», утвержденном постановлением (приложение N 6):

а) абзац первый пункта 2 изложить в следующей редакции:

"2. Фонд выплат стимулирующего характера формируется из объема средств на выплату надбавок за выслугу лет, объема средств на выплату надбавок за интенсивность и высокие результаты работы, качество выполняемых работ, премиальные выплаты по итогам работы.";

6) дополнить пунктом 4 следующего содержания:

"4. Фонд оплаты труда муниципальных учреждений физической культуры и спорта МР «Койгородский», сформированный за счет средств, поступающих от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности, направляется на выплату заработной платы работникам, непосредственно оказывающим платные услуги, а также на осуществление выплат стимулирующего характера работникам учреждения.

Выплаты стимулирующего характера работникам муниципальных учреждений физической культуры и спорта МР «Койгородский», выплачиваемые за счет средств, поступающих от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности, устанавливаются в соответствии с перечнем выплат стимулирующего характера, определенным в приложении N 4, утвержденном постановлением.

За счет средств, поступающих от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности, работникам муниципальных  учреждений физической культуры и спорта МР «Койгородский» может выплачиваться материальная помощь. Размеры и условия ее осуществления определяются в локальном нормативном акте учреждения".

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 09.09.2009 г. №  06/09 

«О ходе подготовки предприятий и учреждений к работе

 в зимних условиях 2009-2010 г.г.»
        Во исполнение Постановления главы МР «Койгородский» от 15 апреля 2009 года    № 19/04 «Об итогах работы предприятий района, оказывающих жилищно-коммунальные услуги в отопительном сезоне 2008-2009 гг. и формирования плана мероприятий подготовки объектов к зимним условиям работы 2009-2010 гг.

П О С Т А Н О В Л Я Ю:

1.Информацию выступающих на совещании при Главе МР «Койгородский» согласно списка повестки дня принять к сведению.

2.Рекомендовать филиалу «Южный» ООО СГснаб – принять все меры по подаче газа с ГРУ согласно нормативов и соблюдения техники безопасности.

3.Рекомендовать филиалу «Южные электрические сети» АЭК «Комиэнерго» -обеспечить бесперебойную подачу электроэнергии на территорию МР «Койгородский» и выполнение договоров с главами поселений, по освещению населенных пунктов.

4.Рекомендовать исполнительному директору ОАО «Шондас» Синнер П.А. до 15 сентября 2009 г. выполнить все запланированные мероприятия по подготовке к отопительному сезону 2009-2010 годов. Продолжить работы по утеплению тепловых сетей, смотровых люков, запорной арматуры.

          5.Рекомендовать директору ООО «Жилфонд» Турубанову Р.В., продолжить работы по выполнению плана по текущему ремонту муниципального жилья.

          6.Рекомендовать  Управлению социальной защиты населения агентства Республики Коми по социальному развитию (Шатрыкина Г.Р.) принять меры по обеспечению дровами льготной категории граждан в полном объеме. 

          7. Рекомендовать главам сельских поселений:

- обеспечить своевременное  заключение договоров с хозяйственными субъектами по зимнему содержанию дорог на территориях поселений;

- обеспечить организацию  уличного освещения населенных пунктов по эффективному  использованию средств на благоустройство сел;

- издать нормативно правовые акты о начале отопительного сезона на территориях  сельских поселений в соответствии  с условиями, определенными  Постановлением Правительства Российской Федерации № 306; 

- ужесточить контроль за целевым расходованием средств, обеспечить строгий режим  экономии  тепло- и энергоресурсов, ГСМ, не допустить  задолженности бюджетных учреждений по коммунальным ресурсам;

- провести работу с населением  об оплате расходов по сбору ТБО  по установленным тарифам;

- заключить договоры в установленном законом порядке на обслуживание  муниципального  жилищного фонда управляющей компанией. 

         8.Рекомендовать  зам. начальника линейного участка №13 САО СЗТ «Северо-Западный Телеком» Коми филиал (Дмитрик Д.Н.) обеспечить бесперебойную связь в населенных пунктах района.

         9.Рекомендовать начальнику Койгородского ДРСУ (Сердитов И.А.) содержать дороги по району в проезжем состоянии, своевременно производить очистку от снега и подсыпку песком.

         10. Отделу общественной безопасности МР «Койгородский» совместно с ОАО «Шондас», ООО «Жилфонд», филиал ЮЭС «Комиэнерго», филиал «Южный» ООО СГснаб провести 2 октября учебно-тренировочное занятие по комплексному взаимодействию при ликвидации аварийных ситуаций на объектах жилищно-коммунального, газового и энергетического хозяйств МО МР «Койгородский» в зимних условиях 2009-2010 годов.

 Глава   района  -








  М.Л. Тебеньков  
РАЗДЕЛ 3. Нормативные правовые акты отделов и управления      администрации МР «Койгородский»
	Протокол открытого аукциона

	на право заключения муниципальных контрактов 

	«На выполнение капитального ремонта спортивного зала МОУ «СОШ пст Подзь»

по следующим лотам: Лот № 1 «Выполнение общестроительных работ в спортивном зале «МОУ «СОШ пст Подзь» Лот № 2 «Выполнение электромонтажных работ в спортивном зале «МОУ «СОШ пст Подзь»

	с. Койгородок
	03.09.2009 г.

	

	1. ПРИСУТСТВОВАЛИ:  Пятеро (5) членов комиссии из восьми (8) заявленных по распоряжению.

	Председатель комиссии:

	Костина Н.В.
	-
	Первый заместитель руководителя АМР «Койгородский»

	Секретарь комиссии:
	
	

	Чеснокова М.А.
	-
	Зав сектором муниц. Заказа отдела ОЭП АМР «Койгородский»

	Члены комиссии:
	
	

	Кокшаров А.А.
	-
	Главный юрисконсульт АМР «Койгородский»

	Ушакова Л.Ю.
	-
	Начальник финансового управления МФ РК в Койгородском районе 

	Чесноков В.М.
	-
	Заведующий отделом коммунального хозяйства АМР «Койгородский»

	
	
	

	Кворум имеется.


	2. Место, дата и время проведения аукциона – 

Республика Коми, Койгородский район, с. Койгородок, ул. Мира, 7.   

Начало проведения аукциона – 03 сентября 2009 года в 10 часов 00 мин. по московскому времени, окончание проведения аукциона – 03 сентября 2009 года в 10 часов 27 мин. по московскому времени. На заседании ведется аудиозапись процедуры проведения аукциона.

Председателем комиссии оглашены повестка заседания комиссии и порядок работы комиссии.


	3. Проведен аукцион на право заключения муниципальных контрактов:

«На выполнение капитального ремонта спортивного зала МОУ «СОШ пст Подзь»

по следующим лотам: 

Лот № 1 «Выполнение общестроительных работ в спортивном зале «МОУ «СОШ пст Подзь» Лот № 2 «Выполнение электромонтажных работ в спортивном зале «МОУ «СОШ пст Подзь»


	4. В отношении Лота № 1 

«Выполнение общестроительных работ в спортивном зале «МОУ «СОШ пст Подзь»

4.1. Сведения об участниках размещения заказа, допущенных к участию в аукционе и признанных участниками аукциона по Лоту № 1 согласно Протоколу рассмотрения заявок на участие в аукционе от 31.08.2009г.:

- ООО «ЭнергоСервис-Нева» Место нахождения: 167000, г. Сыктывкар, ул. Ленина, д.75, 713/2; Почтовый адрес: г. Сыктывкар, ул. Первомайская, 149-201; тел./факс (8212) 291-594, 29-14-29

- ООО «Лес» Место нахождения: 168130, Республика Коми, Прилузский район, с. Объячево, ул. Октябрьская, д. 4, кв. 2; Почтовый адрес: 168130, Республика Коми, Прилузский район, с. Объячево, ул. Советская, д. 1; тел./факс (82133) 23012 / 21128

- ООО «Ремстройсервис» Место нахождения, почтовый адрес: 167000, г. Сыктывкар, ул. Горького, д. 13а; тел./ факс (8212) 20-06-06 / 24-40-06


	4.2. Сведения об участниках аукциона, явившихся на аукцион и зарегистрированных для участия в открытом аукционе:


	Номер, присвоенный участнику при регистрации на аукционе
	Наименование 

участника аукциона
	Место нахождения

участника аукциона

	1
	Общество с ограниченной ответственностью «Лес»
	Место нахождения: 168130, Республика Коми, Прилузский район, с. Объячево, ул. Октябрьская, д. 4, кв. 2; 

Почтовый адрес: 168130, Республика Коми, Прилузский район, с. Объячево, ул. Советская, д. 1; тел./факс (82133) 23012 / 21128

	2
	Общество с ограниченной ответственностью «Ремстройсервис»
	Место нахождения, почтовый адрес: 167000, г. Сыктывкар, ул. Горького, д. 13а; тел./ факс (8212) 20-06-06 / 24-40-06

	3
	Общество с ограниченной ответственностью «ЭнергоСервис-Нева»
	Место нахождения: 167000, г. Сыктывкар, ул. Ленина, д.75, 713/2; Почтовый адрес: г. Сыктывкар, ул. Первомайская, 149-201; тел./факс (8212) 291-594, 29-14-29


	4.3. Сведения о начальной (максимальной) цене контракта: 2 660 000 рублей 



	4.4. Сведения о победителе аукциона и участнике, который сделал предпоследнее предложение о цене контракта: 



	Победитель аукциона, который сделал последнее предложение о цене контракта:

- ООО «Ремстройсервис», 

167000, г. Сыктывкар, ул. Горького, д. 13а; тел./ факс (8212) 20-06-06 / 24-40-06
Последнее предложение о цене контракта: 2 646 700 рублей.

Участник, сделавший предпоследнее предложение о цене контракта: нет
Предпоследнее предложение о цене контракта: не поступило.

 


	5. В отношении Лота № 2 

«Выполнение электромонтажных работ в спортивном зале «МОУ «СОШ пст Подзь»

5.1. Сведения об участниках размещения заказа, допущенных к участию в аукционе и признанных участниками аукциона по Лоту № 2 согласно Протоколу рассмотрения заявок на участие в аукционе от 31.08.2009г.:

- ООО «ЭнергоСервис-Нева» Место нахождения: 167000, г. Сыктывкар, ул. Ленина, д.75, 713/2; Почтовый адрес: г. Сыктывкар, ул. Первомайская, 149-201; тел./факс (8212) 291-594, 29-14-29

- ООО «Ремстройсервис» Место нахождения, почтовый адрес: 167000, г. Сыктывкар, ул. Горького, д. 13а; тел./ факс (8212) 20-06-06 / 24-40-06



	4.2. Сведения об участниках аукциона, явившихся на аукцион и зарегистрированных для участия в открытом аукционе:


	Номер, присвоенный участнику при регистрации на аукционе
	Наименование 

участника аукциона
	Место нахождения

участника аукциона

	1
	Общество с ограниченной ответственностью «Ремстройсервис»
	Место нахождения, почтовый адрес: 167000, г. Сыктывкар, ул. Горького, д. 13а; 

тел./ факс (8212) 20-06-06 / 24-40-06

	2
	Общество с ограниченной ответственностью «ЭнергоСервис-Нева»
	Место нахождения: 167000, г. Сыктывкар, ул. Ленина, д.75, 713/2; Почтовый адрес: г. Сыктывкар, ул. Первомайская, 149-201; тел./факс (8212) 291594, 29-14-29


	4.3. Сведения о начальной (максимальной) цене контракта:  150 000 рублей 


	4.4. Сведения о победителе аукциона и участнике, который сделал предпоследнее предложение о цене контракта: 



	Победитель аукциона, который сделал последнее предложение о цене контракта:

- ООО «Ремстройсервис»,

167000, г. Сыктывкар, ул. Горького, д. 13а; тел./ факс (8212) 20-06-06 / 24-40-06
Последнее предложение о цене контракта: 149 250 рублей.

Участник, сделавший предпоследнее предложение о цене контракта: нет
Предпоследнее предложение о цене контракта: не поступило.

 


Подписи членов комиссии, заказчика: имеются

