	«Ужга» сикт

овмöдчöминса
администрация
	
	Администрация

сельского поселения

«Ужга»

	
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	                                    

	от
	  09 января 
	2013 г.
	
	№ 01/01


            с. Ужга
«О срочном захоронении трупов
в военное время»

        На основании 11 Формы доклада по ГО

ПОСТАНОВЛЯЮ:

На срочное захоронение трупов в военное время создать по сельскому поселению «Ужга» на три населенных пункта:

1. Три формирования с личным составом 30 человек.

2. Закрепить транспортные средства в количестве 3 единиц.

3. Выделить 0,9 га земли.  

Глава сельского поселения «Ужга»                                  Г.В. Карманова

	«Ужга» сикт

овмöдчöминса
администрация
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                   ШУÖМ
	Администрация

сельского поселения

«Ужга»

	
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	

	от
	 09 января 
	2013 г.
	
	№ 02/01


            с. Ужга
О передаче в безвозмездное пользование

муниципального имущества

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Предоставить государственному учреждению здравоохранения Республики Коми «Койгородская центральная районная больница» в безвозмездное пользование часть нежилого помещения площадью 40,6 кв.м. по адресу: Республика Коми, Койгородский район, с. Ужга, ул. Ягдорская, д. 9.

2. Постановление от 21.04.2011 года № 05/04 считать утратившим силу.

Глава сельского поселения «Ужга»                                 Г.В. Карманова                    

	«Ужга» сикт

овмöдчöминса
администрация
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                   ШУÖМ
	Администрация

сельского поселения

«Ужга»

	
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	

	от
	 10 января 
	2013 г.
	
	№ 03/01


            с. Ужга
Об организации противодействия терроризму 

по месту жительства граждан и на объектах 

жизнеобеспечения сельского поселения

«Ужга» на 2013 год  
                   Во исполнение Федерального закона «О противодействии терроризму» от 06 марта 2006 года № 35-ФЗ и в целях повышения антитеррористической защищенности и устойчивости объектов жизнеобеспечения населения сельского поселения «Ужга» в 2013 году:
ПОСТАНОВЛЯЮ:

        1. Утвердить План мероприятий по предотвращению актов терроризма по месту жительства граждан, в культурно-зрелищных учреждениях, местах массового пребывания людей, а также на объектах энергетики сельского поселения «Ужга» на 2013 год согласно приложению № 1.

        2. Рекомендовать руководителям учреждений и организаций МО сельского поселения «Ужга»:

        - разработать и утвердить приказами (распоряжениями) план мероприятий по предотвращению актов терроризма.

        3. Утвердить План работы рабочей группы по вопросам противодействия терроризму по месту жительства граждан сельского поселения «Ужга» на 2013 год согласно приложению № 2.

        4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава сельского поселения «Ужга»                                                                Г.В. Карманова

Приложение 1

к постановлению главы

сельского поселения «Ужга»

от 10.01.2013 г. № 03/01

План мероприятий 

по предотвращению актов терроризма по месту жительства граждан, в 

культурно-зрелищных учреждениях, местах массового пребывания людей, а также 

на объектах энергетики сельского поселения «Ужга» на 2013 год
	Наименование мероприятий
	Срок исполнения
	Ответственные



	1. Не допускать посторонних лиц в котельные
	постоянно
	руководители организаций

	2. Продолжить разъяснительную работу о повышении бдительности
	постоянно
	руководители организаций,

специалист по социальной работе,

специалист администрации,

участковый

	3. Усилить контроль за использованием по прямому назначению подвальных и чердачных этажей в жилых и нежилых помещениях
	постоянно
	руководители организаций,
участковый

	4.Обеспечить жизненно важные объекты:
-  средствами пожаротушения;

- пожарной сигнализацией;
	1 полугодие
	руководители организаций

	5. Проведение мероприятий по укреплению правопорядка и общественной безопасности на спортивных объектах и учреждениях культуры
	в период проведения мероприятий 
	руководители организаций,
ОП № 14

	6. принятие мер по недопущению доступа к подстанциям посторонних лиц
	апрель 2013г.
	глава сельского поселения,
участковый

	7. Обеспечить проведение периодических осмотров и проверок состояния открытых распределительных устройств.
	постоянно
	глава сельского поселения,

Койгородская РЭС


Приложение 2

к постановлению главы

сельского поселения «Ужга»

от 10.01.2013 г. № 03/01

План работы 

рабочей группы по вопросам противодействия терроризму 

по месту жительства граждан сельского поселения «Ужга» на 2013 год

	№

п/п
	Наименование мероприятий
	 Срок исполнения

	1
	Обеспечение контроля за исполнением Плана мероприятий по вопросам предотвращения актов терроризма по месту жительства граждан, в культурно-зрелищных учреждениях, местах массового пребывания людей сельского поселения «Ужга»
	постоянно

	2.
	Рассмотреть на заседании рабочей группы вопрос:
-о состоянии организации взаимодействия при ликвидации аварий, возникших вследствие совершения террористического акта на объектах жизнеобеспечения.
	май

	3.
	Заслушать на заседании рабочей группы:
- о принимаемых мерах по обеспечению антитеррористической безопасности по месту жительства граждан
	октябрь
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              «Ужга» сикт                                                                                     Администрация

              овмöдчöминса
                      сельского

        администрация                                                                                поселения «Ужга»


ШУÖМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  10 января  2013 года                                                                                              № 04/01    
(с. Ужга, Республика Коми)

Об утверждении решения

жилищной комиссии

На основании пункта 2.3 части 2 Положения о жилищной комиссии

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить решение жилищной комиссии от  10.01.2013 года  № 1 о постановке на учёт в качестве нуждающейся в жилых помещениях                    Калашнюк  Дениса Николаевича.

2. Настоящее постановление вступает в силу с момента его принятия.

         Глава сельского поселения «Ужга»                      Г.В. Карманова               

	«Ужга» сикт

овмöдчöминса
администрация
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                   ШУÖМ
	Администрация

сельского поселения

«Ужга»

	
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	

	от
	 20 февраля 
	2013 г.
	
	№ 01/02


            с. Ужга
«Об уточнении адреса нежилого помещения» 
 В связи с уточнением адреса нежилого помещения

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Зданию с кадастровым номером 11:02:1601001:205 (магазин ТПС), присвоить адрес: Республика Коми, Койгородский район, с. Ужга, ул. Центральная, д. 8.

2. Настоящее постановление вступает в силу с момента его принятия.

Глава сельского поселения «Ужга»                                 Г.В. Карманова                    

	«Ужга» сикт

овмöдчöминса

администрация
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                   ШУÖМ
	Администрация

сельского поселения

«Ужга»

	
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	

	от
	 20 февраля 
	2013 г.
	
	№ 02/02


            с. Ужга
«О порядке определения границ прилегающих

территорий к некоторым организациям и объектам

территорий, на которых не допускается розничная 

продажа алкогольной продукции на территории

сельского поселения «Ужга»

      В соответствии с Федеральным законом от 22.11.1995 г. № 171- ФЗ «О государственном регулировании производства и оборота этилового спирта, алкогольной и спиртосодержащей продукции», Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131- ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и Постановлением Правительства Российской Федерации от 27.12.2012 г. № 1425 «Об определении органами государственной власти субъектов Российской Федерации мест массового скопления граждан и мест нахождения источников повышенной опасности, в которых не допускается розничная продажа алкогольной продукции, а также определении органами местного самоуправления границ прилегающих к некоторым организациям и объектам территорий, на которых не допускается розничная продажа алкогольной продукции»

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Установить минимальное значение расстояния:

с. Ужга:

- от детских образовательных организаций до границ прилегающих территорий 130 метров;

- от медицинских организаций до границ прилегающих территорий 65 метров;

п. Вежъю:

- от детских образовательных организаций до границ прилегающих территорий 130 метров;

- от медицинских организаций до границ прилегающих территорий 130 метров;

- от мест массового скопления граждан до границ прилегающих территорий 65 метров;

п. Седтыдор:

- от медицинских организаций до границ прилегающих территорий 85 метров;

- от мест массового скопления граждан до границ прилегающих территорий 65 метров;

2. Определить способ расчета расстояния от организаций и объектов, указанных в пункте 1 настоящего постановления до границ прилегающих территорий, на которых не допускается розничная продажа алкогольной продукции;

- при наличии обособленной территории - по перпендикуляру от границ, ограждающих территорию объекта;

- при отсутствии обособленной территории - по перпендикуляру от каждой стены здания.

3. Утвердить границы прилегающих территорий для организаций и объекта, согласно приложенным схемам.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возлагаю на себя.

5. Признать утратившим силу постановление главы сельского поселения «Ужга» от 15.10.2009г. № 29/10 «Об определении мест массового скопления граждан и мест нахождения источников повышенной опасности и установлении прилегающих территорий к указанным объектам на территории сельского поселения «Ужга».

6. Настоящее постановление вступает в силу с момента его обнародования и подлежит размещению на официальном сайте администрации.

Глава сельского поселения «Ужга»                                     Г.В. Карманова

Приложение № 1

к постановлению главы 

сельского поселения «Ужга»

от 20.02.2013 г. № 02/02 

СХЕМА

границ прилегающих территорий для МОУ «ООШ с. Ужга»

 
                                                                            ул. Центральная, д.10                              

Приложение № 2

к постановлению главы 

сельского поселения «Ужга»

от 20.02.2013 г. № 02/02 

СХЕМА

границ прилегающих территорий для ФАП с. Ужга

 

                                                                            ул. Ягдорская, д.9                        
Приложение № 3

к постановлению главы 

сельского поселения «Ужга»

от 20.02.2013 г. № 02/02 

СХЕМА

границ прилегающих территорий для МОУ «ООШ пст. Вежъю»

 

                                                                            ул. Школьная, д.1 а                          

Приложение № 4

к постановлению главы 

сельского поселения «Ужга»

от 20.02.2013 г. № 02/02 

СХЕМА

границ прилегающих территорий для ФАП п. Вежъю

 

                                                                            ул. Набережная, д.16                                                                   
Приложение № 5

к постановлению главы 

сельского поселения «Ужга»

от 20.02.2013 г. № 02/02 

СХЕМА

границ прилегающих территорий от мест массового скопления граждан

 

                                                                            ул. Гагарина , д. 2              

Приложение № 6

к постановлению главы 

сельского поселения «Ужга»

от 20.02.2013 г. № 02/02 

СХЕМА

границ прилегающих территорий для ФАП п. Седтыдор

 

                                                                            ул. Центральная, д. 29                                                                  
Приложение № 7

к постановлению главы 

сельского поселения «Ужга»

от 20.02.2013 г. № 02/02 

СХЕМА

границ прилегающих территорий от мест массового скопления граждан

 

                                                                            ул. Центральная , д. 23               

	«Ужга» сикт

овмöдчöминса

администрация
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                   ШУÖМ
	Администрация

сельского поселения

«Ужга»

	
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	

	от
	 20 февраля 
	2013 г.
	
	№ 03/02


            с. Ужга
«Об утверждении перечня

специальных площадок»

             На основании Федерального закона от 30.03.1999 г. № 52-ФЗ «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения» и санитарными правилами содержания территорий населённых мест

ПОСТАНОВЛЯЮ:

          1. Утвердить перечень мест специальных площадок для размещения мусоросборников (контейнеров) в сельском поселении «Ужга» согласно приложению.

          2. Настоящее постановление вступает в силу с момента официального обнародования.

Глава сельского поселения «Ужга»                                                         Г.В. Карманова

Приложение № 1

к постановлению главы 

сельского поселения «Ужга»

от 20.02.2013 г. № 03/02 

Перечень мест специальных площадок для размещения мусоросборников
1. № 1 – ул. Ягдорская, 1

2. № 2 – ул. Новая, 11

	«Ужга» сикт

овмöдчöминса
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                   ШУÖМ
	Администрация

сельского поселения

«Ужга»

	
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	

	от
	 27 февраля 
	2013 г.
	
	№ 04/02


            с. Ужга
«О закреплении источников наружного
противопожарного  водоснабжения

на территории сельского поселения «Ужга»

           В соответствии с Водным кодексом РФ от 03.06.2006 г. № 74-ФЗ, Федеральным законом от 22.07.2008 г. № 123-ФЗ «Технический регламент требований пожарной безопасности», в целях надлежащего содержания искусственных источников наружного противопожарного водоснабжения на территории сельского поселения «Ужга»

ПОСТАНОВЛЯЮ:

       1. Закрепить искусственные источники наружного водоснабжения для осуществления их надлежащего содержания за администрацией сельского поселения «Ужга» - пожарные водоемы, расположенные на территории поселения согласно приложению, за исключением пожарных водоемов, находящихся в собственности и (или) расположенных  на территории предприятий, организаций и учреждений, независимо от форм собственности и ведомственной принадлежности.

      2. Рекомендовать организациям, независимо от форм собственности и ведомственной принадлежности принять на балансовый учет искусственные источники наружного водоснабжения, расположенные  на территории предприятий, организаций и учреждений.
     3. Осуществлять содержание и ремонт объектов, указанных в пункте 1 настоящего постановления за счет и в пределах собственных средств, предусмотренных в бюджете на данные цели на соответствующий финансовый год.

    4. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

    5. Постановление вступает в силу с момента официального обнародования.

Глава сельского поселения «Ужга»                                                   Г.В. Карманова 

Приложение № 1

к постановлению главы 

сельского поселения «Ужга»

от 27.02.2013 г. № 04/02 

ПЕРЕЧЕНЬ

искусственных водоисточников

принятых на баланс сельского поселения «Ужга»

	№ п/п
	№

водоисточника
	Объем

водоема

м/куб
	Адрес водоисточника
	Примечание

	1
	№ 1
	30
	с. Ужга, ул. Ягдорская, 1(возле клуба)
	

	2
	№ 2
	100
	с. Ужга, ул. Погостская, 1
	

	3
	№ 3
	30
	с. Ужга, ул. Новая, 11(возле магазина)
	

	4
	№ 4
	30
	с. Ужга, ул. Центральная, 10(школа)
	

	5
	№ 5
	30
	с. Ужга, ул. Центральная, 40
	

	6
	№ 6
	30
	п. Седтыдор, ул. Центральная, 6 (центр)
	

	7
	№ 7
	30
	п. Вежъю, ул. Школьная, 12
	

	8
	№ 8
	30
	п. Вежъю, ул. Чкалова, 16
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овмöдчöминса

администрация
	[image: image7.png]


                   ШУÖМ
	Администрация

сельского поселения

«Ужга»

	
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	                                    

	от
	  15 марта 
	2013 г.
	
	№ 01/03


            с. Ужга
Об утверждении перечне должностей муниципальной службы, 
при назначении на которые граждане и при замещении которых 
муниципальные служащие обязаны представлять сведения о 
своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах 

об имуществе и обязательствах имущественного характера 

своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей  

В соответствии со ст. 8 и 8.1 Федерального закона от 25.12. 2008 г. № 273-ФЗ "О противодействии коррупции",  ст. 15 Федерального закона от 02.03.2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» 

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить прилагаемый перечень должностей муниципальной службы администрации сельского поселения «Ужга», при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.
         2.  Ознакомить муниципальных служащих администрации сельского поселения «Ужга» с перечнем, предусмотренным пунктом  1 настоящего постановления под роспись. 

         3. Разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации.

         4. Признать утратившими силу постановление главы сельского поселения «Ужга» от 19.11.2012 г. № 46/11 «О перечне должностей муниципальной службы администрации сельского поселения «Ужга», при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»;

          5. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава сельского поселения «Ужга»                                                                   Г.В. Карманова

Утвержден

постановлением главы 

сельского поселения «Ужга»

от 15.03.2013 г. № 01/03
(приложение)

Перечень

должностей муниципальной службы администрации сельского поселения «Ужга», при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга)

 и несовершеннолетних детей  

Младшая должность

Специалист I категории
ЛИСТ ОЗНАКОМЛЕНИЯ

к постановлению  от 15.03.2013 г. № 01/03
	№№

пп
	Ф.И.О
	Должность
	Подпись
	Дата

	1.
	Карманова Н.В.
	Специалист I категории администрации сельского поселения «Ужга»
	
	

	2.
	Орехова Л.В.
	Специалист I категории администрации сельского поселения «Ужга»
	
	


	«Ужга» сикт

овмöдчöминса

администрация
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                   ШУÖМ
	Администрация

сельского поселения

«Ужга»

	
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	                                    

	от
	  15 марта 
	2013 г.
	
	№ 02/03


            с. Ужга
О признании утратившим силу постановления 

главы сельского поселения «Ужга» от 20.04.2012 г. 

№ 23/04 «Об утверждении административного 

регламента предоставления муниципальной услуги 

по рассмотрению обращений граждан, поступивших 

в администрацию сельского поселения «Ужга»

          В соответствии с Постановлением Правительства Российской Федерации от 03.12.2012 г. № 1254 «О внесении изменений в пункт 1 Правил разработки и утверждения административных регламентов представления государственных услуг», постановления Правительства Республики Коми от 29.11.2011 г. № 532 «О разработке и утверждении административных регламентов» (в ред. постановления Правительства республики Коми от 18.01.2013 г. № 9)

ПОСТАНОВЛЯЮ:

      1. Признать утратившим силу постановление главы сельского поселения «Ужга» от 20.04.2012 г. № 23/04 «Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги по рассмотрению обращений граждан, поступивших в администрацию сельского поселения «Ужга».

     2. Постановление вступает в силу со дня его официального обнародования.

Глава сельского поселения «Ужга»                                         Г.В. Карманова
	«Ужга» сикт

овмöдчöминса

администрация
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                   ШУÖМ
	Администрация

сельского поселения

«Ужга»

	
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	                                    

	от
	  15 марта 
	2013 г.
	
	№ 03/03


            с. Ужга
О порядке хранения и использования

персональных данных работников

администрации сельского поселения «Ужга»
  

В целях обеспечения защиты персональных данных работников администрации сельского поселения «Ужга», в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", 

ПОСТАНОВЛЯЮ:
         1. Утвердить Положение о порядке хранения и использования персональных данных работников администрации сельского поселения «Ужга» (далее - Положение) (приложение 1).

         2. Главе сельского поселения «Ужга»:

- Предусмотреть в должностных инструкциях специалистов, выполняющих трудовые обязанности с использованием или на основе персональных данных работников администрации сельского поселения «Ужга», обязанности по обеспечению конфиденциальности персональных данных и ответственность за нарушение норм, регулирующих получение, обработку и защиту персональных данных, с учетом требований, установленных Положением (приложение 2);

        3.Главе сельского поселения «Ужга» ознакомить работников администрации  с утвержденным Положением под роспись. 
       4. Настоящее постановление вступает в силу с момента его официального опубликования.

       5. Контроль за исполнением постановления возлагаю на  себя.
 
Глава  сельского поселения «Ужга»                                                          Г.В. Карманова 
 
Приложение 1

                                                                                                 к постановлению администрации

сельского поселения «Ужга»
от 15 марта 2013 года  N 03 /03
 

ПОЛОЖЕНИЕ О ПОРЯДКЕ ХРАНЕНИЯ И ИСПОЛЬЗОВАНИЯ
ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ РАБОТНИКОВ

 АДМИНИСТРАЦИИ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ «УЖГА»

1. Общие положения
1.1. Настоящим Положением определяется порядок получения, обработки, хранения, передачи и любого другого использования персональных данных работников администрации сельского поселения  «Ужга», а также ведение личных дел работников в соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации. Порядок распространяется на персональные данные лиц, замещающих муниципальные должности, должности муниципальной службы, а также на лиц, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы администрации СП «Ужга».

1.2. Целью разработки Положения являются:

- закрепление конституционных прав работников на сохранение личной тайны, неприкосновенность частной жизни, конфиденциальность персональных данных, имеющихся в информационных системах;

- правовое закрепление принципов, касающихся обработки персональных данных, порядка их хранения и использования в администрации, их передачи и права работников по их защите, а также ответственности лиц за невыполнение требований правовых норм, регулирующих указанные вопросы.

1.3. Настоящее Положение разработано в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральными законами от 27.07.2006 N 149-ФЗ "Об информации, информационных технологиях и о защите информации", от 27.07.2006 N 152-ФЗ "О персональных данных", от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации".
2. Понятие и состав персональных данных
2.1. Под персональными данными (информацией о гражданине) понимается любая документированная информация, относящаяся к конкретному человеку. Персональные данные идентифицируют личность каждого человека и относятся к категории конфиденциальной информации.

2.2. К персональным данным работника относятся анкетно-биографические данные, данные, характеризующие трудовую деятельность работника, его личностные и деловые качества, сведения о частной жизни, составляющие личную и семейную тайну, сведения о доходах и об имуществе, сведения, содержащиеся в индивидуальных лицевых счетах застрахованных лиц, медицинские сведения, сведения о налогоплательщике, сведения о банковском счете и вкладе, сведения о мерах безопасности.

2.3. В состав документов, содержащих персональные данные работников, входят:

- комплексы документов, сопровождающие процесс оформления трудовых правоотношений гражданина (о приеме на работу, переводе, увольнении и т.д.);

- комплексы материалов по анкетированию, тестированию, проведению собеседований с кандидатами на должность;

- подлинники и копии распоряжений, приказов по личному составу;

- личные дела и трудовые книжки сотрудников;

- дела, содержащие основания к распоряжениям по личному составу;

- штатное расписание;

- табели учета;

- дела, содержащие материалы аттестации сотрудников, служебных расследований и т.д.;

- справочно-информационный банк данных по персоналу (картотеки, журналы, базы данных, списки сотрудников и т.д.);

- копии отчетов по кадровым вопросам, направляемых в государственные органы статистики, налоговые органы и другие учреждения.

2.4. К конфиденциальным документам относятся организационно-правовые документы кадровой службы, отраслевых органов администрации, осуществляющих прием и увольнение работников, документы, касающиеся оплаты труда.
3. Получение, обработка и хранение персональных
данных работников администрации
3.1. Представитель нанимателя (работодатель) при обработке персональных данных работника обязан соблюдать следующие требования:

- обработка персональных данных работника может осуществляться исключительно в целях обеспечения соблюдения законов и иных нормативных правовых актов, содействия работникам в трудоустройстве и продвижении их по службе, обеспечения личной безопасности работников, контроля количества и качества выполняемой работы и обеспечения сохранности имущества;

- при определении объема и содержания, обрабатываемых персональных данных работника, работодатель должен руководствоваться Конституцией Российской Федерации, Трудовым кодексом Российской Федерации и иными федеральными законами;

- все персональные данные следует получать у самого работника. Если персональные данные работника возможно получить только у третьей стороны, то работник должен быть уведомлен об этом заранее и от него должно быть получено письменное согласие. Работодатель должен сообщить работнику о целях, предполагаемых источниках и способах получения персональных данных, а также о характере подлежащих получению персональных данных и последствиях отказа работника дать письменное согласие на их получение;

- не допускается получение и обработка работодателем персональных данных работника о его политических, религиозных и иных убеждениях и частной жизни. В случаях, непосредственно связанных с вопросами трудовых отношений, в соответствии со статьей 24 Конституции Российской Федерации работодатель вправе получать и обрабатывать данные о частной жизни работника только с его письменного согласия;

- не допускается получение и обработка персональных данных работника о его членстве в общественных объединениях или его профсоюзной деятельности, за исключением случаев, предусмотренных Трудовым кодексом Российской Федерации или иными федеральными законами;

- при принятии решений, затрагивающих интересы работника, работодатель не имеет права основываться на персональных данных работника, полученных исключительно в результате их автоматизированной обработки или электронного получения;

- защита персональных данных работника от неправомерного их использования или утраты должна быть обеспечена работодателем за счет его средств в порядке, установленном Трудовым кодексом Российской Федерации или иными федеральными законами;

- работники должны быть ознакомлены под роспись с документами работодателя, устанавливающими порядок обработки персональных данных работника, а также об их правах и обязанностях в этой области;

- работники не должны отказываться от своих прав на сохранение и защиту тайны;

- работодатель и работники должны совместно вырабатывать меры защиты персональных данных работников.

3.2. При обработке персональных данных специалистов, осуществляющих прием и увольнение работников, лица, получившие доступ к персональным данным работников и ответственные за их сохранность, должны соблюдать основополагающий принцип личной ответственности за сохранность и конфиденциальность сведений и проводить регулярные проверки наличия документов, содержащих такие данные.

3.3. В целях обеспечения сохранности и конфиденциальности персональных данных лица, получившие доступ к персональным данным работников и ответственные за их сохранность, выполняют функции по документированному оформлению трудовых правоотношений (прием, перевод, увольнение и т.д.), по материалам, связанным с анкетированием, тестированием, аттестацией, кадровым резервом, по конкурсным материалам, по оформлению, формированию, ведению и хранению личных дел и трудовых книжек, ведению справочно-информационного банка данных и др.

3.4. При обработке и хранении документов, содержащих персональные данные, лица, получившие доступ к персональным данным работников администрации и ответственные за их сохранность, обязаны выполнять следующие мероприятия:

- при помещении в личное дело документа, данные о нем первоначально вносить в опись дела, затем листы документа нумеруются, и только после этого документ подшивается;

- изменения и дополнения в персональные данные вносить в учетную карточку формы Т-2, Т-2-МС на основании распоряжений и приказов по личному составу и документов, представляемых сотрудниками. Устное заявление сотрудника не является основанием для внесения указанных изменений;

- в случае изъятия из личного дела документа в описи дела производится запись с указанием основания для подобного действия и нового местонахождения документа. С документа, подлежащего изъятию, снимается копия, которая подшивается на его место. Отметка в описи и копия заверяются росписью, замена документов в личном деле кем бы то ни было запрещается. Новые, исправленные документы помещаются вместе с ранее подшитыми;

- материалы, связанные с анкетированием, тестированием, прохождением конкурса кандидатами на должность, помещать в отдельное дело;

- материалы с результатами тестирования работающих сотрудников, материалы их аттестаций формировать в отдельное дело;

- личные дела, картотеки, учетные журналы и книги учета хранить в рабочее и нерабочее время в запирающемся шкафу;

- трудовые книжки, печати и штампы хранить в сейфах.

На рабочем столе лица, получившего доступ к персональным данным работников администрации и ответственного за их сохранность, должен находиться только тот массив документов, с которым в настоящий момент он работает. В конце рабочего дня все документы должны быть убраны в шкафы и сейфы, которые запираются.

Документы, с которыми закончена работа, немедленно подшиваются в соответствующее дело.
                          4. Передача персональных данных работников администрации
4.1. При передаче персональных данных работника работодатель должен соблюдать следующие требования:

- не сообщать персональные данные работника третьей стороне без письменного согласия работника, за исключением случаев, когда это необходимо в целях предупреждения угрозы жизни и здоровью работника, а также в других случаях, предусмотренных Трудовым кодексом Российской Федерации или иными федеральными законами;

- не сообщать персональные данные работника в коммерческих целях без его письменного согласия;

- предупредить лиц, получающих персональные данные работника о том, что эти данные могут быть использованы лишь в целях, для которых они сообщены, и требовать от этих лиц подтверждения того, что это правило было соблюдено;

- осуществлять передачу персональных данных работника в пределах одной организации в соответствии с настоящим Положением;

- разрешать доступ к персональным данным только специально уполномоченным лицам, при этом указанные лица должны иметь право получать только те персональные данные работника, которые необходимы для выполнения конкретных функций;

- не запрашивать информацию о состоянии здоровья работника, за исключением тех сведений, которые относятся к вопросу о возможности выполнения работником трудовой функции;

- передавать персональные данные работника представителям работников в порядке, установленном Трудовым кодексом Российской Федерации и иными федеральными законами, и ограничивать передачу этой информации только теми персональными данными работника, которые необходимы для выполнения указанными представителями их функций.

5. Права работников администрации в целях
обеспечения защиты персональных данных
В целях обеспечения защиты персональных данных работники имеют право на:

- полную информацию об их персональных данных и обработке этих данных;

- свободный бесплатный доступ к своим персональным данным, включая право на получение копий любой записи, содержащей персональные данные работника, за исключением случаев, предусмотренных федеральным законом;

- определение своих представителей для защиты своих персональных данных;

- требование об исключении или исправлении неверных или неполных персональных данных, а также данных, обработанных с нарушением требований Трудового кодекса Российской Федерации или иного федерального закона. При отказе работодателя исключить или исправить персональные данные работника он имеет право заявить в письменной форме работодателю о своем несогласии с соответствующим обоснованием такого несогласия. Персональные данные оценочного характера работник имеет право дополнить заявлением, выражающим его собственную точку зрения;

- доступ к относящимся к ним медицинским данным;

- требование об извещении работодателем всех лиц, которым ранее были сообщены неверные или неполные персональные данные работника, обо всех произведенных в них исключениях, исправлениях или дополнениях;

- обжалование в суд любых неправомерных действий или бездействия работодателя при обработке и защите его персональных данных.
6. Ответственность за нарушение норм, регулирующих
обработку и защиту персональных данных работника
Лица, виновные в нарушении норм, регулирующих получение, обработку и защиту персональных данных работника, привлекаются к дисциплинарной и материальной ответственности в порядке, установленном Трудовым кодексом Российской Федерации и иными федеральными законами, а также привлекаются к гражданско-правовой, административной и уголовной ответственности в порядке, установленном федеральными законами.

 

 

 
Приложение

к Положению о порядке

хранения и использования

персональных данных работников

администрации СП  «Ужга»
 

СОГЛАСИЕ
на обработку персональных данных
 
1. Я, ____________________, паспорт: ____________________ выдан ____________________, даю администрации сельского поселения «Ужга», адрес администрации: РК, Койгородский район, с. Ужга, ул. Ягдорская д.9, согласие на обработку моих персональных данных (с использованием средств автоматизации или без использования таких средств) о фамилии, имени, отчестве, дате и месте рождения, образовании (оконченные учебные заведения и год окончания, специальности (направления) и квалификации, наличие ученых степеней); сведениях о судимости; сведениях о допуске к государственной тайне; сведениях о периодах трудовой деятельности; сведениях о близких родственниках и факте их проживания за границей; пребывании за границей; отношении к воинской обязанности и воинском звании; месте регистрации и месте фактического проживания, номере домашнего телефона; данных паспорта гражданина Российской Федерации и заграничного паспорта; номере страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования; ИНН; номере полиса обязательного и добровольного медицинского страхования; сведениях о состоянии здоровья; сведениях о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера; выполняемой работе, занимаемой должности, дате назначения, переводах на иные должности и основаниях назначения (перевода); номере служебного телефона; условиях оплаты труда по замещаемой должности; участии в конкурсных процедурах на замещение вакантных должностей, формировании кадрового резерва, решениях соответствующих конкурсных комиссий; прохождении аттестаций, датах прохождения и принятых аттестационными комиссиями решениях и вынесенных рекомендациях; проведении служебных проверок и наложении дисциплинарных взысканий; награждении государственными и ведомственными наградами, иными наградами; пребывании в отпусках и направлении в командировки; дополнительных данных, которые я сообщил (а) в анкете.

2. Вышеуказанные персональные данные представлены с целью использования администрацией СП «Ужга» при:

- оформлении трудовых отношений, в том числе подготовке постановлений и распоряжений администрации СП «Ужга»;

- организации проверки персональных данных и иных сведений, сообщенных о себе при поступлении на муниципальную гражданскую службу, организации проверки сведений о доходах и обязательствах имущественного характера, а также соблюдения муниципальным служащим ограничений, установленных действующим законодательством;

- использования при составлении списков дней рождения;

- использования при составлении служебного телефонного справочника.

3. Я даю согласие на передачу:

- всего вышеуказанного объема персональных данных, указанных в пункте 1, - представителю нанимателя, руководителю структурного подразделения администрации, отела бухгалтерского учета и отчетности администрации, а также в архив для хранения;

- всего объема персональных данных пункта 1 настоящего документа по письменному запросу иной организации, в том числе, для формирования общедоступных источников информации (телефонные справочники, адресные книги, списки дат рождения и т.д.), предоставления информации в администрацию главы РК и Правительства РК, обобщения и представления в другие органы государственной власти информации о состоянии дел в администрации СП «Ужга»;

- с целью соблюдения действующего законодательства РФ - в территориальные органы Пенсионного фонда, Фонда социального страхования, Цента занятости населения, налоговых органов, органов соцзащиты; страховую медицинскую компанию, военкомат.

4. С вышеуказанными персональными данными могут быть совершены следующие действия: сбор, систематизация, накопление, автоматизированная обработка, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, передача вышеуказанных данных по запросу вышестоящего руководителя, по письменному запросу иной организации, обезличивание, блокирование и уничтожение персональных данных.

5. Персональные данные должны обрабатываться на средствах организационной техники, а также в письменном виде.

6. Данное согласие действует на весь период работы в администрации СП «Ужга»
7. Данное согласие может быть в любое время отозвано. Отзыв оформляется в письменном виде.

 

___________________/________________________________/

______________________/дата/

 

 
 

Приложение 2

к постановлению администрации

                                                                                                         сельского поселения  «Ужга»
от  15 марта 2013 года N 03 /03
 

ПЕРЕЧЕНЬ ДОЛЖНОСТЕЙ
сотрудников администрации сельского поселения «Ужга», 
имеющих доступ к персональным данным работников, 
и которым они необходимы в связи с исполнением трудовых обязанностей.
 
          1. Глава сельского поселения «Ужга» 

          2. Специалист 1 категории

          3. Главный бухгалтер
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                   ШУÖМ
	Администрация

сельского поселения

«Ужга»

	
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	                                    

	от
	  21 марта 
	2013 г.
	
	№ 04/03


            с. Ужга
Об определении видов обязательных работ

и перечня организаций, в которых лица,

назначены административное наказание

в виде обязательных работ, отбывают наказание

          В соответствии с ч. 2 ст. 14.1 Федерального закона «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», ч. 2 ст. 32.13 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях,

ПОСТАНОВЛЯЮ:
     1. Определить виды обязательных работ согласно Приложению № 1.

     2. Определить перечень организаций, в которых лица, которым назначено административное наказание в виде обязательных работ, отбывают наказание согласно Приложению № 2.

     3. Контроль за реализацией настоящего постановления возлагаю на себя.

     4. Решение вступает в силу с момента обнародования.

Глава сельского поселения «Ужга»                                          Г.В. Карманова

Приложение № 1

к постановлению главы

сельского поселения «Ужга»

от 21.03.2013 г. № 04/03

Перечень видов обязательных работ

1. Благоустройство территории сельского поселения.

2. Озеленение территории.

3. Очистка территории поселения от бытового мусора.

4. Очистка контейнерных площадок.

5. Очистка территорий предприятий и учреждений от снега и мусора.

6. Очистка территорий населенных пунктов от снега и мусора.

7. Скашивание травы на территории поселения.
8. Ремонт пожарных водоемов.

9. Обустройство детских, спортивных  площадок, катков, стадионов.

10. Уборка территорий кладбищ.

11. Социальная помощь.

Приложение № 2

к постановлению главы

сельского поселения «Ужга»

от 21.03.2013 г. № 04/03

Перечень организаций, в которых лица, которым назначено административное наказание в виде обязательных работ, отбывают наказание

1. Администрация сельского поселения «Ужга».
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                   ШУÖМ
	Администрация

сельского поселения

«Ужга»

	
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	

	от
	 01 апреля 
	2013 г.
	
	№ 01/04


                  с. Ужга

О запрещении выхода и выезда

на лёд водоёмов и рек на территории

муниципального образования 

сельского поселения «Ужга»

         В соответствии с пунктом 24 части 1 статьи 15 Федерального закона от 06.10.2003 года  №131 – ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» в целях предотвращения гибели людей на водоёмах и реках муниципального образования сельского поселения «Ужга» в период таяния льда,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Запретить выход и организованный выезд на автотранспорте населения на лёд водоёмов и рек муниципального образования сельского поселения «Ужга» с 15 апреля 2013 года.

2. Постановление обнародовать на информационных стендах.

       Глава сельского поселения «Ужга»                           Г.В. Карманова
	«Ужга» сикт
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                   ШУÖМ
	Администрация

сельского поселения

«Ужга»

	
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	                                    

	от
	   10 апреля 
	2013 г.
	
	№ 02/04


            с. Ужга
Об утверждении решения

жилищной комиссии

На основании пункта 2.3 части 2 Положения о жилищной комиссии

ПОСТАНОВЛЯЮ:

 1. Утвердить решение жилищной комиссии от  10.04.2013 года  № 13 о постановке на учёт в качестве нуждающейся в жилых помещениях                     Катмакову Елену Владимировну.

2. Настоящее постановление вступает в силу с момента его принятия.

Глава сельского поселения «Ужга»                                          Г.В. Карманова

	«Ужга» сикт

овмöдчöминса

администрация
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                   ШУÖМ
	Администрация

сельского поселения

«Ужга»

	
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	            

	от
	25  апреля
	2013 г.
	
	№ 03/04


            с. Ужга
«О проведении мероприятий по

 благоустройству, озеленению и 

 санитарной очистке территории

 сельского поселения «Ужга»


В соответствии с Федеральным Законом от 30.03.1999г. № 52-ФЗ «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения» (в редакции от 30.12.2005г.)

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Объявить повсеместное проведение мероприятий по благоустройству, озеленению и санитарной очистке территории муниципального образования сельского поселения «Ужга».

2. Рекомендовать руководителям предприятий, учреждений, организаций, частным предпринимателям убрать прилегающие территории от мусора, бытовых отходов.

Жильцам частных и ведомственных домов привести в должное состояние выгребные ямы, туалеты, отремонтировать изгороди, разобрать ветхие строения на дрова или отремонтировать для дальнейшего использования.

3. Запретить организацию несанкционированных свалок.

4. Торгующим организациям убрать прилегающие территории от мусора и отходов в радиусе 50 метров, установить металлические мусоросборники.

5. К лицам, уклоняющимся от выполнения данного постановления будут приниматься меры административного характера, вплоть до применения штрафных санкций согласно действующему законодательству.

           6.  Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания.

           7. Контроль за выполнением данного постановления возлагаю на себя.

Глава сельского поселения «Ужга»                                      Г.В. Карманова 
	«Ужга» сикт

овмöдчöминса

администрация
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                   ШУÖМ
	Администрация

сельского поселения

«Ужга»

	
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	

	от
	 25 апреля 
	2013 г.
	
	№ 04/04


            с. Ужга
«О порядке определения границ прилегающих

территорий к некоторым организациям и объектам

территорий, на которых не допускается розничная 

продажа алкогольной продукции на территории

сельского поселения «Ужга»

      В соответствии с Федеральным законом от 22.11.1995 г. № 171- ФЗ «О государственном регулировании производства и оборота этилового спирта, алкогольной и спиртосодержащей продукции», Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131- ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и Постановлением Правительства Российской Федерации от 27.12.2012 г. № 1425 «Об определении органами государственной власти субъектов Российской Федерации мест массового скопления граждан и мест нахождения источников повышенной опасности, в которых не допускается розничная продажа алкогольной продукции, а также определении органами местного самоуправления границ прилегающих к некоторым организациям и объектам территорий, на которых не допускается розничная продажа алкогольной продукции»

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Установить минимальное значение расстояния:

с. Ужга:

- от детских образовательных организаций до границ прилегающих территорий 130 метров;

- от медицинских организаций до границ прилегающих территорий 65 метров;

п. Вежъю:

- от детских образовательных организаций до границ прилегающих территорий 130 метров;

- от медицинских организаций до границ прилегающих территорий 130 метров;

- от мест массового скопления граждан до границ прилегающих территорий 65 метров;

п. Седтыдор:

- от медицинских организаций до границ прилегающих территорий 85 метров;

- от мест массового скопления граждан до границ прилегающих территорий 65 метров;

2. Определить способ расчета расстояния от организаций и объектов, указанных в пункте 1 настоящего постановления до границ прилегающих территорий, на которых не допускается розничная продажа алкогольной продукции;

- при наличии обособленной территории – от входа посетителей на обособленную территорию до входа посетителей в стационарный торговый объект по перпендикуляру в метрах;

- при отсутствии обособленной территории – от входа для посетителей в здание (строение, сооружение), в котором расположены организации и (или) объекты, указанные в пункте 1 настоящего постановления, до входа посетителей в стационарный торговый объект по перпендикуляру в метрах.

3. Утвердить границы прилегающих территорий для организаций и объекта, согласно приложенным схемам.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возлагаю на себя.

5. Признать утратившим силу постановление главы сельского поселения «Ужга» от 20.02.2013г. № 02/02 «О порядке определения границ прилегающих территорий к некоторым организациям и объектам территорий, на которых не допускается розничная продажа алкогольной продукции на территории сельского поселения «Ужга».

6. Настоящее постановление вступает в силу с момента его обнародования и подлежит размещению на официальном сайте администрации.

Глава сельского поселения «Ужга»                                     Г.В. Карманова

Приложение № 1

к постановлению главы 

сельского поселения «Ужга»

от 24.04.2013 г. № 04/04 

СХЕМА № 1
границ прилегающей территории
Объект:  Муниципальное образовательное учреждение «Основная общеобразовательная школа с. Ужга»

Адрес объекта: Республика Коми Койгородский район село Ужга улица Центральная, дом № 10  
                                ___________________________________________________                            

Условные обозначения:
           - граница земельного участка
           - здание школы

           - прилегающая территория
М: 1:1000
Приложение № 2

к постановлению главы 

сельского поселения «Ужга»

от 24.04.2013 г. № 04/04 

СХЕМА № 2

границ прилегающей территории

Объект:     фельдшерский акушерский пункт села Ужга

Адрес объекта: Республика Коми Койгородский район село Ужга улица  Ягдорская, дом №  9  

_____________________________________________________________________
Условные обозначения:

           - граница земельного участка

           - здание ФАПа
           - прилегающая территория
М: 1:1000

Приложение № 3

к постановлению главы 

сельского поселения «Ужга»

 от 24.04.2013 г. № 04/04 

СХЕМА № 3

границ прилегающей территории

Объект:  Муниципальное образовательное учреждение «Основная общеобразовательная школа  пст. Вежъю»

Адрес объекта: Республика Коми Койгородский район  поселок Вежъю улица  Школьная, дом № 1-а  

__________________________________________________________________
Условные обозначения:

           - граница земельного участка

           - здание школы

           - прилегающая территория
М: 1:1000

Приложение № 4

к постановлению главы 

сельского поселения «Ужга»

 от 24.04.2013 г. № 04/04 

СХЕМА № 4
границ прилегающей территории

Объект:   фельдшерский акушерский пункт поселка Вежъю
Адрес объекта: Республика Коми Койгородский район  поселок Вежъю улица  Набережная, дом № 16  

_____________________________________________________________________
Условные обозначения:

           - граница земельного участка

           - здание  ФАПа
           - прилегающая территория
М: 1:1000

Приложение № 5

к постановлению главы 

сельского поселения «Ужга»

 от 24.04.2013 г. № 04/04 

СХЕМА № 5
границ прилегающей территории

Объект:    площадь поселка Вежъю
Адрес объекта: Республика Коми Койгородский район  поселок Вежъю улица  Гагарина  

Условные обозначения:

           - граница земельного участка

           -  площадь
           - прилегающая территория
М: 1:1000

Приложение № 6

к постановлению главы 

сельского поселения «Ужга»

 от 24.04.2013 г. № 04/04 

СХЕМА № 6
границ прилегающей территории

Объект:   фельдшерский акушерский пункт поселка Седтыдор
Адрес объекта: Республика Коми Койгородский район  поселок Седтыдор улица Центральная, дом №  29 

          _______________________________________________________________
Условные обозначения:

           - граница земельного участка

           - здание  ФАПа
           - прилегающая территория
М: 1:1000

Приложение № 7

к постановлению главы 

сельского поселения «Ужга»

 от 24.04.2013 г. № 04/04 

СХЕМА № 7
границ прилегающей территории

Объект:   площадь поселка Седтыдор
Адрес объекта: Республика Коми Койгородский район  поселок Седтыдор улица Центральная  

                   ______________________________________________________
Условные обозначения:

           - граница земельного участка

           -  площадь
           - прилегающая территория
М: 1:1000
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                   ШУÖМ
	Администрация

сельского поселения

«Ужга»

	
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	                                    

	от
	  25 апреля 
	2013 г.
	
	№ 05/04


            с. Ужга
О признании утратившим силу постановления 

главы сельского поселения «Ужга» от 20.04.2012 г. 

№ 26/04 «Об утверждении административного
регламента предоставления муниципальной услуги по

принятию на учет граждан  в качестве нуждающихся в
жилых помещениях муниципального жилищного фонда»
          На основании протеста прокуратуры от 28.03.2013 г. № 86-02-2013

ПОСТАНОВЛЯЮ:

      1. Признать утратившим силу постановление главы сельского поселения «Ужга» от 20.04.2012 г. № 26/04 «Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги по принятию на учет граждан  в качестве нуждающихся в жилых помещениях муниципального жилищного фонда».
     2. Постановление вступает в силу со дня его официального обнародования.

Глава сельского поселения «Ужга»                                         Г.В. Карманова
	«Ужга» сикт
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                   ШУÖМ
	Администрация

сельского поселения

«Ужга»

	
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	

	от
	  25 апреля 
	2013 г.
	
	№ 06/04


            с. Ужга
Об утверждении административного регламента

проведения проверок юридических лиц и 

индивидуальных предпринимателей при 

осуществлении муниципального контроля за 

использованием и сохранностью муниципального 

жилищного фонда, соответствием жилых помещений 

данного фонда установленным санитарным и 

техническим правилам и нормам, иным требованиям 

законодательства на территории сельского поселения «Ужга»

 На основании протеста прокуратуры от 20.03.2013 № 07-02-2013 и в целях организации и осуществления муниципального контроля в сфере использования и сохранности жилищного фонда на территории сельского поселения «Ужга», в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Жилищным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 26.12.2008 № 294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля», Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь статьёй 10.1 Устава сельского поселения «Ужга»

ПОСТАНОВЛЯЮ:

            1. Утвердить административный регламент проведения проверок юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении муниципального контроля за использованием, сохранностью муниципального жилищного фонда, соответствием жилых помещений данного фонда установленным санитарным и техническим правилам и нормам, иным требованиям законодательства на территории  сельского поселения «Ужга» (приложение).

2. Постановление вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования  на информационном стенде.

            3. Признать утратившим силу постановление от 10.08.2012 г. № 35/08 Об утверждении административного регламента проведения проверок юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении муниципального контроля за использованием и сохранностью муниципального жилищного фонда, соответствием жилых помещений данного фонда установленным санитарным и техническим правилам и нормам, иным требованиям законодательства на территории сельского поселения «Ужга»

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возлагаю на  себя.

Глава  сельского поселения «Ужга»
                        Г.В. Карманова
Приложение 

к постановлению главы СП «Ужга»

от 25 апреля 2013 года № 06/04
Административный регламент

осуществления функции муниципального контроля за использованием и сохранностью муниципального жилищного фонда сельского поселения «Ужга»

1. Общие положения

       1.1. Административный регламент осуществления муниципального контроля за использованием и сохранностью муниципального жилищного фонда устанавливает сроки и последовательность административных процедур (действий) органа местного самоуправления муниципального образования сельского поселения «Ужга» при исполнении функции контроля, а также порядок взаимодействия между структурными подразделениями, должностными лицами, с физическими и юридическими лицами, органами государственной власти Российской Федерации, органами государственной власти Республики Коми и иными органами местного самоуправления в Республике Коми, учреждениями и организациями при исполнении функции контроля.

1.2. Функция контроля исполняется комиссией по  муниципальному контролю, утвержденной администрацией муниципального образования сельского поселения «Ужга» (далее - орган контроля). 

1.3. При исполнении функции контроля осуществляется взаимодействие с:

- органами государственной власти субъектов  Российской Федерации;

- органами местного самоуправления;

- судебными органами;

- правоохранительными органами;

         - Государственной жилищной инспекцией Республики Коми.

1.4. Функция контроля исполняется в соответствии с:

     - Статьями 16, 17, 19 Федерального закона от 06.10.2003 N 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (Российская газета, от 08 октября 2011г. доп. выпуск №3316);

     - Статьями 14, 19 Жилищного кодекса Российской Федерации (Российская газета от 12.01.2005 г. Федеральный выпуск №3670);

- Федеральным законом от 26.12.2008 № 294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля» (Российская газета, 2008, № 266, Собрание законодательства РФ, 2008, № 52 (ч. 1), Парламентская газета, 2008, № 90);
- Федеральным законом от 02.05.2006 № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации» (Российская газета, 2006, № 95, Собрание законодательства РФ, 2006, № 19, Парламентская газета, 2006, № 70-71);

- Законом Республики Коми от 11.05.2010 № 47-РЗ «О реализации права граждан на обращение в Республике Коми» (Ведомости нормативных актов органов государственной власти Республики Коми, 2010, № 17, Республика, 2010, № 91-92, Коми му, 2010, № 83);

     1.5. Предметом муниципального контроля является соблюдение требований, установленных федеральными законами и принимаемыми в соответствии с ними иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Республики Коми, муниципальными правовыми актами (далее – обязательные требования) в  сфере осуществления муниципального контроля за использованием и сохранностью муниципального жилищного фонда.                         
1.6.  Функция контроля осуществляется  посредством контроля за:

осуществлением мероприятий по подготовке жилищного фонда, общего имущества собственников помещений в многоквартирном доме к сезонной эксплуатации;

 рациональным использованием в жилищном фонде общего имущества собственников помещений в многоквартирном доме, топливно-энергетических ресурсов и воды;

 соответствием качества, объема и порядка предоставления коммунальных услуг и соблюдением Правил предоставления коммунальных услуг гражданам, в части соблюдения нормативного уровня и режима обеспечения населения коммунальными услугами; 

соблюдением правил пользования жилыми помещениями и придомовыми территориями и правил содержания общего имущества собственников помещений в многоквартирном доме.

         1.7. Предметом плановой (неплановой) проверки  является соблюдение юридическими лицами, индивидуальными предпринимателями, гражданами обязательных требований за использованием и сохранностью жилищного фонда, соблюдением ими правил содержания общего имущества собственников помещений в многоквартирном доме, осуществлением ими работ (действий) по соответствию жилых домов, многоквартирных домов требованиям энергетической эффективности, а также   качества, объема и порядка предоставления коммунальных услуг установленным требованиям.

Предметом документарной проверки являются сведения, содержащиеся в документах юридического лица, индивидуального предпринимателя, устанавливающих их организационно-правовую форму, права и обязанности, документы, используемые при осуществлении их деятельности и связанные с исполнением ими обязательных требований, исполнением предписаний и постановлений органов  контроля.

Предметом выездной проверки являются содержащиеся в документах юридического лица, индивидуального предпринимателя сведения, а также соответствие их работников осуществляемой ими предпринимательской деятельности; состояние используемых указанными лицами при осуществлении деятельности многоквартирных жилых домов, жилых помещений, придомовых территорий и принимаемые ими меры по исполнению требований, установленных муниципальными правовыми актами, а также требований, установленных федеральными законами, законами Республики Коми, в случаях, если соответствующие виды контроля относятся к вопросам местного значения.

1.8. Перечень обязательных требований, предъявляемых к юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям, перечень документов, представляемых юридическим лицом, индивидуальным предпринимателем для достижения целей и задач проверки, приведены в приложении 1.

1.9. Должностные лица органа контроля при проведении проверки имеют право:

1) проводить проверки;

2)выдавать предписания юридическому лицу, индивидуальному предпринимателю об устранении выявленных нарушений с указанием сроков их устранения;

3) требовать представления документов, информации, если они являются объектами проверки или относятся к предмету проверки;

4) проводить обследование объектов проверки;

5) принимать меры в отношении фактов нарушений, выявленных при проведении проверки, в порядке, предусмотренном законодательством.

1.10. Должностные лица органа контроля при проведении проверки обязаны:
1) своевременно и в полной мере исполнять предоставленные в соответствии с законодательством Российской Федерации полномочия по предупреждению, выявлению и пресечению нарушений обязательных требований;

2) соблюдать законодательство Российской Федерации, права и законные интересы юридического лица, индивидуального предпринимателя, проверка которых проводится;

3) проводить проверку на основании распоряжения главы сельского поселения «Ужга» о ее проведении в соответствии с ее назначением;

4) проводить проверку только во время исполнения служебных обязанностей, выездную проверку только при предъявлении копии распоряжения главы сельского поселения «Ужга» и в случае, предусмотренном частью 5 статьи 10 Федерального закона от 26.12.2008 № 294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля», копии документа о согласовании проведения проверки;
5) не препятствовать руководителю, иному должностному лицу или уполномоченному представителю юридического лица, индивидуальному предпринимателю, его уполномоченному представителю присутствовать при проведении проверки и давать разъяснения по вопросам, относящимся к предмету проверки;

6) предоставлять руководителю, иному должностному лицу или уполномоченному представителю юридического лица, индивидуальному предпринимателю, его уполномоченному представителю, присутствующим при проведении проверки, информацию и документы, относящиеся к предмету проверки;

7) знакомить руководителя, иное должностное лицо или уполномоченного представителя юридического лица, индивидуального предпринимателя, его уполномоченного представителя с результатами проверки;

8) учитывать при определении мер, принимаемых по фактам выявленных нарушений, соответствие указанных мер тяжести нарушений, их потенциальной опасности для жизни, здоровья людей для возникновения чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, а также не допускать необоснованное ограничение прав и законных интересов граждан, в том числе индивидуальных предпринимателей, юридических лиц;

9) доказывать обоснованность своих действий при их обжаловании юридическими лицами, индивидуальными предпринимателями в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;

10) соблюдать сроки проведения проверки, установленные Федеральным законом от 26.12.2008 № 294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля» и настоящим административным регламентом;

11) не требовать от юридического лица, индивидуального предпринимателя документы и иные сведения, представление которых не предусмотрено законодательством Российской Федерации;

12) перед началом проведения выездной проверки по просьбе руководителя, иного должностного лица или уполномоченного представителя юридического лица, индивидуального предпринимателя, его уполномоченного представителя ознакомить их с положениями административного регламента, в соответствии с которым проводится проверка;

13) осуществлять запись о проведенной проверке в журнале учета проверок;

14) в случае выявления при проведении проверки нарушений юридическим лицом, индивидуальным предпринимателем обязательных требований выдать предписание юридическому лицу, индивидуальному предпринимателю об устранении выявленных нарушений с указанием сроков их устранения и (или) о проведении мероприятий по предотвращению причинения вреда жизни, здоровью людей, имуществу физических и юридических лиц, муниципальному имуществу, предупреждению возникновения чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, а также других мероприятий, предусмотренных федеральными законами;

15) принять меры по контролю за устранением выявленных нарушений, их предупреждению, предотвращению возможного причинения вреда жизни, здоровью граждан, предупреждению возникновения чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, меры по привлечению лиц, допустивших выявленные нарушения, к ответственности;

16) в случае, если при проведении проверки установлено, что деятельность юридического лица, индивидуального предпринимателя, эксплуатация ими жилых многоквартирных домов, предоставляемые услуги представляют непосредственную угрозу причинения вреда жизни, здоровью граждан, возникновения чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера или такой вред причинен, незамедлительно принять меры по недопущению причинения вреда или прекращению его причинения;

17) довести до сведения граждан, юридических лиц, индивидуальных предпринимателей любым доступным способом информацию о наличии угрозы причинения вреда и способах его предотвращения.

1.11. Юридические лица (руководитель, иное должностное лицо или уполномоченный представитель юридического лица), индивидуальные предприниматели, граждане, в отношении которых осуществляются мероприятия по контролю, при проведении проверки вправе:

1) непосредственно присутствовать при проведении проверки, давать объяснения по вопросам, относящимся к предмету проверки;

2) получать от органа контроля, их должностных лиц информацию, которая относится к предмету проверки и предоставление которой предусмотрено Федеральным законом от 26.12.2008 № 294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля» и настоящим административным регламентом;

3) знакомиться с результатами проверки и указывать в акте проверки о своем ознакомлении с результатами проверки, согласии или несогласии с ними, а также с отдельными действиями должностных лиц органа контроля;

4) обжаловать действия (бездействие) должностных лиц органа контроля, повлекшие за собой нарушение прав юридического лица, индивидуального предпринимателя, собственников и нанимателей жилых помещений при проведении проверки, в административном и (или) судебном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации.

1.12. Юридические лица, индивидуальные предприниматели, в отношении которых осуществляются мероприятия по контролю, имеют право получать компенсацию в качестве возмещения вреда, причиненного при осуществлении контроля, вследствие действий (бездействия) должностных лиц органа контроля, признанных в установленном законодательством Российской Федерации порядке неправомерными, за счет средств местного бюджета муниципального образования сельского поселения «Ужга» в соответствии с гражданским законодательством.

1.13. Юридические лица, индивидуальные предприниматели, граждане, в отношении которых осуществляются мероприятия по контролю, при проведении проверок обязаны:

1) юридические лица - обеспечить присутствие руководителей, иных должностных лиц или уполномоченных представителей юридических лиц;

2) индивидуальные предприниматели- присутствовать или обеспечить присутствие уполномоченных представителей, ответственных за организацию и проведение мероприятий по выполнению обязательных требований;

3) предоставить должностным лицам органа контроля, проводящим выездную проверку, возможность ознакомиться с документами, связанными с целями, задачами и предметом выездной проверки, в случае, если выездной проверке не предшествовало проведение документарной проверки;

4) обеспечить доступ проводящих выездную проверку должностных лиц и участвующих в выездной проверке надзорных органов, представителей экспертных организаций на территорию, в используемые юридическим лицом, индивидуальным предпринимателем при осуществлении деятельности здания, строения, сооружения, помещения.

1.14. Результатом исполнения функции контроля являются:

1) вручение (направление) акта проверки юридическому лицу, индивидуальному предпринимателю;

2) выдача предписания об устранении выявленных нарушений юридическому лицу, индивидуальному предпринимателю;

3) направление информации о нарушениях обязательных требований:

- в федеральные органы исполнительной власти;

- в органы, уполномоченные на возбуждение дела об административном правонарушении;

- в правоохранительные органы  – о нарушениях обязательных требований, содержащих признаки преступлений в соответствии с законодательством Российской Федерации.

2. Требования к порядку исполнения функции муниципального контроля

Порядок информирования об исполнении функции контроля.

2.1. Информация о месте нахождения, графике работы, справочных телефонах органа  контроля, указана в приложении № 3 к настоящему административному регламенту. 

2.2. Способы получения информации по вопросам исполнения функции контроля, а также о ходе ее исполнения:

- личное обращение, в том числе с использованием средств телефонной связи;
- письменное обращение;

- с использованием федеральной государственной информационной системы «Единый Портал государственных и муниципальных услуг (функций)» - www.gosuslugi.ru, государственной информационной системы «Портал государственных и муниципальных услуг (функций) Республики Коми» - www.pgu.rkomi.ru.

- на информационных стендах в помещении, где осуществляется исполнение функции контроля.
2.3. Специалист, осуществляющий консультирование (посредством телефона или лично) по вопросам исполнения  функции контроля, должен корректно и внимательно относится к заинтересованным лицам, не унижая их чести и достоинства. Консультирование должно проводиться без больших пауз, лишних слов и эмоций.
При консультировании по телефону специалист  должен назвать свою фамилию, имя, отчество, должность, а затем в вежливой форме четко и подробно проинформировать обратившегося по интересующим его вопросам.
Если специалист, к которому обратилось заинтересованное лицо, не может ответить на вопрос самостоятельно, либо подготовка ответа требует продолжительного времени, то он может предложить заинтересованному лицу обратиться письменно либо назначить другое удобное для заинтересованного лица время для получения информации. Продолжительность устного информирования каждого заинтересованного лица составляет не более 10 минут. 

2.4. Информирование заинтересованных лиц в письменной форме о порядке исполнения функции контроля осуществляется при обращении заинтересованных лиц. При письменном обращении ответ направляется заинтересованному лицу в течение 30 календарных дней со дня поступления запроса.
При консультировании по письменным обращениям заинтересованному лицу дается исчерпывающий ответ на поставленные вопросы, указываются фамилия, имя, отчество, должность и номер телефона исполнителя. 

2.5. На информационном стенде и в сети Интернет размещается информация,  о местонахождении  и графике работы органа  контроля, на которое возложено исполнение данной функции контроля, а также следующая информация:
а) текст административного регламента;
б) блок-схема и краткое описание порядка исполнения функции контроля;
в) перечень обязательных требований, предъявляемых к юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям;

г) утвержденный руководителем органа контроля ежегодный план проведения плановых проверок;

д) телефон консультирующего специалиста;

е) режим работы и местонахождение комиссии по муниципальному контролю.

Тексты информационных материалов печатаются удобным для чтения шрифтом, без исправлений, наиболее важные места подчеркиваются.
Срок исполнения  функции муниципального контроля.

2.6. Срок проведения проверки (как документарной, так и выездной) не может превышать двадцать рабочих дней. 

В исключительных случаях, связанных с необходимостью проведения сложных и (или) длительных исследований и расследований на основании мотивированных предложений должностных лиц органа контроля, проводящих выездную плановую проверку, срок проведения выездной плановой проверки может быть продлен руководителем органа  контроля, но не более чем на двадцать рабочих дней.
2.7. Плановые проверки проводятся не чаще чем один раз в три года.

2.8. Для достижения целей и задач проведения проверки юридические лица, индивидуальные предприниматели представляют необходимые документы в виде копий, заверенных печатью и соответственно подписью индивидуального предпринимателя, его уполномоченного представителя, руководителя, иного должностного лица юридического лица. Юридическое лицо, индивидуальный предприниматель вправе представить указанные в запросе документы в форме электронных документов в установленном порядке.

3.Административные процедуры (состав, последовательность и сроки выполнения административных процедур (действий), требования к порядку их выполнения, в том числе особенности выполнения административных процедур (действий) в электронной форме)

Блок-схема исполнения  функции контроля приведена в приложении № 4 к настоящему административному регламенту. 

Исполнение  функции контроля включает:

- Составление и утверждение ежегодного плана органа контроля по проведению проверок юридических лиц (их филиалов, представительств, обособленных структурных подразделений), индивидуальных предпринимателей, собственников и нанимателей жилых помещений для исполнения функции контроля.

- Проведение плановой документарной проверки юридического лица, индивидуального предпринимателя, которое содержит следующие административные процедуры:

подготовка приказа (распоряжения) органа контроля о начале проведения плановой документарной проверки;

уведомление юридического лица, индивидуального предпринимателя о проведении плановой документарной проверки;

проверка сведений, содержащихся в документах юридического лица, индивидуального предпринимателя, для оценки выполнения требований, установленных муниципальными правовыми актами;

рассмотрение пояснений юридического лица, индивидуального предпринимателя к замечаниям в представленных документах;

оформление результатов проверки.

- Проведение плановой выездной проверки юридического лица, индивидуального предпринимателя, собственников и нанимателей жилых помещений, которое содержит следующие административные процедуры:

подготовка приказа (распоряжения) органа  контроля о проведении плановой выездной проверки;

уведомление юридического лица, индивидуального предпринимателя о проведении плановой выездной проверки;

проведение плановой выездной проверки;

оформление результатов проверки.

- Проведение внеплановой документарной проверки юридического лица, индивидуального предпринимателя, которое содержит следующие административные процедуры:

подготовка приказа (распоряжения) органа  контроля о проведении внеплановой документарной проверки юридического лица, индивидуального предпринимателя;

уведомление юридического лица, индивидуального предпринимателя, о проведении внеплановой документарной проверки; 

проверка сведений, содержащихся в документах юридического лица, индивидуального предпринимателя, для оценки выполнения обязательных требований;

рассмотрение пояснений юридического лица, индивидуального предпринимателя к замечаниям в представленных документах;

оформление результатов проверки.

- Проведение внеплановой выездной проверки юридического лица, индивидуального предпринимателя, собственников и нанимателей жилых помещений за исключением внеплановой выездной проверки юридического лица, индивидуального предпринимателя, собственников и нанимателей жилых помещений в случае возникновения угрозы причинения или причинения вреда жизни, здоровью граждан, угрозы или возникновения чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, которое содержит следующие административные процедуры:

подготовка приказа (распоряжения) органа  контроля о проведении внеплановой выездной проверки;

уведомление юридического лица, индивидуального предпринимателя, собственников и нанимателей жилых помещений о проведении внеплановой выездной проверки;

проведение выездной проверки;

оформление результатов проверки.

- Проведение внеплановой выездной проверки юридического лица, индивидуального предпринимателя, собственников и нанимателей жилых помещений в случае возникновения угрозы причинения или причинения вреда жизни, здоровью граждан, угрозы или возникновения чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, которое  содержит следующие административные процедуры:

подготовка приказа (распоряжения) органа  контроля и заявления о согласовании с органом прокуратуры о проведении внеплановой выездной проверки юридического лица, индивидуального предпринимателя;

согласование с органом прокуратуры проведения внеплановой выездной проверки юридического лица, индивидуального предпринимателя;

уведомление юридического лица, индивидуального предпринимателя, собственников и нанимателей жилых помещений о проведении проверки;

проведение выездной проверки;

оформление результатов проверки. 

3.1. Составление и утверждение ежегодного плана органа  контроля   по проведению проверок юридических лиц (их филиалов, представительств, обособленных структурных подразделений), собственников и нанимателей жилых помещений и индивидуальных предпринимателей для исполнения  функции контроля (далее – План).

Блок-схема выполнения административной процедуры приведена в приложении № 5 к настоящему административному регламенту.

3.1.1. Основанием для включения плановой проверки в План является истечение трех лет со дня:
1) государственной регистрации юридического лица, индивидуального предпринимателя;

2) окончания проведения последней плановой проверки юридического лица, индивидуального предпринимателя, граждан;

3) начала осуществления юридическим лицом, индивидуальным предпринимателем предпринимательской деятельности в соответствии с представленным в уполномоченный федеральный орган исполнительной власти уведомлением о начале осуществления отдельных видов предпринимательской деятельности в случае выполнения работ или предоставления услуг, требующих представления указанного уведомления.

3.1.2. Проект Плана составляется должностным лицом органа контроля, ответственным за подготовку Плана, и ежегодно, в срок до 1 сентября года, предшествующего году проведения плановых проверок, направляется в органы прокуратуры по месту нахождения юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, в отношении которых планируется проведение плановых проверок. 

3.1.3. Ответственное должностное лицо дорабатывает проект Плана с учетом предложений органа прокуратуры, поступивших по результатам рассмотрения проекта Плана, и представляет его на утверждение руководителю (заместителю руководителя)  органа контроля.

3.1.4. Утвержденный  План в срок до 1 ноября  года, предшествующего году проведения плановых проверок, направляется в органы прокуратуры по месту нахождения юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, в отношении которых планируется проведение плановых проверок.

3.1.5. Ответственный за подготовку Плана в срок до 31 декабря года, предшествующего году проведения плановых проверок, обеспечивает размещение Плана на официальном сайте администрации муниципального образования сельского поселения «Ужга», за исключением сведений, содержащихся в ежегодных планах, распространение которых ограничено или запрещено в соответствии с законодательством Российской Федерации.
3.1.6. Результатом выполнения административной процедуры является План проверки.

3.2. Проведение плановой документарной проверки юридического лица, индивидуального предпринимателя.

Блок-схема выполнения административной процедуры приведена в приложении № 6 к настоящему административному регламенту.

При проведении плановой проверки должностные лица комиссии по муниципальному контролю требуют представить следующие документы:
- учредительные документы, свидетельство о государственной регистрации в качестве юридического лица (индивидуального предпринимателя), свидетельство о постановке на учет в налоговом органе, выписку из Единого государственного реестра юридических лиц, штатное расписание;

- решение общего собрания собственников помещений в многоквартирном доме о выборе способа управления;

- договоры управления многоквартирными домами, договоры на содержание, текущий ремонт многоквартирных домов, на поставку всех видов коммунальных ресурсов;

- техническую документацию долговременного хранения (паспорта на земельные участки и многоквартирные дома, лифты, проектную документацию, технические паспорта и т.д.);

- решения общего собрания собственников помещений в многоквартирном доме об определении вида и объемов запланированных работ по текущему ремонту многоквартирного дома;

- решения общего собрания собственников помещений в многоквартирном доме о проведении капитального ремонта многоквартирного дома, планы, титульные списки на капитальный ремонт, проектно-сметную документацию на капитальный ремонт, договоры подряда;

- планы-графики подготовки жилищного фонда и его инженерного оборудования к работе в зимних условиях, акты готовности жилищного фонда к эксплуатации в зимних условиях с оценкой качества подготовки зданий, акты на испытание, промывку и наладку систем холодного, горячего водоснабжения и отопления, паспорта готовности домов к эксплуатации в зимних условиях;

- акты контроля (акты приемки выполненных работ) по санитарному содержанию придомовой территории и многоквартирных домов, графики уборки многоквартирных домов и придомовых территорий;

- информацию о наличии приборов учета, регулирования и контроля энерго- и водоресурсов,  инструкции, паспорта на приборы учета, акты допуска к эксплуатации, журналы снятия показаний,  акты сверок с ресурсоснабжающими организациями о количестве потребленных ресурсов и т.д.

3.2.1. Подготовка приказа (распоряжения) органа  контроля о проведении плановой проверки.

    3.2.1.1. Административная процедура  начинается не позднее, чем за десять рабочих дней до наступления даты проверки соответствующего юридического лица, индивидуального предпринимателя в ежегодном Плане.

3.2.1.2. Ответственный за подготовку приказа органа  контроля   в течение пяти рабочих дней со дня наступления основания начала административной процедуры, указанной в пункте 3.2.1.1. настоящего административного регламента, готовит проект приказа (распоряжения) органа  контроля о проведении проверки юридического лица, индивидуального предпринимателя и направляет проект приказа (распоряжения) на подпись руководителю (заместителю руководителя) органа  контроля.

Типовая форма приказа (распоряжения) о проведении проверки юридического лица, индивидуального предпринимателя утверждена приказом Министерства экономического развития Российской Федерации от 30 апреля 2009 г. № 141 и приведена в приложении № 11 к настоящему административному регламенту. 

3.2.1.3. Административная процедура выполняется за десять рабочих дней до начала проведения проверки.

3.2.1.4. Результатом административной процедуры является подписанный руководителем (заместителем руководителя) органа  контроля   приказ (распоряжение) органа  контроля о проведении проверки юридического лица, индивидуального предпринимателя.

3.2.2. Уведомление юридического лица, индивидуального предпринимателя о проведении проверки.

3.2.2.1. Началом выполнения административной процедуры является подписанный руководителем (заместителем руководителя) приказ (распоряжение) о проведении проверки юридического лица, индивидуального предпринимателя.

3.2.2.2. Ответственный за направление документов  в течение двух рабочих дней после подписания приказа (распоряжения) руководителем органа  контроля   направляет юридическому лицу, индивидуальному предпринимателю копию приказа (распоряжения) о проведении проверки заказным почтовым отправлением с уведомлением о вручении, факсограммой, электронного сообщения, личного вручения с отметкой о получении. 

3.2.2.3. Административная процедура выполняется не позднее, чем за три рабочих дня до начала проведения проверки.

3.2.2.4. Результатом выполнения административной процедуры является направленная юридическому лицу, индивидуальному предпринимателю копия приказа (распоряжения) о проведении проверки.

3.2.3. Проверка сведений, содержащихся в документах юридического лица, индивидуального предпринимателя, имеющихся в распоряжении органа  контроля, для оценки выполнения обязательных требований.

3.2.3.1. Основанием для начала выполнения административной процедуры является приказ (распоряжение) руководителя (заместителя руководителя) органа контроля о проведении проверки юридического лица, индивидуального предпринимателя.

3.2.3.2. Ответственный за проверку сведений в течение пяти рабочих дней с даты начала проведения проверки рассматривает сведения, содержащиеся в документах юридического лица, индивидуального предпринимателя, имеющиеся в распоряжении органа  контроля, в том числе уведомления о начале осуществления отдельных видов предпринимательской деятельности, акты предыдущих проверок, материалы рассмотрения дел об административных правонарушениях и иные документы о результатах осуществленных проверок в отношении этих юридического лица, индивидуального предпринимателя.

3.2.3.3. В случае если достоверность сведений, содержащихся в документах, имеющихся в распоряжении органа  контроля, вызывает обоснованные сомнения, либо эти сведения не позволяют оценить исполнение юридическим лицом, индивидуальным предпринимателем требований, установленных муниципальными правовыми актами, а также требований, установленных федеральными законами, законами Республики Коми, в случаях, если соответствующие виды контроля относятся к вопросам местного значения,  ответственный за проверку сведений в течение одного рабочего дня после рассмотрения сведений готовит в адрес юридического лица, индивидуального предпринимателя мотивированный запрос с требованием представить иные необходимые для рассмотрения в ходе проведения документарной проверки документы (далее – запрос) и представляет его на подпись руководителю (заместителю руководителя) органа  контроля. 

После подписания руководителем (заместителем руководителя) органа контроля,   ответственный за направление запроса направляет его в адрес юридического лица, индивидуального предпринимателя заказным почтовым отправлением с уведомлением о вручении, факсограммой, электронного сообщения или личного вручения с отметкой о получении. 

В случае, если достоверность сведений, содержащихся в документах, имеющихся в распоряжении органа  контроля, не вызывает обоснованных сомнений либо эти сведения позволяют оценить исполнение юридическим лицом, индивидуальным предпринимателем требований, установленных муниципальными правовыми актами, ответственный за проверку сведений принимает решение об окончании проверки и переходит к исполнению административной процедуры в соответствии с пунктом 3.2.6. настоящего административного регламента.

3.2.3.4. Результатом выполнения административной процедуры  является:

- принятое решение об окончании проверки;

- мотивированный запрос с требованием представить иные необходимые для рассмотрения в ходе проведения документарной проверки документы, направленный юридическому лицу, индивидуальному предпринимателю заказным почтовым отправлением с уведомлением о вручении, факсограммой, электронного сообщения или личного вручения с отметкой о получении. 

3.2.3.5. При проведении плановой документационной проверки должностные лица комиссии по муниципальному контролю требуют представить следующие документы:

- учредительные документы, свидетельство о государственной регистрации в качестве юридического лица (индивидуального предпринимателя), свидетельство о постановке на учет в налоговом органе, выписку из Единого государственного реестра юридических лиц, штатное расписание;

- решение общего собрания собственников помещений в многоквартирном доме о выборе способа управления;

- договоры управления многоквартирными домами, договоры на содержание, текущий многоквартирных домов, на поставку всех видов коммунальных ресурсов;

- техническую документацию долговременного хранения (паспорта на земельные участки и многоквартирные дома, лифты, проектную документацию, технические паспорта и т.д.);

- планы-графики проведения текущего ремонта, решения общего собрания собственников помещений в многоквартирном доме об определении вида и объемов запланированных работ по текущему ремонту многоквартирного дома;

- решения общего собрания собственников помещений в многоквартирном доме о проведении капитального ремонта многоквартирного дома, планы, титульные списки на капитальный ремонт, проектно-сметную документацию на капитальный ремонт, договоры подряда;

- планы-графики подготовки жилищного фонда и его инженерного оборудования к работе в зимних условиях, акты готовности жилищного фонда к эксплуатации в зимних условиях с оценкой качества подготовки зданий, акты на испытание, промывку и наладку систем холодного, горячего водоснабжения и отопления, паспорта готовности домов к эксплуатации в зимних условиях;

- акты контроля (акты приемки выполненных работ) по санитарному содержанию придомовой территории и многоквартирных домов, графики уборки многоквартирных домов и придомовых территорий;

- информацию о наличии приборов учета, регулирования и контроля энерго- и водоресурсов,  инструкции, паспорта на приборы учета, акты допуска к эксплуатации, журналы снятия показаний,  акты сверок с ресурсоснабжающими организациями о количестве потребленных ресурсов и т.д.

3.2.4. Проверка сведений, содержащихся в документах юридического лица, индивидуального предпринимателя, направленных юридическим лицом, индивидуальным предпринимателем в орган  контроля   по запросу для оценки выполнения обязательных требований.

3.2.4.1. Основанием для начала выполнения административной процедуры является получение от юридического лица, индивидуального предпринимателя органом  контроля   документов, указанных в запросе.

3.2.4.2. Ответственный за проверку сведений в течение семи рабочих дней после получения документов, указанных в запросе, на основании сведений, содержащихся в документах, имеющихся в распоряжении органа  контроля и сведений, содержащихся в документах, представленных юридическим лицом, индивидуальным предпринимателем: 

- проводит оценку достоверности сведений;

- проводит оценку сведений, содержащихся в документах, на предмет соответствия обязательным требованиям, указанным в приложении № 1 настоящего административного регламента.

3.2.4.3. В случае если в ходе документарной проверки выявлены ошибки и (или) противоречия в представленных юридическим лицом, индивидуальным предпринимателем документах либо несоответствие сведений, содержащихся в этих документах, сведениям, содержащимся в имеющихся у органа  контроля   документах, ответственный за проверку сведений в течение одного рабочего дня после окончания проверки сведений готовит проект письма юридическому лицу, индивидуальному предпринимателю с информацией об этом и требованием представить в течение десяти рабочих  дней необходимые пояснения в письменной форме и направляет проект письма на подпись руководителю (заместителю руководителя) органа  контроля.

После подписания руководителем (заместителем руководителя) органа контроля письма ответственный за направление документов направляет его в адрес юридического лица, индивидуального предпринимателя заказным почтовым отправлением с уведомлением о вручении или факсограммой или личного вручения с отметкой о получении. 

В случае если в ходе документарной проверки не было выявлено вышеуказанных ошибок и (или) противоречий, ответственный за проверку сведений принимает решение об окончании проверки и переходит к исполнению административной процедуры в соответствии с пунктом 3.2.6. настоящего административного регламента.

3.2.4.4. Срок выполнения административной процедуры не должен превышать четырнадцать рабочих дней со дня начала проведения проверки сведений, содержащихся в документах юридического лица, индивидуального предпринимателя, направленных юридическим лицом, индивидуальным предпринимателем в орган контроля по запросу для оценки выполнения обязательных требований или пяти рабочих дней со дня истечения срока, установленного для представления документов.
3.2.4.5. Результатом выполнения административной процедуры является:

- принятое решение об окончании проверки;

- письмо с требованием представить необходимые пояснения в письменной форме, направленное юридическому лицу, индивидуальному предпринимателю заказным почтовым отправлением с уведомлением о вручении, факсограммой, электронного сообщения или личного вручения с отметкой о получении.
3.2.5. Рассмотрение пояснений юридического лица, индивидуального предпринимателя к замечаниям в представленных документах.

3.2.5.1. Основанием для начала выполнения административной процедуры является получение от юридического лица, индивидуального предпринимателя пояснений и (или) документов, подтверждающих достоверность ранее представленных документов.

3.2.5.2. После получения пояснений и (или) документов, подтверждающих достоверность ранее представленных документов, ответственный за проверку сведений в течение пяти рабочих дней рассматривает представленные юридическим лицом, индивидуальным предпринимателем пояснения и (или) документы, подтверждающие достоверность ранее представленных документов, и:

принимает решение об окончании проверки и переходит к исполнению административной процедуры в соответствии с пунктом 3.2.6. настоящего административного регламента; 

принимает решение о проведении выездной проверки (в случае, если после рассмотрения представленных пояснений и (или) документов, подтверждающих достоверность ранее представленных документов, либо при отсутствии пояснений ответственный за проверку сведений установит признаки нарушения обязательных требований).

3.2.5.3. Срок выполнения административной процедуры не должен превышать десяти рабочих дней со дня получения пояснений или пяти рабочих дней со дня истечения срока, установленного для представления пояснений.

3.2.5.4. Результатом выполнения административной процедуры является:  

- принятое решение об окончании проверки;

- принятое решение о проведении выездной проверки. 

Выездная проверка (при принятии решения о ее проведении) осуществляется в соответствии с порядком, приведенным в подразделе 3.3 настоящего административного регламента.

3.2.6. Оформление результатов проверки.

3.2.6.1. Основанием для начала выполнения административной процедуры является принятое решение об окончании проверки.

3.2.6.2. Ответственный за составление акта проверки составляет акт проверки в двух экземплярах.

Типовая форма акта проверки юридических лиц, индивидуальных предпринимателей утверждена приказом Министерства экономического развития Российской Федерации от 30 апреля 2009 г. № 141 и приведена в приложении № 2 к настоящему административному регламенту.

3.2.6.3. В случае выявления в результате мероприятия по контролю нарушений требований законодательства о не предоставлении услуг в соответствии с договором управления многоквартирным домом, законодательными актами и федеральными законами либо предоставление услуг ненадлежащего качества, нецелевое использование общедомового имущества ответственный за составление акта проверки осуществляет реализацию следующих полномочий, направленных на обеспечение соблюдения законодательства (возмещение вреда, причиненного вследствие выявленных нарушений):

фиксирует все факты выявленных нарушений в акте проверки;

выдает по каждому выявленному нарушению обязательное для исполнения предписание о его устранении с указанием сроков устранения  (форма предписания приведена в приложении № 13 к настоящему административному регламенту), являющееся  приложением к акту проверки, и контролирует его исполнение в установленные сроки;  

при выявлении признаков административных правонарушений, предусмотренных статьями 7.21, 7.22, 7.23, 7.23.1 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, направляет информацию (сведения) о таких нарушениях в органы, уполномоченные на возбуждение дела об административных правонарушениях;

при выявлении в ходе мероприятия по контролю нарушений требований законодательства при осуществлении хозяйственной или иной деятельности, являющейся объектом проведения мероприятия по контролю,  вопросы выявления, предотвращения и пресечения которых не относятся к компетенции органа  контроля, направляет в соответствующие уполномоченные органы государственной власти Российской Федерации или Республики Коми, органы местного  самоуправления информацию (сведения) о таких нарушениях.

3.2.6.4. К акту проверки прилагаются:
- протоколы или заключения проведенных исследований, экспертиз; 

- объяснения работников юридического лица, работников индивидуального предпринимателя, на которых возлагается ответственность за нарушение обязательных требований, 

- иные связанные с результатами проверки документы или их копии.
3.2.6.5. Один экземпляр акта проверки (вместе с приложениями) ответственный за составление акта подшивает в дело, хранящееся в органе  контроля, другой (вместе с приложениями) вручает  руководителю, иному должностному лицу или уполномоченному представителю юридического лица, индивидуальному предпринимателю, его уполномоченному представителю под расписку об ознакомлении либо об отказе в ознакомлении с актом проверки. 

В случае отсутствия руководителя, иного должностного лица или уполномоченного представителя юридического лица, индивидуального предпринимателя, его уполномоченного представителя, а также в случае отказа проверяемого лица дать расписку об ознакомлении либо об отказе в ознакомлении с актом проверки акт проверки направляется заказным почтовым отправлением с уведомлением о вручении, которое приобщается к экземпляру акта проверки, хранящемуся в деле органа  контроля.

3.2.6.6. Срок выполнения административной процедуры:

 - оформление акта проверки производится  в течение пяти рабочих дней со дня принятия решения об окончании проверки, а в случае, если для его составления необходимо получить заключения по результатам проведенных исследований, испытаний, специальных расследований, экспертиз - пяти рабочих дней со дня получения указанных заключений;

- вручение акта проверки руководителю, иному должностному лицу или уполномоченному представителю юридического лица, индивидуальному предпринимателю, его уполномоченному представителю производится в течение двух рабочих дней со дня оформления акта проверки;

- направление информации (сведений) о нарушениях, имеющих признаки административных правонарушений, в органы, уполномоченные на возбуждение дел об административных правонарушениях - двух рабочих дней со дня оформления акта проверки;

 - направление в соответствующие уполномоченные органы государственной власти Российской Федерации или Республики Коми информации (сведений) о нарушениях требований законодательства при осуществлении хозяйственной или иной деятельности, являющейся объектом проведения мероприятия по контролю,  вопросы выявления, предотвращения и пресечения которых не относятся к компетенции органа  контроля - двух рабочих дней со дня оформления акта проверки.

3.2.6.7. Результатом административной процедуры является:

 составленный акт проверки в двух экземплярах, один из которых вручен (направлен) юридическому лицу, индивидуальному предпринимателю, второй подшит в дело, хранящееся в органе  контроля;

выданные обязательные для исполнения предписания об устранении выявленных в результате мероприятия по контролю нарушений законодательства с указанием сроков их устранения; 

направленная информация (сведения) о нарушениях, имеющих признаки административных правонарушений, в органы, уполномоченные на возбуждение дел об административных правонарушениях;

направленная в соответствующие уполномоченные органы государственной власти Российской Федерации или Республики Коми, органы местного самоуправления информация (сведения) о нарушениях требований законодательства при осуществлении хозяйственной или иной деятельности, являющейся объектом проведения мероприятия по контролю,  вопросы выявления, предотвращения и пресечения которых не относятся к компетенции органа  контроля.
3.3. Проведение плановой выездной проверки юридического лица, индивидуального предпринимателя, собственников и нанимателей жилых помещений.

Блок-схема выполнения административной процедуры приведена в приложении № 7 к настоящему административному регламенту.

3.3.1. Подготовка приказа (распоряжения) органа  контроля   о проведении плановой проверки.
3.3.1.1. Административная процедура начинается не позднее, чем за десять календарных дней до наступления даты проверки соответствующего юридического лица, индивидуального предпринимателя, граждан в ежегодном Плане.

Подготовка приказа (распоряжения) органа контроля о проведении плановой проверки осуществляется в порядке, предусмотренном в пункте 3.2.1 настоящего административного регламента.

3.3.2. Уведомление юридического лица, индивидуального предпринимателя, собственников и нанимателей жилых помещений о проведении проверки.

Уведомление юридического лица, индивидуального предпринимателя о проведении проверки осуществляется в порядке, предусмотренном в пункте 3.2.2 настоящего административного регламента. Собственники и наниматели жилых помещений уведомляются почтовым извещением с отметкой о получении либо личного вручения с отметкой о получении.

3.3.3. Проведение выездной проверки.

3.3.3.1. Основанием для начала выполнения административной процедуры является наступление даты начала проверки, указанной в приказе (распоряжении) органа  контроля.

3.3.3.2. Ответственный за проведение проверки после прибытия на место нахождения юридического лица, на место осуществления деятельности индивидуального предпринимателя и (или) на место фактического осуществления их деятельности начинает проверку:

- с предъявления руководителю или иному должностному лицу юридического лица, индивидуальному предпринимателю, его уполномоченному представителю, собственнику или нанимателю жилого помещения для ознакомления приказа (распоряжения) органа  контроля   о назначении выездной проверки; 

- ознакомления руководителя или иного должностного лица юридического лица, индивидуального предпринимателя, его уполномоченного представителя с полномочиями лиц, проводящих выездную проверку, а также с целями, задачами, основаниями проведения выездной проверки, видами и объемами мероприятий по контролю, составом экспертов, представителей экспертных организаций, привлекаемых к выездной проверке, со сроками и с условиями ее проведения.

3.3.3.3. Ответственный за проведение проверки по осуществлению муниципального контроля за использованием и сохранностью муниципального жилищного фонда юридическими лицами, осуществляет проверку: 

наличия документов, свидетельствующих о выборе установленного законом способа управления многоквартирными домами;

         наличия оформленных в установленной форме договорных отношений с организациями, предоставляющими услуги по содержанию и ремонту жилищного фонда, а также электро-, тепло-, водоснабжающими организациями на покупку ресурсов для предоставления гражданам коммунальных услуг, гарантирующих возможность получения потребителем услуги, соответствующей по качеству обязательным требованиям нормативов, стандартов, санитарных правил и норм, и с собственниками жилищного фонда; наличие договоров управления многоквартирными домами, соответствие условий договоров требованиям действующего законодательства,  соблюдением условий договора;

  технического состояния жилищного фонда на соответствие требованиям нормативно-правовых актов;

  наличия документов, подтверждающих проведение технических осмотров многоквартирных домов;

  наличия документов по организации и планированию текущего ремонта жилищного фонда;

  наличия документов по организации и планированию капитального ремонта жилищного фонда;

  деятельности по подготовке жилищного фонда к сезонной эксплуатации;

  соблюдения правил предоставления коммунальных услуг, соблюдения нормативного уровня и режима обеспечения коммунальными услугами;

  организации санитарного содержания зданий и придомовых территорий;

   соблюдения стандартов раскрытия информации организациями, осуществляющими деятельность в сфере управления многоквартирными домами;

наличия договоров и соблюдением (выполнением) договорных обязательств ресурсоснабжающими и коммунальными предприятиями на поставку  энергоресурсов управляющей компании и ТСЖ, на поставку энергоресурсов ресурососнабжающими организациями гражданам (при непосредственной форме управления домом) и на предоставление коммунальных услуг потребителям и гражданам по договорам с управляющей организацией;

   проверку соблюдения иных обязательных требований в соответствии с действующим законодательством.

3.3.3.4. Ответственный за проведение проверки по осуществлению муниципального контроля за использованием и сохранностью жилищного фонда нанимателями и собственниками жилых помещений, осуществляет проверку: 

  технического состояния жилого помещения, на соответствие требованиям нормативно-правовых актов;

содержания жилого помещения и общедомового имущества;

         доступность пользования помещениями и иным имуществом, входящим в состав общего имущества собственников помещений в многоквартирном доме.

3.3.3.5. Срок выполнения административной процедуры не должен превышать десять рабочих дней с начала проведения проверки.
В исключительных случаях, связанных с необходимостью проведения сложных и (или) длительных исследований, испытаний, специальных экспертиз и расследований на основании мотивированных предложений должностных лиц органа контроля, проводящих выездную плановую проверку, срок проведения выездной плановой проверки может быть продлен руководителем органа  контроля, но не более чем на двадцать рабочих дней.

3.3.3.6. Результатом выполнения административной процедуры являются проведенные мероприятия по муниципальному контролю.

3.3.4. Оформление результатов проверки. 

3.3.4.1. Основанием для начала выполнения административной процедуры являются  проведенные мероприятия по муниципальному контролю.

3.3.4.2. Ответственный за составление акта проверки на основании проведенных мероприятий по муниципальному контролю составляет акт проверки (форма акта проверки приведена в приложении № 2 к настоящему административному регламенту) в двух экземплярах.

3.3.4.3. В случае выявления в результате проведенных мероприятий по контролю нарушений обязательных требований, ответственный за проверку сведений осуществляет реализацию следующих полномочий, направленных на обеспечение соблюдения законодательства (возмещение вреда, причиненного вследствие выявленных нарушений):

фиксирует все факты выявленных нарушений в акте проверки;

выдает обязательные для исполнения предписания об устранении выявленных в результате мероприятия по контролю нарушений требований, установленных муниципальными правовыми актами, с указанием сроков их устранения (форма предписания приведена в приложении № 13 к настоящему административному регламенту, являющиеся приложением к акту проверки, по каждому нарушению отдельное предписание и контролирует их исполнение в установленные сроки;

при выявлении признаков административных правонарушений, предусмотренных статьями 7.21, 7.22, 7.23, 7.23.1 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, направляет в органы, уполномоченные на возбуждение дела об административных правонарушениях;

при выявлении в ходе мероприятия по контролю нарушений при осуществлении хозяйственной или иной деятельности, являющейся объектом проведения мероприятия по контролю, вопросы выявления, предотвращения и пресечения которых не относятся к компетенции органа контроля, орган  контроля направляет в соответствующие уполномоченные органы государственной власти Российской Федерации или Республики Коми, органы местного самоуправления информацию (сведения) о таких нарушениях.

3.3.4.4. К акту проверки прилагаются:
- протоколы или заключения проведенных обследований, осмотров муниципального жилищного фонда; 

- объяснения работников юридического лица, работников индивидуального предпринимателя, собственника либо нанимателя на которых возлагается ответственность за нарушение обязательных требований, 

- иные связанные с результатами проверки документы или их копии.

3.3.4.5. Один экземпляр акта проверки (вместе с приложениями) ответственный за составление акта подшивает в дело, хранящееся в органе  контроля, другой (вместе с приложениями) вручает  руководителю, иному должностному лицу или уполномоченному представителю юридического лица, индивидуальному предпринимателю, его уполномоченному представителю, собственнику или нанимателю жилого помещения под расписку об ознакомлении либо об отказе в ознакомлении с актом проверки. 

В случае отсутствия руководителя, иного должностного лица или уполномоченного представителя юридического лица, индивидуального предпринимателя, его уполномоченного представителя, собственника либо нанимателя жилого помещения, а также в случае отказа проверяемого лица дать расписку об ознакомлении либо об отказе в ознакомлении с актом проверки, акт направляется заказным почтовым отправлением с уведомлением о вручении, которое приобщается к экземпляру акта проверки, хранящемуся в деле органа  контроля.

3.3.4.6. Срок выполнения административной процедуры:

 - оформление акта проверки производится  в течение пяти рабочих дней со дня принятия решения об окончании проверки, а в случае, если для его составления необходимо получить заключения по результатам проведенных исследований, испытаний, специальных расследований, экспертиз - пяти рабочих дней со дня получения указанных заключений;

- вручение акта проверки руководителю, иному должностному лицу или уполномоченному представителю юридического лица, индивидуальному предпринимателю, его уполномоченному представителю, собственнику или нанимателю жилого помещения производится в течение двух рабочих дней со дня оформления акта проверки;

- направление информации (сведений) о нарушениях, имеющих признаки административных правонарушений, в органы, уполномоченные на возбуждение дел об административных правонарушениях - двух рабочих дней со дня оформления акта проверки;

 - направление в соответствующие уполномоченные органы государственной власти Российской Федерации или Республики Коми информации (сведений) о нарушениях требований законодательства при осуществлении хозяйственной или иной деятельности, являющейся объектом проведения мероприятия по контролю,  вопросы выявления, предотвращения и пресечения которых не относятся к компетенции органа  контроля – двух рабочих дней со дня оформления акта проверки.

3.3.4.7. Результатом выполнения административной процедуры является:

 составленный акт проверки в двух экземплярах, один из которых вручен (направлен) юридическому лицу, индивидуальному предпринимателю, второй подшит в дело и сдан в архив органа  контроля;

выданные обязательные для исполнения предписания об устранении выявленных в результате мероприятия по контролю нарушений законодательства с указанием сроков их устранения; 

направленная информация (сведения) о нарушениях, имеющих признаки административных правонарушений, в органы, уполномоченные на возбуждение дел об административных правонарушениях;

направленная в соответствующие уполномоченные органы государственной власти Российской Федерации или Республики Коми информация (сведения) о нарушениях требований законодательства при осуществлении хозяйственной или иной деятельности, являющейся объектом проведения мероприятия по контролю,  вопросы выявления, предотвращения и пресечения которых не относятся к компетенции органа  контроля.
3.4. Проведение внеплановой документарной проверки юридического лица, индивидуального предпринимателя.

Блок-схема выполнения административной процедуры приведена в приложении № 8 к настоящему административному регламенту.

3.4.1. Подготовка приказа (распоряжения) органа  контроля   о проведении проверки юридического лица, индивидуального предпринимателя.
3.4.1.1. Основаниями для проведения внеплановой документарной проверки являются:

1) истечение срока исполнения юридическим лицом, индивидуальным предпринимателем ранее выданного предписания об устранении выявленного нарушения требований, установленных муниципальными правовыми актами;

2) поступление в орган  контроля  обращений и заявлений граждан, в том числе индивидуальных предпринимателей, юридических лиц, информации от органов государственной власти Российской Федерации, органов государственной власти Республики Коми, органов местного самоуправления в Республике Коми, из средств массовой информации о следующих фактах:

а) возникновение угрозы причинения вреда жизни, здоровью граждан, а также угрозы чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера;
б) причинение вреда жизни, здоровью граждан, а также возникновение чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера.

3) поручения Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации, требования прокурора о проведении внеплановой проверки в рамках надзора за исполнением законов по поступившим в органы прокуратуры материалам и обращениям.

3.4.1.2. Подготовка приказа (распоряжения) органа  контроля о проведении проверки юридического лица, индивидуального предпринимателя осуществляется в порядке, установленном в пункте 3.2.1 настоящего административного регламента, в течение двух рабочих дней со дня наступления основания, указанного в пункте 3.4.1.1. настоящего административного регламента.

3.4.2. Уведомление юридического лица, индивидуального предпринимателя о проведении проверки.

Уведомление юридического лица, индивидуального предпринимателя о проведении проверки осуществляется в порядке, установленном пунктом 3.2.2 настоящего административного регламента, не менее чем за 24 часа до начала проведения проверки. 

3.4.3. Проверка сведений, содержащихся в документах юридического лица, индивидуального предпринимателя, для оценки выполнения требований, установленных муниципальными правовыми актами.

Проверка сведений, содержащихся в документах юридического лица, индивидуального предпринимателя, для оценки выполнения требований, установленных муниципальными правовыми актами, а также требований, установленных федеральными законами, законами Республики Коми, в случаях, если соответствующие виды контроля относятся к вопросам местного значения, осуществляется в порядке, установленном пунктом 3.2.4  настоящего административного регламента.

3.4.4. Рассмотрение пояснений юридического лица, индивидуального предпринимателя к замечаниям в представленных документах.

Рассмотрение пояснений юридического лица, индивидуального предпринимателя к замечаниям в представленных документах осуществляется в порядке, установленном пунктом 3.2.5 настоящего административного регламента.

3.4.5. Оформление результатов проверки.

Оформление результатов проверки осуществляется в порядке, установленном пунктом 3.2.6 настоящего административного регламента.

3.5. Проведение внеплановой выездной проверки юридического лица, индивидуального предпринимателя, собственников и нанимателей жилых помещений за исключением внеплановой выездной проверки юридического лица, индивидуального предпринимателя в случае возникновения угрозы причинения или причинения вреда жизни, здоровью граждан, а также угрозы или возникновения чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера.

Блок-схема выполнения административной процедуры приведена в приложении № 9 к настоящему административному регламенту.

3.5.1. Подготовка приказа (распоряжения) органа контроля о проведении проверки.
3.5.1.1. Основанием для начала выполнения административной процедуры является:

1) истечение срока исполнения юридическим лицом, индивидуальным предпринимателем,  собственниками и нанимателями жилых помещений ранее выданного предписания об устранении выявленного нарушения требований, установленных муниципальными правовыми актами;

2) в случае обращения в орган  контроля граждан, права которых нарушены;

3) поручения Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации, требования прокурора о проведении внеплановой проверки.

3.5.1.2. Ответственный за подготовку приказа (распоряжения) органа  контроля  готовит проект приказа (распоряжения) органа  контроля о проведении проверки юридического лица, индивидуального предпринимателя и передает его на подпись руководителю (заместителю руководителя) органа  контроля:

в течение двух рабочих дней после наступления случаев, указанных в подпунктах 1, 3 пункта 3.5.1.1 настоящего административного регламента;

в день  наступления основания для начала выполнения административной процедуры, указанного в подпункте 2 пункта 3.5.1.1 настоящего административного регламента.

Руководитель (заместитель руководителя) подписывает приказ (распоряжение) органа  контроля о проведении проверки в день передачи его на подпись.

3.5.1.3. Результатом выполнения административной процедуры является подписанный руководителем (заместителем руководителя) органа  контроля   приказ (распоряжение) о проведении проверки.

3.5.2. Уведомление юридического лица, индивидуального предпринимателя о проведении проверки.

3.5.2.1. Основанием для выполнения административной процедуры является подписанный руководителем (заместителем руководителя) органа  контроля   приказ (распоряжение) о проведении проверки.

3.5.2.2. Ответственный за уведомление уведомляет юридическое лицо, индивидуального предпринимателя, собственников и нанимателей жилых помещений о проведении внеплановой выездной проверки не менее чем за двадцать четыре часа до начала ее проведения любым доступным способом. 

3.5.3. Проведение выездной проверки.

Проведение выездной проверки осуществляется в порядке, установленном в пункте 3.3.3 настоящего административного регламента. 

Начало проведения проверки – в течение пяти рабочих дней после наступления случаев,  указанных в пункте 3.5.1.1 настоящего административного регламента. 

3.5.4. Оформление результатов проверки осуществляется в соответствии с пунктом 3.3.4 настоящего административного регламента.

3.6. Проведение внеплановой выездной проверки юридического лица, индивидуального предпринимателя, собственников и нанимателей жилых помещений в случае возникновения угрозы причинения или причинения вреда жизни, здоровью граждан, а также угрозы или возникновения чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера.

Блок-схема выполнения административной процедуры приведена в приложении № 10 к настоящему административному регламенту.

3.6.1. Подготовка приказа (распоряжения) органа  контроля  и заявления о согласовании с органом прокуратуры о проведении внеплановой выездной проверки юридического лица, индивидуального предпринимателя, собственников и нанимателей жилых помещений. 
3.6.1.1. Основанием для начала выполнения административной процедуры является поступление в органы  контроля   обращений и заявлений граждан, в том числе индивидуальных предпринимателей, юридических лиц, информации от органов государственной власти Российской Федерации, органов государственной власти Республики Коми, органов местного самоуправления в Республике Коми, из средств массовой информации о следующих фактах:

а) возникновение угрозы причинения вреда жизни, здоровью граждан, а также угрозы чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера;
б) причинение вреда жизни, здоровью граждан, а также возникновение чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера.

3.6.1.2. Ответственный за проверку сведений, содержащихся в обращениях и заявлениях граждан, в том числе индивидуальных  предпринимателей, юридических лиц, информации от органов государственной власти Российской Федерации, органов государственной власти Республики Коми, органов местного самоуправления в Республике Коми, из средств массовой информации о фактах, указанных пункте 3.6.1.1 настоящего административного регламента готовит проект приказа (распоряжения) о проведении внеплановой выездной проверки юридического лица, индивидуального предпринимателя, заявление в орган прокуратуры по месту осуществления деятельности юридического лица, индивидуального предпринимателя о согласовании проведения внеплановой выездной проверки юридического лица, индивидуального предпринимателя и направляет на подпись руководителю (заместителю руководителя) органа  контроля:

в течение двух рабочих дней со дня поступления соответствующего обращения, заявления либо информации о фактах, предусмотренных подпунктом «а» пункта 3.6.1.1. настоящего административного регламента;
в день поступления соответствующего обращения, заявления либо информации о фактах, предусмотренных подпунктом «б» пункта 3.6.1.1. настоящего административного регламента.

3.6.1.3. Срок выполнения административной процедуры:

 в течение трех рабочих  дней после дня поступления соответствующего обращения, заявления либо информации о фактах, предусмотренных подпунктом «а» пункта 3.6.1.1. настоящего административного регламента;

в течение двадцати четырех часов с момента поступления соответствующего обращения, заявления либо информации о фактах, предусмотренных подпунктом «б» пункта 3.6.1.1. настоящего административного регламента.

3.6.1.4. Результатом выполнения административной процедуры является: 

- подписанный приказ (распоряжение) органа  контроля о проведении внеплановой выездной юридического лица, индивидуального предпринимателя, собственников и нанимателей жилых помещений;

- подписанное заявление в орган прокуратуры по месту осуществления деятельности юридического лица, индивидуального предпринимателя о согласовании проведения внеплановой выездной проверки юридического лица, индивидуального предпринимателя, собственников и нанимателей жилых помещений.

3.6.2. Направление заявления о согласовании проведения внеплановой выездной проверки юридического лица, индивидуального предпринимателя, собственников и нанимателей жилых помещений в орган прокуратуры.

3.6.2.1. Основанием для начала выполнения административной процедуры является подписанные приказ (распоряжение) органа  контроля о проведении внеплановой выездной проверки юридического лица, индивидуального предпринимателя, и заявление в орган прокуратуры по месту осуществления деятельности юридического лица, индивидуального предпринимателя о согласовании проведения внеплановой выездной проверки юридического лица, индивидуального предпринимателя.
3.6.2.2. Ответственный за направление документов в день подписания приказа (распоряжения) органа  контроля о проведении внеплановой выездной проверки представляет либо направляет заказным почтовым отправлением с уведомлением о вручении или в форме электронного документа, в орган прокуратуры по месту осуществления деятельности юридического лица, индивидуального предпринимателя, проживания собственников и нанимателей жилого помещения заявление о согласовании проведения внеплановой выездной проверки. К этому заявлению прилагаются копия приказа (распоряжения) органа  контроля о проведении внеплановой выездной проверки и документы, которые содержат сведения, послужившие основанием ее проведения.

В случае если основанием для проведения внеплановой выездной проверки является причинение вреда жизни, здоровью граждан, возникновение чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, при обнаружении нарушений обязательных требований, в момент совершения таких нарушений в связи с необходимостью принятия неотложных мер  ответственный за проведение проверки вправе приступить к проведению внеплановой выездной проверки незамедлительно с извещением, в течение двадцати четырех часов с момента поступления соответствующего обращения, заявления либо информации, органов прокуратуры о проведении мероприятий по контролю посредством направления следующих документов:

- заявления;

- копии приказа (распоряжения) органа контроля о проведении внеплановой выездной проверки;

- копий документов, которые содержат сведения, послужившие основанием ее проведения.

3.6.2.3. Срок выполнения административной процедуры: в день подписания приказа (распоряжения) органа контроля  о проведении внеплановой выездной проверки юридического лица, индивидуального предпринимателя.

3.6.2.4. Результатом выполнения административной процедуры является представленное (направленное) заявление (вместе с приложением) о согласовании проведения внеплановой выездной проверки юридического лица, индивидуального предпринимателя, собственников и нанимателей жилых помещений в орган прокуратуры.  

3.6.3. Уведомление юридического лица, индивидуального предпринимателя о проведении проверки.

3.6.3.1. Основанием для начала выполнения административной процедуры является полученное от прокуратуры решение о согласовании проведения проверки.

3.6.3.2. Ответственный за уведомление  уведомляет юридическое лицо, индивидуального предпринимателя, собственников и нанимателей жилых помещений о проведении внеплановой выездной проверки не менее чем за двадцать четыре часа до начала ее проведения любым доступным способом.

3.6.3.3. В случае если в результате деятельности юридического лица, индивидуального предпринимателя причинен или причиняется вред жизни, здоровью граждан, а также возникли или могут возникнуть чрезвычайные ситуации природного и техногенного характера, предварительное уведомление юридических лиц, индивидуальных предпринимателей о начале проведения внеплановой выездной проверки не направляется.

3.6.4. Проведение внеплановой выездной проверки.

Проведение внеплановой выездной проверки осуществляется в порядке, установленном в пункте 3.3.3. настоящего административного регламента. 

Начало проведения проверки:

 – в течение двух рабочих дней со дня получения согласования с органами прокуратуры, в случае проведения проверки по фактам, предусмотренным подпунктом «а» пункта 3.6.1.1. настоящего административного регламента;

- незамедлительно  в случае проведения проверки по фактам, предусмотренным подпунктом «б» пункта 3.6.1.1. настоящего административного регламента.

3.6.5. Оформление результатов проверки осуществляется в соответствии с пунктом 3.2.6. настоящего административного регламента.

Копия акта проверки направляется в орган прокуратуры, которым принято решение о согласовании проведения проверки, в течение пяти рабочих  дней со дня составления акта проверки.

4. Порядок и формы контроля за исполнением функции
4.1. Текущий контроль за соблюдением и исполнением должностными лицами органа контроля положений настоящего административного регламента и иных нормативных правовых актов, устанавливающих требования к исполнению функции контроля, а также за принятием ими решений осуществляется главой сельского поселения "Ужга".

4.2. Контроль за полнотой и качеством исполнения функции контроля включает в себя проведение проверок, выявление и устранение нарушений прав заявителей, рассмотрение, принятие решений и подготовку ответов на обращения заявителей, содержащие жалобы на решения, действия (бездействие) должностных лиц органа контроля.

По результатам проверок, в случае выявления нарушений прав заявителей, глава сельского поселения "Ужга" принимает меры к привлечению виновных лиц к ответственности в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

При проверке рассматриваются все вопросы, связанные с исполнением функции контроля, или отдельные вопросы по ее исполнению.

Проверки полноты и качества исполнения функции контроля могут быть плановыми и внеплановыми.

Плановые проверки за полнотой и качеством исполнения функции контроля осуществляются на основании планов, но не чаще 1 раз в 3 года.

Внеплановые проверки за полнотой и качеством исполнения функции контроля проводятся в случае поступления в орган контроля соответствующих жалоб на действия (бездействие) должностных лиц органа контроля.

4.3. Орган контроля, его должностные лица в случае ненадлежащего исполнения соответственно функций, служебных обязанностей, совершения противоправных действий (бездействия) при проведении проверки несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

4.4. При обращении граждан, их объединений и организаций к руководителю органа контроля может быть создана комиссия с включением в ее состав граждан, представителей общественных объединений и организаций для проведения внеплановой проверки полноты и качества исполнения функции контроля.

5. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и действий (бездействия) органа  контроля, а также его должностных лиц

          5.1.   Юридические лица, в отношении которых проводится (проводилась) проверка либо их уполномоченные представители, а также органы государственной власти Российской Федерации, органы государственной власти Республики Коми, органы местного самоуправления в Республике Коми, юридические лица и граждане, направившие информацию о наличии нарушений действующего законодательства (далее - заинтересованное лицо), имеют право на обжалование решений и действий (бездействия) органа контроля, а также его должностных лиц в досудебном порядке.

         5.2. Основанием для досудебного обжалования является обращение заинтересованного лица с жалобой в письменной форме или в форме электронного документа к руководителю органа контроля (рекомендуемая форма приводится в приложении 12 к настоящему административному регламенту), а также устное обращение с жалобой в орган контроля.

5.3. При обращении заинтересованного лица с жалобой срок рассмотрения жалобы не должен превышать 30 календарных дней со дня регистрации такой жалобы в органе контроля.

5.4. При необходимости установления факта достоверности представленных заинтересованным лицом в жалобе сведений и (или) при необходимости получения для рассмотрения жалобы дополнительных сведений, орган контроля направляет запрос (запросы) в органы государственной власти, органы местного самоуправления и организации, располагающие необходимой информацией. При этом срок рассмотрения жалобы продлевается руководителем органа контроля или уполномоченным им лицом на срок, необходимый для получения запрашиваемой информации, но не более чем на 30 календарных дней, о чем сообщается заинтересованному лицу путем направления уведомления в течение 5 календарных дней со дня направления соответствующего запроса.

5.5. Жалоба заинтересованного лица в письменной форме или в форме электронного документа должна содержать следующую информацию:

1) фамилия, имя, отчество заинтересованного лица (последнее - при наличии), которым подается жалоба, его место жительства или пребывания (почтовый адрес), наименование юридического лица, которым подается жалоба, адрес его местонахождения;

2) в жалобе в форме электронного документа - адрес электронной почты, если ответ должен быть направлен в форме электронного документа, и почтовый адрес, если ответ должен быть направлен в письменной форме;

3) суть обжалуемого решения, действия (бездействия);

4) причины несогласия с обжалуемым решением, действием (бездействием), обстоятельства, на основании которых заявитель считает, что нарушены его права, свободы и законные интересы, созданы препятствия к их реализации либо незаконно возложена какая-либо обязанность, требования об отмене решения, о признании незаконным действия (бездействия) должностного лица органа контроля, а также иные сведения, которые заявитель считает необходимым изложить;  

5) дата (жалоба, поданная в письменной форме, заверяется также личной подписью заявителя, подписью руководителя юридического лица).

5.6. В случае необходимости в подтверждение своих доводов заинтересованное лицо прилагает к жалобе документы и материалы, либо их копии. Заинтересованное лицо вправе приложить к жалобе в форме электронного документа необходимые документы и материалы в электронной форме либо направить указанные документы и материалы или их копии в письменной форме.

5.7. Заинтересованное лицо имеет право на получение информации и документов, необходимых для обоснования и рассмотрения жалобы.

5.8. В жалобе могут быть указаны наименование должности, фамилия, имя и отчество должностного лица органа контроля, решение, действие (бездействие) которого обжалуется (при наличии информации).

5.9. Жалобы, в которых обжалуется решение, действие (бездействие) должностного лица органа контроля, не могут направляться этим должностным лицам для рассмотрения и (или) ответа.

5.10. Перечень случаев, в которых ответ по существу жалобы не дается:

1) в письменной жалобе и обращении в форме электронного документа не указаны фамилия лица, направившего обращение, и почтовый адрес (наименование юридического лица и адрес его местонахождения, в случае, если жалоба подается юридическим лицом), по которому должен быть направлен ответ. Если в указанной жалобе содержатся сведения о подготавливаемом, совершаемом или совершенном противоправном деянии, а также о лице, его подготавливающем, совершающем или совершившем, обращение подлежит направлению в орган местного самоуправления в соответствии с его компетенцией;

2) в жалобе обжалуется судебное решение. Указанная жалоба в течение семи дней со дня регистрации возвращается лицу, направившему жалобу, с разъяснением порядка обжалования данного судебного решения;

3) в жалобе содержатся нецензурные либо оскорбительные выражения, угрозы жизни, здоровью и имуществу должностного лица, а также членов его семьи. Орган контроля вправе оставить указанную жалобу без ответа по существу поставленных в ней вопросов и сообщить гражданину, направившему обращение, о недопустимости злоупотребления правом;

4) текст письменной жалобы не поддается прочтению, о чем в течение семи дней со дня регистрации жалобы сообщается лицу, направившему жалобу, если его фамилия и почтовый адрес поддаются прочтению;

5) в письменной жалобе содержится вопрос, на который лицу, направившему жалобу, многократно давались письменные ответы по существу в связи с ранее направляемыми жалобами, и при этом в жалобе не приводятся новые доводы или обстоятельства. Руководитель органа контроля, должностное лицо либо уполномоченное на то лицо вправе принять решение о безосновательности очередного обращения и прекращении переписки с заинтересованным лицом по данному вопросу при условии, что указанная жалоба и ранее направляемые жалобы направлялись в один и тот же муниципальный орган, орган местного самоуправления или одному и тому же должностному лицу. О данном решении уведомляется лицо, направившее жалобу;

6) ответ по существу поставленного в жалобе вопроса не может быть дан без разглашения сведений, составляющих государственную или иную охраняемую федеральным законом тайну. Заинтересованному лицу, направившему жалобу, сообщается о невозможности дать ответ по существу поставленного в ней вопроса в связи с недопустимостью разглашения указанных сведений.

       5.11. Результатом досудебного (внесудебного) обжалования решений, действий (бездействия) должностного лица органа контроля является ответ по существу указанных в жалобе вопросов, направленный заинтересованному лицу, направившему жалобу, по адресу, указанному в жалобе (при личном обращении - устный ответ, полученный заявителем с его согласия в ходе личного приема). 

Приложение 1

Перечень обязательных требований, предъявляемых к юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям, перечень документов, представляемых юридическим лицом, индивидуальным предпринимателем для достижения целей и задач проверки

	Перечень документов, предъявляемых  юридическими  лицами,  индивидуальными предпринимателями при проверке
	Формулировка требования
	Нормативный правовой акт (муниципальный правовой акт), устанавливающий обязательное требование
	Нормативный правовой акт (муниципальный правовой акт), устанавливающий форму документа

	1
	2
	3
	4

	Уведомление о начале осуществления отдельных видов предпринимательской деятельности
	Наличие уведомления о начале осуществления отдельных видов предпринимательской деятельности (для юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, осуществляющих выполнение работ и услуг в соответствии с утвержденным Правительством Российской Федерации перечнем работ и услуг)
	Статья 8 Федерального закона  № 294-ФЗ
	Постановление Правительства РФ от 16.07.2009  № 584 «Об уведомительном порядке начала осуществления отдельных видов предпринимательской деятельности»

	Решение общего собрания собственников помещений в многоквартирном доме о выборе способа управления
	Протоколы собраний собственников жилья. (при наличии).
	Статья 161 Жилищного кодекса Российской федерации
	

	Договоры управления многоквартирным домом, договоры на содержание, текущий ремонт многоквартирных жилых домов, на поставку всех видов коммунальных ресурсов
	Копии договоров управления многоквартирным домом, договоры на содержание, текущий ремонт многоквартирных жилых домов, на поставку всех видов коммунальных ресурсов.
	Статья 161, пункт 12 Жилищного кодекса Российской Федерации
	

	Решения общего собрания собственников помещений в многоквартирном доме о проведении капитального ремонта многоквартирного дома, планы, титульные списки на капитальный ремонт, проектно-сметную документацию на капитальный ремонт, договоры подряда;
	Уведомление о проведении внеочередного собрания собственников, протокол общего собрания собственников, решение общего собрания собственников.
	Статья 161 Жилищного кодекса Российской федерации
	

	Информацию о наличии приборов учета, регулирования и контроля энерго- и водоресурсов,  инструкции, паспорта на приборы учета, акты допуска к эксплуатации, журналы снятия показаний,  акты сверок с ресурсоснабжающими организациями о количестве потребленных ресурсов.
	Поадресный список многоквартирных жилых домов, оборудованных приборами учета коммунальных ресурсов, инструкции, паспорта на приборы учета, акты допуска к эксплуатации, журналы снятия показаний,  акты сверок с ресурсоснабжающими организациями о количестве потребленных ресурсов.
	Федеральный закон № 261-ФЗ от 23.11.2009г. 
	


Приложение 2

(наименование органа  муниципального контроля)

	
	“
	
	”
	
	20
	
	г.

	(место составления акта)
	
	(дата составления акта)


(время составления акта)

АКТ ПРОВЕРКИ
органом  муниципального контроля  юридического лица, индивидуального предпринимателя

	№
	


По адресу/адресам:  

(место проведения проверки)

На основании:  

(вид документа с указанием реквизитов (номер, дата))

была проведена  

проверка в отношении:

(плановая/внеплановая, документарная/выездная)

(наименование юридического лица, фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии)
индивидуального предпринимателя)

Дата и время проведения проверки:

	“
	
	”
	
	20
	
	г.
	
	ччас.
	
	мин. до
	
	ччас.
	
	мин. Продолжительность
	


	“
	
	”
	
	20
	
	г. 
	
	  час.
	
	мин. до
	
	 час.
	
	мин. Продолжительность
	


(заполняется в случае проведения проверок филиалов, представительств,  обособленных структурных подразделений юридического лица или  при осуществлении деятельности индивидуального предпринимателя по нескольким адресам)

Общая продолжительность проверки:  

(рабочих дней/часов)

Акт составлен:  

(наименование органа  муниципального контроля)

С копией распоряжения/приказа о проведении проверки ознакомлен(ы): (заполняется при проведении выездной проверки)

(фамилии, инициалы, подпись, дата, время)

Дата и номер решения прокурора (его заместителя) о согласовании проведения проверки:


(заполняется в случае необходимости согласования проверки с органами прокуратуры)

Лицо(а), проводившее проверку:  

(фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии), должность должностного лица (должностных лиц), проводившего(их) проверку; в случае привлечения к участию в проверке экспертов, экспертных организаций указываются фамилии, имена, отчества (последнее – при наличии), должности экспертов и/или наименования экспертных организаций с указанием реквизитов свидетельства об аккредитации и наименование органа по аккредитации, выдавшего свидетельство)

При проведении проверки присутствовали:  

(фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии), должность руководителя, иного должностного лица (должностных лиц) или уполномоченного представителя юридического лица, уполномоченного представителя индивидуального предпринимателя, присутствовавших при проведении мероприятий по проверке)

В ходе проведения проверки:

выявлены нарушения требований, установленных (с указанием положений  правовых актов):

(с указанием характера нарушений; лиц, допустивших нарушения)

выявлены несоответствия сведений, содержащихся в уведомлении о начале осуществления отдельных видов предпринимательской деятельности, обязательным требованиям (с указанием положений (нормативных) правовых актов): 

выявлены факты невыполнения предписаний органов  муниципального контроля  (с указанием реквизитов выданных предписаний):

нарушений не выявлено  

Запись в Журнал учета проверок юридического лица, индивидуального предпринимателя, проводимых органами  муниципального контроля  внесена (заполняется при проведении выездной проверки):

	
	
	

	(подпись проверяющего)
	
	(подпись уполномоченного представителя юридического лица, индивидуального предпринимателя, его уполномоченного представителя)


Журнал учета проверок юридического лица, индивидуального предпринимателя, проводимых органами  муниципального контроля  отсутствует (заполняется при проведении выездной проверки):

	
	
	

	(подпись проверяющего)
	
	(подпись уполномоченного представителя юридического лица, индивидуального предпринимателя, его уполномоченного представителя)


Прилагаемые к акту документы:  

Подписи лиц, проводивших проверку:  

С актом проверки ознакомлен(а), копию акта со всеми приложениями получил(а):


(фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии), должность руководителя, иного должностного лица или уполномоченного представителя юридического лица, индивидуального предпринимателя, его уполномоченного представителя)

	“
	
	”
	
	20
	
	г.


(подпись)

Пометка об отказе ознакомления с актом проверки:  

(подпись уполномоченного должностного лица (лиц), проводившего проверку)

Приложение 3

Информация об органе  муниципального контроля 

	Место нахождения органа  муниципального контроля 
	Республика Коми, Койгородский район, с. Ужга, ул. Ягдорская, д. 9

	График работы органа  муниципального контроля 
	С 9-00 до 17-00, обед с 13-00 до 14-00

	Справочные телефоны органа  муниципального контроля.
	9-45-84, 9-45-75

	Адрес сайта администрации муниципального образования сельского поселения «Ужга» содержащего информацию о порядке исполнения  функции контроля
	www.koigorodok.ru(подраздел Ужга)


Приложение 4

Блок-схема осуществления  муниципального

контроля 

     Плановая проверка                                                     Внеплановая проверка

Приложение 5

Составление и утверждение ежегодного плана органа  муниципального контроля по проведению проверок юридических лиц (их филиалов, представительств, обособленных структурных подразделений), индивидуальных предпринимателей, собственников и нанимателей жилых помещений для исполнения  функции контроля


Приложение 6

Проведение плановой документарной проверки юридического лица, индивидуального предпринимателя




Приложение 7

Проведение плановой выездной проверки юридического лица, индивидуального предпринимателя



Приложение 8

Проведение внеплановой документарной проверки юридического лица, индивидуального предпринимателя



Приложение 9

Проведение внеплановой выездной проверки юридического лица, индивидуального предпринимателя, собственника и нанимателя жилых помещений за исключением внеплановой выездной проверки юридического лица, индивидуального предпринимателя в случае возникновения угрозы причинения или причинения вреда жизни, здоровью граждан, а также угрозы или возникновения чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера



Приложение 10

Проведение внеплановой выездной проверки юридического лица, индивидуального предпринимателя, собственника и нанимателя жилых помещений в случае возникновения угрозы причинения или причинения вреда жизни, здоровью граждан, а также угрозы или возникновения чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера


Условные обозначения: 






1 -  10 рабочих дней  до наступления даты проведения плановой проверки в ежегодном Плане;

2 - 1) истечение срока исполнения юридическим лицом, индивидуальным предпринимателем ранее выданного предписания об устранении выявленного нарушения обязательных требований;

2) поступление в орган  муниципального контроля  обращений и заявлений граждан, в том числе индивидуальных предпринимателей, юридических лиц, информации от органов государственной власти, органов местного самоуправления, из средств массовой информации о следующих фактах:

а) возникновение угрозы причинения вреда жизни, здоровью граждан, вреда животным, растениям, окружающей среде, объектам культурного наследия (памятникам истории и культуры) народов Российской Федерации, а также угрозы чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера;
б) причинение вреда жизни, здоровью граждан, вреда животным, растениям, окружающей среде, объектам культурного наследия

 HYPERLINK "consultantplus://offline/main?base=LAW;n=98492;fld=134;dst=100444" (памятникам истории и культуры) народов Российской Федерации, а также возникновение чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера;

в) нарушение прав потребителей (в случае обращения граждан, права которых нарушены);

3) приказ (распоряжение) руководителя органа  муниципального контроля, изданный в соответствии с поручениями Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации и на основании требования прокурора о проведении внеплановой проверки в рамках надзора за исполнением законов по поступившим в органы прокуратуры материалам и обращениям.

3 - 1) истечение срока исполнения юридическим лицом, индивидуальным предпринимателем ранее выданного предписания об устранении выявленного нарушения обязательных требований;


2) поступление в орган  муниципального контроля  обращений и заявлений граждан о нарушении прав потребителей (в случае обращения граждан, права которых нарушены);


3) приказ (распоряжение) руководителя органа  муниципального контроля, изданный в соответствии с поручениями Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации, требованием прокурора о проведении внеплановой проверки. 
4 -  поступление в органы  муниципального контроля  обращений и заявлений граждан, в том числе индивидуальных предпринимателей, юридических лиц, информации от органов государственной власти, органов местного самоуправления, из средств массовой информации о следующих фактах:

 а) возникновение угрозы причинения вреда жизни, здоровью граждан, вреда животным, растениям, окружающей среде, объектам культурного наследия (памятникам истории и культуры) народов Российской Федерации, а также угрозы чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера;
б) причинение вреда жизни, здоровью граждан, вреда животным, растениям, окружающей среде, объектам культурного наследия

 HYPERLINK "consultantplus://offline/main?base=LAW;n=98492;fld=134;dst=100444" (памятникам истории и культуры) народов Российской Федерации, а также возникновение чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера.

Приложение 11

(наименование органа  муниципального контроля)

РАСПОРЯЖЕНИЕ (ПРИКАЗ)
органа  муниципального контроля 

	о проведении
	
	проверки

	
	(плановой/внеплановой, документарной/выездной)
	


юридического лица, индивидуального предпринимателя
	от “
	
	”
	
	
	
	г. №
	


1. Провести проверку в отношении  

(наименование юридического лица, фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии)
индивидуального предпринимателя)

2. Место нахождения:  

(юридического лица (их филиалов, представительств, обособленных структурных подразделений) или место жительства индивидуального предпринимателя и место(а) фактического осуществления им деятельности)

3. Назначить лицом(ми), уполномоченным(ми) на проведение проверки:  

(фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии), должность должностного лица (должностных лиц), уполномоченного (ых) на проведение проверки)

4. Привлечь к проведению проверки представителей следующих организаций:  

(фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии), должности привлекаемых к проведению проверки специалистов и (или) наименование организации)
5. Установить, что:

настоящая проверка проводится с целью:  

При установлении целей проводимой проверки указывается следующая информация:

а) в случае проведения плановой проверки:

– ссылка на утвержденный ежегодный план проведения плановых проверок;

б) в случае проведения внеплановой выездной проверки:

– реквизиты ранее выданного проверяемому лицу предписания об устранении выявленного нарушения, срок для исполнения которого истек;

– реквизиты обращений и заявлений граждан, юридических лиц, индивидуальных предпринимателей, поступивших в органы  муниципального контроля;

– реквизиты приказа (распоряжения) руководителя органа  муниципального контроля, изданного в соответствии с поручениями Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации;

– реквизиты требования прокурора о проведении внеплановой проверки в рамках надзора за исполнением законов и реквизиты прилагаемых к требованию материалов и обращений;

в) в случае проведения внеплановой выездной проверки, которая подлежит согласованию с органами прокуратуры, но в целях принятия неотложных мер должна быть проведена незамедлительно в связи с причинением вреда либо нарушением проверяемых требований, если такое причинение вреда либо нарушение требований обнаружено непосредственно в момент его совершения:

– реквизиты прилагаемой копии документа (рапорта, докладной записки и другие), представленного должностным лицом, обнаружившим нарушение;

задачами настоящей проверки являются:  

6. Предметом настоящей проверки является (отметить нужное):

соблюдение обязательных требований;

соответствие сведений, содержащихся в уведомлении о начале осуществления отдельных видов предпринимательской деятельности, обязательным требованиям;

выполнение предписаний органов  муниципального контроля;

проведение мероприятий:

по предотвращению причинения вреда жизни, здоровью граждан;

по предупреждению возникновения чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера;

по ликвидации последствий причинения такого вреда.

7. Срок проведения проверки:  

К проведению проверки приступить

	с “
	
	”
	
	20
	
	г.


Проверку окончить не позднее
	“
	
	”
	
	20
	
	г.


8. Правовые основания проведения проверки:  
(ссылка на положение нормативного правового акта, в соответствии с которым осуществляется проверка; ссылка на положения (нормативных) правовых актов, устанавливающих требования, которые являются предметом проверки)

9. В процессе проверки провести следующие мероприятия по контролю, необходимые для достижения целей и задач проведения проверки:  

10. Перечень административных регламентов по осуществлению  муниципального контроля  (при их наличии):  

(с указанием наименований, номеров и дат их принятия)

11. Перечень документов, представление которых юридическим лицом, индивидуальным предпринимателем необходимо для достижения целей и задач проведения проверки:

(должность, фамилия, инициалы руководителя, заместителя руководителя органа  муниципального контроля, издавшего распоряжение или приказ о проведении проверки)

(подпись, заверенная печатью)

(фамилия, инициалы и должность должностного лица, непосредственно подготовившего проект приказа (распоряжения), контактный телефон, электронный адрес (при наличии))

                                                                                                                                Приложение 12

Рекомендуемая форма обращения

                                               В ____________________________________________________

(наименование органа  муниципального контроля)

 ____________________________________________________

(Ф.И.О. руководителя органа  муниципального

контроля)

                                         ____________________________________________________

(фамилия, имя, отчество гражданина (в родительном падеже),

наименование юридического лица)

Адрес: (места жительства гражданина, 

местонахождение юридического лица):

                                         ____________________________________________________

                                         ____________________________________________________

                                         контактный тел.:__________________

ЗАЯВЛЕНИЕ (ПРЕДЛОЖЕНИЕ, ЖАЛОБА)

    Изложение сути обращения (заявления, предложения, жалобы).

 "__" ______ 20__ г.                   Подпись _______________

Приложение 13

ПРЕДПИСАНИЕ № _______от_________
____________________________________________________________________________________________________________

(наименование проверяемой организации или индивидуального предпринимателя)

____            ___________________________________________________________________________

(должность, Ф.И.О. представителя юридического лица или  индивидуального предпринимателя, основания для представления)

Должностным лицом комиссии по муниципальному контролю за эксплуатацией и сохранностью муниципального жилищного фонда

_____________________________________________________________________________________                                                                                                                                                                       
(должность, Ф.И.О.)

На основании приказа  руководителя  Комиссии по муниципальному контролю за эксплуатацией и сохранностью муниципального жилищного фонда     от ______№___________________ 

в   период с «___» _________ по «___»  ___________ 20___ года проведена _____________________________________________________________________________________                                   
                                                             (вид проверки)

_____________________________________________________________________________________
                                      (наименование проверяемой организации)

В ходе проверки выявлено нарушение обязательных требований: к содержанию жилищного фонда (общего имущества собственников помещений в многоквартирном доме),  предоставления коммунальных услуг:

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

(указать кратко выявленные нарушения)

Предлагается выполнить следующие мероприятия по устранению выявленных нарушений:

	№ п/п
	Выявлены нарушения
	Содержание мероприятия


	Ссылка на пункт нормативно-правового акта


	Срок

исполнения

	1.    
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	


 Информацию о выполнении настоящего предписания предоставить:

В комиссию по муниципальному контролю за использованием и сохранностью муниципального жилищного фонда по адресу: Республика Коми, Койгородский район, с. Ужга, ул. Ягдорская, д. 9 

	Должностное лицо 

	(должность)
	(подпись)
	(Ф.И.О)


При проверке присутствовали:

	(должность)
	(подпись)
	(Ф.И.О, № доверен.)


Предписание (1 экз.) для исполнения получил:                                                                                                                        
	(должность)
	(подпись)
	Ф.И.О, № доверенности)


В соответствии с ч. 1 ст. 19.5 КоАП РФ невыполнение в установленный срок законного предписания органа, осуществляющего контроль  за использованием и сохранностью жилищного фонда независимо от его формы собственности, соблюдением правил содержания общего имущества собственников помещений в многоквартирном доме, а также за соответствием жилых помещений, качества, объема и порядка предоставления коммунальных услуг установленным требованиям влечет наложение административного штрафа на  юридических и должностных лиц в соответствии с законодательством.

	«Ужга» сикт

овмöдчöминса

администрация
	[image: image17.png]


                   ШУÖМ
	Администрация

сельского поселения

«Ужга»

	
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	

	от
	 07  мая 
	2013 г.
	
	№ 01/05


            с. Ужга
«Об установлении особого противопожарного 

режима на территории муниципального

образования сельского поселения «Ужга» 

              В соответствии со статьей 30 Федерального закона от 21.12.94 года № 69-ФЗ «О пожарной безопасности», Постановления Правительства Республики Коми от 29.04.2013 года № 134 «Об особом противопожарном режиме на территории Республики Коми» и в связи с прогнозируемой сухой и жаркой погодой и повышением пожарной опасности

ПОСТАНОВЛЯЮ:

 1. Установить с 8 мая 2013 года на территории муниципального образования сельского поселения «Ужга» особый противопожарный режим.

 2.  На период действия особого противопожарного режима установить для физических и юридических лиц, независимо от организационно-правовой формы собственности на территории МО сельского поселения «Ужга» дополнительные требования к пожарной безопасности, а именно:

2.1.Запретить физическим лицам и организациям разведение костров, сжигание сухой травы и других растительных остатков, мусора, бытовых и производственных отходов, горючей тары и других горючих материалов.

2.2. Проведение пожароопасных работ производить только на специально отведенных местах при отсутствии опасности в лесу по условиям погоды и под контролем физических лиц и ответственных лиц организаций:

1) в границах не менее 100 метров от хвойного леса или отдельно растущих деревьев и молодняка;

2) в границах не менее 50 метров от зданий (сооружений) до 50 метров от лиственного леса или отдельно растущих деревьев и молодняка;

2.3. Запретить применение пиротехнических изделий и иных огневых эффектов в местах массового отдыха населения.

2.4. Запретить проведение сварочных и других огневых работ вне специально отведенных мест (указанные работы проводятся только после оформления в установленном порядке специального разрешения и обеспечения пожарной безопасности в местах проведения данных видов работ);

2.5. Запретить размещение мест связанных с приготовлением пищи с применением открытого огня в лесопарковых зонах и на расстоянии менее 50 метров от зданий и сооружений.

3. Обнародовать данное постановление на информационных стендах.

4. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.

Глава сельского поселения «Ужга»                                Г.В. Карманова

              «Ужга» сикт                                                                                     Администрация

              овмöдчöминса
                      сельского

        администрация                                                                                поселения «Ужга»


ШУÖМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от   15 мая  2013 года                                                                                              № 02/05    

(с. Ужга, Республика Коми)

Об утверждении решения

жилищной комиссии

На основании пункта 2.3 части 2 Положения о жилищной комиссии

ПОСТАНОВЛЯЮ:

 1. Утвердить решение жилищной комиссии от  15.05.2013 года  № 15 о постановке на учёт в качестве нуждающейся в жилых помещениях                     Мельник Владимира Александровича.

 2.Настоящее постановление вступает в силу с момента его принятия.

Глава сельского поселения «Ужга»                                           Г.В. Карманова               

	«Ужга» сикт

овмöдчöминса

администрация
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                   ШУÖМ
	Администрация

сельского поселения

«Ужга»

	
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	

	от
	 03  июня 
	2013 г.
	
	№ 01/06


            с. Ужга
«О мерах по обеспечению безопасности людей на

 водных объектах на территории муниципального

образования сельского поселения «Ужга» на 2013 г. 

        Во исполнение п-24 ст. 15 ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в РФ» от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ и в целях организации осуществления мероприятий по обеспечению безопасности людей на водных объектах на территории муниципального образования сельского поселения «Ужга», охране их жизни и здоровья на 2013год 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

         1.  Утвердить План мероприятий по охране жизни людей на водных объектах на 2013 год согласно приложению.

         2. Запретить купание граждан на водных объектах (водоемах и реках) и в незнакомых местах. 

         3. Обнародовать данное постановление на информационных стендах.

         4. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.

Глава сельского поселения «Ужга»                                Г.В. Карманова

Приложение 

к постановлению главы

сельского поселения «Ужга»

от 03.06.2013г № 01/06

План мероприятий

по охране жизни людей на водных объектах

на территории сельского поселения «Ужга» на 2013 год

	№№

пп
	Наименование мероприятий
	Срок исполнения
	Ф.И.О. должность исполнителя
	Источник финансирования

	1  
	Провести совещание с депутатами
	Июнь
	Глава
	 Не тебуется

	2
	Осуществление контроля за безопасностью плавания маломерных судов (по предотвращению случаев использования гражданами маломерных судов, не прошедших регистрацию, технический осмотр, не имеющих бортовых номеров и индивидуальных спасательных средств, а так же случаев использования судов судоводителями, не имеющими права управления маломерным судном) 
	По согласованию графику с ГИМС РК
	Глава,
Участок «Южный» ГИМС РК
	Не требуется

	3
	Обозначение береговых зон водоемов на прилегающей территории опознавательными знаками:
-купаться запрещено (через 200 метров по характеру береговой зоны)
	До начала купального сезона
	Глава
	Средства администрации

	4
	Подготовка мест купания детей во время прогулок, походов и экскурсий
	Во время прогулок, походов и экскурсий
	Директора школ, руководители походов, прогулок и экскурсий
	Не требуется

	5
	Проведение профилактических мероприятий о безопасном поведении детей на водных объектах (лекции, беседы, изготовление стендов по мерам безопасности на воде)
	До 20.06.2013
	Директора школ, руководители лагерей
	Не требуется
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                   ШУÖМ
	Администрация

сельского поселения

«Ужга»

	
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	

	от
	 03  июля 
	2013 г.
	
	№ 01/07


            с. Ужга
Об утверждении положения о рабочей группе 
для проведения сплошной инвентаризации на 
территории сельского поселения «Ужга» 

неучтенных объектов недвижимого имущества
    Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 N 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», распоряжением Правительства Республики Коми от 07.06.2013 № 202-р, в целях проведения сплошной инвентаризации на территории сельского поселения «Ужга» неучтенных объектов недвижимого имущества (далее – инвентаризация) 

Администрация сельского поселения «Ужга» постановляет:

   1. Создать межведомственную рабочую группу по проведению инвентаризации согласно приложению 1.

2. Утвердить Положение о рабочей группе для проведения сплошной инвентаризации на территории сельского поселения «Ужга» неучтенных объектов недвижимого имущества согласно приложению 2.

3. Контроль за настоящим постановлением возложить на главу сельского поселения «Ужга» Г.В. Карманову.
Глава сельского поселения «Ужга» -                                                                  Г.В. Карманова
Приложение 1

к постановлению администрации 

сельского поселения «Ужга»

от «03» июля 2013 г. № 01/07

Состав межведомственной рабочей группы 
по проведению инвентаризации

Карманова Г.В.             глава сельского поселения «Ужга», руководитель рабочей группы;

Орехова Л.В.                специалист 1 категории администрации сельского 

                                        поселения «Ужга»;    

Шамина В.В.                 депутат Совета сельского поселения «Ужга»

                                        (по согласованию);

Леонов А.Ю.                 депутат Совета сельского поселения «Ужга»

                                        (по согласованию);

Данилова Н.А.              депутат Совета сельского поселения «Ужга»

                                        (по согласованию);

ЛИСТ
согласования к постановлению главы сельского поселения «Ужга»

от 03 июля 2013 года № 01/07

	№ п/п
	Ф.И.О. члена комиссии
	Занимаемая должность
	Подпись

	1.
	Данилова Н.А.
	депутат Совета сельского поселения «Ужга»
	

	2.
	Леонов А.Ю.
	депутат Совета сельского поселения «Ужга»
	

	3.
	Шамина В.В.
	депутат Совета сельского поселения «Ужга»
	


Приложение 2

к постановлению администрации 
сельского поселения «Ужга»

от «03» июля 2013 г. № 01/07

ПОЛОЖЕНИЕ

О РАБОЧЕЙ ГРУППЕ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ СПЛОШНОЙ ИНВЕНТАРИЗАЦИИ

НА ТЕРРИТОРИИ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ «УЖГА» НЕУЧТЕННЫХ ОБЪЕКТОВ

НЕДВИЖИМОГО ИМУЩЕСТВА

I. Общие положения

1. Настоящее Положение устанавливает порядок деятельности рабочей группы, созданной для проведения сплошной инвентаризации неучтенных объектов недвижимого имущества на территории муниципального образования сельского поселения «Ужга» (далее по тексту - Рабочая группа).

2. Рабочая группа при проведении сплошной инвентаризации руководствуется законодательством Российской Федерации и Республики Коми, распоряжением Правительства Республики Коми от 07.06.2013 № 202-р, Методическими рекомендациями по проведению на территории Республики Коми сплошной инвентаризации объектов недвижимого имущества, утвержденными министром финансов Республики Коми 03.04.2012 и настоящим Положением.

3. Инвентаризации подлежат расположенные на территории сельского поселения «Ужга» неучтенные объекты недвижимого имущества (здания, строения, сооружения, объекты незавершенного строительства, а также иные объекты недвижимого имущества).

4. К неучтенным объектам недвижимого имущества относятся объекты недвижимого имущества, не включенные в Государственный кадастр недвижимости.

II. Основные задачи рабочей группы

5. Основными задачами рабочей группы при проведении сплошной инвентаризации неучтенных объектов недвижимого имущества являются:

1) выявление фактического наличия объектов инвентаризации, их характеристик и сопоставление последних с учетными данными;

2) выявление фактического наличия неучтенных объектов недвижимого имущества;

3) выявление владельцев и пользователей объектов инвентаризации;

4) определение технического состояния объектов инвентаризации и возможность их дальнейшей эксплуатации;

5) организация фактического учета объектов недвижимого имущества;

6) приведение учетных данных в соответствие с фактическими параметрами объектов инвентаризации;

7) выявление неэффективно используемых, неиспользуемых или используемых не по назначению объектов инвентаризации, а также нарушений в их использовании.

III. Организация деятельности рабочей группы

6. Состав рабочей группы утверждается и изменяется распоряжением администрации сельского поселения «Ужга».

7. В состав рабочей группы входят представители администрации сельского поселения «Ужга», представители Совета  сельского поселения «Ужга».

8. При необходимости по согласованию в состав рабочей группы включаются представители заинтересованных федеральных органов исполнительной власти, органов технической инвентаризации, ФГБУ «ФКП Росреестра» по Республике Коми, Управления Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Республике Коми, подразделений Комистата, налоговых органов Российской Федерации, МВД Российской Федерации, общественности.

9. Рабочая группа осуществляет свою деятельность на постоянной основе в соответствии с планами мероприятий по проведению сплошной инвентаризации на территории сельского поселения «Ужга», утверждаемыми на заседаниях рабочей группы.

10. При проведении сплошной инвентаризации неучтенных объектов недвижимого имущества рабочая группа в соответствии с поставленными перед ней задачами осуществляет следующие функции:

1) извещает физических и юридических лиц через средства массовой информации о начале и сроках проведения сплошной инвентаризации;

2) сверяет имеющиеся данные по объектам недвижимого имущества, прошедшим государственный технический учет, прошедшим государственный кадастровый учет, прошедшим государственную регистрацию, с информацией, хранящейся в электронной карте;

3) выявляет объекты недвижимости, не поставленные на технический учет;

4) составляет перечень объектов, подлежащих инвентаризации;

5) проводит осмотр объектов недвижимого имущества, выявляет фактическое наличие неучтенных объектов недвижимого имущества, а также объектов, неэффективно используемых или используемых не по назначению;

6) проводит осмотр объектов инвентаризации с целью определения их технического состояния;

7) формирует перечень объектов инвентаризации, не включенных в Государственный кадастр недвижимости, с заполнением карты учета в порядке и по форме, установленными Методическими рекомендациями по проведению на территории Республики Коми сплошной инвентаризации объектов недвижимого имущества;

8) предоставляет сведения о ходе проведения сплошной инвентаризации и о ее результатах руководителю рабочей группы;

9) руководитель рабочей группы представляет сведения о ходе проведения сплошной инвентаризации и о ее результатах в отдел по управлению имуществом и природными ресурсами администрации МР «Койгородский» ежеквартально, до 10-го числа месяца, следующего за отчетным кварталом;

10) по результатам проведенной сплошной инвентаризации разрабатывает предложения по дальнейшему использованию бесхозяйных объектов, сообщает о принятых мерах по понуждению физических лиц и (или) юридических лиц к постановке на учет объектов недвижимого имущества.

11. Рабочая группа обеспечивает полноту и точность фактических данных об объектах инвентаризации, правильность и своевременность оформления материалов инвентаризации.

IV. Порядок организации заседаний рабочей группы

12. Заседания рабочей группы созываются ее руководителем и проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.

13. Повестка дня заседания рабочей группы утверждается простым большинством голосов от числа присутствующих на заседании. Изменения в повестку дня могут быть внесены по предложению членов рабочей группы.

14. Заседание рабочей группы ведет руководитель рабочей группы, а в его отсутствие - заместитель руководителя рабочей группы.

15. Рабочая группа правомочна принимать решения, если на заседании присутствуют не менее половины ее членов.

16. Решения рабочей группы принимаются открытым голосованием, большинством голосов от общего числа присутствующих на заседании.

17. При голосовании каждый член рабочей группы с правом решающего голоса имеет один голос. В случае равенства голосов право решающего голоса принадлежит руководителю рабочей группы.

18. Решения рабочей группы оформляются протоколом, подписываются руководителем рабочей группы и являются обязательными для исполнения рабочей группой. Протокол ведется секретарем рабочей группы.

19. Протокол рабочей группы в течение пяти рабочих дней после заседания направляется членам рабочей группы.
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                   ШУÖМ
	Администрация

сельского поселения

«Ужга»

	
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	

	от
	 03  июля 
	2013 г.
	
	№ 02/07


            с. Ужга
«Об уточнении адресного реестра»

         В связи с уточнением адресного реестра

ПОСТАНОВЛЯЮ:

       1. Земельному участку с кадастровым номером 11:02:1401001:81 присвоить адрес: Республика Коми, Койгородский район, п. Седтыдор, ул. Хуторская.

       2. Настоящее постановление вступает  в силу со дня принятия.

 Глава сельского поселения «Ужга» -                                         Г.В. Карманова

              «Ужга» сикт                                                                                     Администрация

              овмöдчöминса
                      сельского

        администрация                                                                                поселения «Ужга»


ШУÖМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от   12 июля 2013 года                                                                                              № 03/07   

(с. Ужга, Республика Коми)

Об утверждении решения

жилищной комиссии

На основании пункта 2.3 части 2 Положения о жилищной комиссии

ПОСТАНОВЛЯЮ:

 1. Утвердить решение жилищной комиссии от  12.07.2013 года  № 17 о постановке на учёт в качестве нуждающейся в жилых помещениях                      Мадяр Анатолия Васильевича.

 2.Настоящее постановление вступает в силу с момента его принятия.

Глава сельского поселения «Ужга»                                           Г.В. Карманова               
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                   ШУÖМ
	Администрация

сельского поселения

«Ужга»

	
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	

	от
	 26  июля 
	2013 г.
	
	№ 04/07


      с. Ужга, Республика Коми
	О внесении изменений в постановление главы сельского поселения «О  мерах по противодействию коррупции в муниципальном образовании поселения «Ужга» 


Руководствуясь Федеральным законом от 25 декабря 2008г года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Законом Республики Коми от 29 сентября 2008 г. № 82-РЗ «О противодействии коррупции в Республике коми», в целях организации и совершенствования работы по противодействию коррупции на территории муниципального образования поселения «Ужга»

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести изменения в приложение № 1 постановления главы сельского поселения от 12.11.2012г. № 44/11  «О мерах по противодействию коррупции в муниципальном образовании поселения «Ужга», согласно приложению №1.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава сельского поселения «Ужга»                                            Г.В. Карманова

Приложение № 1

к постановлению от 26 июля 2013 г № 04/07

ПЛАН 

мероприятий по противодействию коррупции в администрации поселения «Ужга» 

на 2012-2013 гг.

	NN 
пп
	Наименование   
мероприятия 

	Срок  
реали-
зации
	Исполни-
тель    


	
	
	
	

	
	
	
	

	1
	Разработка проектов муниципальных правовых актов по противодействию коррупции  в муниципальном образовании сельского поселения «Ужга»
	2012-2013
	глава

	2
	Проведение антикоррупционной экспертизы проектов муниципальных правовых актов 
	2012-2013
	глава, специалист

	3
	Актуализация административных регламентов оказания муниципальных услуг 
	2013
	

	4
	Проведение мониторинга  применения административных регламентов  исполнения функций  муниципального контроля
	2012-2013

(не реже 1 раза в год)
	глава, специалист

	5
	Взаимодействие в сфере противодействия коррупции    с правоохранительными органами, контрольными и надзорными органами 
	2012-2013
	глава, специалист

	6
	Организация рассмотрения  вопросов  правоприменительной практики  в соответствии с пунктом 2¹ статьи 6 Федерального закона «О противодействии коррупции» 
	2012-2013(один раз в квартал)
	глава

	7
	Организация и проведение проверок сведений, представленных  в соответствии с Федеральным законом «О муниципальной службе в Российской Федерации» гражданами при поступлении на муниципальную службу, а также   по соблюдению муниципальными служащими администрации сельского поселения «Ужга»  ограничений  и запретов, связанных с муниципальной службой
	2012-2013
	глава

	8
	Обеспечение своевременного представления муниципальными служащими, определенных Перечнем,  сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера
	До 31 апреля
	глава

	9
	Проведение внутреннего мониторинга   полноты и достоверности сведений о доходах,  об имуществе и обязательствах имущественного характера, предоставляемых муниципальными служащими администрации сельского поселения «Ужга»
	2012-2013
	глава, специалист


	10
	Организация заседаний комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации сельского поселения  «Ужга» и урегулированию конфликта интересов  (при наличии оснований) 
	2012-2013
	

	11
	Размещение сведений о доходах,  об имуществе     и     обязательствах имущественного   характера    лиц, замещающих муниципальные должности
в  сельском поселении "Ужга", муниципальных служащих администрации сельского поселения "Ужга", и членов их семей  на официальном  сайте администрации муниципального района "Койгородский"                     
	2012-2013
	глава

	12
	Обеспечение своевременного представления, лицами замещающими муниципальные должности и муниципальными служащими, определенных перечнем, сведений о расходах  и размещение сведений на официальном сайте.
	2013
	глава

	13
	Повышение эффективности проведения внутреннего мониторинга полноты  и достоверности сведений о доходах, об имуществе  и обязательствах  имущественного характера, представляемых  муниципальными служащими.
	2012-2013
	глава

	14
	Анализ жалоб и обращений граждан  о фактах коррупции  в администрации  сельского поселения «Ужга» и организация проверок указанных фактов
	2012-2013
	глава,
специалист

	15
	Включение в содержание квалификационного экзамена и аттестации муниципальных служащих вопросов на знание антикоррупционного

законодательства
	2012-2013
	глава

	16
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                   ШУÖМ
	Администрация

сельского поселения

«Ужга»

	
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	

	от
	 20 августа 
	2013 г.
	
	№ 01/08


      с. Ужга, Республика Коми
	Об утверждении показателей эффективности

и результативности профессиональной 

служебной деятельности




            В целях реализации долгосрочной республиканской целевой программы «Развитие муниципальной службы в Республике Коми (2011-2013 годы), в целях оценки эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих администрации сельского поселения «Ужга»

ПОСТАНОВЛЯЮ:

 1. Утвердить показатели эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих, замещающих старшие и младшие должности,  согласно приложению № 1.

          2.Утвердить методику оценки эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих администрации сельского поселения «Ужга» согласно приложению № 2.

3. Главе сельского поселения «Ужга»:

3.1. внести дополнения в должностные инструкции, дополнив разделом «Показатели эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности муниципального служащего»;

3.2. использовать показатели эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих при проведении аттестации муниципальных служащих, рассмотрении вопроса о поощрении.

4. Ознакомить муниципальных служащих под роспись с ознакомлением настоящего постановления.

5. Контроль за выполнением настоящего постановления возлагаю на себя.
6. Постановление вступает в силу с момента его подписания.

Глава сельского поселения «Ужга»-                                 Г.В. Карманова
Приложение № 1 

к постановлению главы 

сельского поселения «Ужга» 

от 20.08.2013 № 01/08

Показатели эффективности и результативности 

профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих, замещающих ведущие и старшие должности 
1. Показатели эффективности
	№ п/п
	Показатели
	Варианты оценки
	Баллы

	1.
	Использование в работе методов планирования 


	- навыки планирования отсутствуют;

- планирование работы осуществляется при постоянном контроле и необходимой помощи со стороны руководителя;

- планирование работы осуществляется преимущественно самостоятельно на основе анализа работы и определения приоритетов деятельности на определенную перспективу
	0

1

2

	2.
	Соответствие содержания выполненных работ нормативно установленным требованиям (регламенты, стандарты, нормы и т.п.)
	- выполненная работа, как правило, не соответствует нормативно установленным требованиям;

- выполненная работа в основном соответствует нормативно установленным требованиям;

- выполненная работа полностью соответствует нормативно установленным требованиям
	0

1

2

	3.
	Качество выполненной работы


	- выполненная работа, как правило, требует значительной доработки и исправлений;

- выполненная работа, как правило, требует незначительной доработки и исправлений;

- выполненная работа, как правило, не требует доработки 
	0

1

2



	4.
	Полнота выполненной работы
	- выполненная работа, как правило, не охватывает все поставленные задачи;

- выполненная работа, как правило, требует незначительных дополнений, уточнений;

- выполненная работа, как правило, полностью соответствует поставленной задаче
	0

1

2

	5.
	Мотивация
	- низкий уровень мотивации;

- средний уровень мотивации, как правило, требуется поддержка со стороны руководителя;

- высокий уровень мотивации, устойчивая заинтересованность в достижении положительного результата
	0

1

2

	6.
	Использование при выполнении работы профессиональных знаний 


	- используются профессиональные знания в рамках исполнения должностных обязанностей;

- используются профессиональные знания функционирования более одного направления деятельности структурного подразделения;

- используется широкий спектр знаний функционирования ряда смежных направлений деятельности
	1

2

3

	7.
	Использование в процессе работы автоматизированных средств обработки информации


	- навыки практического использования автоматизированных средств обработки информации отсутствуют;

- возможности автоматизированных средств обработки информации используются не в полном объеме;

- возможности автоматизированных средств обработки информации используются в полном объеме 
	0

1

2

	8.
	Способность устанавливать и поддерживать                 деловые взаимоотношения


	- низкая (деловые контакты не выходят за рамки структурного подразделения);

- средняя (деловые контакты не выходят за рамки муниципального органа, налаживание внешних деловых взаимоотношений осуществляется с трудом);

- высокая (спектр деловых контактов чрезвычайно широк, указанные взаимоотношения устанавливаются легко и поддерживаются в течение долгого времени) 
	0

1

2

	9.
	Инновационность в работе 


	- низкая (инновационные решения не генерируются);

- средняя (инновационные решения генерируются, но реализуются ограниченно);

- высокая (инновационные решения генерируются и реализуются в большом объеме)
	0

1

2

	10.
	Интенсивность работы


	- низкая (работа выполняется крайне медлительно);

- средняя (работа выполняется в нормальном режиме);

- высокая (одновременно выполняется несколько разнородных видов работ)
	0

1

2

	11.
	Соблюдение трудовой дисциплины
	- низкий уровень трудовой дисциплины (как правило, допускаются опоздания на службу, отсутствие на рабочем месте без уважительных причин);

- средний уровень трудовой дисциплины (как правило, соблюдается установленный регламентом работы распорядок дня);

- высокий уровень трудовой дисциплины (всегда соблюдается установленный регламентом работы распорядок дня)
	0

1

2


2. Показатели результативности

	№ п/п
	Показатели
	Варианты оценки
	Баллы

	2.1
	Своевременность выполнения работ в соответствии с должностными обязанностями


	- порученная работа, как правило, выполняется несвоевременно;

- порученная работа выполняется своевременно, но при постоянном контроле и необходимой помощи со стороны руководителя;

- отдельные поручения выполняются несвоевременно;

- порученная работа всегда выполняется своевременно
	0

1

2

3

	2.2
	Количество выполненных работ:
	
	

	
	- высокой степени сложности
	- 0;

- от 1 до 5;

- от 6 до 10;

- свыше 10
	0

1

2

3

	
	- средней степени сложности 


	- 0;

- от 1 до 10;

- от 11 до 30;

- свыше 30
	0

1

2

3

	
	- минимальной степени сложности 


	- 0;

- от 1 до 30;

- от 31 до 100;

- свыше 100
	0

1

2

3


Приложение № 2 

к постановлению главы 

сельского поселения «Ужга»

от 20.08.2013 № 01/08
Методика оценки эффективности и результативности 

профессиональной служебной деятельности  муниципальных служащих

1. Введение

Целью разработки и внедрения методики оценки эффективности и результативности профессиональной и служебной деятельности муниципальных служащих (далее – методика) является проведение объективной оценки профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих путем установления показателей оценки и  степени выраженности данных показателей в баллах.

Оценка производится по рейтинговой системе. Оценка эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих используется при проведении мониторинга результативности системы управления в Администрации сельского поселения «Ужга», принятии решений по  ее дальнейшему совершенствованию, а также при проведении аттестации муниципального служащего,  рассмотрении вопроса о его поощрении, при подготовке годового отчета о профессиональной служебной деятельности муниципального служащего.

2. Порядок проведения оценки

Оценка эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности муниципального служащего проводится его непосредственным руководителем в соответствии с утвержденными показателями (приложения № 1, ) по результатам служебной деятельности за отчетный период.

Числовые показатели выраженности показателя заносятся в таблицу в колонку с наименованием «Баллы». Сумма набранных баллов является числовым показателем эффективности и результативности профессиональной и служебной деятельности муниципального служащего за отчетный период. 

Сумма баллов для муниципального служащего служит основанием для определения уровня эффективности и результативности его профессиональной служебной деятельности:

20 и более баллов - высокий уровень,

от 10 до 19 баллов - средний уровень,

9 и менее баллов - низкий уровень.

При проведении аттестации муниципального служащего его непосредственный руководитель приобщает показатели эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности служащего за отчетный период  (с момента предыдущей аттестации) к отзыву на муниципального служащего. 

Руководитель структурного подразделения ежегодно до 20 числа последнего месяца в отчетном году направляет согласованные в установленном порядке показатели эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих  ведущему специалисту Управления делами .

Ведущий специалист Управления делами  осуществляет подготовку сводной информации по Администрации МР «Койгородский» для изучения динамики показателей в разрезе структурных подразделений. Сводную информацию о показателях эффективности и результативности профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих Администрации МР «Койгородский» (приложение к методике) ведущий специалист Управления делами   представляет руководителю аппарата администрации МР «Койгородский». Заместители руководителя администрации, руководители отраслевых органов, структурных подразделений анализируют работу структурных подразделений, готовят предложения Главе МР «Койгородский» по совершенствованию их работы.
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                   ШУÖМ
	Администрация

сельского поселения

«Ужга»

	
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	

	от
	 26 сентября 
	2013 г.
	
	№ 01/09


            с. Ужга
« О присвоении номера дома»

           В целях упорядочения адресного плана

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Присвоить жилому дому, расположенному по адресу: Республика Коми, Койгородский район, п. Седтыдор, улица Лесная, дом № 4.

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его принятия.

Глава сельского поселения «Ужга»                                         Г.В Карманова
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                   ШУÖМ
	Администрация

сельского поселения

«Ужга»

	
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	

	от
	 30 сентября 
	2013 г.
	
	№ 02/09


      с. Ужга, Республика Коми
	О внесении изменений в постановление главы сельского поселения «Ужга» от 29 сентября 2008г. № 15'/09  «О некоторых вопросах оплаты труда

 работников технического персонала администрации сельского поселения «Ужга»



	


           В соответствии с постановлением Правительства Республики Коми от 05 сентября 2013 г. № 333 «О внесении изменений в постановление Правительства Республики Коми от 11 сентября 2008 года № 234 «О некоторых вопросах оплаты труда работников государственных учреждений Республики Коми», 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

        1. Внести изменения в постановление главы сельского поселения «Ужга» от 29 сентября 2008г. № 15'/09  «О некоторых вопросах оплаты труда

 работников технического персонала администрации сельского поселения «Ужга» (в редакции от 29.09.2010 N 39/09, от 20.12.2010 N 49/12, от 01.06.2011 N 14/06):

        1) название постановления изложить в следующей редакции: «О некоторых вопросах оплаты труда работников  администрации сельского поселения «Ужга»;
       2) приложение № 1, утвержденное постановлением, изложить в редакции соответственно согласно приложению №1.

 2. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за 
собой.
3.  Настоящее постановление вступает в силу с 1 октября 2013 года.

Глава сельского поселения "Ужга"                                   Г.В. Карманова
Приложение № 1
к постановлению главы

сельского поселения "Ужга"

от 30 сентября 2013 г. № 02/09

ОКЛАДЫ

рабочих общеотраслевых профессий
администрации сельского поселения "Ужга"

1. Профессиональная квалификационная группа

"Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня":

	Наименование профессии
	Оклад, рублей

	1
	2

	1. Наименование профессий рабочих, по которым в соответствии с единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих предусмотрено присвоение:

1) 1 квалификационного разряда 

2) 2 квалификационного разряда 

3) 3 квалификационного разряда 
	3245

3305

3365

	2. Гардеробщик, дворник, истопник
	3245

	3. Кастелянша, кладовщик, сестра-хозяйка, сторож (вахтер), уборщик служебных помещений, уборщик территорий 
	3305

	4. Дезинфектор, кассир билетный
	3365


2. Профессиональная квалификационная группа

"Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня":

	Наименование профессии
	Оклад, рублей

	1
	2

	Наименование профессий рабочих, по которым в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих предусмотрено присвоение 4 квалификационного разряда 
	3435

	Водитель автомобиля:
при управлении автомобилями скорой помощи, а также грузовыми автомобилями (автопоездами всех типов грузоподъемностью свыше 40 тонн (автопоезд - по суммарной грузоподъемности автомобиля и прицепа), автобусами габаритной длиной свыше 12 до 15 метров; 

при управлении другими автомобилями
	3620
3505
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                   ШУÖМ
	Администрация

сельского поселения

«Ужга»

	
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	

	от
	 02 октября 
	2013 г.
	
	№ 01/10


      с. Ужга, Республика Коми
	Об утверждении градостроительного плана

земельного участка под реконструкцию


Руководствуясь статьей 44, пунктом 17 статьи 46 Градостроительного Кодекса РФ, статьей 22 Земельного Кодекса Российской Федерации, приказом Минрегионразвития РФ от 10 мая 2011 г. № 207 «Об утверждении формы градостроительного плана земельного участка».

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить градостроительный план земельного участка на строительство «Свинарник на 100 голов с убойным цехом» по адресу: Республика Коми, Койгородский район, п. Седтыдор на земельном участке с кадастровым номером 11:02:14 01 001:215.
Глава сельского поселения «Ужга»                                            Г.В. Карманова

              «Ужга» сикт                                                                                     Администрация

              овмöдчöминса
                      сельского

        администрация                                                                                поселения «Ужга»


ШУÖМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от   09 октября 2013 года                                                                                              № 02/10   

(с. Ужга, Республика Коми)

Об утверждении решения

жилищной комиссии

На основании пункта 2.3 части 2 Положения о жилищной комиссии

ПОСТАНОВЛЯЮ:

 1. Утвердить решение жилищной комиссии от  09.10.2013 года  № 21 о постановке на учёт в качестве нуждающейся в жилых помещениях                      Бубнова Евгения Викторовича.

 2.Настоящее постановление вступает в силу с момента его принятия.

Глава сельского поселения «Ужга»                                           Г.В. Карманова               
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                   ШУÖМ
	Администрация

сельского поселения

«Ужга»

	
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	

	от
	 10 октября 
	2013 г.
	
	№ 03/10


            с. Ужга
«О внесении изменений в постановление
 от 25.04.2013 г. № 04/04 «О порядке

определения границ, прилегающих к

некоторым организациям и объектам

территорий, на которых не допускается

розничная продажа алкогольной продукции

на территории сельского поселения «Ужга»

      В целях приведения  муниципальных правовых актов в соответствие федеральному законодательству
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести изменения в постановление от 25.04.2013 г. № 04/04   «О порядке определения границ прилегающих к некоторым организациям и объектам территорий, на которых не допускается розничная продажа алкогольной продукции на территории сельского поселения «Ужга».
1) название постановления изложить в следующей редакции:

 «Об определении границ, прилегающих к некоторым организациям и объектам территорий, на которых не допускается розничная продажа алкогольной продукции на территории сельского поселения «Ужга»;
2) пункт 2 постановления изложить в следующей редакции:

- при наличии обособленной территории – от входа посетителей на обособленную территорию до входа посетителей в стационарный торговый объект по перпендикуляру в метрах;

- при отсутствии обособленной территории – от входа для посетителей в здание (строение, сооружение), в котором расположены организации и (или) объекты, указанные в пункте 1 настоящего постановления, до входа посетителей в стационарный торговый объект по перпендикуляру в метрах».
2. Настоящее постановление вступает в силу с момента официального обнародования и подлежит размещению на официальном сайте МР «Койгородский».
Глава сельского поселения «Ужга»                                                                 Г.В. Карманова

	«Ужга» сикт

овмöдчöминлöн

администрация
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                   ШУÖМ
	Администрация

сельского поселения

«Ужга»

	
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	

	от
	 16 октября 
	2013 г.
	
	№ 04/10


            с. Ужга
« Об уточнении адреса»

           В целях упорядочения адресного плана на территории муниципального образования сельского поселения «Ужга»

ПОСТАНОВЛЯЮ:

       1. Жилому дому с кадастровым номером 11:02:0701001:207, присвоить адрес: Республика Коми, Койгородский район, п. Вежъю, улица Набережная, дом 5.

       2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его принятия.

Глава сельского поселения «Ужга»                                         Г.В Карманова

	«Ужга» сикт

овмöдчöминса

администрация
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                   ШУÖМ
	Администрация

сельского поселения

«Ужга»

	
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	

	от
	 25 октября 
	2013 г.
	
	№ 05/10


            с. Ужга
«Об отмене постановления администрации 

сельского поселения «Ужга» от 07.05.2013 г. 

№ 01/05 «Об установлении особого 

противопожарного режима на территории 

муниципального образования сельского 
поселения «Ужга» 

         Во исполнение Постановления Правительства Республики Коми от 04.10.2013 года № 375 и в связи со стабилизацией обстановки с пожарами:
ПОСТАНОВЛЯЮ:

 1. Отменить на территории муниципального образования сельского поселения «Ужга» особый противопожарный режим.

 2.  Признать утратившим силу постановления администрации сельского поселения «Ужга» от 07.05.2013 г. № 01/05 «Об установлении особого противопожарного режима на территории муниципального образования сельского поселения «Ужга». 

 3. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.

 4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания.

Глава сельского поселения «Ужга»                                               Г.В. Карманова
	«Ужга» сикт

овмöдчöминса

администрация
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                   ШУÖМ
	Администрация

сельского поселения

«Ужга»

	
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	                                    

	от
	  25 октября 
	2013 г.
	
	№ 06/10


            с. Ужга
О мерах по обеспечению пожарной безопасности 

в границах сельского поселения «Ужга» в зимний 

пожароопасный период 2012-2013 г.г.

      Во исполнение Федерального Закона  «О пожарной безопасности от 21.12.1994 г. № 69-ФЗ и в целях проведения превентивных мер, направленных на предупреждение и ограничение распространения пожаров и их последствий в населенных пунктах сельского поселения «Ужга» в зимний пожароопасный период 2013-2014 г.г.

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Организовать очистку от снега и льда дорог, подъездов и проездов к зданиям, сооружениям, жилым домам, объектам с массовым пребыванием людей и объектам жизнеобеспечения - на весь пожароопасный период.

2. Создать условия для забора воды из источников наружного противопожарного водоснабжения - на весь пожароопасный период.

3. Принять меры по обеспечению беспрепятственного проезда пожарной техники к месту пожара - на весь пожароопасный период.

4. Привести в исправное состояние источники наружного противопожарного водоснабжения (водоемы, пирсы) – в срок до 10.11.2013 г.

5. Утеплить горловины источников наружного противопожарного водоснабжения – в срок до 10.11.2013 г.

6. Разместить первичные средства пожаротушения (огнетушители) в отапливаемых помещениях – в срок до 10.11.2013 г.

7. Организовать дежурство руководящего состава на выходные и праздничные дни зимнего пожароопасного периода для принятия мер по локализации пожара и спасению людей и имущества до прибытия подразделений пожарной охраны - на весь пожароопасный период.

8. Настоящее постановление вступает в силу с момента обнародования на информационных стендах.

Глава сельского поселения «Ужга»                                                     Г.В. Карманова

	«Ужга» сикт

овмöдчöминса

администрация
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                   ШУÖМ
	Администрация

сельского поселения

«Ужга»

	
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	

	от
	22 ноября 
	2013 г.
	
	№ 01/11


            с. Ужга
«Об утверждении стоимости гарантированного

перечня услуг по погребению на территории

сельского поселения «Ужга» 

         Руководствуясь Федеральным законом № 131-ФЗ от 06.10.2003 г. «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в соответствии с Федеральным законом № 8- ФЗ от 12.01.1996г. « О погребении и похоронном деле»:

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить гарантированный перечень услуг по погребению и его стоимость на территории сельского поселения «Ужга», согласно приложению.

2. Настоящее постановление вступает в силу с 01 января 2014 г. и подлежит официальному обнародованию на информационном стенде.

Глава сельского поселения «Ужга»                                         Г.В Карманова

Приложение

к постановлению главы 

сельского поселения «Ужга»

от 22.11.2013 г. № 01/11

	№

п/п
	Наименование услуг
	Стоимость

в руб.

	1
	Изготовление гроба
	3206.70

	2
	Крест
	556.50

	3
	Копка ямы 
	569.89

	4
	Перевозка
	1669.50

	
	ИТОГО:
	6002,59


	«Ужга» сикт

овмöдчöминса

администрация
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                   ШУÖМ
	Администрация

сельского поселения

«Ужга»

	
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	                                    

	от
	  22 ноября 
	2013 г.
	
	№ 02/11


       с. Ужга, Республика Коми
	Об увеличении денежного содержания

муниципальных служащих администрации сельского поселения «Ужга»




           На основании Указа Главы Республики Коми от 05.09.2013г. № 107 «Об увеличении денежного содержания государственных гражданских служащих Республики Коми» и Постановления Правительства Республики Коми от 6.11.2013 г. N 425 О внесении изменений в постановление Правительства Республики Коми от 9.11.2012 г. N 480 «О нормативе формирования в Республике Коми расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления поселений»           
ПОСТАНОВЛЯЮ:

            1. Увеличить с 01 октября 2013 года в 1,055 раза

            а) размеры должностных окладов муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в администрации сельского поселения «Ужга», утвержденные решением Совета сельского поселения «Ужга» от 28.06.2013 года № III -9/36 «Об установлении размеров оплаты труда муниципальным служащим, замещающим 

должности муниципальной службы в администрации сельского поселения «Ужга»;

           б) размеры месячной надбавки к должностному окладу за классный чин муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в администрации сельского поселения «Ужга», утвержденные решением Совета сельского поселения «Ужга» от 28.06.2013 года № III -9/36 «Об установлении размеров оплаты труда муниципальным служащим, замещающим должности муниципальной службы в администрации сельского поселения «Ужга».

            2. Настоящее решение вступает в силу со дня подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 октября 2013 года.

Глава сельского поселения «Ужга»                                              Г.В. Карманова

	«Ужга» сикт

овмöдчöминса

администрация
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                   ШУÖМ
	Администрация

сельского поселения

«Ужга»

	
	ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	

	от
	 22 ноября 
	2013 г.
	
	№ 03/11


      с. Ужга, Республика Коми
	О повышении должностных окладов работникам централизованной бухгалтерии администрации сельского поселения "Ужга"



	


           В соответствии с Положением о порядке и условиях оплаты труда руководителей, специалистов централизованной бухгалтерии при администрации сельского поселения «Ужга» и в целях обеспечения социальной защищенности работников централизованной бухгалтерии
ПОСТАНОВЛЯЮ:

     1. Повысить с 01 октября 2013 г. в 1,055 раза размеры месячных должностных окладов работникам централизованной бухгалтерии администрации сельского поселения «Ужга» в соответствии Положения о порядке и условиях оплаты труда руководителей, специалистов централизованной бухгалтерии администрации сельского поселения «Ужга».
    2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 октября 2013 г.

Глава сельского поселения «Ужга»                                              Г.В. Карманова

МОУ  «ООШ 


с. Ужга»





ФАП 


с. Ужга





МОУ «ООШ пст. Вежъю»





ФАП


 п. Вежъю





Площадь


п. Вежъю





ФАП  п. Седтыдор





Площадь п. Седтыдор





Подпись письма о согласовании ежегодного плана проверок





Поступление обращения, поручения 








Подготовка проекта ежегодного плана проверок;   Подготовка проекта письма о согласовании ежегодного плана проверок в Прокуратуру





Разработка и утверждение ежегодного плана проведения плановых проверок








Оформление результатов проверки





Проведение проверки





Уведомление юридического лица, индивидуального предпринимателя, собственников и нанимателей жилого помещения о проведении проверки





Направление письма вместе с проектом ежегодного плана проверок в Прокуратуру (до 1 сентября года, предшествующего году проведения плановых проверок)





Утверждение ежегодного плана проверок                                      





Доработка проекта Плана с учетом предложений органов прокуратуры





Размещение утвержденного ежегодного плана проверок  на сайте органа (до 31 декабря года,  предшествующего году проведения плановых проверок)





Направление утвержденного ежегодного плана проверок в Прокуратуру                                          (до 1 ноября года, предшествующего году проведения плановых проверок)








Получение от Прокуратуры замечаний (предложений)





Получение от Прокуратуры согласования ежегодного 


плана проверок





Подготовка проекта приказа (распоряжения) о проведении плановой документарной проверки (2_рабочих дня  с даты наступления основания) 


(__рабочий день)





Подпись приказа (распоряжения) о проведении плановой документарной проверки


(за 8 рабочих дней до начала проведения проверки)





10 рабочих дней до  наступления даты проведения проверки





Направление юридическому лицу, индивидуальному предпринимателю копии приказа о проведении проверки


( не позднее трех рабочих дней до начала проведения проверки)








Проверка сведений, содержащихся в документах юридического лица, индивидуального предпринимателя, имеющихся в распоряжении органа контроля  


(5 рабочих дня)








Подпись и направление письма в адрес юридического лица, индивидуального предпринимателя                                      (1  рабочий день)











Оформление результата проверки





Подшивка акта проверки в дело 





Вручение (направление) результата проверки 





Оценка сведений (пояснений), содержащихся в документах (5 рабочих дней)








Наступление даты начала проверки








Подготовка проекта письма (мотивированного запроса) в адрес юридического лица, индивидуального предпринимателя о представлении документов (пояснений)


(1 рабочий день)








Получение от юридического лица, индивидуального предпринимателя документов (пояснений), указанных в запросе








Выездная внеплановая проверка





Подготовка проекта приказа (распоряжения) о проведении плановой выездной проверки


(2 рабочих дня с даты наступления основания)





Подпись приказа (распоряжения) о проведении плановой выездной проверки


(за 8 рабочих дней до начала проведения проверки)








1








Направление юридическому лицу, индивидуальному предпринимателю копии приказа о проведении проверки.


(не позднее трех рабочих дней до начала проведения проверки)








Проверка сведений, содержащихся в документах юридического лица, индивидуального предпринимателя (5 рабочих дней)





Наступление даты начала проверки








Оформление результата проверки





Подшивка акта проверки в дело 





Вручение (направление) результата проверки 





Подготовка проекта приказа (распоряжения) о проведении внеплановой документарной проверки;  


Подпись приказа (распоряжения) о проведении внеплановой документарной проверки                        











Направление юридическому лицу, индивидуальному предпринимателю копии приказа о проведении проверки


(не менее чем за 24 часа до начала проведения проверки)








2








Проверка сведений, содержащихся в документах юридического лица, индивидуального предпринимателя, имеющихся в распоряжении органа контроля  


(5 рабочих дня)








Подпись и направление письма в адрес юридического лица, индивидуального предпринимателя                                      











Оформление результата проверки





Подшивка акта проверки в дело 





Вручение (направление) результата проверки 





Оценка сведений (пояснений), содержащихся в документах (5 рабочих дня)





Наступление даты начала проверки








Подготовка проекта письма в адрес юридического лица, индивидуального предпринимателя о представлении документов (пояснений)


(1 рабочий день)








Получение от юридического лица, индивидуального предпринимателя документов, указанных в запросе








Выездная внеплановая проверка





3








Подготовка проекта приказа (распоряжения) о проведении внеплановой выездной проверки;


  Подпись приказа (распоряжения) о проведении внеплановой выездной проверки


(2 рабочих дня)











Направление юридическому лицу, индивидуальному предпринимателю, собственнику и нанимателю жилых помещений копии приказа о проведении проверки


(Не менее чем за 24 часа до начала проведения проверки)








Наступление даты начала проверки








Проведение проверки (5 рабочих дней)





Оформление результата проверки





Подшивка акта проверки в дело 





Вручение (направление) результата проверки 





Направление юридическому лицу, индивидуальному предпринимателю копии приказа о проведении проверки                            


(Не менее чем за 24 часа до начала проведения проверки)





Направление в Прокуратуру заявления о согласовании проведения проверки и копии приказа (распоряжения) о проведении внеплановой выездной проверки


(В день подписания приказа (распоряжения) о проведении внеплановой выездной проверки)








Проведение проверки 


( 5 рабочих дней)





Оформление результата проверки





Подшивка акта проверки в дело 





Вручение (направление) результата проверки 





4














Подготовка проекта приказа (распоряжения) о проведении внеплановой выездной проверки;     Подготовка заявления о согласовании проведения проверки в Прокуратуру;


  Подпись приказа (распоряжения) о проведении внеплановой выездной проверки











Получение от Прокуратуры решения о согласовании проверки








Направление копии акта в Прокуратуру





- основание для начала административной процедуры





- административная процедура (административное действие)





- при причинении вреда жизни, здоровью граждан, животным, растениям, окружающей среде, объектам культурного наследия (памятникам истории и культуры) народов РФ, а также возникновении чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера 





-  если вторично представленных сведений (пояснений) недостаточно 





- если первично представленных сведений (пояснений) недостаточно





- если сведений, содержащихся в документах юридического лица, индивидуального предпринимателя, имеющихся в распоряжении органа контроля  недостаточно 








