Информация о мерах, принимаемых главами муниципальных образований в Республике Коми по развитию городских округов (муниципальных районов), в том числе в рамках реализации Указов президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года №№596-606 
по состоянию на 1 октября 2013 года 

муниципальное образование муниципальный район «Койгородский»

Раздел 1. Общественно- политическая ситуация
           В целях  реализации Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года №602  «Об обеспечении межнационального согласия»  по вопросу профилактики  межнациональной напряженности, для анализа информации о возможном межнациональном конфликте и, в случае необходимости обеспечения оперативного реагирования на его предотвращения  постановлением  администрации МР «Койгородский» от  05 августа 2013 года №01/08 «О создании оперативного штаба» создан оперативный штаб. В его состав вошли представители администрации района, прокуратуры Койгородского района, сотрудники полиции ОП№14,руководитель Койгородского филиала общественной приемной Главы  Республики Коми. 
       Политическая обстановка в муниципальном районе «Койгородский» благоприятная. Межнациональных конфликтов не возникало.

     Раздел 2. Экономическое развитие

	
В целях реализации Указа Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 596 «О долгосрочной государственной экономической политике» в области  стратегического планирования социально-экономического развития приняты:

1)               Решение Совета МО МР «Койгородский» от 22 декабря 2010 года № III-27/313 «Об утверждении Программы комплексного социально-экономического развития муниципального образования муниципального района «Койгородский» на 2011-2015 годы». 

2) Решение Совета МО МР «Койгородский» от 14 марта 2012 года № IV-08/79 «О внесении изменений в решение Совета МО МР «Койгородский» от 22 декабря 2010 года № III-27/313 «Об утверждении Программы комплексного социально-экономического развития муниципального образования муниципального района «Койгородский» на 2011-2015 годы» 

3) Решение Совета МО МР «Койгородский» от 14 марта 2012 года № IV-08/78 «О реализации в 2011 году Программы комплексного социально-экономического развития муниципального образования муниципального района «Койгородский»

4) Решение Совета МО МР «Койгородский» от 26 июня 2013 года №IV – 19/173 «Отчет главы МР «Койгородский» – руководителя администрации о реализации Программы комплексного социально-экономического развития муниципального образования муниципального района «Койгородский» за 2012 год и о работе главы района и администрации за 2012 год»

5) Постановление Администрации МР «Койгородский» от 29 августа 2013 года № 138/08 «О муниципальных программах муниципального образования муниципального района «Койгородский»

6) Распоряжение Администрации МР «Койгородский» от 3 сентября 2013 года №173-р «Об утверждении перечня муниципальных программ МО МР «Койгородский»

 В целях улучшения условий ведения предпринимательской деятельности и поддержки малого и среднего предпринимательства  на территории МО МР «Койгородский» действуют Долгосрочные муниципальные целевые программы «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства на территории муниципального района «Койгородский» (2012-2014 годы)», утвержденная  постановлением администрации муниципального района «Койгородский» от 06.10.2011 года № 20/10, «Развитие сельскохозяйственного производства, расширение рынка сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия муниципального района  «Койгородский» на 2012-2014 годы», утвержденная  постановлением администрации муниципального района «Койгородский»  от 20.06.2012 года № 60/06. 
В 2013 году на реализацию мероприятий Программы по развитию малого и среднего предпринимательства  предусмотрено  4240 тыс. рублей; Программы по развитию сельскохозяйственного производства - 700 тыс. рублей. Администрация участвует в дополнительном софинансировании из республиканского и федерального бюджетов на реализацию программ. В соответствии с Соглашением  между Министерством экономического развития Республики Коми и Администрацией МР «Койгородский» предоставлена субсидия из республиканского бюджета Республики Коми  и федерального бюджета РФ бюджету МО МР «Койгородский» на софинансирование реализации  муниципальной программы развития малого и среднего предпринимательства в сумме 750 тыс. рублей. В соответствии с Соглашением между Министерством сельского хозяйства и продовольствия Республики Коми и Администрацией МР «Койгородский» предоставлена субсидия бюджету МО МР «Койгородский»  из республиканского бюджета Республики Коми на софинансирование муниципальных программ, предусматривающих мероприятия по развитию сельского хозяйства и обновлению основных средств крестьянских (фермерских) хозяйств,  сельскохозяйственных потребительских кооперативов в сумме 138,376 тыс. рублей;  на мероприятия по обновлению основных средств производителей пищевой продукции и организаций потребительской кооперации – в сумме 180 тыс. рублей.     

Для реализации программы развития и поддержки малого и среднего предпринимательства  в 2013 году привлечены спонсорские средства в размере 3,6 млн. рублей в рамках Соглашения о социально-экономическом партнёрстве между Администрацией МР «Койгородский» и  ОАО «Монди Сыктывкарский ЛПК».

За 9 месяцев 2013 года оказана поддержка 2 предпринимателям в сумме 800 тыс. рублей на реализацию бизнес-проектов. Трем предпринимателям оказана поддержка по субсидированию части затрат, понесенных субъектами малого и среднего предпринимательства, на уплату лизинговых платежей по договорам финансовой аренды (лизинга) на общую сумму 580 тыс. рублей. 

Проведены конкурсные отборы бизнес-проектов для получения финансовой поддержки в виде субсидирования части расходов, связанных с началом предпринимательской деятельности (гранты) – отобрано 4 проекта; в виде субсидирования части расходов субъектов агропромышленного комплекса – отобрано 3 проекта. Принимаются заявки на финансовую поддержку.

В целях оказания имущественной поддержки переданы в пользование субъектам малого и среднего предпринимательства производственные помещения – 2 ед., оборудование для бытовых услуг – 12 ед. (3 субъектам), транспортные средства – 12 ед. техники. Сдано в аренду субъектам малого и среднего предпринимательства 4331,45 кв.м. муниципального имущества, земельных участков общей площадью 893646,15 кв.м.

В целях содействия повышению профессионального уровня занятых в сфере малого и среднего предпринимательства с 11 февраля по 1 марта 2013г. проведен обучающий семинар по 72-часовой программе «Основы предпринимательской деятельности», организованный ГУП РК «РП «Бизнес-инкубатор»». Слушателями было разработано и представлено к защите 18 бизнес-проектов в различных сферах деятельности (сельское хозяйство, лесная отрасль, производство, оказание бытовых услуг, торговля). 

При администрации МР «Койгородский» создан Координационный совет по развитию малого предпринимательства. За текущий период 2013 года проведено 3 заседания.

28 мая 2013 года на базе редакции «Новая жизнь» проведен круглый стол по проблемам развития малого бизнеса  в котором приняли участие представители Администрации, Совета МР "Койгородский", общественного Совета предпринимателей, предприниматели и руководители малых предприятий. 

3 июля 2013 года организована встреча с Уполномоченным при Главе Республики Коми по защите прав предпринимателей. 

Кроме того, проведены совещания с субъектами малого предпринимательства отраслевой направленности; в сфере торговли, транспорта и лесозаготовок с привлечением представителей республиканских структур. Специалистами администрации  постоянно проводится консультирование предпринимателей по различным вопросам, рассылка информации по электронной почте, распространение информационных буклетов о видах государственной и муниципальной поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства,  размещение и обновление информации на официальном сайте Администрации.

Вопросы о поддержке сельхозпроизводителей и развитие малого предпринимательства в муниципальном районе «Койгородский» рассмотрены на муниципальной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений 27 сентября 2013 года. 

На территории района ведется реестр инвестиционных проектов. Администрацией района осуществляется работа по созданию страницы «Инвестору».
  В рамках реализации Указа Президента РФ от 07.05.2012г. № 600 «О мерах по обеспечению граждан Российской Федерации доступным и комфортным жильем и повышению качества жилищно- коммунальных услуг»  администрацией МР «Койгородский» разработана муниципальная адресная программа «Переселение граждан из аварийного жилищного фонда» в МР  «Койгородский» на 2013-2015 годы. В ходе реализации программы планируется ликвидировать и построить на месте ликвидированного аварийного жилищного фонда 6364,6м2 нового жилья. На 01.10.2013г. по программе переселения граждан из аварийного жилищного фонда (на 2013-2014г.) проведены работы по выбору земельных участков под строительство жилых домов взамен сносимых на территориях сельских поселений  Нючпас, Ужга, Кузьель, Подзь. Также выполнены работы по межеванию земельных участков и начаты изыскательские работы.

 
В целях повышения доступности жилья для молодых семей, признанных в соответствии с законодательством Российской Федерации нуждающимися в улучшении жилищных условий, администрацией МР «Койгородский» разработана и утверждена муниципальная целевая программа «Обеспечение жильем молодых семей на 2013-2015 годы». В рамках реализации вышеназванной программы предусматривается выделение социальных выплат за счет средств консолидированного бюджета на строительство или приобретение жилья для улучшения жилищных условий молодых семей в период с 2013 по 2015годы девяти молодым семьям.

Муниципалитет участвует также в реализации федеральной целевой программы «Социальное развитие села до 2013года» и долгосрочной республиканской целевой программе «Социальное развитие села  (2012-2013 годы)». На 01.10.2013г. выделены социальные выплаты на строительство жилья для улучшения жилищных условий семи семьям на сумму 2,957 млн.руб. До конца года планируется выделение социальных выплат шести застройщикам индивидуального жилья для улучшения жилищных условий.

Для повышения качества предоставляемых жилищно-коммунальных услуг, в рамках реализации долгосрочной республиканской целевой программы «Чистая вода в Республике Коми (2011-2017 годы)» ведется строительство объекта «Строительство и реконструкция водопроводных и канализационных сетей в. с. Койгородок». Данным проектом предусмотрено строительство водопроводных сетей по ул. Полевая, пер. Школьный и ул. Мира (район новостроек), а также строительство канализационных сетей по ул. Мира. На отчетную дату проложены водопроводные сети по ул. Полевая, пер. Школьный,  работы выполнены на 64,1%  от запланированного.  

В настоящее время на территории района 144 семей строят индивидуальное жилье. За девять месяцев 2013г. двенадцать семей, застройщиков индивидуального жилья, ввели в эксплуатацию жилье общей площадью 801,1м2.

Раздел 3. Социальное развитие
	



 
              В области культуры: 

Во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 N 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» разработаны следующие нормативно- правовые акты, предусматривающие реализацию мер по поэтапному повышению заработной платы работников культуры: Постановление от 28.03.2013г. № 78/03 «Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») в сфере культуры МР «Койгородский». Программа  поэтапного повышения заработной платы работникам учреждений культуры стартовала 1 апреля 2013г., на основании  постановления администрации МР «Койгородский» от  15  апреля 2013г. № 39/04 «О внесении изменений в  проставление главы МР «Койгородский» от 22 сентября 2008г. № 260/09 «Об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры МР «Койгородский» увеличены размеры должностных окладов работникам  на 25%, объем средств на выплату надбавок за интенсивность и высокие результаты работы, качество выполняемых работ, премиальные выплаты в размере 30% от планового фонда оплаты труда по должностным окладам. С 1 июля 2013 года  увеличены  размеры окладов основного персонала на 30%.  Работа по обеспечению достоверности при предоставлении подведомственными учреждениями статистической информации по  формам:  N ЗП-культура «Сведения о численности и оплате труда работников сферы культуры по категориям персонала», N ЗП-образование «Сведения о численности и оплате труда работников сферы образования по категориям персонала»  проводится. Ежеквартально  в срок  до 10 числа  следующего за отчетным   кварталом  сведения  предоставляются в Росстат.
В плане дорожной карты разработаны   целевые показатели (индикаторы развития сферы культуры и меры, обеспечивающие их достижение, такие  как увеличение доли детей, привлекаемых к участию в творческих  мероприятиях, в общем числе детей; увеличение средств местного бюджета выделяемых ежегодно, для поддержки и стимулирования творческой деятельности в области культуры и искусства, в том числе  премий для выдающихся деятелей культуры и искусства и молодых талантливых авторов; увеличение количества межрайонных выставочных проектов, осуществляемых в Койгородском районе и т.д.  

Выполнены мероприятия по организации заключения дополнительных соглашений к трудовым договорам (новых трудовых договоров) с руководителями учреждений в связи с введением эффективного контракта в соответствии с рекомендациями Минтруда России. Проводится  работа по исполнению ФЗ от 29.12.2012г. № 280- ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты РФ в части создания  прозрачного механизма оплаты труда руководителей  государственный (муниципальных) учреждений. Сведения представленные руководителями бюджетными  учреждениями   культуры и спорта достоверные, размещены на официальном  сайте муниципального образования МР «Койгородский»  
В области образования: 
 За 9 месяцев 2013 года средняя заработная плата педагогических работников образовательных учреждений общего образования   доведена до средней по региону;

средняя заработная плата педагогических работников дошкольных образовательных учреждений до средней заработной платы в сфере общего образования в регионе;

В настоящее время целях выявления и поддержки юных талантов внесены дополнения и изменения в подпрограмму «Дети Койгородского района» районной программы «Развитие образования в Койгородском районе» до 2020 года, охват детей  от 5 до 18 лет  творческими конкурсами за 9 месяцев 2013 года составляет 45%.

В области социальной политики
По программе «Старшее поколение» выполнены следующие мероприятия:
За 9 месяцев 2013г. выявлены и приняты на обслуживание 161 граждан пожилого возраста, нуждающиеся в социальной поддержке и социальном обслуживании.
За 9 месяцев 2013 г. прошли оздоровление в РРЦ «Максаковка»  23 граждан пожилого возраста и инвалидов.
18.01.13 г. состоялся выезд мобильной бригады в пст Койдин. В работе мобильной бригады приняли участие специалисты ЦСЗН.  Мобильная бригада  вела прием граждан в администрации сельского поселения куда обратились 5 граждан и посетила 16 семей, в которых проживают 20 человек. По результатам выезда даны консультации: по МСП,  по  социальному обслуживанию на дому, по устройству в стационарное учреждения  социального обслуживания населения, по оформлению МСП по категории «80- лет одиноко проживающие», по оформлению пенсии по потере кормильца, о праве выбора льготной категории для получения МСП, по уходу за нетрудоспособным через УПФР, выявлен один гражданин, желающий обслуживаться социальным работникам на дому, выявлен один гражданин нуждающийся в устройстве в стационарное учреждение социального обслуживания  населения РК. Даны консультации психологом пяти гражданам.

22.01.13 г. состоялся выезд мобильной бригады в пст.  Ком. В работе мобильной бригады приняли участие специалисты ЦСЗН, председатель районного Совета ветеранов, специалист Общественной приемной при Главе РК, председатель первичной  ветеранской организации п. Ком.   Мобильная бригада    посетила 6 семей, в которых проживают 11человек. По результатам выезда даны консультации: по МСП,  по социальному обслуживанию на дому, выявлено четверо граждан нуждающихся в предоставлении социальных услуг на дому.

22.01.13 г. состоялся выезд мобильной бригады в пст. Воктым. В работе мобильной бригады приняли участие специалисты ЦСЗН, председатель районного Совета ветеранов, специалист Общественной приемной при Главе  РК.   Мобильная бригада    посетила 4 семьи, в которых проживают 5 человек. По результатам выезда даны консультации: по МСП, об устройстве в стационарное учреждение социального обслуживания  населения РК, разъяснения  по  получению РСДП, о постановке на учет в ЦСЗН.

22.01.13 г. состоялся выезд мобильной бригады в пст. Кузьёль. В работе мобильной бригады приняли участие специалисты ЦСЗН, председатель районного совета ветеранов, специалист Общественной приемной при Главе РК.  Мобильная бригада  вела прием граждан в администрации сельского поселения, куда обратились 3 гражданина, и посетила 4 семьи, в которых проживают 6 человек. По результатам выезда даны консультации: о получении субсидии на оплату ЖКУ и на твердое топливо, по  социальному обслуживанию на дому.

21.02.13 г. состоялся выезд мобильной бригады в пст. Подзь. В работе мобильной бригады приняли участие специалисты ЦСЗН, председатель районного совета ветеранов, специалист Общественной приемной при Главе РК. Мобильная бригада  вела прием граждан в администрации сельского поселения, куда обратились 13 граждан, и посетила 8 семей, в которых проживают 10 человек. По результатам выезда даны консультации: по МСП,   по социальному обслуживанию на дому, по оформлению путёвки в ГБУ РК «Республиканский социально - оздоровительный центр  «Максаковка», по ГСП, по назначению субсидий, о порядке выдачи удостоверения «Ветеран  труда РК», о получении субсидии на оплату ЖКУ; приняты заявления и необходимые документы на субсидию на ЖКУ, о постановке в очередь на получение социальной услуги в виде изготовления и ремонта зубных протезов, на компенсацию понесенных затрат на приобретения бытового   сжиженного газа, о назначении и выплате ежемесячного пособия на ребенка о признании семьи или одиноко проживающего гражданина малоимущим и назначении ГСП, о назначении и выплате единовременного пособия  при рождения ребенка, о назначении и выплате ежемесячного пособия по уходу за ребенком, о назначении и выплате доплаты к ежемесячному пособию на ребенка.

21.02.13 г. состоялся выезд мобильной бригады в пст. Иван-Чомья.В работе мобильной бригады приняли участие специалисты ЦСЗН,  председатель районного совета ветеранов,  Мобильная бригада  посетила 6 семей, в которых проживают 12 человек. По результатам выезда даны консультации: по МСП, по социальному обслуживанию на дому, по осуществлению ухода и помощи по Закону №68-РЗ; принято заявление на МСП.
09.04.13 г. состоялся выезд мобильной бригады в пст. Кузьёль. В работе мобильной бригады приняли участие специалисты ЦСЗН. Мобильная бригада посетила 5 семьей, в которых проживают 7 человек. По результатам выезда даны консультации: о получении субсидии на оплату ЖКУ, по  социальному обслуживанию на дому. Выявлен один гражданин, нуждающийся в предоставлении социальных услуг на дому.

11.04.13 г. состоялся выезд мобильной бригады в пст. Зимовка. В работе мобильной бригады приняли участие специалисты ЦСЗН. Мобильная бригада посетила 8 семей, в которых проживают 10 человек. По результатам выезда даны консультации: по МСП, о получении субсидии на оплату ЖКУ, по  социальному обслуживанию на дому. 
11.04.13 г. состоялся выезд мобильной бригады вс. Грива.  В работе мобильной бригады приняли участие специалисты ЦСЗН. председатель районного Совета ветеранов, председатель первичной  ветеранской организации с. Грива Мобильная бригада посетила 6 семей, в которых проживают 8 человек. По результатам выезда даны консультации: по  социальному обслуживанию на дому, по слухопротезированию
23.04.13 г. состоялся выезд мобильной бригады в пст. Кажым. В работе мобильной бригады приняли участие специалисты ЦСЗН. Мобильная бригада вела прием граждан  куда обратились6 граждан и  посетили 17 семей, в которых проживают 23 человек. По результатам выезда даны консультации: по осуществлению ухода и помощи по Закону №68-РЗ; по МСП, по  социальному обслуживанию на дому, о порядке выдачи удостоверения «Ветеран  труда РК», по тарифам на социальные услуги, по приобретению СПБ. Приняты заявления и необходимые документы на субсидию по ЖКУ, на МСП, на компенсацию твердого топлива.
      14.05.13 г. состоялся выезд мобильной бригады  в с. Ужга. В работе мобильной бригады приняли участие специалисты ЦСЗН,   специалист Общественной приемной при Главе РК. Мобильная бригада   посетила 5 семей, в которых проживают 6 человек. По результатам выезда даны консультации: по приобретению ТСР,  по социальному обслуживанию на дому.

      14.05.13 г. состоялся выезд мобильной бригады  в пст. Седтыдор. В работе мобильной бригады приняли участие специалисты ЦСЗН,   специалист Общественной приемной при Главе РК. Мобильная бригада   посетила 9 семей, в которых проживают 12 человек. По результатам выезда даны консультации: по МСП,   по социальному обслуживанию на дому. Выявлен один гражданин, нуждающийся в предоставлении социальных услуг на дому.

21.05.13 г. состоялся выезд мобильной бригады в пст.  Ком. В работе мобильной бригады приняли участие специалисты ЦСЗН, председатель районного Совета ветеранов.   Мобильная бригада вела прием граждан в администрации сельского поселения, куда обратились 7 граждан,  и  посетила 5 семей, в которых проживают 7человек. По результатам выезда даны консультации: по МСП, по выплате компенсации стоимости твердого  топлива, по обслуживанию на дому,  по оформлению документов для устройства в стационарное учреждение социального обслуживания  населения РК, по зубопротезированию; принято заявление на материальную помощь, на возобновление  социального пакета, на выплату компенсации твёрдого топлива. Выявлено двое граждан желающих обслуживаться социальным работникам на дому.

21.05.13 г. состоялся выезд мобильной бригады в пст Воктым. В работе мобильной бригады приняли участие специалисты ЦСЗН, председатель районного Совета ветеранов.   Мобильная бригада вела прием граждан  куда обратились 3 граждан,  и  посетила 3 семьи, в которых проживают 3 человека. По результатам выезда даны консультации: по МСП, по обслуживанию на дому,  по оформлению документов для устройства в стационарное учреждение социального обслуживания  населения РК, по санаторно-курортному лечению, по оформлению МСП по категории «80 - лет одиноко проживающие».

23.05.13 г. состоялся выезд мобильной бригады в пст. Нючпас. В работе мобильной бригады приняли участие специалисты ЦСЗН,  председатель районного совета ветеранов.  Мобильная бригада  посетила 9 семей, в которых проживают 17 человек. По результатам выезда даны консультации: по МСП, по социальному обслуживанию на дому,   по тарифам на социальные услуги, по приобретению ТСР.
23.05.13 г. состоялся выезд мобильной бригады в пст. Вежью.В работе мобильной бригады приняли участие специалисты ЦСЗН,  председатель районного совета ветеранов.  Мобильная бригада  посетила  семей, в которых проживают 17 человек. По результатам выезда даны консультации:  по МСП, по санаторно-курортному лечению, по социальному обслуживанию на дому,  по оформлению документов для устройства в стационарное учреждение социального обслуживания  населения РК. Так же была проведена работа с гражданами пожилого возраста и инвалидами находящимся на лечении ГУЗ «Койгородская ЦРБ» (подразделение СУ п. Вежью – 17 человек) всем была дана консультация по устройству в стационарное учреждение социального обслуживания населения,  по оформлению МСП, проведена беседа с психологом.
11.07.13 г. состоялся выезд мобильной бригады впстН- Турунью. В работе мобильной бригады приняли участие специалисты ЦСЗН.  Мобильная бригада   посетила 9 семей, в которых проживают 12 человек. По результатам выезда даны консультации:  по  социальному обслуживанию на дому, по устройству в стационарное учреждение  социального обслуживания населения, по восстановлению справки МСЭ, по оформлению документов по уходу за нетрудоспособным гражданином  через УПФР.

27.08.13 г. состоялся выезд мобильной бригады в пст Подзь. В работе мобильной бригады приняли участие специалисты ЦСЗН.  Мобильная бригада   посетила 2 семьи, в которых проживают 2 человека. По результатам выезда даны консультации: по МСП,    по социальному обслуживанию на дому.

27.08.13 г. состоялся выезд мобильной бригады в пст. Иван-Чомья.В работе мобильной бригады приняли участие специалисты ЦСЗН.  Мобильная бригада  посетила 5 семей, в которых проживают 9 человек. По результатам выезда даны консультации: по МСП,   по социальному обслуживанию на дому,по устройству в стационарное учреждение  социального обслуживания населения.

В 2013 году проведена учеба с 2 гражданами, желающими  осуществлять уход и помощь за нетрудоспособными гражданами.
В 2013 году было проведено 7 «прямых линий» по вопросам социальной защиты и социального обслуживания граждан пожилого возраста.
 
Из бюджета района в соответствии с Положением о порядке предоставления единовременной адресной помощи гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации оказывается материальная помощь за  первое полугодие 2013 года на общую сумму  около 20  тысяч рублей.

Продолжено проведение марафона, посвященного очередной годовщине празднования Дня Победы в ВОВ «Мы – наследники Великой Победы». За счет благотворительных взносов предприятий, учреждений, организаций, жителей и предпринимателей района собрано более 145 тысяч рублей, которые направлены на оказание адресной помощи ветеранам, труженикам тыла, ремонт и благоустройство памятников, мемориальных досок, ремонт жилья ветеранов, приобретение строительных материалов.

В рамках проведения мероприятий посвященных празднованию Дня Победы,  торжественные приемы ветеранов войны, проведена благотворительная акция «68 добрых дел», волонтерские акции «В каждом классе свой ветеран, «Поздравь ветерана», проведена акция «Свеча памяти», «Парад победителей», школьниками проведена акция «Зеленый двор». Комплексными медицинскими осмотрами охвачено 100% ветеранов ВОВ, тружеников тыла. Приобретено 1000 штук георгиевских ленточек для участия в акции «Георгиевская лента».

19 июня 2013 года состоялся семинар с представителями ФКУ «Главное бюро МСЭ по РК» Минтруда России  по вопросам повышения эффективности межведомственного взаимодействия по разработке и реализации индивидуальной программы реабилитации инвалида в МО МР «Койгородский».    Ежеквартально проводятся заседания межведомственной комиссии по проблемам инвалидов.  Койгородское отделение КРО ВОИ приняли  участие в 5-ти  межрайонных и 3-х республиканских мероприятиях. 

Советом ветеранов совместно с администрацией района проведены заседания Президиума и расширенного Президиума, в рамках заключенного Соглашения между  администрацией района и МОНДИ СЛПК для ветеранов выделено 10 бесплатных путевок в профилакторий «Вита»,  с Советом общественности проведено три заседания, на которых рассматривались вопросы о деятельности предприятий ЖКХ, об использовании материнского капитала, о деятельности  предприятий лесного и сельскохозяйственного направления.

Осуществляет свою деятельность Санитарно-противоэпидемиологическая комиссия, проведено 5 заседаний.

Во исполнение  Указа Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 г. № 598 «О совершенствовании государственной политики в сфере здравоохранения».:
 За 9 месяцев 2013 года родились 59 детей, рождаемость составила 7,3 на 1000 населения. Умерли 85 человек детей умерших нет. Смертность общая – 10,5 на 1000 населения.

За 9 месяцев не зарегистрирован ни один случай заболевания туберкулёзом, нет случаев смерти от туберкулёза. На учёте состоят с активным аЪс 10 человек - болезненность - 123,1 на 100 тыс.

Вновь выявленных больных с онкологическими заболеваниями - 12 человек, заболевае​мость 145,6 на 100 тыс. населения, умерли 9 человек - смертность – 110,8 на 100 тыс..

Вновь прибыли - 3 врач педиатр, 2 фельшера и 2 медицинская сестра.

Диспансеризация взрослого населения - 1382, из них 1298 закончены.

Выездные бригады:
Работал выездной центр здоровья в с. Койгородок (105 человек), в пет. Подзъ (50 человек) и в пет. Кажым (53 человека).

Работал выездной флюорограф в пет. Подзъ (осмотрено 73 человека), в пет. Зимовка (ос​мотрено 93 человека), в с Грива (осмотрено 53 человека), п пет. Кажым (осмотрено 67 человек), в пет. Кузъель (осмотрено 50 человек)
 В июле 2013 г. работала выездная поликлиника диагностического центра в составе невропатолога ,гастроэнтеролога, кардиолога, ортопеда, окулиста.
Работал выездной маммограф (осмотрено 600 человек)

Специалистами Койгородской ЦРБ сделаны выезда в количестве: врачами терапевтами -28, врачом хирургом - 8, врачом невропатологом - 10, врачом педиатром - 13, врачом оторино​ларингологом - 9, врачом акушером-гинекологом - 87 врачом фтизиатром - 2, врачом стоматоло​гом - 5.
В целях снижения смертности проведены следующие мероприятия :

По снижению смертности от БСК
· Школа для больных артериальной гипертонией (обучено 1285 человек);

· 1 статья в газету «Новая жизнь»;  

· акция «Проверь свое здоровье» - 1 раз в неделю, активное выявление больных с артериальной гипертонией;

· врачебная конференция - 3 (тема; «ОКС»,  аттестация по теме ОКС. Лечение АГ с сопутствующей патологией;

· проведён мед. совет «Диспансеризация больных с АГ»;

· проведен медицинский совет «Итоги реализации приоритетного национального проекта «Здоровье» по итогам 2011 года, основные показатели здоровья населения, задачи».
· утвержден график по обучению «Школа гипертонии» на 2013 год терапевтов ГУЗ РК «Койгородская ЦРБ»;

-  Рецензирование случаев ОНМК и ОИМ;

· санбюллетень – 2;
· ведение регистра больных инсультом;

- Кино видео демонстрации – АГ – 158, Дислепидемия – 96, Нерациональное питание – 138, избыточный вес и ожирение - 41 (постоянно на мониторах поликлиники); 

- Лекции – 14;

- Ежемесячный отчёт по работе с пациентами страдающими БСК;

- Активное использование передачи ЭКГ «Валентой»;

- Получено по программе модернизация:

  тредмил-тест – 1, монитор суточный ЭКГ и АД – 2, система холтеровского мониторирования (станция) – 1, ЭКГ 1/3 канальный – 2,  ЭКГ 6/12 канальный – 2, аппарат ЭКГ «Валента» - 8 

 Всё оборудование введено в эксплуатацию, используется в работе.

По снижению смертности от травм и отравлений:

· проведено  фармакоблокад – 35;
· лекции – 4 «О вреде алкоголизма»;

- Газета – 1 («Профилактика наркомании»)

- санбюллетень «Вред алкоголя» - 1;

 - Кино видео демонстрации – 283 (постоянно на мониторах поликлиники);  

По сокращению уровня смертности от онкологических заболеваний:

· работа смотрового кабинета: охват онко осмотром -  (57,7%) цитологией – (57,7%) – от плана к 2013 году;

· эндоскопия: всего исследований 312, с биопсией 296;

· Создана рабочая полицевая картотека женщин старше 30 лет в смотровом кабинете ЦРБ;

· Усилен контроль по направлению населения на онкоосмотр;

· По программе Модернизация открыт онкологический кабинет.

· Обучен врач онколог (первичная специализация);

· Организация охвата населения флюорографическими осмотрами  - 72,2% от годового плана на 9 мес. 2013 год;

-     Разбор каждого случая выявления запущенных форм рака – 100%;

- Лекции – 1;

- Видеоконференции – 48;

- Газета «Новая жизнь» - 1

- Получено по программе модернизация: 

Фиброгастроскоп – 1, бронхоскоп – 1, УЗИ аппарат высокого класса - 1, цитоскоп - 1
- Заявлено в МЗ РК рентгендиагностический комплекс на 3 рабочих места.

Всё оборудование введено в эксплуатацию, используется в работе.

Стажировка врача эндоскописта на рабочем месте ГУ РК «КРБ» (бронхоскопия).

Планируется стажировка врача на рабочем месте (цистоскопия).

По профилактике материнской смертности (профилактика нежелательной беременности):

· контрацепция за счет средств местного бюджета «Депо Провера» женщин из группы соц. риска;

· санбюллетень «Охрана здоровья женщин».

 По снижение смертности лиц от туберкулеза:

· флюрообследование  72,2 % от 9 мес. 2013 года;

· бактерископия – всего иссл. (1 полуг. 2012 г. – 459, 1 полуг. 2013 г. - 285  исследований);

· имеется целевая программа по туберкулезу;

· лекции - 2 «Туберкулез»;

- статья в газету – 1;

Получен по программе Модернизация: аппарат рентгеновский палатный – 1.

По снижение смертности и травм в результате ДТП:

- постановка пострадавших, находящихся в ПИТ на учет в РКЦ – 100%;

- разбор каждого летального случая в результате ДТП – 100%;

- учет пострадавших и анализ причин смерти погибших в ДТП – 100%;

- контроль освидетельствования и выдачи врачебных заключений на право управления транспортным средством, владения оружием, допуска к работе во вредных и опасных условиях труда, допуска к работе с наркотическими и психотропными препаратами – постоянно;

- Получено по программе модернизация:

Аппарат ИВЛ – 1, Аппарат наркозно-дыхательный – 1, монитор витальных функций – 2, монитор прикроватный – 1, дефибриллятор-монитор – 1, анализатор газов крови и электролитов – 1.

Всё оборудование введено в эксплуатацию, используется в работе.


 Указ Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 г. № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки».

В целях дальнейшего совершенствования  государственной политики в сфере образования выполнены следующие мероприятия:

1.В педагогических коллективах образовательных учреждений района обсуждены Федеральный Закон «Об образовании в Российской Федерации» , проект концепции развития математического образования , федеральный государственный стандарт дошкольного образования., воспитательная компонента дополнительного образования.  В настоящее время вносятся изменения и дополнения в Уставы образовательных учреждений и другие нормативно-правовые акты в соответствии с ФЗ 237 «Об образовании в Российской Федерации»

2. С 2008 года целенаправленно осуществляется оптимизация сети образовательных учреждений. Реорганизовано 4 дошкольных образовательных учреждений путем присоединения к основным общеобразовательным школам, в т.ч. в 2012-2013 учебном году -1, что позволит более качественно решать  проблемы преемственности дошкольного и начального образования и эффективности их работы.

3.В целях повышения качества  подготовки выпускников к итоговой аттестации  на базе МОУ «СОШ с.Койгородок» второй год работает «Школа выпускника». В 2013 году 100 % выпускников получили аттестаты о среднем полном образовании, в 2013 году результаты ЕГЭ по русскому языку  и обществознанию были выше республиканского  значения.

4. В сентябре 2013 года охват обучающихся  дополнительными образовательными программами увеличился за счет разработки новых направлений и составляет 80,2% . Увеличилась  результативность участия обучающихся в конкурсах, смотрах, соревнованиях.

5.С 2011 года во всех школах введен  федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования, с 2013-2014 учебного года  в пилотном режиме введен федеральный государственный образовательный стандарт основного общего образования с 5 класса на базе одной средней школы.

6. К сентябрю 2013 года  местами в дошкольных образовательных учреждениях района  обеспечены   100% детей с 3 до 7 лет. С 2010 года открыты 3 дополнительные группы на 45 мест. В 2015 году планируется  строительство средней общеобразовательной школы с 3 дошкольными группами в п.Кажым по целевой республиканской программе  «Развитие образования в Республике Коми 2012-2015 годы».

7. В настоящее время администрацией МР «Койгородский» приобретены 2 жилых помещения для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, на сумму 800, 0 тыс.руб.По состоянию на 01.10.2013 года  количество граждан, из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, имеющих право на предоставление им жилых помещений, составляет 6 человек. Комиссией при администрации МР «Койгородский» решается вопрос о включении трех граждан в список детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, которые подлежат обеспечению жилыми помещениями муниципального специализированного жилищного фонда.

 

 Указ Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 г. № 606 «О мерах по реализации демографической политики Российской Федерации».

Реализация молодёжной политики в районе строится по следующим направлениям:

1. Содействие молодежи в проявлении своей активности в общественной жизни, в освоении навыков самоорганизации и повышении правовой культуры молодежи, поддержка деятельности молодежных и детских общественных объединений:

На сегодняшний день  в МО МР «Койгородский» в общеобразовательных учреждениях существуют 4 детских объединения без юридической регистрации. Проводятся районные семинары по обучению активистов образовательных учреждений района по развитию лидерских качеств, по построению и развитию системы самоуправления в  школе. Проводится работа по гражданско-правовому воспитанию, проводятся конкурсы, анкетирования по знанию правил избирательной системы.

Создан Совет молодёжи.

развитие и поддержка предпринимательской деятельности:

 - принимаются муниципальные целевые программы, в которых предусмотрены различные поддержки: финансовая, имущественная, информационная, консультационная, кадровая. В районе была принята и реализована целевая муниципальная программа «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства в МР «Койгородский» на 2012-2014 годы».    Предприниматели района  активно участвуют  в районных, республиканских мероприятиях, конкурсах и становятся победителями.

-  В 2012г- Обучение прошли 2-е молодых граждан: курсы повышения квалификации для предпринимателей и граждан, желающих организовать собственное  дело по программе «Менеджмент в малом и среднем бизнесе» (Сыктывкарский лесной институт). 

- муниципальная финансовая поддержка оказана 3 предпринимателям в виде гранта в размере 300 тыс.руб.

- оказание государственной поддержки для решения жилищных проблем молодых семей и молодых специалистов

2. Выявление и поддержка творческой, досуговой и интеллектуальной деятельности молодежи

1. (активисты из числа молодых людей в сельских поселениях награждаются грамотами и ценными подарками от    администрации МР «Койгородский», в рамках реализации национального проекта «Образование»  проводится районный конкурс среди обучающихся школ района  «Лучший учащийся» с выделением премии главы МР «Койгородский». С введением в строй нового Центра культуры в с.Койгородок (август 2012 года), тренажёрного зала на базе спорткомплекса в с.Койгородок  (2012 год) увеличилось количество занимающихся  в возрасте от 15 до 30 лет в спортивных секциях, в клубных формированиях, увеличилось количество   формирований самодеятельного народного творчества, количество занимающихся в них молодых людей.

  В рамках  Соглашения о социально-экономическом  партнёрстве между ОАО «Монди СЛПК» и администрацией МР «Койгородский» в 2012 году было выделено дополнительное финансирование в сумме 500,0 тысяч рублей    МОУ ДОД «Детско-юношеская спортивная школа» с.Койгородок на приобретение  спортинвентаря и для выезда на республиканские соревнования. В связи с этим увеличилось количество районных мероприятий, количество выездов на республиканские соревнования и количество в них участников).  

2.  Содействие воспитанию у молодежи чувства патриотизма и гражданской ответственности, формированию культуры межнациональных и межконфессиональных отношений

Ежегодное проведение спортивно-патриотических игр, конкурсов, фестивалей, акций к знаменательным историческим, торжественным датам, проведение мероприятий по воспитанию толерантности.

Профилактика безнадзорности, правонарушений и наркозависимости,   формирование здорового образа жизни

Раздел 4.Обеспечение  безопасности  жизнедеятельности  населения
Состояние защиты от чрезвычайных ситуаций

В  отчетном периоде  на территории  МОМР «Койгородский»   чрезвычайные ситуации природного и техногенного характера не зарегистрированы.  

Продолжалось совершенствование районной  системы нормативных правовых актов.  За 9 месяцев 2013 года издано 24 постановления и 5 распоряжений администрации МР «Койгородский» по  вопросам   предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций, обеспечению пожарной безопасности и безопасности на водных объектах.  

В отчетном периоде  подготовлено и  проведено  10 заседаний КЧС и ОПБ МО, на котором рассмотрено 17  вопросов.

     В консолидированном бюджете  МОМР «Койгородский» на 2013 год     на защиту населения и территорий от ЧС природного и техногенного характера и гражданскую  оборону запланировано  192.2 тыс. рублей в том числе : 

             - резервный фонд – 100.0 тыс. руб.

             - на защиту населения и территорий от ЧС природного и техногенного характера, гражданская оборона –92.2 тыс. руб.      

    В отчетном периоде выделено средств     по подразделу «Защита населения и территорий от ЧС природного и техногенного характера и гражданская  оборона» - 69.03 тыс. рублей.
За 9 месяцев   в лесах района   произошло 8 лесных  пожара, огнем  было уничтожено  221,4  га леса. Крупных  природных (лесных и торфяных)   пожаров  и  переход огня от лесных массивов на населенные пункты  не было допущено. В летний  пожароопасный  период на территории района  был введен «особый противопожарный режим», органы      управления,      силы      и      средства  Койгородской  районной подсистемы  Коми республиканской подсистемы РСЧС в  работали  в  «режиме  повышенной готовности». В  период подготовки к пожароопасному сезону в  населенных пунктах, подверженных угрозе распространения лесных пожаров: Подзь, Койдин, Кажым, Кузьель, Ужга, Седтыдор, Вежъю, Нючпас обустраивались  противопожарные разрывы  от лесных массивов до деревянных строений и минерализованные полосы.  

На водных объектах  района  при купании в нетрезвом состоянии и в не отведенном месте утонул 1 человек (на реке Сысола  житель  пос. Койдин). 

 Заявления  по поиску заблудившихся грибников-ягодников и  потерявшихся  в лесу не поступали.  

В целях обеспечения безопасности на водных объектах и  жизнеобеспечения  населения пос. Иван Чомья организовывались мероприятия по устройству  через реку Сысола по дороге Подзь – Иван Чомья     ледовой  переправы и организации перевозки населения  через р. Сысола.

 Во всех школах были организованы и проведены итоговые занятия «День защиты детей». В марте   был проведен месячник ГО и оборонно-массовой работы.

 За отчетный период в районной газете «Новая жизнь»  опубликовано -  77  статей и заметок по   вопросам   предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций, обеспечению пожарной безопасности и безопасности на водных объектах. В период действия «особого противопожарного режима» в эфире ООО «Радио «Койгородок» (на канале 100.2 Fm)   ежедневно выходило 8  обращений  к населению по   противопожарной   безопасности. 

Обучение  неработающего населения (пенсионеры, инвалиды, безработные) осуществляется при  14 учебно-консультационных пунктах: 10 – в  администрациях сельских поселений, ООО «Жилфонд», МРУК «Койгородское централизованное клубное объединение»,  ГУ РК « Центр по предоставлению государственных услуг в сфере социальной защиты  населения Койгородского района» и  ГУ РК «Центр занятости населения Койгородского района». За отчетный период  на 68 мероприятиях обучено  450  человека. 

Обучение учащихся школ  проводилось  в 11   заведениях района, в том числе  3 СООШ , 6 основных ООШ и 1 начальная (пос. Койдин), ГУ РК «Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних».  Программа ОБЖ в школах района выполняется в полном объеме. 

 За отчетный период  организовано и проведено   13 учений  и тренировок, с общим охватом  363 человек. На учения привлекалось 49 ед. техники. Все мероприятия проведены на должном организационном уровне и с отработкой всех необходимых документов. На учениях  было отработано   51 вводных.

Состояние пожарной безопасности

  Мероприятия по обеспечению первичных средств пожарной безопасности проводятся в соответствии с муниципальной целевой программой «Обеспечение пожарной безопасности населенных пунктов и объектов  муниципальной собственности МОМР «Койгородский»  на 2011-2015 годы».

  За  9  месяцев 2013 года  в  населенных пунктах МОМР «Койгородский» произошло  26  пожара, ущерб от которых составил 1170,080  тыс. рублей. В огне погиб – 2 человек.  

 В  бюджете  МОМР «Койгородский» на 2013 год  на обеспечение пожарной безопасности по подразделу 0310 бюджета «Обеспечение пожарной безопасности» предусмотрено– 616.6 тыс. руб. В   составе расходов  администраций сельских поселений предусмотрены:   сельское поселение «Грива» - 11.1 тыс. руб., сельское поселение «Кажым»- 11,2 тыс. руб.; сельское поселение «Койгородок»- 67.0 тыс. руб.,  сельское поселение «Койдин» - 11.2 тыс. руб.; сельское поселение «Ком» - 11.1 тыс. руб., сельское поселение «Кузьель» - 37.1 тыс. руб., сельское поселение «Нижний Турунью» - 29.0 тыс. руб., сельское поселение «Нючпас» -11.1 тыс. руб., сельское поселение «Подзь» - 11.2 тыс.руб., сельское поселение «Ужга» - 13.2 тыс.руб. В отчетном периоде  на обеспечение пожарной безопасности по подразделу 0310 бюджета израсходовано средств на общую сумму – 487.4 тыс.рублей.
В отчетном периоде осуществлялись мероприятия  по увеличению штатной численности   добровольных пожарных команд (дружин) населенных пунктов. В Койгородском отделении «ОУ ДПК Республики Коми» создано 6 звеньев  из числа добровольцев   по охране населенных пунктов. В настоящее время количество добровольных пожарных дружин составляет  - 6 ,  добровольных пожарных команд   - 6, с общей  численностью  добровольцев   - 211 чел.   

В летний период отремонтированы кровля  здания  и система отопления пожарного депо   ДПК пос. Нижний  Турунью.

На выездных курсах Учебного центра  ГКП «Управление ППС и ГЗ»  в Центре культуры с. Койгородок прошло обучение 28 человек    по программе «Профессиональная подготовка пожарных добровольных пожарных дружин».

Укрепление правопорядка

Мероприятия по укреплению  правопорядка осуществляются в соответствии с  долгосрочной муниципальной целевой программой «Обеспечение правопорядка и профилактики правонарушений на 2012-2014 годы»  утвержденного  постановлением администрации МР «Койгородский» от 14.10.2011 года  №  38/10. За отчетный период на реализацию  программных мероприятий  из средств бюджета района выделено 38  тыс. рублей.

Раздел 5. Развитие системы  муниципального управления
Фактическое исполнение доходной части консолидированного бюджета МО МР «Койгородский» по состоянию на 1 октября 2013 г. составило 258436,7 тыс. руб. (57,7 % от плана), из них 72939,9 тыс. руб. налоговых и неналоговых доходов и 185496,8 тыс. руб. безвозмездных поступлений.

Исполнение расходной части консолидированного бюджета по состоянию на 1 октября 2013 г. составило 231194,3 тыс. руб. (49 % от плана). Наибольший объем расходов в общей сумме расходов консолидированного бюджета МО МР «Койгородский» составляет отрасль «Образование» – 137001,8 тыс. руб. (59,2 %).

Объем расходов на обслуживание муниципального долга бюджета МО МР «Койгородский» на 2013 год запланирован в сумме 491,8 тыс. руб., что не превышает ограничения, установленные статьей 111 БК РФ (55255,9 тыс. руб.). По состоянию на 1 октября 2013 г. кассовое исполнение расходов на обслуживание муниципального долга составляет 300,1 тыс. руб.

Профицит по итогам исполнения консолидированного бюджета МО МР «Койгородский» по состоянию на 1 октября 2013 год составил 27242,4 тыс. руб.

Объем расходов на погашение бюджетных кредитов, предоставленных администрации МР «Койгородский» из средств республиканского бюджета РК на частичное покрытие дефицита бюджета МО МР «Койгородский», по состоянию на 1 октября 2013 г. составил 5322,2 тыс. руб. Общая сумма муниципального долга на отчетную дату – 14078,8 тыс. руб., что не превышает ограничения, установленные статьей 107 БК РФ (15285,2 тыс. руб.).

Экономический эффект от размещения муниципальных заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг по состоянию на 01.10.2013г. составил 642,3 тыс. руб. (1,6% от суммы объявленных торгов и запросов котировок).
          Все имущество, находящееся в собственности МО МР «Койгородский», включено в Реестр муниципальной собственности МО МР «Койгородский».

В прогнозный план (программу) приватизации муниципального имущества на 2013 года,  утвержденный решением Совета МР «Койгородский» от 21.12.2012г. № IV-14/140, включено 5 объектов недвижимого и 4 объекта движимого имущества. В целях организации торгов по продаже имущества, находящегося в собственности МО МР «Койгородский», систематически проводятся мероприятия по подготовке документов для государственной регистрации права собственности на объекты недвижимости, земельные участки и по определению рыночной стоимости планируемых к приватизации объектов муниципального имущества. За 9 месяцев продано 2 объекта движимого имущества на сумму 54,9 тыс.руб. и материальные запасы на сумму 24,5 тыс.руб.

Имущество МО МР «Койгородский» сдается в аренду и в безвозмездное пользование. В целях организации аукционов на право заключения договоров аренды муниципального имущества, находящегося в собственности МО МР «Койгородский», проводятся мероприятия по определению рыночной стоимости арендной платы. Информация о свободном имуществе, предлагаемом к передаче в аренду, регулярно размещается на официальном сайте МО МР «Койгородский». От сдачи в аренду муниципального имущества на 01.10.2013г. поступило 1062,1 тыс.руб.

Во исполнении Указа Президента РФ «Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления» № 601 от 07.05.2012 г.,  федерального закона от 27.07.2010 г.  № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» и нормативно-правовых актов Республики Коми, принятых в соответствии с ними с января 2012 года в Администрации МР «Койгородский» начато предоставление муниципальных услуг по принципу «одного окна». Постановлением от 19.04.2012г. № 50/04 утвержден перечень муниципальных услуг предоставляемых по принципу «одного окна» в количестве 10 услуг.

Завершена регламентация муниципальных услуг  в количестве 37  услуг , предоставляемых администрацией МР «Койгородский», которые размещены на официальном сайте администрации. 

В сентябре 2013 года во все административные регламенты внесены изменения в части  сокращение времени ожидания в очереди при обращении заявителя для получения государственных (муниципальных) услуг - до 15 минут. 

Постановлением от 30.03.2012г. № 75/03 утвержден перечень технологических карт межведомственного взаимодействия в соответствии с методиками. 

Продолжается работа по повышению доступности услуг. К декабрю 2014 г. планируется открытие филиала уполномоченного МФЦ в с. Койгородок в здании администрации СП «Койгородок» , а также удаленные рабочие места в СП «Кажым», СП «Койдин», СП «Подзь» . Базовые параметры согласованы с Комитетом информатизации и связи Республики Коми. 

Раздел 6.Оценка общественного совета при муниципальном образовании
На территории муниципального образования  муниципального района «Койгородский» в соответствии с постановлением администрации  МР «Койгородский» от 27.03.2006 г. № 85/03   осуществляет свою деятельность Совет общественности Койгородского района.
Постановлением главы МР «Койгородский» - руководителем администрации района в соответствии с Положением о Совете общественности состав Совета общественности будет увеличен до 15 человек.

           Заседания Совета общественности проводятся ежеквартально по плану работы Совета, также проводятся внеочередные заседания по мере необходимости:

  На заседании Совета общественности от 09 августа 2013 года был рассмотрен вопрос капитального ремонта кровли Дома культуры поселка Кажым – филиала муниципального бюджетного учреждения культуры «Койгородское централизованное  клубное объединение». Данные работы выполнены в срок и  без нарушений. На заседании 16 августа 2013года были рассмотрены вопросы:

- по капитальному ремонту здания №1 МДОУ «Детский сад   №1» с. Койгородок. Работы выполнены с замечаниями, замечания должны быть устранены до 19 августа 2013 года. 
- капитального ремонта МОУ  «СОШ с. Койгородок». 
