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Постановление 
№ 59/03 от 31.03.2020 г.

Об утверждении технического задания на корректировку инвестиционной программы в сфере водоснабжения МО МР «Койгородский» Койгородским филиалом АО «Коми тепловая компания»

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 07.12.2011 №416-ФЗ «О водоснабжении и водоотведении», постановлением Правительства Российской Федерации от 29.07.2013 № 641 «Об инвестиционных производственных программах организаций, осуществляющих деятельность в сфере водоснабжения и водоотведения»,  
                     
администрация МР «Койгородский» постановляет:

           1. Утвердить техническое задание для Койгородского филиала АО «Коми тепловая компания» на корректировку инвестиционной программы в сфере водоснабжения согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в Информационном вестнике Совета и администрации МР «Койгородский» и на сайте администрации МР «Койгородский».
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя руководителя администрации МР «Койгородский».
   

Руководитель администрации 
МР «Койгородский»                                                                        Л. Ю. Ушакова
                                                

УТВЕРЖДЕНО
постановление администрации
МР «Койгородский»
от 31 марта 2020г. № 59/03
( Приложение)


Техническое задание
на корректировку инвестиционной программы в сфере водоснабжения
Койгородского филиала АО «Коми тепловая компания»

1. Разработчиком технического задания является администрация муниципального района «Койгородский».

2. Целью технического задания является разработка проекта корректировки Инвестиционной программы в сфере водоснабжения Койгородского филиала АО «Коми тепловая компания» (далее – Койгородский филиал АО «КТК»)в соответствии с требованиями:
– Федерального закона от 07.12.2011 № 416-ФЗ «О водоснабжении и водоотведении»;
– Правил разработки, согласования, утверждения и корректировки инвестиционных программ организаций, осуществляющих горячее водоснабжение, холодное водоснабжение и (или) водоотведение, утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 29.07.2013 № 641 «Об инвестиционных и производственных программах организаций, осуществляющих деятельность в сфере водоснабжения и водоотведения».

3. Перечень объектов капитального строительства абонентов, которые необходимо подключить к централизованной системе водоснабжения, или перечень территорий, на которых расположены такие объекты:

Таблица 1 – Перечень объектов капитального строительства абонентов, которые необходимо подключить к централизованной системе водоснабжения в соответствии с инвестиционной программой
	N п/п
	Наименование объекта
	Месторасположение подключаемых объектов
	Подключаемая нагрузка по водоснабжению, куб.м/сут. (куб м/с)
	Подключаемая нагрузка по водоотведению, куб.м/сут. (куб м/ч)
	Сроки подключения

	
	
	Улица
	N дома
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


Техническим заданием не предусматривается проведение мероприятий по непосредственному технологическому присоединению объектов капитального строительства к централизованной системе водоснабжения на территории МР «Койгородский». 

4. Состояние коммунальной системы водоснабжения, которое должно быть достигнуто на момент завершения реализации Инвестиционной программы, выражается в следующих целевых индикаторах:

Таблица 2 – Плановые значения показателей надежности, качества и энергетической эффективности объектов централизованной системы водоснабжения Койгородского филиала АО «КТК»

	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Плановые значения показателей

	I
	Показатели качества питьевой воды

	1.
	Доля проб питьевой воды, подаваемой с источников водоснабжения, водопроводных станций или иных объектов централизованной системы водоснабжения в распределительную водопроводную сеть, не соответствующих установленным требованиям, в общем объеме проб, отобранных по результатам производственного контроля качества питьевой воды;
	%
	Не более 24%

	2.
	Доля проб питьевой воды в распределительной водопроводной сети, не соответствующих установленным требованиям, в общем объеме проб, отобранных по результатам производственного контроля качества питьевой воды.
	%
	Не более 24%

	II
	Показатель надежности и бесперебойности водоснабжения

	1
	Показателем надежности и бесперебойности водоснабжения является количество перерывов в подаче воды, зафиксированных в местах исполнения обязательств организацией, осуществляющей горячее водоснабжение, холодное водоснабжение, по подаче горячей воды, холодной воды, возникших в результате аварий, повреждений и иных технологических нарушений на объектах централизованной системы холодного водоснабжения, горячего водоснабжения, принадлежащих организации, осуществляющей горячее водоснабжение, холодное водоснабжение, в расчете на протяженность водопроводной сети в год.
	Ед./км
	Не более 0,8

	III
	Показатели энергетической эффективности

	1
	Доля потерь воды в централизованных системах водоснабжения при транспортировке в общем объеме воды, поданной в водопроводную сеть;
	%
	Не более 44%

	2
	Удельный расход электрической энергии, потребляемой в технологическом процессе подготовки питьевой воды, на единицу объема воды, отпускаемой в сеть
	кВт*ч/куб.м
	Не более 5,01

	3
	Удельный расход электрической энергии, потребляемой в технологическом процессе; транспортировки питьевой воды, на единицу объема транспортируемой питьевой воды;
	кВт*ч/куб.м
	Не более 1,2



5. Перечень мероприятий по строительству, модернизации и (или) реконструкции объектов централизованной системы водоснабжения Койгородского филиала АО «КТК»:

Таблица 3 – Перечень мероприятий в сфере водоснабжения с указанием плановых значений показателей надежности, качества и энергетической эффективности объектов, которые д. б. достигнуты в результате реализации мероприятий Инвестиционной программы
	№ п/п
	Целевой показатель
	Плановое значение целевого показателя, кот. д. б. достигнуто в результате реализации мероприятий инвестиционной программы

	I.                    Показатели качества питьевой воды

	1
	Доля проб питьевой воды, подаваемой с источников водоснабжения, водопроводных станций или иных объектов централизованной системы водоснабжения в распределительную водопроводную сеть, не соответствующих установленным требованиям, в общем объеме проб, отобранных по результатам производственного контроля качества питьевой воды, %
	Не более 24%


	
	- Закольцовка водопроводных сетей в с. Койгородок
	

	
	- Устройство водоразборных колонок с контролем доступа на территории МО МР "Койгородский"
	

	
	Устройство резервуаров чистой воды в п. Кажым
	

	2
	Доля проб питьевой воды в распределительной водопроводной сети, не соответствующих установленным требованиям, в общем объеме проб, отобранных по результатам производственного контроля качества питьевой воды, %
	 
Не более 24%


	
	- Закольцовка водопроводных сетей в с. Койгородок
	

	
	- Устройство водоразборных колонок с контролем доступа на территории МО МР "Койгородский"
	

	
	Устройство резервуаров чистой воды в п. Кажым
	

	II.                  Показатели надежности и бесперебойности централизованной системы холодного водоснабжения
	
	

	1
	Количество перерывов в подаче воды, зафиксированных в местах исполнения обязательств организацией, осуществляющей холодное водоснабжение, по подаче холодной воды, возникших в результате аварий, повреждений и иных технологических нарушений на объектах централизованной системы холодного водоснабжения, принадлежащих организации, осуществляющей холодное водоснабжение, в расчете на протяженность водопроводной сети в год Ед./км
	Не более 0,8

	
	- Закольцовка водопроводных сетей в с. Койгородок
	

	
	- Устройство водоразборных колонок с контролем доступа на территории МО МР "Койгородский"
	

	
	Устройство резервуаров чистой воды в п. Кажым
	

	III.               Показатели энергетической эффективности (эффективности использования ресурсов, в т. ч. уровень потерь воды)
	
	

	1
	Доля потерь воды в централизованных системах водоснабжения при транспортировке в общем объеме воды, поданной в водопроводную сеть, %
	Не более 44%


	
	- Закольцовка водопроводных сетей в с. Койгородок
	

	
	- Устройство водоразборных колонок с контролем доступа на территории МО МР "Койгородский"
	

	
	Устройство резервуаров чистой воды в п. Кажым
	

	2
	Удельный расход электрической энергии, потребляемой в технологическом процессе подготовки питьевой воды, на единицу объема воды, отпускаемой в сеть, кВт*ч/ куб.м
	Не более 5,01


	
	- Закольцовка водопроводных сетей в с. Койгородок
	

	
	- Устройство водоразборных колонок с контролем доступа на территории МО МР "Койгородский"
	

	
	Устройство резервуаров чистой воды в п. Кажым
	

	3
	Удельный расход электрической энергии, потребляемой в технологическом процессе транспортировки питьевой воды, на единицу объема транспортируемой воды, кВт*ч/ куб.м
	 
Не более 1,2


	
	- Закольцовка водопроводных сетей в с. Койгородок
	

	
	- Устройство водоразборных колонок с контролем доступа на территории МО МР "Койгородский"
	

	
	Устройство резервуаров чистой воды в п. Кажым
	



6. Перечень мероприятий по защите централизованной системы водоснабжения и ее отдельных объектов от угроз техногенного, природного характера и террористических актов, по предотвращению возникновения аварийных ситуаций, снижению риска и смягчению последствий чрезвычайных ситуаций.

Техническим заданием не предусматривается проведение мероприятий по защите централизованной системы водоснабжения Койгородского района и ее отдельных объектов от угроз техногенного, природного характера и террористических актов.


Постановление 
№ 60/03 от 31.03.2020 г.

Об утверждении технического задания на корректировку инвестиционной программы в сфере водоотведения МО МР «Койгородский» Койгородским филиалом АО «Коми тепловая компания»

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 07.12.2011 №416-ФЗ «О водоснабжении и водоотведении», постановлением Правительства Российской Федерации от 29.07.2013 №641 «Об инвестиционных производственных программах организаций, осуществляющих деятельность в сфере водоснабжения и водоотведения»,  
                     	
администрация МР «Койгородский» постановляет:
      
1. Утвердить техническое задание для Койгородского филиала АО «Коми тепловая компания» на корректировку инвестиционной программы в сфере водоотведения согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в Информационном вестнике Совета и администрации МР «Койгородский» и на сайте администрации МР «Койгородский»
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя руководителя администрации МР «Койгородский».

Руководитель администрации 
МР «Койгородский»                                                                        Л. Ю. Ушакова
                                                
УТВЕРЖДЕНО
постановлением администрации
 МР «Койгородский»
от 31 марта 2020г. № 60/03 
Приложение


Техническое задание
на корректировку инвестиционной программы в сфере водоотведения
Койгородского филиала АО «Коми тепловая компания»

1. Разработчиком технического задания является администрация муниципального района «Койгородский».

2. Целью технического задания является разработка проекта корректировки Инвестиционной программы в сфере водоотведения Койгородского филиала АО «Коми тепловая компания» (далее – Койгородский филиал АО «КТК»)в соответствии с требованиями:
– Федерального закона от 07.12.2011 № 416-ФЗ «О водоснабжении и водоотведении»;
– Правил разработки, согласования, утверждения и корректировки инвестиционных программ организаций, осуществляющих горячее водоснабжение, холодное водоснабжение и (или) водоотведение, утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 29.07.2013 № 641 «Об инвестиционных и производственных программах организаций, осуществляющих деятельность в сфере водоснабжения и водоотведения».

3. Перечень объектов капитального строительства абонентов, которые необходимо подключить к централизованной системе водоотведения, или перечень территорий, на которых расположены такие объекты:

Таблица 1 – Перечень объектов капитального строительства абонентов, которые необходимо подключить к централизованной системе водоотведения в соответствии с инвестиционной программой
	N п/п
	Наименование объекта
	Месторасположение подключаемых объектов
	Подключаемая нагрузка по водоснабжению, куб.м/сут. (куб м/с)
	Подключаемая нагрузка по водоотведению, куб.м/сут. (куб м/ч)
	Сроки подключения

	
	
	Улица
	N дома
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


Техническим заданием не предусматривается проведение мероприятий по непосредственному технологическому присоединению объектов капитального строительства к централизованной системе водоотведения на территории МР «Койгородский». 

4. Состояние коммунальной системы водоотведения, которое должно быть достигнуто на момент завершения реализации Инвестиционной программы, выражается в следующих целевых индикаторах:

Таблица 2 – Плановые значения показателей надежности, качества и энергетической эффективности объектов централизованной системы водоотведения Койгородского филиала АО «КТК»
	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Плановые значения показателей

	I
	Показатели качества очистки сточных вод

	1.
	Доля сточных вод, не подвергающихся очистке, в общем объеме сточных вод, сбрасываемых в централизованные общесплавные или бытовые системы водоотведения;
	%
	Не более 29%

	2.
	Доля поверхностных сточных вод, не подвергающихся очистке, в общем объеме поверхностных сточных вод, принимаемых в централизованную ливневую систему водоотведения;
	%
	-

	3.
	Доля проб сточных вод, не соответствующих установленным нормативам допустимых сбросов, лимитам на сбросы, рассчитанная применительно к видам централизованных систем водоотведения раздельно для централизованной общесплавной (бытовой) и централизованной ливневой систем водоотведения.
	%
	Не более 44 %

	II
	Показатель надежности и бесперебойности водоотведения

	1.
	Фактическое значение показателя надежности и бесперебойности водоотведения (удельное количество аварий и засоров в расчете на протяженность канализационной сети в год)
	ед./км
	Не более 0,8

	III
	Показатели энергетической эффективности

	1.
	Удельный расход электрической энергии, потребляемой в технологическом процессе очистки сточных вод, на единицу объема очищаемых сточных вод;
	кВт*ч/куб.м

	Не более 8,0

	2.
	Удельный расход электрической энергии, потребляемой в технологическом процессе транспортировки сточных вод, на единицу объема транспортируемых сточных вод.
	кВт*ч/куб.м

	Не более 6,4



5. Перечень мероприятий по строительству, модернизации и (или) реконструкции объектов централизованной системы водоотведения Койгородского филиала АО «КТК»:

Таблица 3 – Перечень мероприятий в сфере водоотведения с указанием плановых значений показателей надежности, качества и энергетической эффективности объектов, которые д. б. достигнуты в результате реализации мероприятий Инвестиционной программы*
	№ п/п
	Целевой показатель
	Плановое значение целевого показателя, кот. д. б. достигнуто в результате реализации мероприятий инвестиционной программы

	I.                    Показатели качества очистки сточных вод

	1
	Доля сточных вод, не подвергающихся очистке, в общем объеме сточных вод, сбрасываемых в централизованные общесплавные или бытовые системы водоотведения:
	0,00

	
	- Приведение качества сбрасываемых сточных вод в соответствие с установленными требованиями в п. Кажым
	

	2
	Доля поверхностных сточных вод, не подвергающихся очистке, в общем объеме поверхностных сточных вод, принимаемых в централизованную ливневую систему водоотведения:
	 
-

	
	- Приведение качества сбрасываемых сточных вод в соответствие с установленными требованиями в п. Кажым
	

	3
	Доля проб сточных вод, не соответствующих установленным нормативам допустимых сбросов, лимитам на сбросы, рассчитанная применительно к видам централизованных систем водоотведения раздельно для централизованной общесплавной (бытовой) и централизованной ливневой систем водоотведения:
	0,00%

	
	- Приведение качества сбрасываемых сточных вод в соответствие с установленными требованиями в п. Кажым
	

	II.                  Показатель надежности и бесперебойности водоотведения
	
	

	1
	Фактическое значение показателя надежности и бесперебойности водоотведения (удельное количество аварий и засоров в расчете на протяженность канализационной сети в год):
	Не более 0,8

	
	- Приведение качества сбрасываемых сточных вод в соответствие с установленными требованиями в п. Кажым
	

	III.               Показатели энергетической эффективности
	
	

	1
	Удельный расход электрической энергии, потребляемой в технологическом процессе очистки сточных вод, на единицу объема очищаемых сточных вод:
	Не более 7,0

	
	- Приведение качества сбрасываемых сточных вод в соответствие с установленными требованиями в п. Кажым
	

	2
	Удельный расход электрической энергии, потребляемой в технологическом процессе транспортировки сточных вод, на единицу объема транспортируемых сточных вод:
	Не более 6,0

	
	- Приведение качества сбрасываемых сточных вод в соответствие с установленными требованиями в п. Кажым
	


* выбор варианта приведения качества сбрасываемых сточных вод в соответствие с установленными требованиями осуществляется предприятием самостоятельно в зависимости от исходных условий

6. Перечень мероприятий по защите централизованной системы водоотведения и ее отдельных объектов от угроз техногенного, природного характера и террористических актов, по предотвращению возникновения аварийных ситуаций, снижению риска и смягчению последствий чрезвычайных ситуаций.

Техническим заданием не предусматривается проведение мероприятий по защите централизованной системы водоотведения Койгородского района и ее отдельных объектов от угроз техногенного, природного характера и террористических актов.
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	Приложение №1 к техническому заданию на
корректировку инвестиционной программы в сфере
водоотведения Койгородского филиала
АО «Коми тепловая компания»

Перечень мероприятий в сфере водоснабжения, которые должны быть отражены в схемах водоснабжения и водоотведения

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Обоснование

	1
	Закольцовка водопроводных сетей в с. Койгородок
	Повышение надежности

	2
	Устройство водоразборных колонок с контролем доступа на территории МО МР "Койгородский"
	Повышение надежности и энергетической эффективности

	3
	Устройство резервуаров чистой воды в п. Кажым
	Повышение надежности. Обеспечение водоснабжения потребителей в периоды промывки фильтров

	
	
	Приложение №2 к техническому заданию на корректировку инвестиционной программы в сфере водоотведения Койгородского филиала
АО «Коми тепловая компания»

	

Перечень мероприятий в сфере водоотведения, которые должны быть отражены в схемах водоснабжения и водоотведения

	№ п/п
	Наименование мероприятия*
	Обоснование

	1
	Приведение качества сбрасываемых сточных вод в соответствие с установленными требованиями в п. Кажым
	Соблюдение требований законодательства.

	* Выбор варианта приведения качества сбрасываемых сточных вод в соответствие с установленными требованиями осуществляется предприятием самостоятельно в зависимости от исходных условий.



	
	
	
Приложение №3 техническому заданию на корректировку инвестиционной программы в сфере водоотведения Койгородского филиала
АО «Коми тепловая компания»

	


Перечень мероприятий в сфере теплоснабжения, которые должны быть отражены в схемах теплоснабжения

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Обоснование

	1
	Обеспечение объектов теплоснабжения резервными источниками электроснабжения (Котельная "Центральная" п. Койдин)
	Повышение надежности

	2
	Замена изношенного котла с низким КПД на современный стальной котел
	Повышение надежности и энергетической эффективности



Постановление 
№ 61/03 от 31.03.2020 г.

О наделении полномочиями пользователя подсистемы бюджетного планирования государственной интегрированной информационной системы управления общественными финансами «Электронный бюджет»

В целях реализации федерального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование» в части создания новых мест в образовательных организациях различных типов для реализации дополнительных общеразвивающих программ всех направленностей               в 2020 году,

администрация МР  «Койгородский» постановляет:
1. Определить ответственным должностным лицом в качестве пользователя подсистемы бюджетного планирования государственной интегрированной информационной системы управления общественными финансами «Электронный бюджет» Лодыгину М.Я., начальника Управления образования администрации МР «Койгородский», согласно приложению.
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в информационном Вестнике Совета и администрации МР «Койгородский».
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя руководителя администрации.

Руководитель  администрации 
МР «Койгородский»                                                                          Л.Ю.Ушакова


Приложение
 к постановлению администрации
 МР Койгородский»
от 31 марта 2020 № 61/03

	ФИО, должность ответственного лица
	Наименование и объем полномочий пользователя подсистемы бюджетного планирования государственной интегрированной информационной системы управления общественными финансами «Электронный бюджет»

	
	Заключение соглашений о получении субсидий местными бюджетами из бюджетов субъектов Российской Федерации
	Формирования отчетности по соглашениям о предоставлении межбюджетных трансфертов из бюджета субъекта Российской Федерации местным бюджетам

	Лодыгина Марина Яновна, начальник управления образования администрации МР «Койгородский»
	Ввод данных 
Просмотр
	Ввод данных 
Просмотр





Постановление 
№ 62/03 от 31.03.2020 г.

О внесении изменений в постановление администрации муниципального района
«Койгородский» от 18.11.2015г. № 45/11 «Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги «Предоставление гражданам по договорам найма жилых помещений специализированного
муниципального жилищного фонда»

	 Руководствуясь Жилищным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»,

администрация МР «Койгородский» постановляет:

1. Внести в постановление администрации муниципального района «Койгородский» от 18.11.2015 № 45/11 «Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги «Предоставление гражданам по договорам найма жилых помещений специализированного муниципального жилищного фонда» изменения согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в Информационном вестнике Совета и администрации муниципального района «Койгородский».

Руководитель администрации 
МР «Койгородский»                                                                        Л.Ю. Ушакова 


Приложение
к постановлению администрации
 МР «Койгородский»
от 31.03.2020 №  62/03

Изменения, 
вносимые в приложение к постановлению администрации муниципального района «Койгородский» от 18.11.2015 № 45/11 «Предоставление гражданам по договорам найма жилых помещений специализированного муниципального жилищного фонда»

1. В разделе II:
    1) в пункте 2.4.:
а) подпункт  2.4.2. исключить; 
б) подпункт  2.4.5. исключить;
  
2) в пункте 2.8.:
а) абзац первый подпункта 1пункта 1 исключить; 
Постановление 
№ 63/03 от 31.03.2020 г.

О внесении изменений в постановление администрации муниципального района
«Койгородский» от 18.11.2015г. № 46/11 «Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги
«Предоставление гражданам по договорам социального найма жилых помещений
муниципального жилищного фонда»

	Руководствуясь Жилищным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»,

администрация МР «Койгородский» постановляет:

1. Внести в постановление администрации муниципального района «Койгородский» от 18.11.2015 № 46/11 «Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги «Предоставление гражданам по договорам социального найма жилых помещений муниципального жилищного фонда» изменения согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в Информационном вестнике Совета и администрации муниципального района «Койгородский».

Руководитель администрации 
МР «Койгородский»                                                                        Л.Ю. Ушакова 

Приложение
к постановлению администрации
 МР «Койгородский»
от 31.03.2020 № 63/03

Изменения, 
вносимые в приложение к постановлению администрации муниципального района «Койгородский» от 18.11.2015 № 46/11 «Предоставление гражданам по договорам социального найма жилых помещений муниципального жилищного фонда»

1. В разделе II:
    1) пункт 2.3.3. изложить в редакции:
«2.3.3. Органы и организации, участвующие в предоставлении муниципальной услуги: 
- Управление Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии - в части предоставления выписки из Единого государственного реестра недвижимости.
- Федеральная миграционная служба - в части предоставления сведений о регистрации по месту жительства, месту пребывания гражданина.
- Администрация сельского поселения - в части предоставления договора социального найма, заключенный ранее».
2)  пункт 2.8. изложить в редакции:
«2.8. Для получения муниципальной услуги заявители подают в Орган, МФЦ заявление о предоставлении муниципальной услуги (по форме согласно Приложению № 2 к настоящему административному регламенту).
К указанному заявлению прилагаются следующие документы: 
1. паспорта или иных документов, удостоверяющих личность и подтверждающих гражданство Российской Федерации заявителя и членов его семьи (предъявляются лично при подаче запроса);
2. паспорта или иных документов, удостоверяющих личность и подтверждающих гражданство Российской Федерации представителя заявителя, и документа, подтверждающего в соответствии с законодательством Российской Федерации полномочия представителя заявителя (при подаче запроса представителем заявителя);
3. документы, подтверждающие родственные отношения гражданина и лиц, указанных в качестве членов его семьи (свидетельства о рождении детей, свидетельство о заключении или расторжении брака и другие);
4. документы, подтверждающие наличие согласия лиц, указанных в качестве членов семьи гражданина, или их законных представителей на обработку персональных данных указанных лиц, а также полномочия гражданина действовать от имени указанных лиц или их законных представителей при передаче персональных данных указанных лиц в орган местного самоуправления;
5. документы, подтверждающие право пользования жилым помещением, в случае, если указанное право не зарегистрировано в Едином государственном реестре недвижимости (1 экз., копия (с представлением оригинала), копия возврату не подлежит).
6. документы, подтверждающие в соответствии с установленным федеральным законодательством перечнем тяжелую форму хронического заболевания заявителя или члена его семьи, при которой совместное проживание с ним в одной квартире невозможно (1 экз., копия (с представлением оригинала), копия возврату не подлежит) (представляется гражданами, указанными в пункте 4 части 1 статьи 51 Жилищного кодекса Российской Федерации: гражданами, страдающими тяжелыми формами хронических заболеваний, в случае, если имеется факт невозможности совместного проживания заявителя с членами его семьи).
7. Решение суда о признании права на жилое помещение (1 экз., копия (с представлением оригинала), копия возврату не подлежит) (представляется при наличии).
За несовершеннолетних заявителей, не достигших возраста 14 лет, заявление (запрос) и документы, установленные подпунктом 4 пункта 2.8. настоящего административного регламента, подписывают их законные представители (родители, опекуны, усыновители, попечители).
Несовершеннолетний заявитель в возрасте от 14 до 18 лет действует с согласия его законных представителей (родители, опекуны, усыновители, попечители) с обязательным указанием фамилии, имени и отчества законного представителя.
За недееспособных граждан заявление (запрос) и документы, установленные подпунктом 4 пункта 2.8. настоящего административного регламента, подписывают их законные представители.
Ограниченные в дееспособности граждане действуют с согласия законных представителей.
В случае если от имени заявителя действует лицо, являющееся его представителем в соответствии с законодательством Российской Федерации, также представляется документ, удостоверяющий личность представителя, и документ, подтверждающий соответствующие полномочия».
3) абзац 6 пункта 2.9. исключить.





Постановление 
№ 68/03 от 31.03.2020 г.

Об организации оплачиваемых общественных работ, имеющих первоочередное социальное значение на территории МР "Койгородский" в 2020 году

В  соответствии со ст.7.2,24 Закона Российской Федерации № 1032-1 от 19.04.1991  «О занятости населения в Российской Федерации», Постановления Правительства Российской Федерации от 14.07.1997 года за № 875 «Об утверждении положения по организации общественных работ» в целях снижения напряженности на рынке труда в районе,

администрация МР "Койгородский" постановляет:

1. Утвердить перечень и план трудоустройства по организации общественных работ в Койгородском районе на 2020 год  согласно приложений №1, №2
2. Рекомендовать Главам сельских поселений, руководителям предприятий и организаций разработать и утвердить соответствующие планы трудоустройства на общественные работы.
3. Расходы по организации и проведению общественных работ производятся за счет средств работодателей, у которых проводятся эти работы на основании срочных трудовых договоров в размере не ниже минимального размера оплаты труда, установленного федеральным законодательством. 
4. Право на участие в общественных работах имеют граждане, зарегистрированные в органах службы занятости в целях поиска подходящей работы, безработные граждане.  Преимущественным правом на участие в общественных работах пользуются безработные граждане, не получающие пособия по безработице, безработные граждане, состоящие на учете в органах службы занятости свыше шести месяцев.
5. При организации общественных работ считать приоритетными следующие направления хозяйственной деятельности:
· Сельскохозяйственные работы;
· Благоустройство территорий населенных пунктов;
· Ремонтно-строительные работы.
6. Признать утратившим силу Постановление администрации МР "Койгородский" от 11.03.2019 №12/03 "Об организации оплачиваемых общественных работ, имеющих первоочередное социальное значение на территории МР «Койгородский» в 2019 году".
7. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя руководителя администрации МР "Койгородский".
8. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования в информационном Вестнике Совета и администрации МР "Койгородский".

Руководитель администрации 
МР "Койгородский"                                                            	 Л. Ю. Ушакова

Утвержден
постановлением администрации
  МР "Койгородский"
от "31" марта  2020 г. №68/03
(Приложение №1)

План
трудоустройства оплачиваемых общественных работ 
в Койгородском районе в 2020 году.

	Наименование предприятия
	Виды работ
	Сроки проведения
	Количество рабочих мест
	Источник финансирования

	ООО "Койгородский хлебозавод"
	Замена основных работников во время отпусков
	В течение года
	3
	

	Сельские поселения
(Койгородок, Койдин, Кажым, Ужга, Нючпас, Кузьель, Грива, Подзь)
  

	Проведение мероприятий общественно-культурного назначения, благоустройство сел и поселков, ремонтно-строительные работы
	В течение года
	60
	 Работодатель

	ГУЗ РК "Койгородская ЦРБ"
	Ремонтно-косметические работы, замена отпусков обслуживающего персонала 
	Июнь

	1
	Работодатель

	ООО "Койгородок"
	Сельскохозяйственные работы
	Май-сентябрь
	2
	Работодатель 

	Итого:
	
	
	66
	


Утверждены
постановлением администрации
  МР "Койгородский"
от "31" марта  2020 г. №68/03
(Приложение №2)



Мероприятия
по организации и проведению общественных работ на 2020 год

	№
	Мероприятия
	Ответственные
	Сроки
Исполнения

	1.

	Подготовка проекта постановления МР "Койгородский" "Об организации оплачиваемых общественных работ, имеющих первоочередное социальное значение в 2020 году". 
	ГУ РК "ЦЗН Койгородского района"

	Январь
февраль

	2.
	Формирование банка данных о возможности проведения общественных работ на предприятиях и организациях, сельских поселениях.
	ГУ РК "ЦЗН Койгородского района"
	Январь-февраль

	3.
	Предоставление в ГУ РК "ЦЗН Койгородского района" плана проведения общественных работ с указанием перечня видов и сроков их проведения. 
	Руководители, главы сельских поселений
	Январь

	4.
	Заключение двухсторонних договоров о совместной деятельности по организации и проведению общественных работ.
	ГУ РК "ЦЗН Койгородского района", руководители предприятий, главы сельских поселений
	Январь-декабрь

	5.
	Проведение семинара с руководителями предприятий и организаций, главами сельских поселений об организации общественных работ и о предоставлении государственной услуги содействия в подборе необходимых работников.
	ГУ РК "ЦЗН Койгородского района"

	В течение 
года

	6.
	Освещение в газете "Новая жизнь" о ходе организации общественных работ в районе.

	ГУ РК "ЦЗН Койгородского района", главы сельских поселений
	В течение года

	7.
	Информирование зарегистрированных в службе занятости граждан о видах организуемых общественных работ и порядке их проведения, условиях, режимах и оплате труда.
	ГУ РК "ЦЗН Койгородского района"

	Постоянно

	8.
	Привлечение частных предпринимателей к организации и  к проведению общественных работ.
	ГУ РК "ЦЗН Койгородского района"
	В течение года

	9.
	Организация и проведение общественных работ в селах и поселках с более высоким уровнем безработицы (Грива, Подзь, Кажым).
	 ГУ РК "ЦЗН Койгородского района"

	В течение года

	10.

	Организация проведения специализированных
мини-ярмарок вакансий.
	ГУ РК "ЦЗН Койгородского района"
	Май-ноябрь

	11.
	Оказание материальной поддержки безработным гражданам, участвующим в общественных работах.
	ГУ РК "ЦЗН Койгородского района"
	В течение года

	12.
	Рассмотрение на заседании Координационного совета по занятости населения вопроса об организации общественных работ в сельских поселениях. 
	ГУ РК "ЦЗН Койгородского района"

	Согласно 
плана

	13.
	Осуществление постоянного контроля за организацией общественных работ.
	ГУ РК "ЦЗН Койгородского района", руководители предприятий, главы 
сельских поселений
	Постоянно

	14.

	Подведение итогов организации общественных работ на территории МО МР "Койгородский" в 2020 году.
	ГУ РК "ЦЗН Койгородского района"
	IV квартал 2020 года








Постановление 
№ 69/03 от 31.03.2020 г.

Об организации трудоустройства несовершеннолетних граждан
 в возрасте от 14 до 18 лет на временные работы на территории МО МР "Койгородский" в 2020 году

Во исполнение ст.7.2. Закона РФ "О занятости населения в РФ" № 1032-1 от 19.04.1991г., 

администрация МР «Койгородский» постановляет:
		
1. Рекомендовать Главам сельских поселений, руководителям предприятий и организаций разработать и утвердить мероприятия  по  организации временного  трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет на 2020 год (приложение 1).
2. Финансирование затрат, связанных с организацией трудоустройства несовершеннолетних граждан на временные работы, производится за счет средств работодателей.
3. Рекомендовать работодателям совместно с ГУ РК "ЦЗН Койгородского района" организовать временные работы для несовершеннолетних граждан на основе заключенных договоров.
4. Признать утратившим силу постановление администрации МР "Койгородский" №  11/03 от  11.03.2019  г. "Об организации трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет на временную работу на территории МО МР "Койгородский" в 2019 году"
5. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя руководителя администрации МР "Койгородский"
6. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования в информационном вестнике Совета и администрации МР "Койгородский".

Руководитель администрации 
 МР "Койгородский"                                                            Л. Ю. Ушакова


Приложение 
к постановлению администрации
 МР «Койгородский»
от « 31» марта 2020 г.  № 69 /03    

План 
временного  трудоустройства несовершеннолетних граждан 
в возрасте от 14 до 18 лет
 в Койгородском районе в 2020 году.

	Предприятие
	Вид работ
	Период временных работ
	Кол-во рабочих мест

	Администрации сельских поселений:
· СП Койдин
· СП Ужга
· СП Койгородок
· СП Грива
· СП Подзь
· СП Кажым
· СП Кузьёль
· СП Нючпас
	Благоустройство территорий сел и поселков
	Июль - август
	51

	АО «Коми дорожная компания»  филиал Койгородский дорожный ремонтно-строительный участок
(по согласованию)
	Дорожные и подсобные работы
	Июль

	5

	ООО «Жилфонд» (по согласованию)
	Подсобные работы
	июль - август
	4

	Итого
	
	
	60


 



Постановление 
№ 70/03 от 31.03.2020 г.
			
Об утверждении порядка взаимодействия органов местного самоуправления и муниципальных учреждений с организаторами добровольческой (волонтерской) деятельности, добровольческими (волонтерскими) организациями

В соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 28.11.2018 № 1425 «Об утверждении общих требований к порядку взаимодействия федеральных органов исполнительной власти, органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления, подведомственных им государственных и муниципальных учреждений, иных организаций с организаторами добровольческой (волонтерской) деятельности и добровольческими (волонтерскими) организациями и перечня видов деятельности, в отношении которых федеральными органами исполнительной власти, органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации, органами местного самоуправления утверждается порядок взаимодействия государственных и муниципальных учреждений с организаторами добровольческой (волонтерской) деятельности, добровольческими (волонтерскими) организациями»,

администрация  МР «Койгородский» постановляет:

1.Утвердить Порядок взаимодействия органов местного самоуправления и муниципальных учреждений с организаторами добровольческой (волонтерской) деятельности, добровольческими (волонтерскими) организациями, согласно приложению №1 к постановлению.
2.Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в Информационном вестнике Совета и администрации МР «Койгородский» и подлежит размещению на официальном сайте администрации  МР «Койгородский»
3.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя руководителя администрации МР «Койгородский».

Руководитель администрации 
МР «Койгородский»                                                                           Л.Ю.Ушакова


УТВЕРЖДЕН
постановлением администрации
МР «Койгородский»
от 31 марта 2020г. №70/03

Порядок взаимодействия органов местного самоуправления и муниципальных учреждений с организаторами добровольческой (волонтерской) деятельности, добровольческими (волонтерскими) организациями.

1.Под добровольческой (волонтерской) деятельностью понимается добровольная деятельность в форме безвозмездного выполнения работ и (или) оказания услуг в целях, указанных в пункте 3 настоящего Порядка.

2.Органы местного самоуправления вправе привлекать добровольцев (волонтеров) к осуществлению добровольческой (волонтерской) деятельности.

3.Добровольческая (волонтерская) деятельность осуществляется в целях:
3.1. социальной поддержки и защиты граждан,

3.2. подготовки населения к преодолению последствий стихийных бедствий, экологических, промышленных или иных катастроф, к предотвращению несчастных случаев;

3.3. оказания помощи пострадавшим в результате стихийных бедствий, экологических, промышленных или иных катастроф, социальных, национальных, религиозных конфликтов,

3.4. содействия деятельности в сфере профилактики и охраны здоровья граждан, а также пропаганды здорового образа жизни, улучшения морально-психологического состояния граждан;

3.5. содействия деятельности в области физической культуры и спорта (за исключением профессионального спорта), участия в организации и (или) проведении физкультурных и спортивных мероприятий в форме безвозмездного выполнения работ и (или) оказания услуг физическими лицами;

3.6. охраны окружающей среды и защиты животных, охраны и должного содержания зданий, объектов и территорий, имеющих историческое, культовое, культурное или природоохранное значение, и мест захоронения;

3.7. подготовки населения в области защиты от чрезвычайных ситуаций, пропаганды знаний в области защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций и обеспечения пожарной безопасности;

3.8. содействия добровольческой (волонтерской) деятельности;

3.9. участия в деятельности по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних;

3.10. содействия патриотическому, духовно-нравственному воспитанию детей и молодежи; поддержки общественно значимых молодежных инициатив, проектов, детского и молодежного движения, детских и молодежных организаций;

3.11. содействия профилактике социально опасных форм поведения граждан.

4. Муниципальные учреждения вправе инициировать взаимодействие с организатором добровольческой (волонтерской) деятельности посредством заключения соглашения.

5. С целью обеспечения взаимодействия организаторы добровольческой (волонтерской) деятельности вправе направить письменное предложение по осуществлению добровольческой (волонтерской) деятельности в муниципальные учреждения. Предложение организатора добровольческой (волонтерской) деятельности должно включать: фамилию, имя, отчество (при наличии) и контакты его руководства и представителей; сведения о государственной регистрации (для юридических лиц); адрес официального сайта в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»; перечень предлагаемых к осуществлению им видов деятельности с их описанием.

6. Срок рассмотрения указанных предложений организатора добровольческой (волонтерской) деятельности не может превышать 20 рабочих дней.

7. Об оформлении результатов рассмотрения муниципальным учреждением предложений организатора добровольческой деятельности, которые должны осуществляться в форме вынесения решения об одобрении, к которому должен прилагаться проект соглашения о совместной деятельности, или мотивированного отказа от предложения, оформляемого письмом муниципального учреждения и направляется в адрес организатора добровольческой (волонтерской) деятельности в течение одного дня (по возможности по электронной почте).

8. Организатор добровольческой (волонтерской) деятельности, в случае отклонения муниципальным учреждением предложения об осуществлении добровольческой (волонтерской) деятельности, вправе обращаться с аналогичным предложением в орган местного самоуправления, являющийся организатором (учредителем) муниципального учреждения.

9. Добровольческие (волонтерские) организации вправе заключать соглашения с муниципальными учреждениями о совместной деятельности.

10. Срок рассмотрения соглашения не может превышать 14 рабочих дней с даты одобрения предложения по осуществлению добровольческой деятельности.

11. В случае возникновения разногласий между муниципальным учреждением и добровольческой (волонтерской) организацией, возникающих в процессе согласования соглашения о совместной деятельности, организатор добровольческой (волонтерской) организации или учреждение, вправе обратиться в органы местного самоуправления.

12. Разногласия рассматриваются при участии обеих сторон и, в случае необходимости, с привлечением представителей Общественного совета при органе местного самоуправления и иных совещательных органов, созданных на муниципальном уровне.

13. При заключении соглашения между муниципальным учреждением и добровольческой (волонтерской) организацией о совместной деятельности, учреждение обязано назначить сотрудника, ответственного за взаимодействие с добровольцами (волонтерами) и представителями организатора добровольческой деятельности.

14. Соглашения о совместной деятельности учреждения и организатора добровольческой (волонтерской) деятельности должны предусматривать установление, с учетом специфики осуществляемой добровольческой деятельности, предмета и целей совместной деятельности, прав

обязанностей сторон, заключительных положений, включая, в том числе, следующие положения:

14.1. Права организатора добровольческой (волонтерской) деятельности:

на осуществление добровольческой деятельности на территории и в помещениях учреждения, в согласованных с учреждением формах деятельности; - на проведение работы по благоустройству и улучшению состояния территории учреждения, проведение ремонта помещений учреждения.

14.2. Обязанности организатора добровольческой (волонтерской) деятельности:

- представлять учреждению список привлеченных специалистов, работников и/или добровольцев (волонтеров), с указанием их фамилии, имени, отчества (при наличии), при необходимости - иных данных (по соглашению сторон), в том числе: 
а) о наличии особых профессиональных навыков; 
б) назначить уполномоченного представителя и в письменном обращении проинформировать об этом учреждение; 
в) обеспечить соблюдение требований в отношении конфиденциальной и персональной информации, ставшей известной в результате исполнения соглашения, в соответствии с законодательством Российской Федерации; 
г) обеспечить соблюдение правовых норм, регламентирующие работу учреждения, в том числе правила внутреннего распорядка учреждения;
д) содержать предоставленные учреждением помещения, места для хранения, технические средства, оборудование в надлежащем санитарно-гигиеническом и техническом состоянии.
е) согласовывать с учреждением мероприятия, запланированные к реализации на его территории и при участии его клиентов, план проведения запланированных мероприятий; 
ж) представлять учреждению отчёты о выполненных работах и об итогах проведения мероприятий; 
з) обеспечивать предоставление психологической помощи, психологической реабилитации;
и) обеспечивать возмещение вреда жизни и здоровью, понесенного добровольцем при осуществлении им добровольческой (волонтерской) деятельности.

15. Права учреждения:
информировать организатора добровольческой (волонтерской) деятельности о потребности в привлечении добровольцев (волонтеров);

обеспечить поддержку организатора добровольческой (волонтерской) деятельности, добровольцев (волонтеров).

16. Обязанности учреждения:

обеспечить предоставление помещений, а также технических средств и оборудования для обеспечения деятельности добровольцев (волонтеров);

обеспечить предоставление возможности и условий для осуществления добровольческой (волонтерской) деятельности круглосуточно или в установленный период времени;

информировать в письменной форме до заключения соглашения о сотрудничестве организатора добровольческой (волонтерской) деятельности об ограничениях и рисках, связанных с

осуществлением добровольческой (волонтерской) деятельности, правовых нормах, регламентирующих работу учреждения, о необходимых режимных требованиях и о других правилах, соблюдение которых требуется организатора добровольческой (волонтерской) деятельности, а также своевременно уведомлять его об изменениях этих норм и правил;

определить уполномоченного сотрудника по работе с представителями организатора добровольческой (волонтерской) деятельности для оперативного решения вопросов, возникающих при совместной работе.

17. Заключительные положения:

обязательства организатора добровольческой (волонтерской) деятельности и учреждения своевременно информировать друг друга о проблемах и затруднениях, возникающих при исполнении соглашения, а также совместно обсуждать и оценивать результаты деятельности организатора добровольческой (волонтерской) деятельности;

условия вступления в силу, продления и расторжения соглашения, разрешения споров, в том числе с привлечением, при необходимости органа местного самоуправления, являющегося организатором (учредителем) учреждения.

18. Органы местного самоуправления осуществляют поддержку добровольческой (волонтерской) деятельности в формах, предусмотренных Федеральным законом от 11.08.1995 №135-ФЗ и другими нормативными правовыми актами Российской Федерации.

