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РАЗДЕЛ 1. Нормативные правовые акты Совета муниципального района «Койгородский»

РЕШЕНИЕ
от 30.09.2009 г. № III-19/199
	«О внесении изменений в решение Совета МР «Койгородский» от 26.11.2008 г. № III-13/137 «Об утверждении структуры и численности муниципальных служащих в администрации МОМР «Койгородский»


В соответствии Постановления Правительства Республики Коми от 24 сентября 2008 года № 260 «О нормативах формирования в Республике Коми расходов на оплату труда  депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы» ( в ред. Постановлений Правительства РК от  17.08.2009 г. № 248) и пп.9 п.2 ст.29 Устава муниципального образования муниципального района «Койгородский» 

Совет муниципального района «Койгородский» РЕШИЛ:

Статья 1.  Вести изменения в решение Совета МР «Койгородский» от 26.11.2008 г. № III/13-137 «Об утверждении структуры и численности муниципальных служащих в администрации МОМР «Койгородский» на 1 января 2010 года согласно приложению.


Статья 2. Администрации МР «Койгородский» привести нормативные документы в соответствии с изменением в структуре администрации МОМР «Койгородский».


Статья 3. Настоящее решение вступает в силу с момента принятия.  

Глава МР «Койгородский» - руководитель

администрации района







М.Л. Тебеньков

 Согласовано:
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Глава МР «Койгородский» - руководитель

                 к  решению Совета МО МР «Койгородский»
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М.Л.Тебеньков

  решение Совета МР «Койгородский» от 26.11.2008 г. №


Ш-13/137 «Об утверждении структуры и численности                                   муниципальных служащих  администрации МР «Койгородский»
Структура администрации МО МР «Койгородский» на 1 января 2010 года
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РЕШЕНИЕ

от 30.09.2009 г. № III-19/200

«Об утверждении Положения о финансовом управлении  администрации муниципального района «Койгородский»»

            В соответствии с решением Совета муниципального района «Койгородский» от 30 сентября 2009 г. №  III-19/199«О внесении изменений в решение Совета муниципального района «Койгородский» от 26 ноября 2008 г. № III/13-137 «Об утверждении структуры и численности муниципальных служащих в администрации МО МР «Койгородский»                

Совет муниципального района  «Койгородский» РЕШИЛ:

        Статья 1.  Утвердить Положение о финансовом управлении администрации муниципального района «Койгородский» согласно приложению.

Глава МР «Койгородский» - руководитель

администрации района







М.Л. Тебеньков

Приложение

                                                                                      к решению Совета МР «Койгородский»                                                                                                         

                                                                                    №  III-19/200  от  30 сентября  2009 г. 

«Об утверждении Положения о финансовом 

   управлении  администрации муниципального

   района «Койгородский» 

ПОЛОЖЕНИЕ О ФИНАНСОВОМ УПРАВЛЕНИИ 
АДМИНИСТРАЦИИ   МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА   "КОЙГОРОДСКИЙ"

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Финансовое управление администрации  МОМР "Койгородский" (далее – финансовое управление) является функциональным органом администрации муниципального образования муниципального района "Койгородский".

1.2. Финансовое управление является финансовым органом  МОМР "Койгородский" (далее -  муниципальный район «Койгородский»).
1.3. Финансовое управление обеспечивает проведение единой финансовой, бюджетной и налоговой политики в  муниципальном районе "Койгородский" и осуществляет свою деятельность во взаимодействии с органами государственной власти и управления, органами местного самоуправления, учреждениями и организациями в пределах полномочий, возложенных задач и функций.

1.4. Финансовое управление в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Конституцией Республики Коми, Федеральным законом "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", законодательством Российской Федерации и Республики Коми, указами и распоряжениями Главы Республики Коми, правовыми актами органов местного самоуправления.

1.5. Финансовое управление является юридическим лицом, муниципальным учреждением, имеет обособленное имущество на праве оперативного управления, самостоятельный баланс, печать со своим наименованием и изображением Государственного герба Республики Коми, иные печати и штампы, бланки, счета, открываемые в установленном законодательством порядке.

Полное наименование: "Финансовое управление администрации  муниципального образования муниципального района "Койгородский".

Сокращенное наименование: " Финансовое управление  администрации МОМР "Койгородский".

1.6. В своей деятельности Финансовое управление подчиняется первому заместителю руководителя администрации муниципального образования  муниципального района "Койгородский".

1.7.  Финансовое управление является получателем средств бюджета муниципального района "Койгородский" в части средств, предусмотренных на содержание и реализацию возложенных на  финансовое управление функций.

1.8. Расходы на содержание аппарата  финансового управления осуществляются за счет средств бюджета муниципального района  "Койгородский" в пределах выделенных бюджетных ассигнований.

1.9. Местонахождение финансового управления: 168170, Республика Коми,  с.Койгородок, ул. Мира, 7.

2. ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ

Основными задачами финансового управления являются:

2.1. Управление финансами муниципального района "Койгородский", реализация единой финансовой, налоговой и бюджетной политики.

2.2. Непосредственное составление проектов бюджетов муниципального района "Койгородский" и сельских поселений (далее - местный бюджет).

2.3. Организация исполнения местного бюджета.

2.4. Осуществление предварительного, текущего и последующего контроля за целевым и эффективным использованием средств местного бюджета в порядке, установленном действующим законодательством. Осуществление анализа эффективности и результативности использования бюджетных средств, обоснованности планирования расходов бюджета.

2.5. Организация бюджетного учета и отчетности, контроля за соблюдением ведения бухгалтерского учета и отчетности по исполнению местного бюджета.

2.6. Обеспечение сбалансированности бюджета и мобилизации доходов в местный бюджет.

2.7. Развитие и совершенствование бюджетного процесса и бюджетного учета, методов бюджетного планирования, финансирования и отчетности.

3. ФУНКЦИИ

В соответствии с возложенными на него задачами финансовое управление выполняет следующие функции:

3.1. Составляет проект бюджета муниципального района "Койгородский" (проект бюджета муниципального района "Койгородский" и среднесрочный финансовый план муниципального района "Койгородский"), представляет их с необходимыми документами главе муниципального района "Койгородский"- руководителю администрации (далее – главе района).
3.2. Координирует деятельность участников бюджетного процесса по составлению проекта местного бюджета, среднесрочного финансового плана в соответствии с действующим законодательством и муниципальными правовыми актами.

3.3. Осуществляет анализ доходов, расходов, иных показателей местного бюджета, готовит и представляет главе района   аналитические материалы по вопросам формирования и исполнения местного бюджета.

3.4. Осуществляет подготовку проектов решений о внесении изменений и дополнений в решение о местном бюджете и представляет главе  района   в соответствии с действующим законодательством.

3.5. Устанавливает порядок составления и ведения сводной бюджетной росписи, бюджетных росписей главных распорядителей средств местного бюджета, кассового плана исполнения местного бюджета.

3.6. Составляет и ведет сводную бюджетную роспись, вносит в нее изменения, составляет и ведет кассовый план исполнения местного бюджета.

3.7. Организует работу получателей средств местного бюджета по ведению и составлению реестра расходных обязательств.

3.8. Участвует в установленном порядке в подготовке районных инвестиционных и других целевых программ, мер, направленных на формирование и реализацию инвестиционной политики.

3.9. Готовит предложения главе  района  о привлечении дополнительных источников финансирования в случаях временных финансовых затруднений исполнения доходной части местного бюджета, ожидаемых временных кассовых разрывов.

3.10. Принимает участие в разработке программ муниципальных заимствований и муниципальных гарантий муниципального района "Койгородский".

3.11. Ведет учет заимствованных средств и расходов по обслуживанию и погашению долговых обязательств муниципального района "Койгородский", осуществляет операции по погашению долговых обязательств муниципального района "Койгородский".

3.12. Осуществляет ведение муниципальной долговой книги муниципального района "Койгородский".

3.13. Осуществляет анализ финансового состояния принципала в целях предоставления муниципальной гарантии муниципального района "Койгородский" в установленном порядке.

3.14. Ведет учет выданных муниципальных гарантий муниципального района "Койгородский", исполнения обязательств принципала, обеспеченных гарантиями, а также учет осуществления гарантом платежей по выданным гарантиям.

3.15. Осуществляет оценку надежности (ликвидности) банковской гарантии, поручительства предоставляемой в обеспечение обязательств по возврату бюджетного кредита в установленном порядке.

3.16. Осуществляет взаимодействие с главными администраторами доходов местного бюджета в целях развития и совершенствования бюджетной и налоговой политики, мобилизации поступления в местный бюджет налоговых и неналоговых доходов, источников финансирования дефицита бюджета.

3.17. Утверждает перечень кодов подвидов по видам доходов, главными администраторами которых являются органы местного самоуправления муниципального района "Койгородский" и (или) находящиеся в их ведении бюджетные учреждения.

3.18. Согласовывает решения уполномоченных органов об изменении сроков уплаты налогов, подлежащих зачислению в местный бюджет, в форме отсрочек, рассрочек, инвестиционных налоговых кредитов в порядке, предусмотренном законодательством о налогах и сборах.

3.19. Осуществляет соответствующие бюджетные полномочия главного распорядителя (распорядителя) бюджетных средств местного бюджета, главного администратора (администратора) доходов местного бюджета, главного администратора (администратора) источников финансирования дефицита бюджета в соответствии с законодательством.

3.20. Осуществляет функции по кассовому исполнению местного бюджета, управлению единым счетом бюджета и бюджетными средствами, открывает и ведет лицевые счета участников бюджетного процесса по средствам местного бюджета и средствам, полученным от приносящей доход деятельности.

3.21. Осуществляет открытие и ведение лицевых счетов участникам бюджетного процесса муниципального района "Койгородский".

3.22. Устанавливает в соответствии с бюджетным законодательством порядки, регламентирующие кассовое исполнение бюджета.

3.23. Ведет сводный реестр главных распорядителей, распорядителей и получателей средств местного бюджета, главных администраторов и администраторов доходов местного бюджета, главных администраторов и администраторов источников финансирования дефицита бюджета.

3.24. Ведет учет бюджетных обязательств получателей средств местного бюджета.

3.25. Осуществляет взаимодействие с уполномоченным банком и органами Федерального казначейства по вопросам исполнения местного бюджета; организует обеспечение чековыми книжками бюджетные учреждения муниципального района "Койгородский" в соответствии с действующими порядками и инструкциями.

3.26. Организует и осуществляет ведение бухгалтерского учета средств консолидированного бюджета муниципального района "Койгородский" в соответствии с действующим законодательством.

3.27. Организует работу по составлению отчета об исполнении бюджета муниципального района "Койгородский", консолидированного бюджета района, составляет и представляет их в надлежащие органы в установленные сроки.

3.28. Принимает участие в разработке предложений по совершенствованию структуры, штатов и расходов на содержание органов местного самоуправления, включая отраслевые (функциональные), территориальные органы администрации муниципального района "Койгородский".

3.29. Осуществляет предварительный, текущий и последующий контроль за целевым и эффективным использованием (расходованием) средств местного бюджета.

3.30. Организует и проводит в пределах своей компетенции комплексные ревизии и проверки главных администраторов (администраторов) доходов, главных распорядителей, распорядителей и получателей средств местного бюджета.

3.31. Разрабатывает и принимает правовые акты по вопросам, относящимся к компетенции  финансового управления.

3.32. Проводит в пределах компетенции финансовую и правовую экспертизу проектов муниципальных правовых актов, проектов договоров и соглашений, заключаемых от имени муниципального образования.

3.33. Осуществляет ведение претензионной и исковой работы в пределах своих полномочий.

3.34. Исполняет судебные акты, предусматривающие обращение взыскания на средства местного бюджета по денежным обязательствам бюджетных учреждений муниципального района "Койгородский" и сельских поселений.

3.35. В сфере обеспечения деятельности финансового управления:

3.35.1. Осуществляет ведение бухгалтерского учета исполнения сметы расходов на содержание аппарата  финансового управления; формирует полную достоверную информацию о деятельности  финансового управления и его имущественном положении.

3.35.2. Выполняет функции муниципального заказчика в части расходов на содержание аппарата  финансового управления.

3.35.3. Организует и обеспечивает, в установленном законодательством порядке, необходимые мероприятия по охране труда и гражданской обороне.

3.35.4. Обеспечивает в пределах своей компетенции и в соответствии с законодательством защиту сведений, составляющих государственную тайну, и иную охраняемую законом информацию.

3.35.5. Реализует в установленном порядке право владения, пользования и распоряжения находящимся в его ведении муниципальным имуществом, закрепленным за ним на праве оперативного управления.

3.36. Осуществляет иные функции, возложенные на  финансовое управление в соответствии с постановлениями главы  муниципального района "Койгородский".

4. ПРАВА

Финансовое управление имеет право:

4.1. Запрашивать и получать в установленном порядке у органов государственной власти и управления Республики Коми, органов местного самоуправления, отделов  администрации муниципального района "Койгородский", учреждений, предприятий и организаций (независимо от форм собственности и ведомственной принадлежности) материалы, информацию и отчетные данные, необходимые для осуществления возложенных на финансовое управление задач и функций.

4.2. Выступать в судах общей юрисдикции и арбитражных судах в качестве лица, участвующего в деле, по вопросам своей компетенции.

4.3. Осуществлять временное управление местным бюджетом в случаях и порядке, определенном Бюджетным кодексом Российской Федерации.

4.4. Самостоятельно принимать решения по вопросам, относящимся к порученной сфере деятельности, кроме вопросов, требующих согласования в установленном порядке с органами местного самоуправления муниципального района "Койгородский".

4.5. Осуществлять иные права в соответствии с действующим законодательством.

5. СТРУКТУРА УПРАВЛЕНИЯ И ОРГАНИЗАЦИЯ ЕГО РАБОТЫ

5.1. Структура  финансового управления утверждается начальником управления по согласованию с главой   района.
5.2. В финансовом управлении применяется система оплаты труда, установленная в муниципальном районе "Койгородский".

5.3. Прием (назначение), перевод и увольнение (освобождение) от занимаемых должностей муниципальных служащих  финансового управления производится приказом начальника управления.

5.4. Работники  финансового управления, замещающие муниципальные должности муниципальной службы, являются муниципальными служащими муниципального района "Койгородский".

6. ОРГАНИЗАЦИЯ УПРАВЛЕНИЯ

6.1.  Финансовое управление возглавляет начальник, назначаемый и освобождаемый от должности главой  муниципального района "Койгородский" в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 

6.2. Начальник несет персональную ответственность за выполнение возложенных на  финансовое управление задач и осуществление им своих функций. В своей деятельности подчиняется первому заместителю руководителя администрации МОМР "Койгородский".

6.3. Начальник финансового управления:

6.3.1. Руководит деятельностью  финансового управления на основе единоначалия.

6.3.2. Разрабатывает структуру  финансового управления.

6.3.3. Утверждает штатное расписание финансового управления.

6.3.4. Утверждает Положения о структурных подразделениях, должностные инструкции муниципальных служащих и специалистов финансового управления.

6.3.5. Принимает на работу и увольняет с работы муниципальных служащих и работников  финансового управления, не являющихся муниципальными служащими.

6.3.6. Обеспечивает соблюдение трудовой, финансовой и учетной дисциплины.

6.3.7. Применяет к работникам меры поощрения и меры дисциплинарного взыскания.

6.3.8. Разрабатывает и утверждает бюджетную смету  финансового управления.

6.3.9. Распоряжается финансовыми и материальными ресурсами, закрепленными за управлением в соответствии с законодательством.

6.3.10. Открывает и закрывает счета в соответствующем уполномоченном органе, совершает по ним операции, подписывает финансовые документы, заключает договоры (соглашения).

6.3.11. Действует без доверенности от имени финансового управления; от имени  финансового управления выступает ответчиком и истцом в суде.

6.3.12. Издает в пределах компетенции управления приказы и распоряжения.

6.3.13. Создает условия по обеспечению охраны труда в  финансовом управлении, осуществляет выполнение нормативных правовых актов по условиям и охране труда.

6.3.14. Вносит в установленном порядке на рассмотрение органов самоуправления муниципального района "Койгородский" проекты нормативных правовых актов по вопросам, входящим в компетенцию  финансового управления.

6.3.15. Участвует в работе комиссий и заседаний Совета муниципального района "Койгородский", в работе оперативных заседаний и совещаниях, проводимых в администрации муниципального района "Койгородский", а также привлекает при необходимости специалистов для участия в вышеуказанных мероприятиях.

6.3.16. Осуществляет другие полномочия в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Республики Коми.

6.3.17. На период временного отсутствия начальника  финансового управления его обязанности исполняет заместитель начальника, который действует без доверенности от имени  финансового управления в пределах прав и обязанностей, определяемых его должностной инструкцией. 

7. ИМУЩЕСТВО  ФИНАНСОВОГО УПРАВЛЕНИЯ

Имущество  финансового управления составляют закрепленные за ним на праве оперативного управления основные, финансовые ресурсы, отражаемые на его самостоятельном балансе.

8. ЛИКВИДАЦИЯ (РЕОРГАНИЗАЦИЯ) ФИНАНСОВОГО УПРАВЛЕНИЯ

Ликвидация финансового управления или его реорганизация осуществляется в порядке, установленном действующим законодательством.
РЕШЕНИЕ

от 30.09.2009 г. № III-19/201

«О внесении изменений в решение Совета МР «Койгородский» от 19 декабря 2008 г.

№ III-14/148  «О бюджете муниципального района  «Койгородский»  на 2009 год»

 «О внесении изменений в решение Совета МР «Койгородский» от 19 декабря 2008 г.

№ III-14/148  «О бюджете муниципального района  «Койгородский»  на 2009 год»

Совет муниципального района  «Койгородский» РЕШИЛ:


 Статья 1.   Внести в решение Совета МР «Койгородский» от 19 декабря 

2008 г. № III-14/148 «О бюджете МР «Койгородский» на 2009 год» следующие 

изменения:  
1. Статью 1 изложить в следующей редакции: 

«Статья 1. Утвердить  основные характеристики бюджета  муниципального района «Койгородский» на 2009 год:

Общий объем доходов в сумме 283301 тыс.руб.;

Общий объем расходов в сумме 302203,3 тыс.руб.;

Дефицит в сумме 18902,3 тыс.руб.»

2. В статье 2 число «1696,5» заменить числом «2209,1»

3. Приложение 1 к решению Совета МР «Койгородский» «О бюджете муниципального района «Койгородский» на 2009 год» изложить в редакции согласно приложению 1  к настоящему решению.

4. Приложение 2 к решению Совета МР «Койгородский» «О бюджете муниципального района «Койгородский» на 2009 год» изложить в редакции согласно приложению 2  к настоящему решению.

 5. Приложение 3 к решению Совета МР «Койгородский» «О бюджете  муниципального района «Койгородский» на 2009 год» изложить в редакции согласно приложению 3  к настоящему решению.

 6.  Приложение 5 к решению Совета МР «Койгородский» «О бюджете  муниципального района «Койгородский» на 2009 год» изложить в редакции согласно приложению 4  к настоящему решению.

 7. Таблицу 2 приложения 9 к решению Совета МР «Койгородский» «О бюджете муниципального района «Койгородский» на 2009 год» изложить в редакции согласно приложению 5 к настоящему решению.

 8. Таблицу 5 приложения 9 к решению Совета МР «Койгородский» «О бюджете муниципального района «Койгородский» на 2009 год» изложить в редакции согласно приложению 6 к настоящему решению.

      9. Таблицу 9 приложения 9 к решению Совета МР «Койгородский» «О бюджете муниципального района «Койгородский» на 2009 год» изложить в редакции согласно приложению 7 к настоящему решению.

     10. Таблицу 10 приложения 9 к решению Совета МР «Койгородский» «О бюджете муниципального района «Койгородский» на 2009 год» изложить в редакции согласно приложению 8 к настоящему решению.

Статья    2. Настоящее  решение  вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава МР «Койгородский» -

руководитель администрации района




              М.Л. Тебеньков

	
	ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

	
	к решению Совета МР "Койгородский " от 30.09.2009г.

	
	"О внесении изменений  в решение "О бюджете МР "Койгородский" на 2009 год"  

	
	

	
	ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

	
	к решению Совета МР "Койгородский " 

	
	"О бюджете МР "Койгородский" на 2009 год"  

	
	

	Объем поступления доходов 

 в бюджет муниципального района "Койгородский" на   2009  год.

	
	
	

	КБК
	 
	тыс. руб.

	 
	 
	 

	000 1 00 00000 00 0000 000
	НАЛОГОВЫЕ И НЕНАЛОГОВЫЕ ДОХОДЫ
	60 373,0

	 
	 
	 

	000 1 01 00000 00 0000 000
	НАЛОГИ НА ПРИБЫЛЬ, ДОХОДЫ
	48 340,5

	000 1 01 02000 01 0000 110
	Налог на доходы физических лиц
	48 340,5

	000 1 01 02020 01 0000 110
	Налог на доходы физических лиц с доходов, облагаемых по налоговой ставке, установленной п. 1 ст. 224 НК РФ
	48 340,5

	000 1 01 02021 01 0000 110
	Налог на доходы физических лиц с доходов,   облагаемых по налоговой ставке, установленной п. 1 ст. 224 НК РФ, за исключением доходов, полученных физическими лицами, зарегистрированными в качестве индивидуальных предпринимателей, частных нотариусов и других лиц, занимающихся частной практикой.
	48 340,5

	 
	 
	 

	000 1 05 00000 00 0000 000
	НАЛОГИ НА СОВОКУПНЫЙ ДОХОД
	4 700,9

	000 1 05 01000 00 0000 110
	Налог, взимаемый в связи с применением упрощенной системы налогообложения
	1 467,2

	000 1 05 01010 01 0000 110
	Налог, взимаемый с налогоплательщиков, выбравших в качестве объекта налогообложения доходы
	1 050,0

	000 1 05 01020 01 0000 110
	Налог, взимаемый с налогоплательщиков, выбравших в качестве объекта налогообложения доходы, уменьшенные на величину расходов
	417,2

	000 1 05 02000 02 0000 110
	Единый налог на вмененный доход для отдельных видов деятельности
	3 140,0

	000 1 05 03000 01 0000 110
	Единый сельскохозяйственный налог
	93,7

	 
	 
	 

	000 1 08 00000 00 0000 000
	ГОСУДАРСТВЕННАЯ ПОШЛИНА
	719,0

	000 1 08 03000 01 0000 110
	Государственная пошлина по делам, рассматриваемым в судах общей юрисдикции, мировыми судьями
	155,0

	000 1 08 03010 01 0000 110
	Государственная пошлина по делам, рассматриваемым в судах общей юрисдикции, мировыми судьями (за исключением Верховного Суда РФ)
	155,0

	000 1 08 07000 01 0000 110
	Государственная пошлина за государственную регистрацию, а также за совершение прочих юридически значимых действий
	564,0

	000 1 08 07140 01 0000 110
	Государственная пошлина за государственную регистрацию транспортных средств и иные юридически значимые действия, связанные с изменениями и выдачей документов на транспортные средства, выдачей регистрационных знаков, приемом квалификационных экзаменов на получение права на управление транспортными средствами
	564,0

	 
	 
	 

	000 1 11 00000 00 0000 000
	ДОХОДЫ ОТ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ИМУЩЕСТВА, НАХОДЯЩЕГОСЯ В ГОСУДАРСТВЕННОЙ И МУНИЦИПАЛЬНОЙ СОБСТВЕННОСТИ
	2 653,2

	000 1 11 03000 00 0000 120
	Проценты, полученные от предоставления бюджетных кредитов внутри страны
	13,2

	000 1 11 03050 05 0000 120
	Проценты, полученные от предоставления бюджетных кредитов внутри страны, за счет средств бюджетов муниципальных районов
	13,2

	000 1 11 05000 00 0000 120
	Доходы, получаемые в виде арендной либо иной платы за передачу в возмездное пользование государственного и муниципального имущества (за исключением имущества автономных учреждений, а также имущества государственных и муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных)
	2 640,0

	000 1 11 05010 00 0000 120
	Доходы в виде арендной платы за земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена, а также средства от продажи права на заключение договоров аренды  указанных земельных участков
	2 040,0

	000 1 11 05010 10 0000 120
	Доходы, получаемые  в виде арендной платы за земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах поселений, а также средства от продажи права на заключение договоров аренды  указанных земельных участков
	2 040,0

	000 1 11 05030 00 0000 120
	Доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося в оперативном управлении органов государственной власти, органов местного самоуправления, государственных внебюджетных фондов и созданных ими учреждений  (за исключением имущества  автономных учреждений)  
	600,0

	000 1 11 05035 05 0000 120
	Доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося в оперативном управлении органов управления муниципальных районов и созданных ими учреждений (за исключением имущества муниципальных автономных учреждений)  
	600,0

	 
	 
	 

	000 1 12 00000 00 0000 000
	ПЛАТЕЖИ ПРИ ПОЛЬЗОВАНИИ ПРИРОДНЫМИ РЕСУРСАМИ
	713,0

	000 1 12 01000 01 0000 120
	Плата за негативное воздействие на окружающую среду
	713,0

	 
	 
	 

	000 1 13 00000 00 0000 000
	ДОХОДЫ ОТ ОКАЗАНИЯ ПЛАТНЫХ УСЛУГ И КОМПЕНСАЦИИ ЗАТРАТ ГОСУДАРСТВА
	690,0

	000 1 13 03000 00 0000 130
	Прочие доходы от оказания платных услуг и компенсации затрат государства
	690,0

	000 1 13 03050 05 0000 130
	Прочие доходы от оказания платных услуг получателями средств бюджетов муниципальных районов и компенсации затрат бюджетов муниципальных районов
	690,0

	 
	 
	 

	000 1 16 00000 00 0000 000
	ШТРАФНЫЕ САНКЦИИ, ВОЗМЕЩЕНИЕ УЩЕРБА
	1 690,0

	000 1 16 03000 00 0000 140 
	Денежные взыскания (штрафы) за нарушение законодательства о налогах и сборах
	15,0

	000 1 16 03010 01 0000 140
	Денежные взыскания (штрафы) за нарушение законодательства о налогах и сборах, предусмотренных ст. 116, 117, 118,  120 (п. 1 и 2), 125,126,128,129,129.1,132,133,134,135 и 135.1 НК РФ
	8,0

	000 1 16 03030 01 0000 140
	Денежные взыскания (штрафы) за административные правонарушения в области налогов и сборов, предусмотренные Кодексом РФ об административных правонарушениях
	7,0

	000 1 16 06000 01 0000 140 
	Денежные взыскания (штрафы) за нарушение законодательства о применении контрольно-кассовой техники при осуществлении наличных денежных расчетов и (или) расчетов с использованием платежных карт
	60,0

	000 1 16 08000 01 0000 140
	Денежные взыскания (штрафы) за административные правонарушения в области государственного регулирования производства и оборота  спирта, алкогольной, спиртосодержащей и табачной  продукции
	95,0

	000 1 16 28000 01 0000 140 
	Денежные взыскания (штрафы) за нарушение законодательства в области обеспечения санитарно-эпидемиологического благополучия человека и законодательства в сфере защиты прав потребителей
	300,0

	000 1 16 30000 01 0000 140 
	Денежные взыскания (штрафы) за административные правонарушения в области дорожного движения
	660,0

	000 1 16 90000 00 0000 140
	Прочие поступления от денежных взысканий (штрафов) и иных сумм в возмещение ущерба
	560,0

	000 1 16 90050 05 0000 140
	Прочие поступления от денежных взысканий (штрафов) и иных сумм в возмещение ущерба, зачисляемые в бюджеты муниципальных районов
	560,0

	 
	 
	 

	000 1 17 00000 00 0000 000
	ПРОЧИЕ НЕНАЛОГОВЫЕ ДОХОДЫ
	866,4

	000 1 17 05000 00 0000 180
	Прочие неналоговые доходы
	866,4

	000 1 17 05050 05 0000 180
	Прочие неналоговые доходы муниципальных районов
	866,4

	 
	 
	 

	000 2 00 00000 00 0000 000
	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ
	222 928,0

	000 2 02 00000 00 0000 000
	Безвозмездные поступления от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации
	222 928,0

	000 2 02 01000 00 0000 151
	Дотации бюджетам субъектов РФ и муниципальных образований
	66 041,5

	000 2 02 01001 00 0000 151
	Дотации  на выравнивание уровня бюджетной обеспеченности
	40 061,2

	000 2 02 01001 05 0000 151
	Дотации бюджетам муниципальных районов на выравнивание  бюджетной обеспеченности
	40 061,2

	000 2 02 01003 00 0000 151
	Дотации бюджетам  на поддержку мер по обеспечению сбалансированности  бюджетов 
	25 980,3

	000 2 02 01003 05 0000 151
	Дотации бюджетам муниципальных районов на поддержку мер по обеспечению сбалансированности  бюджетов 
	25 980,3

	 
	 
	 

	000 2 02 02000 00 0000 151
	Субсидии бюджетам субъектов РФ и муниципальных образований (межбюджетные субсидии)
	72 742,8

	000 2 02 02008 00 0000 151
	Субсидии бюджетам  на обеспечение жильем молодых семей
	225,9

	000 2 02 02008 05 0000 151
	Субсидии бюджетам МР на обеспечение жильем молодых семей поступающие из Федерального бюджета
	225,9

	000 2 02 02024 05 0001 151
	Субсидии бюджетам муниципальных районов на денежные выплаты медицинскому персоналу фельдшерско-акушерских пунктов, врачам, фельдшерам и медицинским сестрам скорой медицинской помощи
	1 962,0

	000 2 02 02068 00 0000 151
	Субсидии бюджетам на комплектование книжных фондов библиотек муниципальных образований
	32,1

	000 2 02 02068 05 0000 151
	Субсидии бюджетам муниципальных районов на комплектование книжных фондов библиотек муниципальных образований
	32,1

	000 2 02 02088 00 0000 151
	Субсидии бюджетам муниципальных районов на обеспечение мероприятий по капитальному ремонту многоквартирных домов и переселению граждан из аварийного жилищного фонда за счет средств,  поступивших от государственной корпорации Фонд содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства
	21 021,5

	000 2 02 02088 05 0001 151
	Субсидии бюджетам МР на обеспечение мероприятий по капитальному ремонту многоквартирных домов
	14 752,0

	000 2 02 02088 05 0002 151
	Субсидии бюджетам МР на обеспечение мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного фонда
	6 269,5

	000 2 02 02089 00 0000 151
	Субсидии бюджетам муниципальных районов на обеспечение мероприятий по капитальному ремонту многоквартирных домов и переселению граждан из аварийного жилищного фонда за счет средств бюджетов
	1 551,7

	000 2 02 02089 05 0001 151
	Субсидии бюджетам МР на обеспечение мероприятий по капитальному ремонту многоквартирных домов
	981,7

	000 2 02 02089 05 0002 151
	Субсидии бюджетам МР на обеспечение мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного фонда
	570,0

	000 2 02 02102 00 0000 151
	Субсидии бюджетам на закупку автотранспортных средств и коммунальной техники 
	1 957,6

	000 2 02 02102 05 0000 151
	Субсидии бюджетам муниципальных районов на закупку автотранспортных средств и коммунальной техники
	1 957,6

	000 2 02 02105 00 0000 151
	Субсидии бюджетам муниципальных районов на проведение противоаварийных мероприятий в зданиях муниципальных общеобразовательных учреждений
	3 510,0

	000 2 02 02105 05 0000 151
	Субсидии бюджетам муниципальных районов на проведение противоаварийных мероприятий в зданиях муниципальных общеобразовательных учреждений
	3 510,0

	000 2 02 02999 00 0000 151
	Прочие субсидии
	42 482,0

	000 2 02 02999 05 0000 151
	Субсидии бюджетам муниципальных районов  на расходы по оплате договоров на оказание коммунальных услуг, заключенных бюджетными учреждениями
	19 586,0

	000 2 02 02999 05 0000 151
	Субсидии на реконструкцию и строительство водоснабжения, водоотведения и газификации муниципальных образований - Подпрограмма "Содействие в осуществлении реконструкции и строительства объектов коммунальной инфраструктуры"
	4 100,0

	000 2 02 02999 05 0000 151
	Субсидии на реализацию мероприятий Федеральной целевой программы "Социальное развитие села до 2012 года"по развитию газификации и водоснабжения в сельской местности за счет средств, поступающих из Федерального бюджета
	3 204,0

	000 2 02 02999 05 0000 151
	Субсидия бюджетам муниципальных районов на оборудование и содержание ледовых переправ и зимних автомобильных дорог общего пользования местного значения
	470,9

	000 2 02 02999 05 0000 151
	Субсидия бюджетам муниципальных районов на мероприятия по проведению оздоровительной кампании детей
	590,0

	000 2 02 02999 05 0000 151
	Субсидия бюджетам муниципальных районов на комплектование библиотек общеобразовательных учреждений художественной литературой (реализацию Плана мероприятий на 2009-2011г.г. по информатизации библиотек в РК, утвержденного распоряжением Правительства РК от 25.08.08г. № 275-р)
	4,5

	000 2 02 02999 05 0000 151
	Субсидия бюджетам муниципальных районов на  приобретение медикаментов для вакцинопрофилактики и лечения заболеваний социального характера (туберкулез, сахарный диабет, венерические заболевания, заболевания, вызываемые вирусом иммунодефицита человека (ВИЧ-инфекция (СПИД)), кроме расходов на лечение указанных заболеваний у лиц, имеющих право на получение государственной социальной помощи в виде набора социальных услуг
	475,3

	000 2 02 02999 05 0000 151
	Субсидия бюджетам муниципальных районов на оснащение центров общественного доступа населения при центральных межпоселенческих библиотеках новыми информационными технологиями и комплектование фондов муниципальных библиотек с целью модернизации информационных ресурсов (реализация Плана мероприятий на 2009-2011г.г. по информатизации библиотек в РК, утвержденного распоряжением Правительства РК от 25.08.2008г. № 275-р)
	200,7

	000 2 02 02999 05 0000 151
	Субсидии бюджетам муниципальных районов для финансового обеспечения педагогических работников муниципальных образовательных учреждений РК мерами социальной поддержки в части оплаты жилищно-коммунальных услуг
	4 873,6

	000 2 02 02999 05 0000 151
	Субсидия бюджетам муниципальных районов на реализацию инвестиционных проектов по обеспечению новых земельных участков инженерной инфраструктуры для целей жилищного строительства
	8 977,0

	 
	 
	 

	000 2 02 03000 00 0000 151
	Субвенции бюджетам субъектов РФ  и муниципальных образований
	54 260,4

	000 2 02 03003 00 0000 151
	Субвенции бюджетам  на государственную регистрацию актов гражданского состояния
	45,7

	000 2 02 03003 05 0000 151
	Субвенции бюджетам  муниципальных районов на государственную регистрацию актов гражданского состояния
	45,7

	000 2 02 03007 00 0000 151
	Субвенции бюджетам на составление (изменение и дополнение)списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации
	3,8

	000 2 02 03007 05 0000 151
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на составление (изменение и дополнение)списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации
	3,8

	000 2 02 03015 00 0000 151
	Субвенции бюджетам  на осуществление  первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	830,8

	000 2 02 03015 05 0000 151
	Субвенции бюджетам  муниципальных районов на осуществление  первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	830,8

	000 2 02 03021 00 0000 151
	Субвенции бюджетам муниципальных образований на ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство 
	1 652,6

	000 2 02 03021 05 0000 151
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство 
	1 652,6


	000 2 02 03024 00 0000 151
	Субвенции местным бюджетам на выполнение передаваемых полномочий субъектов  РФ 
	374,0

	000 2 02 03024 05 0000 151
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на реализацию государственных полномочий по расчету и предоставлению дотаций на выравнивание уровня бюджетной обеспеченности поселений в РК
	277,6

	000 2 02 03024 05 0000 151
	Субвенции  бюджетам муниципальных районов на реализацию Закона РК "О наделении органов местного  самоуправления в Республике Коми отдельными госполномочиями в области государственной поддержки граждан Российской Федерации, имеющих право на получение субсидий на приобретение или строительство  жилья"
	96,4

	000 2 02 03029 00 0000 151
	Субвенции бюджетам муниципальных образований на компенсацию части родительской платы за содержание ребенка в государственных и муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования
	2 638,5

	000 2 02 03029 05 0000 151
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на компенсацию части родительской платы за содержание ребенка в муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования, за счет средств федерального бюджета
	2 541,1

	000 2 02 03029 05 0000 151
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на компенсацию части родительской платы за содержание ребенка в муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования, за счет республиканского бюджета РК
	97,4

	000 2 02 03999 00 0000 151
	Прочие субвенции
	48 715,0

	000 2 02 03999 05 0000 151
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на реализацию муниципальными образовательными учреждениями в РК основных общеобразовательных программ
	48 715,0

	 
	 
	 

	000 2 02 04000 00 0000 151
	Иные межбюджетные трансферты
	25 383,3

	000 2 02 04014 00 0000 151
	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам муниципальных образований на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с заключенными соглашениями
	23 870,2

	000 2 02 04014 05 0000 151
	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам муниципальных образований на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с заключенными соглашениями
	23 870,2

	000 2 02 04999 00 0000 151
	Прочие межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам
	1 513,1

	000 2 02 04999 05 0000 151
	Прочие межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам муниципальных районов на  подготовку схем территориального планирования муниципальных районов
	1 378,3

	000 2 02 04999 05 0000 151
	Прочие межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам муниципальных районов на  покрытие убытков, возникающих в результате государственного регулирования цен на топливо твердое, реализуемое гражданам для нужд отопления
	134,8

	 
	 
	 

	000 2 07 00000 00 0000 180
	Прочие безвозмездные поступления
	4 500,0

	000 2 07 05000 05 0000 180
	Прочие безвозмездные поступления в бюджеты муниципальных районов
	4 500,0

	 
	ВСЕГО ДОХОДОВ
	283 301,0

	Приложение  2

	к решению Совета МР "Койгородский" от 30.09.2009г.

	"О внесении изменений  в решение "О бюджете МР "Койгородский" на 2009 год"

	
	
	
	

	
	
	
	

	Приложение  2

	к решению Совета МР "Койгородский" 

	""О бюджете МР "Койгородский" на 2009 год"

	

	
	
	
	

	Распределение расходов бюджета муниципального района "Койгородский" 

	                     на 2009 год по разделам и подразделам функциональной классификации 

	расходов бюджетов Российской Федерации

	
	
	
	

	
	
	
	( тыс.руб.)

	Наименование
	РЗ
	ПР
	Сумма

	ВСЕГО
	 
	 
	302 203,3

	 
	 
	 
	 

	Общегосударственные вопросы
	01
	 
	21 989,2

	Функционирование высшего должностного лица субъекта РФ и муниципального образования
	01
	02
	1 491,8

	Функционирование законодательных (представительных) органов госвласти и представительных органов муниципальных образований
	01
	03
	20,0

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	01
	04
	17 356,9

	Судебная система
	01
	05
	3,8

	Обслуживание государственного и муниципального долга
	01
	11
	60,0

	Резервные фонды
	01
	12
	80,4

	Другие общегосударственные вопросы
	01
	14
	2 976,3

	 
	 
	 
	 

	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	03
	 
	200,0

	Органы внутренних дел
	03
	02
	150,0

	Предупреждение и ликвидация последствий ЧС природного и техногенного характера, гражданская оборона
	03
	09
	50,0

	 
	 
	 
	 

	Национальная экономика
	04
	 
	3 058,8

	Топливно-энергетический комплекс
	04
	02
	134,8

	Сельское хозяйство и рыболовство
	04
	05
	50,0

	Транспорт
	04
	08
	500,0

	Дорожное хозяйство
	04
	09
	495,7

	Другие вопросы в области национальной экономики
	04
	12
	1 878,3

	 
	 
	 
	 

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	05
	 
	52 682,3

	Жилищное хозяйство
	05
	01
	36 185,3

	Коммунальное хозяйство
	05
	02
	16 497,0

	 
	 
	 
	 

	Образование
	07
	 
	79 119,6

	Общее образование 
	07
	02
	72 907,2

	Молодежная политика  оздоровление детей
	07
	07
	1 128,6

	Другие вопросы в области образования
	07
	09
	5 083,8

	 
	 
	 
	 

	Культура, кинематография и средства массовой информации
	08
	 
	21 944,4

	Культура
	08
	01
	17 492,7

	Другие вопросы в области культуры, кинематографии и средств массовой информации
	08
	06
	4 451,7

	 
	 
	 
	 

	Здравоохранение, физическая культура и спорт
	09
	 
	40 536,7

	Стационарная медицинская помощь
	09
	01
	16 967,9

	Амбулаторная помощь
	09
	02
	16 233,2

	Медицинская помощь в дневных стационарах всех типов
	09
	03
	12,1

	Скорая медицинская помощь
	09
	04
	4 776,1

	Физическая культура и спорт
	09
	08
	2 497,4

	Другие вопросы в области здравоохранения, физической культуры и спорта
	09
	10
	50,0

	 
	 
	 
	 

	Социальная политика
	10
	 
	10 067,0

	Пенсионное обеспечение 
	10
	01
	2 209,1

	Социальное обеспечение населения 
	10
	03
	5 001,0

	Охрана семьи и детства
	10
	04
	2 856,9

	 
	 
	 
	 

	Межбюджетные трансферты
	11
	 
	72 605,3

	Дотации бюджетам субъектов РФ и муниципальных образований
	11
	01
	16 191,9

	Субсидии  бюджетам субъектов РФ и муниципальных образований
	11
	02
	33 686,2

	Субвенции бюджетам субъектов РФ и муниципальных образований
	11
	03
	876,5

	Иные межбюджетные трансферты
	11
	04
	21 850,7


	
	
	
	
	
	
	Приложение 3

	
	к решению Совета МР "Койгородский" от 30.09.2009г. 

"О внесении изменений  в решение Совета "О  бюджете МР "Койгородский" на 2009 год"

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Приложение 3

	
	к решению Совета МР "Койгородский" "О  бюджете МР "Койгородский" на 2009 год"

	
	
	
	
	
	
	

	Ведомственная структура расходов бюджета муниципального района "Койгородский" на 2009 год

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	( в тыс.руб.)

	 
	ГЛ
	РЗ
	ПР
	ЦСР
	ВР
	Сумма

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	АДМИНИСТРАЦИЯ МР "КОЙГОРОДСКИЙ"
	923
	 
	 
	 
	 
	81 465,7

	Общегосударственные вопросы
	923
	О1
	 
	 
	 
	21 929,2

	Функционирование высшего должностного лица субъекта РФ и органа местного самоуправления
	923
	О1
	02
	 
	 
	1 491,8

	Глава муниципального образования
	923
	О1
	02
	0020300
	 
	1 491,8

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	923
	01
	02
	0020300
	500
	1 491,8

	Функционирование законодательных (представительных) органов госвласти и представительных органов муниципальных образований
	923
	О1
	03
	 
	 
	20,0

	Центральный аппарат
	923
	О1
	03
	0020400
	 
	20,0

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	923
	01
	03
	0020400
	500
	20,0

	Функционирование Правительства РФ, высших органов исполнительной власти субъектов РФ, местных администраций
	923
	О1
	04
	 
	 
	17 356,9

	Центральный аппарат
	923
	01
	04
	0020400
	 
	17 260,5

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	923
	01
	04
	0020400
	500
	17 260,5

	в том числе 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам муниципальных образований на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с заключенными соглашениями
	 
	 
	 
	 
	 
	244,0

	Осуществление переданных госполномочий РК в области господдержки граждан РФ, имеющих право на получение субсидий на приобретение или строительство жилья, в соответствии с Законом РК от 06.10.05 № 103-РЗ
	923
	01
	04
	0026000
	 
	96,4

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	923
	01
	04
	0026000
	500
	96,4

	в том числе 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Субвенция бюджетам МР на реализацию закона Республики Коми "О наделении органов местного самоуправления в РК отдельными госполномочиями в области господдержки граждан РФ, имеющих право на получение субсидий на приобретение или строительство жилья" 
	 
	 
	 
	 
	 
	96,4

	Судебная система
	923
	01
	05
	 
	 
	3,8

	Составление (изменение и дополнение) списков кандидатов в присяжные заседатели фед.судов общей юрисдикции в РФ
	923
	01
	05
	0014000
	 
	3,8

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	923
	01
	05
	0014000
	500
	3,8

	в том числе 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Субвенция по составлению списков кандидатов в присяжные заседатели фед.судов общей юрисдикции в РФ, поступающая из федерального бюджета
	 
	 
	 
	 
	 
	3,8

	Резервные фонды
	923
	01
	12
	 
	 
	80,4

	Резервные фонды местных администраций
	923
	01
	12
	0700500
	 
	80,4

	Прочие расходы
	923
	01
	12
	0700500
	013
	80,4

	Другие общегосударственные вопросы
	923
	01
	14
	 
	 
	2 976,3

	Оценка недвижимости, признание прав и регулирование отношений по государственной и муниципальной собственности
	923
	01
	14
	0900200
	 
	100,0

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	923
	01
	14
	0900200
	500
	100,0

	Выполнение других обязательств государства
	923
	01
	14
	0920300
	 
	918,7

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	923
	01
	14
	0920300
	500
	918,7

	Закупка автотранспортных средств и коммунальной техники
	923
	01
	14
	3400702
	 
	1 957,6

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	923
	01
	14
	3400702
	500
	1 957,6

	в том числе 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Субсидии на закупку автотранспортных средств и коммунальной техники за счет средств, поступающих из федерального бюджета
	 
	 
	 
	 
	 
	1 957,6

	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	923
	03
	 
	 
	 
	190,0

	Органы внутренних дел
	923
	03
	02
	 
	 
	140,0

	Районная целевая программа "Укрепление правопорядка и общественной безопасности в Койгородском районе на 2005-2008 годы" (Правопорядок-2008) (с продлением на 2009 год)
	923
	03
	02
	7950800
	 
	140,0

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	923
	03
	02
	7950800
	500
	140,0

	Защита населения и территории от последствий чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, гражданская оборона
	923
	03
	09
	 
	 
	50,0

	Предупреждение и ликвидация последствий ЧС и стихийных бедствий природного и техногенного характера
	923
	03
	09
	2180100
	 
	50,0

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	923
	03
	09
	2180100
	500
	50,0

	Национальная экономика
	923
	04
	 
	 
	 
	3026,8

	Топливно-энергетический комплекс
	923
	04
	02
	 
	 
	134,8

	Субсидии организациям топливно-энергетического комплекса на возмещение части затрат на уплату процентов по кредитам, полученным в российских кредитных организациях в 2007 – 2010 годах, на осуществление сезонных заготовок топлива на электростанциях, включая атомные, закачку газа в подземные хранилища, проведение мероприятий по текущему ремонту энергооборудования, а также по обеспечению населения топливом
	923
	04
	02
	3408302
	 
	134,8

	Субсидии юридическим лицам
	923
	04
	02
	3408302
	006
	134,8

	Сельское хозяйство и рыболовство
	923
	04
	05
	 
	 
	50,0

	Целевая муниципальная программа "Развитие сельского хозяйства на территории МР "Койгородский" на 2008-2012 годы"
	923
	04
	05
	7950700
	 
	50,0

	Субсидии юридическим лицам
	923
	04
	05
	7950700
	006
	50,0

	Транспорт
	923
	04
	08
	 
	 
	500,0

	Автомобильный транспорт
	923
	04
	08
	3030200
	 
	500,0

	Субсидии юридическим лицам
	923
	04
	08
	3030200
	006
	500,0

	Дорожное хозяйство
	923
	04
	09
	 
	 
	495,7

	Оборудование и содержание ледовых переправ и зимних автомобильных дорог общего пользования местного значения
	923
	04
	09
	3150224
	 
	495,7

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	923
	04
	09
	3150224
	500
	495,7

	в том числе 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Субсидия бюджетам МР на оборудование и содержание ледовых переправ и зимних автодорог общего пользования местного значения
	 
	 
	 
	 
	 
	470,9

	Другие вопросы в области национальной экономики
	923
	04
	12
	 
	 
	1 846,3

	ЦМП "Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства в МР "Койгородский" на 2009-2011 г.г."
	923
	04
	12
	7951000
	 
	468,0

	Субсидии юридическим лицам
	923
	04
	12
	7951000
	006
	440,0

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	923
	04
	12
	7951000
	500
	28,0

	Целевая республиканская программа "Жилище" на 2008-2012 годы (Подпрограмма "Подготовка земельных участков под жилищное строительство")
	923
	04
	12
	5222001
	 
	1 378,3

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	923
	04
	12
	5222001
	500
	1 378,3

	в том числе 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Межбюджетные трансферты на  подготовку схем территориального планирования муниципальных районов
	 
	 
	 
	 
	 
	1 378,3

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	923
	05
	 
	 
	 
	52 682,3

	Жилищное хозяйство
	923
	05
	01
	 
	 
	36 185,3

	Обеспечение мероприятий по капитальному ремонту многоквартирных домов и переселению граждан из аварийного жилищного фонда 
	923
	05
	01
	0980000
	 
	33 626,7

	Обеспечение мероприятий по капитальному ремонту многоквартирных домов и переселению граждан из аварийного жилищного фонда за счет средств, поступивших от государственной корпорации Фонд содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства 
	923
	05
	01
	0980100
	 
	28 201,2

	Обеспечение мероприятий по капитальному ремонту многоквартирных домов
	923
	05
	01
	0980101
	 
	14 752,0

	Субсидии юридическим лицам
	923
	05
	01
	0980101
	006
	14 752,0

	в том числе 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Субсидии бюджетам МР на обеспечение мероприятий по капитальному ремонту многоквартирных домов за счет средств,  поступивших от государственной корпорации Фонд содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства
	 
	 
	 
	 
	 
	14 752,0

	Обеспечение мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного фонда
	923
	05
	01
	0980102
	 
	13 449,2

	Бюджетные инвестиции 
	923
	05
	01
	0980102
	003
	13 449,2

	в том числе 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Субсидии бюджетам МР на обеспечение мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного фонда за счет средств,  поступивших от государственной корпорации Фонд содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства
	 
	 
	 
	 
	 
	13 449,2

	Обеспечение мероприятий по капитальному ремонту многоквартирных домов и переселению граждан из аварийного жилищного фонда за счет средств бюджетов
	923
	05
	01
	0980200
	 
	5 425,5

	Обеспечение мероприятий по капитальному ремонту многоквартирных домов
	923
	05
	01
	0980201
	 
	1 494,7

	Субсидии юридическим лицам
	923
	05
	01
	0980201
	006
	1 494,7

	в том числе 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Субсидии бюджетам МР на обеспечение мероприятий по капитальному ремонту многоквартирных домов за счет средств бюджетов
	 
	 
	 
	 
	 
	981,7

	Обеспечение мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного фонда
	923
	05
	01
	0980202
	 
	3 930,8

	Бюджетные инвестиции 
	923
	05
	01
	0980202
	003
	3 930,8

	в том числе 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Субсидии бюджетам МР на обеспечение мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного фонда за счет средств бюджетов
	 
	 
	 
	 
	 
	3 880,3


	Строительство объектов социального  и производственного  комплексов, в том числе объектов общегражданского  назначения, жилья, инфраструктуры 
	923
	05
	01
	1020201
	 
	758,3

	Бюджетные инвестиции 
	923
	05
	01
	1020201
	003
	758,3

	Капремонт государственного жилфонда субъектов РФ и муниципального жилфонда
	923
	05
	01
	3500200
	 
	400,3

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	923
	05
	01
	3500200
	500
	400,3

	в том числе 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	финансирование  капитального ремонта многоквартирных домов в части доли собственника жилых помещений
	923
	05
	01
	3500200
	500
	400,3

	Целевая республиканская программа "Жилище" на 2008-2012 годы (Подпрограмма "Обеспечение жильем отдельных категорий граждан")
	923
	05
	01
	5222007
	 
	1 400,0

	Бюджетные инвестиции 
	923
	05
	01
	5222007
	003
	1 400,0

	в том числе 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Межбюджетные трансферты на приобретение жилых помещений ветеранам ВОВ
	923
	05
	01
	5222007
	003
	1 400,0

	Коммунальное хозяйство
	923
	05
	02
	 
	 
	16 497,0

	Федеральная целевая программа "Социальное развитие села до 2012 года"
	923
	05
	02
	1001100
	 
	3 204,0

	Строительство водозабора из водохранилища взамен существующего из р. Сысола 
	923
	05
	02
	1001100
	409
	3 204,0

	в том числе 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Субсидия на реализацию мероприятий федеральной целевой программы "Социальное развитие села до 2012 года" по развитию газификации и водоснабжения в сельской местности за счет средств, поступающих из федерального бюджета
	 
	 
	 
	 
	 
	3 204,0

	Целевая республиканская программа "Жилище" на 2008-2012 годы (Подпрограмма "Подготовка земельных участков по жилищное строительство")
	923
	05
	02
	5222001
	 
	8 977,0

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	923
	05
	02
	5222001
	500
	8 977,0

	в том числе 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Субсидия бюджетам МР на реализацию инвестиционных проектов по обеспечению новых земельных участков инженерной инфраструктуры для целей жилищного строительства
	 
	 
	 
	 
	 
	8 977,0

	Целевая республиканская программа "Жилище" на 2008-2012 годы (Подпрограмма "Содействие в осуществлении реконструкции и строительства объектов коммунальной инфраструктуры")
	923
	05
	02
	5222003
	 
	4 100,0

	Строительство водозабора из водохранилища взамен существующего из р. Сысола 
	923
	05
	02
	5222003
	409
	4 100,0

	в том числе 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Субсидия на реконструкцию и строительство объектов водоснабжения и водоотведения муниципальных образований
	 
	 
	 
	 
	 
	4 100,0

	Целевая муниципальная программа "Жилище" в МО МР "Койгородский" на 2009-2012г.г. (Подпрограмма "Модернизация объектов коммунальной инфраструктуры")
	923
	05
	02
	7952002
	 
	216,0

	Строительство водозабора из водохранилища взамен существующего из р. Сысола 
	923
	05
	02
	7952002
	409
	216,0

	Здравоохранение, физическая культура и спорт
	923
	09
	 
	 
	 
	50,0

	Другие вопросы в области здравоохранения, физической культуры и спорта
	923
	09
	10
	 
	 
	50,0

	Учреждения, обеспечивающие предоставление услуг в сфере здравоохранения
	923
	09
	10
	4699900
	 
	50,0

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	923
	09
	10
	4699900
	500
	50,0

	Социальная политика
	923
	10
	 
	 
	 
	3 587,4

	Пенсионное обеспечение
	923
	10
	01
	 
	 
	2 209,1

	Доплаты к пенсиям госслужащих субъектов РФ и муниципальных служащих
	923
	10
	01
	4910100
	 
	2 209,1

	Социальные выплаты
	923
	10
	01
	4910100
	005
	2 209,1

	Социальное обеспечение населения
	923
	10
	03
	 
	 
	1 378,3

	Федеральная целевая программа "Жилище" на 2002-2010 годы (Подпрограмма "Обеспечение жильем молодых семей")
	923
	10
	03
	1040200
	 
	225,9

	Социальные выплаты
	923
	10
	03
	1040200
	005
	225,9

	в том числе 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Субсидия бюджетам МР на предоставление социальных выплат молодым семьям на приобретение жилья за счет средств, поступающих из федерального бюджета
	 
	 
	 
	 
	 
	225,9

	Оказание других видов социальной помощи
	923
	10
	03
	5058600
	 
	91,4

	Социальные выплаты
	923
	10
	03
	5058600
	005
	91,4

	Мероприятия в области социальной политики
	923
	10
	03
	5140100
	 
	61,0

	Прочие расходы
	923
	10
	03
	5140100
	013
	61,0

	Целевые программы муниципальных образований
	923
	10
	03
	7950000
	 
	1 000,0

	Целевая муниципальная программа  "Жилище" в МО МР "Койгородский" на 2009-2012г.г. (Подпрограмма "Дом для молодой семьи")
	923
	10
	03
	7952003
	 
	200,0

	Социальные выплаты
	923
	10
	03
	7952003
	005
	200,0

	Целевая муниципальная программа  "Жилище" в МО МР "Койгородский" на 2009-2012г.г. (Подпрограмма "Развитие жилищного строительства в МР "Койгородский")
	923
	10
	03
	7952004
	 
	800,0

	Социальные выплаты
	923
	10
	03
	7952004
	005
	800,0

	МУЗ "КОЙГОРОДСКАЯ ЦРБ"
	954
	 
	 
	 
	 
	38 707,9

	Здравоохранение, физическая культура и спорт
	954
	09
	 
	 
	 
	37 989,3

	Стационарная медицинская помощь
	954
	09
	01
	 
	 
	16 967,9

	Больницы, клиники, госпитали, медико-санитарные части
	954
	09
	01
	4709900
	 
	16 967,9

	Выполнение функций бюджетными учреждениями
	954
	09
	01
	4709900
	001
	16 967,9

	Амбулаторная помощь
	954
	09
	02
	 
	 
	16 233,2

	Больницы, клиники, госпитали, медико-санитарные части
	954
	09
	02
	4709900
	 
	7 711,2

	Выполнение функций бюджетными учреждениями
	954
	09
	02
	4709900
	001
	7 711,2

	в том числе 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Субсидия бюджетам МР на  приобретение медикаментов для вакцинопрофилактики и лечения заболеваний социального характера, кроме расходов на лечение указанных заболеваний у лиц, имеющих право на получение государственной соцпомощи в виде набора соцуслуг
	 
	 
	 
	 
	 
	475,3

	Фельдшерско-акушерские пункты
	954
	09
	02
	4789900
	 
	6 815,3

	Выполнение функций бюджетными учреждениями
	954
	09
	02
	4789900
	001
	6 815,3

	Денежные выплаты медицинскому персоналу ФАП, врачам, фельдшерам и медсестрам "Скорой медпомощи"
	954
	09
	02
	5201800
	 
	1 511,5

	Выполнение функций бюджетными учреждениями
	954
	09
	02
	5201800
	001
	1 511,5

	в том числе 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Субсидия на денежные выплаты медперсоналу ФАП, врачам, фельдшерам и медсестрам "СМП"
	 
	
	 
	 
	 
	1 511,5

	Целевая муниципальная программа "Предупреждение и борьба с социально значимыми заболеваниями в Мо МР "Койгородский" на 2009-2011г.г. 
	954
	09
	02
	7953000
	001
	195,2

	Подпрограмма "Вакцинопрофилактика" 
	954
	09
	02
	7953001
	001
	29,9

	Подпрограмма "Туберкулез"
	954
	09
	02
	7953002
	001
	9,0

	Подпрограмма "Инфекции, передаваемые половым путем"
	954
	09
	02
	7953003
	001
	4,3

	Подпрограмма "Вирусные гепатиты"
	954
	09
	02
	7953004
	001
	92,0

	Подпрограмма "ВИЧ-инфекция"
	954
	09
	02
	7953005
	001
	52,0

	Подпрограмма "Гельминтозы. Профилактика оскаридоза и энтеробиоза"
	954
	09
	02
	7953006
	001
	8,0

	Медицинская помощь в дневных стационарах всех типов
	954
	09
	03
	 
	 
	12,1

	Больницы, клиники, госпитали, медико-санитарные части
	954
	09
	03
	4709900
	 
	12,1

	Выполнение функций бюджетными учреждениями
	954
	09
	03
	4709900
	001
	12,1

	Скорая медицинская помощь
	954
	09
	04
	 
	 
	4 776,1

	Больницы, клиники, госпитали, медико-санитарные части
	954
	09
	04
	4709900
	 
	4 325,6

	Выполнение функций бюджетными учреждениями
	954
	09
	04
	4709900
	001
	4 325,6

	Денежные выплаты медицинскому персоналу ФАП, врачам, фельдшерам и медсестрам "Скорой медпомощи"
	954
	09
	04
	5201800
	 
	450,5

	Выполнение функций бюджетными учреждениями
	954
	09
	04
	5201800
	001
	450,5

	в том числе 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Субсидия на денежные выплаты медперсоналу ФАП, врачам, фельдшерам и медсестрам "СМП"
	 
	
	 
	 
	 
	450,5

	Социальная политика
	954
	10
	 
	 
	 
	718,6

	Социальное обеспечение населения
	954
	10
	03
	
	 
	718,6

	Оказание других видов социальной помощи
	954
	10
	03
	5058600
	 
	718,6

	Социальные выплаты
	954
	10
	03
	5058600
	005
	718,6

	ОТДЕЛ КУЛЬТУРЫ, ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ И СПОРТА  АДМИНИСТРАЦИИ МР "КОЙГОРОДСКИЙ"
	956
	 
	 
	 
	 
	26 494,5

	Национальная экономика
	956
	04
	 
	 
	 
	32,0

	Другие вопросы в области национальной экономики
	956
	04
	12
	 
	 
	32,0

	ЦМП "Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства в МР "Койгородский" на 2009-2011 г.г."
	956
	04
	12
	7951000
	 
	32,0

	Выполнение функций бюджетными учреждениями
	956
	04
	12
	7951000
	001
	32,0

	Образование
	956
	07
	 
	 
	 
	1 691,3

	Общее образование
	956
	07
	02
	 
	 
	1 691,3

	Учреждения по внешкольной работе с детьми
	956
	07
	02
	4239900
	 
	1 691,3

	Выполнение функций бюджетными учреждениями
	956
	07
	02
	4239900
	001
	1 691,3

	Муниципальное учреждение дополнительного образования "Детская музыкальная школа с. Койгородок"
	956
	07
	02
	4239900
	001
	1 691,3

	Культура, кинематография и средства массовой информации
	956
	08
	 
	 
	 
	21 944,4

	Культура
	956
	08
	01
	 
	 
	17 492,7

	Дворцы и дома культуры, другие учреждения культуры и средств массовой информации
	956
	08
	01
	4409900
	 
	11 826,7

	Выполнение функций бюджетными учреждениями
	956
	08
	01
	4409900
	001
	11 826,7

	МРУК "Койгородское централизованное  клубное объединение"
	956
	08
	01
	4409900
	001
	10 691,2

	МРУК "Койгородский киновидеоцентр"
	956
	08
	01
	4409900
	001
	1 135,5

	Музеи и постоянные выставки
	956
	08
	01
	4419900
	 
	885,6

	Выполнение функций бюджетными учреждениями
	956
	08
	01
	4419900
	001
	885,6

	МРУК "Койгородский краеведческий музей"
	956
	08
	01
	4419900
	001
	885,6

	Библиотеки
	956
	08
	01
	4429900
	 
	4 477,6

	Выполнение функций бюджетными учреждениями
	956
	08
	01
	4429900
	001
	4 477,6

	МУ "Койгородская централизованная библиотечная система"
	956
	08
	01
	4429900
	001
	4 477,6

	Комплектование книжных фондов библиотек муниципальных образований
	956
	08
	01
	4500600
	 
	32,1

	Выполнение функций бюджетными учреждениями
	956
	08
	01
	4500600
	001
	32,1

	в том числе
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Субсидия местным бюджетам на комплектование книжных фондов библиотек муниципальных образований
	 
	 
	 
	 
	 
	32,1

	Реализация Плана мероприятий на 2009-2011 годы по информатизации библиотек в РК, утвержденного распоряжением Правительства РК от 25.08.08 № 275-р
	956
	08
	01
	5205000
	 
	200,7

	Выполнение функций бюджетными учреждениями
	956
	08
	01
	5205000
	001
	200,7

	 в том числе 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Субсидия бюджетам муниципальных районов на оснащение центров общественного доступа населения при центральных межпоселенческих библиотеках новыми информационными технологиями и комплектование фондов муниципальных библиотек с целью модернизации информационных ресурсов (реализация Плана мероприятий на 2009-2011г.г. по информатизации библиотек в РК, утвержденного распоряжением Правительства РК от 25.08.2008г. № 275-р)
	 
	 
	 
	 
	 
	200,7

	Целевая муниципальная программа "Обеспечение пожарной безопасности в муниципальных учреждениях культуры Койгородского района " на 2009-2011г.г.
	956
	08
	01
	7950900
	 
	70,0

	Мероприятия по поддержке и развитию культуры, искусства, кинематографии, средств массовой информации и архивного дела 
	956
	08
	01
	7950900
	023
	70,0

	Другие вопросы в области культуры, кинематографии и СМИ
	956
	08
	06
	 
	 
	4 451,7

	Учебно-методические кабинеты, централизованные бухгалтерии, группы хоз. обслуживания, учебные фильмотеки
	956
	08
	06
	4529900
	 
	4 451,7

	Выполнение функций бюджетными учреждениями
	956
	08
	06
	4529900
	001
	4 451,7

	Централизованная бухгалтерия
	956
	08
	06
	4529900
	001
	1 208,4

	Организационно-методическая служба
	956
	08
	06
	4529900
	001
	2 319,3

	Группа хозяйственного обслуживания
	956
	08
	06
	4529900
	001
	924,0

	Здравоохранение, физическая культура и спорт
	956
	09
	 
	 
	 
	2 497,4

	Физическая культура и спорт
	956
	09
	08
	 
	 
	2 497,4

	Центры спортивной подготовки (сборные команды)
	956
	09
	08
	4829900
	 
	2 497,4

	Выполнение функций бюджетными учреждениями
	956
	09
	08
	4829900
	001
	2 497,4

	Спортивный комплекс и лыжно-прокатная база с. Койгородок
	956
	09
	08
	4829900
	001
	2 497,4

	Социальная политика
	956
	10
	 
	 
	 
	329,4

	Социальное обеспечение населения
	956
	10
	03
	
	 
	329,4

	Оказание других видов социальной помощи
	956
	10
	03
	5058600
	 
	329,4

	Социальные выплаты
	956
	10
	03
	5058600
	005
	329,4

	 в том числе 
	 
	
	 
	
	 
	 

	Субсидия для финансового обеспечения педагогических работников муниципальных образовательных учреждений РК мерами социальной поддержки в части оплаты жилищно-коммунальных услуг
	 
	
	 
	
	 
	43,2

	ОТДЕЛ ОБРАЗОВАНИЯ АДМИНИСТРАЦИИ МР "КОЙГОРОДСКИЙ"
	975
	 
	 
	 
	 
	82 869,9

	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	975
	03
	 
	 
	 
	10,0

	Органы внутренних дел
	975
	03
	02
	 
	 
	10,0

	Районная целевая программа "Укрепление правопорядка и общественной безопасности в Койгородском районе на 2005-2008 годы" (Правопорядок-2008) (с продлением на 2009 год)
	975
	03
	02
	7950800
	 
	10,0

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	975
	03
	02
	7950800
	500
	10,0

	Образование
	975
	07
	 
	 
	 
	77 428,3

	Общее образование
	975
	07
	02
	 
	 
	71 215,9

	Школы-детские сады, школы начальные, неполные средние и средние
	975
	07
	02
	4219900
	 
	59 696,7

	Выполнение функций бюджетными учреждениями
	975
	07
	02
	4219900
	001
	59 696,7

	Муниципальное общеобразовательное учреждение "Средняя общеобразовательная школа с. Койгородок"
	975
	07
	02
	4219900
	001
	21 117,1

	в том числе
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Субвенции местным бюджетам на реализацию муниципальными образовательными учреждениями в Республике Коми основных общеобразовательных программ
	 
	 
	 
	 
	 
	15 111,1

	Муниципальное общеобразовательное учреждение "Начальная общеобразовательная школа пст. Нючпас"
	975
	07
	02
	4219900
	001
	764,2

	в том числе
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Субвенции местным бюджетам на реализацию муниципальными образовательными учреждениями в Республике Коми основных общеобразовательных программ
	 
	 
	 
	 
	 
	547,3

	Муниципальное общеобразовательное учреждение "Основная общеобразовательная школа пст. Н.-Турунъю"
	975
	07
	02
	4219900
	001
	4 221,0

	в том числе
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Субвенции местным бюджетам на реализацию муниципальными образовательными учреждениями в Республике Коми основных общеобразовательных программ
	 
	 
	 
	 
	 
	3 007,0

	Муниципальное общеобразовательное учреждение "Средняя общеобразовательная школа пст. Койдин"
	975
	07
	02
	4219900
	001
	3 904,4

	в том числе
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Субвенции местным бюджетам на реализацию муниципальными образовательными учреждениями в Республике Коми основных общеобразовательных программ
	 
	 
	 
	 
	 
	3 292,6

	Муниципальное общеобразовательное учреждение "Средняя общеобразовательная школа пст. Подзь"
	975
	07
	02
	4219900
	001
	7 240,8

	в том числе
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Субвенции местным бюджетам на реализацию муниципальными образовательными учреждениями в Республике Коми основных общеобразовательных программ
	 
	 
	 
	 
	 
	5 949,9

	Муниципальное общеобразовательное учреждение "Основная общеобразовательная школа пст. Зимовка"
	975
	07
	02
	4219900
	001
	2 865,6

	в том числе
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	субвенции местным бюджетам на реализацию муниципальными образовательными учреждениями в Республике Коми основных общеобразовательных программ
	 
	 
	 
	 
	 
	2 720,5

	Муниципальное общеобразовательное учреждение "Основная общеобразовательная школа пст. Кажым"
	975
	07
	02
	4219900
	001
	5 510,5

	в том числе
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	субвенции местным бюджетам на реализацию муниципальными образовательными учреждениями в Республике Коми основных общеобразовательных программ
	 
	 
	 
	 
	 
	5 260,7

	Муниципальное общеобразовательное учреждение "Основная общеобразовательная школа с. Ужга"
	975
	07
	02
	4219900
	001
	3 796,1

	в том числе
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	субвенции местным бюджетам на реализацию муниципальными образовательными учреждениями в Республике Коми основных общеобразовательных программ
	 
	 
	 
	 
	 
	3 095,8

	Муниципальное общеобразовательное учреждение "Основная общеобразовательная школа пст. Вежью"
	975
	07
	02
	4219900
	001
	3 558,0

	в том числе
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	субвенции местным бюджетам на реализацию муниципальными образовательными учреждениями в Республике Коми основных общеобразовательных программ
	 
	 
	 
	 
	 
	3 317,6

	Муниципальное общеобразовательное учреждение "Основная общеобразовательная школа с. Грива"
	975
	07
	02
	4219900
	001
	3 223,4

	 в том числе 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	субвенции местным бюджетам на реализацию муниципальными образовательными учреждениями в Республике Коми основных общеобразовательных программ
	 
	 
	 
	 
	 
	3 037,3

	Муниципальное общеобразовательное учреждение "Основная общеобразовательная школа пст. Кузьель"
	975
	07
	02
	4219900
	001
	3 120,6

	 в том числе 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	субвенции местным бюджетам на реализацию муниципальными образовательными учреждениями в Республике Коми основных общеобразовательных программ
	 
	 
	 
	 
	 
	3 000,2

	Муниципальное общеобразовательное учреждение "Начальная общеобразовательная школа пст. Койдин"
	975
	07
	02
	4219900
	001
	375,0

	 в том числе 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	субвенции местным бюджетам на реализацию муниципальными образовательными учреждениями в Республике Коми основных общеобразовательных программ
	 
	 
	 
	 
	 
	375,0

	Учреждения по внешкольной работе с детьми
	975
	07
	02
	4239900
	 
	6 303,9

	Выполнение функций бюджетными учреждениями
	975
	07
	02
	4239900
	001
	6 303,9

	Муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования детей "Центр дополнительного образования"
	975
	07
	02
	4239900
	001
	3 739,4

	Муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования детей "Детско-юношеская спортивная школа с. Койгородок"
	975
	07
	02
	4239900
	001
	2 564,5

	Проведение противоаварийных мероприятий в зданиях государственных и муниципальных общеобразовательных учреждений
	975
	07
	02
	4361500
	 
	3 510,0

	Выполнение функций бюджетными учреждениями
	975
	07
	02
	4361500
	001
	3 510,0

	 в том числе 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Субсидия бюджетам МР на проведение противоаварийных мероприятий в зданиях государственных и муниципальных общеобразовательных учреждений
	 
	 
	 
	 
	 
	3 510,0

	Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство
	975
	07
	02
	5200900
	 
	1 705,3

	Выполнение функций бюджетными учреждениями
	975
	07
	02
	5200900
	001
	1 705,3

	 в том числе 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Субвенции бюджетам муниципальных районов на ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство за счет средств федерального бюджета
	 
	 
	 
	 
	 
	1 705,3

	Молодежная политика и оздоровление детей
	975
	07
	07
	 
	 
	1 128,6

	Проведение мероприятий для детей и молодежи
	975
	07
	07
	4310100
	 
	38,6

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	975
	07
	07
	4310100
	500
	38,6

	Оздоровление детей
	975
	07
	07
	4320200
	 
	1 090,0

	Выполнение функций органами местного самоуправления
	975
	07
	07
	4320200
	500
	1 090,0

	 в том числе 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Субсидия бюджетам муниципальных районов на мероприятия по проведению оздоровительной кампании детей
	 
	 
	 
	 
	 
	590,0

	Другие вопросы в области образования
	975
	07
	09
	 
	 
	5 083,8

	Учебно-методические кабинеты, централизованные бухгалтерии, группы хоз. обслуживания, учебные фильмотеки, межшкольные учебно-производственные комбинаты, логопедические пункты
	975
	07
	09
	4529900
	 
	5 079,3

	Выполнение функций бюджетными учреждениями
	975
	07
	09
	4529900
	001
	5 079,3

	Методический кабинет
	975
	07
	09
	4529900
	001
	2 299,7

	Централизованная бухгалтерия
	975
	07
	09
	4529900
	001
	2 779,6

	Реализация Плана мероприятий на 2009-2011 годы по информатизации библиотек в РК, утвержденного распоряжением Правительства РК от 25.08.08 № 275-р
	975
	07
	09
	5205000
	 
	4,5

	Выполнение функций бюджетными учреждениями
	975
	07
	09
	5205000
	001
	4,5

	 в том числе 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Субсидия бюджетам муниципальных районов на комплектование библиотек общеобразовательных учреждений художественной литературой (реализацию Плана мероприятий на 2009-2011г.г. по информатизации библиотек в РК, утвержденного распоряжением Правительства РК от 25.08.08г. № 275-р)
	975
	07
	09
	5205000
	001
	4,5

	Социальная политика
	975
	10
	 
	 
	 
	5 431,6

	Социальное обеспечение населения
	975
	10
	03
	
	 
	2 574,7

	Оказание других видов социальной помощи
	975
	10
	03
	5058600
	 
	2 574,7

	Социальные выплаты
	975
	10
	03
	5058600
	005
	2 574,7

	 в том числе 
	 
	
	 
	
	 
	 

	Субсидия для финансового обеспечения педагогических работников муниципальных образовательных учреждений РК мерами социальной поддержки в части оплаты жилищно-коммунальных услуг
	 
	
	 
	
	 
	1 993,6

	Охрана семьи и детства
	975
	10
	04
	
	 
	2 856,9

	Компенсация части родительской платы за содержание ребенка в государственных и муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования
	975
	10
	04
	5201000
	 
	2 856,9

	Социальные выплаты
	975
	10
	04
	5201000
	005
	2 856,9

	в том числе
	 
	 
	 
	
	 
	 

	Субвенция на компенсацию части родительской платы за содержание ребенка в государственных и муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования
	 
	 
	 
	
	 
	2 856,9

	ФИНАНСОВОЕ УПРАВЛЕНИЕ МФ РК В КОЙГОРОДСКОМ РАЙОНЕ
	992
	 
	 
	 
	 
	72 665,3

	Общегосударственные вопросы
	992
	01
	 
	 
	 
	60,0

	Обслуживание  государственного и муниципального долга
	992
	01
	11
	 
	 
	60,0

	Процентные платежи по долговым обязательствам
	992
	01
	11
	0650000
	 
	60,0

	Процентные платежи по муниципальному долгу
	992
	01
	11
	0650300
	 
	60,0

	Прочие расходы
	992
	01
	11
	0650300
	013
	60,0

	Межбюджетные трансферты
	992
	11
	 
	 
	 
	72 605,3

	Дотации бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований
	992
	11
	01
	 
	 
	16 191,9

	Выравнивание бюджетной обеспеченности поселений из районного фонда финансовой поддержки поселений
	992
	11
	01
	5160130
	 
	5 802,3

	Фонд финансовой поддержки
	992
	11
	01
	5160130
	008
	5 802,3

	Поддержка мер по обеспечению сбалансированности бюджетов
	992
	11
	01
	5170200
	 
	10 389,6

	Прочие дотации
	992
	11
	01
	5170200
	007
	10 389,6

	Субсидии бюджетам субъектов Российской Федерации  и муниципальных образований
	992
	11
	02
	 
	 
	33 686,2

	Иные субсидии местным бюджетам для софинансирования расходных обязательств по исполнению полномочий органов местного самоуправления по вопросам местного значения
	992
	11
	02
	5210100
	 
	33 686,2

	Субсидия бюджетам сельских поселений на расходы по оплате договоров на оказание коммунальных услуг, заключенных бюджетными учреждениями
	992
	11
	02
	5210100
	010
	8 276,2

	Субсидия для финансового обеспечения педагогических работников муниципальных образовательных учреждений РК мерами социальной поддержки в части оплаты жилищно-коммунальных услуг
	992
	11
	02
	5210100
	010
	2 836,8

	Субсидия на обеспечение мероприятий по переселению граждан из аварийного  жилищного фонда
	992
	11
	02
	5210100
	010
	6 839,5

	Субсидия на обеспечение мероприятий по капитальному ремонту многоквартирных домов
	992
	11
	02
	5210100
	010
	15 733,7

	Субвенции  бюджетам субъектов Российской Федерации  и муниципальных образований
	992
	11
	03
	 
	 
	876,5

	Осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	992
	11
	03
	0013600
	 
	830,8

	Субвенции бюджетам сельских поселений на осуществление полномочий по первичному воинскому учету на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты 
	992
	11
	03
	0013600
	009
	830,8

	Государственная регистрация актов гражданского состояния
	992
	11
	03
	0013800
	 
	45,7

	Субвенции бюджетам сельских поселений на осуществление полномочий по государственной регистрации актов гржданского состояния за счет средств федерального бюджета 
	992
	11
	03
	0013800
	009
	45,7

	Иные межбюджетные трансферты
	992
	11
	04
	 
	 
	21 850,7

	Иные межбюджетные трансферты бюджетам  бюджетной системы
	992
	11
	04
	5210300
	 
	17,0

	Иные межбюджетные трансферты
	992
	11
	04
	5210300
	017
	17,0

	Межбюджетные трансферты из бюджетов поселений бюджету муниципального района и из бюджета муниципального района бюджетам поселений в соответствии с заключенными соглашениями
	992
	11
	04
	5210600
	 
	21 833,7

	Субвенции бюджетам поселений на организацию предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования по основным общеобразовательным программам, за исключением расходов по оплате труда педработников
	992
	11
	04
	5210600
	017
	21 833,7

	ИТОГО РАСХОДОВ
	 
	 
	 
	 
	 
	302 203,3


	
	
	
	
	
	
	ПРИЛОЖЕНИЕ  4 

	
	
	
	к решению Совета МР "Койгородский " от 30.09.2009 г.

	
	
	
	
	"О внесении изменений в решение Совета"О бюджете МР "Койгородский" на 2009 год"  

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	ПРИЛОЖЕНИЕ  5 

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	к решению Совета МР "Койгородский "                               "О  бюджете МР "Койгородский" на 2009 год"  

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ПЕРЕЧЕНЬ ГЛАВНЫХ АДМИНИСТРАТОРОВ ДОХОДОВ БЮДЖЕТА МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА "КОЙГОРОДСКИЙ"

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Код бюджетной классификации
	Наименование главного администратора доходов бюджета МР

	 
	

	главного администратора доходов
	доходов бюджета МР
	

	1
	2
	3

	923
	
	Администрация  муниципального района "Койгородский"

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	923
	2 02 02088 05 0001 151
	Субсидии бюджетам МР на обеспечение мероприятий по капитальному ремонту многоквартирных домов за счет средств,  поступивших от государственной корпорации Фонд содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства

	923
	2 02 02088 05 0002 151
	Субсидии бюджетам МР на обеспечение мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного фонда за счет средств,  поступивших от государственной корпорации Фонд содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства

	923
	2 02 02089 05 0001 151
	Субсидии бюджетам МР на обеспечение мероприятий по капитальному ремонту многоквартирных домов за счет средств бюджетов

	923
	2 02 02089 05 0002 151
	Субсидии бюджетам МР на обеспечение мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного фонда за счет средств бюджетов

	954
	
	Муниципальное учреждение здравоохранения "Койгородская центральная районная больница"

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	954
	2 02 02024 05 0000 151
	Субсидии бюджетам муниципальных районов на денежные выплаты медицинскому персоналу фельдшерско-акушерских пунктов, врачам, фельдшерам и медицинским сестрам скорой медицинской помощи

	954
	2 02 02999 05 0000 151
	Прочие субсидии  бюджетам муниципальных районов на приобретение медикаментов для вакцинопрофилактики и лечения заболеваний социального характера (туберкулез, сахарный диабет, венерические заболевания, заболевания, вызываемые вирусом иммунодефицита человека (ВИЧ-инфекция (СПИД)), кроме расходов на лечение указанных заболеваний у лиц, имеющих право на получение государственной социальной помощи в виде набора социальных услуг

	954
	2 02 02999 05 0000 151
	Прочие субсидии на финансовое обеспечение оказания дополнительной медицинской помощи, оказываемой врачами-терапевтами участковыми, врачами-педиатрами участковыми, врачами общей практики (семейными врачами), медицинскими сестрами участковыми врачей-терапевтов участковых, врачей-педиатров участковых, медицинскими сестрами врачей общей практики (семейных врачей) за счет средств, поступающих из федерального бюджета

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	956
	
	Муниципальное учреждение "Отдел культуры, физической культуры и спорта" администрации муниципального района "Койгородский"

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	956
	2 02 02068 05 0000 151
	Субсидии бюджетам муниципальных районов на комплектование книжных фондов библиотек муниципальных образований

	956
	2 02 02999 05 0000 151
	Субсидия бюджетам муниципальных районов на оснащение центров общественного доступа населения при центральных межпоселенческих библиотеках новыми информационными технологиями и комплектование фондов муниципальных библиотек с целью модернизации информационных ресурсов (реализация Плана мероприятий на 2009-2011г.г. по информатизации библиотек в РК, утвержденного распоряжением Правительства РК от 25.08.2008г. № 275-р)

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	963
	
	Комитет по управлению имуществом и природными ресурсами администрации муниципального района "Койгородский"

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	963
	1 11 05010 10 0000 120
	Доходы, получаемые в виде арендной платы за земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах поселений, а также средства от продажи права на заключение договоров аренды указанных земельных участков

	963
	1 11 05035 05 0000 120
	Доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося в оперативном управлении органов управления муниципальных районов и созданных ими учреждений (за исключением имущества муниципальных автономных учреждений)

	963
	1 11 08050 05 0000 120
	Средства, получаемые от передачи имущества, находящегося в собственности муниципальных районов (за исключением имущества муниципальных автономных учреждений, а также имущества муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных), в залог, доверительное управление

	963
	1 11 09045 05 0000 120
	Прочие поступления от использования имущества, находящегося в собственности муниципальных районов (за исключением  имущества муниципальных автономных учреждений, а так же имущество муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных)

	963
	1 14 02033 05 0000 410
	Доходы от реализации  иного имущества, находящегося в собственности муниципальных районов (за исключением имущества муниципальных автономных учреждений, а так же имущества муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных), в части реализации основных средств по указанному имуществу.

	963
	1 14 06014 10 0000 430
	Доходы от продажи земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах поселений

	963
	1 14 02033 05 0000 440
	Доходы от реализации  иного имущества, находящегося в собственности муниципальных районов (за исключением имущества муниципальных автономных учреждений, а так же имущества муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных), в части реализации материальных запасов по указанному имуществу

	963
	1 17 01050 05 0000 180
	Невыясненные поступления, зачисляемые в бюджеты муниципальных районов

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	975
	
	Отдел образования администрации муниципального района "Койгородский"

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	975
	2 02 02105 05 0000 151
	Субсидии бюджетам муниципальных районов на проведение противоаварийных мероприятий в зданиях муниципальных общеобразовательных учреждений

	975
	2 02 02999 05 0000 151
	Прочие субсидии бюджетам муниципальных районов на мероприятия по проведению оздоровительной кампании детей

	975
	2 02 02999 05 0000 151
	Прочие субсидии бюджетам муниципальных районов на комплектование библиотек общеобразовательных учреждений художественной литературой (реализацию Плана мероприятий на 2009-2011г.г. по информатизации библиотек в РК, утвержденного распоряжением Правительства РК от 25.08.08г. № 275-р)

	975
	2 02 03021 05 0000 151 
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство 

	975
	2 02 03029 05 0000 151 
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на компенсацию части родительской платы за содержание ребенка в государственных и муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования

	975
	2 02 03999 05 0000 151
	Прочие субвенции бюджетам муниципальных районов  на реализацию муниципальными образовательными учреждениями в РК основных общеобразовательных программ

	
	
	

	992
	
	Финансовое управление Министерства финансов Республики Коми в Койгородском районе

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	992
	1 11 03050 05 0000 120
	Проценты, полученные от предоставления бюджетных кредитов внутри страны за счет средств бюджетов муниципальных районов

	992
	1 13  03050 05 0000 130
	Прочие доходы от оказания платных услуг получателями средств бюджетов муниципальных районов и компенсации затрат бюджетов муниципальных районов

	992
	1 15 02050 05 0000 140
	Платежи, взимаемые организациями муниципальных районов за выполнение определенных функций

	992
	1 16 90050 05 0000 140
	Прочие поступления от денежных взысканий (штрафов) и иных сумм в возмещение ущерба, зачисляемые в бюджеты муниципальных районов

	992
	1 17 01050 05 0000 180
	Невыясненные поступления, зачисляемые в бюджеты муниципальных районов

	992
	1 17 01050 10 0000 180
	Невыясненные поступления, зачисляемые в бюджеты поселений

	992
	1 17 05050 05 0000 180
	Прочие неналоговые доходы бюджетов муниципальных районов

	992
	2 02 01001 05 0000 151
	Дотации бюджетам муниципальных районов на выравнивание  бюджетной обеспеченности

	992
	2 02 01003 05 0000 151
	Дотации бюджетам муниципальных районов на поддержку мер по обеспечению сбалансированности  бюджетов 

	992
	2 02 02008 05 0000 151
	Субсидии бюджетам МР на предоставление субсидий молодым семьям для приобретения жилья, за счет средств федерального бюджета

	992
	2 02 02102 05 0000 151
	Субсидии бюджетам МР на закупку автотранспортных средств и коммунальной техники

	992
	2 02 02999 05 0000 151
	Прочие субсидии бюджетам муниципальных районов на оборудование и содержание ледовых переправ и зимних автомобильных дорог общего пользования местного значения

	992
	2 02 02999 05 0000 151
	Прочие субсидии на реконструкцию и строительство водоснабжения, водоотведения и газификации муниципальных образований - Подпрограмма "Содействие в осуществлении реконструкции и строительства объектов коммунальной инфраструктуры"

	992
	2 02 02999 05 0000 151
	Прочие субсидии бюджетам муниципальных районов на расходы по оплате договоров на оказание коммунальных услуг, заключенных бюджетными учреждениями

	992
	2 02 02999 05 0000 151
	Прочие субсидии на реализацию мероприятий Федеральной целевой программы "Социальное развитие села до 2012 года" по развитию газификации и водоснабжения в сельской местности за счет средств, поступающих из Федерального  бюджета

	992
	2 02 02999 05 0000 151
	Прочие субсидии бюджетам муниципальных районов для финансового обеспечения педагогических работников муниципальных образовательных учреждений Республики Коми мерами социальной поддержки в части оплаты жилищно-коммунальных услуг

	992
	2 02 03003 05 0000 151
	Субвенции бюджетам  муниципальных районов на государственную регистрацию актов гражданского состояния

	992
	2 02 03007 05 0000 151
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на составление (изменение и дополнение) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации

	992
	2 02 03015 05 0000 151
	Субвенции бюджетам  муниципальных районов на осуществление  первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты

	992
	2 02 03024 05 0000 151
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на реализацию государственных полномочий по расчету и предоставлению дотаций на выравнивание уровня бюджетной обеспеченности поселений в РК

	992
	2 02 03024 05 0000 151
	Субвенции  бюджетам муниципальных районов на реализацию Закона РК "О наделении органов местного  самоуправления в Республике Коми отдельными госполномочиями в области государственной поддержки граждан Российской Федерации, имеющих право на получение субсидий на приобретение или строительство  жилья"

	992
	2 02 04014 05 0000 151
	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам муниципальных образований на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с заключенными соглашениями

	992
	2 02 04999 05 0000 151
	Прочие межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам муниципальных районов на подготовку документов территориального планирования и документов градостроительного зонирования

	992
	2 02 04999 05 0000 151
	Прочие межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам муниципальных районов на  подготовку схем территориального планирования муниципальных районов

	992
	2 07 05000 05 0000 180
	Прочие безвозмездные поступления в бюджеты муниципальных районов

	
	
	


Приложение 5

к решению  Совета МР «Койгородский» от 30.09.2009г.

«О внесении изменений в решение «О бюджете МР «Койгородский» на 2009 год»

Приложение 9

к решению  Совета МР «Койгородский»

«О бюджете МР «Койгородский» на 2009 год» 

Распределение межбюджетных 

трансфертов бюджетам сельских поселений района 

на 2009 год

Таблица 2

Распределение дотаций 

на поддержку мер по обеспечению сбалансированности 

местных бюджетов

	Наименование сельских поселений
	в тыс. руб.

	
	

	Подзь
	729,8

	Грива
	1 041,7

	Ужга
	1 870,5

	Койгородок
	1 544,5

	Койдин
	1412,3

	Кузьель
	781,3

	Ком
	593,6

	Кажым
	1 111,2

	Нючпас
	679,7

	Нижний - Турунъю
	625,0

	
	

	Итого
	10 389,6


Приложение 6

к решению  Совета МР «Койгородский» от 30.09.2009г.

«О внесении изменений в решение «О бюджете МР «Койгородский» 
на 2009 год»

Приложение 9

к решению  Совета МР «Койгородский»

«О бюджете МР «Койгородский» на 2009 год» 

Распределение межбюджетных 

трансфертов бюджетам сельских поселений района 

на 2009 год

Таблица 5

Распределение субвенций 

на осуществление полномочий по государственной регистрации актов гражданского состояния
за счет средств, поступающих из федерального бюджета

	Наименование сельских поселений
	в тыс. руб.

	
	

	Подзь
	14,4

	Грива
	3,8

	Ужга
	8,6

	Кузьель
	3,0

	Ком
	1,8

	Кажым
	9,6

	Нючпас
	2,2

	Нижний - Турунъю
	2,3

	
	

	Итого
	45,7


Приложение 7

к решению  Совета МР «Койгородский» от 30.09.2009г.

«О внесении изменений в решение «О бюджете МР «Койгородский» на 2009 год»

Приложение 9

к решению  Совета МР «Койгородский»

«О бюджете МР «Койгородский» на 2009 год» 

Распределение межбюджетных 

трансфертов бюджетам сельских поселений района 

на 2009 год

Таблица 9

Распределение

 субсидии на обеспечение мероприятий по капитальному

 ремонту многоквартирных домов

	Наименование 
сельских
 поселений
	Сумма, всего

(тыс. руб.)
	в том числе за счет средств

	
	
	государственной корпорации «Фонд содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства»
	республиканского бюджета Республики Коми

	
	
	
	

	Грива
	1 725,8
	1 609,6
	116,2

	Койгородок
	14 007,9
	13 142,4
	865,5

	
	
	
	

	Итого
	15733,7
	14752,0
	981,7


Приложение 8

к решению  Совета МР «Койгородский» от 30.09.2009г.

«О внесении изменений в решение «О бюджете МР «Койгородский» на 2009 год»

Приложение 9

к решению  Совета МР «Койгородский»

«О бюджете МР «Койгородский» на 2009 год» 

Распределение межбюджетных 

трансфертов бюджетам сельских поселений района 

на 2009 год

Таблица 10

Распределение

 субсидии на обеспечение мероприятий по переселению граждан

 из аварийного жилищного фонда
	Наименование сельских поселений
	Сумма, всего

(тыс. руб.)
	в том числе за счет средств

	
	
	государственной корпорации «Фонд содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства»
	республиканского бюджета Республики Коми

	
	
	
	

	Койдин
	6839,5
	6269,5
	570,0

	
	
	
	

	Итого
	6839,5
	6269,5
	570,0


 РЕШЕНИЕ
от 30.09.2009 г. № III-19/204

«О внесении дополнения в решение Совета МР «Койгородский» от
12.08.2009 г. № III-18/197 «О внесении изменений в решение  Совета МР

«Койгородский» от 01.11.2006 г. № 55-РС «О введении в действие системы налогообложения в виде единого налога на вмененный доход

для отдельных видов деятельности на территории МР «Койгородский»



В соответствии с ч.4 ст.5 Налогового Кодекса РФ



Совет муниципального района «Койгородский» РЕШИЛ:


Статья 1. Внести в решение Совета муниципального района «Койгородский» от 12.08.2009 года № III-18/197 «О внесении изменений в решение  Совета МР «Койгородский» от 01 ноября 2006 г. № 55-РС «О введении  в действие системы налогообложения   в виде единого налога на вмененный доход для отдельных видов деятельности на территории МР «Койгородский» следующее дополнение:


1. часть 2 изложить в следующей редакции:


«2. Настоящее решение вступает в силу не ранее чем по истечении  одного месяца со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 июля 2009 года».


Статья 2. Контроль  за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию по бюджету, налогам и экономической политике (Алферьев В.М.)

Глава МР «Койгородский» -

руководитель администрации района




М.Л. Тебеньков

РАЗДЕЛ 2. Нормативные правовые акты администрации муниципального  района «Койгородский»
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 21.09.2009 г. № 30/09

«О лимитах на нефтепродукты на 2009 год»

 В  связи с недостаточностью бюджетных средств и в целях упорядочения использования автотранспорта

                                  ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Установить лимит расходования топлива и смазочных материалов для автотранспорта в учреждениях, финансируемых из бюджета МР «Койгородский» согласно приложению.

2. Рекомендовать главам сельских поселений установить лимиты расходования топлива и смазочных материалов для автотранспорта.

3. Финансовому управлению МФ РК по Койгородскому району осуществлять финансирование бюджетных учреждений в пределах установленных лимитов.

4. Контроль  исполнения настоящего постановления возложить на первого заместителя руководителя администрации МР «Койгородский» Костину Н.В.

Глава   района                                                                                  

     М.Л.Тебеньков

Приложение 

к постановлению главы МР
“Койгородский”

от  21 сентября 2009 г. №  30/09          
Лимит расходования топлива по учреждениям, финансируемым из бюджета МР 

	Наименование учреждения
	   Марка машины
	вид  топлива
	Базовая норма расхода на 100 км
	Кол-во машин
	Лимит топлива, л.
	Норма расхода масла, л. на 100 л бензина

	
	
	
	
	
	сентябрь
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	Итого 4 мес. 2009г.
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1. Администрация МР «Койгородский»
	ВАЗ-2131
	А92
	11,3
	1
	250
	250
	250
	250
	1000
	0,6

	2. Отдел образования АМР «Койгородский»
	ВАЗ-21053
	А92
	8,5
	1
	170
	250
	220
	230
	870
	0,6

	
	ГАЗ-3307
	А80
	24,5
	1
	20
	20
	20
	20
	80
	2,1

	
	ПАЗ-3205
	А80
	32
	1
	340
	530
	350
	650
	1870
	2,1

	
	КАВЗ-397653
	А80
	32,5
	1
	210
	220
	210
	270
	910
	2,1

	
	Буран
	А80
	45
	1
	-
	-
	60
	100
	160
	4

	
	ГАЗ-322121

 (Н-Турунъю)
	А92

	14
	1
	240
	250
	250
	300
	1040
	2,4

	
	Распиловка дров Н-Турунъю 
	А80
	62
	300 куб.м.
	-
	190
	-
	-
	190
	3,5 на 100 м³

	3. МУ «Отдел культуры, физической культуры и спорта» АМР «Койгородский»
	УАЗ-3301
	А80
	17
	1
	300
	200
	215
	230
	945
	2,2

	
	ГАЗ-32213-414
	А92
	14
	1
	130
	130
	140
	150
	550
	2,1

	
	ГАЗ-31029
	А80
	13
	1
	-
	100
	108
	115
	323
	1,7

	4.МУЗ «Койгородская ЦРБ» 
	УАЗ-3962
	А80
	17,8
	4
	1170
	1170
	1260
	1350
	4950
	2,2

	
	УАЗ-3962 (дневн.)
	А80
	18
	2
	2070
	2070
	2230
	2380
	8750
	2,2

	
	УАЗ-3962 (Кажым)
	А92
	18
	1
	270
	270
	290
	310
	1140
	2,2

	
	УАЗ-3962 (хоз.)
	А80
	17,8
	1
	300
	300
	330
	350
	1280
	2,2

	
	ГАЗ-322174-35
	А92
	17,5
	2
	700
	700
	760
	800
	2960
	2,4

	
	ГАЗ-31029
	А92
	13
	1
	200
	200
	215
	230
	845
	1,7


Нормы расхода топлива повышены: 

- для всех автомобилей в период работы в зимнее время года на 15%;

- для автомобилей УАЗ-3962, ГАЗ-322174-35 МУЗ «Койгородская ЦРБ» в зимнее время в связи с частыми остановками, связанными с погрузкой, выгрузкой  и обслуживанием больных до 7%;

- для автобусов ПАЗ-3205, КАВЗ-397653 Отдела образования АМР «Койгородский» в зимнее время на стоянках при прогреве автобусов для перевозки детей из расчета за 1 час стоянки с работающим двигателем до 10%.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 21.09.2009 г. № 31/09

«Об упорядочении розничной продажи продукции

средств массовой информации (в том числе аудиовизуальной),

специализирующихся на сообщениях и материалах эротического

характера на территории МОМР «Койгородский»


В соответствии со статьей 37 Закона Российской Федерации от 27 декабря 1991 года № 2124-1 «О средствах массовой информации» 

ПОСТАНОВЛЯЮ:


1. Розничная продажа продукции средств массовой информации (в том числе аудиовизуальной), специализирующихся на сообщениях и материалах  эротического характера на территории МО МР «Койгородский» допускается только в запечатанных прозрачных упаковках.


2. Запретить на территории МО МР «Койгородский»:


- розничную продажу и передачу продукции средств массовой информации (в том числе аудиовизуальной), специализирующихся на сообщениях и материалах эротического характера несовершеннолетним;


- привлечение в качестве распространителей продукции средств массовой информации (в том числе аудиовизуальной), специализирующихся на сообщениях и материалах эротического характера, несовершеннолетних лиц;


- применение при наружном оформлении объектов торговли продукции средств массовой информации (в том числе аудиовизуальной), специализирующихся на сообщениях и материалах эротического характера, изображений и надписей, оскорбляющих общественную нравственность и направленных на привлечение внимания несовершеннолетних лиц. 

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя руководителя администрации муниципального района «Койгородский» Костину Н.В.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования.

Глава   района                                                 



 
М.Л. Тебеньков

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 25.09.2009 г. № 52/09
«О подготовке граждан к военной службе и подготовке специалистов 
по ВУС в 2009-2010 учебном году»
Руководствуясь законом РФ «О воинской обязанности и воинской службе»,

П О С Т А Н О В Л Я Ю:

1. Провести подготовку специалистов:

а) водителей категории «С» ВУС -837  в организации РОСТО -5 чел. с 1 сентября 2009 г. по 31 мая 2010 г.

б) радиотелеграфистов по ВУС – 420 в РОСТО г. Сыктывкар -1 чел. с 1 октября  2009 по 20 апреля 2010 г. 

2. Создать комиссию для отбора кандидатов из числа граждан, подлежащих призыву по  подготовке специалистов:

Председатель комиссии: Беляев  А.Ю. – военный комиссар Сысольского и Койгородского районов.

Члены комиссии:

Юркин В.М.- начальник 1 –го отделения военного комиссариата Сысольского и Койгородского районов.

Мусабекова С.А. – старший помощник начальника 1-го отделения военного комиссариата Сысольского и Койгородского районов.

3. Отобрать граждан, подлежащих призыву на военную службу, 1991 г. р. и старших возрастов, имеющих право на  отсрочку от призыва до осени 2009 г., отвечающих требования приказа МО № 200 от 20.08.2003 и 202 от 03.05.2001г., годных для  службы в соответствующих  родах войск по состоянию здоровья и морально- деловым качествам, имеющих образование не ниже 9 классов, проф.  пригодность не ниже 2-ой категории НПУ не ниже 3-ей категории, на укомплектование учебных групп по подготовке специалистов для ВС РФ.

4. Проводить в соответствии с требованием Закона РФ «О воинской обязанности и военной службе», подготовку специалистов для ВС РФ в учебных организациях РОСТО с отрывом от производства.

5. Главному врачу МУЗ «Койгородская ЦРБ»  провести  медицинское освидетельствование на управление автотранспортом граждан, направляемых военным комиссариатом на обучение в РОСТО и ПУ-20, оплату за  прохождение медицинского освидетельствования предъявлять  военному комиссариату.

6.Рекомендовать руководителю центра занятости, получивших  подготовку в РОСТО и ПУ-20, направлять на вакантные должности с целью повышения и дальнейшего совершенствования практических навыков вождения автомобиля.

7. Рекомендовать  военному комиссару Сысольского и Койгородского районов разъяснить руководителям  предприятий, организаций, учреждений требование закона РФ «О воинской обязанности и военной службе» в части сохранения среднего заработка, обеспечении возможности явки граждан, направляемых военным комиссариатом на учебу.

8. Контроль за исполнение настоящего постановления возложить на заместителя руководителя администрации МР «Койгородский» Новоселову Э.П.

Глава района 





            
                     М.Л. Тебеньков

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 28.09.2009 г. № 54/09
«О внесении изменений в постановление главы муниципального района 
« Койгородский» от 25 октября 2007г. № 448/10 «Об оплате труда  работников

муниципальных образовательных учреждений Койгородского района»

В соответствии с постановлением Правительства Республики Коми  от 05 августа № 231 « О внесении изменений в постановление Правительства Республики Коми от 22 октября 2007г. № 241 « Об оплате труда работников государственных учреждений образования Республики Коми»

П О С Т А Н О В Л Я Ю :

1. Внести в постановление главы  муниципального района «Койгородский» от 25 октября 2007 года № 448/10 «Об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений Койгородского района» изменения согласно приложению.

2.Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2010г.

3. Контроль за исполнение настоящего постановления возложить на первого заместителя руководителя администрации МР «Койгородский» Костину  Н.В. и заместителя руководителя администрации МР «Койгородский» Новоселову Э.П.
Глава района -                                                            

                         М.Л.Тебеньков                                     

 Приложение

к постановлению Главы района

от  28.09.2009 г. № 54/09

ИЗМЕНЕНИЯ,

вносимые в постановление главы МР «Койгородский»

от 25 октября 2007 г. № 448/10 «Об оплате труда работников муниципальных образовательных  учреждений Койгородского района»

В постановлении главы  МР «Койгородский» от 25 октября 2007 г. № 448/10 «Об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений Койгородского района»:

1. В должностных окладах, окладах (ставках заработной платы) руководителей, специалистов, служащих и высококвалифицированных рабочих муниципальных образовательных учреждений Койгородского района, утвержденных постановлением (приложение№1):

а)  таблицу 1 подпункта 1 пункта 1раздела I дополнить позицией 3 следующего содержания:

	3.
	Заведующий библиотекой учреждения образования
	3947
	3656
	3390
	3087


б) в пункте 4 раздела II:

графу «Наименование должности» раздела 3 «квалификационный уровень» таблицы после слова «методист» дополнить символом «*»;

графу «Наименование должности» раздела 4 «квалификационный уровень» таблицы:

после слов «учитель-дефектолог» дополнить символом «**»;

после слов «учитель-логопед (логопед)» дополнить символом «**»;

дополнить после таблицы примечаниями следующего содержания:

Примечания:

                 *Методистам методических, учебно-методических кабинетов (центров) должностной оклад (ставка заработной платы) устанавливается в размере 4250 рублей.

                 **Учителям-дефектологам и учителям-логопедам (логопедам) психолого-педагогических комиссий должностной оклад (ставка заработной платы) устанавливается в размере 4250 рублей.

             в) в разделе IV:

                пункт 1 изложить в следующей редакции:

«1. Оклады высококвалифицированных рабочих, занятых на важных и ответственных работах, устанавливаются в следующих размерах: 

	Наименование должности
	Оклад (рублей)

	1
	2

	Бутафор. Газосварщик, закройщик*, корректор, копировщик печатных форм, машинист холодильных установок, механик по обслуживанию кинотелевизионного оборудования, наладчик технологического оборудования, повар**, слесарь-электромонтажник, слесарь-инструментальщик, слесарь-ремонтник, слесарь-электрик по ремонту электрооборудования, столяр, токарь, фотограф, фрезеровщик, шлифовщик, электромонтер по ремонту аппаратуры, релейной защиты и автоматики
	3087


Примечания:

*закройщик, занятый в учебно-производственных мастерских (ателье) образовательных учреждений, принимающий непосредственное участие в учебном процессе.

**повар, выполняющий обязанности заведующего производством (шеф-повара), при отсутствии в штате учреждения такой должности».

Абзац второй пункта 2 исключить;

Дополнить пунктом 4 следующего содержания:

«4. Порядок отнесения рабочих общеотраслевых профессий к высококвалифицированным определяется на основании пункта 2 приложения №2, утвержденного постановлением Главы МР «Койгородский» от 26 сентября 2008г. №272/09 «О некоторых вопросах оплаты труда работников муниципальных учреждений МР «Койгородский»».

2. в размерах повышения должностных окладов, окладов (ставок заработной платы, тарифных ставок) работников муниципальных образовательных учреждений Койгородского района, утвержденных постановлением (приложение№2):

а) в таблице пункта 1:

позицию 11 изложить в следующей редакции:

	11.
	За работу в специальных (коррекционных) отделениях, классах, группах для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья (в том числе с задержкой психического развития) образовательных учреждений (за исключением специальных (коррекционных) образовательных учреждений, для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья ( в том числе с задержкой психического развития)):

Руководящим, педагогическим и медицинским работникам

Младшим воспитателям, помощникам воспитателей
	20

15


Позицию 12 изложить в следующей редакции:

	12.
	За работу в классах, группах санаторного типа для детей, нуждающихся в длительном лечении, образовательных учреждений (за исключением оздоровительных образовательных учреждений для детей, нуждающихся в длительном лечении):

Руководящим, педагогическим и медицинским работникам

Младшим воспитателям, помощникам воспитателей
	20

15


В позиции 13 после слов «Мастер спорта России международного класса», дополнить словами «Мастер спорта СССР»;

б) примечания после таблицы дополнить новым пунктом 3 следующего содержания.

«3.Учителям-логопедам, логопедам, работающим в специальных (коррекционных) образовательных учреждениях (отделениях, классах, группах) для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья, повышение ставки заработной платы по основанию, указанному в позиции 10 таблицы пункта 1, не производится».

          3.в выплатах компенсационного характера работникам муниципальных образовательных учреждений Койгородского района, утвержденных постановлением (приложение №3):

              а) в пункте 1:

               дополнить новым подпунктом 2 следующего содержания:

«2)доплаты работникам, занятым на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными и иными особыми условиями труда»;

Подпункты 2 и 3 считать соответственно подпунктами 3 и 4;

     б) пункт 2 изложить в следующей редакции:

«2.Доплаты работникам муниципальных образовательных учреждений Койгородского района за работу в ночное время устанавливаются за каждый час работы в ночное время (в период с 22 часов до 6 часов утра) в размере не менее 35 процентов к должностному окладу, окладу (ставке заработной платы, тарифной ставке).

Другие доплаты работникам муниципальных образовательных учреждений Койгородского района за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных, устанавливаются в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации.»

в) дополнить новым пунктом 3 следующего содержания:

«3.Доплаты работникам муниципальных образовательных учреждений Койгородского района, занятым на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными и иными особыми условиями труда, устанавливаются по результатам рабочих мест в размерах и на условиях, определенных в соответствии со статьей 147 Трудового кодекса Российской Федерации».

г)Пункт 3 считать пунктом 4, внеся в него следующие изменения: 

Дополнить таблицу позицией 4 следующего содержания:

	4.
	Учителям, преподавателям учреждений дополнительного образования за проверку нотных тетрадей (доплата устанавливается пропорционально объему учебной нагрузки)
	До 15


д) пункт 4 считать пунктом 5, в котором в последнем абзаце слова «граждане Российской Федерации» заменить словами «лица»;

е) пункт 5 считать пунктом 6, в котором слова «в пунктах 6 и 7» заменить словами «в пунктах 7 и 8»;

ж) пункт 6 считать пунктом 7, в котором слова «в пункте 7» заменить словами «в пункте 8»;

з) пункт 7 считать пунктом 8.

4. в выплатах стимулирующего характера работников муниципальных образовательных учреждений Койгородского района, утвержденных постановлением (приложение №4):

а) в пункте 2:

графу «Наименование должности» позиции 3 таблицы после слова «работники» дополнить символом «*»;

дополнить после таблицы примечанием следующего содержания:

«Примечание:

*Старшим: инструктору-методисту, педагогу дополнительного образования, тренеру-преподавателю, воспитателю, методисту устанавливается надбавка за интенсивность и высокие результаты работы в размере не менее 5 процентов к должностному окладу (ставке заработной платы) в случае осуществления ими руководства подчиненными работниками»;

б) пункт 3 изложить в следующей редакции:

«3.Работникам муниципальных образовательных учреждений Койгородского района в пределах утвержденного планового фонда оплаты труда могут устанавливаться надбавки к должностным окладам, окладам (ставкам заработной платы, тарифным ставкам) за качество выполняемых работ, в том числе:

1) работникам, награжденным ведомственными наградами, - в размере до 10 процентов к должностному окладу, окладу (ставке заработной платы, тарифной ставке). Надбавка устанавливается при условии соответствия ведомственных наград профилю образовательного учреждения;

2) водителям автомобилей всех типов, имеющим 1-й класс, - 25 процентов, 2-й класс – 10 процентов к окладу, тарифной ставке за фактически отработанное время в качестве водителя. Надбавка не устанавливается водителям, являющимися высококвалифицированными, оклад которых установлен как оклад высококвалифицированных рабочих учреждений образования, постоянно занятых на особо сложных и ответственных работах, к качеству исполнения которых предъявляются специальные требования, в соответствии с разделом «4 квалификационный уровень» профессиональной квалификационной группы «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня» приложения № 2, утвержденного постановлением главы МО МР « Койгородский» от 26 сентября 2008 г. № 272/09 «О некоторых вопросах оплаты труда работников муниципальных учреждений МР «Койгородский»;

3) старшим тренерам-преподавателям и тренерам-преподавателям  специализированных детско-юношеских спортивных школ олимпийского резерва и детско-юношеских спортивных школ за подготовку высококвалифицированного спортсмена;

4) работникам за качество выполняемых работ по иным основаниям, определяемым в локальном нормативном акте учреждения, -  в размере до 200 процентов к должностному окладу, окладу (ставке заработной платы, тарифной ставке).»

в) в пункте 4:

в абзаце первом слова «и служащим» заменить словами «, другим служащим и высококвалифицированным рабочим»;

название графы второй таблицы изложить в следующей редакции:

«Размер надбавки, в процентах к должностному окладу, окладу (ставке заработной платы, тарифной ставке)»;

В абзаце втором после таблицы слова «пунктом 4» заменить словами «пунктом 5»;

г) пункт 5 изложить в следующей редакции:

«5. В стаж работы, дающий право на получение ежемесячной надбавки за выслугу лет, включаются следующие периоды:


1). Период работы в государственных и муниципальных учреждениях на руководящих должностях, должностях специалистов и других служащих;


2). Периоды работы в государственных и муниципальных учреждениях высококвалифицированными рабочими, оплата труда которых осуществлялась исходя из повышенных разрядов;

3). Период работы в централизованных бухгалтериях при органах исполнительной власти и местного самоуправления Республики Коми на руководящих должностях, должностях специалистов и других служащих;

4). Период работы на государственной гражданской и муниципальной службе;

5).  Период работы до 1 января 1992 года на руководящих должностях, должностях специалистов и других служащих в детских спортивных школах, созданных при физкультурно-спортивных обществах, спортивных или спортивно-технических клубах, профсоюзах;

6). Время военной службы граждан,  если перерыв между днем увольнения с военной службы и днем приема на  работу не превысил одного года, а ветеранам боевых действий на территории других государств, ветеранам, исполнявшим обязанности военной службы в условиях чрезвычайного положения и при вооруженных конфликтах, и гражданам, общая продолжительность военной службы которых в льготном исчислении составляет 25 лет и более, - независимо от продолжительности перерыва.


Надбавки за выслугу лет исчисляются исходя из должностного оклада, оклада (ставки заработной платы, тарифной ставки) работника без учета выплат компенсационного и стимулирующего характера.

Работникам образовательных учреждений, выполняющим педагогическую и (или) преподавательскую работу, надбавка за выслугу лет исчисляется пропорционально объему учебной нагрузки.

Основным документом для определения стажа работы, дающего право на получение надбавки за выслугу лет, является трудовая книжка. В качестве дополнительных документов могут предоставляться справки соответствующих организаций, подтверждающие наличие сведений, имеющих значение при определении права на надбавку за выслугу лет или ее размер, заверенные подписью руководителя и печатью.»;

5. в порядке формирования планового фонда оплаты труда муниципальных образовательных учреждений Койгородского района, утвержденном постановлением (приложение №8):

а) в абзаце первом пункта 2:

слова «в пункте 3» заменить словами «в пункте 4»;

слова «пунктом 2» заменить словами «пунктами 2 и3»;

б) абзац первый пункта 3 изложить в следующей редакции:

«3. Фонд выплат стимулирующего характера формируется из объема средств на выплату надбавок за выслугу лет, объема средств на выплату надбавок за интенсивность и высокие результаты работы, качество выполняемых работ, премиальные выплаты по итогам работы.»;

в) дополнить пунктом 6 следующего содержания:

«6. Фонд оплаты труда муниципальных образовательных учреждений Койгородского района, сформированный за счет средств, поступающих от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности, направляется на выплату заработной платы работникам, непосредственно оказывающим платные услуги, а также осуществление выплат стимулирующего характера работникам учреждения.

Выплаты стимулирующего характера работникам муниципальных образовательных учреждений Койгородского района, выплачиваемые за счет средств, поступающих от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности, устанавливаются в соответствии с перечнем выплат стимулирующего характера, определенным в приложении №4, утвержденном постановлением.

За счет средств, поступающих от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности, работникам муниципальных образовательных учреждений Койгородского района может выплачиваться материальная помощь. Размеры и условия ее осуществления определяются в локальном нормативном акте учреждения.».

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 29.09.2009 г. № 67/09

	«Об утверждении перечня должностей муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»


В соответствии с пунктом 3 Указа Главы Республики Коми от 28.08.2009г.  № 99 «Об утверждении перечня должностей государственной гражданской службы Республики Коми, при назначении на которые граждане и при замещении которых государственные гражданские служащие Республики Коми обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1.Утвердить перечень должностей муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, согласно приложению.

2. Рекомендовать органам местного самоуправления сельских поселений, расположенным на территории муниципального образования муниципального района «Койгородский», до 10 октября 2009г. определить должности муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.  

3. Контроль  исполнения настоящего постановления возложить на руководителя аппарата администрации МР «Койгородский» Ускиреву Н.А.

   Глава района 








М.Л.Тебеньков

Утвержден

постановлением главы района

от 29.09.2009г. № 67/09

(приложение)

ПЕРЕЧЕНЬ

должностей муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

1. Глава муниципального образования муниципального района – руководитель администрации района

2. Первый заместитель руководителя администрации муниципального образования

3. Заместитель руководителя администрации муниципального образования

4. Руководитель аппарата администрации муниципального образования

5. Заведующая отделом бухгалтерского учета и отчетности

6. Заведующая отделом экономической политики

7. Заведующая отделом образования

8. Заведующий отделом общественной безопасности

9. Заведующий отделом коммунального хозяйства

10. Заведующий отделом культуры, физической культуры и спорта

11. Председатель комитета по управлению имуществом и природными ресурсами

12. Заведующая сектором муниципального заказа

13. Главные специалисты администрации муниципального образования

14. Ведущие специалисты муниципального образования
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 29.09.2009 г. № 68/09

«Об утверждении примерных штатов образовательных учреждений
Койгородского района»
В целях обеспечения оптимальной организации образовательного процесса 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить примерные штаты образовательных учреждений Койгородского района (далее именуются - примерные штаты) согласно приложениям № 1 - 4.

2. Примерные штаты, утвержденные пунктом 1 настоящего постановления, не распространяются на образовательные учреждения, финансируемые из федерального бюджета.

3. Финансовому управлению МФ РК в Койгородском районе при разработке ежегодного прогноза консолидированного бюджета определять потребность средств, необходимых на оплату труда работников образовательных учреждений, с учетом типовых штатов, утвержденных пунктом 1 настоящего постановления.

4. Отделу образования администрации МР «Койгородский» привести штатные расписания образовательных учреждений района   в соответствии со  штатами,  утвержденными пунктом 1 настоящего постановления.

5. Введение в штатные расписания образовательных учреждений дополнительных единиц, требующих увеличения фонда оплаты труда образовательных учреждений, производится в установленном порядке за счет и в пределах средств бюджета МР «Койгородский».

6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя руководителя администрации МР «Койгородский» Костину Н.В. и заместителя руководителя администрации МР «Койгородский» Новоселову Э.П.

7. Настоящее постановление вступает в силу  с 1 октября 2009 года.

Глава района








М.Л. Тебеньков

Утверждены

Постановлением  Главы района 

от 29.09.2009 г. № 68/09  

(приложение N 1)

ПРИМЕРНЫЕ ТИПОВЫЕ ШТАТЫ ДОШКОЛЬНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ

I. Детский сад (далее именуется - учреждение)

	Наименование должности
	Штатные единицы в зависимости от количества групп

	
	1  
гр. 
	2  
гр. 
	3  
гр. 
	4  
гр. 
	5  
гр. 
	6  
гр. 
	7  
гр. 
	8 
гр.
	9 
гр.
	10 
гр.
	11 
гр.
	12 
гр.

	1          
	2 
	3 
	4  
	5 
	6 
	7 
	8 
	9 
	10 
	11 
	12 
	13 

	Заведующий             
	1   
	1   
	1   
	1   
	1   
	1   
	1   
	1  
	1  
	1  
	1  
	1  

	Заведующий хозяйством  
	0,25
	0,5 
	0,5 
	1   
	1   
	1   
	1   
	1  
	1  
	1  
	1  
	-  

	Старший воспитатель    
	-  
	-  
	-  
	-  
	-  
	1   
	1   
	1  
	1  
	1  
	1  
	1,5

	Старшая     медицинская
сестра                 
	0,25
	0,5 
	1   
	1   
	1   
	1   
	1   
	1,5
	1,5
	1,5
	1,5
	1,5

	Главный бухгалтер      
	-  
	-  
	-  
	-  
	-  
	- 
	1   
	1  
	1  
	1  
	1  
	1  

	Бухгалтер,  бухгалтер -кассир                 
	1   
	1   
	1   
	1   
	1,5 
	1,5 
	1,5 
	1,5
	1,5
	2  
	2  
	2  

	Шеф-повар              
	-  
	-  
	-  
	-  
	-  
	- 
	- 
	1  
	1  
	1  
	1  
	1  

	Повар                  
	0,75
	1,5 
	1,5 
	2   
	2   
	2   
	3   
	2  
	2  
	2  
	2  
	2  

	Подсобный рабочий      
	0,25
	0,5 
	0,5 
	0,5 
	0,5 
	1   
	1   
	1  
	1  
	2  
	2  
	2  

	Подсобный   рабочий   в
дошкольном    образовательном  учреждении   с 12-часовым            и круглосуточным    пребыванием            
	-  
	-  
	-  
	0,5 
	0,5 
	0,5 
	0,5 
	0,5
	1  
	1  
	1  
	1  

	Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту
зданий, сооружений и оборудования 
	-  
	-  
	-  
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	1
	1
	1
	1
	1

	Кладовщик              
	-  
	-  
	-  
	0,5 
	0,5 
	1   
	1   
	1  
	1  
	1  
	1  
	1  

	Кастелянша             
	-  
	0,5 
	0,5 
	0,5 
	0,5 
	1   
	1   
	1  
	1  
	1  
	1  
	1  

	Оператор стиральных машин:    
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	в  садах, имеющих    группы     с
круглосуточным пребыванием детей             
	


0,5
	


0,75
	


1   
	


1,5 
	


1,5 
	


2   
	


2   
	


2,5
	


2,5
	


3  
	


3  
	


4  

	в садах,      не имеющих групп с круглосуточным    пребыванием
детей                  
	


0,5
	


0,75
	


1   
	


1,25
	


1,25
	


1,75
	


1,75
	


2  
	


2  
	


2,5
	


2,5
	


3  

	Уборщик       служебных
помещений              
	1 штатная единица на 500 кв.м убираемой площади       

	Музыкальный        руководитель           
	0,25 штатной единицы на каждую группу в возрасте с 1,5 лет                                                   

	Дворник                
	 устанавливается 1 штатная единица в соответствии с нормами убираемой площади, утвержденными в установленном порядке

  

	Педагог-психолог       
	0,25 штатной единицы на каждые 3 группы  детей  старше 1,5 лет                                               

	Сторож                 
	2,3 штатные единицы на образовательное учреждение                    

	Водитель               
	1  штатная  единица   при   наличии  автотранспортного средства                                              

	Кочегар                
	в учреждении при наличии  центрального (водяного, газового, парового)отопления на отопительный сезон - 1 штатная единица  в смену. Из общего числа кочегаров 1 штатная единица может  быть выделена в качестве «старшего».

	Инструктор по физической культуре
	-
	-
	-
	0,5
	1
	1
	1
	1
	1
	1,25
	1,25
	1,5

	Медицинская сестра по физиотерапии (при наличии оборудованного физиокабинета)             
	0,5 штатной единицы на учреждение

	Патронажная медицинская сестра
	0,5 штатной единицы при наличии 4 и более групп детей ясельного возраста

	Истопник               
	при наличии печного отопления на отопительный  сезон -0,5 штатной единицы на каждые 5 печей, но не менее 0,5 штатной единицы на учреждение                         


	Наименование должности 
	Штатные единицы в расчете на одну группу при 5-дневной
рабочей неделе с пребыванием детей в течение:    

	
	9 часов   
	10,5 часа   
	12 часов   
	24 часов 

	Ясельные группы        
	
	
	
	

	Воспитатель            
	1,25    
	1,55    
	2       
	3     

	Младший воспитатель    
	1,1    
	1,3    
	1,5    
	2,5   

	Дошкольные группы      
	
	
	
	

	Воспитатель            
	1,25    
	1,55    
	2       
	2     

	Младший воспитатель    
	1    
	1,15     
	1,25    
	1,5  

	Дошкольные группы (разновозрастные)
	
	
	
	

	Воспитатель
	1,25
	1,55
	2
	2

	Младший воспитатель
	1,14
	1,3
	1,4
	1,7


Примечания. 1. В учреждениях, обслуживаемых в установленном порядке централизованными бухгалтериями, должности бухгалтеров не устанавливаются.

2. Минимальный штат бухгалтерии - 2 штатные единицы (должность главного бухгалтера, который ведет учет в учреждении, и должность бухгалтера-кассира, который непосредственно связан с обслуживанием наличных денежных средств в учреждении).

3. В ДОУ,  где совмещены ясельная и дошкольная группа количество штатных единиц младших воспитателей рассчитывается исходя из среднего количества ставок по ясельной и дошкольной группам.

4. Заведующие одногрупповыми детскими садами обязаны вести воспитательскую работу с детьми в группе в течение 3 часов в день. Поэтому при пятидневной рабочей неделе количество воспитателей сокращается на 0,4 единицы. В одногрупповых детских садах с 9-часовым пребыванием детей при пятидневной рабочей неделе количество воспитателей сокращается на 0,25 единицы.
Дополнительно вводимые штатные единицы

	Наименование должности
	Штатные единицы в зависимости от количества групп

	
	1  
гр. 
	2  
гр. 
	3  
гр. 
	4  
гр. 
	5  
гр. 
	6  
гр. 
	7  
гр. 
	8 
гр.
	9 
гр.
	10 
гр.
	11 
гр.
	12 
гр.

	1          
	2 
	3 
	4 
	5 
	6 
	7 
	8 
	9 
	10 
	11 
	12 
	13 

	Медицинская сестра по физиотерапии (при наличии оборудованного физиокабинета)             
	   -
	-
	   -
	   -
	0,5
	0,5   
	   0,5
	0,5  
	0,5
	  0,5
	  0,5
	0,5

	Медицинская сестра диетическая
	-  
	-  
	-  
	-  
	0,5 
	0,5
	0,5  
	0,5 
	0,5 
	0,5
	0,5
	0,5  

	Рабочий по комплексному обслуживанию
и ремонту
зданий, сооружений и оборудования 
	-
	 -
	 -
	0,25
	0,5
	0,5   
	0,5  
	0,5
	0,5   
	0,5  
	0,5
	0,5

	Воспитатель (преподаватель коми языка, преподаватель ИЗО)
	Устанавливается 0,5 штатной единицы на каждые две группы детей в зависимости от направленности развития воспитанников дошкольного учреждения

	Слесарь-электрик
	При наличии холодильных установок, электроплит и других электронагревательных приборов в садах, имеющих пять и более групп устанавливается дополнительно 0,5 штатной единицы должности слесаря-электрика по обслуживанию данного оборудования

	Логопед

   
	В детских садах с количеством групп более шести, имеющих большое количество детей с нарушениями речи может быть введено 0,5 штатной единицы логопеда на учреждение, если создана специальная группа для таких детей, то одна штатная единица


II. Детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением одного или нескольких

направлений развития воспитанников (интеллектуального, художественно-эстетического, физического и др.)

(далее именуется - учреждение)

	Наименование должности
	Штатные единицы в зависимости от количества групп

	
	1  
гр. 
	2  
гр. 
	3  
гр. 
	4  
гр. 
	5  
гр. 
	6  
гр. 
	7  
гр. 
	8 
гр.
	9 
гр.
	10 
гр.
	11 
гр.
	12 
гр.

	1          
	2 
	3 
	4  
	5 
	6 
	7 
	8 
	9 
	10 
	11 
	12 
	13 

	Заведующий             
	1   
	1   
	1   
	1   
	1   
	1   
	1   
	1  
	1  
	1  
	1  
	1  

	Заведующий хозяйством  
	0,25 
	0,5 
	0,5 
	1   
	1   
	1   
	1   
	1  
	1  
	1  
	1  
	- 

	Старший воспитатель    
	-  
	-  
	-  
	-  
	-  
	1   
	1   
	1  
	1  
	1  
	1  
	1,5

	Старшая     медицинская
сестра                 
	0,25 
	0,5 
	1   
	1   
	1   
	1   
	1   
	1,5
	1,5
	1,5
	1,5
	1,5

	Главный бухгалтер      
	-  
	-  
	-  
	-  
	-  
	-  
	1   
	1  
	1  
	1  
	1  
	1  

	Старший  бухгалтер  (на
правах главного)       
	1   
	1   
	1   
	1   
	1   
	1   
	-  
	- 
	- 
	- 
	- 
	- 

	Бухгалтер,  бухгалтер -кассир                 
	1   
	1   
	1   
	1   
	1,5 
	1,5 
	1,5 
	1,5
	1,5
	2  
	2  
	2  

	Шеф-повар              
	-  
	-  
	-  
	-  
	-  
	-  
	-  
	1  
	1  
	1  
	1  
	1  

	Повар                  
	0,75   
	1,5 
	1,5 
	2   
	2   
	2   
	3   
	2  
	2  
	2  
	2  
	2  

	Подсобный рабочий      
	0,25 
	0,5 
	0,5 
	0,5 
	0,5 
	1   
	1   
	1  
	1  
	2  
	2  
	2  

	Подсобный   рабочий   в
дошкольном  общеобразо-
вательном  учреждении с
12-часовым и  круглосу-
точным пребыванием     
	-  
	-  
	-  
	0,5 
	0,5 
	0,5 
	0,5 
	0,5
	1  
	1  
	1  
	1  

	Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту
зданий, сооружений и оборудования 
	-  
	-  
	-  
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	1
	1
	1
	1
	1

	Кладовщик              
	-  
	-  
	-  
	0,5 
	0,5 
	1   
	1   
	1  
	1  
	1  
	1  
	1  

	Кастелянша             
	-  
	0,5 
	0,5 
	0,5 
	0,5 
	1   
	1   
	1  
	1  
	1  
	1  
	1  

	Оператор стиральных машин    
в         яслях-садах, имеющих     группы    с круглосуточным пребыванием детей             
	

0,5
	

0,75
	

1   
	

1,5 
	

1,5 
	

2   
	

2   
	

2,5
	

2,5
	

3  
	

3  
	

4  

	в  яслях-садах,     не имеющих     групп     с круглосуточным пребыванием детей             
	0,5
	0,75
	1   
	1,25
	1,25
	1,75
	1,75
	2  
	2  
	2,5
	2,5
	3  

	Уборщик       служебных
помещений              
	1 штатная единица на 500 кв.м убираемой площади       

	Патронажная медицинская
сестра                 
	0,5 штатной единицы  при наличии 4 и более групп детей
ясельного возраста                                    

	Музыкальный        руководитель           
	0,25 штатной единицы на каждую группу детей в возрасте с 1,5 лет                                             

	Дворник                
	Устанавливается 1 штатная единица в соответствии с нормами убираемой площади, утвержденными в установленном порядке  

	Педагог-психолог       
	0,25 штатной единицы на каждые 3 группы  детей  старше 1,5 лет                                               

	Сторож                 
	2,3 штатные единицы на образовательное учреждение                    

	Инструктор           по
физической  культуре 
	
-
	-
	-
	0,5
	1
	1
	1
	1
	1
	1,25
	1,25
	1,5

	Водитель               
	1 штатная   единица   при  наличии  автотранспортного  средства                                              

	Медицинская сестра по физиотерапии    (при
наличии  оборудованного
физиокабинета)           
	0,5 штатной единицы на учреждение                     

	Кочегар                
	в дошкольном  образовательном  учреждении  с центральным (водяным, газовым, паровым) отоплением  1 штатная единица в смену 

	Истопник               
	при  печном   отоплении  на  отопительный  сезон - 0,5 штатной единицы на каждые 5 печей,  но  не  менее  0,5 штатной единицы на учреждение                         


Дополнительно вводимые штатные единицы

	Наименование должности
	Штатные единицы в зависимости от количества групп  

	
	1  
гр. 
	2  
гр. 
	3  
гр. 
	4  
гр. 
	5  
гр. 
	6  
гр. 
	7  
гр. 
	8 
гр.
	9 
гр.
	10 
гр.
	11 
гр.
	12 
гр.


	Педагог - дополнительного   образования   по направлениям           
	-  
	0,5 
	0,5 
	0,5 
	0,5 
	1   
	1   
	1  
	1  
	1,5
	1,5
	1,5

	Медицинская сестра по физиотерапии (при наличии оборудованного физиокабинета)             
	   -
	-
	   -
	   -
	0,5
	0,5   
	   0,5
	0,5  
	0,5
	  0,5
	  0,5
	0,5

	Медицинская сестра диетическая
	-  
	-  
	-  
	-  
	0,5 
	0,5
	0,5  
	0,5 
	0,5 
	0,5
	0,5
	0,5  

	Рабочий по комплексному обслуживанию
и ремонту
зданий, сооружений и оборудования 
	-
	 -
	 -
	0,25  
	0,5  
	0,5   
	0,5   
	0,5  
	0,5  
	0,5 
	0,5  
	0,5 

	Воспитатель (преподаватель коми языка, преподаватель ИЗО)
	Устанавливается 0,5 штатной единицы на каждые две группы детей в зависимости от направленности развития воспитанников дошкольного учреждения

	Слесарь-электрик
	При наличии холодильных установок, электроплит и других электронагревательных приборов в садах, имеющих пять и более групп устанавливается дополнительно 0,5 штатной единицы должности слесаря-электрика по обслуживанию данного оборудования

	Логопед

   
	В детских садах с количеством групп более шести, имеющих большое количество детей с нарушениями речи может быть введено 0,5 штатной единицы логопеда на учреждение, если создана специальная группа для таких детей, то одна штатная единица


	Должность       
	Штатные единицы в расчете на одну группу при 5-дневной 
рабочей неделе с пребыванием детей в течение:

	
	9 часов   
	10,5 часа   
	12 часов   
	24 часов  

	Ясельные группы       
	
	
	
	

	Воспитатель           
	1,25    
	1,55    
	2       
	3      

	Младший воспитатель   
	1,1    
	1,3    
	1,5    
	2,5    

	Дошкольные группы     
	
	
	
	

	Воспитатель           
	1,25    
	1,55    
	2       
	2      

	Младший воспитатель   
	1    
	1,15     
	1,25     
	1,5    


Примечания. 
1. В учреждениях, обслуживаемых в установленном порядке централизованными бухгалтериями, должности бухгалтеров не устанавливаются.

2. Минимальный штат бухгалтерии - 2 штатные единицы (должность главного бухгалтера, который ведет учет в учреждении, и должность бухгалтера-кассира, который непосредственно связан с обслуживанием наличных денежных средств в учреждении).

3. Заведующие одногрупповыми детскими садами обязаны вести воспитательскую работу с детьми в группе в течение 3 часов в день. Поэтому при пятидневной рабочей неделе количество воспитателей сокращается на 0,4 единицы. В одногрупповых детских садах с 9-часовым пребыванием детей при пятидневной рабочей неделе количество воспитателей сокращается на 0,25 единицы. 
 4. В ДОУ,  где совмещены ясельная и дошкольная группа количество штатных единиц младших воспитателей рассчитывается исходя из среднего количества ставок по ясельной и дошкольной группам.

Утверждены

Постановлением Главы района
 от 29.09.2009 г. № 68/09

(приложение N 2)

ПРИМЕРНЫЕ ШТАТЫ

ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ

I. Начальная общеобразовательная школа, основная общеобразовательная школа, средняя общеобразовательная школа, 

средняя общеобразовательная школа с углубленным изучением отдельных предметов

(далее именуется - общеобразовательная школа)

	Наименование     
должности
	Штатные единицы в общеобразовательных школах в зависимости    
от количества классов - комплектов

	
	до 4 
клас-
сов -
комп-
лек- 
тов  
	до 6 
клас-
сов -
комп-
лек- 
тов  
	7-9  
клас-
сов -
комп-
лек- 
тов  
	10   
клас-
сов -
комп-
лек- 
тов  
	11-13
клас-
сов -
комп-
лек- 
тов  
	14-16
клас-
сов -
комп-
лек- 
тов  
	17-22
клас-
сов -
комп-
лек- 
тов  
	23-30
клас-
сов -
комп-
лек- 
тов  
	30-33
клас-
сов -
комп-
лек- 
тов  
	34-39
клас-
сов -
комп-
лек- 
тов  
	40-50
клас-
сов -
комп-
лек- 
тов  
	51-60
клас-
сов -
комп-
лек- 
тов  

	1          
	2
	3 
	4
	5  
	6  
	7  
	8  
	9 
	10  
	11  
	12  
	13  

	Директор             
	0,5
	1  
	1  
	1  
	1  
	1  
	1  
	1  
	1  
	1  
	1  
	1  

	Заместитель          
директора по учебно -
воспитательной работе
	-
	0,5
	0,5
	-  
	-  
	-  
	-  
	-  
	-  
	-  
	-  
	-  

	Заместитель директора
по учебной (учебно-методической) работе    
	-
	-  
	-  
	1  
	1  
	1  
	1  
	1,5
	2,5
	2,5
	2,5
	2,5

	Заместитель директора
по     воспитательной
работе               
	-
	-  
	-  
	1  
	1  
	1  
	1  
	1  
	1  
	1  
	1  
	1  

	Заместитель директора
по  административно -
хозяйственной работе 
	-
	-  
	-  
	-  
	-  
	-  
	1  
	1  
	1  
	1  
	1  
	1  

	Заведующий хозяйством
	-
	-  
	-  
	1  
	1  
	1  
	-  
	-  
	-  
	-  
	-  
	-  

	Секретарь -          
машинистка, машинистка           
	-
	-  
	-  
	-
	-
	1  
	1  
	1  
	1  
	1  
	1  
	1  

	Педагог-организатор      
	-
	-  
	0,5
	1  
	1  
	1  
	1  
	1  
	2  
	2  
	2  
	2  

	Заведующий         библиотекой          
	-
	-  
	-  
	-  
	-  
	1  
	1  
	1  
	1  
	1  
	1  
	1  

	Библиотекарь         
	-
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	-  
	-  
	-  
	0,5
	1  
	1  
	1  

	Рабочий            по комплексному
обслуживанию        и
ремонту зданий, сооружений и оборудования        
	-
	-  
	0,5
	0,5
	1  
	1  
	1,5
	2  
	2  
	2  
	2  
	2  

	
	при централизованном теплоснабжении (ТЭЦ)  в  общеобразовательных школах, имеющих тепловой пункт  или  элеватор,  устанавливается 1 штатная  единица  рабочего  по  обслуживанию  и  ремонту  зданий, сооружений и оборудования, а при  наличии  бойлеров,  насосов – 1 штатная единица такого рабочего в смену                          

	Гардеробщик       (на
оборудованный   гардероб)            
	-
	1
	1  
	1  
	1  
	1  
	1,5
	2  
	2  
	2  
	2  
	2  

	
	-
	В общеобразовательных школах при наличии  в  школе  групп продленного   дня   и   оборудованных   гардеробов  дополнительно устанавливаются должности гардеробщиков  из  расчета  0,5 штатной единицы на гардероб                                              

	Преподаватель -      
организатор   ОБЖ  (в
средних школах)      
	-
	1  
	1  
	1  
	1  
	1  
	1  
	1  
	1  
	1  
	1  
	1  

	Лаборант (при наличии
оборудованного       
физического       или
химического кабинета)
	-
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	1  
	1,5
	2  
	2  
	2,5
	2,5



	Водитель (возчик)    
	1  штатная  единица  при  наличии  автотранспорта.   При  наличии
гужевого транспорта  или  мотороллера  устанавливается  1 штатная
единица возчика или водителя мотороллера                         

	Кочегар           
	при наличии центрального отопления  предусматривается  1  штатная
единица  кочегара  в  смену  в  каждой  котельной;  в  котельных,
применяющих  твердые  виды  топлива  (торф,  каменный  уголь),  с
поверхностью нагрева  котлов  более  75 кв.м. - 2 штатные  единицы
кочегара в смену в каждой котельной. При газовом отоплении  штаты
предусматривают   1  штатную   единицу  кочегара  в  смену,  а  в
котельных,   не   имеющих   автоматики  безопасности, - 2 штатные
единицы кочегара в смену. Из общего числа кочегаров 1 штатная единица может быть выделена в качестве «старшего».                                         

	Истопник             
	при  наличии  печного  отопления  предусматривается  0,5  штатной
единицы на каждые 5 печей, но не менее  0,5 штатной   единицы  на
общеобразовательную   школу.   

	Воспитатель          
	1 штатная  единица  на  группу  продленного  дня,  а  в  группах, скомплектованных  из  детей  6-летнего  возраста,  - 1,25 штатной единицы                                                          

	Уборщик     служебных
помещений            
	0,5 штатной единицы  на каждые 250 кв.м убираемой площади.   В общеобразовательных школах, в которых проводятся занятия учащихся во вторую, третью смены, а также имеются группы продленного  дня, дополнительно вводятся: в школах,  работающих  в  2 смены, 0,25
штатной единицы на каждые 250 кв.м, в школах,  работающих более 2 смен или имеющих группы продленного дня, - 0,5 штатной единицы на каждые 250 кв.м убираемой площади,  используемой  учащимися  этих смен и группами продленного дня                                  

	Дворник              
	устанавливается 1 штатная единица в общеобразовательных школах  в соответствии   с   нормами  убираемой  площади,  утвержденными  в установленном порядке                                            

	Сторож               
	2,3 штатные единицы на образовательное учреждение                               

	Мастера производственного обучения
	Устанавливаются в общеобразовательных школах, где введено обучение учащихся вождению транспортных средств, работе на сельскохозяйственных машинах, пишущих машинах и другой оргтехнике, из расчета 1 штатной единицы на каждый вид обучения                                                 

	Социальный педагог   
	-
	-  
	0,5
	1  
	1  
	1  
	1  
	1  
	1  
	1  
	2  
	2  

	Педагог-психолог     
	-
	-  
	0,5
	1  
	1  
	1  
	1  
	1  
	1  
	1  
	1  
	1  

	Старший бухгалтер (на правах главного)
	-
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Главный бухгалтер
	-
	-
	-
	-
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	Бухгалтер (бухгалтер-кассир)
	-
	1
	1
	1
	1
	2
	3
	3
	3
	3
	4
	4

	Заведующий  производ-
ством     (шеф-повар) (при          наличии столовой)            
	-
	-  
	-  
	-  
	-  
	-  
	1  
	1  
	1  
	1  
	1  
	1  

	Повар (при наличии столовой)
	1
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	3
	3
	3
	4
	4

	Кухонный работник 

(при наличии столовой)
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	1
	1
	2
	2
	2
	2
	2

	Кладовщик      

  (при наличии столовой)    
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	1  
	1  
	1  
	1  
	1  
	1  


	Дополнительно вводимые штатные единицы                      

	Заместитель директора
по учебной (учебно-методической) работе          
	вводится в средние общеобразовательные  школы, являющиеся ресурсным базисным центром, экспериментальной площадкой для профильного обучения  1  штатная  единица независимо от количества классов-комплектов                      

	Вахтер
	2 штатные единицы на оборудованную вахту

	 Электрик   
	1 штатная единица на 500 осветительных точек              

	Инженер информатики и
вычислительной     техники              
	вводится из расчета 0,5 штатной  единицы  на  компьютерный  класс новой модели в средние общеобразовательные школы                 

	Инженер по эксплуатации сооружений и оборудования водопроводно-канализационного хозяйства
	Для обслуживания, ремонта оборудования и других основных фондов (систем водоснабжения, канализации и пр.) учреждения дополнительно может быть установлена 1 штатная единица на общеобразовательное учреждение более 23 классов-комплектов

	Лаборант по обслуживанию вычислительной техники
	В общеобразовательных школах при наличии более 30 единиц компьтерной техники, мультимедийного оборудования и прочих сложных технических средств дополнительно устанавливается 0,5 штатной единицы лаборанта по обслуживанию данного оборудования 

	Педагог  дополнительного образования     
	вводится из расчета 0,5 штатной  единицы в школах до 10 классов -комплектов, 1 штатная  единица - с 10 до  16  классов-комплектов, 1,5  штатной   единицы - с 17  и  более   классов-комплектов   по каждому направлению                                              

	Педагог-психолог     
	вводится в средние общеобразовательные  школы, являющиеся ресурсным базисным центром, экспериментальной площадкой для профильного обучения  1  штатная  единица
независимо от количества классов-комплектов                      

	Медицинская    сестра
(при          наличии оборудованного медицинского кабинета)          
	-
	1  
	1  
	1  
	1  
	1  
	1  
	1  
	1  
	1  
	1  
	1  

	Учитель-логопед      
(при          наличии
логопункта)          
	-
	1  
	1  
	1  
	1  
	1  
	1  
	1  
	1  
	1  
	1  
	1  



	Повар, кладовщик, подсобный работник
	Дополнительно может быть введена 1 должность работника столовой в общеобразовательные учреждения, где открыты группы с продленным днем при условии приготовления пищи непосредственно в школе


Примечания. 

1. В общеобразовательных школах, обслуживаемых централизованными бухгалтериями, должности бухгалтеров не устанавливаются.

2. Минимальный штат бухгалтерии - 2 штатные единицы (должность главного бухгалтера, который ведет учет в образовательной школе, и должность бухгалтера-кассира, который непосредственно связан с обслуживанием наличных денежных средств в общеобразовательной школе).

3. Если при общеобразовательном учреждении открыта дошкольная группа, необходимо руководствоваться приложением 1 данного постановления.

4. Если при общеобразовательном учреждении открыты группы с продленным днем штаты устанавливаются в соответствии с приложением 2 данного постановления.

5. При установлении штатной численности работников столовых в общеобразовательных учреждениях  необходимо учитывать списочный состав учащихся в каждой конкретной школе.

II. Дополнительные штатные единицы интернатов

при общеобразовательных школах

	Наименование должности
	Дополнительные штатные единицы, вводимые 
в зависимости от количества воспитанников

	
	до 25
вос- 
пи-  
тан- 
ников
	25-75
вос- 
пи-  
тан- 
ников
	76-100
воспи-
тан-  
ников 
	101-120
воспи- 
тан-   
ников  
	121-160
воспи- 
танни- 
ков    
	161 и 
более 
воспи-
танни-
ков   

	Заведующий интернатом 
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	1
	1

	Заведующий хозяйством 
	0,5
	0,5
	1
	1
	1
	1

	Повар                 
	2
	2
	2,5
	2,5
	2,5
	2,5

	Подсобный рабочий     
	0
	0
	0
	0
	1
	1

	Кастелянша            
	0
	0
	0
	1
	1
	1

	Уборщик      служебных
помещений             
	0,5 штатной  единицы  на  каждые 250 кв. м
убираемой площади                        

	Оператор стиральных машин            
	0,5
	1
	1
	1,5
	1,5
	2,5

	Воспитатель           
	1 штатная единица на группу, 1,25 штатной единицы  на  группу  из  детей  6-летнего возраста, но не менее 1,5 штатных единиц в интернате                                 

	Помощник воспитателя


	2,5 штатной единицы  на  каждый  спальный
корпус, вмещающий  до  150 детей,  а  при
размещении  в  спальном корпусе более 150
детей - 2,5 штатной единицы на каждые 150
спальных места                           


Примечание: Дополнительные штатные единицы вводятся дополнительно к примерным штатам по общеобразовательным учреждениям, приведенным в разделе I настоящего приложения.

Утверждены

Постановлением  Главы района 

 от 29.09.2009 г. № 68/09

(приложение N 3)

ПРИМЕРНЫЕ ШТАТЫ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

I. Центр, дворец, дом

(далее именуются - учреждения)

	N 
п/п
	Наименование должности    
	Штатные единицы в зависимости
от группы по оплате труда  
руководящих работников   

	
	
	1-я 
группа
	2-я  
группа
	3-я 
группа
	4-я  
группа 

	1 
	2               
	3  
	4   
	5  
	6   

	1.
	Директор                      
	1  
	1   
	1  
	1   

	2.
	Заместитель    директора    по
учебно-воспитательной         
(методической) работе         
	1 штатная   единица  на  каждое
учреждение, финансируемое  за
счет средств местных бюджетов

	3.
	Заместитель директора по административно-хозяйственной     
работе                        
	1  
	-   
	-  
	-   

	4.
	Заведующий отделом по воспитательной работе                
	1  
	1   
	1  
	-   

	5.
	Заведующий методическим  отделом                           
	1  
	1   
	1  
	-   

	6.
	Социальный педагог            
	1  
	1   
	1  
	1   

	7.
	Педагог-психолог              
	1  
	1   
	1  
	1   

	8.
	Заведующий библиотекой        
	1  
	1   
	-  
	-   

	9.
	Заведующий хозяйством         
	1  
	1   
	1  
	0,5 

	10.
	Делопроизводитель             
	1  
	1   
	0,5
	0   

	11.
	Главный бухгалтер             
	1  
	1   
	1  
	1   

	12.
	Бухгалтер (бухгалтер-кассир)  
	3  
	2   
	1  
	1   

	13.
	Рабочий по комплексному обслуживанию  и  текущему   ремонту  зданий                        
	3  
	2   
	1  
	0,5 

	14.
	Методист                      
	1 штатная единица при наличии
20 и более кружковых  объединений  и не менее 7 направлений деятельности этих объединений                        

	15.
	Педагог-организатор           
	1 штатная единица при наличии
20 и более кружковых  объединений                        

	16.
	Уборщик служебных помещений   
	0,5 штатной единицы на каждые
250 кв.м  убираемой  площади                  

	17.
	Водитель                      
	1 штатная  единица  на каждую
единицу автотранспорта       

	18.
	Дворник                       
	по нормам  убираемой площади,
утвержденным в  установленном
порядке                      

	19.
	Сторож                        
	2,3 штатные  единицы  на образовательное учреждение                       


Примечания. 
1. Минимальный штат бухгалтерии - 2 штатные единицы (должность главного бухгалтера, который ведет учет в учреждении, и должность бухгалтера-кассира, который непосредственно связан с обслуживанием наличных денежных средств в учреждении).

2. В учреждениях, где бухгалтерский учет ведется в установленном порядке централизованными бухгалтериями, должности главного бухгалтера и бухгалтера не вводятся.

3. Данные примерные штаты не распространяются на учреждения, подведомственные отделу культуры, физической культуры и спорта АМР «Койгородский».

II. Школа, студия

(далее именуются - учреждения)

	N 
п/п
	Наименование должности   
	Штатные единицы в зависимости 
от группы по оплате труда   
руководящих работников    

	
	
	1-я  
группа 
	2-я  
группа
	3-я  
группа 
	4-я  
группа 

	1 
	2             
	3   
	4   
	5   
	6   

	1.
	Директор                    
	1   
	1   
	1    
	1   

	2.
	Заместитель  директора    по
учебно-воспитательной работе                      
	1   
	1   
	-   
	-   

	3.
	Заведующий  организационно -
методическим отделом        
	1   
	1   
	1    
	-   

	4.
	Методист                    
	1   
	1   
	0,5  
	0,5 

	5.
	Кладовщик                   
	1   
	1   
	1    
	-   

	6.
	Заведующий хозяйством       
	1   
	1   
	1    
	0,5 

	7.
	Делопроизводитель           
	1   
	1   
	0,5  
	-   

	8.
	Рабочий по ремонту  учебного
оборудования    (спортивного
снаряжения)                 
	2   
	1   
	1    
	-   

	9.
	Медицинская сестра          
	1   
	1   
	1    
	1   

	10.
	Рабочий   по    комплексному
обслуживанию здания         
	2   
	2   
	1    
	1   

	11.
	Методист                    
	дополнительно 1 штатная единица
на 20 кружковых объединений    

	12.
	Педагог-организатор         
	1 штатная  единица  при наличии
20 и более кружковых  объединений                            

	13.
	Заведующий отделом          
	1 штатная единица при наличии в
отделе не менее 30 кружков  одного профиля                   

	14.
	Уборщик служебных помещений 
	0,5 штатной единицы  на  каждые
250 кв.м убираемой площади           

	15.
	Гардеробщик                 
	при наличии оборудованного гардероба - 1 штатная  единица  на каждые 300 номеров, но не менее 1 штатной единицы на каждое учреждение   (при   оборудованном гардеробе)                     

	16.
	Водитель                    
	1 штатная  единица  на   каждую
единицу  автотранспорта,  мототранспорта                     

	17.
	Дворник                     
	по нормам   убираемой  площади,
утвержденным  в   установленном
порядке                        

	18.
	Сторож                      
	2,3 штатные   единицы  на  образовательное учреждение                         


Примечания. 
1. Минимальный штат бухгалтерии - 2 штатные единицы (должность главного бухгалтера, который ведет учет в учреждении, и должность бухгалтера-кассира, который непосредственно связан с обслуживанием наличных денежных средств в учреждении).

2. В учреждениях, где бухгалтерский учет ведется в установленном порядке централизованными бухгалтериями, должности главного бухгалтера и бухгалтера не вводятся.

3. Данные примерные штаты не распространяются на учреждения, подведомственные отделу культуры, физической культуры и спорта АМР «Койгородский».

Утверждены

Постановлением Главы района 

 от 29.09.2009 г. № 68/09

 (приложение N 4)

ПРИМЕРНЫЕ ШТАТЫ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ ДЛЯ ДЕТЕЙ ДОШКОЛЬНОГО

И МЛАДШЕГО ШКОЛЬНОГО ВОЗРАСТА

I. Начальная школа-детский сад

(далее именуется - учреждение)

	N 
п/п
	Наименование    
должности     
	Штатные единицы в зависимости от       
количества классов-комплектов, групп  детей 
дошкольного и ясельного возраста       

	
	
	2 - 3 кл.-
комплекта,
гр.   
	4 - 6 кл. -
комплектов,
гр.    
	7 - 9 кл. -
комплектов,
гр.    
	10 - 12 кл.-
комплектов, 
гр.    

	1 
	2          
	3    
	4     
	5     
	6     

	1.
	Директор             
	1    
	1      
	1     
	1     

	2.
	Заместитель директора
по           учебно -
воспитательной работе
	-
	0,5
	1
	1

	3.
	Заместитель директора
по     воспитательной
работе               
	-
	0,5
	0,5
	1

	4.
	Педагог-организатор      
	-
	0,5
	1
	1

	5.
	Заместитель директора
по  административно -
хозяйственной части  
	-
	-
	-
	1

	6.
	Заведующий хозяйством               
	0,5
	0,5
	1
	-

	7.
	Секретарь - машинистка           
	-
	0,5
	1
	1

	8.
	Воспитатель    группы
продленного дня      
	по количеству групп продленного дня

	9.
	Инструктор  по  физической культуре      
	-
	0,5
	0,5
	1

	10.
	Социальный педагог   
	-
	0,5
	0,5
	0,5

	11.
	Педагог-психолог     
	-
	0,5
	1
	1

	12.
	Учитель-логопед      
	1 штатная единица на группу детей с  нарушением речи

	13.
	Педагог  дополнительного образования     
	0,5
	0,5
	0,5
	1

	14.
	Музыкальный руководи-
тель                 
	0,25 штатной единицы на каждую группу детей с 2 лет

	15.
	Библиотекарь         
	0,5
	0,5
	1
	1

	16.
	Медицинская сестра   
	1 штатная единица при наличии медицинского  кабинета

	17.
	Главный бухгалтер    
	-
	-
	1
	1

	18.
	Старший бухгалтер (на
правах главного)     
	1
	1
	-
	-

	19.
	Бухгалтер,           
бухгалтер-кассир     
	1
	1,5
	1,5
	2

	20.
	Кладовщик, кастелянша
	0,5
	1
	1
	1,5

	21.
	Шеф-повар            
	-
	-
	1
	1

	22.
	Повар, кухонный работник                  
	1,5
	2
	2,5
	3

	23.
	Рабочий по  комплексному     обслуживанию здания   (на   каждое здание)              
	0,5
	1
	1
	1

	24.
	Грузчик              
	-
	-
	0,5
	1

	25.
	Оператор стиральных машин
	0,5 штатной единицы  на  каждые 50-60 кг сухого
белья                                          

	26.
	Водитель             
	при наличии транспортного средства             

	27.
	Инженер   по   охране
труда                
	1 штатная единица при наличии 100 и более работающих                                         

	28.
	Сторож               
	2,3 штатных единицы на образовательное учреждение             

	29.
	Дворник              
	по нормам  убираемой  площади,  утвержденным  в
установленном порядке                          

	30.
	Уборщик служебных по-
мещений              
	1 штатная единица на 500 кв.м убираемой  площади, дополнительно  0,5  штатной  единицы на 500кв.м на группу продленного дня                 

	31.
	Лаборант по  вычисли-
тельной технике      
	0,1 штатной единицы на 1 компьютер             

	32.
	Кочегар              
	в учреждениях с водяным, газовым, паровым отоплением на отопительный сезон - 1 штатная единица в смену при наличии центрального отопления 

	33.
	Истопник             
	при печном отоплении - 0,25 штатной единицы  на каждые 2 печи,  но не менее 0,5 штатной единицы на учреждение                                  


	Наименование должности   
	Штатные единицы в расчете на одну 
группу при 5-дневной рабочей неделе
с пребыванием детей в течение:  

	
	9 часов
	10,5 часа
	12 часов
	24 часов

	Ясельные группы             
	
	
	
	

	Воспитатель                 
	1,25
	1,55
	2
	3

	Младший воспитатель         
	1,25
	1,45
	1,67
	2,8

	Дошкольные группы           
	
	
	
	

	Воспитатель                 
	1,25
	1,55
	2
	2

	Младший воспитатель         
	1,14
	1,3
	1,4
	1,7

	Младший воспитатель для ночного дежурства              
	1,5 штатной  единицы на 2 группы, в
учреждениях, имеющих нечетное число
групп  или  изолированные  входы  с улицы, - 1,5  штатной  единицы   на группу                             


Примечания. 

1. В учреждениях, обслуживаемых в установленном порядке централизованными бухгалтериями, должности бухгалтеров не устанавливаются.

2. Минимальный штат бухгалтерии - 2 штатные единицы (должность главного бухгалтера, который ведет учет в учреждении, и должность бухгалтера - кассира, который непосредственно связан с обслуживанием наличных денежных средств в учреждении).

3. Нормативные правовые акты отделов и управления      администрации МР «Койгородский»

ПРОТОКОЛ 

об итогах проведения открытого конкурса на право заключения договора аренды муниципального имущества, расположенного по адресу: Республика Коми, Койгородский район, пст.Подзь, ул.Советская-15

Республика Коми, с.Койгородок, ул.Мира, д.7, каб.22                                             30.09.2009 г.

1. Место проведения конкурса: 168170, Республика Коми, с.Койгородок, ул.Мира, д.7, каб.22

2. Организатор конкурса – Администрация МР «Койгородский»

3. Предмет конкурса - право заключения договора аренды муниципального имущества, расположенного по адресу: Республика Коми, Койгородский район, пст.Подзь, ул.Советская-15.
5. Состав комиссии:

	Председатель комиссии:
Костина Нина Васильевна
	Первый заместитель руководителя администрации МР «Койгородский»

	Заместитель председателя комиссии: 

Турубанова Ольга Викторовна
	Председатель комитета по управлению имуществом и природными ресурсами администрации МР «Койгородский»

	Секретарь комиссии:

Костина Анастасия Николаевна
	Ведущий экономист комитета по управлению имуществом и природными ресурсами администрации МР «Койгородский»

	Члены комиссии:

Попова Светлана Валериановна
Ушакова Лариса Юрьевна
	Заведующая отделом экономической политики администрации МР «Койгородский» 

Начальник финансового управления Министерства финансов Республики Коми в Койгородском районе


По количеству присутствующих членов конкурсной комиссии, комиссия является правомочной в осуществлении своих функций.

Распоряжением главы района от 12 августа 2009 года № 167-р «Об организации конкурсов на право заключения договоров аренды муниципального имущества» принято решение о проведении конкурса на право заключения договора аренды муниципального имущества, расположенного по адресу: Республика Коми, Койгородский район, пст.Подзь, ул.Советская-15.

Процедура составления протокола об итогах проведения конкурса начата в 15 часов 50 минут 30 сентября 2009 года по адресу: Республика Коми, с.Койгородок, ул.Мира, д.7, каб.22. 

Комиссией принято решение:

1.Открытый конкурс на право заключения договора аренды муниципального имущества  признан несостоявшимся в связи с отсутствием заявок (протокол № 2 от 28 сентября 2009 года). 

   2. Протокол об итогах проведения конкурса хранится у организатора торгов в течение 12  календарных месяцев.

  3. Протокол составлен   в   одном  экземпляре.  

            4.Протокол подписан всеми присутствующими на заседании членами конкурсной комиссии.

Приложения:

1. Распоряжение главы района от 12.08.2009 года № 167-р «Об организации конкурсов на право заключения договоров аренды муниципального имущества»;

2. Информационное сообщение о проведении конкурса;

3. Конкурсная документация;

4. Протокол № 1 об окончании приема заявок на открытый конкурс на право заключения договора аренды муниципального имущества, расположенного по адресу: Республика Коми, Койгородский район, пст.Подзь, ул.Советская-15;

5. Протокол № 2 об объявлении открытого конкурса на право заключения договора аренды муниципального имущества, расположенного по адресу: Республика Коми, Койгородский район, пст.Подзь, ул.Советская-15, несостоявшимся.

Подписи:

	Председатель 
комиссии:
	_________________     Н.В.Костина
(Подпись)               (Фамилия, Имя, Отчество)



	Заместитель председателя 
комиссии:
	_________________     О.В.Турубанова

(Подпись)               (Фамилия, Имя, Отчество)

	Члены комиссии:
	_________________    С.В.Попова

(Подпись)                                     (Фамилия, Имя, Отчество)

	
	_________________     Л.Ю.Ушакова
(Подпись)                                      (Фамилия, Имя, Отчество)

	Секретарь комиссии:
	_________________     А.Н.Костина
(Подпись)                                      (Фамилия, Имя, Отчество)




ИНФОРМАЦИОННОЕ СООБЩЕНИЕ

об итогах открытого конкурса на право заключения договора аренды муниципального имущества МО МР «Койгородский», расположенного по адресу: Республика Коми, Койгородский район, пст.Подзь, ул.Советская-15

Комитет по управлению имуществом и природными ресурсами администрации МР «Койгородский» сообщает о результатах проведения открытого конкурса на право заключения договора аренды муниципального имущества, расположенного по адресу: Республика Коми, Койгородский район, пст.Подзь, ул.Советская-15:

1.Организатор конкурса:

Администрация муниципального района «Койгородский»

Почтовый адрес: 168170, Республика Коми, с.Койгородок, ул.Мира-7

Официальный сайт администрации: www.kоigorodok.narod.ru.

Контактное лицо: Турубанова Ольга Викторовна, телефон: 8(82132) 9-17-31

2.Объект конкурса:

	№ п/п
	Наименование  объекта
	Цель использования 

	1
	Муниципальное имущество, расположенное по адресу:  Республика Коми, Койгородский район, пст.Подзь, ул.Советская-15
	Служебное (размещение офиса для обслуживание граждан в сфере банковских услуг)


3.Открытый конкурс на право заключения договора аренды муниципального имущества, расположенного по адресу: Республика Коми, Койгородский район, пст.Подзь, ул.Советская-15, объявлен несостоявшимся в связи с отсутствием заявок на участие в конкурсе.

ПРОТОКОЛ 

об итогах проведения открытого конкурса на право заключения договора аренды муниципального имущества, расположенного по адресу: Республика Коми, с.Койгородок, ул.Полевая-51

Республика Коми, с.Койгородок, ул.Мира, д.7, каб.22                                             30.09.2009 г.

1. Место проведения конкурса: 168170, Республика Коми, с.Койгородок, ул.Мира, д.7, каб.22

2. Дата и время проведения конкурса: 28.09.2009 года, 10 часов 00 минут

3. Организатор конкурса – Администрация МР «Койгородский»

4. Предмет конкурса - право заключения договора аренды муниципального имущества, расположенного по адресу: Республика Коми, с.Койгородок, ул.Полевая-51.
5. Состав комиссии:

	Председател комиссии: 

Костина Нина Васильевна
	Первый заместитель руководителя администрации МР «Койгородский»

	Заместитель председателя комиссии: 

Турубанова Ольга Викторовна
	Председатель комитета по управлению имуществом и природными ресурсами администрации МР «Койгородский»

	Секретарь комиссии:

Костина Анастасия Николаевна
	Ведущий экономист комитета по управлению имуществом и природными ресурсами администрации МР «Койгородский»

	Члены комиссии:

Попова Светлана Валериановна

Ушакова Лариса Юрьевна
	Заведующая отделом экономической политики администрации МР «Койгородский»

Начальник финансового управления Министерства финансов Республики Коми в Койгородском районе


По количеству присутствующих членов конкурсной комиссии, комиссия является правомочной в осуществлении своих функций.

Распоряжением главы района от 12  августа 2009 года № 167-р «Об организации конкурсов на право заключения договоров аренды муниципального имущества» принято решение о проведении конкурса на право заключения договора аренды муниципального имущества, расположенного по адресу: Республика Коми, с.Койгородок, ул.Полевая-51.

Процедура составления протокола об итогах проведения конкурса начата в 15 часов 10 минут 30 сентября 2009 года по адресу: Республика Коми, с.Койгородок, ул.Мира, д.7, каб.22. 

Комиссией принято решение:

1.Открытый конкурс на право заключения договора аренды муниципального имущества  признан не состоявшимся в связи с представлением менее двух заявок (протокол № 2 от 28 сентября 2009 года). 

2.Принято решение о вскрытии конверта с единственной заявкой (протокол № 2 от 28 сентября 2009 года), о вскрытии 30.09.2009г. в 14 часов 30 минут конверта с конкурсным предложением (протокол № 2 от 28 сентября 2009 года).

3.По результатам рассмотрения и оценки конкурсного предложения (протокол № 4 от 30 сентября 2009 года) комиссия решила заключить договор аренды муниципального имущества с ИП Некрасовой Верой Михайловной на условиях конкурсного предложения.

Определить размер месячной арендной платы 250 (Двести пятьдесят) рублей 00 копеек, что соответственно составляет в год 3 000 (Три тысячи) рублей 00 копеек без учета НДС, эксплуатационных расходов и других платежей, связанных с содержанием и эксплуатацией передаваемого в аренду имущества. 

4.Сумма внесенного ИП Некрасовой В.М. задатка засчитывается в счет арендной платы по заключаемому  договору аренды муниципального имущества.

             5.С условиями и порядком подписания  договора  аренды муниципального имущества участник конкурса  ознакомлен  до начала конкурса и согласен  с ними.
6. Протокол об итогах проведения конкурса хранится у организатора торгов в течение срока действия договора.

7. Протокол составлен   в   двух  экземплярах,  имеющих одинаковую юридическую силу.

          8.Протокол подписан всеми присутствующими на заседании членами конкурсной комиссии и участником конкурса, в отношении которого принято решение о заключении договора аренды муниципального имущества.

Приложения:

6. Распоряжение главы района от 12.08.2009 года № 167-р «Об организации конкурсов на право заключения договоров аренды муниципального имущества»;

7. Информационное сообщение о проведении конкурса;

8. Конкурсная документация;

9. Заявка на участие в конкурсе индивидуального предпринимателя Некрасовой Веры Михайловны. 

10. Протокол № 1 об окончании приема заявок на открытый конкурс на право заключения договоров аренды муниципального имущества, расположенного по адресу: Республика Коми, с.Койгородок, ул.Полевая-51;

11. Протокол № 2 об объявлении открытого конкурса на право заключения договора аренды муниципального имущества, расположенного по адресу: Республика Коми, с.Койгородок, ул.Полевая-51, не состоявшимся  и вскрытии конверта с единственной заявкой на участие в открытом конкурсе;

12. Протокол № 3 вскрытия конверта с конкурсным  предложением  единственного участника открытого конкурса на право заключения договора аренды муниципального имущества, расположенного по адресу: Республика Коми, с.Койгородок, ул.Полевая-51;

13. Протокол № 4 рассмотрения и оценки конкурсного предложения единственного участника открытого конкурса на право заключения договора аренды муниципального имущества, расположенного по адресу: Республика Коми, с.Койгородок, ул.Полевая-51.

Подписи:

	Председатель комиссии:
	_________________     Н.В.Костина

(Подпись)               (Фамилия, Имя, Отчество)

	Заместитель председателя 
комиссии:
	_________________     О.В.Турубанова

(Подпись)               (Фамилия, Имя, Отчество)

	Члены комиссии:
	_________________    С.В.Попова

(Подпись)                                         (Фамилия, Имя, Отчество)

	
	________________     Л.Ю.Ушакова
(Подпись)                                      (Фамилия, Имя, Отчество)

	Секретарь комиссии:
	_________________     А.Н.Костина

(Подпись)                                      (Фамилия, Имя, Отчество))


Индивидуальный предприниматель                ________________В.М.Некрасова
ИНФОРМАЦИОННОЕ СООБЩЕНИЕ

об итогах открытого конкурса на право заключения договора аренды муниципального имущества МО МР «Койгородский», расположенного по адресу: Республика Коми, с.Койгородок, ул.Полевая-51

Комитет по управлению имуществом и природными ресурсами администрации МР «Койгородский» сообщает о результатах проведения открытого конкурса на право заключения договора аренды муниципального имущества, расположенного по адресу: Республика Коми, с.Койгородок, ул.Полевая-51:

1.Организатор конкурса:

Администрация муниципального района «Койгородский»

Почтовый адрес: 168170, Республика Коми, с.Койгородок, ул.Мира-7

Официальный сайт администрации: www.kоigorodok.narod.ru.

Контактное лицо: Турубанова Ольга Викторовна, телефон: 8(82132) 9-17-31

2.Объект конкурса:

	№ п/п
	Наименование  объекта
	Цель использования 

	1
	Муниципальное имущество, расположенное по адресу:  Республика Коми, с.Койгородок, ул.Полевая-51
	В торговых целях (киоск для продажи сопутствующих товаров в дорогу)


3.Открытый конкурс на право заключения договора аренды муниципального имущества, расположенного по адресу: Республика Коми, с.Койгородок, ул.Полевая-51, объявлен не состоявшимся в связи с подачей на участие в конкурсе менее двух заявок.

4.Конкурсной комиссией предложено заключить договор аренды муниципального имущества индивидуальному предпринимателю Некрасовой Вере Михайловне, т.к. ее заявка на участие в конкурсе, а также конкурсное предложение соответствует требованиям и критериям конкурсной документации.
ПРОТОКОЛ 

об итогах проведения открытого конкурса на право заключения договора аренды муниципального имущества, расположенного по адресу: Республика Коми, с.Койгородок, ул.Вадорская

Республика Коми, с.Койгородок, ул.Мира, д.7, каб.22                                             30.09.2009 г.

1. Место проведения конкурса: 168170, Республика Коми, с.Койгородок, ул.Мира, д.7, каб.22

2. Организатор конкурса – Администрация МР «Койгородский»

3. Предмет конкурса - право заключения договора аренды муниципального имущества, расположенного по адресу: Республика Коми, с.Койгородок, ул.Вадорская.
5. Состав комиссии:

	Председатель комиссии:
Костина Нина Васильевна
	Первый заместитель руководителя администрации МР «Койгородский»

	Заместитель председателя комиссии: 

Турубанова Ольга Викторовна
	Председатель комитета по управлению имуществом и природными ресурсами администрации МР «Койгородский»

	Секретарь комиссии:

Костина Анастасия Николаевна
	Ведущий экономист комитета по управлению имуществом и природными ресурсами администрации МР «Койгородский»

	Члены комиссии:

Попова Светлана Валериановна
Ушакова Лариса Юрьевна
	Заведующая отделом экономической политики администрации МР «Койгородский» 

Начальник финансового управления Министерства финансов Республики Коми в Койгородском районе


По количеству присутствующих членов конкурсной комиссии, комиссия является правомочной в осуществлении своих функций.

Распоряжением главы района от 12 августа 2009 года № 167-р «Об организации конкурсов на право заключения договоров аренды муниципального имущества» принято решение о проведении конкурса на право заключения договора аренды муниципального имущества, расположенного по адресу: Республика Коми, с.Койгородок, ул.Вадорская.

Процедура составления протокола об итогах проведения конкурса начата в 15 часов 30 минут 30 сентября 2009 года по адресу: Республика Коми, с.Койгородок, ул.Мира, д.7, каб.22. 

Комиссией принято решение:

1.Открытый конкурс на право заключения договора аренды муниципального имущества  признан несостоявшимся в связи с отсутствием заявок (протокол № 2 от 28 сентября 2009 года). 

   2. Протокол об итогах проведения конкурса хранится у организатора торгов в течение 12  календарных месяцев.

  3. Протокол составлен   в   одном  экземпляре.  

            4.Протокол подписан всеми присутствующими на заседании членами конкурсной комиссии.

Приложения:

14. Распоряжение главы района от 12.08.2009 года № 167-р «Об организации конкурсов на право заключения договоров аренды муниципального имущества»;

15. Информационное сообщение о проведении конкурса;

16. Конкурсная документация;

17. Протокол № 1 об окончании приема заявок на открытый конкурс на право заключения договора аренды муниципального имущества, расположенного по адресу: Республика Коми, с.Койгородок, ул.Вадорская;

18. Протокол № 2 об объявлении открытого конкурса на право заключения договора аренды муниципального имущества, расположенного по адресу: Республика Коми, с.Койгородок, ул.Вадорская, несостоявшимся.

Подписи:

	Председатель 
комиссии:
	_________________     Н.В.Костина
(Подпись)               (Фамилия, Имя, Отчество)



	Заместитель председателя 
комиссии:
	_________________     О.В.Турубанова

(Подпись)               (Фамилия, Имя, Отчество)



	Члены комиссии:
	_________________    С.В.Попова

(Подпись)                                     (Фамилия, Имя, Отчество)

	
	_________________     Л.Ю.Ушакова
(Подпись)                                      (Фамилия, Имя, Отчество)

	Секретарь комиссии:
	_________________     А.Н.Костина
(Подпись)                                      (Фамилия, Имя, Отчество)


ИНФОРМАЦИОННОЕ СООБЩЕНИЕ

об итогах открытого конкурса на право заключения договора аренды муниципального имущества МО МР «Койгородский», расположенного по адресу: 
Республика Коми, с.Койгородок, ул.Вадорская

Комитет по управлению имуществом и природными ресурсами администрации МР «Койгородский» сообщает о результатах проведения открытого конкурса на право заключения договора аренды муниципального имущества, расположенного по адресу: Республика Коми, с.Койгородок, ул.Вадорская:

1.Организатор конкурса:

Администрация муниципального района «Койгородский»

Почтовый адрес: 168170, Республика Коми, с.Койгородок, ул.Мира-7

Официальный сайт администрации: www.kоigorodok.narod.ru.

Контактное лицо: Турубанова Ольга Викторовна, телефон: 8(82132) 9-17-31

2.Объект конкурса:

	№ п/п
	Наименование  объекта
	Цель использования 

	1
	Муниципальное имущество, расположенное по адресу:  Республика Коми, с.Койгородок, ул.Вадорская
	Склад для хранения и реализации комбикормов


3.Открытый конкурс на право заключения договора аренды муниципального имущества, расположенного по адресу: Республика Коми, с.Койгородок, ул.Вадорская, объявлен несостоявшимся в связи с отсутствием заявок на участие в конкурсе.

















































