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                                                          Годовой отчет
                                              по муниципальной  программе
«Развитие  и сохранение  культуры в МО   
 МР «Койгородский» за 2022 год.

     Ответственным исполнителем муниципальной программы «Развитие и сохранение культуры  в МО МР «Койгородский», утвержденной постановлением  администрации МР «Койгородский» № 60/12  от  30 декабря 2020  г.,  является Управление культуры, физической культуры и спорта.Программа состоит из 2 Подпрограмм: «Обеспечение доступности объектов сферы культуры, сохранение и актуализация культурного наследия» и «Обеспечение условий для реализации Муниципальной программы «Развитие и сохранение культуры в МО МР «Койгородский». По данной программе в 2022 году  было запланировано 15 основных мероприятий (таблица 2) затрагивающих основную деятельность всех учреждений культуры и искусства. В 2022 году сеть  учреждений культуры составляла  27 единиц, в том числе 1 МО ДО «Детская школа искусств с. Койгородок»; 1 МБУК «Койгородскийкраеведческий музей»;12 библиотек, объединенных в МБУК «Койгородскаямежпоселенческая  централизованная  библиотечная  система»; 11 филиалов и 2 структурных  подразделения клубного типа, объединенных в МБУК «Койгородское централизованное клубное объединение».
Основные результаты, достигнутые за отчетный период:
Подпрограмма1:
I. По выполнению  задачи 1 : укрепление и модернизация материально-технической базы учреждений культуры  и искусства
Были запланированы следующие мероприятия:
1. Строительство и реконструкция учреждений культуры:
 Выполнено не полностью, финансирование МБ  в сумме 3350,0 тыс. руб. выделено, был заключен  Муниципальный контракт на выполнение работ по выполнению ПСД на строительство нового здания библиотеки -музея. Работы продолжаются в 2023 году. 
2. Ремонт и капитальный ремонт, оснащение специальным оборудованием и материалами  зданий муниципальных учреждений сферы культуры:
Выполнено полностью, освоено: всего: 5975,2 тыс. руб., из них: РБ – 5050,8 тыс. руб., МБ – 924,4 тыс. руб.
Выполнены: текущий ремонт фойе, зрительного зала, туалета, входной группы, замена окон на ПВХ, установка противопожарных дверей, выполнение канализации и водопровода  в ДК п. Кажым (5612,0   тыс. руб.); текущий ремонт помещений ДК п. Койдин ( 115,0 тыс. руб.);  текущий ремонт зрительного зала  клуба с. Ужга (248,2  тыс. руб.) для МБУК «Койгородское централизованное клубное объединение».
3.Обновление  материально- технической базы, приобретение  специального оборудования, музыкальных инструментов для оснащения муниципальных учреждений сферы культуры, в том числе для сельских учреждений культуры и муниципальных организаций дополнительного образования детей в сфере культуры и искусства: Выполнено  полностью, освоено: всего: 980,0 тыс. руб., из них: РБ –300,0  тыс. руб., МБ- 680,0  тыс.  руб. Приобретено  оборудование для  2 учреждений культуры:                                                                              Для МБУК «Койгородское централизованное клубное объединение» (850,0  тыс. руб.):
1) Выполнена модернизация звукового оборудования  для клуба п. Зимовка  на сумму 300,0  тыс. руб.;
2)Приобретены театральные кресла для ДК п. Кажым на сумму 550,0  тыс.  руб.;
Для МБУК «Койгорский краеведческий музей (130,0 тыс. руб.)»:
1) Приобретено: проектор, внешний накопитель на сумму  100,0 тыс. руб.; фотовспышка, чехол для фотоаппарата, музейные планшеты 4 шт. на сумму 30,0 тыс. руб.
5. Обеспечение  первичных мер пожарной безопасности муниципальных учреждений сферы культуры: 
Выполнено полностью, освоено: всего – 314,8 тыс. руб., в том числе: РБ – 180,8 тыс.  руб., МБ- 134,0 тыс.  руб. 
Выполнены противопожарные мероприятия для 3 учреждений культуры:
1)Установка противопожарной двери,  выполнение плана эвакуации Койдин; заземление МЦБ, ремонт ППС Подзь; приобретение светильника, аккумулят. батарея,  извещателя дымового, блока питания на видеорегистратор (Кажым)   для  МБУК ««Койгородская межпоселенческая  централизованная  библиотечная  система» ( 90,0 тыс. руб.)
2)Выполнено: выполнено заземление, приобретено: огнетушитель, извещатели дымовые (40 шт.)   для МБУК «Койгородский краеведческий музей» (28,0 тыс. руб.).
3)Выполнено: ремонт ППС  Кажым, Подзь, Койгородок; огнезащитная обработка одежды сцены Кажым   для МБУК «Койгородское централизованное клубное объединение» (196,8 тыс. руб.).
7. Реализация народных  проектов в сфере культуры, прошедшие отбор в рамках проекта «Народных бюджет».
Выполнено полностью, освоено: всего- 1200,0 тыс. руб., в том числе: РБ – 1065,4  тыс. руб., МБ- 134,6  тыс.  руб.:
1)Выполнена реализация народного проекта «Ремонт системы отопления в ДК п. Койдин»»: в ДК п. Койдин  капитально отремонтирована часть системы отопления  (600,0 тыс. руб.),
2)Выполнена реализация народного проекта «Клуб моей мечты начинается с творчества»: текущий ремонт клуба п. Кузьель: отремонтирован зрительный зал клуба (стены, пол,  заменены окна на ПВХ (4), двери (3), выполнен натяжной потолок) (600,0  тыс. руб.)
8.Обеспечение антитеррористической защищенности муниципальных учреждений в сфере культуры.
Выполнено полностью, освоено: всего – 222,0 тыс. руб., в том числе: МБ – 222,0 тыс. руб.
Выполнены антитеррористические мероприятия для 2 учреждений культуры:
1. Для МБУК «Койгородское централизованное клубное объединение» (198,0  тыс. руб.):
Выполнено: монтаж речевого оповещения ДК Кажым; приобретены: сейфы (4 шт.), электротехнические изделия для установки уличного освещения для ДК Койдин, Кажым, Подзь, Грива.
2. Для  МБУК ««Койгородская межпоселенческая  централизованная  библиотечная  система» ( 24,0 тыс. руб.)
Выполнено: приобретены сейфы (4 шт.), проведено обучение по  антитеррористической защищенности объектов в сфере культуры (3 чел.).
II. По выполнению задачи 2:Повышение эффективности деятельности учреждений культуры, обеспечивающих комплектование (пополнение), сохранность, актуализацию и доступность населению  библиотечных, музейных фондов.
Были запланированы следующие мероприятия:
1.Развитие библиотечного дела:
Выполнено  не полностью, освоено: всего: 17649,3  тыс. руб., из них: ФБ – 29,7 тыс. руб.; РБ – 8827,0  тыс. руб.; МБ – 8792,6  тыс. руб.
Осуществлено библиотечного, библиографического  и  информационного обслуживания пользователей Койгородской МЦБС, обслужено 65101  пользователей. Библиографическая обработка документов и создание каталогов: обработано  3225  единиц.
2. Развитие музейного дела.
Выполнено не полностью, освоено: всего 2526,4 тыс. руб., в том числе: РБ – 1246,8 тыс. руб.; МБ – 1279,6 тыс. руб.
Публичный показ музейных предметов, музейных коллекций- обслужено   2565 человек, кол-во выставок -12 ед.
Создание экспозиций (выставок) музеев, организация выездных выставок- 5 экспозиции. Формирование, учет, изучение, обеспечение физического сохранения и безопасности музейных предметов, музейных коллекций –  105 единиц.
III.       По выполнению задачи 3: совершенствование условий для выявления, реализации творческого потенциала населения, развития межнациональных отношений и самодеятельного художественного творчества:
Были запланированы следующие мероприятия:
1.Развитие и сохранение сети культурно-досуговых учреждений.
Выполнено не полностью, освоено: всего: 24751,3 тыс. руб., в том числе: РБ – 15241,2  тыс. руб.; МБ – 9510,1 тыс. руб.
Проведена работа по организации деятельности клубных формирований и формирований самодеятельного народного творчества, функционирует 104 клубных формирований, в них участников 1320 человек.
Реализована услуга по организации и проведению культурно-массовых мероприятий, обслужено платно 16209 человек.
2. Осуществление деятельности организациями дополнительного образования в сфере культуры и искусства.
Выполнено не полностью, освоено: всего: 4030,9 тыс. руб., в том числе: РБ – 522,1  тыс. руб.; МБ – 3508,8 тыс. руб.
Реализуется услуга по реализации дополнительных общеразвивающих  программ, обучается 70 учащихся. Реализация дополнительных предпрофессиональных общеобразовательных программ в области искусств (живопись), обучается 8 человек.
Реализация дополнительной предпрофессиональной общеобразовательной программы в области декоративно- прикладного искусства «декоративно-прикладное творчество», обучается – 10 человек.
4. Реализация мероприятий, направленных на укрепление единства российской нации и этнокультурное развитие народов, проживающих на территории МО МР «Койгородский».                                          Выполнено полностью, освоено: всего: 333,0  тыс. руб., в том числе: РБ – 296,7  тыс. руб.; МБ – 36,3  тыс. руб.
Выполнено: Проведено 2 мероприятия: Межрайонные состязания «Койгортса товся ворсомьяс» (зимние молодежные игры), Межрайонные состязания «Койгортса гожся ворсомьяс» ( летние молодежные игры). Приобретено: магниты, фотоаппарат, фотовспышка, громкоговоритель, микрофон, термос, ростовые куклы (2 шт), баннеры, реквизит для конкурсов.

IV .      По выполнению задачи 4: развитие системы мер поддержки творческой деятельности: 
Были запланированы следующие мероприятия:
1. Стимулирование и популяризация творческой деятельности населения МО МР «Койгородский», в том числе: поощрение лучших учреждений, поощрение лучших работников:
 Реализовано полностью: всего: 55,2 тыс. руб., ФБ – 50,0 тыс. руб.; РБ – 2,6 тыс. руб., МБ – 2,6 тыс. руб.
Участие в конкурсе на получение денежного поощрения лучшими муниципальными учреждениями культуры, находящимися на территории сельских поселений и их работниками: в номинации «Лучший библиотекарь» -  Заведующий сектором по детской работе Койгородской МДЦБ  Полтавская Е.С.  получила 52,6  тыс. рублей.
2.Мероприятия по поддержке добровольческих (волонтерских) и некоммерческих организаций в сельской местности.
Не выполнено, не было финансирования.
По подпрограмме 2:
I .      По выполнению задачи 1: обеспечение   управления   реализацией   мероприятий Муниципальной программы:
Были запланированы следующие мероприятия:
1. Руководство и управление в сфере установленных функций органов местного самоуправления;
2. Организация взаимодействия с органами местного самоуправления МО МР «Койгородский» и органами исполнительной власти Республики Коми по реализации Муниципальной программы.
Выполнено не полностью, освоено: всего: 9521,5  тыс. руб., в том числе:  МБ – 9521,5 тыс. руб.
Осуществлялось руководство отраслью, методическая, организационная и хозяйственная деятельность.

Проведено  9 районных культурно- массовых мероприятий для населения  Койгородского района: 
1. X Межрайонный авторский музыкальный фестиваль «МАРКовка -2022», посвящённый творчеству композитора Марка Новосёлова, Заслуженного работника Республики Коми, в г. Сыктывкаре, в рамках Дней культуры Койгородского района.
2. Открытый фестиваль – конкурс «Эстрадная волна» на районном празднике «День Нептуна».
3. Межрайонный праздник «Зымгыштам», в рамках 101 годовщины государственности РК
4. Районный праздник «С днем рождения Республика», Шондибаной - Солнцеликая, в рамках 101 годовщины государственности РК
5.Районный конкурс мастеров народных промыслов и ремесел «Лучший мастер 2022». 
6. Районная сельскохозяйственная ярмарка  «Урожай  2022 года» 
7.Межрайонные состязания «Койгортса товся ворсомьяс».
8. Межрайонные состязания «Койгортса гожся ворсомьяс».
9.Районный форум «Зарни кад»
10.Районная главная новогодняя елка МР «Койгородский»


Таким образом из 15 мероприятий не выполнено 1  из-за отсутствия  финансирования.
Из 15  целевых  показателей  (индикаторов) муниципальной программы не  выполнены 6 (таблица 1).
Бюджетные ассигнования  выделенные для выполнения Муниципальной программы израсходованы не в полном объеме ( таблица 3,4).
Оценка эффективности Муниципальной программы - умеренно эффективна.

Сложности при выполнении программы:
1.Полное или недостаточное финансирование таких мероприятий, как: строительство и реконструкция учреждений культура, капитальные ремонты учреждений культура, обновление материально-технической базы, обеспечение первичных мер пожарной безопасности и антитеррористической защищенности, оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными учреждениями культуры.

Достоинства:
1.В программе задействованы все муниципальные учреждения культуры и искусства.
2.Централизованное финансирование, софинансирование с государственной программой  «Развитие культуры и туризма в Республике  Коми»; участие в народных проектах.
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	Муниципальная программа: Развитие и сохранение культуры  в  МО МР «Койгородский»                                                                                                    

	Задача 1. Обеспечение доступности объектов сферы культуры, сохранение и актуализация культурного наследия; 
Задача 2. Обеспечение реализации подпрограмм, основных  мероприятий Муниципальной программы  в  соответствии  с  установленными  сроками.

	1.
	Рост посещений учреждений культуры населением Койгородского района к уровню 2010 года.
	процент
	18
	31,3
	68
	Данный показатель высчитывается к уровню 2010 г.
За 2022 год посещений по всем учреждениям культуры получилось: 154,2 тыс. чел.
154,2 : 91,79 (2010 г.) х100-100=  68 %.


	2.
	Уровень удовлетворенности населения Койгородского района качеством муниципальных услуг в сфере культуры (процентов от числа опрошенных).
	процент
	79,3
	80
	80
	По  подведения итогов по независимой оценке качества условий оказания услуг выявились следующие результаты:
70 % (клубы) + 87 % (библиотеки) + 84,4% (музей) = 241,4 :3=80,47 %. Данный показатель зависит от опроса населения. 

	3.
	Доля детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, от общего числа детей.
	процент
	20,24
	20
	13,93
	Уменьшение вследствие карантинов по ОРВИ и Ковид.

	4.
	Обеспеченность организациями культурно-досугового типа на 1000 человек населения. 
	процент
	3,5
	3
	3,6
	[bookmark: _GoBack]Кол-во учреждений  :  население х 1000= 25:6940х1000=3,6

	Подпрограмма 1. Обеспечение доступности объектов сферы культуры, сохранение и актуализация культурного наследия.

	Задача 1 : Укрепление и модернизация материально-технической базы учреждений культуры  и искусства.                                                                

	1.
	  Доля  муниципальных учреждений культуры, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве  муниципальных учреждений культуры.     
	процент
	   22
	     21
	22
	

	2.
	Охват населения Койгородского района библиотечным обслуживанием (от общей численности населения Койгородского района).              
	процент
	   66,0
	   66,8
	69,5
	

	3.
	Количество учащихся дополнительного образования.
	человек
	 91
	   65
	88
	

	4.
	Количество учреждений культуры, приведенных  в соответствие с установленными правилами и нормами пожарной  безопасности.    
	единиц
	   3
	    3
	3
	

	Задача 2: Повышение эффективности деятельности учреждений культуры, обеспечивающих комплектование (пополнение), сохранность, актуализацию и доступность населению библиотечных и музейных фондов.

	1.
	Количество посещений музея на 1 жителя в год. 
	процент
	0,67
	6,4
	1,32
	Показатель зависит от численности населения, который систематически снижается.

	2.
	Увеличение количества библиографических записей общедоступных библиотек МО МР «Койгородский», в том числе включенных в сводный электронный каталог библиотек Республики Коми ( по сравнению с предыдущим годом).
	процент
	17,6
	26
	10,6
	Заканчивается программа по оцифровке библиографических записей.

	Задача 3. Совершенствование условий для выявления, реализации творческого потенциала населения, развития межнациональных отношений и самодеятельного художественного творчества.                                                                

	1.
	Рост  этнокультурных мероприятий, проводимых с использованием  коми языка (в сравнении с предыдущим годом).
	процент
	4,1
	4,9
	17
	

	2.
	Размер средней заработной платы педагогических работников муниципальных организаций дополнительного образования.
	Руб.
	45817
	39558
	50775
	

	Задача 4: Развитие системы мер поддержки творческой деятельности.


	1.
	Удельный вес населения участвующего  в платных культурно – досуговых мероприятиях, проводимых муниципальными учреждениями культуры  (от общей численности населения).

	процент
	135
	295
	271
	Влияет уменьшение населения в Койгородском районе. 

	Подпрограмма2. Обеспечение условий для реализации муниципальной программы  «Развитие и сохранение культуры в МО МР «Койгородский».

	Задача 1. Обеспечение   управления   реализацией   мероприятий Программы.

	1.
	Уровень ежегодного достижения  показателей  (индикаторов) Программы и ее подпрограмм.
	процент
	60
	80
	60
	Из 15 показателей не выполнено 6. 

	2.
	Средняя заработная плата работников муниципальных учреждений культуры.
	Руб.
	36410
	41812
	41488
	Уменьшение  населения, в результате не выполнение муниципального задания..







Таблица 2.

[bookmark: Par1048]Сведения
о степени выполнения основных мероприятий муниципальной программы

	N 
п/п
	Наименование 
  основного  
 мероприятия 
подпрограммы
	Ответственный
исполнитель

	Плановый срок
	Фактический срок
	Результаты
	Проблемы, 
возникшие в
   ходе    
реализации 
 основного 
мероприятия
<5>

	
	
	
	начала  
реализации
	окончания 
реализации
	начала  
реализации
	окончания 
реализации
	запланированные
	достигнутые
	

	 1 
	      2      
	      3      
	    4     
	    5     
	    6     
	    7     
	       8       
	     9     
	    10     

	1  
	Подпрограмма 1: Обеспечение доступности объектов сферы культуры, сохранение и актуализация культурного наследия.                                                                                             

	
	Задача1. Укрепление и модернизация материально-технической базы учреждений культуры и искусства:

	 1.1.
	Строительство и реконструкция учреждений культуры.
	Управление КФК и С АМР «Койгородский»
	2022
	2022
	01.02.2022
	31.12.2022
	Повышение уровня обеспеченности населения учреждениями культуры.
	Выполнено не полностью, финансирование МБ  в сумме 3350,0 тыс. руб. выделено, был заключен  Муниципальный контракт на выполнение работ по выполнению ПСД на строительство нового здания библиотеки -музея. Работы продолжаются в 2023 году.
	

	1.2
	Ремонт, капитальный ремонт, оснащение специальным оборудованием и материалами зданий муниципальных учреждений  сферы культуры.

	Управление КФК и С АМР «Койгородский»
	 2022
	2022
	01.02.2022
	31.11.2022
	Ремонт и капитальный ремонт зданий муниципальных учреждений культуры, не допущение увеличения физического износа и разрушения зданий.
	Выполнены: текущий ремонт фойе, зрительного зала, туалета, входной группы, замена окон на ПВХ, установка противопожарных дверей, выполнение канализации и водопровода  в ДК п. Кажым; текущий ремонт помещений ДК п. Койдин;  текущий ремонт зрительного зала  клуба с. Ужга  для МБУК «Койгородское централизованное клубное объединение».

	Недостаточно финансирования 

	1.3.
	Обновление  материально- технической базы, приобретение  специального оборудования, музыкальных инструментов для оснащения муниципальных учреждений сферы культуры, в том числе для сельских учреждений культуры и муниципальных организаций дополнительного образования детей в сфере культуры и искусства.
	Управление КФК и С АМР «Койгородский»
	2022
	2022
	01.04.2022
	31.12.2022
	Оснащение       
современным световым, 
звуковым, специальным 
оборудованием,        
музыкальными          
инструментами, мебелью.  Пошив сценических костюмов фольклорным коллективам.
	Приобретено  оборудование для  2 учреждений культуры:                                                                              Для МБУК «Койгородское централизованное клубное объединение»:
1) Выполнена модернизация звукового оборудования  для клуба п. Зимовка;
2)Приобретены театральные кресла для ДК п. Кажым;
Для МБУК «Койгорский краеведческий музей »:
1) Приобретено: проектор, внешний накопитель; фотовспышка, чехол для фотоаппарата, музейные планшеты 4 шт. 

	Недостаточно финансирования

	1.4.
	Обеспечение  первичных мер пожарной безопасности муниципальных учреждений сферы культуры
	Управление КФК и С АМР «Койгородский»
	2022
	2022
	01.04.2022
	31.12.2022
	Реализация требований законодательных и иных нормативных правовых актов в области обеспечения пожарной  безопасности учреждений культуры, направленных на сохранение имущества, защиту здоровья и сохранение жизни работников во время их трудовой деятельности и посетителей во время проведения мероприятий от возможных пожаров и других чрезвычайных ситуаций.

	Выполнены противопожарные работы для 3муниципальных учреждений культуры.

	Недостаточно финансирования

	1.5.
	Реализация народных проектов в сфере культуры, прошедших отбор в рамках проекта «Народный бюджет»
	Управление КФК и С АМР «Койгородский»
	2022
	2022
	01.02.2022
	31.12.2022
	Оснащение       
современным световым, 
звуковым, специальным 
оборудованием,        
музыкальными          
инструментами, мебелью.  Пошив сценических костюмов фольклорным коллективам.

	1)Выполнена реализация народного проекта « Ремонт системы отопления в ДК Койдин»: в ДК п. Койдин  капитально отремонтирована часть системы отопления,
2)Выполнена реализация народного проекта «Клуб моей мечты начинается с творчества»: текущий ремонт клуба п. Кузьель: отремонтирован зрительный зал клуба (стены, пол,  заменены окна на ПВХ, двери, выполнен натяжной потолок)
	Необходимо реализовывать больше проектов

	1.6.
	Обеспечение антитеррористической защищенности муниципальных учреждений в сфере культуры.
	Управление КФК и С АМР «Койгородский»
	2022
	2022
	01.02.2022
	31.10.2022
	Реализация требований законодательных и иных нормативных правовых актов в области обеспечения антитеррористической   безопасности учреждений культуры, направленных на сохранение имущества, защиту здоровья и сохранение жизни работников во время их трудовой деятельности и посетителей во время проведения мероприятий от террористических актов  и других чрезвычайных ситуаций.
	Выполнены  мероприятия по обеспечению антитеррористической  защищенности для 2 муниципальных учреждений культуры.

	Недостаточно   финансирования

	Задача 2. Повышение эффективности деятельности учреждений культуры, обеспечивающих комплектование (пополнение), сохранность, актуализацию и доступность населению библиотечных и музейных фондов.  

	2.1.
	Развитие библиотечного дела.
	Управление КФК и С АМР «Койгородский»
	2022
	2022
	10.01.2022
	31.12.2022
	Осуществление библиотечного, библиографического и информационного обслуживания пользователей.
	Осуществлено библиотечного, библиографического  и  информационного обслуживания пользователей Койгородской МЦБС, обслужено 65101 посетитель. Библиографическая обработка документов и создание каталогов: обработано 3225 единиц.

	Недостаточно финансирования

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.2.
	Развитие музейного дела
	Управление КФК и С АМР «Койгородский»
	2022
	2022
	10.01.2022
	31.12.2022
	Демонстрация и публикация музейных фондов и музейных коллекций.
	Выполнена услуга по публикации музейных предметов и музейных коллекций, обслужено 2565 посетителей. Создание экспозиций (выставок) музеев, организация выездных выставок- 5 экспозиций.Формирование, учет, изучение, обеспечение физического сохранения и безопасности музейных предметов, музейных коллекций – 105 единиц.

	Недостаточно финансирования

	Задача 3. Совершенствование условий для выявления, реализации творческого потенциала населения, развития межнациональных отношений и самодеятельного художественного творчества.

	3.1.
	Развитие и сохранение сети культурно-досуговых учреждений.
	Управление КФК и С АМР «Койгородский»
	2022
	2022
	10.01.2022
	31.12.2022
	Организация и проведение фестивалей, выставок, смотров, конкурсов,  культурно-просветительских  мероприятий, концертов, дипломных  спектаклей творческих конкурсов,  иных программных мероприятий  силами учреждения
	Проведена работа по организации деятельности клубных формирований и формирований самодеятельного народного творчества, функционирует 104 клубных формирований, в них участников 1320 человек.
Реализована услуга по организации и проведению культурно-массовых мероприятий, обслужено платно 16209  человек. 
	Не достаточно финансирования

	3.2.
	Осуществление деятельности организациями дополнительного образования в сфере культуры и искусства
	Управление КФК и С АМР «Койгородский»
	2022
	2022
	10.01.2022
	31.12.2022
	Повышение качества и разнообразие предоставляемых услуг.
	Реализуется услуга по реализации дополнительных общеразвивающих  программ, обучается 70 учащихся. Реализация дополнительных предпрофессиональных общеобразовательных программ в области искусств (народные инструменты), обучается 8  человек.  Реализация дополнительной предпрофессиональной общеобразовательной программы в области декоративно- прикладного искусства «декоративно-прикладное творчество», обучается – 10 человек.


	

	3.3.
	Реализация мероприятий, направленных на укрепление единства российской нации и этнокультурное развитие народов, проживающих на территории МО МР «Койгородский».
	Управление КФК и С АМР «Койгородский»
	2022
	2022
	01.02.2022
	31.10.2022
	Сохранение нематериального культурного наследия коренных народов Республики Коми.
Увеличение числа качественных этнокультурных мероприятий на государственных языках Республики Коми.
Популяризация государственных языков Республики Коми.
	Проведено 2 мероприятия: Межрайонные состязания «Койгортса товся ворсомьяс» (зимние молодежные игры), Межрайонные состязания «Койгортса гожся ворсомьяс»         (летние молодежные игры). Приобретено: магниты, фотоаппарат, фотовспышка, громкоговоритель, микрофон, термос, ростовые куклы (2 шт), баннеры, реквизит для конкурсов.

	Нет 

	Задача 4.Развитие системы мер поддержки творческой деятельности.

	4.1.
	Стимулирование и популяризация творческой деятельности населения МО МР «Койгородский»,          в том числе:
- поощрение лучших учреждений;
- поощрение лучших работников.   
	Управление КФК и С АМР «Койгородский»
	2022
	2022
	10.01.2022
	31.12.2022
	Стимулирование творческой деятельности. Поощрение и публичное признание заслуг одаренных детей и выдающихся деятелей культуры и искусства.
	Участие в конкурсе на получение денежного поощрения лучшими муниципальными учреждениями культуры, находящимися на территории сельских поселений и их работниками: в номинации «Лучший библиотекарь» -  Заведующий сектором по детской работе Койгородской МДЦБ  Полтавская Е.С.  получила 52,6  тыс. рублей.



	

	4.2.
	Мероприятия по поддержке добровольческих (волонтерских) и некоммерческих организаций в сельской местности.
	Управление КФК и С АМР «Койгородский»
	-
	-
	-
	-
	Повышение качества и разнообразие предоставляемых услуг. Стимулирование работы по реализациисоциокультурных проектов.
	-
	Нет финансирования

	Подпрограмма 2. Обеспечение условий для реализации Муниципальной программы  «Развитие и сохранение культуры в МО МР «Койгородский».

	Задача 1. Обеспечение   управления   реализацией   мероприятий Муниципальной программы.

	1.1.
	Руководство и управление в сфере установленных функций органов местного самоуправления

	Управление КФК и С АМР «Койгородский»
	2022
	2022
	10.01.2022
	31.12.2022
	Обеспечение реализации основных мероприятий муниципальной программы в соответствии с установленными сроками и этапами
	Реализованы основные мероприятия муниципальной программы в соответствии с установленными сроками и этапами
	Не достаточно средств на проведение районных мероприятий,  отсутствие своих машин.

	1.2.
	Организация взаимодействия с органами местного самоуправления МО МР «Койгородский» и органами исполнительной власти Республики Коми по реализации муниципальной программы
	Управление КФК и С АМР «Койгородский»
	2022
	2022
	10.01.2022
	31.12.2022
	Обеспечение реализации основных мероприятий муниципальной программы в соответствии с установленными сроками и этапами
	Реализованы основные мероприятия муниципальной программы в соответствии с установленными сроками и этапами
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	






                      Таблица 3
Отчет
об использовании средств бюджета муниципального образования  
муниципального района «Койгородский»
на реализацию муниципальной программы

	   Статус    
	Наименование 
 муниципальной
 программы,  
 подпрограммы 
 муниципальной
 программы,  
  основного  
 мероприятия 
подпрограммы
	Ответственный 
 исполнитель, 
соисполнители  
	Расходы, тыс. рублей

	
	
	
	сводная 
бюджетная
 роспись 
план на 1
 января  
отчетного
  года
	сводная 
бюджетная
 роспись 
   на    
31 декабря отчетного года 

	кассовое 
исполнение   на    
31 декабря отчетного года

	      1      
	      2      
	      3       
	    8    
	    9    
	    10    

	Муниципальная
программа    
	Развитие и сохранение  культуры в МО  МР «Койгородский»
	всего         
	35249,2
	38157,5
	38096,5

	
	
	Управление КФКиС


	35249,2
	38157,5
	38096,5

	Подпрограмма 1.
	Обеспечение доступности объектов сферы культуры, сохранение и актуализация культурного наследия.
	всего  
	27823,4
	28601,6
	28575,0

	
	
	Управление КФКиС

	27823,4
	28601,6
	28575,0

	
	
	
	
	
	

	Задача 1
	Укрепление и модернизация материально- технической базы учреждений культуры и искусства.
	всего
	5386,0
	5446,4
	5445,0

	
	
	Управление КФКиС

	5386,0
	5446,4
	5445,0

	Основное     
мероприятие  
1.1          
	Строительство и реконструкция учреждений культуры.
	  Управление КФКиС

	4500,0
	3350,0
	3350,,0

	Основное     
мероприятие  
1.2          
	Ремонт, капитальный ремонт, оснащение специальным оборудованием и материалами зданий муниципальных учреждений  сферы культуры.







	   Управление КФКиС

	676,2
	924,4
	924,4

	Основное мероприятие
1.3
	Обновление  материально- технической базы, приобретение  специального оборудования, музыкальных инструментов для оснащения муниципальных учреждений сферы культуры, в том числе для сельских учреждений культуры и муниципальных организаций дополнительного образования детей в сфере культуры и искусства.
	Управление КФКиС

	30,0
	680,0
	680,0

	
	В том числе:
Обеспечение  развития сети модельных библиотек на основе регионального модельного стандарта (ремонт, капитальный ремонт, обновление материально-технической базы)
	Управление КФКиС

	0
	0
	0

	Основное мероприятие
1.4.
	Обеспечение  первичных мер пожарной безопасности муниципальных учреждений сферы культуры.
	Управление КФКиС

	45,2
	135,2
	134,0

	Основное мероприятие
1.5.
	Реализация народных проектов в сфере культуры, прошедшие отбор в рамках проекта «Народный бюджет»
	Управление КФКиС

	134,6
	134,6
	134,6

	Основное мероприятие
1.6.
	Обеспечение антитеррористической защищенности муниципальных учреждений культуры.
	Управление КФКиС

	0
	222,2
	222,0

	Задача 2.
	Повышение эффективности деятельности учреждений культуры, обеспечивающих комплектование (пополнение), сохранность, актуализацию и доступность населению библиотечных и музейных фондов.  
	всего
	7836,2
	10075,5
	10072,2

	
	
	Управление КФКиС

	7836,2
	10075,5
	10072,2

	Основное     
мероприятие  
2.1.         
	Развитие библиотечного дела
	Управление КФКиС

	6873,1
	8794,5
	8792,6

	
	В том числе:
субсидия на оплату расходов по коммунальным услугам
	Управление КФКиС

	284,0
	193,4
	191,4

	Основное     
мероприятие  
2.2.         
	Развитие музейного дела
	Управление КФКиС

	963,1
	1281,0
	1279,6

	
	В том числе:
субсидия на оплату расходов по коммунальным услугам
	Управление КФКиС

	77,5
	52,5
	51,1

	Задача 3.
	Совершенствование условий для выявления, реализации творческого потенциала населения, развития межнациональных отношений и самодеятельного художественного творчества.
	всего  
	14598,6
	13077,1
	13055,2

	
	
	Управление КФКиС

	14598,6
	13077,1
	13055,2

	Основное     
мероприятие  
3.1.         
	Развитие и сохранение сети культурно-досуговых учреждений.
	Управление КФКиС

	11916,1
	9531,5
	9510,1

	
	В том числе:
субсидия на оплату расходов по коммунальным услугам
	
Управление КФКиС

	2151,6
	1448,2
	1426,8

	Основное     
мероприятие  
3.2.         
	Осуществление деятельности организациями дополнительного образования в сфере культуры и искусства.
	Управление КФКиС

	2649,2
	3509,3
	3508,8

	
	В том числе:
субсидия на оплату расходов по коммунальным услугам
	Управление КФКиС

	8,7
	8,7
	8,2

	Основное     
мероприятие  
3.3.         
	Реализация мероприятий, направленных на укрепление единства российской нации и этнокультурное развитие народов, проживающих на территории МО МР «Койгородский».
	Управление КФКиС

	33,3
	36,3
	36,3

	Задача 4.
	Развитие системы мер поддержки творческой деятельности.
	всего
	2,6
	2,6
	2,6

	
	
	Управление КФКиС

	2,6
	2,6
	2,6

	Основное     
мероприятие 
4.1. 
	Стимулирование и популяризация творческой деятельности населения МО МР «Койгородский», в том числе:
	Управление КФКиС

	2,6
	2,6
	2,6

	
	-поощрение лучших учреждений
	Управление КФКиС

	0
	0
	0

	
	-поощрение лучших работников
	Управление КФКиС

	2,6
	2,6
	2,6

	Основное мероприятие    4.2.
	Мероприятия по поддержке добровольческих (волонтерских) и некоммерческих организаций в сельской местности
	Управление КФКиС

	0
	0
	0

	Подпрограмма 2.
	Обеспечение условий для реализации Муниципальной программы  «Развитие и сохранение культуры в МО МР «Койгородский».
	всего  
	7425,8
	9555,9
	9521,5

	
	
	Управление КФКиС

	7425,8
	9555,9
	9521,5

	Задача 1.
	Обеспечение   управления   реализацией   мероприятий Муниципальной программы.
	всего  
	7425,8
	9555,9
	9521,5

	
	
	Управление КФКиС

	7425,8
	9555,9
	9521,5

	Основное     
мероприятие
1.1.  
	Руководство и управление в сфере установленных функций органов местного самоуправления

	Управление КФКиС

	7425,8
	9555,9
	9521,5

	
	В том числе:
субсидия на оплату расходов по коммунальным услугам
	Управление КФКиС

	0
	0
	0

	Основное     
мероприятие  
1.2.         
	Организация взаимодействия с органами местного самоуправления МО МР «Койгородский» и органами исполнительной власти Республики Коми по реализации муниципальной программы
	Управление КФКиС

	0
	0
	0


-------------------------------








Таблица 4.

[bookmark: Par1177]Информация
о расходах федерального бюджета, республиканского бюджета
Республики Коми, бюджета муниципального образования 
муниципального района «Койгородский»
и юридических лиц на реализацию целей муниципальной программы

                                                                                                                                                                           тыс. руб.
	Статус
	Наименование     
    муниципальной     
      программы,  подпрограммы     
    муниципальной  программы,      
 основного  мероприятия      
    подпрограммы
	Источник    
финансирования
	Сводная бюджетная роспись на 31 декабря отчетного года
	Кассовое исполнение на 31 декабря отчетного года

	1
	2
	3
	4
	5

	Муниципальная
программа    
	Развитие и сохранение культуры в МО МР «Койгородский»
	Всего:         
в том числе:   
	71063,3
	70909,8

	
	
	федеральный    
бюджет       
	79,7
	79,7

	
	
	республиканский
бюджет         
Республики Коми
	32826,1
	32733,6

	
	
	бюджет муниципального образования муниципального района «Койгородский»
	38157,5
	38096,5

	Подпрограмма 1.
	Обеспечение доступности объектов сферы культуры, сохранение и актуализация культурного наследия.
	Всего:         
в том числе:   
	61507,4
	61388,3

	
	
	федеральный    
бюджет       
	79,7
	79,7

	
	
	республиканский
бюджет         
Республики Коми
	32826,1
	32733,6

	
	
	бюджет муниципального образования муниципального района «Койгородский»
	28601,6
	28575,0

	Задача 1.







	Укрепление и модернизация материально- технической базы учреждений культуры и искусства.
	Всего:         
в том числе:   
	12043,4
	12042,0

	
	
	федеральный    
бюджет         
	0
	0

	
	
	республиканский
бюджет         
Республики Коми
	6597,0
	6597,0

	
	
	бюджет муниципального образования муниципального района «Койгородский»
	5446,4
	5445,0

	Основное мероприятие 1.1.
	Строительство и реконструкция учреждений культуры.

	Всего:         
в том числе:   
	3350,0
	3350,0

	
	
	федеральный    
бюджет         
	0
	0

	
	
	республиканский
бюджет         
Республики Коми
	0
	0

	
	
	бюджет муниципального образования муниципального района «Койгородский»
	3350,0
	3350,0

	Основное мероприятие 1.2.
	Ремонт, капитальный ремонт, оснащение специальным оборудованием и материалами зданий муниципальных учреждений  сферы культуры.

	Всего:         
в том числе:   
	5975,2
	5975,2

	
	
	федеральный    
бюджет         
	0
	0

	
	
	республиканский
бюджет         
Республики Коми
	5050,8
	5050,8

	
	
	бюджет муниципального образования муниципального района «Койгородский»
	924,4
	924,4

	Основное мероприятие 1.3.
	Обновление  материально- технической базы, приобретение  специального оборудования, музыкальных инструментов для оснащения муниципальных учреждений сферы культуры, в том числе для сельских учреждений культуры и муниципальных организаций дополнительного образования детей в сфере культуры и искусства.
	Всего:         
в том числе:   
	980,0
	980,0

	
	
	федеральный    
бюджет         
	0
	0

	
	
	республиканский
бюджет         
Республики Коми
	300,0
	300,0

	
	
	бюджет муниципального образования муниципального района «Койгородский»
	680,0
	680,0

	
	В том числе:
Обеспечение  развития сети модельных библиотек на основе регионального модельного стандарта (ремонт, капитальный ремонт, обновление материально-технической базы)
	Всего:         
в том числе:   
	0
	0

	
	
	федеральный    
бюджет         
	0
	0

	
	
	республиканский
бюджет         
Республики Коми
	0
	0

	
	
	бюджет муниципального образования муниципального района «Койгородский»
	0
	0

	Основное мероприятие 1.4.
	Обеспечение  первичных мер пожарной безопасности муниципальных учреждений сферы культуры.
	Всего:         
в том числе:   
	316,0
	314,8

	
	
	федеральный    
бюджет         
	0

	0

	
	
	республиканский
бюджет         
Республики Коми
	180,8
	180,8

	
	
	бюджет муниципального образования муниципального района «Койгородский»
	135,2
	134,0

	Основное мероприятие 1.5.
	Реализация народных проектов в сфере культуры, прошедшие отбор в рамках проекта «Народный бюджет»
	Всего:         
в том числе:   
	1200,0
	1200,0

	
	
	федеральный    
бюджет         
	0
	0

	
	
	республиканский
бюджет         
Республики Коми
	1065,4
	1065,4

	
	
	бюджет муниципального образования муниципального района «Койгородский»
	134,6
	134,6

	Основное мероприятие 1.6.
	Обеспечение антитеррористической защищенности муниципальных учреждений культуры.
	Всего:         
в том числе:   
	222,2
	222,0

	
	
	федеральный    
бюджет         
	0
	0

	
	
	республиканский
бюджет         
Республики Коми
	0
	0

	
	
	бюджет муниципального образования муниципального района «Койгородский»
	222,2
	222,0

	Задача 2
	Повышение эффективности деятельности учреждений культуры, обеспечивающих комплектование (пополнение), сохранность, актуализацию и доступность населению библиотечных и музейных фондов.  
	Всего:         
в том числе:   
	20186,7
	20175,8

	
	
	федеральный    
бюджет         
	29,7
	29,7

	
	
	республиканский
бюджет         
Республики Коми
	10081,5
	10073,9

	
	
	бюджет муниципального образования муниципального района «Койгородский»
	10075,5
	10072,2

	Основное мероприятие 2.1.
	Развитие библиотечного дела
	Всего:         
в том числе:   
	17653,4
	17649,3

	
	
	федеральный    
бюджет         
	29,7
	29,7

	
	
	республиканский
бюджет         
Республики Коми
	8829,2
	8827,0

	
	
	бюджет муниципального образования муниципального района «Койгородский»
	8794,5
	8792,6

	
	В том числе:
субсидия на оплату расходов по коммунальным услугам
	Всего:         
в том числе:   
	944,8
	940,8

	
	
	республиканский
бюджет         
Республики Коми
	751,4
	749,4

	
	
	бюджет муниципального образования муниципального района «Койгородский»
	193,4
	191,4

	Основное мероприятие 2.2.
	Развитие музейного дела
	Всего:         
в том числе:   
	2533,4
	2526,4

	
	
	федеральный    
бюджет         
	0
	0

	
	
	республиканский
бюджет         
Республики Коми
	1252,4
	1246,8

	
	
	бюджет муниципального образования муниципального района «Койгородский»
	1281,0
	1279,6

	
	В том числе:
субсидия на оплату расходов по коммунальным услугам
	Всего:         
в том числе:   
	255,1
	248,2

	
	
	республиканский
бюджет         
Республики Коми
	202,6
	197,1

	
	
	бюджет муниципального образования муниципального района «Койгородский»
	52,5
	51,1

	Задача 3.
	Совершенствование условий для выявления, реализации творческого потенциала населения, развития межнациональных отношений и самодеятельного художественного творчества.
	Всего:         
в том числе:   
	29222,1
	29115,3

	
	
	федеральный    
бюджет         
	0
	0

	
	
	республиканский
бюджет         
Республики Коми
	16145,0
	16060,1

	
	
	бюджет муниципального образования муниципального района «Койгородский»
	13077,1
	13055,2

	Основное мероприятие 3.1.
	Развитие и сохранение сети культурно-досуговых учреждений
	Всего:         
в том числе:   
	24857,3
	24751,3

	
	
	федеральный    
бюджет         
	0
	0

	
	
	республиканский
бюджет         
Республики Коми
	15325,8
	15241,2

	
	
	бюджет муниципального образования муниципального района «Койгородский»
	9531,5
	9510,1

	
	В том числе:
субсидия на оплату расходов по коммунальным услугам
	Всего:         
в том числе:   
	7113,5
	7007,5

	
	
	республиканский
бюджет         
Республики Коми
	5665,3
	5580,7

	
	
	бюджет муниципального образования муниципального района «Койгородский»
	1448,2
	1426,8

	Основное мероприятие 3.2.
	Осуществление деятельности организациями дополнительного образования в сфере культуры и искусства
	Всего:         
в том числе:   
	4031,8
	4030,9

	
	
	федеральный    
бюджет         
	0
	0

	
	
	республиканский
бюджет         
Республики Коми
	522,5
	522,1

	
	
	бюджет муниципального образования муниципального района «Койгородский»
	3509,3
	3508,8

	
	В том числе:
субсидия на оплату расходов по коммунальным услугам
	Всего:         
в том числе:   
	17,3
	16,4

	
	
	республиканский
бюджет         
Республики Коми
	8,6
	8,2

	
	
	бюджет муниципального образования муниципального района «Койгородский»
	8,7
	8,2

	Основное мероприятие 3.3.
	Реализация мероприятий, направленных на укрепление единства российской нации и этнокультурное развитие народов, проживающих на территории МО МР «Койгородский».
	Всего:         
в том числе:   
	333,0
	333,0

	
	
	федеральный    
бюджет         
	0
	0

	
	
	республиканский
бюджет         
Республики Коми
	296,7
	296,7

	
	
	бюджет муниципального образования муниципального района «Койгородский»
	36,3
	36,3

	Задача 4.
	Развитие системы мер поддержки творческой деятельности.
	Всего:         
в том числе:   
	55,2
	55,2

	
	
	федеральный    
бюджет         
	50,0
	50,0

	
	
	республиканский
бюджет         
Республики Коми
	2,6
	2,6

	
	
	бюджет муниципального образования муниципального района «Койгородский»
	2,6
	2,6

	Основное мероприятие 4.1.
	Стимулирование и популяризация творческой деятельности населения МО МР «Койгородский», в том числе:  
	Всего:         
в том числе:   
	55,2
	55,2

	
	
	федеральный    
бюджет         
	50,0
	50,0

	
	
	республиканский
бюджет         
Республики Коми
	2,6
	2,6

	
	
	бюджет муниципального образования муниципального района «Койгородский»
	2,6
	2,6

	
	- поощрение лучших учреждений
	Всего:         
в том числе:   
	0
	0

	
	
	федеральный    
бюджет         
	0
	0

	
	
	республиканский
бюджет         
Республики Коми
	0
	0

	
	
	бюджет муниципального образования муниципального района «Койгородский»
	0
	0

	
	-поощрение лучших работников
	Всего:         
в том числе:   
	55,2
	55,2

	
	
	федеральный    
бюджет         
	50,0
	50,0

	
	
	республиканский
бюджет         
Республики Коми
	2,6
	2,6

	
	
	бюджет муниципального образования муниципального района «Койгородский»
	2,6
	2,6

	Основное мероприятие 4.2.
	Мероприятия по поддержке добровольческих (волонтерских) и некоммерческих организаций в сельской местности.
	Всего:         
в том числе:   
	0
	0

	
	
	федеральный    
бюджет         
	0
	0

	
	
	республиканский
бюджет         
Республики Коми
	0
	0

	
	
	бюджет муниципального образования муниципального района «Койгородский»
	0
	0

	Подпрограмма 2.
	Обеспечение условий для реализации Муниципальной программы  «Развитие и сохранение культуры в МО МР «Койгородский».

	Всего:         
в том числе:   
	9555,9
	9521,5

	
	
	федеральный    
бюджет         
	0
	0

	
	
	республиканский
бюджет         
Республики Коми
	0
	0

	
	
	бюджет муниципального образования муниципального района «Койгородский»
	9555,9
	9521,5

	Задача 1.
	Обеспечение   управления   реализацией   мероприятий Муниципальной программы.

	Всего:         
в том числе:   
	9555,9
	9521,5

	
	
	федеральный    
бюджет         
	0
	0

	
	
	республиканский
бюджет         
Республики Коми
	0
	0

	
	
	бюджет муниципального образования муниципального района «Койгородский»
	9555,9
	9521,5

	Основное мероприятие 1.1.
	Руководство и управление в сфере установленных функций органов местного самоуправления

	Всего:         
в том числе:   
	9555,9
	9521,5

	
	
	федеральный    
бюджет         
	0
	0

	
	
	республиканский
бюджет         
Республики Коми
	0
	0

	
	
	бюджет муниципального образования муниципального района «Койгородский»
	9555,9
	9521,5

	
	В том числе:
субсидия на оплату расходов по коммунальным услугам
	Всего:         
в том числе:   
	0
	0

	
	
	республиканский
бюджет         
Республики Коми
	0
	0

	
	
	бюджет муниципального образования муниципального района «Койгородский»
	0
	0

	Основное мероприятие 1.2.
	Организация взаимодействия с органами местного самоуправления МО МР «Койгородский» и органами исполнительной власти Республики Коми по реализации муниципальной программы
	Всего:         
в том числе:   
	0
	0

	
	
	федеральный    
бюджет         
	0
	0

	
	
	республиканский
бюджет         
Республики Коми
	0
	0

	
	
	бюджет муниципального образования муниципального района «Койгородский»
	0
	0














































Таблица 5.


[bookmark: Par1283]Отчет
о выполнении сводных показателей муниципальных заданий
на оказание муниципальных услуг (работ)
 муниципальными бюджетными учреждениями 
муниципального района «Койгородский» по муниципальной программе

	Наименование     
подпрограммы, услуги 
(работы), показателя 
    объема услуги
	Значение 
показателя
  объема  
  услуги
	Бюджетные расходы <8> на оказание    
    муниципальной услуги (тыс. руб.)

	
	План
	Факт
	сводная    
  бюджетная   
 роспись на 1 
    января    
отчетного года
	сводная    
  бюджетная   
  роспись на  
31 декабря           отчетного года

	кассовое 
исполнение на 31 декабря отчетного года

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Муниципальная программа муниципального  образования МР «Койгородский» «Развитие и сохранение культуры в МР «Койгородский»

	Подпрограмма 1.Обеспечение доступности объектов сферы культуры, сохранение и актуализация культурного наследия.

	Библиотечное, библиографическое  и  информационное обслуживания пользователей библиотеки

_____________________
	X
	X
	14869,0
	17653,4
	17649,3

	Показатель     объема
услуги:              
	64669
	65101
	X
	X
	X

	Количество посещений (ед.)
	
	
	X
	X
	X

	Библиографическая обработка документов и создание каталогов.
	Х
	Х
	-
	-
	-

	Показатель     объема работы:
	
	
	Х
	Х
	Х

	Количество документов (ед.)
	3300
	3225
	Х
	Х
	Х

	Публичный показ музейных предметов и музейных коллекций
	X
	X
	2090,4
	2533,4
	2526,4

	Показатель     объема
услуги:              
	
	
	X
	X
	X

	Число  посетителей ( чел.)                 
	2400
	2565
	X
	X
	X

	Создание экспозиций (выставок) музеев, организация выездных выставок (ед.)
	Х
	Х
	-
	-
	-

	Показатель     объема
услуги:              
	
	
	Х
	Х
	Х

	Количество экспозиций (ед.)
	5
	5
	Х
	Х
	Х

	Формирование, учет, изучение, обеспечение физического сохранения и безопасности музейных предметов, музейных коллекций
	Х
	Х
	-
	-
	-

	Показатель     объема работы:
	
	
	Х
	Х
	Х

	Количество предметов (ед.)
	100
	105
	Х
	Х
	Х

	Организация деятельности клубных формирований и формирований самодеятельного народного творчества
	Х
	Х
	25617,9
	24857,3
	24751,3

	Показатель     объема
работы:
	
	
	X
	X
	X

	Количество клубных формирований (ед.)
	104
	104
	Х
	Х
	Х

	Количество участников (человек)
	1278
	1320
	Х
	Х
	Х

	Организация и проведение культурно-массовых мероприятий (на платной основе).
	Х
	Х
	-
	-
	-

	Показатель   объема  услуги:      
	
	
	
	
	

	Число посещений(человек)
	21650
	16209
	Х
	Х
	Х

	Реализация дополнительных общеразвивающих программ
	Х
	Х
	3106,3
	4031,8
	4030,9

	Показатель     объема
услуги:                              
	
	
	Х
	Х
	Х

	Число обучающихся (чел.)
	65
	70
	Х
	Х
	Х

	Реализация дополнительных предпрофессиональных общеобразовательных программ в области искусств (живопись)
	Х
	Х
	-
	-
	-

	Показатель     объема
услуги:                              
	
	
	Х
	Х
	Х

	Число обучающихся (чел.)
	8
	8
	Х
	Х
	Х

	Реализация дополнительной предпрофессиональной общеобразовательной программы в области декоративно- прикладного искусства «декоративно-прикладное творчество».
	Х
	Х
	-
	-
	-

	Показатель объема услуги:
	
	
	Х
	Х
	Х

	Число обучающихся (чел.)
	10
	10
	Х
	Х
	Х

	...                                                                      
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Таблица 6
Сведения о внесенных в муниципальную программу изменениях
по состоянию на 1 января 2023 года

Наименование муниципальной программы – «Развитие и сохранение культуры в МО МР «Койгородский».
Ответственный исполнитель – Управление культуры, физической культуры и спорта АМР «Койгородский».

	№ п/п
	Вид нормативного правового акта, номер и дата принятия
	Суть изменений (краткое изложение)

	1.
	Постановление администрации МР «Койгородский» № 21/01 от 13.01.2022  г.
	Изменение финансирования.


	2
	Постановление администрации МР «Койгородский» № 39/02 от 24.02.2022  г.
	Изменение финансирования.


	3.
	Постановление администрации МР «Койгородский» № 16/06 от 14.06.2022  г.
	Изменение финансирования.

	4.
	Постановление администрации МР «Койгородский» № 18/08 от 16.08.2022 г
	Изменение финансирования.

	5.
	Постановление администрации МР «Койгородский» №  29/09 от 27.09.22  г.
	Изменение финансирования. 

	6.
	Постановление администрации МР «Койгородский» № 13/11 от 14.11.2022  г.
	Изменение финансирования. 

	7
	Постановление администрации МР «Койгородский» № 91/12 от 30.12.2022  г.
	Изменение финансирования. 


























                                                                                                                                                                                                          Таблица 8
                             Форма мониторинга реализации муниципальной программы 
        Наименование муниципальной  программы: «Развитие и сохранение культуры в МО МР «Койгородский»
отчетный период:  12  мес. 2022  г.
        Ответственный исполнитель: Управление культуры, физической культуры и спорта АМР «Койгородский»

	  N  
	Наименование
основного
мероприятия,
контрольного
события муниципальной 
программы
	   Статус   
контрольного
события <1>
	Ответственный
исполнитель
(Ф.И.О., должность)
	Факт начала
реализации
мероприятия
	    Факт    
 окончания  
 реализации 
мероприятия,
наступления 
контрольного
  события   
	Расходы бюджета МО МР «Койгородский» на реализацию муниципальной
программы, тыс. руб.
	Заключено 
контрактов
    на    
 отчетную 
дату, тыс.
 руб. <2>

	
	
	
	
	
	
	предусмотрено
 программой  
	 кассовое 
исполнение
на отчетную 
 дату <2>
	

	  1  
	      2      
	     3      
	      4      
	     5     
	     6      
	      7      
	    8     
	    9     

	Программа: Развитие и сохранения культуры в МО МР "Койгородский"

	Подпрограмма 1 Обеспечение доступности объектов сферы культуры, сохранение и актуализация культурного наследия.                                      

	Задача 1.Укрепление и модернизация материально-технической базы учреждений культуры и искусства.


	 1.1 
	Основное     
мероприятие 1.1
Строительство и реконструкция учреждений культуры .

	
	Истомина Т.Л. -начальник управления культуры, физической культуры и спорта

	01.02.2022
	31.12.2022
	3350,0
	3350,0
	3350,0

	1.1.1.
	Мероприятие 1.1.1.. Проведение работы по подготовке документации по строительству здания библиотеки-музея с. Койгородок
	
	
	01.02.2022
	31.12.2022
	0
	0
	0

	1.1.2.
	Мероприятие 1.1.2. Выполнение документации по строительству здания библиотеки-музея с. Койгородок
	
	
	01.02.2022
	31.12.2022
	3350,0
	3350,0
	3350,0

	
	Контрольное событие № 1 Выполнение документации по строительству здания библиотеки-музея с. Койгородок
	
	
	Х
	31.12.2022
	Х
	Х
	Х

	1.2 

	
	Основное     
мероприятие 1.2. 
Ремонт, капитальный ремонт, оснащение специальным оборудованием и материалами зданий муниципальных учреждений сферы культуры.

	
	Истомина Т.Л..-начальник управления культуры, физической культуры и спорта

	01.02.2022
	01.11.2022
	5975,2
	5975,2
	5975,2

	1.2.1.
	Мероприятие 1.2.1. Подготовка документации для проведения аукциона на проведение текущего ремонта зрительного зала и фойе ДК п. Кажым

	
	Истомина Т.Л..-начальник управления культуры, физической культуры и спорта

	01.02.2022
	01.04.2022
	0
	0
	0

	1.2.2.
	Мероприятие 1.2.2. Выполнение текущего ремонта зрительного зала и фойе ДК п. Кажым

	
	Истомина Т.Л..-начальник управления культуры, физической культуры и спорта

	01.05.2022
	01.11.2022
	5612,0
	5612,0
	5612,0

	1.2.3.
	Мероприятие 1.2.3.Выполнение текущего ремонта  ДК п. Койдин

	
	Истомина Т.Л..-начальник управления культуры, физической культуры и спорта

	01.03.2022
	01.08.2022
	115,0
	115,0
	115,0

	1.2.4.
	Мероприятие 1.2.4. Выполнение текущего ремонта  клуба  с. Ужга

	
	Истомина Т.Л..-начальник управления культуры, физической культуры и спорта

	01.03.2022
	01.08.2022
	248,2
	248,2
	248,2

	
	Контрольное событие № 2. Выполнены ремонты Домов культуры и клубов.

	
	Истомина Т.Л. -начальник управления культуры, физической культуры и спорта

	     X     
	31.11.2022
	      X      
	    X     
	    X     

	1.3.
	Основное мероприятие  
1.3.
Обновление материально-технической базы, приобретение  специального  оборудования, музыкальных инструментов для оснащения муниципальных учреждений культуры


	
	Истомина Т.Л. -начальник управления культуры, физической культуры и спорта

	01.04.2022
	31.12.2022
	980,0
	980,0
	980,0

	1.3.1
	Мероприятие
1.3.1
Обновление материально-технической базы, приобретение  специального  оборудования для МБУК "КЦКО"

	
	Истомина Т.Л. -начальник управления культуры, физической культуры и спорта

	01.04.2022
	31.12.2022
	850,0
	850,0
	850,0

	1.3.2.
	Мероприятие
1.3.3.
Обновление материально-технической базы для МБУК «ККМ»

	
	Истомина Т.Л. -начальник управления культуры, физической культуры и спорта

	01.04.2022
	31.12.2022
	130,0
	130,0
	130,0

	
	Контрольное  
событие      
 №  3.
Улучшена материально-техническая база, приобретено специальное оборудование для 2 муниципальных учреждений культуры.
	<*>
	Истомина Т.Л. -начальник управления культуры, физической культуры и спорта

	     X     
	31.12.2022
	      X      
	    X     
	    X     

	1.4.
	Основное мероприятие 1.4.
Обеспечение первичных мер пожарной безопасности муниципальных учреждений сферы культуры


	
	Истомина Т.Л. -начальник управления культуры, физической культуры и спорта

	01.04.2022
	31.12.2022
	316,0
	314,8
	314,8

	1.4.1.
	Мероприятие  
1.4.1. Обеспечение первичных мер пожарной безопасности МБУК «КЦКО».


	
	Истомина Т.Л. -начальник управления культуры, физической культуры и спорта

	01.04.2022
	31.12.2022
	198,0
	196,8
	196,8

	1.4.2.
	Мероприятие 1.4.2.  Обеспечение первичных мер пожарной безопасности МБУК «КМЦБС»
	
	Истомина Т.Л. -начальник управления культуры, физической культуры и спорта

	01.04.2022
	31.12.2022
	90,0
	90,0
	90,0

	1.4.3.
	Мероприятие 1.5.3. Обеспечение первичных мер пожарной безопасности МБУК «ККМ».

	
	Истомина Т.Л. -начальник управления культуры, физической культуры и спорта

	01.04.2022
	31.12.2022
	28,0
	28,0
	28,0

	
	Контрольное  
событие      
 № 4.
Приведены в 2022 году в соответствии с правилами и нормами  3 муниципальных учреждения культуры.  


	<*>
	Истомина Т.Л. -начальник управления культуры, физической культуры и спорта

	      Х    
	31.12.2022
	      X      
	    X     
	    X     

	1.5.
	Основное мероприятие 1.5. Реализация народных проектов в сфере культуры, прошедших отбор в рамках проекта «Народный бюджет».
	
	Истомина Т.Л. -начальник управления культуры, физической культуры и спорта

	01.02.2022
	31.12.2022
	1200,0
	1200,0
	1200,0

	1.5.1.
	Мероприятие 1.5.1. Подготовка народных проектов в сфере культуры  в рамках проекта «Народный бюджет».
	
	Истомина Т.Л. -начальник управления культуры, физической культуры и спорта

	01.02.2022
	31.12.2022
	0
	0
	0

	1.5.2.
	Мероприятие 1.5.2. Выполнение  народных проектов в сфере культуры, прошедших отбор в рамках проекта «Народный бюджет».
	
	Истомина Т.Л. -начальник управления культуры, физической культуры и спорта

	01.04.2022
	31.12.2022
	1200,0
	1200,0
	1200,0

	
	Контрольное событие № 5. Выполнены  народные проекты в сфере культуры, прошедший отбор в рамках проекта «Народный бюджет».
	
	Истомина Т.Л. -начальник управления культуры, физической культуры и спорта

	Х
	31.12.2022
	Х
	Х
	Х

	1.6.
	Основное мероприятие 1.6. Обеспечение антитеррористической защищенности муниципальных учреждений сферы культуры.

	
	Истомина Т.Л. -начальник управления культуры, физической культуры и спорта

	01.02.2022
	31.12.2022
	222,2
	222,0
	222,0

	1.6.1.
	Мероприятие 1.6.1.Обеспечение антитеррористической защищенности муниципальных учреждений МБУК "КЦКО"
	
	Истомина Т.Л. -начальник управления культуры, физической культуры и спорта

	01.02.2022
	31.12.2022
	198,2
	198,0
	198,0

	1.6.2.
	Мероприятие 1.6.2.Обеспечение антитеррористической защищенности муниципальных учреждений МБУК "КМЦБС".
	
	Истомина Т.Л. -начальник управления культуры, физической культуры и спорта

	01.02.2022
	31.12.2022
	24,0
	24,0
	24,0

	1.6.3.
	Мероприятие 1.6.3.Обеспечение антитеррористической защищенности муниципального учреждения МБУК "ККМ".
	
	Истомина Т.Л. -начальник управления культуры, физической культуры и спорта

	-
	-
	-
	-
	-

	
	Контрольное событие №6. Выполнены мероприятия по обеспечению антитеррористической защищенности 2 муниципальных учреждений культуры.

	
	Истомина Т.Л. -начальник управления культуры, физической культуры и спорта

	Х
	-
	Х
	Х
	Х

	Задача 2. Повышение эффективности деятельности учреждений культуры, обеспечивающих комплентование (пополнение), сохранность, актуализацию и доступность населению библиотечных и музейных фондов.


	2.1.
	Основное мероприятие 2.1.
Развитие библиотечного дела

	
	Истомина Т.Л. -начальник управления культуры, физической культуры и спорта

	 10.01.2022
	31.12.2022
	17653,4
	


          17649,3
	


        17649,3

	2.1.1.
	Мероприятие 2.1.1.
 Осуществление библиотечного, библиографического и информационного обслуживание пользователей МЦБС. 


	
	Истомина Т.Л. -начальник управления культуры, физической культуры и спорта

	10.01.2022
	31.12.2022
	17653,4
	


           17649,3
	


          17649,3

	2.1.2.
	Мероприятие 2.1.2. Работа по библиографической обработке документов и создание каталогов.

	
	Истомина Т.Л. -начальник управления культуры, физической культуры и спорта

	 10.01.2022
	31.12.2022
	0
	0
	0

	
	Контрольное событие №7.     Выполнены не в полном объеме показатели муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг, выполнение работ библиотекам за 2022 г..


	
	Истомина Т.Л. -начальник управления культуры, физической культуры и спорта

	          Х
	31.12.2022
	      X     
	     X     
	    X     

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.2.
	Основное мероприятие 2.2.
Развитие музейного дела.
	
	Истомина Т.Л. -начальник управления культуры, физической культуры и спорта

	10.01.2022
	31.12.2022
	2533,4
	2526,4
	2526,4

	2.2.1.
	
Мероприятие 2.3.1. Публичный показ музейных предметов и музейных коллекций

	
	Истомина Т.Л. -начальник управления культуры, физической культуры и спорта

	10.01.2022
	31.12.2022
	2533,4
	2526,4
	2526,4

	2.2.2.
	Мероприятие 2.3.2 Создание экспозиций (выставок) музеев, организация выездных выставок.

	
	Истомина Т.Л. -начальник управления культуры, физической культуры и спорта

	10.01.2022
	31.12.2022
	0
	0
	0

	2.2.3.
	Мероприятие 2.3.3. Формирование, учет, изучение, формирование физического сохранения и безопасности музейных предметов, музейных коллекций.
	
	Истомина Т.Л. -начальник управления культуры, физической культуры и спорта

	10.01.2022
	31.12.2022
	0
	0
	0

	
	Контрольное событие № 8.                     Выполнены не в полном объеме показатели муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг, выполнение работ музеями  за 2022 г..

	
	Истомина Т.Л. -начальник управления культуры, физической культуры и спорта

	Х
	31.12.2022
	Х
	Х
	Х

	Задача 3.Совнршенствованиеусловий для выявления, реализации творческого потенциала населения, развития межнациональных отношений и самодеятельного художественного творчества.


	3.1.
	Основное мероприятие 3.1. Развитие и сохранение сети культурно-досуговых учреждений.

	
	Истомина Т.Л. -начальник управления культуры, физической культуры и спорта

	10.01.2022
	31.12.2022
	24857,3
	24751,3
	24751,3

	3.1.1.
	Мероприятие 3.1.1. Организация деятельности клубных формирований и формирований самодеятельного народного творчества.

	
	Истомина Т.Л. начальник управления культуры, физической культуры и спорта

	10.01.2022
	31.12.2022
	0
	0
	0

	3.1.2.
	Мероприятие 1.3.2.Организация и проведение культурно-массовых мероприятий  ( на платной основе).

	
	Истомина Т.Л. -начальник управления культуры, физической культуры и спорта

	10.01.2022
	31.12.2022
	24857,3
	24751,3
	24751,3

	
	Контрольное событие№9.     Выполнены не в полном объеме показатели муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг, выполнение работ учреждениями культурно-досугового типа за 2022 г..

	
	Истомина Т.Л. -начальник управления культуры, физической культуры и спорта

	Х
	31.12.2022
	Х
	Х
	Х

	3.2.
	Основное мероприятие 3.2. Осуществление деятельности организациями дополнительного образования в сфере культуры и искусства.

	
	Истомина Т.Л. -начальник управления культуры, физической культуры и спорта

	10.01.2022
	31.12.2022
	4031,8
	4030,9
	4030,9

	3.2.1.
	Мероприятие 3.2.1. Реализации дополнительных  общеразвивающих  программ. 

	
	Истомина Т.Л. -начальник управления культуры, физической культуры и спорта

	10.01.2022
	31.12.2022
	4031,8
	4030,9
	4030,9

	3.2.2.
	Мероприятие 3.2.2. Реализации дополнительных  предпрофессиональных общеобразовательных программ в области искусств (живопись)

	
	Истомина Т.Л. -начальник управления культуры, физической культуры и спорта

	10.01.2022
	31.12.2022
	0
	0
	0

	3.2.3.
	Мероприятие 3.2.3. Реализация дополнительной предпрофессиональной общеобразовательной программы в области декоративно-прикладного искусства «декоративно прикладное творчество».
	
	Истомина Т.Л. -начальник управления культуры, физической культуры и спорта

	10.01.2022
	31.12.2022
	0
	0
	0

	
	Контрольное событие № 10.     Выполнены в полном объеме показатели муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг, выполнение работ по реализации доп. образования  за 2022 г..

	
	Истомина Т.Л. -начальник управления культуры, физической культуры и спорта

	Х
	31.12.2022
	Х
	Х
	Х

	3.3.
	Основное мероприятие 3.3.                     Реализация мероприятий, направленных на укрепление единства российской нации и этнокультурное развитие народов, проживающих на территории МО МР «Койгородский»

	
	Истомина Т.Л. -начальник управления культуры, физической культуры и спорта

	01.02.2022
	31.10.2022
	333,0
	333,0
	333,0

	
	Контрольное событие № 11. Реализованы народные проекты в области этнокультурного развитие народов, проживающих на территории РК
	
	
	Х
	31.10.2022
	Х
	Х
	Х

	Задача 4.Развитие системы мер поддержки творческой деятельности.

	

	4.1.
	Основное мероприятие 4.2.Стимулирование и популяризация творческой деятельности населения МО МР "Койгородский"

	
	Истомина Т.Л. -начальник управления культуры, физической культуры и спорта

	10.01.2022
	31.12.2022
	55,2
	55,2
	55,2

	4.1.1.
	Мероприятие 4.2.1.Участие в республиканских конкурсах на выявление лучших учреждений КДУ.
	
	Истомина Т.Л. -начальник управления культуры, физической культуры и спорта

	10.01.2022
	31.12.2022
	0
	0
	0

	4.1.2.
	Мероприятие 4.2.2.Участие в республиканских конкурсах на выявление лучших работников КДУ.
	
	Истомина Т.Л. -начальник управления культуры, физической культуры и спорта

	10.01.2022
	31.12.2022
	55,2
	55,2
	55,2

	
	Контрольное событие  № 12. Простимулирован   1  творческий работник культуры.

	
	Истомина Т.Л. -начальник управления культуры, физической культуры и спорта

	Х
	31.12.2022
	Х
	Х
	Х

	4.2.
	Основное мероприятие 4.2. Мероприятие по поддержке добровольческих (волонтерских) и некоммерческих организаций в сельской местности.

	
	Истомина Т.Л. -начальник управления культуры, физической культуры и спорта

	-
	-
	-
	-
	-

	Подрограмма 2.Обеспечение условий для  реализации  Муниципальной программы "Развитие и сохранение культуры в МО МР "Койгородский"


	  Задача 1.Обеспечение управления реализацией мероприятий Муниципальной программы.


	1.1.
	Основное мероприятие 1.1. Руководство и управление в сфере установленных функций органов местного самоуправления

	
	Истомина Т.Л. -начальник управления культуры, физической культуры и спорта

	10.01.2022
	31.12.2022
	9555,9
	9521,5
	9521,5

	1.2.
	Основное мероприятие 1.2. Организация взаимодействия с органами местного самоуправления МО МР "Койгородский" и органами исполнительной власти.

	
	Истомина Т.Л. -начальник управления культуры, физической культуры и спорта

	10.01.2022
	31.12.2022
	0
	0
	0

	1.2.1.
	Мероприятие 1.2.1. Подготовка районных мероприятий.

	
	Истомина Т.Л. -начальник управления культуры, физической культуры и спорта

	10.01.2022
	31.12.2022
	0
	0
	0

	1.2.2.
	Мероприятие 1.2.2. Выполнение целей и задач управления КФКиС и проведение районных мероприятий.


	
	Истомина Т.Л. -начальник управления культуры, физической культуры и спорта

	10.01.2022
	31.12.2022
	9555,9
	9521,5
	9521,5

	
	

Контрольное событие №13. Выполнены не полностью основные мероприятия муниципальной программы.

	
	Истомина Т.Л. -начальник управления культуры, физической культуры и спорта

	     X     
	31.12.2022
	      X     
	    X     
	    X     
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	Таблица №1  Приложения 2

	
	
	
	
	
	
	

	Анкета для оценки эффективности муниципальной программы<*>

	
	
	
	
	
	
	

	№ п/п
	Вопросы для оценки 
	Методика определения ответа
	Эксперт<**>
	Ответ (ДА/НЕТ коэффициент исполнения) <***>
	Балл
	Итоги оценки

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	 
	Блок 1. Качество формирования
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Раздел 1. Цели и "конструкция" (структуры) муниципальной программы
	(20%/4*(нет - 0 или да - 1))
	 
	Х
	4
	20,00%

	1.1.
	Соответствует ли цель муниципальной программы Стратегии социально-экономического развития муниципального образования (далее - Стратегия).
	Сравнение цели муниципальной программы и задачи блока, отраженной в разделе II. 
Ответ "Да" – при дословном соответствии цели программы и задачи блока.
	Отдел/управление экономики Администрации МО
	да
	1
	5,00%

	1.2.
	Соответствуют ли целевые индикаторы  (показатели) муниципальной  программы, предусмотренные на отчетный год, плановым значениям целевых  индикаторов (показателей) Стратегии .
	Сравнение целевых индикаторов (показателей) муниципальной программы в таблице "Перечень и сведения о целевых индикаторах и показателях муниципальной программы" с плановым значением таблицы целевых индикаторов (показателей), установленных для достижения целей Стратегии.
Ответ "Да" - значения целевых индикаторов (показателей) муниципальной программы, предусмотренные на отчетный год, соответствуют значениям  целевых индикаторов(показателей), установленных для достижения целей Стратегии.
	Отдел/управление экономики Администрации МО
	да
	1
	5,00%

	1.3.
	Имеются ли для каждой задачи муниципальной программы соответствующие ей целевые индикаторы (показатели) программы.
	Экспертиза целевых индикаторов (показателей) муниципальной программы на основании таблицы "Перечень и сведения о целевых индикаторах и показателях муниципальной программы".
Ответ "Да" – отдельный целевой индикатор (показатель) имеется по каждой задаче муниципальной программы.
	Отдел/управление экономики Администрации МО
	да
	1
	5,00%

	1.4.
	Обеспечена ли взаимосвязь задач и целевых индикаторов (показателей) каждой подпрограммы, исключено ли дублирование взаимосвязи этих целевых  индикаторов (показателей) и с другими задачами.
	Экспертиза задач и целевых  индикаторов (показателей) каждой подпрограммы на основании таблицы "Перечень и сведения о целевых индикаторах и показателях муниципальной программы".
Ответ "Да" – имеется целевой индикатор (показатель) по каждой задаче подпрограммы и он не является целевым индикатором (показателем) по другим задачам.
	Отдел/управление экономики Администрации МО
	да
	1
	5,00%

	 
	Раздел 2. Качество планирования
	(10%/5*(нет - 0 или да - 1))
	 
	Х
	2
	4,00%

	2.1.
	Достаточно ли состава основных мероприятий, направленных на решение конкретной задачи подпрограммы.
	Изучение "Комплексного плана действий по реализации муниципальной программы на отчетный финансовый год и плановый период".
Ответ "Да" - по каждой задаче подпрограммы имеется комплекс основных мероприятий (не менее двух действующих основных мероприятий), также в рамках каждого основного мероприятия имеется комплекс необходимых мероприятий (не менее двух действующих мероприятий).
	Отдел/управление экономики Администрации МО
	да
	1
	2,00%

	2.2.
	Отсутствует ли 10 и более % целевых индикаторов (показателей) от общего их количества, имеющих уровень расхождений фактических и плановых значений более 30% .
	Изучение таблицы "Перечень и сведения о целевых индикаторах и показателях муниципальной программы".
Ответ "Да" - отсутствует 10 и более % целевых индикаторов (показателей) от общего их количества, имеющих уровень расхождений фактических и плановых значений более 30% (больше или меньше), что определяется путем отношения количества целевых  индикаторов (показателей), имеющих указанные расхождения, к общему количеству целевых индикаторов (показателей).
	Отдел/управление экономики Администрации МО
	нет
	0
	0,00%

	2.3.
	Отражены ли по всем основным мероприятиям количественные значения результатов их выполнения или конкретный результат, по которому возможна оценка выполнения мероприятий по итогам отчетного года.
	Изучение  "Комплексного плана действий по реализации муниципальной программы на отчетный финансовый год и плановый период".
Ответ "Да" – по всем основным мероприятиям отражены количественные значения результатов их выполнения или конкретный результат, по которым возможна оценка выполнения мероприятий по итогам отчетного года.
	Отдел/управление экономики Администрации МО
	да
	1
	2,00%

	2.4.
	Отражены ли «конечные» количественные показатели, характеризующие общественно значимый социально-экономический эффект .
	Изучение позиции "Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы" паспорта муниципальной программы.
Ответ "Да" – в паспорте программы отражены «конечные» количественные показатели, характеризующие общественно значимый социально-экономический эффект.
	Отдел/управление экономики Администрации МО
	нет
	0
	0,00%

	2.5.
	Соответствуют ли показатели муниципальных услуг муниципальных заданий целевым индикаторам (показателям) подпрограмм (не менее одного).
	Изучение "Отчета о выполнении сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (работ) муниципальными учреждениями по муниципальной программе".
Ответ "Да" – если показатели муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг соответствуют целевым показателям (индикаторам) подпрограмм (не менее одного), если отсутствуют муниципальные задания.
	Финансовый орган муниципального образования
	нет
	0
	0,00%

	 
	Блок 2. Эффективность реализации
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Раздел 3. Качество управления программой
	(20%/5*(нет - 0 или да - 1))
	 
	Х
	4
	16,00%

	3.1.
	Установлены и соблюдены ли сроки выполнения основных мероприятий и контрольных событий в "Комплексном плане действий по реализации муниципальной программы на отчетный финансовый год и плановый период".
	Изучение  "Комплексного плана действий по реализации муниципальной программы на отчетный финансовый год и плановый период".
Ответ "Да" – установлены и соблюдены сроки выполнения основных мероприятий и контрольных событий.
	Отдел/управление экономики Администрации МО
	да
	1
	4,00%

	3.2.
	Своевременно ли размещены планы-графики размещения заказов (планы-графики и планы закупок) на отчетный год на официальном сайте Российской Федерации в сети "Интернет" для размещения информации о размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг (http://zakupki.gov.ru).
	Изучение данных, представленных ответственным исполнителем муниципальной программы, о размещении информации о размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг.
Ответ "Да" - своевременно размещены планы-графики размещения заказов (планы-графики и планы закупок) на отчетный год на официальном сайте Российской Федерации в сети "Интернет" для размещения информации о размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг (http://zakupki.gov.ru).
	Отдел/управление экономики Администрации МО
	нет
	0
	0,00%

	3.3.
	Соблюдены ли сроки приведения муниципальной программ в соответствие с решением о  бюджете муниципального образования.
	Изучение правовых актов об утверждении  бюджета  муниципального образования (или о внесении изменений) и правовых актов о внесении изменений в муниципальную программу.
Ответ "Да" – муниципальная программа приведена в соответствие с решением  о  бюджете муниципального образования на очередной финансовый год и плановый период  в сроки и порядке,  установленном бюджетным законодательством.
	Финансовый орган муниципального образования
	да
	1
	4,00%

	3.4.
	Обеспечены ли требования по открытости и прозрачности информации об исполнении муниципальной программы.
	Изучение информации о реализации программы, размещенной на официальном сайте администрации муниципального образования в сети Интернет.
Ответ "Да" - обеспечено рассмотрение годового отчета (доклада) о ходе реализации и оценке эффективности реализации муниципальной программы  за предыдущий отчетному году год  и на официальном сайте администрации муниципального образования размещены:
- нормативные правовые акты об утверждении муниципальной программы и о внесении изменений в муниципальную программу в отчетном году;
- годовой отчет (доклад) о ходе реализации и оценке эффективности реализации муниципальной программы за предыдущий отчетному году год;
- "Комплексный план действий по реализации муниципальной программы на отчетный финансовый год и плановый период" (все версии с учетом изменений, вносимых в комплексный план в течение отчетного года, в том числе с учетом последней редакции бюджета муниципального образования на отчетный год и плановый период);
- данные мониторинга реализации муниципальной программы в отчетном году.
	Отдел/управление экономики Администрации МО
	да
	1
	4,00%

	3.5.
	Отсутствуют ли случаи нарушений в ходе реализации муниципальной программы, повлекших применение санкций (правовые последствия нарушения бюджетного законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения), выявленных при проведении внутреннего муниципального финансового контроля.
	Изучение актов проведенных контрольных мероприятий.
Ответ "Да" - случаи нарушений, повлекших применение санкций, в ходе реализации муниципальной программы при проведении внутреннего муниципального финансового контроля не выявлены (отсутствуют случаи вынесения в отношении ответственных исполнителей, соисполнителей, участников муниципальной программы (их подведомственной сети) актов административного реагирования (представления, предписания, уведомления о применении бюджетных мер принуждения, постановления о назначении административного наказания)).
	Финансовый орган муниципального образования
	да
	1
	4,00%

	 
	Раздел 4. Достигнутые результаты
	(50%/3*k)
	 
	Х
	2,53
	42,15%

	4.1.
	Какая степень выполнения основных мероприятий .
	Изучение "Комплексного плана действий по реализации муниципальной программы на отчетный финансовый год и плановый период".
Определяется показатель степени выполнения основных мероприятий за отчетный год путем отношения количества выполненных основных мероприятий в полном объеме к количеству запланированных основных мероприятий . Сколько выполнено и сколько нет
	Отдел/управление экономики Администрации МО
	0,93
	0,93
	15,49%

	4.2.
	Какая степень достижения плановых значений целевых индикаторов (показателей).
	Изучение данных таблицы "Перечень и сведения о целевых индикаторах и показателях муниципальной программы".
Определяется показатель степени достижения плановых значений целевых показателей (индикаторов) за год путем отношения количества целевых показателей (индикаторов), по которым достигнуты плановые значения, к количеству запланированных целевых показателей (индикаторов).
	Отдел/управление экономики Администрации МО
	0,60
	0,60
	10,00%

	4.3.
	Как эффективно расходовались средства  бюджета муниципального образования, предусмотренные для финансирования муниципальной программы.
	Изучение данных таблицы "Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов бюджета муниципального образования, на реализацию целей муниципальной программы (с учетом средств межбюджетных трансфертов)" и "Комплексного плана действий по реализации муниципальной программы на отчетный финансовый год и плановый период".
По показателю эффективности использования средств бюджета в случае, если итоговый коэффициент более 1, расчетный бал будет равен 1.
	Финансовый орган муниципального образования
	1,00
	1,00
	16,66%

	
	
	а) степень выполнения основных мероприятий, по которым предусмотрено финансирование из муниципального бюджета, за отчетный год (отношение количества выполненных основных мероприятий в полном объеме к количеству запланированных основных мероприятий).
	
	0,93
	X
	X

	
	
	б) степень соответствия запланированному уровню расходов из муниципального бюджета (отношение фактических и плановых объемов финансирования муниципальной программы на конец отчетного года).
	
	1
	X
	X

	 
	 
	ИТОГО:
	Х
	Х
	12,53
	82,15%

	
	
	
	
	
	
	

	
	<*> - Таблица представляется в формате Excel.
	
	
	
	

	
	<**> - Специалисты,  проводящие экспертизу отчетов о ходе реализации и оценке эффективности муниципальных программ, представленных ответственными исполнителями программ.

	
	<***> - В данной таблице ответственные исполнители муниципальной программы и эксперты (годвого отчета, сводного годового отчета/доклада) заполняют только выделенные цветом ячейки в строках 1.1 - 1.4, 2.1 - 2.5, 3.1 - 3.5, 4.1 - 4.2, 4.3 "а", 4.3 "б" по графе 5 "Ответ (Да/Нет, коэффициент исполнения)". Графы 6, 7, а также результат оценки заполняются автоматически.

	Результат оценки эффективности муниципальной программы за отчетный год
	 Умеренно эффективна 

	
	
	
	
	
	
	



